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في
تولـت الرئاسـة نائبـة الرئيـسة الـسيدة          في غياب السيدة مانالو،     

 اني د زير‐ بلميهوب
 .١٠/١٠افتتحت الجلسة الساعة  

ــاريرالنظــر في  ــة م ــالتق ــراف بموجــب    المقدم ــدول الأط ن ال
 )تابع ( من الاتفاقية١٨ المادة

التقرير الدوري الثاني والثالث معا لجمهورية مولـدوفا     
 )CEDAW/C/MDA/2-3       و CEDAW/C/MDA/Q/3 
 )Add.1 و 

بناء على دعوة الرئيسة، جلـس أعـضاء وفـد مولـدوفا             - ١
 . إلى مائدة اللجنة

قالت، وهـي   : )جمهورية مولدوفا (السيدة غريبينسيا    - ٢
ــة الطــرف     ــر الــدوري الثــاني والثالــث معــا للدول تعــرض التقري

)CEDAW/MDA/2-3 (         إن بلدها صدق على الاتفاقيـة في عـام
ــذ     . ١٩٩٤ ــا الأول عــن تنفي ــة الطــرف تقريره ــدمت الدول وق

، ونظرت اللجنة فيـه     ١٩٩٨أكتوبر  /الاتفاقية في تشرين الأول   
 الـدوري الثـاني،     وتم إعـداد التقريـر    . ٢٠٠٠يونيـه   /في حزيران 

الذي يضم التقريـر الثالـث، بالتعـاون مـع الوحـدات الإنـسانية              
الإدارية العامة المركزية والمحليـة، وقـد تـدربت هـذه الوحـدات             

تــدريب  ”علــى تقــديم التقــارير بفــضل تمويــل مــن مــشروع       
 الــذي يرعــاه برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي في      “القيــاديين
ــدوفا ــشت في . مولـ ــانون٢٦وناقـ ــسمبر / الأول كـ  ٢٠٠٣ديـ

مسودة التقرير اللجنة الحكوميـة للمـساواة بـين الجنـسين، الـتي             
تــــضم المنظمــــات غــــير الحكوميــــة، والمؤســــسات التعليميــــة، 

ــشركاء في اتمــع  ــع الوحــدات   . وال ــنص إلى جمي ــة ال وتم إحال
وعندما وافقت عليه أغلبية أعـضاء اللجـان        . النسائية للنظر فيه  

تقريــر إلى وزارة الخارجيــة والانــدماج   الحكوميــة، تم إحالــة ال 
الأوروبي فقدمته إلى اللجنـة المعنيـة بالقـضاء علـى التمييـز ضـد               

 . ٢٠٠٤المرأة في عام 

فبرايــر، اعتمــد البرلمــان قانونــا خاصــا     / شــباط٩وفي  - ٣
لتكافؤ الفرص، كما طلبت ذلك الحكومة تمشيا مع توصـيات          

الحقـوق المتـساوية    وهذا القانون الذي يرمي إلى تنفيـذ        . اللجنة
للمـــرأة في جميـــع اـــالات، بمـــا في ذلـــك الأنـــشطة الـــسياسية 

يتـــيح تكـــافؤ الفـــرص، والاقتـــصادية والاجتماعيـــة والثقافيـــة، 
، ويحظــر يجــابيوتعمــيم مراعــاة المنظــور الجنــساني، والتمييــز الإ 

ــى أســاس الجــنس والتحــرش      ــز المباشــر وغــير المباشــر عل التميي
الآليـة الوطنيـة    تتـألف   من القانون،    ١٥ووفقا للمادة   . الجنسي

للمــساواة بــين الجنــسين مــن ممــثلين مــن البرلمــان، والحكومــة،    
واللجـــان الحكوميـــة المعنيـــة بالمـــساواة بـــين الجنـــسين، ووزارة  

وبالإضـافة إلى   ) هيئـة متخصـصة   (الصحة والحماية الاجتماعية    
الوكــالات (ذلــك، الــوزارات والإدارات المركزيــة والــسلطات 

الوكـــالات المعنيـــة (، والإدارات العامـــة المحليـــة )بـــالمرأةالمعنيـــة 
، انـــضمت ٢٠٠٥ديـــسمبر / كـــانون الأول١٥وفي ). بـــالمرأة

ــة   جمهوريــــة مولــــدوفا إلى البروتوكــــول الاختيــــاري للاتفاقيــ
 ).  السادس عشر- ٣١٨القانون رقم (
ــه تم إحــراز تقــدم   - ٤ فيمــا يتعلــق بمــشاركة   وأضــافت أن

ــسبة رؤســاء  . ات العامــةالمــرأة في اتخــاذ القــرار  وقــد ازدادت ن
 ٩٣ (١٩٩٩ في المائـة في عـام   ١٠,٩البلديات من النساء مـن   

 في المائـة    ١٤,٨إلى  )  رئيـسا للبلـديات    ٨٥١امرأة مما مجموعـه     
ونتيجــــة للجهــــود الــــتي تبــــذلها النــــساء في . ٢٠٠٥في عــــام 

الأحــزاب الــسياسية والمنظمــات غــير الحكوميــة، ازداد عــدد      
رشــــحن أنفــــسهن للانتخابــــات البرلمانيــــة في النــــساء الــــلاتي 

 في المائــة، مــع زيــادة لاحقــة في ١٠ بمــا يزيــد عــن ٢٠٠٥ عــام
مقارنـة بأربعـة    (٢١عدد النائبات، فعددهن في الوقت الـراهن     

وفي الوقـــــت الـــــراهن، هنـــــاك وزيرتـــــان ). ١٩٩٤في عـــــام 
 نائبـــات وزيـــر ممـــا مجموعـــه  وزيـــرة، وأربـــع١٦مجموعـــه  ممـــا
ركزيــة ممــا مجموعــه  مــديرات في الإدارات الم نائبــا، وأربــع ٢٣
ــديرا، وخمــــس ١٣ ــه   مــ ــا مجموعــ ــفيرات ممــ ــفيرا٢٥ ســ .  ســ
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والمنصبان الوزاريـان اللـذان تـشغلهما امـرأة همـا منـصب نائبـة               
 . رئيس الوزراء ووزيرة العدل

وقالـــت إن الحكومـــة اتخـــذت إجـــراء ينـــسجم مـــع       - ٥
. أةتوصــيات اللجنــة فيمــا يتعلــق بــالعنف الــذي يــستهدف المــر 

ومـــن خـــلال الجهـــود الحكوميـــة وغـــير الحكوميـــة المـــشتركة، 
ــسألة خاصــة أو       لم ــه م ــى أن ــائلي عل يعــد ينظــر إلى العنــف الع

وفي . عائليـــة، ولكـــن ينظـــر إليـــه علـــى أنـــه قـــضية اجتماعيـــة  
في القـراءة الأولى مـشروع      ، اعتمـد البرلمـان      ٢٠٠٦يوليه  /تموز

. هدف المـرأة  القانون المتعلق بمنـع ومكافحـة العنـف الـذي يـست           
ــرة،       ــز الأس ــة وتعزي ــسية إلى حماي ــصفة رئي ــه ب وــدف أحكام
ــة     ــشريعات المتعلق ــادئ الأساســية في الت ــال للمب وضــمان الامتث

ــساء فرص ــ   ــى أن للرجــال والن ــة ابالأســرة والحــرص عل  متكافئ
ويوضح الـنص الأسـس   . م في الحياة بدون عنف    هللتمتع بحقوق 

ــائل   ــع العنــف الع ــة لمن ــة والتنظيمي ــه، فحــدد  القانوني ي ومكافحت
الأجهزة المسؤولة عن هذه الإجراءات ونص علـى الإجـراءات       
اللازمــة لإبــلاغ الــسلطات ومعالجــة هــذه الحــالات بالوســائل   

وقـد احتـل مكافحـة العنـف العـائلي مكانـة بـارزة في               . القمعية
 وعنواــا ٢٠٠٥-٢٠٠٣كــل مــن الخطــط الوطنيــة في الفتــرة 

، والخطــة الجديــدة “تمــعتعزيــز المــساواة بــين الجنــسين في ا”
-٢٠٠٦الـــتي وضـــعتها ووافقـــت عليهـــا الحكومـــة للفتـــرة      

ومـــن الأهميـــة بمكـــان تحـــسين الإحـــصاءات الرسميـــة   . ٢٠٠٩
وتستند الأرقام إلى البيانات الـتي  . وعملية الرصد في هذا اال   

قدمتها وزارة الشؤون الداخلية عن الاخـتلالات، والإصـابات         
 . الاغتصاب المسجلةالجسدية الخطيرة، وحالات 

وأضافت أن الإطار التشريعي الوطني الـذي تم وضـعه           - ٦
بحيث ينسجم مع الالتزامـات الدوليـة للبلـد وتوصـيات اللجنـة          
فيمــا يتعلــق بمكافحــة الاتجــار بالنــساء يتــألف مــن الأحكــام        
ــرة       ــسان للفت ــوق الإن ــة لحق ــة الوطني ــواردة في الخطــط العملي ال

لأهـــداف والأنـــشطة ، وتـــنص الخطـــة علـــى ا٢٠٠٨-٢٠٠٤
ــخاص     ــار بالأشـ ــة الاتجـ ــع ومكافحـ ــانون منـ ــصلة، وقـ ذات الـ

/  تــشرين الأول٢٠ الــسادس عــشر في - ٢٤١القــانون رقــم (
ــوبر  ــار   )٢٠٠٥أكتـ ــة الاتجـ ــع ومكافحـ ــة لمنـ ــة الوطنيـ ؛ والخطـ

 المـــــــؤرخ ٩٠٣قـــــــانون الحكومـــــــة رقـــــــم (بالأشـــــــخاص 
 ). ٢٠٠٥أغسطس /آب ٢٥
ييزيـة ضـد المـرأة    ولا يتضمن تـشريع العمـل أحكامـا تم      - ٧

ومـن خـلال    . ويضمن المـساواة بـين الجنـسين في مكـان العمـل           
 بـدعم مـن الـشركاء    -سلسلة من التدابير التي اتخذا الحكومـة    

 مـن أجـل زيـادة عـدد الوظـائف           -في اتمع وأصحاب الشأن     
وزيــادة عــدد الأعمــال، تم إحــراز تقــدم في مجــال المــساواة بــين 

. ذلـك، مـا زال الطريـق طـويلا        ومع  . الجنسين في سوق العمل   
وينبغي إعطـاء الأولويـة لـصياغة اسـتراتيجية ـدف إلى تعمـيم              
مراعـاة المنظـور الجنـساني؛ وتـشريعا وطنيـا ينـسجم مـع قــانون        
تكــافؤ الفــرص؛ وإعــداد مــشروع قــانون عــن منــع ومكافحــة   
ــرأة؛ وجمــع الإحــصاءات الخاصــة       ــستهدف الم ــذي ي ــف ال العن

ــة    ــدرات آلي ــاء ق ــالمرأة؛ وبن ــة تعمــل علــى المــساواة بــين   ب وطني
الجنــسين؛ واســتحداث المنظــور الجنــساني في اســتراتيجية الحــد  

 .من الفقر؛ وزيادة وعي السكان بقضايا المرأة
وقـــدمت المنظمـــات الدوليـــة دعمـــا قيمـــا في مجـــال       - ٨

ــم       ــامج الأم ــها برن ــن بين ــدوفا م ــسين في مول ــين الجن ــساواة ب الم
لمتحــدة للمــرأة، ومنظمــة  المتحــدة الإنمــائي، وصــندوق الأمــم ا 

التعاون والأمن في أوروبا، والمنظمة الدولية للهجرة، والوكالة        
 . السويدية للتنمية الدولية

 ٦ إلى ١المواد 
ــان  - ٩ ــسيد فلينتيرم ســأل في معــرض إشــارته إلى أن   : ال

الأجوبة تؤكد عدم وجود قضايا معروضة أمام المحكمـة تتعلـق          
ك يعــود إلى عــدم اطــلاع   بــالتمييز ضــد المــرأة، إذا كــان ذل ــ   

. القضاء والمهن القانونية والأطراف المعنية على هـذا الموضـوع         
فيود أن يعرف ما هـي وسـائل الانتـصاف المتاحـة للمـرأة الـتي                
يتم انتهاك حقوقهـا، ومـدى صـلة الإجـراءات المعروضـة علـى              



CEDAW/C/SR.749 (B)
 

4 06-46940 
 

ــا        ــوم ــرامج تق ــاك ب ــت هن ــا إذا كان ــة الدســتورية، وم المحكم
ة لإطـلاع النـساء علـى حقـوقهن، وإذا          المنظمات غير الحكومي ـ  

كــان هنــاك أي بــرامج تدريبيــة للعــاملين في القــضاء والمهــن       
ونظرا للتكاليف العالية التي يـتم تكبـدها        . القانونية بصفة عامة  

في المحـــاكم، ســـأل إذا كـــان هنـــاك أمـــين مظـــالم في جمهوريـــة 
مولــدوفا، وإذا كــان الأمــر كــذلك، فمــا هــي أنــواع الحــالات  

وبالإضـــافة إلى ذلـــك، بمـــا أنـــه . ضـــمن اختـــصاصهالـــتي تقـــع 
ــود        لم ــه ي ــشأن، فإن ــذا ال  ــة تعــنى ــة برلماني ــشاء وكال ــسن إن يت

ــة المتخــذة في       ــات الراهن ــات عــن الترتيب ــى معلوم الحــصول عل
 . البرلمان في هذا الصدد

ــشير إلى    - ١٠ ــح أن الاتفاقيـــة تـ المـــساواة بـــين  ”وإذ أوضـ
 سـأل إذا كانـت      “الإنـصاف بـين الجنـسين     ” لا إلى    “الجنسين

العبارتــان اللتــان تظهــران في التقريــر وفي الــردود تــستعملان      
ورحــب بــإدراج تعريــف التمييــز ضــد المــرأة في      . كمــرادفين

قانون تكافؤ الفـرص بحيـث يـشمل التعريـف كـلا مـن التمييـز                
وقال إنه يـود    . المباشر وغير المباشر، وطلب نص هذا التعريف      

حكـام تكـافؤ الفـرص مـن        الحصول على معلومات عـن إزالـة أ       
وأخـيرا، أعـرب عـن اسـتغرابه مـن          . قانون الإدارة العامة المحلية   
ــرة   ــد في الفق ــشطة    ١٨ورود تأكي ــأن الأن ــد ب ــر تفي ــن التقري  م

المنــصوص عليهـــا في خطــة العمـــل الوطنيــة لحقـــوق الإنـــسان    
ــي ــساواة    ” ه ــز والم ــدم التميي ــدأ ع ــبير حــديث لمب ــع “تع  وتتمت
 يـــود معرفـــة معـــنى هـــاتين ، قـــال إنـــه“منظـــور أخلاقـــي” بــــ

 .العبارتين
ــسكو  - ١١ ــسيدة بوبي ــى    : ال ــود الحــصول عل ــا ت ــت إ قال

معلومــات عــن نطــاق قــانون تكــافؤ الفــرص وعــن تنفيــذ هــذا   
ــة أو       ــضمن أي أحكــام تنفيذي ــه لا يت ــدو أن ــذي يب ــانون، ال الق

ــة ــز المباشــر وغــير المباشــر،     . تمويلي ــف التميي ــت بتعري وإذ رحب
المؤقتة، والتحرش الجنسي في قانون تكـافؤ       والتدابير الاستثنائية   

الفرص، إلا أا لاحظت أن التحـرش الجنـسي غـير معـرف في              
فطلبت توضيحا لـسبب عـدم وجـود أي         . قانون العمل المعدل  

ــسي     ــرش الجنــ ــالات التحــ ــشاف حــ ــة لاكتــ ــكوك قانونيــ صــ
وإذ أكدت علـى القوالـب النمطيـة الراسـخة في         . والتصدي لها 

اهم إلى حـد كـبير في التمييـز ضـد المـرأة             اتمع المولدوفي، تـس   
في مجال العمل، وفي فصلهن المهني وفي تمثيلهن السياسي تمثـيلا           
ناقــصا، وفي العنـــف العـــائلي، قالـــت إـــا تـــود أن تعـــرف إذا  

 لحكومة مولدوفا استراتيجية لمكافحة القوالـب النمطيـة         تكان
 .التي تستهدف المرأة، بما في ذلك حملات التوعية الشاملة

وقالت إا مهتمـة بالحـصول علـى معلومـات عـن أي              - ١٢
أنشطة ترمي إلى توعيـة وسـائط الإعـلام فيمـا يتعلـق بالمـساواة              
بين الجنـسين، وأي تعريـف بقـصص ناجحـة لزعيمـات نجحـن            
في التوفيق بين مسؤوليان العامـة ومـسؤوليان العائليـة، وأي        
ــشاركة في     ــى المــ ــال علــ ــشجيع الرجــ ــي إلى تــ ــشاريع ترمــ مــ

وإذ رحبــت بمــشروع القــانون عــن منــع  . المــسؤوليات العائليــة
ومكافحة العنف الذي يستهدف المرأة، أشـارت إلى أنـه وفقـا            
للمصادر البديلـة للمعلومـات، مـا زالـت العقليـة الكامنـة وراء              
العنف العائلي قوية في البلد، وسألت إذا كـان هنـاك مـشروع             

 ١٧١ت المـادة    قانون يعالج الاغتصاب داخل الزواج وإذا كان ـ      
من القانون الجنائي التي تتناول موضـوع الاغتـصاب تـشير إلى            

 .الاغتصاب داخل الزواج
ــيلفا   - ١٣ ــاريس دا سـ ــسيدة تافـ ــرض  : الـ ــت، في معـ طلبـ

ــة   ــة ٢٠٠٥-٢٠٠٣إشــارا إلى الخطــة الوطني ــز ت” المعنون عزي
ــيم  “المــساواة بــين الجنــسين في اتمــع    معلومــات عــن أي تقي

 وضع المرأة قد تحسن في سـياق العمالـة،   أجري يبرهن على أن 
والمشاركة في اتخاذ القرارات، والتوعية بشؤون المـرأة والعنـف          

فيفترض أن الخطط الوطنية الجديدة الموضـوعة للفتـرة         . العائلي
ــلال   ت تـــس٢٠٠٩-٢٠٠٦ ــن خـ ــددة مـ ــات المحـ ند إلى الأولويـ

التقييمات التي أجريت، وتـود أن تعـرف إذا كانـت هنـاك أيـة               
 بـين خطـة العمـل الجديـدة وخطـة العمـل الداخليـة الـتي         علاقـة 

 مــن التقريــر، بـصفة رئيــسية، المــسائل  ٢٢تعـالج، وفقــا للفقـرة   
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المتصلة بالعمل محاولة منها لجعـل التـشريع المولـدوفي يتفـق مـع              
 .الأحكام المنقحة للبطاقة الاجتماعية الأوروبية

ــة     - ١٤ ــة الوطنيــ ــر الآليــ ــارا إلى عناصــ ــرض إشــ وفي معــ
ــا      لل ــان فيم ــن دور البرلم ــسرت ع ــسين، استف ــين الجن ــساواة ب م

يتصل بشؤون المرأة بصفة محددة، ومختلف الهيئـات الحكوميـة،          
وعن دور اللجنة الحكومية المعنيـة بالمـساواة بـين الجنـسين الـتي              
ــسات      ــة، والمؤسـ ــير الحكوميـ ــات غـ ــن المنظمـ ــثلين مـ ــضم ممـ تـ

 دور الجهـاز  تلعبالتي قد   التعليمية، والشركاء الاجتماعيين، و   
ويشير الـدور الرئيـسي المـسند إلى وزارة الـصحة           . الاستشاري

والحماية الاجتماعيـة فيمـا يتعلـق بـشؤون المـرأة إلى أن العنـف               
الذي يستهدف المرأة يعالج بوصفه مشكلة اجتماعية، لا مجـرد          

ــان الــشفوي   ــد ذلــك في البي وهــذا . مــشكلة خاصــة، وتم تأكي
وانــب اجتماعيــة أخــرى، النــهج إيجــابي، ولكــن بخــلاف أي ج 

. يشكل العنف الذي يستهدف المرأة انتـهاكا لحقـوق الإنـسان        
وإن أي قانون عن العنف ينبغي ألا يحمي الأسرة فحـسب بـل          

 . أيضا أفراد الأسرة فردا فردا، لا سيما النساء
طلبت، وهي تؤكد أهمية الآلية الوطنيـة       : السيدة جبر  - ١٥

معلومـات عـن تكـوين وولايـة        لتنفيذ الالتزامات الدولية للبلـد      
ودور وتمويل واستمرار عمل هذه الآلية، الـتي يتطلـب بقاؤهـا            

وفي إشـارة لهـا     . وفعاليتها التعاون بين الحكومة واتمع المـدني      
ــرة  ــة للفتـ ــها  ٢٠٠٩-٢٠٠٦للخطـ ، استفـــسرت عـــن ميزانيتـ

ووافقت على الأهمية المسندة إلى مكافحـة   . وعن متابعة عملها  
 في اتمع وفي اـال التعليمـي، وإذ لاحظـت        القوالب النمطية 

النسبة المئوية المنخفضة للنساء العاملات في السلك الخـارجي،         
أشــارت إلى أن المــرأة مــستبعدة مــن بعــض المناصــب، لا ســيما 

 . في الجيش
ــسيدة غريبينــسيا  - ١٦ ــدوفا  (ال ــة مول قالــت في ): جمهوري

هــاز معــرض إشــارا إلى الــسؤال حــول برنــامج تــدريب الج     
  إنـه   القضائي في شؤون المرأة والجوانب القانونية لهذه المـسائل،        

ن أحد، بموجب الدستور وقانون تكـافؤ الفـرص يـستطيع           م ما
أنــه لا يوجــد أســاس  بحجــةأن يــرفض تقــديم الحمايــة القانونيــة 

ومــن أجــل الحــرص علــى وجــود تــدريب كــاف       . تــشريعي
دراسية، كمـا تم    للعاملين في اال القضائي، تم تنظيم دورات        

نشر خلاصة للاتفاقـات الدوليـة الـتي انـضمت إليهـا جمهوريـة               
وتم . مولـــدوفا، وتم تعميمهـــا علـــى جميـــع الإدارات القانونيـــة 

 بــدعم مــن المنظمــات   ١٩٨٨اتخــاذ هــذه الخطــوات في عــام    
وتم إصدار نشرة أحيلت إلى جميـع الإدارات الحكوميـة          . المحلية

. فيـــذ توصــيات اللجنـــة والمنظمــات غــير الحكوميـــة ــدف تن   
وشــاركت أيــضا الــوزارات والمؤســسات التعليميــة والمنظمــات 

 .غير الحكومية في إعداد قانون تكافؤ الفرص
 المتعلقة  ٢٠٠٩-٢٠٠٦وتضم الخطط الوطنية للفترة      - ١٧

بالمــساواة بــين الجنــسين اســتراتيجية متكاملــة للمــساواة بــين       
ــة وا  ــا يتعلــــق بالمــــسائل الاجتماعيــ لاقتــــصادية الجنــــسين فيمــ

وتم الـشروع في مـشروع جديـد في هـذا           . والسياسية والعائليـة  
ــة    ــة الــــسويدية للتنميــ اــــال بفــــضل خــــبرة وتمويــــل الوكالــ
ــرأة       ــدة للمــ ــم المتحــ ــندوق الأمــ ــضم صــ ــة، وسيــ الاجتماعيــ

وفي الفتــرة . اســتراتيجية لتنفيــذ تــشريع وطــني في هــذا الــصدد  
ة،  حققــت وزارة العمــل والحمايــة الاجتماعيــ٢٠٠٥-٢٠٠٣

مــن خــلال برنــامج تم إعــداده برعايــة صــندوق الأمــم المتحــدة  
للمــرأة، لتعزيــز الحقــوق والفــرص المتــساوية، تقــدما كــبيرا في    

وبالإضـافة إلى ذلـك،     . مجال سن وإنفاذ التشريع المتعلق بـالمرأة      
تم نشر معلومات عن شؤون المرأة عن طريـق وسـائط الإعـلام           

والــدليل علــى . الجنــسينحــول المــسائل المتعلقــة بالمــساواة بــين 
الفعاليــة العامــة للتقــدم الــذي تم الإبــلاغ عنــه الزيــادة في عــدد   

 .النساء المنتخبات لشغل المناصب العامة
لخــــصت ): جمهوريـــة مولـــدوفا   (الـــسيدة باســـكال   - ١٨

الـــسمات الرئاســـية لتـــشريعات البلـــد المتـــصلة بـــشؤون المـــرأة 
بـشؤون  يهتمـان   البرلمان والحكومـة    وقالت إن   . والآلية الوطنية 

وجـد لجنـة   عـدم و  في حالةو. المرأة في إطار ولايتهما الأساسية   
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برلمانية معنية بشؤون المرأة، تعالج هذه المسائل اللجنـة البرلمانيـة     
المعنية بحقوق الإنسان والطوائف والأقليـات الإثنيـة والجاليـات          
ــرة      ــة والأسـ ــة الاجتماعيـ ــة للحمايـ ــة البرلمانيـ ــة واللجنـ الأجنبيـ

واة بـين الجنـسين      وإن اللجنة الحكوميـة المعنيـة بالمـسا        .والصحة
تؤدي وظيفتـها بموجـب القواعـد الـتي وافقـت      هيئة استشارية،  

عليها الحكومة، من أجـل تعزيـز المـساواة بـين الجنـسين وتمثيـل               
ــة    ــاون بـــين الإدارات الحكوميـ ــات والتعـ ــشطة مختلـــف الهيئـ أنـ

دات الإدارة  وترصد وح ـ . واتمع المدني في مجال شؤون المرأة     
ــة وموظفــو التأمينــات الاجتماعيــة المحليــون المــسؤولون    المركزي

ويـــتم تمويـــل . عـــن شـــؤون المـــرأة تنفيـــذ التـــشريعات القائمـــة
ــون بمهــام الوحــدات      ــاملين في هــذا اــال ويقوم ــوظفين الع الم

 . الإدارية المحلية المعنية بشؤون المرأة التي لم تبدأ بعد عملها
وطنيـة للمـساواة بـين الجنـسين للفتـرة          وتستند الخطة ال   - ١٩

 إلى تقيــيم الخطــة الــسابقة وفقــا للمعــايير الــتي ٢٠٠٩-٢٠٠٦
وإذ تم تمويــل هــذه الخطــة مــن ميزانيــة الدولــة . وضــعها الخــبراء

ومن ميزانيات الإدارات المحلية، قامت وزارة الصحة والحمايـة         
 الاجتماعيــة بتنفيــذها بالــشراكة مــع الوكالــة الــسويدية للتنميــة
ــة المتخصـــصة   ــة المحليـ ــة والمنظمـــات غـــير الحكوميـ . الاجتماعيـ

وقدمت الإدارات في الوزارات المعنية مباشـرة بالخطـة الـسابقة           
تقــارير ســنوية عــن التــدابير الــتي تم اتخاذهــا والــتي كــان يمكــن   

وبالإضافة إلى ذلك، هناك خطط لتعزيز المساواة بـين         . اتخاذها
 المـشاريعية الخاصـة     الجنسين في سوق العمـل وتـشجيع الفـرص        

ــة   ــاطق الريفي ــالمرأة، لا ســيما في المن ــة خاصــة   . ب ــاك مديري وهن
بالعمــل ترصــد الممارســات الوظيفيــة لتحديــد حــالات التمييــز  
ــسي في مكــان       ــصدى للتحــرش الجن ــرأة، وتت ــا الم  ــأثر ــتي تت ال

 . العمل
وأضافت أن التوعية بشؤون المـرأة وبالمفـاهيم الخاصـة           - ٢٠

ــسألة ذات أو ــا مـ ــة   ـ ــوزارة الـــصحة والحمايـ ــسبة لـ ــة بالنـ لويـ
ــة ــصدد بــصورة    . الاجتماعي وقــد تم اتخــاذ خطــوات في هــذا ال

. منهجيـــة مـــن خـــلال وحـــدة تتعـــاون مـــع وســـائط الإعـــلام  

وسوف يـتم التعجيـل بأبحـاث في مجـال شـؤون المـرأة في الجـزء                 
. الغربي من البلد دف الحد من العنف الذي يـستهدف المـرأة           

ــبيرة  ــود كـ ــذل جهـ ــع   وتم بـ ــق بمنـ ــانون المتعلـ ــشروع القـ  في مـ
وتعـزز وزارة الـصحة     . ومكافحة العنف الذي يستهدف المرأة    

ــصحي      ــاة ال ــشط أســلوب الحي ــشكل ن ــة ب ــة الاجتماعي والحماي
للرجل والمرأة وتعتزم توسيع أنشطتها في هذا اـال وذلـك في            
جملة أمور من خلال تحسين وتوسـيع نطـاق العمليـة الإعلاميـة      

لــوزارة مــع المــوظفين المــسؤولين عــن شــؤون وتكثيــف تعــاون ا
المــرأة في إدارات أخــرى والــسلطات المحليــة والمنظمــات غــير      

 . الحكومية
ولم يكــن هنــاك حــتى الآن إلا برنــامج تــدريبي واحــد    - ٢١

وإذ نظمــت هــذا البرنــامج وحــدة . ذي صــلة لأعــضاء القــضاء
المعلومـــات المتـــصلة بـــشؤون المـــرأة في وزارة العـــدل، عرفـــت 

غـير أنـه   . ة المحاكم الابتدائيـة بالمفـاهيم والـصكوك الدوليـة      قضا
من المقرر أن يبدأ برنامج تدريبي جديد وأوسـع في هـذا اـال              

ومــن أجــل تــسهيل اتــصال المــواطنين الفقــراء . ٢٠٠٦في عــام 
. النظام القضائي، يوفر التشريع الحالي المشورة القانونيـة مجانـا         ب

وأثــر عــدم وجــود الأمــوال الكافيــة علــى خطــة إنــشاء منــصب 
ــافؤ الفـــرص   ــانون تكـ ــار قـ وقـــد قامـــت . أمـــين مظـــالم في إطـ

ومــن . الحكومــة بإســناد مــسؤولية مماثلــة إلى الــدعاة البرلمــانيين 
دف المــرأة بــين التــدابير المتخــذة لوقــف العنــف الــذي يــسته      
ــشات     ــة والمناق ــبرامج الإذاعي ــل ال ــة مث ــشطة توعي ــضمن . أن ويت

مشروع القانون المتعلق بمنع ومكافحة العنف الذي يـستهدف         
المرأة، بالصيغة التي اعتمدها البرلمان في قراءته الأولى، أحكامـا          

وقـد  . تتعلق بضحايا الاغتصاب وغير ذلك من أشكال العنف       
بير ضد مرتكبي العنف، وأحكامـا      تم تقوية النص فيما بعد بتدا     

 . تحدد سلطات الهيئات المختصة
ــاتن - ٢٢ ــا  : الـــسيدة بـ أشـــارت إلى أن اللجنـــة في تعليقاـ

الختامية السابقة أوصت باتخـاذ تـدابير اسـتثنائية مؤقتـة لتعجيـل             
ــة   ــرارات التعليميـ ــاذ القـ ــرأة في اتخـ ــل المـ ــر  . تمثيـ ــير أن التقريـ غـ
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 الــرغم مــن أن التوصــية  الــدوري لا يــذكر هــذه التــدابير علــى 
 تؤكد على أن الدولـة الطـرف ينبغـي أن تقـدم             ٢٥العامة رقم   

ولا يمكـن   . توضيحا يفسر عدم اعتماد تدابير اسـتثنائية خاصـة        
تبرير عدم تقديم مثل هـذا التوضـيح علـى أسـاس أنـه لا توجـد           

وعليــه استفــسرت عــن الجهــود المبذولــة  . ســلطة معنيــة بــذلك 
. ، وما هي العقبـات الـتي يـتم مواجهتـها          لاعتماد التدابير المعنية  

وتتطلـــع إلى الاضـــطلاع في التقريـــر القـــادم عـــن تنفيـــذ هـــذه  
 . التدابير
وأضــافت أن التــشريع الــوطني الــراهن يعــرف التمييــز    - ٢٣

ــساء     ــة بـــين النـ ــشاركة المتوازنـ ــز المـ ــدعو إلى تعزيـ ــابي ويـ الإيجـ
والرجـــال في مهـــن محـــددة، عنـــدما يكـــون هنـــاك تمثيـــل غـــير  

وبالإضــافة إلى ذلــك،  . ســب مــن جانــب أحــد الجنــسين    متنا
ــسان       ــوق الإن ــة لحق ــل أحــد أهــداف خطــة العمــل الوطني يتمث

 بوضـع آليـة تـضمن التمثيـل المتـساوي           ٢٠٠٨-٢٠٠٤للفترة  
ونظـرا للـبطء في    . بين الجنـسين علـى جميـع مـستويات الـسلطة          

إحـــراز تقـــدم يتعلـــق بالمـــساواة بـــين الجنـــسين في مجـــال اتخـــاذ  
ــأن هــذا    القــرارات، و ــد ب ــر والــذي يفي ــوارد في التقري ــان ال البي

التقــدم قــد تعــرض لعقبــات بــسبب العقليــة الأبويــة المــستمرة،   
وأهمية هذه المساواة في تمكين المرأة، قالت إـا تـود أن تعـرف              
الأولويات الممنوحة للتدابير الاستثنائية المؤقتة في إطـار الخطـة،          

ــدابير   ــذه التـ ــتحداث هـ ــة لاسـ ــود المبذولـ ــات والجهـ ، والجماعـ
 أي  عرفـة النسائية المستهدفة، وإذا كان قد تم بذل أي محاولـة لم          

ووفقــا لــبعض تقــارير . مــن الجنــسين ممثــل تمثــيلا غــير متناســب
المنظمات غـير الحكوميـة، أيـدت الحكومـة اسـتحداث التـدابير             
الاستثنائية المؤقتـة في القـانون الانتخـابي مـن أجـل تمكـين عـدد                

ل مناصــب سياســية، ولكــن البرلمــان شــغمــن أكــبر مــن النــساء 
 و ١٩٩٥رفـــض اســـتحداث هـــذه التـــدابير مـــرتين في عـــامي 

، وقد تم استبعاد هذه الصيغة بصفة محددة من القـانون           ١٩٩٩
 . في صيغته النهائية

أوصت، في معرض إشـارا إلى تـشريع        : السيدة شن  - ٢٤
وسياسات جمهورية مولدوفا في مجال الاتجار بالأشـخاص بأنـه          

 الـتي  -، جعل موافقـة الـضحية     ي، تمشيا مع المعايير الدولية    ينبغ
تم الحصول عليها في الكثير مـن الأحيـان مـن خـلال القمـع أو                

كمـــا ينبغـــي عـــدم إخـــضاع .  غـــير مقبولـــة قانونـــا–الخـــداع 
مـثلا إذا   (الضحية للإجراءات الجنائية وغيرهـا مـن الإجـراءات          

 أن هأنلأن هـــذا مـــن شـــ) انتـــهكت قـــوانين الهجـــرة أو العمـــل
وينبغـــي أيـــضا إبقـــاء هويـــة . يردعهـــا عـــن التقـــدم بالـــشكوى

وأخـيرا  . وشهادة الضحية غير معروفة لحمايتها من الاتجـار ـا         
ينبغــي عــدم جعــل الــضحية تــدفع رســوما مقابــل الخــدمات        

ــة ــستهدف    . المقدم ــة ت ــشطة توعي ــاك أن وســألت إذا كانــت هن
جيـه ـم،     قـد تم تو    تملة من الاتجـار ـا، وإذا كـان        الضحية المح 

في حالة الاستغلال الجنـسي والـدعارة، لا للـداعرات فحـسب            
دين علـيهن وعلـى القـوادين وأصـحاب بيـوت      دبل أيضا للمتـر   

وأخــيرا، تــود الحــصول علــى معلومــات تتعلــق بمــدى . الــدعارة
إتاحة الفرصة للنساء لكي يبـدأن مـشاريع صـغيرة أو متوسـطة           

 . الحجم
ــسيا  - ٢٥ ــسيدة غريبين ــة م (ال ــدوفاجمهوري ــت إن ): ول قال

وتـدير وزارة   . الحكومة ملتزمـة بالقـضاء علـى الاتجـار بالنـساء          
الصحة والحماية الاجتماعية، بالتعاون مع بعثة المنظمة الدوليـة         

ــدوفا ــهجرة في مولــ ــه الــــضحايا أن  ،للــ ــستطيع فيــ ــزا تــ  مركــ
ــ ه كمــأوى لمــدة ثلاثــة أشــهر، وتــوفر لهــن الرعايــة       نستخدمي

، والخـــدمات الاجتماعيـــة،  الـــصحية، والمـــساعدات النفـــسية  
وفي أوائـــل عـــام  . والمـــشورة لإعـــادة انـــدماجهن في اتمـــع   

، أنــشأت الحكومــة، بالاشــتراك مــع المنظمــات الدوليــة ٢٠٠٦
للهجرة في مولدوفا نظاما للحرص علـى وجـود متابعـة طويلـة             
الأجــل للــضحايا، وتعزيــز الانــدماج المحلــي، وتــوفير المــساعدة  

ل توفير الرصـد والخـدمات الملائمـة        للضحايا المحتملين من خلا   
ويتـألف النظـام   . على الصعيد الإقليمي، بمـا في ذلـك التـدريب       
ويــتم اســتخدام . مـن هياكــل حكوميــة محليــة، وجماعــات دعــم 
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التشريعات القائمة لإيجاد عمل للـضحايا الـلاتي يتقاضـين لمـدة            
حوالي عشرة أشـهر مـساعدة ماليـة، بمـا في ذلـك اسـتحقاقات               

لتعــاون مــع المنظمــة الدوليــة للــهجرة في مولــدوفا،  وبا. البطالــة
، تــدير الــوزارة برنامجــا لتوعيــة المــرأة في “لا ســترادا”ومنظمــة 

 .المدارس وخارجها ومساعدة الضحايا
وأضافت أن القانون يعتبر النساء اللاتي تم الاتجار ـن       - ٢٦

ضــحايا بغــض النظــر عــن موافقتــهن، ويفــرض عقوبــات علــى  
وفيمـا  . هوية وشـهادة الـضحايا غـير معروفـة        وتبقى  . القوادين

يتعلــق بمــشاركة المــرأة في اتخــاذ القــرارات العامــة، ينبغــي أن       
توضع في الاعتبار المرحلة الانتقالية مـن الاقتـصاد المخطـط إلى            

وقد حدث تحسن طفيـف وإن كـان        . النظام الاقتصادي الحالي  
فادة غير أن الطريـق لا يـزال طـويلا، علـى أن يـتم الاسـت               . ثابتا

ومـن الأمـور المـشجعة      . من التقدم الـذي تم إحـرازه حـتى الآن         
ــة     ــة البرلمانيـ ــرأة واللجنـ ــوزراء امـ ــيس الـ ــة رئـ ــة أن نائبـ ملاحظـ

وفي إطـار الخطـط الوطنيـة      . للحماية الاجتماعية تترأسها امـرأة    
، يـتم الاهتمـام     ٢٠٠٩-٢٠٠٦للمساواة بين الجنـسين للفتـرة       

احــا للنــساء والقيــام بــصورة خاصــة بجعــل التــدريب الملائــم مت 
بالتعاون مـع اتمـع المـدني بتنفيـذ التـشريعات الملائمـة، بمـا في           

ومــن أجــل . ذلــك التــدابير الاســتثنائية المؤقتــة ونظــام الحــصص
تحقيــق هــذه الغايــة توجــد روابــط علــى المــستويين المركــزي        
ــة    ــديريات في وزارة الـــصحة والحمايـ والمحلـــي بـــين مختلـــف المـ

 . غير الحكوميةالاجتماعية والمنظمات
سألت بعد الإشـارة إلى مختلـف اللجـان         : السيدة جبر  - ٢٧

والهيئــات الأخــرى الــتي ذكرهــا وفــد مولــدوفا إذا كــان لــدى   
جمهوريــة مولــدوفا آليــة وطنيــة متكاملــة للقــضاء علــى التمييــز   

وإذا كانــت مثــل هــذه الآليــة موجــودة، فإــا تــود . ضــد المــرأة
 .تمويلهاالحصول على معلومات عن ولايتها و

ــان  - ٢٨ ــسيد فلينتيرم ــرض إشــارته إلى   : ال ــسر في مع استف
دعاة البرلمـانيين الثلاثـة،   ال ـعدم وجود أمين للمظالم عـن ولايـة         

وعدد شكاوى انتهاك حقوق الإنسان للمـرأة الـتي وردت إلى           
ــدعاة  ــاك خطــط لتعــيين أمــين    . هــؤلاء ال وســأل إذا كانــت هن

نــت هنــاك خطــة  وبالإضــافة إلى ذلــك، تــساءل إذا كا . مظــالم
لتقديم المعونة القانونيـة مـن أجـل مـساعدة النـساء الـضحايا في               
ــهن في المحــاكم، وإذا كانــت الأمــوال المخصــصة لهــذه       معاملت

وكــرر ســؤاله عــن مــدى . الخطــة تــستخدم في أغــراض أخــرى
صـــلة المحـــاكم الدســـتورية بـــالواقع، فـــسأل بـــصفة خاصـــة إذا 

ــهاك حقــوقهن يج ــ   ــتم انت ــساء الــلاتي ي ــيهن أن كانــت الن ب عل
. يلجــأن إلى المحكمــة الدســتورية بالإضــافة إلى المحــاكم العاديــة  

ــارتين      وأخــيرا، طلــب مــرة أخــرى توضــيحات عــن معــنى العب
 . “المساواة بين الجنسين” و “تحقيق الإنصاف بين الجنسين”
ــسكو  - ٢٩ ــسيدة بوبيــ ــتغراا لأن  : الــ ــن اســ أعربــــت عــ

الذي يـستهدف   مشروع القانون المتعلق بمنع ومكافحة العنف       
ــشير إلى المــسؤولين عــن     ــضحايا ولا ي ــشير إلا إلى ال ــرأة لا ي الم
ارتكاب العنف، وعليه استفسرت عـن مـدى فائـدة مثـل هـذا              

وطالبت بوجود أحكام واضحة جـدا تتعلـق بمـرتكبي          . القانون
وبالإضـافة  . العنف العائلي والأقارب الذين اتخذوا موقفا سلبيا  

ــد أن    ــا تري ــك، قالــت إ ــاكن   إلى ذل تعــرف كيــف يمكــن لأم
الإيواء القائمة الـتي تـأوي ضـحايا العنـف أن تـستغل كمراكـز            
رعاية ارية فقط؛ وإذا كانـت الحكومـة تعتـزم إنـشاء وتمويـل               
أمـــاكن إيـــواء إضـــافية للـــضحايا؛ وإذا كانـــت هنـــاك أحكـــام 
لإخـلاء مـرتكبي العنـف مـن الأسـرة المعيـشية بـدلا مـن إخــلاء         

 كــررت ســؤالها عــن الاغتــصاب  وأخــيرا،. الــضحية وحمايتــها
 .داخل الزواج

ــيلفا  - ٣٠ ــاريس دا ســ ــسيدة تافــ ــشيرة إلى  : الــ قالــــت مــ
الأحكـــام القانونيـــة القائمـــة المتعلقـــة بتعمـــيم مراعـــاة المنظـــور 
ــتراتيجياا،      ــة، واسـ ــسياسات الحكوميـ ــع الـ ــساني في جميـ الجنـ
وبرامجها، وأعمالها المعيارية، وتمويلها، إـا تـود الحـصول علـى            

ــة المــستخدمة في هــذا الــصدد، ولا ســيما    معلو مــات عــن الآلي
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ــذ هــذه        ــتعراض وتقيــيم تنفي ــن تنــسيق واس ــة المــسؤولة ع الهيئ
 .الأحكام

قالت مـشيرة   ): جمهورية مولدوفا  (السيدة غريبينسيا  - ٣١
إلى تنفيــــذ تعمــــيم مراعــــاة المنظــــور الجنــــساني إن سياســــات 

ة عـن  واستراتيجيات شؤون المـرأة وضـعتها الوحـدات المـسؤول      
شـــؤون المـــرأة في مختلـــف الـــوزارات ونـــسقتها وزارة الـــصحة 
والحماية الاجتماعيـة، واللجنـة الحكوميـة المعنيـة بالمـساواة بـين         
ــة استـــشارية ترصـــد الأنـــشطة الـــتي يـــتم    الجنـــسين وهـــي هيئـ

وإن أمــاكن الإيــواء المخصــصة . الاضــطلاع ــا في هــذا اــال
لتعاون مـع المنظمـات     لضحايا العنف العائلي التي تم إنشاؤها با      

غـــير الحكوميـــة ذات الخـــبرة فتحـــت أبواـــا، وتقـــدم الرعايـــة 
النهارية أو السكن مـع المـساعدة الكاملـة لمـدة شـهر، ويعتمـد                

والمساعدة متـوفرة عـن طريـق       . ذلك على كل حالة على حدة     
الصندوق الخـاص للـدعم الاجتمـاعي، وتقـدمها فـرق متعـددة             

ــنفس  (التخصــصات  ــن علمــاء ال ــألف م ــاملين في مجــال  تت  والع
ــانون     ــال الق ــة والأخــصائيين في مج ــة الاجتماعي ــتم )الخدم و ،

أيضا بمرتكبي العنف العائلي والأقارب محاولة منها لوضـع حـد     
للعنف وإعادة اندماج الضحية في الأسرة بعد مرور شـهر مـن            

 . الزمن
ــادة تأهيـــل    - ٣٢ ــانون لا يـــنص علـــى إعـ وأضـــافت أن القـ

المحكمـة عقوبـات علـيهم تتـراوح بـين          فتفرض  . مرتكبي العنف 
وهناك مناقشات جارية حول إمكانيـة    . مجرد إنذار إلى السجن   

وعلـى الـرغم مـن      . ترحيل مرتكبي العنف من الأسـرة المعيـشية       
أن القانون المولدوفي لا ينص بالتحديد على الاغتصاب داخـل          
الزواج، إلا أنه يمكن إحالـة هـذه القـضايا إلى المحـاكم بموجـب               

ــان ــائي القـ ــادة (ون الجنـ ــدعاة  ). ١٧١المـ ــة الـ ــصر ولايـ ولا تقتـ
البرلمانيين الثلاث، اثنين منهم من الرجال وامرأة واحدة، علـى          

ــؤون المــرأة  ــدعاة مــع وزارة الــصحة والحمايــة     . ش فيتعــاون ال
الاجتماعية من أجل حل المشاكل النسائية وتنفيـذ التـشريعات          

لـــتعني  “لإنــصاف ا”وأخـــيرا، اســتخدام كلمـــة  . ذات الــصلة 

 هي مجـرد خطـأ في الترجمـة وينبغـي الاهتمـام ـذه               “المساواة”
 . النقطة في المستقبل

 ٩ إلى ٧المواد 
ســألت في ملاحظاــا إلى : الــسيدة أروشــا دومينغيــز - ٣٣

عــدم مــشاركة المــرأة بمــا فيــه الكفايــة في اتخــاذ القــرارات علــى  
المــستويين المركــزي والمحلــي إذا كانــت هنــاك خطــوات قــد تم   

تخاذهــا للقــضاء علــى التمييــز الــذي يــستهدف المــرأة في الحيــاة ا
السياسية والعامة في البلد، وبصفة خاصة تعزيز مشاركة المـرأة   

وســألت كــذلك إذا . في الأحــزاب الــسياسية وفي الانتخابــات
كانــت هنــاك أيــة دراســات تشخيــصية تم الاضــطلاع ــا مــن   

ــسا     ــل الن ــسية لتمثي ــيلا أجــل التعــرف علــى الأســباب الرئي ء تمث
فربمــا تكــون هنــاك أســباب مختلفــة تعتمــد علــى نــوع    . ناقــصا

 . المنصب الذي يشغلنه
قالـــت مـــشيرة إلى أن : الـــسيدة تافـــاريس دا ســـيلفا - ٣٤

 في  ١٥,٤نسبة النساء بين رؤساء البلـديات قـد تراجعـت مـن             
ــة في عــام   ــراهن،  ١٤,٨ إلى ٢٠٠٣المائ ــة في الوقــت ال  في المائ

ــام ا   ــستوى الع ــدة الم ــاذ    مؤك ــساء في اتخ ــشاركة الن ــنخفض لم لم
القــرارات، إــا ترحــب بــأي معلومــات يــتم تقــديمها تتعلــق        
بـــسياسة التمثيـــل المتـــساوي في الحكومـــة، لا ســـيما في إطـــار  
رفض البرلمان اتخاذ التدابير الاسـتثنائية المؤقتـة الـتي تتمـشى مـع          

 .القانون
ــسيا  - ٣٥ ــسيدة غريبين ــدوفا  (ال ــة مول ــت إن ): جمهوري قال
ساء في جمهوريــة مولــدوفا في معظــم الأحيــان يعلقــن أهميــة  النــ

علــى واجبــان في المــترل، والمفــاهيم القائمــة علــى القوالــب       
ــي عــن مــسؤوليان      ــهن ينفــرن مــن فكــرة التخل ــة تجعل النمطي

ــة   ــشغلن مناصــب عام ــة لي ــشارك بعــض  . العائلي ــك، ت  ومــع ذل
ن أطفـــالهن إلى مراكـــز ســـلرالنـــساء في الحلقـــات التدريبيـــة وي

ستقبال الأطفال في فترة ما قبـل الدراسـة مـن أجـل المـشاركة               ا
في الحيــــاة العامــــة، وينتظــــر أن يــــزداد عــــدد المرشــــحات في  
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وبفـضل مـشروع بـدأ العمـل        . ٢٠٠٧الانتخابات المحلية لعـام     
 امـرأة   ١ ٥٨٠به بالتعاون مع المنظمات غير الحكومية، تلقت        

 إلى ذلـك،    وبالإضـافة . تدريبا في فن شن الحمـلات الانتخابيـة       
ويـتم تنفيـذ سياسـة    . تترأس عدد من النساء الإدارات الوزاريـة    

الحكومة المتعلقة بشؤون المرأة، استنادا إلى الأبحاث التي قامـت     
د آثـار هـذه     ص ـويتم ر . ا المنظمات غير الحكومية والجامعات    

الـــسياسة العامـــة علـــى يـــد وحـــدة خاصـــة في وزارة الـــصحة  
ــا    ــة، ووفق ــة الاجتماعي ــة   والحماي ــتي وضــعتها اللجن للقواعــد ال

الحكوميـــة المعنيـــة بالمـــساواة بـــين الجنـــسين، والإدارة العامـــة،   
ــرأة    ــشؤون المـ ــصلة بـ ــسؤوليات المتـ ــين بالمـ ــوظفين المكلفـ . والمـ

ويتلقى هؤلاء الموظفون مشاريع التقـارير الـواردة مـن الـوزارة            
كأســاس لتقــديم توصــيات عــن الطرائــق المــستخدمة في تعمــيم  

والجــدير بالــذكر أن وحــدة الرصــد . ور الجنــسانيمراعــاة المنظــ
وأصـدر المكتـب الـوطني للإحـصاءات        . الوزارية فكرة مبتكـرة   

لجمهوريــة مولــدوفا نــشرة خاصــة قــدمت بيانــات وطنيــة عــن   
 . المرأة وتشكل أداة سياسية هامة

قالـت إن الحكومـة ينبغـي       : السيدة أروشـا دومينغيـز     - ٣٦
تعليم، لتعزيز مـشاركة المـرأة       مثلا في مجال ال    –أن تتخذ تدابير    

ــساء في      ــرا لأن النـ ــد نظـ ــة في البلـ ــسياسية والعامـ ــاة الـ في الحيـ
جمهورية مولدوفا يشكلن أغلبية المثقفين والعلماء والمهنـيين في         

 . القوى العاملة ككل
قالت إا تـود أن تعـرف       : السيدة تافاريس دا سيلفا    - ٣٧

ين المـسؤوليات  ما هي سياسة الحكومـة فيمـا يتعلـق بـالتوفيق ب ـ           
وفي الوقـت   . في العمل والعائلـة والمـسؤوليات الخاصـة والعامـة         

الــراهن، يــتم دراســة هــذا التوفيــق في بلــدان أخــرى دراســة        
مكثفــة، لا ســيما في بلــدان الاتحــاد الأوروبي، وأصــدر مجلــس   

ــن الموضــوع      ــة ع ــادئ توجيهي ــة مب ــة الأوروبي ــا واللجن . أوروب
مة التدريب الملائم وإيجـاد     وينبغي أن تتضمن هذه السياسة العا     

ظروف اجتماعية مناسـبة تـؤدي إلى المـساواة بـين الجنـسين في              
 .الحياة العامة

قالت متحدثة بوصفها عـضو في اللجنـة إنـه          : الرئيسة - ٣٨
يفترض أنه من الأسهل للنـساء العازبـات أن يـشغلن المناصـب             

واقترحــت اســتحداث حــوافز ماليــة في شــكل إعانــات . العامــة
حزاب علـى أن تكـون هـذه الحـوافز تتناسـب مـع نـسبة                إلى الأ 

ــلاتي يرشــح   ــساء ال ــا    الن ــلاتي يكــن أعــضاء فيه هن الحــزب وال
 .واللاتي يتم انتخان لشغل المناصب العامة

ــسيا  - ٣٩ ــسيدة غريبين ــدوفا  (ال ــة مول ــت إن ): جمهوري قال
ومـن بـين   . لتنفيذ قانون تكافؤ الفرص الأولويـة عنـد الحكومـة         

ــدة للم ــ ــشغلن في   : ستقبلالخطــط المع ــلاتي ي ــساء ال ــشجيع الن ت
ــة     ــراهن مناصــب صــغرى في مختلــف الهياكــل الإداري الوقــت ال
والسياسية والعامة؛ وتنمية المساواة بين الجنسين بوصفها قيمـة         

وسـوف  . عائلية دف تشجيع مشاركة المرأة في الحياة العامـة        
 .تنظر الحكومة في إمكانية استخدام الحوافز المالية

  ١٤ إلى ١٠المواد 
ــان  - ٤٠ ــسيد فلينتيرم ســأل في معــرض إشــارته إلى أن   : ال

ــع      ــصلة بوضـ ــة المتـ ــى الاتفاقيـ ــت علـ ــدوفا وقّعـ ــة مولـ جمهوريـ
، واعتمدت تـشريعا وطنيـا    ١٩٥١يوليه  / تموز ٢٨اللاجئين في   

، ١٩٦٧لتنفيذ التزاماـا بموجـب الاتفاقيـة وبروتوكولهـا لعـام            
ــة  كانــت إذا  ــة التمكيني ــشريعات الوطني ــا عــن  تــضم الت أحكام

الصدمات النفسية والعنف الجنسي عندما يـتم البـت في وضـع            
 .اللاجئين

ــسيا  - ٤١ ــسيدة غريبين ــدوفا  (ال ــة مول ــت إن ): جمهوري قال
لبلــدها مراكــز للاجــئين، تقــدم لهــم فيهــا المــساعدة والخــدمات 
بالتعاون مع المنظمات غير الحكومية، لكنها تود أن تعالج هـذا           

 .  وبتفصيل أكبرالموضوع في وقت لاحق
ــسيدة شــن  - ٤٢ ــا عــرض    : ال  ــتي تم ــة ال قالــت إن الطريق

ــورة    ــي صـ ــر لا تعطـ ــة في التقريـ ــصلة بالعمالـ ــصاءات المتـ الإحـ
ــرأة في ســوق العمــل    ــة الم وإذ لاحظــت أن . واضــحة عــن حال

تعريـف البطالــة للأغــراض الإحــصائية ينطــوي علــى شــيء مــن  
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 يبحـثن بنـشاط     التضليل لأنه لا يضع في الاعتبار النـساء الـلاتي         
عن عمل، وسألت إذا كـان قـد تم الاضـطلاع بأبحـاث لمعرفـة                

وقالت إا تود الحصول علـى معلومـات عـن          . الوضع الحقيقي 
أي نتــائج تم التوصــل إليهــا فيمــا يتعلــق بالممارســات التمييزيــة  
لأربــاب العمــل في مجــال التعــيين والأجــور والترقيــة ومــا شــابه  

هناك آلية رصـد ـدف إلى       واستفسرت عما إذا كانت     . ذلك
. اكتشاف حالات رفض التعيين التعسفية وهو أمر غير قانوني         

واستفسرت عن السياسات والـبرامج المـستخدمة في الحـد مـن            
وبالإضـافة إلى ذلـك،   . الفرق في الأجور بـين النـساء والرجـال      

حثـت الحكومـة علـى اســتعراض أي تـشريع يهـدف إلى حمايــة      
م تحمــي ا كانــت هــذه الأحكــا النــساء مــن أجــل معرفــة مــا إذ  

ن في الواقــع ترمــي إلى الحــد النــساء بــصورة صــريحة وإن لم تكــ
وأخيرا، لاحظت أنه على الـرغم      . من فرص العمل المتاحة لهن    

مــن أن التــشريع المولــدوفي يعــرف التحــرش الجنــسي إلا أنــه لا 
وعليــه فإــا تطلــب أن . يتــضمن أحكامــا محــددة تمنــع ممارســته

لتحــرش الجنــسي بوصــفه مــشكلة في اتمــع  ينظــر في مــسألة ا
 .المولدوفي وما الذي تعتزم الحكومة أن تفعله في هذا الصدد

 . ٠٠/١٣رفعت الجلسة الساعة  
 


