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   اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة
ــد  م  ال ــابع         ــرمس ال ــر اقــامع للتقرم ــة باــقر التقرم ملاحظــاخ اتامي

  الثامس لفرن ا*
 
ــامس لفرن ــا       - 1 ــد  م  ال ــابع  الث ــرمس ال ــر اقــامع للتقرم ــة ر التقرم لقــد نظــرخ اللجن
(CEDAW/C/FRA/7-8 ــتي ا ــتينت  ر 1410   1409( ر جل   2016تمتز/متليــ   8، المعق

(.  تـرين قاممـة بالم ـاما  الأةـالة الـت ارحتـ ا اللجنـة        CEDAW/C/SR.1409   1410)انظر 
ي التثيقـــــــــــــة  ـ، فيمـــــا تـــــــــــرين  ين ين فرن ـــــا فـــ ــ  CEDAW/C/FRA/Q/7-8ي التثيقـــــة ـفـــــ

CEDAW/C/FRA/Q/7-8/Add.1. 
 

 مقدمة -ألف  
مرهـا اقـامع للتقرمـرمس الـد  م      تعرب اللجنة عس تقدمرها لتقديم الد لـة الرـرت تقر   - 2

ال ابع  الثامس.  تقدّ  أمضا الرين ين الكتابية للد لة الررت علـى قاممـة الم ـاما  الأةـالة الـت      
ــد  التتضــيحاخ          ــالعرا الاــفت  للتف ــد  ة،  ترحــي ب ــا ال ــا قة ــا لم ــا العام ــا فرمق  ارح 

 الأةالة الكتابية الت تلت .  الإضافية الت قدم ا  ينا على أةالة اللجنة الافتمة أثناء الحتا   
 تثني اللجنة على الد لة الررت لتفدها الرفيع الم تتى، الذ  ترأةـت   زمـرة الأةـرة     - 3

 الرفــا  حقــتر المــرأة، لــت انو   ةــينيتل،  الــذ  ضــم اــثل  عــس  زا ة الأةــرة  الرفــا 
ــة  الاــحة،   زا ة الاــج ر ا ا جي ــ    ــرأة،   زا ة الاــج ر ايجتماعي ــة  حقــتر الم ة  التنمي

ــاليم     ــة،   زا ة أق ــيم العــاو  الأةــاد،   زا ة الداالي ــة  التعل ــة التاني ــة،   زا ة التربي الد لي
  اء الةحــا  الفرن ــية،   زا ة العــدل،  التفــد الماــترر بــ  الــتزا اخ لمكافحــة العناــرمة  مــا

ــم المتحــدة  المنظمــاخ       ــي الأم ــدى مكت ــة لفرن ــا ل ــة الدامم ــايناة ال ــامية،  الةعث ــة   مع الد لي
 الأارى ر جنيف.

 
 

 (.2016تمتز/متلي   22إلى  4اعتمدتها اللجنة ر ين  تها الرابعة  ال ت  )المعقتينة ر الفترة مس  * 

http://undocs.org/ar/CEDAW/C/FRA/7
http://undocs.org/ar/CEDAW/C/SR.1409
http://undocs.org/ar/CEDAW/C/FRA/Q/7
http://undocs.org/ar/CEDAW/C/FRA/Q/7-8/Add.1
http://undocs.org/ar/CEDAW/C/FRA/Q/7-8/Add.1
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 اقتاني الإيجابية -باء  
ــة ر     - 4 ــا المتةقيـــة إزاء ايتفاقيـ ــاا الد لـــة الرـــرت ب ـــحي ءفظاتهـ ترحـــي اللجنـــة بقيـ
 .2013 عاا
ر التقرمر الد    ال ـاين    2008 ترحي اللجنة بالتقدا المحرز، منذ نظرها ر عاا  - 5

(، ر إجـراء إلاـلاحاخ تاـرمعية،  علـى الأاـم اعتمـاين       CEDAW/C/FRA/6للد لة الررت )
 التارمعاخ التالية:  

باـقر الم ـا اة    2014آب/أغ ـرو   4المـج     873-2014القانتر  قم  )أ( 
 الفعلية ب  المرأة  الرجا؛

ــم   )ب(  ــانتر  ق ــج    103-2011الق ــامر كــ 27الم باــقر  2011انتر الثاني/من
التمثيا المتتازر للمرأة  الرجا ر مجالو الإينا ة  المجالو الإشرافية  الم ا اة بـ  اقن ـ  ر   

 مكار العما؛
، المتعلــب بــالعنف 2010تمتز/متليــ   9، المــج   769-2010القــانتر  قــم  )ج( 

 ضد المرأة  بالعنف الز جي  أثره على الأافال.
ــم    ءــيا ال - 6 ــانتر  ق ــة علمــا بالق ــج   404-2013لجن ــامت  17، الم ، 2013أما /م

  اعتراف  ةب الن اء المثلياخ  مزين جاخ الميا اقن ي  مغامراخ الهتمة اقن ية ر الز اج.
 ترحي اللجنة باق تين الـت تةـذلها الد لـة الرـرت ر ةـةيا ء ـ  إاـا  مجة ـاتها          - 7

يرة القضاء علـى التمييـز ضـد المـرأة،  تاـجيع الم ـا اة        ةياةاتها الذ  م ت دت الإةراع بتت
 ب  اقن  ، بما ر ذلك اعتماين أ  إنااء ما ملي:

ا رة الرابعة الماتركة ب  التزا اخ باقر منع العنف ضد المرأة  مكافحتـ ،   )أ( 
 ؛2016-2014للفترة 

، 2014 ، لعـاا  ارة العما المتعلقة بالم ا اة ب  الفتياخ  الفتيار ر المدا  )ب( 
 ايتفار الماترر ب  التزا اخ باقر الم ا اة ب  الفتياخ  الفتيار  المـرأة  الرجـا ر النظـاا    

 ؛2018-2013التعليمي للفترة 
 ؛2013المجلو العاو للم ا اة ب  اقن  ، ر عاا  )ج( 
 ؛2013ارة تنمية مةاشرة المرأة للأعمال الحرة، ر عاا  )ين( 

http://undocs.org/ar/CEDAW/C/FRA/6
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الماتركة ب  التزا اخ لحمامـة الن ـاء ضـحاما العنـف  مكافحـة       ارة العما (ه) 
 .  2013ايتجا  بالأشخاص، ر عاا 

 ترحي اللجنة بقياا الد لـة الرـرت، منـذ النظـر ر التقرمـر ال ـابب، بالتاـدمب علـى          - 8
 الاكتر الد لية  الإقليمية التالية أ  اينضماا إلي ا:

ــة    )أ(  ــا   يتفاقيـ ــتل اياتيـ ــ جراء تقـــديم     البر تتكـ ــب بـ ــا المتعلـ ــتر الرفـ حقـ
 ‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬؛2016الةلاغاخ، ر عاا 

البر تتكــتل اياتيــا   الملحــب بالع ــد الــد و ا ــاص بــالحقتر ايقتاــاينمة   )ب( 
 ؛2015 ايجتماعية  الثقافية، ر عاا 

اتفاقية حقتر الأشخاص ذ   الإعاقة  البر تتكـتل اياتيـا   الملحـب  ـا،      )ج( 
 ؛2010ر عاا 
زو، ـاتفاقية مجلو أ   با باقر منع  مكافحة العنـف ضـد المـرأة  العنـف المن ـ     )ين( 
 .2014ر عاا 

 
 المجايخ الرمي ية المثيرة للقلب  التتلاياخ -جيم  

 البرلمار  
تجكد اللجنة على الد   الحاةم لل لرة التارمعية ر كفالة تنفيذ ايتفاقية تنفيـذا   - 9

الاــاين  عــس اللجنــة باــقر علاقتــ ا مــع البرلمــاني ، الــذ  اعت مــد ر    كــاملا )انظــر الةيــار  
(.  تـدعت البرلمـار إلى أر متخـذ، بمـا متفـب مـع       2010الد  ة ا ام ـة  الأ بعـ ، ر عـاا    

الضــر  مة باــقر تنفيــذ هــذه الملاحظــاخ ا تاميــة مــس ا ر  حــ  فتــرة   خ يمتــ ، ا رــتا
 تقديم التقرمر التاو بمتجي ايتفاقية.

 
 اللاجااخ  االةاخ اللجتء  

ترحـــي اللجنـــة بالتح ــــيناخ الـــت م ـــا الإاــــا  القـــانتني المتعلـــب بــــاللجتء ر        - 10
،  مخااــاخ الإةــكار المقدمــة لملتم ــي اللجــتء،  الإجــراءاخ المحــدينة المتخــذة    2015 عــاا

قلــي بعــلا اللاجــا  ر  ضــعية هاــة مةاشــرة إلى فرن ــا، فضــلا عــس الــدعم الرــ  المقــدا    
أر اللجنة تاعر بالقلب إزاء الاـعتبة الـت قـد تتاج  ـا      بيداني الذمس هم ر حاجة إلي . للأج

الد لة الرـرت أمـاا تـدفب اللاجـا   تـتفير الم ـكس اللامـب لهـم، ح ـةما متـة  مـس الظـر ت             
الاــحية  ال ــكنية الهاــة،  عــدا ضــمار التلاــتل إلى الغــذاء  الميــاه النقيــة  المرافــب الاــحية    
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ــة الر ــدعم النف ــي  الماــت ة    الرعام ــة  ال ــة،ةي ــف    القانتني ــرا للعن ــاع م ــتتماخ التع  ا تف
 ايةتغلال، ي ةيما ر لافتت الن اء  الفتيـاخ ر كـاو.  م ـا   اللجنـة القلـب أمضـا مـس        
معاقــة الةــاخ اللجــتء،  لالاــة تلــك الــت تتقــدا  ــا الن ــاء مــس الةلــدار الم ــماة آمنــة  /أ    

المعجلة  بقـد  قليـا مـس ايحتـراز،      خاينتظا ، ر إاا  الإجراءا الن اء المتجتيناخ ر منااب
حــ  عنــد إمكانيــة إعــاينة نقــا هــذه الرلةــاخ للنظــر في ــا ر إاــا  الإجــراءاخ العاينمــة،  مــس    

 احتمال ااتلات قتامم الةلدار ا منة مس بلد إلى آار ينااا ايءاين الأ   بي.
( باــقر الأبعــاين اقن ــانية المرتةرــة 2014) 32 تماــيام مــع التتلاــية العامــة  قــم  - 11

بــالمرأة فيمــا متعلــب بمركــز اللاجــو  اللجــتء  اقن ــية  انعــداا اقن ــية،  التتلاــية العامــة  
اعاخ،  ر حــايخ زـنــ( المتعلقــة بتضــع المــرأة ر ةــيار منــع ناــتب ال 2013) 30  قــم
 ي:تدعت اللجنة الد لة الررت إلى ما مل اع،زـناع  ما بعد انت اء الزـنال

تنفيــذ التزاماتهــا بمتجـــي القــانتر الــد و فيمـــا وــم ملتم ــي اللجـــتء        )أ( 
  اللاجا ، مس قةيا مةدأ عدا الإعاينة الق رمة؛

اتةــاع  ــا مراعــي ايعتةــا اخ اقن ــانية عنــد اةــتقةال تــدفقاخ اللاجــا   )ب( 
ن ــاء الحاليــة،  عنــد النظــر ر الةــاخ اللجــتء،  مــس جــة ضــمار ايةــتجابة يحتياجــاخ ال

 الفتيــاخ ملتم ــاخ اللجــتء  اللاجاــاخ اللامــي ماــلس إلى الد لــة الرــرت باعتةا هــا مــس 
 الاتاغا ذاخ الأ لتمة؛

ــاينة     )ج(  ــتتفاة،  إعـ ــة م ـ ــاخ اللجـــتء ين اةـ ــاخ ملتم ـ ــة الةـ ضـــمار ين اةـ
الحايخ الت تـد   ر إاـا  الإجـراءاخ المعجلـة إلى الإجـراءاخ العاينمـة باـت ة من جيـة         

عــامير  اضــحة ءــدين لــذلك الغــرا،  تضــييب هــامر ال ــلرة التقدمرمــة     عنــد اةــتيفام ا لم
   ؛التاةع النرار الذ  تختل  الإجراءاخ المعجلة

 اةتعراا اةتخداا قتامم الةلدار ا منة بالنظر إلى الاكتر المحيرة  ا. )ين( 
 

 الإاا  التارمعي  ايحتكاا إلى القضاء  
لاـتص إاا هـا القـانتني الاـاما لمكافحـة التمييـز،       تثني اللجنة على الد لـة الرـرت    - 12
باـقر الم ــا اة الفعليــة   2014ر عــاا  873-2014ةـيما ر ضــتء اعتمـاين القــانتر  قـم     ي

ب  المرأة  الرجا،  باقر المجة اخ القتمة الماا كة ر  لاد الإاا .  ترحـي اللجنـة أمضـا    
ــف ماــا مع ال  ــتان بمختل ــم    ق ــس الم  ــيناخ م ــري ء  ــت تقت ــانتني     ال ــا  الق ــى الإا ــا عل إينااله

 الم ا اة  المتاانة  باقر ءدمث العدالة(. غير أر اللجنة تاعر بالقلب إزاء ما ملي: )باقر
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 محد ينمة فعالية قانتر الد لة الررت المتعلب بمناهضة التمييز؛ )أ( 
نقــم المعرفــة بايتفاقيــة  بر تتكتلهــا اياتيــا   ر الد لــة الرــرت، بمــا ر     )ب( 

مس جاني المحام   القضاة  غيرهم مس الم ني  القانتني ؛  غياب الإشـا ة إلى ايتفاقيـة    ذلك
ر قرا اخ المحكمة )باةتثناء بعلا القضاما الإينا مـة أ  اقناميـة المعر ضـة علـى محكمـة الـنقلا       

 ـا اة  (،  انعداا التتعية المن جية  تد مي الم ني  القانتني  باقر ايتفاقيـة  الم د لة مجلو ال
 ب  اقن    حظر التمييز القامم على نتع اقنو، بما ر ذلك الأشكال المتداالة للتمييز؛

الاعتباخ الت تعترا الن اء المرالةاخ ةقتق س نظرا للج ا  ذه الحقـتر،   )ج( 
بمــا ر ذلــك ايتفاقيــة  البر تتكــتل اياتيــا    التكــاليف  اــتل الإجــراءاخ  عــدا كفامــة    

قانتنيــة،  هــت مــا مــجثر علــى المــرأة باــت ة متفا تــة ر حــايخ الضــعف أ  الفقــر، الم ــاعدة ال
أشكال التمييز المتداالة بما في  الكفامة،  هـت مـا لـتل ين ر ءقيـب      ما كذا عدا النظر ر قضا

 اقبر الااما؛  
ــة        )ين(  ــز عــبر ةــامر أ اضــي الد ل ــانتر مناهضــة التميي ــب ق عــدا الم ــا اة ر ترةي

 ما ر المنااب غير المتر بتلية؛الررت،  ي ةي
غياب تعرمف شاما ر القانتر للتحرش اقن ي  عدا  جتين ةةا انتاـات   )هـ( 

 مدنية ر حايخ التحرش اقن ي المرتكةة اا ج مكار العما؛
ــ         ) (  ــا في ــة بم ــة ر ال ياةــاخ العام ــز المتداال ــاج حظــر أشــكال التميي عــدا إينم
 الكفامة.

( للجنـة باــقر قـتء المـرأة إلى القضــاء،    2015) 33مــة  قـم    فقـا للتتلاـية العا   - 13
 تتلاي اللجنة الد لة الررت بما ملي:

بــدء العمــا بالــدعا ى اقماعيــة،  فقــا لمــا هــت مقــر  ر ماــر ع القــانتر    )أ( 
المتعلب بتحدمث العدالة ر القرر الحـاين   العاـرمس،  إتاحتـ ا لفاـاخ الأشـخاص المعنـي        

لتمييز اقن ي،  إنااء لاـند ر لـدعم هـذه المرالةـاخ بغيـة تخفيـف       بات ة جماعية بم قلة ا
 العيء الماو على المرأة؛

التعجيــا باعتمــاين ماــر ع القــانتر المتعلــب بتحــدمث العدالــة ر القــرر         )ب( 
الحاين   العارمس، لتة يا ال ةا القانتنية أماا المـدع ، ي ةـيما الن ـاء ضـحاما أشـكال      

ــز المتداالــة،  تن ــيب  ــ اكاخ قــتان  مكافحــة     التميي اقــزاءاخ  ارــا التعــتملا عــس انت
 المتعدينة للتمييز بات ة ماتركة؛ الأةةابالتمييز،  النم على إمكانية معاقة 



 CEDAW/C/FRA/CO/7-8 

 

6/24 16-12865 

 

ضــمار معاقــة أشــكال التمييــز المتداالــة علــى النحــت المناةــي ر المحــاكم   )ج( 
مختلـف الأةـو الـت     تد مي المتظف  القضامي   المحام ، لتمكين م مـس معاقـة  مراعـاة    

 مةني علي ا المرالةتر ةقتق م الةاتهم؛
ينعــم المزمــد مــس بــراما بنــاء قــد اخ لفامــدة القضــاة  المــدع  العــام           )ين( 

 المحــام   غيرهــم مــس الم نــي ، مــس قةيــا مــتظفي إنفــاذ القــانتر،  الم ــج ل  عــس تقــديم    
 تتكتل اياتيا  ؛ا دماخ ايجتماعية  ادماخ اللجتء، باقر ايتفاقية  البر 

تنفيذ تتلاياخ المدافع عس الحقـتر المتعلقـة بتضـع تعرمـف  اضـي  ينقيـب        )هـ( 
للتحرش اقن ي ر مار ع القانتر المتعلب بالم ا اة  المتاانة  ب ين اج أحكاا قانتنيـة ر  
مار ع القانتر المتعلب بتحدمث العدالة ر القرر الحاين   العاـرمس تخـتل الحاـتل علـى     

 ر حايخ التحرش اقن ي الت ا تكةا اا ج مكـار العمـا،  تـنم أمضـا     تعتملا مدني
 على تعدما عيء الإثةاخ؛

كفالــة أر تكــتر الحكتمــاخ المحليــة، ي ةــيما ر المنــااب غــير المتر بتليــة،    ) ( 
قاين ة على التنفيذ الكاما للتارمعاخ المتعلقة بالم ا اة ب  اقن    التدابير الأاـرى مـس   

 البراما، بعد إعاينة تتزمع الالاحياخ المناتص علي ـا ر ماـر ع القـانتر     قةيا ا را
 .  المتاانةالمتعلب بالم ا اة  

 
 ا لية التانية المعنية بالن تا بالمرأة  تعميم مراعاة المنظت  اقن اني  

، المكـر   2013ترحي اللجنة ب نااء المجلو الأعلى للم ا اة بـ  اقن ـ  ر عـاا     - 14
تعزمــز الم ــا اة بــ  اقن ــ ، بتلاــف  هياــة اةتاــا مة ءــا إشــرات  مــيو الــتز اء.  حاــرا ل

 تقد  الأين ا  الهامة الت مضرلع  ا المجلو الأعلى  المـدافع عـس الحقـتر  اللجنـة ايةتاـا مة      
الإن ار.  تلاحـ  اللجنـة أمضـا الةنيـة المعقـدة للجـار الماـتركة بـ  الـتزا اخ           ترالتانية لحق

ــا  الم ت ــااب      كةــ ــاخ  المنــ ــك ر اق ــ ــا ر ذلــ ــانية، بمــ ــج ر اقن ــ ــي  بالاــ ــا مس المعنــ اــ
 المتر بتلية.  تاعر اللجنة مع ذلك بالقلب إزاء ما ملي: غير

التغييراخ الرا مة على مركز ا لية التانية للم ا اة ب  اقن    تركيزهـا،   )أ( 
اينخ الم ـتتى الـتزا   كعناـر    إذ انخفلا م تتاها مس  زا ة كاملة إلى أمانة للد لة، ثم اةتع

ــييراخ        ــا خ هــذه التغ ــد أث ــرأة؛  ق ــدة للأةــرة  الرفــا  حقــتر الم ــتزا ة اقدم مــس عنالاــر ال
تف ـير ذلـك بتراجـع ر الأ يـة المحت مـة الـت تكت ـي ا حقـتر الإن ـار           كسمس الرمةة  يم شياا

 التاجةة للمرأة؛  
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ــع التضــتي  التماةــك المرل ــ    )ب(  ــة م ــة بالمقا ن ــد الةني تب  ر تن ــيب  إينا ة تعقي
 ج تين تعميم مراعاة المنظت  اقن اني،  انعداا أ  تدابير شاملة للرلاد  تقييم الأثر؛

ــة المخااــة للج ــاز الــتاني للنــ تا     )ج(  ــة  المالي نقــم المــتا ين الةاــرمة  التقني
بــالمرأة مــس أجــا التن ــيب الفعــال  رــا  ةياةــاخ  بــراما الم ــا اة بــ  اقن ــ  ر جميــع    

 ايخ  على جميع م تتماخ الحكم على نرار الإقليم؛المج
ــى        )ين(  ــو الأعل ــ  المجل ــة ب ــاا  الاــلاحياخ القانتني ــاب تق ــيم  اضــي للم  غي

للم ا اة بـ  اقن ـ ،  المـدافع عـس الحقـتر  اللجنـة التانيـة ايةتاـا مة لحقـتر الإن ـار،           
للمجلو الأعلى مقا نـة بالمـدافع     المحد ينمة الكبرى للمتا ين الةارمة  التقنية  المالية المخااة

 ايةتاا مة التانية. ةعس الحقتر  اللجن
  تتلاي اللجنة الد لة الررت بما ملي:   - 15

ــي  زا ة      )أ(  ــ  اقن ــ  مــس جان ضــمار اةــتمرا  معاقــة قضــاما الم ــا اة ب
س أجـا  كاملة النرار، مع  جتين  يمة قتمة  ما ملزا مس المتا ين الةارمة  التقنية  المالية م ـ

التن يب الفعال ب  ا رـا  ال ياةـاخ  الـبراما المتعلقـة بالم ـا اة بـ  اقن ـ  ر جميـع         
 الحكم؛ تتماخالمجايخ  على جميع م 

آلياخ الرلاد بغرا التقييم الااما  المنتظم للتقدا المحرز ر تنفيـذ   )ب(  تعزمز 
تلك اق تين مس تقثير بغيـة  ةياةاخ  ارا  براما الم ا اة ب  اقن  ،  تقييم ما ءدث  

 اتخاذ الإجراءاخ العلاجية اللازمة؛
تعزمـــز تنفيـــذ ةياةـــاخ الم ـــا اة بـــ  اقن ـــ  علـــى الم ـــتتم  الةلـــد    )ج( 

 الإقليمي،  ضمار ين اا حاتل جميع الهيااخ الحكتمية المعنية على التتجي   الـدعم فيمـا   
  التقنية  المالية الكافية؛  تةذل  مس ج تين تنفيذمة، بما ر ذلك المتا ين الةارمة 

تخايم ما مكفـي مـس المـتا ين الةاـرمة  التقنيـة  الماليـة للمجلـو الأعلـى          )ين( 
للم ــا اة بــ  اقن ــ  لتمكينــ  مــس التفــاء بتيمتــ ،  التعجيــا باعتمــاين ماــر ع القــانتر  
ــى ر الماــ د         ــو الأعل ــا اةــتمرا مة المجل ــذ  ةــيقيم  مكف ــة ال ــب بالم ــا اة  المتاان المتعل

الأارم  أمضا التةاما الضـر  مة،  ي ةـيما مـس أجـا       المجة ي،  كفالة تلقي المجة ت
تمك  اللجنة التانية ايةتاا مة لحقتر الإن ـار مـس ايضـرلاع بـد  ها كـاملا ر ضـتء       

 بالأشخاص  اةتغلالهم(. تجا يباالم اا اقدمدة الت كلفا  ا )المقر  المعني 
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 ‫‫‫‫قتةالمج ا الاة التدابير‫  
ــ          - 16 ــزز التكــافج ب ــذ  مع ــانتني الاــاما  المفاــا ال ــة بكــتر الإاــا  الق ترحــي اللجن

اقن ــ  ر النظــاا اينتخــابي قميــع اقمعيــاخ  التظــامف  فيعــة الم ــتتى ر ا دمــة المدنيــة   
 القراع ا اص  ماا كة المـرأة ر مجـالو إينا ة الاـركاخ المد جـة ر ةـتر الأ  ار الماليـة       

مجرين تدابير االاـة مجقتـة.  ي تـزال اللجنـة قلقـة مـس الحالـة الهاـة للن ـاء           ن ار ر كتمنح ي
  الفتياخ المنتمياخ إلى الفااخ المحر مة ر الحياة ال ياةية  التعليم  العما  الاحة.  

 تتلاي اللجنة الد لة الررت باةتخداا تدابير االاـة مجقتـة لمعاقـة ايحتياجـاخ      - 17
نتمياخ إلى الفااخ المحر مة ر مجـايخ مـس قةيـا الحيـاة ال ياةـية  التعلـيم       الملحة للن اء الم

  العما  الاحة.
 

 التات اخ النمرية  المما ةاخ الضا ة  
ترحــي اللجنــة بــاق تين الــت تةــذلها الد لــة الرــرت لمكافحــة التاــت اخ النمريــة           - 18

ــك تاــجيع التاــا ر ر أيناء الأع      ــانية التمييزمــة، بمــا ر ذل ــال الماقن  لية،  م ــج لياخ زـنــم
التالدمس،  التاد  للات ة النمريـة عـس المـرأة ر  ةـاما الإعـلاا بتةـاما منـ ا تنظـيم مـني          

ين   المجلو الأعلى للقراع ال معي الةاـر .  ترحـي اللجنـة كـذلك      زتراايم الةث  تعزم
ــس التـــدابير المتخـــذة  ـــدت التاـــد  للمما ةـــاخ الض ـــ   ــا مـ ــرمعية  غيرهـ ا ة، بالتـــدابير التاـ

ذلـك ز اج الأافـال  الـز اج بـالإكراه  تاـتم  الأعضـاء التناةـلية لانـاد،  ا تكـاب           ر بما
 القلب إزاء ما ملي: للجنةاقرامم بداعي الارت.  مع ذلك، م ا   ا

اةتحكاا  جتين التات اخ النمرية التمييزمـة اقن ـانية المتعلقـة بـقين ا  المـرأة       )أ( 
  الرجا  م ج لياتهما ينااا الأةرة  ر المجتمع ر الد لة الررت؛  

كــتر الن ــاء  الفتيــاخ الم ــلماخ تتعرضــس باــت ة متزامــدة  رــر التعــرا     )ب( 
المعاينمة للم لم ، بنـاء علـى عتامـا     للتمييز  الأعمال المرتةرة بكراهية الإةلاا  /أ  الأعمال

متدااا في ا اقنو  الدمس فضلا عس الألاا،  تزامد احتمال التعـرا للتمييـز بـالنظر لل ـيار     
 الحاو؛ يايجتماعي  ال ياة

اةــتمرا   ةــاما الإعــلاا  الإعلانــاخ التجا مــة ر نقــا لاــت   ريــة  ذاخ    )ج( 
 إلاءاخ جن ية عس المرأة؛

ين  تفاي المتاين الإباحيـة أ  مـا م ـمى جن ـنة المحـيا العـاا ر       احتمال أر مج )ين( 
 الد لة الررت إلى تفاقم التحرش اقن ي  العنف اقن اني ضد الن اء  الفتياخ؛
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ــة بالمما ةــاخ الضــا ة  ةــةا       )هـ(  ــاخ المتعلق لاــعتبة  لاــتل الن ــاء إلى المعلتم
 مكافحت ا ر الد لة الررت؛

 العلاجــاخ الأاــرى غــير الضــر  مة اةيــا  غــير  اا ةــة العمليــاخ اقراحيــة  ) ( 
القابلة للعكو بات ة اعتياينمة على الأافال الحامل  لافاخ اقن  ، علـى وـت مـا يحظتـ      

 قنة حقتر الرفا  قنة مناهضة التعذمي.
  تتلاي اللجنة الد لة الررت بما ملي: - 19

مــة  التاــت اخ اعتمــاين اةــتراتيجية شــاملة ت ــت دت تغــيير المتاقــف الأبت  )أ( 
النمرية الت في ا تمييز ضد المرأة أ  القضاء علـى تلـك المتاقـف  التاـت اخ، مـع التركيـز       
ــا مــا تكــتر هــدفا  رــاب       ــاخ إلى الأقليــاخ الــت غالة ــى الن ــاء المنتمي باــت ة االاــة عل

.  منةغـي أر تاـما ايةـتراتيجية الرلاـد بغيـة      عناـرمة الكراهية  العنف المرتكي بد افع 
ــيم أث ــ ــراءاخ التاــحيحية لضــمار انــدماج س       تقي ــاذ الإج ــدابير المتخــذة،  تي ــير اتخ ر الت

 المجتمع؛ ر
مكافحة جميع أشكال التمييز ضد الن اء  الفتياخ المنتمياخ إلى الأقليـاخ   )ب( 

ــااب      العرقيــة  الإثنيــة  الأقليــاخ التانيــة  الدمنيــة، بمــس فــي س اللامــي معاــس منــ س ر المن
جـا كفالـة الم ـا اة ر الحاـتل علـى الرعامـة الاـحية  التعلـيم،         الحضرمة الح اةة، مس أ

 العما  ال كس  المجـال  العـاا  ال ياةـي  كـذا تعزمـز ايةـتعداين  القـد ة علـى العـير          
 ان جاا؛ الماترر ر
التعاما مع اق اخ الفاعلة المعنية  ايةتعانة بتدابير مةتكـرة، بمـا ر ذلـك     )ج( 

لإمكار، تعزمزام لتجتين لات ة إيجابية  غير  ريـة عـس المـرأة    فرا أنظمة أشد لارامة عند ا
 ر  ةاما الإعلاا  الإعلاناخ التجا مة؛

إجراء ين اةة عس التقثير الذ  قد لدث  التاتمر اقن ـي المفـرل للفتيـاخ     )ين( 
 الن اء ر  ةاما الإعلاا  تفاي المتاين الإباحية ر تزامـد العنـف اقن ـاني ضـد المـرأة ر      

 الررت؛ الد لة
جمــــع بيانــــاخ ماــــنفة باــــقر المما ةــــاخ الضــــا ة ر الد لــــة الرــــرت   )هـ( 
من جية  ت  يا التلاـتل إلى المعلتمـاخ المرتةرـة ب ـةا مكافحـة هـذه المما ةـاخ         بات ة
 نرار  اةع؛ على

 ضع  تنفيذ بر تتكتل للرعامة الاحية قامم علـى منظـت  حقـتقي لحـاملي      ) ( 
ضمار معرفة الأافال  آبام م بجميع ا يا اخ على النحت لافاخ اقن   مس الأافال، مع 
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المناةي؛  إشرار الأافال، إلى أقاى حد اكس، ر اتخاذ القرا اخ باقر التدالاخ الرةيـة  
الضـر   ، علـى    أ  افـا إلى اقراحـة أ  العـلاج غـير     اضـاع  احتراا ااتيا اتهم.  عـدا إ 

ـــالنحــت ال ـــ  قنـذ  أ لاــا ب ـــ ـــة مناهضـ ــذميـ ـــمجا ة التع ــرــ ، CAT/C/FRA/CO/7 را )انظ
 (.48، الفقرة CRC/C/FRA/CO/5(  قنة حقتر الرفا )انظر 35 الفقرة

 
 العنف اقن اني ضد المرأة  

تثني اللجنة على الد لة الررت لما تةذل  مس ج ـتين ر ةـةيا معاقـة العنـف اقن ـاني       - 20
ضد المرأة.  تلاح  أر الد لة الرـرت باـدين إعـداين ا رـة ا ام ـة الماـتركة بـ  الـتزا اخ         

(.  مـع ذلـك، تاـعر اللجنـة بـالقلب      2018-2016باقر منع  مكافحـة العنـف ضـد المـرأة )    
المتخذة، ما زالا نتـاما محـدينة غـير كافيـة  مـا زال معـدل انتاـا          يرلتدابلأن  على الرغم مس ا

 العنف اقن اني ضد المرأة مرتفعا ر الد لة الررت.  م ا   اللجنة القلب أمضا إزاء ما ملي:
انخفاا معدل الإبلاغ عس حايخ العنـف اقن ـاني ضـد المـرأة، بمـا ر ذلـك        )أ( 

ــة، اــا مفضــي إلى إفــلاخ مــرتك     حــايخ ايغتاــاب،  انخفــاا معــديخ المحا   كمــة  الإينان
 العنف مس العقاب؛

أثــر التقــااع بــ  الأعمــال القاممــة علــى العناــرمة  كــره الأجانــي  معــايناة     )ب( 
 الم لم   التحيز اقن اني مس حيث العنف اقن اني المما   على الن اء  الفتياخ؛

ــتين     )ج(  ــتافر  جـ ــدى تـ ــة ر مـ ــة  المحليـ ــاخ الإقليميـ ــاعدة  التةامنـ ــدماخ الم ـ ة اـ
 الحمامة، بما ر ذلك أماكس المق ى، للن اء ضحاما العنف،  كذلك التمييـز ر معاملـة الن ـاء    

 ضحاما العنف المنتمياخ إلى فااخ الأقلياخ؛
عدا إبلاغ العدمد مس الن اء الم اجراخ عس حايخ العنـف الأةـر  ب ـةي     )ين( 

 قامة؛اعتماينهس على العاير ر الحاتل على تاا مي الإ
عــدا كفامــة المــتا ين الةاــرمة  التقنيــة  الماليــة المخااــة للةعثــة الماــتركة بــ    )هـ( 

 التزا اخ لحمامة الن اء ضحاما العنف،  مكافحة ايتجا  بالأشخاص لتقينمة  يمت ا.
( للجنــة باــقر العنــف ضــد المــرأة، 1992) 19 تماــيا مــع التتلاــية العامــة  قــم  - 21

 تتلاي اللجنة الد لة الررت بما ملي:  
متالاــلة ين اةــة الأةــةاب اقذ مــة المجينمــة إلى انخفــاا معــديخ الإبــلاغ    )أ( 

 الإينانــة ر حــايخ العنــف ضــد المــرأة،  تعزمــز ج تينهــا الراميــة إلى القضــاء علــى جميــع     
 لت ءتل ين ر قياا الن اء ب بلاغ الاراة عس حايخ العنف؛الحتاجز ا

http://undocs.org/ar/CAT/C/FRA/CO/7
http://undocs.org/ar/CRC/C/FRA/CO/5
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كفالة التحقيب باكا م تفيلا ر الأعمال الت ءرك ـا العناـرمة  كـره     )ب( 
ــي  معــايناة الم ــلم   التحيــز اقن ــي  محاكمــة مرتكةي ــا،  تناةــي العقتبــاخ         الأجان

 المفر ضة على اقناة مع ارت ة أفعالهم؛
آليــاخ الرلاــ )ج(  د بغيــة التقيــيم المنــتظم لأثــر التــدابير المتخــذة لمكافحــة  تعزمــز 

 العنف اقن اني ضد المرأة  اتخاذ الإجراءاخ العلاجية اللازمة؛
ــيم مــدى اةــتجابة الاــراة  القضــاء للاــكا ى المقدمــة عــس اقــرامم      )ين(  تقي

اة، اقن ــية،  اتخــاذ تــدابير إلزاميــة لةنــاء قــد اخ القضــاة  المــدع  العــام   أفــراين الاــر  
 غيرهم مس م ج و إنفاذ القـانتر باـقر الترةيـب الاـا ا لأحكـاا القـانتر اقنـامي ر مـا         

 ترةيـب إجـراءاخ تراعـي ايعتةـا اخ اقن ـانية لـدى        أة،متعلب بالعنف اقن ـاني ضـد المـر   
 إجراء المقابلاخ مع الن اء ضحاما العنف؛

ــحا      )هـ(  ــاء ضـ ــة للن ـ ــة المقدمـ ــاعدة  الحمامـ ــدماخ الم ـ ــز اـ ــف، تعزمـ ما العنـ
ــا ــا      ر بمـ ــة  فام ـ ــاخ،  كفالـ ــز الأزمـ ــا    مراكـ ــتيعابية للمـ ــد ة ايةـ ــز القـ ــك بتعزمـ ذلـ

بايحتياجاخ الإمتامية قميع الضحاما ين ر تمييز،  بتخايم ما مكفي مس المتا ين الةاـرمة  
  التقنية  المالية؛

اةتعراا شر ل مني تاا مي الإقامة المجقتـة للم ـاجراخ الـلاُ م عيلـ س      ) ( 
 ؛شركاء م ياتر لهس،  ذلك انرلاقا مس منظت  جن اني

تخايم متا ين بارمة  تقنية  مالية كافية للةعثـة الماـتركة بـ  الـتزا اخ      )ز( 
ــس      ــ ا مـ ــا تمكينـ ــس أجـ ــا  بالأشـــخاص مـ ــة ايتجـ ــحاما العنـــف  مكافحـ ــاء ضـ ــة الن ـ لحمامـ

 بتيمت ا.   ايضرلاع
 

 التزاا الد لة اا ج الحد ين الإقليمية  
   اللجنة القلب إزاء ا ثا  ال لةية المحتملـة علـى حقـتر المـرأة مـس جـراء عمليـاخ        م ا - 22

اعاخ الم ــلحة أ  هــي معرضــة  رــر ناــتب زـنــنقـا الأةــلحة إلى الةلــدار ح اةــة ترةع ــا ال 
 نزاعاخ مس هذا القةيا.  

 تتلاي اللجنة الد لة الررت ب ين اج ب عد جن اني ر الحتا اخ ايةـتراتيجية مـع    - 23
ةلــدار المقتنيــة للأةــلحة الفرن ــية  متالاــلة إجــراء تقييمــاخ للمخــاار لاــا مة  شــفافة   ال

  مراعية للجن انية،  فقا لمعاهدة تجا ة الأةلحة.
  تاعر اللجنة بالقلب إزاء قياا الد لة الررت بما ملي: - 24
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حاــر المتابعــة القضــامية ر أعمــال العنــف اقن ــاني ضــد المــرأة، بمــا ر ذلــك   )أ( 
  الأعضاء التناةلية لاناد  الز اج بـالإكراه  /أ  ز اج الأافـال، الـت مرتكةـ ا الرعامـا      تاتم

الفرن ـــيتر ر ا ـــا ج ر الحـــايخ الـــت ي يجـــرفا  في ـــا هـــذا الفعـــا ر قـــانتر الةلـــد الـــذ     
 في ؛   ا تكي
 جعا المقاضاة عس هذه اقرامم  هينا بتقديم شكتى مس الضحية؛ )ب( 
قاضاة مرتك  هذه اقرامم عندما مرتكة ا مقيمـتر يناممـتر ر   العز ت عس م )ج( 

 فرن ا اا ج إقليم الد لة الررت.
 تتلاي اللجنة بقر ت ـتعرا الد لـة الرـرت  ج ـا إزاء المتابعـة القضـامية اـا ج         - 25

ضـد المـرأة، بمـا ر ذلـك تاـتم  الأعضـاء التناةـلية         إقليم الد لـة لأعمـال العنـف اقن ـاني    
لانــاد  الــز اج بــالإكراه  /أ  ز اج الأافــال،  ضــمار المتابعــة القضــامية لمــرتك  هــذه   

الد لــة الرـرت عنـدما مرتكةــ ا متاانـتر فرن ـيتر أ  مقيمــتر      راقـرامم ةكـم المناـي    
  الةلد الذ  ا تكي في  أا ي.يناممتر، بغلا النظر عما إذا كار العما المرتكي مج رفما ر

 
 ايتجا   ايةتغلال ر الةغاء  

ترحي اللجنة باعتمـاين ارـة عمـا  انيـة أ لى لمكافحـة ايتجـا  بالأشـخاص، للفتـرة          - 26
،  بتعي  اللجنة التانيـة ايةتاـا مة لحقـتر الإن ـار مقـر ا  انيـا م ـتقلا.        2014-2017

 بيد أ ا تاعر بالقلب إزاء ما ملي:
 تدني معديخ المقاضاة  الإينانة ر قضاما ايتجا  بالأشخاص؛ )أ( 
ايفتقـــا  إلى آليـــاخ مناةـــةة لتحدمـــد  إحالـــة ضـــحاما ايتجـــا  بالأشـــخاص   )ب( 

المحتـــاج  إلى الحمامـــة،  ي ةـــيما القالاـــرمس الـــذمس غالةـــا مـــا معتـــبر ر جـــاو   م ـــاجرمس  
 ايتجا  بالأشخاص؛   نظامي  ي ضحاما،  شي الةياناخ المتعلقة بضحاما غير

ــذ  ماــما العمــا الق ــر   ايةــتعةاين      )ج(  ــلاء ايهتمــاا بايةــتغلال ال عــدا إم
  الرر  المما ةاخ المماثلة، مع إعراء الأ لتمة للاتجا   ايةتغلال ر الةغاء؛  

عدا كفامة التن يب  ايفتقا  إلى مـتا ين باـرمة  ماليـة مخااـة  رـة العمـا        )ين( 
عن  تقاير كةير ر تنفيذ ا رة،  ايفتقا  إلى المـتا ين الكافيـة الـت مـس شـق ا      التانية، اا أةفر 

 أر تمكس اللجنة التانية ايةتاا مة لحقتر الإن ار مس أيناء ين  ها كمقر  على أكما  ج ؛  
غياب أ  تدابير تنظم التقهيا  إعاينة الإينمـاج باـت ة من جيـة، بمـا ر ذلـك       )هـ( 

 العلاج الر ،  الدعم  العـلاج النف ـي ، بمـا ر ذلـك تعـتملا      ةةا الحاتل على المات ة، 
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ضحاما ايتجا  بالأشـخاص،  لالاـة الم ـاجراخ اللـتاُ مكـتر حاـتلهس علـى  ااـة مجقتـة          
 لاقامة  هينا بتعا  س مع الاراة  ال لراخ القضامية؛

ارــر انعكــا  تجــريم العمــلاء علــى اا ءةــاخ الةغــاء  تعرمضــ س إلى مخــاار      ) ( 
ــا تفاــي        مت ــاء أ  تقلي ــة للةغ ــ س  لاــحت س ين ر معاقــة الأةــةاب اقذ م ــدة مرتةرــة بقمن زام

 المما ةة؛ هذه
شي المةالغ المخااة للميزانيـة  عـدا الـيق  باـقر المـتا ين الإضـافية المتتقعـة         )ز( 

 مس مااين ة اتلكاخ التجا  المدان  لدعم العملية المتالة بالن اء الراغةاخ ر ترر الةغاء.
  تتلاي اللجنة بقر تقتا الد لة الررت بما ملي: - 27

التحقيــب ر جميــع قضــاما ايتجــا  بالأشــخاص،  لالاــة الن ــاء  الفتيــاخ،   )أ( 
 مقاضــــاة اقنــــاة  معاقةتــــ م،  ضــــمار تناةــــي الأحكــــاا الاــــاين ة ةــــب اقنــــاة مــــع  

 اقريمة؛ ارت ة
المعرّضــاخ  رــر تعزمــز التــدابير الراميــة إلى ءدمــد  تقــديم الــدعم للن ــاء   )ب( 

 ايتجا ،  لالاة القالاراخ من س؛
ء   فرص التلاتل إلى بياناخ عس ضـحاما ايتجـا  ماـنففة ح ـي نـتع       )ج( 

 اقنو  ال س؛
منع  مكافحة أشكال أارى مـس المما ةـاخ ايةـتغلالية المتاـلة بايتجـا        )ين( 

 بالأشخاص،  لالاة العما الق ر   ايةتعةاين  الرر؛ 
المتا ين الةارمة  التقنية  المالية للةعثة الماتركة ب  الـتزا اخ المعنيـة   زماينة  )هـ( 

ةمامـة الن ـاء ضـحاما العنـف  مكافحــة ايتجـا  بالأشـخاص  اللجنـة التانيـة ايةتاــا مة         
ــة لمكافحــة ايتجــا         ــة تن ــيب الإجــراءاخ الحكتمي لحقــتر الإن ــار مــس أجــا ضــمار فعالي

  ا؛ تقييم  لادهابالأشخاص  ايةتغلال  
تي ير إمكانية حاتل ضحاما ايتجا  على ما مناةي مـس الرعامـة الاـحية     ) ( 

 المات ة،  تعزمز هذه ا دماخ مس اـلال تـتفير المـتا ين الةاـرمة  التقنيـة  الماليـة المعـززة        
 لمراكز العما ايجتماعي،  تقديم تد مي محدين الأهدات للأااامي  ايجتماعي ؛

ا ايتجـا ، باـرت النظـر عـس انتمـام م العرقـي       ضمار حاتل جميع ضـحام  )ز( 
الــتاني أ  الفيتــ م ايجتماعيــة، علــى الحمامــة  الإناــات باــت ة فعالــة، بمــا ر ذلــك   أ 

  التعتملا؛ التقهيا
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، ر غضـــتر ثـــلاد 444-2016التخرـــيا لتقيـــيم أثـــر القـــانتر  قـــم  )ي( 
 اخ ايجتماعيـة باـقر   ةنتاخ، بما ر ذلك تقييم نتع الةغاء  ايتجـا   نراق مـا،  التاـت   

 الةغاء  شراء ا دماخ اقن ية  الن اء اللامي يما ةس الةغاء؛ 
الزماينة ر الميزانية  تعزمز الم اعدة المقدمة إلى الن اء  الفتيـاخ الراغةـاخ    )ل( 

 ر ترر الةغاء، بما ر ذلك تتفير فرص بدملة لإين ا  الداا.
 

 العامةالماا كة ر الحياة ال ياةية  الحياة   
تاــيد اللجنــة بالد لــة الرــرت لاــتص التــدابير التاــرمعية  الدةــتت مة العدمــدة الــت   - 28

اتخذتها لضمار الم ا اة ب  اقن   ر الحياة ال ياةية  الحياة العامة.  تلاح  أر التكـافج قـد   
 المـرأة تمثيـا   ءقب ر الحكتمة  المجالو الإقليمية  الإينا مة.  ترحـي اللجنـة بالزمـاينة العاليـة ر    

ــاا       ــة لعـ ــاخ المحليـ ــاب اينتخابـ ــة ر أعقـ ــة  الةلدمـ ــالو الإقليميـ ــ  أر 2014ر المجـ ،  تلاحـ
ــة           ــع م ــتتماخ الد ل ــى جمي ــد اةــتكملا عل ــ  اقن ــ  ق ــزز التكــافج ب ــت تع التاــرمعاخ ال

.  مع ذلك، ي تزال اللجنة تاـعر بـالقلب إزاء   2014 إقليميا  إينا ما  محليا( ر عاا  )مركزما
ــانخفــاا تما ــد  أر بعــلا الأحــزاب      ثي ــة  مجلــو الاــيت ، حيــث مة ــة التاني المــرأة ر اقمعي

ال ياةــية تفضــا ينفــع غرامــة علــى أر ترشــي امــرأة عنــ ا للانتخابــاخ،  ر  ماةــاخ المجــالو   
ــا العمــد )    ــس قةي ــة، م ــة الفرعي ــاخ )حــتاو    16التاني ــة(   اةــاء اق  ــة(  10ر المام ر المام

ــاليم ) ر أ  ــةر الما 17.6الأق ــا الن ــاء ر      م ــدا المحــرز ر تمثي ــة أمضــا إلى التق (.  تاــير اللجن
 الإينا ة. مجالو
  تتلاي اللجنة بقر تقتا الد لة الررت بما ملي: -29

تقييم أثر العقتبـاخ المرةقـة حاليـا فيمـا متعلـب بانتخابـاخ اقمعيـة التانيـة          )أ( 
   ر ذلك تنقيي النظاا اينتخابي؛  مجلو الايت ،  عند ايقتضاء، اعتماين تدابير أشد، بما

  ضع  اذج مةتكرة لرماةاخ المجالو التانية الفرعية؛ )ب( 
متالالة ج تينهـا الراميـة إلى كفالـة الم ـا اة ر التمثيـا ر  ظـامف لاـنع         )ج( 

 القرا  ر مجالو الإينا ة  ر مختلف مجايخ الإينا ة العامة؛
 الاـحفي   المعلمـ   عامـة اقم ـت      تكثيف حملاخ التتعية لل ياةـي    )ين( 

لتعزمز ف م أر ماا كة المرأة الكاملـة  المت ـا مة  الحـرة  الديمقراايـة ر الحيـاة ال ياةـية       
 الحيــاة العامــة،  علــى قــدا الم ــا اة مــع الرجــا، أمــر مرلــتب لإعمــال حقــتر الإن ــار    

 التاجةة للمرأة إعماي تاما.
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 ت جيا المتاليد  
مـس   55الحيز الزمني جد القاير المتاي لت جيا المتاليـد بمقتضـى المـاينة     تلاح  اللجنة - 30

القــانتر المــدني،  الــذ  لــتم الإافــار  ر ايلتــزاا بــ  اتةــاع إجــراءاخ قضــامية أمــاا المحكمــة،    
شـ را،  هـت مـا يجـرين الأافـال مـس أ  إثةـاخ قـانتني بـالتجتين           18 يمكس أر م ـتغرر ذلـك   

ر التاجةة لهم.  م ـا   اللجنـة القلـب مـس كـتر قـد  كـةير مـس         ةقتر الإن ا تع م لد مس تم
ال ــكار الألاــلي   القةلــي  ر غيانــا الفرن ــية  ناــف ةــكار مــامتخ ي يملكــتر شــ ايناخ   
الميلاين  براقـاخ الهتمـة، اـا لـرم م مـس الحاـتل علـى ا ـدماخ الأةاةـية، بمـا في ـا التعلـيم             

  الرعامة الاحية.  
كفا الد لة الررت ت جيا كا  يينة  أر تقدا لكا شـخم   تتلاي اللجنة بقر ت - 31

ااضع لتيمت ا ش ايناخ الميلاين  براقاخ الهتمة، باـرت النظـر عـس مكـار إقامتـ .  تتلاـي       
مس القانتر المدني، على النحـت المتـتاى ر ماـر ع     55اللجنة الد لة الررت بتعدما الماينة 

المتاحـة للت ـجيا،    م لة ا م ة أماا،  النظر ر تمدمد 2015الااين  عاا  3204القانتر 
 المتقار. ةيما ر المنااب النامية،  تة يا الإجراءاخ ر حالة الت جيا ي
 

 التعليم  
ترحي اللجنة بالتـدابير المتخـذة لضـمار الم ـا اة بـ  اقن ـ  علـى جميـع م ـتتماخ           - 32

نميا اقن ـاني. غـير أر اللجنـة    التعليم،  للتغلي علـى ا يـا اخ التعليميـة  الم نيـة المتـقثرة بـالت      
 تلاح  بقلب ما ملي:

ــم      )أ(  ــانتر  ق ــيم شــاما حــدمث للق ــاب أ  تقي ــر   228-2004غي ــذ  لظ ال
ا تداء الرمتز الدمنية ر المدا  ، اا لـتل ين ر معرفـة إمكانيـة تقييـد القـانتر المـذكت  لتمتـع        

(  أثـره  20، الفقـرة  CEDAW/C/FRA/CO/6الفتياخ ةق س ر التعليم أ  حرمـا س منـ  )انظـر    
الفرن ــي كعضــتاخ كــاملاخ العضــتمة ر المجتمــع،  المجتمــععلــى إشــراك س ر جميــع جتانــي 

 فضلا عس اةتحالة معاقة ا ثا  ال لةية، ر حال  جتينها؛
لم ـا اخ الم نيـة التقليدمـة    اةتمرا  تركز حضـت  المـرأة ر ميـاينمس الد اةـة  ا     )ب( 

الت ينأبـا الإنـاد علـى ةـلك ا،  قلـة تمثيلـ س ر التـد مي الم ـني  ر بعـلا مجـايخ التعلـيم            
 العاو كالرماضياخ  تكنتلتجيا المعلتماخ  العلتا؛

ــب بماــا كة الن ــاء ر الةحــتد المتاــلة        )ج(  ــا متعل ــي فيم اةــتمرا  الفاــا الأفق
   بالعلتا الرةيعية  التكنتلتجيا؛
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ــ         )ين(  ــ  مل ــد  أن ــث ي مة ــدا  ، حي ــف اقن ــي ر الم ــي التثقي ــرص تلق نقــم ف
 احتياجاخ الفتياخ  الفتيار أ  م  م ر ءقيب م ج لياخ الد لة الررت ر هذا الادين؛

ا تفاع عدين الفتياخ اللامي معان  مس التمييـز  التحـرش اقن ـي ر المـدا        )هـ( 
 الر مـا  ال ـكار الألاـلي   الماـاباخ بالتتحـد، فضـلا        العدين المتفـا خ لفتيـاخ الم ـاجرمس    

ــي ي مــزلس مــتاج س          ــاخ  ذ اخ الإعاقــة اللام ــس الفتيــاخ المنحــد اخ مــس جماعــاخ الأقلي ع
 جيد. عليملاعتباخ ر الحاتل على ت

  تتلاي اللجنة بقر تقتا الد لة الررت بما ملي: - 33
ــــــــة لتحدمــــــراء ين اةــــة شاملـــــــف ب جــــــدا  تكليــــــإلا )أ(  ر القــــانتر ـد أثــ

الذ  لظـر ا تـداء الرمـتز الدمنيـة ر المـدا   علـى حـب الفتيـاخ ر          228-2004  قم
ــيم ) ــرة CEDAW/C/FRA/CO/6التعل ــي المجتمــع   20، الفق ــع جتان ــى إينمــاج س ر جمي (  عل

إلى ةـةا اينتاـات    شـا ة  س المحلي، مع الإالفرن ي كعضتاخ كاملاخ العضتمة ر مجتمع
 الحاجة؛   عند

تعزمــز اةــتراتيجياتها الراميــة إلى التاــد  للتنميرــاخ التمييزمــة  الحــتاجز   )ب( 
الةنيتمة الت قد تثني الفتياخ عس ايلتحـار بمجـايخ الد اةـة الـت عـاينة مـا م ـيمس علي ـا         

 العلتا؛الذكت ، مس قةيا الرماضياخ  تكنتلتجيا المعلتماخ  
ــذا فعــاي ر جميــع المــدا   ةياةــة قاممــة علــى عــدا      )ج(  ــذ تنفي ــة أر تنفي كفال

الت ــامي علــى الإاــلار إزاء العنــف  التحــرش، تاــما تقــديم اــدماخ الماــت ة،  ج ــتين 
 التتعية  آلياخ إبلاغ فعالة؛

ضمار أر ت حترا فعلا ر جميع المدا   ال اعاخ الثلاد ال ـنتمة المناةـةة    )ين( 
ــتر الإن ــار        لل ــس   ــف بالم ــاما اقن ــية  حق ــتع اقــنو المخااــة للتثقي ــة لن المراعي

ــاء، ي       ــتر أكف ــ ا متظف ــاها المد ةــية،  أر م لقنن ــر ة ر المن ــرأة المق ــة للم متررقــتر  التاجة
الحمـا  التقامـة مـس فـير   نقـم المناعـة الةاـرمة/الإمدز         علةيتلتجيا الإنجاب   ةاما من ـ

بـــــ  اقن ـــــ ،  ايحتـــــراا،  مكافحـــــة التحيـــــز  فح ـــــي،  إ ـــــا أمضـــــا للم ـــــا اة 
 اقن ي ؛  العنف
متالاــلة ج ــتين مكافحــة التمييــز ضــد ن ــاء  فتيــاخ الفاــاخ المحر مــة          )هـ( 

الحاــتل علــى تعلــيم عــاو اقــتينة، بتةــاما منــ ا اتخــاذ تــدابير مجقتــة االاــة،  ضــمار   ر
 لالاحية اللازمة.الفعالية ر  لاد  تقييم تقثير تلك اق تين، لإ شاين الإجراءاخ الإ
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 العمالة  
ترحي اللجنة بمعدل ماا كة المرأة المرتفع عمتما ر القتة العاملـة ر الد لـة الرـرت     - 34

 ا رتاخ العدمدة المتخذة لتعزمز الم ا اة ب  اقن ـ  ر ةـتر العمـا، بمـا ر ذلـك التـدابير       
 تماعيـة لية،  تعزمـز ايةـتحقاقاخ ايج  الرامية إلى تي ير التتفيب ب  الحياة الأةرمة  الحياة العم

للعمال غير المتفرغ   افلا حاة الن اء ر هذه الفاة،  ء   المعاشـاخ التقاعدمـة للن ـاء    
الم ــناخ  التغلــي علــى الحــتاجز غــير المرميــة.  ترحــي اللجنــة أمضــا بتتةــيع نرــار الأنظمــة   

 القرـاع العـاا، علـى النحـت     المتعلقة بالتحرش اقن ي  ال لتر القـامم علـى التحيـز اقن ـي ر    
ــدة          ناــتصالم ــة اقدم ــاخ  أ جــ  الحمام ــجارا باــقر الحرم ــد م ــذ  اعتم ــانتر ال ــ  ر الق علي

للمجة ــاخ  الأشــخاص العــامل  )قــانتر ا مــر (.  مــع ذلــك، تاــعر اللجنــة بــالقلب إزاء    
 ملي: ما

جزمـي  اةتمرا  العزل الم ني الأفقي  الرأةي،  تركز الن ـاء ر العمـا بـد اا     )أ( 
 ر التظامف المنخفضة الأجر، إذ مس التاضي أر التدابير المتخذة ر ا دمة العامة فيمـا متعلـب   

 بالتظامف الإينا مة لم ءقب الهدت المناتين؛
عدا تنفيذ مةدأ الأجر المت ا   عـس العمـا المت ـا  ،  اةـتمرا  الفجـتة ر       )ب( 

مـا مـجثر ةـلةا علـى الترـتمر الـتظيفي        الأجت  ب  اقن   ر القرـاع  العـاا  ا ـاص،  هـت    
 للمرأة  اةتحقاقاخ المعاشاخ التقاعدمة؛

الحقيقة المتمثلة ر أن  علـى الـرغم مـس الإلاـلاحاخ، مةقـى مقـدا  الإجـازاخ         )ج( 
 التالدمة الت مقاذها الرجال منخفضا للغامة؛  

محد ينمــة  لاــتل الم ــاجراخ  اللاجاــاخ  ملتم ــاخ اللجــتء  ن ــاء الر مــا   )ين( 
  كذلك الن اء المنتمياخ إلى جماعاخ الأقلياخ الأارى  ذ اخ الإعاقة إلى ةتر العما؛  

تمكس أ باب العما،  فقا لقـانتر ا ممـر ، مـس إين اج مةـدأ الحيـاين ر النظـاا        )هـ( 
الــداالي للمجة ــة بقــرا  انفــراين ،  هــت مــا قــد مــجثر، علــى وــت غــير متناةــي، ر الن ــاء     

 ة تضر هس فيما متعلب بالعما؛الم لماخ  مزمد مس قابلي
غياب الرغةة المعبر عن  ر المعلتماخ ا رية المقدمة ر التاـدمب علـى اتفاقيـة     ) ( 
 ( الااين ة عس منظمة العما الد لية.189) قم  2011لي  لعاا زـنالعمال الم

  تتلاي اللجنة بقر تقتا الد لة الررت بما ملي: - 35
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ر ذلـك التـد مي علـى الم ـا اخ،  مـني حـتافز       اعتماين تـدابير فعالـة، بمـا     )أ( 
للمرأة  تاجيع ا على العما ر المجايخ غير التقليدمة،  ذلك باتخاذ تـدابير االاـة مجقتـة    
مس أجا ءقيب تكافج فعلي ر الفرص بـ  المـرأة  الرجـا ر ةـتر العمـا،  القضـاء علـى        

مار عدا الم ا  ةاـم المـرأة   ر القراع  العاا  ا اص،  ض الفاا الم ني أفقيام   أةيام
 مس التظامف الإينا مة عس ارمب فرا جزاءاخ غير فعالة؛

اعتماين تدابير لتنفيـذ مةـدأ الم ـا اة ر الأجـر عـس العمـا المت ـا   تنفيـذا          )ب( 
ــب تاــنيف         ــ ا ترةي ــ  اقن ــ   ةــدّها، بتةــاما من ــاي  تضــييب الفجــتة ر الأجــت  ب فع

ا،  ارامــب التقيــيم،  اةتقاــاءاخ الأجــت  المنتظمــة     التظــامف التحليلــي المحامــد جن ــاني   
ةيما ر ا دمة المدنية،  عس ارمب كفالة أر تمتثا ين امر الأعمـال يلتزاماتهـا القانتنيـة      ي

 تعزمز المفا ضة اقماعية؛ بتضع تدابير تهدت إلى
تهياة المزمد مس الفرص للن اء للحاتل على عما بـد اا كامـا، بتةـاما     )ج( 
لية  الأةرمة ب  المرأة  الرجا،  تتفير المزمـد مـس   زـنمز الم ا اة ر تاا ر الم اا الممن ا تعز

 مرافب  عامة الأافال  ء    زماينة الحتافز للرجال للتمتع ةق م ر إجازة الأبتة؛
مراعـــاة احتياجـــاخ الفاـــاخ المحر مـــة مـــس الن ـــاء، ي ةـــيما الم ـــاجراخ   )ين( 

ن ــاء الر مــا  كــذلك الن ــاء المنتميــاخ إلى الأقليــاخ   اللاجاــاخ،  ملتم ــاخ اللجــتء  
الأارى  ذ اخ الإعاقة،  النظر ر اةتخداا تدابير محدينة الأهدات، بمـا ر ذلـك التـدابير    

 العما لهذه الفااخ؛ رصا الاة المجقتة،  لب المزمد مس ف
إجراء اةـتعراا شـاما عـس الأثـر اقن ـاني المترتـي عـس القـانتر اقدمـد           )هـ( 

بغيـة تعـدما جميـع الأحكـاا الـت قـد تنرـت  علـى تمييـز غـير مةاشـر ضـد المـرأة،              “ مر ا م”
ةيما فيما متعلب بالمقتضى المرتةا بمةدأ الحيـاين، مـس أجـا حمامـة حقتق ـا  الحفـا  علـى          ي

 ب  اقن   ال ابقة؛ اةايت ار مع تارمعاخ الم ا 
ــال الم   ) (  ــة العمـ ــى اتفاقيـ ــدمب علـ ــالتاـ ــاا زـنـ ــم  2011لي  لعـ (، 189) قـ

 الااين ة عس منظمة العما الد لية.
 

 الاحة  
ترحــي اللجنــة بالتــدابير التاــرمعية الــت اتخــذتها الد لــة الرــرت لتي ــير الحاــتل علــى  - 36

 ةــاما منــع الحمــا  الإج ــاا، بمــا ر ذلــك التغريــة الكاملــة بالتــقم    ةــاما منــع الحمــا   
عاجلة الـت تاـف ا الممرضـاخ بالمد ةـة.  مـع ذلـك،       المجانية للمراهق ،   ةاما منع الحما ال

 إزاء ما ملي: بالقلبتاعر اللجنة 
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التفا تــاخ الإقليميــة ر تقــديم اــدماخ الرعامــة الاــحية الــت قــد تــجثر علــى    )أ( 
 الن اء  الفتياخ على وت متفا خ؛

معديخ الحما ر  ةا المراهقاخ  /أ  حايخ الحما غـير المرغـتب في ـا،     )ب( 
 ةيما ر الأقاليم التاقعة فيما   اء الةحا   ر أ ةال الفااخ المحر مة مس الن اء؛ ي

تفا خ ةـةا الحاـتل علـى اـدماخ الرعامـة الاـحية ح ـي مكـار ةـكس           )ج( 
 الن اء  الفتياخ؛

ــا الفرن ــية الــذ      )ين(  ــرة مــامتخ  غيان ا تفــاع معــدل التفيــاخ النفاةــية ر جزم
 العدمد مس الن اء الأجنةياخ على ادماخ التتليد؛  معزى أةاةا إلى التقار ر حاتل 

ت مم المياه بالزمةب  الأ اضي بالتعدمس نتيجة لأنارة التعدمس غـير القانتنيـة،    )هـ( 
  هت ما مجثر بات ة متفا تة على لاحة المرأة  الفتاة ر غيانا الفرن ية؛

ا ب النت مـة  عدا اتخاذ الد لة الررت أ  تدابير مس أجا التاد  لأثـر التج ـ  ) ( 
 عاما على لاحة الن اء  الفتياخ ر بتلينيزما الفرن ية. 30الفرن ية على مدى 

  تتلاي اللجنة بقر تقتا الد لة الررت بما ملي: - 37
ةــيما  ضــمار التغريــة الإقليميــة الكاملــة  ــدماخ الرعامــة الاــحية، ي       )أ( 

 ادماخ الرعامة الاحية اقن ية  الإنجابية؛  
الحمـا  /أ  حـايخ الحمـا غـير المرغـتب في ـا ر لاـفتت        افلا معـدل   )ب( 

المراهقاخ، بتةاما من ا ء   إمكانيـة الحاـتل علـى اـدماخ الرعامـة الاـحية اقن ـية        
 الإنجابية  تتافرها  القد ة على اقتنام ا، بما ر ذلك المعلتماخ  ا دماخ المتعلقـة بتنظـيم   

 ر أ ةال الفااخ المحر مة مس الن اء؛الأةرة،  ي ةيما ر أقاليم ما   اء الةحا   
ــة ر مجــال       )ج(  ــدة النتعي ــتافر اــدماخ جي ــة لضــمار ت متالاــلة اق ــتين الحالي

الرعامة الاحية، بما ر ذلك ا دماخ ا ا جية ر ةامر أواء الةلد، بما ماما المنااب غـير  
قةيــا  الحضـرمة، مـع التركيـز أمضـا باــت ة االاـة علـى الفاـاخ الضــعيفة مـس الن ـاء، مـس          

 الن اء الم ناخ  ذ اخ الإعاقة؛
ةـيما   تكثيف اق تين الرامية إلى الحـد مـس حـايخ التفيـاخ النفاةـية،  ي      )ين( 

ر جزمرة مامتخ  غيانا الفرن ية، بتةاما من ا تنفيذ تتلاياخ الد اةة ايةتقاـامية الـت   
 أجرتها قنة ا براء التانية؛
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ذ  مـنم علـى تجـريم عمـلاء الماـتغلاخ      كفالة أي يمنـع القـانتر اقدمـد ال ـ    )هـ( 
بالةغاء حاتلهس علـى اـدماخ عاليـة اقـتينة ر مجـال الرعامـة الاـحية اقن ـية  الإنجابيـة          

  على علاج فير   نقم المناعة الةارمة/الإمدز، بما ر ذلك ةرمة ا دماخ؛
متالالة الرلاد الاحي للت مم بالزمةب ر لافتت ال ـكار الألاـلي  ر    ) ( 
فرن ـية  التحقيـب ر ذلـك  مقاضـاة  معاقةـة الم ـج ل  عـس هـذا الت ـمم  تقـديم           غيانا ال

 اقبر للضحاما؛
ــر        )ز(  ــ  اقن ــ  باــقر أث ــتا ر ب ــراع للف ــيم لاــا ا  شــفات  م إجــراء تقي

التجــا ب النت مــة علــى لاــحة المــرأة ر بتلينيزمــا الفرن ــية،  التعجيــا بمعاقــة المرالةــاخ    
 بتعتملا الضحاما.

 
 ايقتااين  للمرأةالتمك    

.  مـع  2013تلاح  اللجنة ارة مةاشرة المرأة للأعمال الحرة الـت اةـت  لا ر عـاا     - 38
 ذلك، تاعر اللجنة بالقلب إزاء ما ملي:

نظاا الضـرمةة الماـترر بـ  الـز ج  أ  الاخاـ  المتعاشـرمس  فقـا يقتـرار          )أ( 
اج باـت ة غـير متكافاـة ح ـي م ـتتى      المدني، الذ  قد معيب عمالة المـرأة  مـجثر علـى الأز    

الداا  تتزمع العما المـقجت  بـ  الز جـي؛  التةـامس ر معاملـة الأز اج ر القـانتر الضـرم         
 المدنية؛ الت م ايجتماعي  فقا لح

نقم تمثيا المـرأة ر ايءـايناخ الرماضـية  المجة ـاخ الثقافيـة،  قلـة حظ ـس         )ب( 
 نارة الفنية.مس  قا بث المناف اخ الرماضية  الأ

  تتلاي اللجنة بقر تقتا الد لة الررت بما ملي: - 39
تنقيي النظـاا الضـرم   بـدء العمـا بضـرمةة الـداا الفرينمـة، علـى الأقـا           )أ( 

قعــا نظــاا ضــرمةة الــداا محامــدا جن ــانيا  “ المعامــا الأةــر ”كخيــا ،  إلغــاء أ  تعــدما 
 ؛عتا كتن  عاملا مثةرا لماا كة المرأة ر ةتر العما

تة ــيا  متاءمــة معاملــة الأز اج، ةــتاء كــانتا متــز ج ، أ  ر شــراكة    )ب( 
 مدنية أ  معاشرة ةكم التاقع، ر القانتر الضرم   القانتر ايجتماعي؛

 متالالة ج تينها الرامية إلى ءقيب الم ا اة الفعلية، على النحـت الـتا ين ر   )ج( 
 ايناخ الرماضية  ر مجال ال ياةاخ الثقافية.ايتفاقاخ المبرمة مع اق اخ الفاعلة ر ايء



CEDAW/C/FRA/CO/7-8 
 

 

16-12865 21/24 

 

 المرأة الرمفية  
تلاح  اللجنة  ضع بياناخ إقليمية  بيانـاخ متاـلة بنـتع اقـنو فضـلا عـس مف ـتا         - 40

الاــاما الــذ  مضــم مجمتعــة متنتعــة مــس بــراما التــد مي الز اعــي،  مةاشــرة المــرأة   الرمفانيــة
للأعمال الحرة  ال ياحة الز اعية  مزمد مس الأنارة الم نية للمرأة ر المنااب الرمفية.  م ـا    

إزاء الحاجــة إلى تــدابير اتملــة الأمــد ر تلــك الميــاينمس،  إزاء عــدا  جــتين تــدابير  لقلــباللجنــة ا
ــا   اء      لمعاقــ ــاليم م ــدابير لاــات الن ــاء الم ــناخ ر أق ــك ت ــة، بمــا ر ذل ة ضــعف المــرأة الرمفي

الةحا ، ب ةي قياا شركاخ التعـدمس متعـدينة اقن ـياخ باـراء الأ اضـي،  هـت مـا مـجين  ر         
 إلى عملياخ إالاء ق ر   تارمد الن اء  عدا ينفع تعتمضاخ كافية لهس. ركثير مس الأحيا

 بقر تقتا الد لة الررت بما ملي: تتلاي اللجنة  - 41
متابعــة ةياةــاتها الرمفيــة الاــاملة  ترتمرهــا  تنفيــذها مــع مراعــاة المنظــت    )أ( 

اقن اني،  منح ا المتا ين اتملة الأجا اللازمة لضمار الحمامة ايجتماعيـة الفعالـة  تمكـ     
 المرأة الرمفية؛

يجا  اتملة الأجا علـى  التاد  للآثا  ال لةية لحيازة الأ اضي  لعقتين الإ )ب( 
المــرأة الرمفيــة ر أقــاليم مــا   اء الةحــا ،  كفالــة ماــا كة الن ــاء ر مفا ضــاخ اتفاقــاخ  

 تقجير الأ اضي  أي تتقثر ةةا عيا س ةلةام  ذه ايتفاقاخ.
 

 الفااخ المحر مة مس الن اء  
 النساء المهاجرات والنساء من أصول مهاجرة  

الت تةذلها الد لة الررت لإينماج الن ـاء  الفتيـاخ الم ـاجراخ    ترحي اللجنة باق تين  - 42
 الن ــاء مــس ألاــتل م ــاجرة ر جميــع جتانــي المجتمــع الفرن ــي. بيــد أ ــا تاــعر بــالقلب إزاء   

 العقةاخ المتةقية أماا هجيء الن اء ر مجايخ مختلفة.
ةـا  الحالـة    تتلاي اللجنة بقر تتالاا الد لـة الرـرت ج تينهـا  أر تقاـذ ر ايعت     - 43

ا الاة للن ـاء الم ـاجراخ  الن ـاء مـس ألاـتل م ـاجرة ر جميـع ال ياةـاخ العامـة، مثـا           
 ال ياةة الحضرمة،  على نرار أ ةع ر مكافحت ا قميع أشكال التمييز.  

 
 المحتجزات  

ر المامـــة مـــس الأشـــخاص قيـــد ايحتجـــاز      3.23تلاحـــ  اللجنـــة أر المـــرأة تمثـــا     - 44
المامــة مــس الأشــخاص قيــد ايحتجــاز الإينا  .  تاــعر اللجنــة بــالقلب مــس ايكتظــا     ر 6  

الادمد ر ال جتر،  الهياكا الأةاةية المتقاينمة،  العزل عس الأةر )ب ةي الم افة اقغرافيـة  
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ب  ال جتر القليلة الت تضم أق اما للن اء(،  تضاال إمكانيـاخ العمـا  التـد مي الم ـتمر،     
تل على ا دماخ الاحية  ا دماخ ايجتماعية  الثقافية،  مس ا تفـاع ارـر    إمكانية الحا

 اينتحا   ايةتافاء النف ي الق ر .
ــة         - 45 ــ ا المفتاــة العام ــت قدمت ــذ التتلاــياخ ال ــة الرــرت بتنفي ــة الد ل  تتلاــي اللجن

ر  ،  ي ةيما فيما متعلب بالم ا اة بـ  اقن ـ   2016لأماكس ايحتجاز ر تقرمرها لعاا 
 هذا ال يار ا اص.

 
 الز اج  العلاقاخ الأةرمة  

 2003حزمرار/متنيـ    18المـج     516-2003ترحي اللجنة باعتماين القانتر  قم  - 46
الذ  مضمس ت ـا   الحقـتر ر نقـا الأ ـاء العامليـة.  مـع ذلـك، تلاحـ  اللجنـة أر أغلةيـة           

اللجنـة بـالقلب إزاء الاـر ل     كةيرة مـس الأافـال ي تـزال ءمـا اةـم الأب فقـا. كمـا تاـعر        
 اقن ية الراغة  ر تغيير أ ام م.   تمةالمفر ضة على مغامر  اله

 تتلاــي اللجنــة الد لــة الرــرت باتخــاذ تــدابير لإاــلاع ا بــاء علــى ت ــا   المــرأة   - 47
 الرجا ر حق ما ر نقا أ ام ما العاملية لأبنام ما، للحد مس الأ لتمـة الممنتحـة للرجـال    

ا اةم العاملة للأ يين.  تتلاي اللجنة أمضا بتة يا الإجراءاخ القضـامية الـت تمكـس    ر نق
مغــامر  الهتمــة اقن ــانية مــس تغــيير أ ــام م،  ذلــك بال ــماي لهــم بالقيــاا بتاــرمي أمــاا    

 متظف ت جيا أ  كاتي عدل لهذا الغرا.  
اخ العرفية ال ـا مة ر   تاعر اللجنة بالقلب حيال تضَمُّس عدين مس القتان  أ  المما ة - 48

بعلا الأقاليم غير المتر بتلية أحكاما تمييزمة فيمـا متعلـب بـالز اج  العلاقـاخ الأةـرمة تتعـا ا       
 مع ايتفاقية.  

 تتلاــي اللجنــة الد لــة الرــرت بــدعم اق ــتين الــت تةــذلها ال ــلراخ العرفيــة           - 49
لتمييزمـة المتعلقـة    منظماخ ن اء الاعتب الألالية لضمار الت ـرمع باةـتعراا الأحكـاا ا   

بالز اج  العلاقاخ الأةرمة، بما ر ذلك عقتين الز اج،  حـا الـز اج،  حضـانة الأافـال     
 .يتفاقية الميراد، قعل ا متتافقة مع ا

 
 جمع الةياناخ  ءليل ا  

ترحي اللجنة بجمع إحااءاخ أةاةية باقر الم ا اة ب  اقن    ءليل ا  ناـرها،   - 50
الد لــة الرــرت النظــر ر جمــع بيانــاخ ماــنفة ح ــي الألاــا العرقــي    لكنــ ا تقةــف لــرفلا  

الــدمس،  إر كــار غيــاب مثــا هــذه المعريــاخ يمنــع عنــ ا المعلتمــاخ اللازمــة لقيــا  التمييــز   أ 
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 اتخاذ تدابير للتغلي علي ، ي ةيما فيما متعلب بالن اء اللامـي متعرضـس    يراةتناينا إلى تلك المعام
 ييز.  إلى أشكال متداالة مس التم

 تاجع اللجنـة الد لـة الرـرت علـى اةـتعراا نظـاا جمـع الةيانـاخ، بمـا ر ذلـك            - 51
المتعلـــب بتج يـــز  1978كـــانتر الثاني/منـــامر  6المـــج    17-78تعـــدما القـــانتر  قـــم 

الةياناخ  ملفاخ الةياناخ  الحرماخ الفرينمة، قمع الةيانـاخ علـى أةـا  اينتمـاء العرقـي      
 التدابير المتخذة لمكافحة التمييز.   مزشقن  تعزأ  الدمني،  هت ما مس 

 
 إعلار  من اج عما بيج   

ترلي اللجنة إلى الد لة الررت ايةتعانة ب علار  من اج عما بيج  فيمـا تةذلـ     - 52
 مس ج تين تنفيذام لأحكاا ايتفاقية.

 
 2030ارة التنمية الم تدامة لعاا   

لية بـ  اقن ـ ،  فقـام لأحكـاا ايتفاقيـة، اـتال       ترلي اللجنة ءقيب الم ا اة الفع - 53
 .2030عملية تنفيذ ارة التنمية الم تدامة لعاا 

 
 النار  

ترلي اللجنـة إلى الد لـة الرـرت أر تكفـا تعمـيم الملاحظـاخ ا تاميـة الحاليـة ر          - 54
جميـع  التقا المناةي باللغة الر ية للد لة الررت علـى المجة ـاخ الحكتميـة المعنيـة علـى      

الاــعد )الــتاني  الإقليمــي  المحلــي(،  باــفة االاــة علــى الحكتمــة  الــتزا اخ  البرلمــار  
 تلك الملاحظاخ تنفيذا تاما.  يذ القضاء، ضمانام لتنف

 
 التادمب على معاهداخ أارى  

تلاح  اللجنـة أر مـس شـقر انضـماا الد لـة الرـرت إلى لاـكتر حقـتر الإن ـار           - 55
ــية الت ــعة   ــة الرمي  ــاخ        (1)الد لي ــا  بالحرم ــة له ــتر الإن ــار التاجة ــرأة ةق ــع الم ــز تمت تعزم

الأةاةية ر جميع نتاحي الحياة.  على هذا ف ر اللجنة تاجع الد لـة الرـرت علـى النظـر     
__________ 

الع ــد الــد و ا ــاص بــالحقتر ايقتاــاينمة  ايجتماعيــة  الثقافيــة؛  الع ــد الــد و ا ــاص بــالحقتر المدنيــة    (1) 
ــز العناــر ؛  اتفاقيــة القضــاء علــى جميــع       ــة للقضــاء علــى جميــع أشــكال التميي  ال ياةــية؛  ايتفاقيــة الد لي

ضــة التعــذمي  غــيره مــس ضــر ب المعاملــة أ  العقتبــة القاةــية        أشــكال التمييــز ضــد المــرأة؛  اتفاقيــة مناه    
اللاإن انية أ  الم ينـة،  اتفاقيـة حقـتر الرفـا،  ايتفاقيـة الد ليـة لحمامـة حقـتر جميـع العمـال الم ـاجرمس             أ 

 أفراين أمةرهم،  ايتفاقية الد لية لحمامة جميع الأشخاص مس اياتفاء الق ـر ؛  اتفاقيـة حقـتر الأشـخاص     
 الإعاقة.ذ   
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جميــع العمـال الم ــاجرمس  أفــراين أةـرهم،  هــي اتفاقيــة لم    رر التاـدمب علــى اتفاقيـة حقــت  
 تاةي بعد ارفام في ا.

 
  تاميةمتابعة الملاحظاخ ا  

ترلي اللجنة إلى الد لة الررت أر تقدا، ر غضتر ةنت ، معلتماخ كتابية عـس   - 56
 )أ( أعلاه. 33)أ(   )ين(    15ا رتاخ المتخذة لتنفيذ التتلاياخ التا ينة ر الفقراخ 

 
 إعداين التقرمر القاينا  

ــت       - 57 ــع ر تمـ ــد    التاةـ ــا الـ ــديم تقرمرهـ ــرت إلى تقـ ــة الرـ ــة الد لـ ــدعت اللجنـ  ز/تـ
   .2020 متلي 
 تدعت اللجنة الد لة الرـرت إلى اتةـاع المةـاينل التتجي يـة المنّ ـقة المتعلقـة بتقـديم         - 58

التقا مر بمتجي المعاهداخ الد لية لحقتر الإن ار، بما ر ذلك المةـاينل التتجي يـة المتعلقـة    
ــ ا )    ــة بمعاهـــداخ بعينـ ــامب االاـ ــية متحفـــدة   ثـ ــة أةاةـ ــداين  ثيقـ ، HRI/GEN/2/Rev.6ب عـ

 الأ ل(. الفاا
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