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 اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة
 الدورة الثانية والستون

   2015تشرين الثاني/نوفمبر  20 - تشرين الأول/أكتوبر 26
 *من جدول الأعمال المؤقت 4البند 

 18الدول الأطراف بموجب المادة النظر في التقارير المقدمة من 
    من اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة

الــدوريا الثـــاني  لجــامع للتقريـــرين  ائمــة القضــايا والأ ـــعلة المتعلقــة بـــالتقرير ا   ق  
   والثالث للإمارات العربية المتحدة

 الإطار الد توري والتشريعي  
لخطــوات المتةــضة لضــمان لأيــيء الأ ــبقية  علــى  يرجــى تقــدل معلومــات وافيــة عــن ا  - 1

الصعيد العملي  للمعايير الدولية على جميع مصادر القوانا الداخلية  بما فيها القوانا الدينيـة   
ويرجى أيضاً الإشارة لألى الخطوات المتةـضة لإدمـام مبـدأ المسـاواة بـا المـرأة والرجـا لأدماجـاً         

محليـة أخـرم ميئمـة  علـى اـو مـا أواـت بـ  اللجنـة          كاميً في الد تور أو في أي تشريعات 
ــاً للتواـــية المقدمـــة أرنـــاء الـــدورة الثانيـــة  15  الفقـــرة CEDAW/C/ARE/CO/1)انظـــر  ( ووفقـ

ــر    ــاما )انظـ ــدوري الشـ ــتعرال الـ ــرة A/HRC/23/13لي ـ ــان  85-128  الفقـ ــى بيـ (  ويرجـ
أُجــري ا ــتعرال شــاما للقــوانا الــل سيــز ضــد النســاء والفتيــات  ــدف لأل ــاء تلــ       لأذا مــا

القوانا  ولا  يما الأحكام التمييزية في قانون الأحـوال الشةصـية  ويرجـى تقـدل معلومـات      
    بشأن أحكام مشروع قانون حماية الطفا المتعلقة بالطفلة

 
 

 * CEDAW/C/62/1  

http://undocs.org/ar/CEDAW/C/ARE/CO/1
http://undocs.org/ar/A/HRC/23/13
http://undocs.org/ar/CEDAW/C/62/1
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 التحفظات  
مـن التقريـر    17يرجى تقدل معلومات مستكملة عن المراجعة المشـار لأليهـا في الفقـرة     - 2

  المتعلـ  برفـع التحفظـات    (1)(CEDAW/C/ARE/2-3الجامع للتقريرين الدوريا الثاني والثالـث ) 
  الــل يــضكر أن الشــريعة 90وفي ضــوء العبــارة الـواردة في الفقــرة   علـى الاتفاقيــة أو تضــييقها  

الإ يمية أنصفت المرأة دون سييز في كثير من المجالات  يرجى توضيح أ ـبا  سسـ  الدولـة    
 الطرف بتحفظاتها  بقولها لأن بعض أحكام الاتفاقية يتعارل مع تعاليم الشريعة الإ يمية 

 
 التعريف بالاتفاقية  

ــة  لا  ــيما        يرجــى - ٣ ــف بالاتفاقي ــادة التعري ــدابير المتةــضة لزي ــن الت ــات ع ــدل معلوم تق
التـدريب المقــدم لألى المجلــط الــوطي الالجــادي والجهــابم القضــائي  بمــا في ذلــ  ا ــاكم الدينيــة   

 وحميت التوعية بالاتفاقية با افوف السكان عموماً 
 

 الجهابم الوطي للنهول بالمرأة  
ــة )  بالإشــارة لألى  - 4 ــل وضــعتها اللجن ــرة CEDAW/C/ARE/CO/1التواــية ال (  19  الفق

ــها  ــو       ــر الجــامع  يرجــى توضــيح أي من ــدة المــضكورة في التقري ــالنظر لألى المؤ ســات العدي وب
عمــا بــا  تلــف  الجهــابم الــوطي المســؤول عــن تنســي  تنفيــض الاتفاقيــة  وتوضــيح عيقــات ال   

المؤ سات  ويرجى أيضاً بيان الوحدات القطاعية القائمة والوظائف الموكلـة لأليهـا وموارد ـا     
ويرجى توضيح آلية الشكاوم الل يمكن أن تلجأ لأليها النساء حا تنتـه  حقـوقهن  ويرجـى    

رات تقــدل معلومــات عــن الســمات الرئيســية لي ــتراتيجية الوطنيــة للنــهول بــالمرأة في الإمــا   
  وعـن النتـائا ا ققـة حـو الوقـت الـرا ن مـن خـيل         2017-201٣العربية المتحـدة للفتـرة   

تنفيض ا  ولجديداً نتائا أي تقييم أجري لي ـتراتيجية في منتصـف المـدة  لأن أُجـري مثـا  ـضا       
 بالفعا  التقييم

 
 منظمات المجتمع المدني  

ة تنفيض التواية الصادرة عن اللجنـة  يرجى تقدل المزيد من المعلومات عن جهود متابع - 5
(  وذِكْر التدابير المتةضة لتهيعـة وكفالـة بيعـة مواتيـة     ٣1  الفقرة CEDAW/C/ARE/CO/1)انظر 

ــة  والشــرو        تســتطيع فيهــا منظمــات المجتمــع المــدني ومنظمــات حقــول المــرأة أن تعمــا  ري
ــة  قــول       القا ــا فيهــا تلــ  المعني ــة  بم ــة المقــررة لتســجيا وتشــ يا المنظمــات ،ــير ايكومي نوني

_________________ 

تشير أرقام الفقرات لألى التقرير الجامع للتقريرين الدوريا الثاني والثالث للإمـارات العربيـة المتحـدة  مـا ر يشـر       (1) 
 لألى خيف ذل  

http://undocs.org/ar/CEDAW/C/ARE/2
http://undocs.org/ar/CEDAW/C/ARE/CO/1
http://undocs.org/ar/CEDAW/C/ARE/CO/1
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الإنسان للمرأة  ويرجى أيضاً بيان التدابير المتةـضة  بمـا فيهـا التـدابير التشـريعية  لكفالـة تنـوع        
 منظمات المجتمع المدني وا تقيلها  وحرية التعبير لجميع شرائح المجتمع 

 
 قول الإنسان والناشطات من النساء المدافعون عن ح  

اللــواأ أُبرئــت  1٣يرجــى التعليــ  علــى المعلومــات الــواردة الــل تفيــد بــأن النســاء الـــ   - 6
شةصاً ينتمون لألى جمعية الإايح والتوجي  الاجتماعي  وكـضل    94 احتهن أرناء محاكمة 

رش  مـن قبيـا حظـر    قريبات ا تجزات منهن  يتعرضـن لمةتلـف أشـكال  ـوء المعاملـة والتح ـ     
الســفر والعقبــات الإداريـــة ورفــض تســـجيلهن لأداء الامتحانــات المدر ـــية  ويرجــى تقـــدل      
معلومــات عــن قضــية عائشــة حســا الجــبري الــل أُفيــد بأتــا ملأناع ــت مــن التســجيا لأداء أحــد   
الامتحانات  وكضل  عن أية قضية لامرأة جرت محاكمتها بموجـب قـانون مكافحـة الإر ـا      

  2014آ /أ،سطط المؤرخ 
 

 التدابير الخااة المؤقتة  
يرجــى تقــدل معلومــات عــن النتــائا ا ققــة مــن خــيل لأاــدار قــرار  لــط الــوبمراء      - 7

319/15F/22  لتعزيــــز مشــــاركة المــــرأة في  ــــالط لأدارة الهيعــــات والشــــركات 2012لعــــام  
 معلومـات مسـتكملة   )أ(  كما يرجـى تقـدل   22والمؤ سات الالجادية  والمشار لألي  في الفقرة 

عن أي تدابير مؤقتـة اتخةـضت منـض ذلـ  ايـا للتعجيـا بتحقيـ  المسـاواة الفعليـة بـا الرجـا            
والمرأة في جميع المجالات المشمولة بالاتفاقية  ويرجـى أيضـاً بيـان مـا لأذا كانـت الدولـة الطـرف        

وعلى المستوم الـوبماري وفي  تعتزم اعتماد تدابير لزيادة سثيا المرأة في المجلط الوطي الالجادي  
 المنااب العليا في القطاعا العام والخاص 

 
 القوالب النمطية والممار ات الضارة  

يرجى تقدل معلومات عن التدابير المتةضة للقضاء علـى القوالـب النمطيـة الـل ترتكـز       - 8
ل معلومــات عــن عليهــا الض نيــة الأبويــة التقليديــة وتعــزبم تبعيــة المــرأة في المجتمــع  ويرجــى تقــد  

الجهود المبضولة  مـن خـيل حمـيت التوعيـة والتثقيـف الموجهـة لألى القيـادات الدينيـة والأ ليـة          
والآباء والمعلما  لمكافحة المواقف النمطية تجاه النساء والفتيات  وعلى وجـ  التحديـد يرجـى    

المجتمـع تجـاه النسـاء     تقدل معلومات عن تدابير التوعية المتةضة للقضاء على المواقف النمطية في
والفتيات ضحايا الاعتداء الجنسي والتسامح العام تجاه الم تصبا والمعتدين  وبـالر،م مـن ايـد    

عاماً للأولاد والبنـات علـى السـواء  تفيـد تقـارير بارتفـاع        18الأدنى المقرر لسن الزوام و و 
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لألى التــدابير المتةــضة نســبة الفتيــات اللــواأ يتــزوجن قبــا بلــوو  ــضه الســن  ويرجــى الإشــارة   
 لإنفاذ ايد الأدنى لسن الزوام والتوعية بالآرار السلبية العديدة لهضه الممار ة   

 
 العنف ضد المرأة  

يرجى تقدل بيانـات عـن عـدد حـالات العنـف ضـد النسـاء والفتيـات المرتكبـة خـيل            - 9
  وأشـكال العنـف الجنسـي    الفترة المشمولة بالتقرير  بما فيها حالات العنـف المـ و والا،تصـا   

الأخــرم الــل أُبلِ  ــت  ــا الشــرطة  وعــدد ا اكمــات والإدانــات والعقوبــات المفروضــة علــى     
الجناة  ويرجى بيان التدابير الشـاملة الـل اتـضت للتصـدي لجميـع أشـكال العنـف ضـد المـرأة           

(  ولا  ـيما  27  الفقـرة  CEDAW/C/ARE/CO/1على النحـو الـضي أواـت بـ  اللجنـة )انظـر       
التقدم ا ربم او وضع تشريع شـاما بشـأن العنـف ضـد المـرأة  ويرجـى توضـيح أ ـبا  عـدم          
ــة مــن         ــدورة الثاني ــاء ال ــها علمــاً فقــد بالتواــية المقدمــة أرن ــة الطــرف ولأطــا لأحاطت ــول الدول قب

( بســن تشــريع  ظــر 92-128  الفقــرة A/HRC/23/13الا ــتعرال الــدوري الشــاما )انظــر  
 5٣على الرجال معاقبة بموجاتهم بدنياً  ويرجـى أيضـاً توضـيح كيـف يلأعت ب ـر الاحتفـاد بالمـادة        
مـع   من قانون العقوبات الل سنح الرجال اي  القانوني في تأديب بموجاتهم وأطفـالهم  متوافقـاً  

التزامات الدولة الطرف بموجب الاتفاقية  ويرجى بيـان كيـف تعتـزم الدولـة الطـرف مكافحـة       
الاعتداء الجنسي الأ ري لأذا كـان الا،تصـا  الزوجـي لـيط  ر،مـاً  ولأذا كـن النسـاء يلأحـر من         
من حقهن في النفقة لأذا رفضن ممار ة العيقة الجنسية مع الـزوم  ويرجـى أيضـاً التعليـ  علـى      

 ٣56لومات الل تفيد أن النساء والفتيات ضـحايا الاعتـداء الجنسـي يعـاقج بموجـب المـادة       المع
من قانون العقوبات لممار تهن عيقات جنسية خارم لأطار الزوام  وحلأكِـم علـيهن في بعـض    
ايالات بالرجم أو الجلد  ويرجى أيضاً شرح المعلومات المعروضة علـى اللجنـة والـل تـبا أن     

  في عــدة حــالات  تــثي الأجنبيــات اللــواأ يــبل ن عــن تعرضــهن للعنــف مــن   الشــرطة كانــت
جانب أبمواجهن  عن الإبيو  ـالات العنـف  وبلـلأ الأمـر أتـن حلأـرامن مـن حضـانة أطفـالهن          

 حا عرضت القضية على ا كمة 
 

 الاتجار بالنساء وا ت يلهن في الب اء  
من أجـا التنفيـض الفعـال للقـانون الالجـادي      يرجى تقدل معلومات عن التدابير المتةضة  - 10

بشـــأن مكافحـــة الاتجـــار بالبشـــر  ومـــا لأذا وضـــعت الدولـــة الطـــرف   2006لعـــام  51رقـــم 
ا تراتيجية وطنية لمكافحة الاتجار على النحـو الـضي أواـت بـ  المقـررة الخااـة المعنيـة بمسـألة         

  A/HRC/23/48/Add.1)انظـر   201٣الاتجار بالأشـةاص  لا  ـيما النسـاء والأطفـال في عـام      
ــرة  ــار         81الفق ــع قضــايا الاتج ــداً م ــاملا لجدي ــدد المفتشــا المتع ــر ع )و((  ويرجــى أيضــاً ذك

http://undocs.org/ar/CEDAW/C/ARE/CO/1
http://undocs.org/ar/A/HRC/23/13
http://undocs.org/ar/A/HRC/23/48/Add.1
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بالأشةاص  والتدريب الضي تلقوه لتحديد النسـاء والفتيـات ضـحايا الاتجـار  وعـدد حـالات       
ء وفتيـات جـرت ميحقتـهن قضـائياً  والعقوبـات الموقعـة علـى الجنـاة          الاتجار الل تشـما نسـا  

ويرجى أيضاً بيان التدابير المتةضة لكفالة عدم تجرل الضحايا أبداً وجهود المتابعـة حيـال القلـ     
 الضي أعربت عن  المقررة الخااة بشأن ترحيا ضحايا الاتجار يومياً 

 
 المشاركة في ايياة السيا ية والعامة  

في المائــة مــن مقاعــد المجلــط الــوطي الالجــادي  17.5يلأشــار لألى أن المــرأة تشــ ا نســبة  - 11
ــدد ا  ــرة   40وعـ ــداً )الفقـ ــط     15مقعـ ــاء في المجلـ ــاء الأعضـ ــدد النسـ ــان عـ ــى بيـ ) ((  يرجـ
ــواأ ــتمرار       اللـ ــبب ا ـ ــيح  ـ ــاً توضـ ــى أيضـ ــهن  ويرجـ ــرم تعيينـ ــواأ جـ ــدد اللـ ــبون وعـ انتلأةِـ
ــدني ــدريط     الشــديد في عــدد النســاء في  الت ــات الت ــابم القضــائي وعــدد النســاء أعضــاء  يع  الجه

و)ح((  ولجديد التدابير المتةضة أو المقررة لتصحيح  ـضا الوضـع  بمـا يشـما      )م( 15)الفقرة 
 المؤقتة  التدابير الخااة

 
 الجنسية  

ــة     - 12 ــة المؤرخـ ــوات المتةـــضة منـــض اـــدور التوجيهـــات الملكيـ ــارة لألى الخطـ يرجـــى الإشـ
مـن الاتفاقيـة     9لمواءمة تشريعات الدولـة الطـرف مـع المـادة      2011كانون الأول/ديسمبر  2

ــ  بايصــول علــى الجنســية وت يير ــا والاحتفــاد  ــا       ــاً متســاوية فيمــا يتعل ومــنح المــرأة حقوق
  CEDAW/C/ARE/CO/1ونقلـــها  علـــى النحـــو الـــضي أواـــت بـــ  اللجنـــة  ـــابقاً )انظـــر         

اللواأ حصلن علـى   البدون(  ويرجى أيضاً تقدل معلومات عن عدد نساء وفتيات ٣٣ الفقرة
  وعدد اللـواأ بقـا منـهن بـي جنسـية  والتـدابير الراميـة لألى القضـاء         2008الجنسية منض عام 

 على حالات انعدام الجنسية في الدولة الطرف 
 

 التعليم  
تقــدل تفااــيا عـن المعلومــات الــواردة في التقريــر الجـامع الــل تفيــد أن النســاء    يرجـى  - 1٣

في المائـة مـن الطـي  في     50.1في المائة من الطي  في الجامعات ايكومية و  71.6يشكلن 
ــة للنســاء في كــا  ــال مــن  ــالات الدرا ــة         ــان النســبة المعوي ــ  ببي الجامعــات الخااــة  وذل

دة عـدد النسـاء والفتيـات المسـجيت في  ـالات الدرا ـة ،ـير التقليديـة          والتدابير المتةضة لزيا
ويرجى تقدل معلومات عن التدابير المتةضة لتزويد النسـاء والفتيـات بالتوجيـ  المهـي  ويرجـى      
أيضاً تقـدل معلومـات عـن التـدابير المتةـضة لضـمان لأمكانيـة حصـول أطفـال المهـاجرات علـى            

وردت لأشارة لألى المنها الوطي للتعليم العـام والخـاص في الدولـة    تعليم جيد بأ عار ميسورة  و

http://undocs.org/ar/CEDAW/C/ARE/CO/1
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  يرجـى  201٣)د((  الـضي نشـرت  وبمارة التعلـيم في كـانون الثاني/ينـاير       24الطرف )الفقـرة  
لجديد ما لأذا كانت الاتفاقية تشكا جزءاً مـن المنـها الدرا ـي  وفي أي المراحـا الدرا ـية لأن      

 كانت الإجابة بنعم   
 

 العمالة  
يرجى بيان السبا الل تكفـا  ـا الدولـة الطـرف التنفيـض الفعـال يـ  المـرأة في العمـا           - 14

بواــف  حقــاً ،ــير قابــا للتصــرف لكافــة البشــر  وفي حريــة اختيــار المهنــة والعمــا علــى النحــو  
ــى وجــ  الخصــوص  يرجــى توضــيح       11المنصــوص عليــ  في المــادة     )م( مــن الاتفاقيــة  وعل

من قانون الأحوال الشةصية الل تلزم النساء بايصـول علـى لأذن مـن     72 ما لأذا أُل يت المادة
أبمواجهــن للعمــا  ويرجــى أيضــاً التعليــ  علــى المعلومــات الــل تلقتــها اللجنــة والــل تفيــد بــأن   

  بأن امرأة خرقت القـانون بعملـها   2011لأحدم محاكم دبي قضت  في تشرين الأول/أكتوبر 
نــات عــن النســبة المعويــة للنســاء في القــوة العاملــة مصــنفة  دون لأذن بموجهــا  ويرجــى تقــدل بيا

ــا         ــت كام ــدل العمــا )لوق ــام والخــاص  وحســب مع حســب  ــال النشــا  في القطــاعا الع
لبعض الوقت(  ويرجى تقـدل معلومـات عـن التـدابير المتةـضة لتقلـيو الفجـوة بـا معـدل           أو

اء في المنااـب الإداريـة حـو    النشا  الاقتصادي للرجال والنسـاء ولمعالجـة اافـال عـدد النس ـ    
الوقت الرا ن  وكضل  معلومات عن نتائا تل  التدابير  ويرجـى الإشـارة لألى جهـود متابعـة     

لجنـة الخـبراء المعنيـة بتطبيـ  الاتفاقيـات والتواـيات الصـادرة عـن منظمـة العمـا           تنفيض تواـية  
مـيً بالاتفاقيـة المتعلقـة    والمقـدم ع  2011  الواردة في طلب اللجنـة المباشـر المـؤرخ عـام     الدولية

(  والل تـدعو لألى تجنـب أي افتراضـات    111)رقم  1958بالتمييز في الا تةدام والمهنة لعام 
ططية في التدريب والتوظيف من حيث التها بتطلعات المرأة وميءمتها لشـ ا وظـائف معينـة    

 وقدرتها على القيام بتل  الوظائف 
 

 الصحة  
(  يرجى تقدل بيانات عـن عـدد النسـاء والفتيـات اللـواأ      9) 65بالإشارة لألى الفقرة  - 15

أجرين عمليات لأجهال لأ با  مصرح  ا خيل الفتـرة المشـمولة بـالتقرير  ويرجـى التعليـ       
علــى المعلومــات الــل تفيــد أن النســاء طالبــات العــيم في مستشــفى مــن لأجهــال تلقــائي قــد    

ــا      ــد  ويرجــى بي ــال متعم ــة لأجــراء لأجه ــهمن بمحاول ن الخطــوات المتةــضة لتو ــيع أ ــبا     يت
التصريح بإجراء الإجهال في حـالات الا،تصـا  أو  ـفاح ا ـارم أو في وجـود  ـاطر تهـدد        
احة الأم أو التشـوه الشـديد للجـنا  ولأبمالـة التـدابير العقابيـة للنسـاء اللـواأ يـرين عمليـات           

عاميت المنـابمل المشـتركات     يرجى توضيح النسبة المعوية ل64لأجهال  وبالإشارة لألى الفقرة 
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في أحــد نظــم التــأما الصــحي  وبيــان مــا لأذا كانــت الدولــة بصــدد النظــر في ا ــتبدال ايكــم  
الوارد في مشروع القانون الضي ينظم تش يا موظفي الأعمـال المسـاعدة  الـضي يلألـزام مشـ لي      

ــر       ــالات المـ ــن في حـ ــروري لهـ ــيم الضـ ــحية والعـ ــة الصـ ــوفير الرعايـ ــابمل بتـ ــاميت المنـ ل  عـ
والا تعاضة عن   كم يعا ايصول على خدمات الرعاية الصحية حقـاً يمكـن ممار ـت   ريـة     

 لجميع عاميت المنابمل 
 

 عاميت المنابمل المهاجرات  
(  يرجى تقدل معلومات مستكملة عـن مشـروع القـانون    9) 26بالإشارة لألى الفقرة  - 16

  الكفالة    وعن لأاـيح نظـام   2012منض عام  المتعل  بعاميت المنابمل الضي قيا لأن  قيد البت
بمال يعـرضل عـاميت المنـابمل لأوضـاع متعسـفة ويمـنعهن مـن ت ـيير  ـدوميهن            و و نظـام مـا  

ــة الطــرف ذكــرت أن المــرأة المقيمــة علــى أرضــها تتمتــع بكافــة ايقــول      ــالنظر لألى أن الدول وب
ذا انطبقـت تلـ  العبـارة أيضـاً     (  يرجى بيـان مـا لأ  24والواجبات الل يتمتع  ا الرجا )الفقرة 

ــنعم  يرجــى توضــيح  ــبب ا ــتمرار ا ــتبعاد       ــة ب ــابمل  ولأذا كانــت الإجاب علــى عــاميت المن
عاميت المنابمل من نطال تطبي  قـانون العمـا  بعكـط العمـال المهـاجرين الآخـرين  وبالتـاو        

 حرماتن من ايماية القانونية الأ ا ية في مكان العما   
ــتناداً لألى - 17  المعلومــات الــواردة  يــنو العقــد النمــوذجي لعمال/عــاميت المنــابمل        وا 

  علــى أن حقــول عاما/عاملــة المنــابمل تصــبح لا،يــة  2014بصــي ت  ا درــة في حزيران/يونيــ  
ترك العاما/العاملة العما دون موافقة الكفيـا  ويـر،م فعـا لأيـواء أي عامـا مهـاجر بـدون         لأذا

 من  وء المعاملة  وفي ظا تل  الظروف  يرجى بيان السـبا  تأشيرة  ارية  بما يشما الهاربا
الــل يمكــن  ــا لعــاميت المنــابمل الإبــيو عــن أي اعتــداء مــن جانــب  ــدوميهن  بمــا في ذلــ   
الاعتداء الجنسي  يقعن ضحية ل   ويرجى بيـان الآليـات المتاحـة لعـاميت المنـابمل لتقـدل مثـا        

يواء عاميت المنابمل الهاربات مـن أربـا  العمـا     ضه الشكوم  وما لأذا أُنشعت أي ميجئ لإ
المســيعا  ويرجــى أيضــاً بيــان التــدابير المتةــضة لإنفــاذ الأحكــام القانونيــة الــل لجظــر مصــادرة    
جوابمات  فر عاميت المنابمل تنفيضاً فعالًا  ويرجى تقـدل معلومـات وافيـة عـن عـدد حـالات       

 ـبا  تشـ يا عـاملا قسـراً  والتـور  في      لأ 2012الل جرت منـض عـام   الاعتقال وا اكمة  
الاتجار لأ،رال العما القسري  ولأ اءة معاملـة لأحـدم عـاميت المنـابمل  وكـضل  معلومـات       

  عن طبيعة العقوبات المفروضة في تل  القضايا
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 الفعات ا رومة من النساء  
 يرجـــى تقـــدل معلومـــات عـــن اليجعـــات وملتمســـات اللجـــوء المقيمـــات في الدولـــة  - 18

الطرف  ويرجى أيضاً شـرح أ ـبا  التـأخير في وضـع معـايير ولأجـراءات قانونيـة للتعامـا مـع          
اليجـعا وملتمسـي اللجــوء  ولضـمان التعامــا مـع جميـع ايــالات الـل تشــما نسـاء  وفتيــات        
ــاً        ــة الطــرف طابع ــا لأذا أضــفت الدول ــان م ــارات الجنســانية  ويرجــى بي ــة ليعتب ــة مراعي بطريق

ع مفوضــية الأمــم المتحــدة لشــؤون اليجــعا للتعامــا مــع اليجعــات        علــى اتفــال م ــ  رسميــاً
 وملتمسات اللجوء 

 
 المساواة أمام القانون وفي الشؤون المدنية  

يشــار لألى أن ايكومــة تركــز جهود ــا علــى لأتــاء التمييــز علــى أ ــا  نــوع الجــنط      - 19
ء الـدورة الثانيـة   (  يرجى شرح  ـبب رفـض الدولـة الطـرف للتواـية المقدمـة أرنـا       1٣)الفقرة 

( لضــمان المســاواة في 87-128  الفقــرة A/HRC/23/13لي ــتعرال الــدوري الشــاما )انظــر 
المركــز وفي ايقــول للمــرأة في جميــع المســائا  ويرجــى أيضــاً شــرح كيــف يلأعت ب ــر الإبقــاء علــى   

ــها    ــة  تلأحس ــب بموجب شــهادة أي امــرأة نصــف شــهادة رجــا أمــام ا كمــة  في    أحكــام قانوني
مسائا جنائية وفي بعض المسائا المدنية  متوافقـاً مـع  ـدف القضـاء علـى التمييـز علـى أ ـا          
نوع الجنط وضمان المساواة أمـام القـانون  ويرجـى أيضـاً توضـيح مـا لأذا تـوافرت الضـمانات         

ليـ  علـى المعلومـات الـواردة الـل تفيـد أن       لتمتع المرأة بـنفط ايريـة في التنقـا كالرجـا  والتع    
با تطاعة الرجال في الدولة الطرف أن يصادروا جوابمات  فر بموجاتهن وبنـاتهن  وأن يطلبـوا   

 لألى  لطات الهجرة أن لجظر خروجهن من الدولة الطرف 
 

 الزوام والعيقات الأ رية  
لأحــوال الشةصــية الــل يرجــى بيــان التــدابير المتةــضة مــن أجــا لأل ــاء أحكــام قــانون ا  - 20
ــدد الزوجــات والطــيل وحضــانة         لا ــة بتع ــ  المتعلق ــرأة  كتل ــز ضــد الم ــزال تعمــد لألى التميي ت

الأطفال والمـيرا،  وتلـ  الـل تفـرل واـاية الـضكور علـى المـرأة  ويرجـى توضـيح المـبررات            
وراء الاحتفــاد بتلــ  الأحكــام  ولجديــداً أ ــبا  سمــاح القــانون للرجــا بتطليــ  بموجتــ  مــن   
جانب واحد  في حا يتحتم على أي امـرأة تر،ـب في الطـيل مـن بموجهـا أن تستصـدر أمـر        
محكمة  و و أمـر لا يمـنح لألا لأ ـبا  محـدودة  ويرجـى بيـان الخطـوات المتةـضة لجعـا قـانون           
الأحوال الشةصية يتماشى مع الاتفاقية و،ير ا من الصكوك الدوليـة الملزمـة قانونـاً  أخـضاً في     

 البلدان ذات الخلفيات الدينية والنظم القانونية الممارلة  الاعتبار تجربة
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  20من المادة  1البروتوكول الاختياري وتعديا الفقرة   
يلأرجى بيان أي تقدم محربم او الانضـمام لألى البروتوكـول الاختيـاري ليتفاقيـة  واـو       - 21

 تماع اللجنة من الاتفاقية المتعل  بموعد اج 20من المادة  1قبول تعديا الفقرة 
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