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 اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة

 الملاحظات الختامية بشأن التقرير الدوري السابع لأرمينيا *   

  1913( في جلســــــت  م CEDAW/C/ARM/7نظرت اللجنة في التقرير الدوري الســــــمين لأرم ن م   - 1
تشـــــــــرين  13و  12(، المعقودت ن يومي CEDAW/C/SR.1915 و CEDAW/C/SR.1913   1915 و

ــمأـم والأاــــــــــــــملـة التي أرـمريـم اليري  العـممـ  لمـم ق ـ  الـدورة في الور قـة 2022الأول/أكتوبر   . وترد قـمممـة القيــــــــــــ
CEDAW/C/ARM/Q/7 وترد ردود أرم ن م في الور قة ،CEDAW/C/ARM/RQ/7. 

 
 مقدمة - ألف 

تعرب اللجنة عن تقديريم لتقدأم الدولة الطرف تقريريم الدوري الســــــــــمين. وتعرب عن تقديريم أأيــــــــــم  - 2
اللجنـــــــة  أ ـــــــدت ـــــــم  التي  الســــــــــــــــــــميقـــــــة  ــمم ـــــــة  ال تـــــ المالظـــــــمت  ــميعـــــــة  متـــــ تقرير  الطرف  الـــــــدولـــــــة  لتقـــــــدأم 

 CEDAW/C/ARM/CO/5-6/Add.1  ــملة التي أرمريم ــمأم والأاـــــــــــ (، وردوديم الكتم  ة على قمممة القيـــــــــــ
اليري  العمم  لمم ق   الدورة. وترلب اللجنة يملعرض الشــــــــــيوي الوي قدما الوفد وبمضأيــــــــــملمت اض ــــــــــم  ة  

 المقدمة ردّا على الأاملة التي طرلت م اللجنة شيويم أرنمء الحوار.

وتثني اللجنــة على الــدولــة الطرف ضأيــمديــم وفــدام من قطــمعــمت متعــددة يل ــمدة نــمم ــة و ير العمــ    - 3
والشــــــــــــــ وا ايجتمـمب ـة، تمتض ـم اــــــــــــــت  ـمن ـما، و ــــــــــــــم ممثل ن عن و ارة العـدل، وو ارة التعل م والعلو  والثقـمفة  

ــمد، وو ارة ال مرج ة، وو ارة الوــــــحة، وو ارة اض ــة، وو ارة ايقتوــــ دارة اضقل م ة وال نى التحت ة، وو ارة والريم ــــ
الدفمع، والشــرطة الوطن ة، واللجنة اضلوــمم ة، وميو ــ ة التليايوا واضواعة، وميتشــ ة التعل م، وال عثة الداممة 

 لأرم ن م لدى مكتب الأمم المتحدة والمنظممت الدول ة الأخرى في جن ف.
 

 الجوانب الإيجابية - باء 

في التقرير   2016د  المحر  في إجراء إصـــــالمت تشـــــرين ة منو النظر في عم   ترلب اللجنة يملتق - 4
 (، وي ا مم اعتممد مم يلي:CEDAW/C/ARM/5-6السم   للدولة الطرف  

القسري واضج مض  القمنوا الجنممي الجديد، الوي أستحدث المس ول ة الجنمم ة عن التعل م   أ( 
 ؛2021القسري، وكولم عن الاواج القسري أو الطاق القسري أو الحم  القسري، في عم   

 

 (.2022تشرين الأول/أكتوبر  28-10اعتمدت م اللجنة في دورت م الثملثة والثممن ن   * 

https://undocs.org/ar/CEDAW/C/ARM/7
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/SR.1913
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/SR.1915
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/ARM/Q/7
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/ARM/RQ/7
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/ARM/CO/5-6/Add.1
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/ARM/5-6


 CEDAW/C/ARM/CO/7 

 

2/19 22-24495 

 

ــا    ب(  ــتعمدة الســ ــرة، وااــ ــحمأم العنف داخ  الأاــ ــرة، ولممأة  ــ قمنوا منن العنف داخ  الأاــ
 ؛2017الأارة، في عم    في

أج  تحســــ ن إطمريم الم اــــســــي والســــ ماــــمتي  وترلب اللجنة يملج ود التي ت ول م الدولة الطرف من  - 5
ــ ن، ومن ولم اعتممد   ــمواة   ن الجنســ ــد المرأة وتعايا المســ ــمء على التم  ا  ــ الوي ي دف إلى التعج   يملقيــ

 يلي: مم

ــمن ـــة  2021-2019خطتـــم العمـــ  الوطن تـــما الأولى    أ(  ( لتني ـــو قرار 2024-2022( والثـ
 على التوالي؛ 2022و  2019يشأا المرأة والسا  والأمن، في عممي  (2000  1325مجلس الأمن  

 ؛2020، في عم  2022–2020لليترة   يملأش مصخطة العم  الوطن ة لمكمفحة ايتجمر   ب( 

 ؛2019، في عم  2023-2019ااترات ج ة تني و ا ماة جنسمن ة لليترة   ج( 

،  2022-2020خطة العم  المتعلقة يمياــــترات ج ة الوطن ة لحممأة لقوق اضنســــما لليترة   د( 
 .2019في عم   

وترلب اللجنة  توــدي  الدولة الطرف، في اليترة التي انقيــذ منو النظر في التقرير الســم  ، على  - 6
 الوكوك الدول ة التمل ة:

لدولي ال مص يملحقوق المدن ة والســـــ ماـــــ ة،  ال روتوكول ايخت مري الثمني الملح  يملع د ا  أ( 
 ؛2021ال مدف إلى إلغمء عقوبة اضعدا ، في عم   

 ؛ 2021  ال روتوكول ايخت مري يتيمق ة لقوق الطي  المتعل  يإجراء تقدأم ال اغمت، في عم    ب( 

 اتيــمق ــة مجلس أوروبـم يشـــــــــــــــأا لمــمأـة الأطيــمل من اياــــــــــــــتغال وايعتــداء الجنســــــــــــــ  ن   ج( 
 .2020  في عم 

 
 أهداف التنمية المستدامة - جيم 

ــتـدامـة  وتـدعو  لى  عمـال   - 7 دول  الـ ي تأظى بـا أهـداف التنميـة المســـــــ ترحـب اللجنـة بـالتـأايـد الـ
المســـاواة بيل الجنســـيل بأكم القانون والمســـاواة القانونيةل وقأكم الواوع والمســـاواة الفعليةل  و قا لأحكا   

ــتـدامـة لعـا   الاتفـاقيـة     جميع مراحـ     5وتـ  ِّرر اللجنـة بـأهميـة ال ـدف    .2030تنفيـ  طةـة التنميـة المســـــــ
وتأثِّ الدولةَ الةرف    وأهمية تعميم مراعاة مبدأي المسـاواة وعد  التمييز    جميع الأهداف السـةعة عشـر.

ــات   ــيا ــــ ــتدامة    أرمينيا  وعلى اعتما   ــــ ــف ا القوة المأر ة للتنمية المســــ على الاعتراف بالمرأة بوصــــ
 وا تراتيجيات ذات صلة تأقيقا لتلك الغاية.

 
 البرلمان -  ال 

تشــــــد  اللجنة على الدور الأا ــــــم للســــــلةة التشــــــريقية     فالة تنفي  الاتفاقية تنفي ا  املا  - 8
ــا  ل.A/65/38 وانظر نية  لى أن تتخ   و قا لولاات ا   وتدعو الجمقيةَ الوط    الجزء الثان   المر ق الســــ

الخةوات الضـــرورية ايما اتبـــ  بتنفي  ه ح الملاحظات الختامية طلال الفترة الممتدة مل ا ن حتى حلول 
 موعد تقديم التقرير الدوري المقب  بموجب الاتفاقية.

 

https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
https://undocs.org/ar/A/65/38
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 الشواغ  الرئيسية والتوصيات - هاء 

 السياق العا    

ــمت    لطرفترلب اللجنة يج ود الدولة ا - 9 ــسـ ــما، والم اـ ــا ، وتوط د لقوق اضنسـ   مم يتعل    نمء السـ
الدأمقراط ة واـــــــــــ مدة القمنوا، والتنم ة المســـــــــــتدامة، وبملتاام م   وا ال وـــــــــــوص. وتقر يملق ود الســـــــــــ ماـــــــــــ ة  
وايقتوــــــــمدأة والأمن ة المعقدة التي عمنذ من م الدولة الطرف خال اليترة المشــــــــمولة يملتقرير، والتي تيمقمذ  

كـمرايـمو وااــــــــــــــتمرار الأعمـمل    -( وأرر النااع في نـمغورني  19-يســــــــــــــ ـب جـممحـة مرض ف رو  كورونـم  كوف ـد
ــدور ال  ما الثاري الم رو   ــلحة، على الرغم من صــــ ــرين الثمني/نوفم ر   9العدام ة المســــ عن رم س   2020تشــــ

  تني و ايتيمق ة. وفي يوا  و راء أرم ن م ورم س أورب جما ورم س ايتحمد الرواــــي، ويي ق ود تشــــك  تحدأم أمم
ــمن ة، والتشــــريد   ــم يملمعمنمة اضنســ ــدد، تالل اللجنة أا الدولة الطرف مم فتمذ تواجا لملة ميــــطربة تتســ الوــ
القسـري، وعد  اياتقرار ايقتومدي، وتومعد العنف وانعدا  الأمن، يمم في ولم العنف الجنسي والجنسمني. 

ف التقل دأة والمواقف القمممة على ال  منة الوكورية التي تحد وشــــــــــ دت الدولة الطرف أأيــــــــــم توــــــــــلب المواق
ــمء واليت مت يحقوق ن، وي من ــردات داخل م،   تمتن النسـ ــمء، مث  المشـ ــ مم في لملة اليممت المحرومة من النسـ اـ

والنســمء الاتي أعشــن أو ــمعم شــ   ة  و ــن الاجم ن، والنســمء الريض مت، والمســنمت والنســمء ووات اضعمقة،  
ــمن ة وا ــي ومغميرات ال وية الجنســـــــــــ ــمء المنتم مت إلى أقل مت إرن ة، والمثل مت، ومادوجمت الم   الجنســـــــــــ لنســـــــــــ

ولممات صــــــــيمت الجنســــــــ ن. ومن ولم، ترى اللجنة أا تني و ايتيمق ة، ي اــــــــ مم في أوقمت النااع، يو أكثر  
، لأا المرأة يي إلدى القوى المحركة  اليـــممنمت فعمل ة لكيملة ايلترا  التم  لحقوق المرأة واعممل يول الحقوق 

 للتنم ة ايجتممب ة وايقتومدأة لل لد.

وتدعو اللجنة الدولة الةرف  لى تنفي  التوصيات الوار ة    ه ح الملاحظات الختامية على  بي   - 10
بشـأن الالتزامات الأ ـا ـية   (2010   28الأولوية القبـو،  مع  الاء الاعتةار الواجب لتوصـيت ا العامة روم 

ــيت ا العامة روم  2للدول الأطراف بموجب الما ة  ــع المرأة  (2013  30مل الاتفاقية  وتوصــــ ــأن وضــــ بشــــ
 ـياق منع نشـوا النزاعات و   حالات النزاو وما بعد انت اء النزاو  بةية تأقيق المسـاواة الفعلية بيل    

المرأة والرج     جميع المجالات المشــــمولة بالاتفاقية  وتعزيز الدور القيا ي للمرأة    عمليات الســــلا    
 الةشرية والاجتماعية والاوتبا ية المستدامة.وضمان ودرة الدولة الةرف على تأقيق التنمية 

 
 المرأة والسلا  والأمل والمشر ات  اطليا والنساء اللات  يعشل أوضاعا شبي ة بوضع اللاجئيل   

تالل اللجنـة أنـا من التطورات اضأجـم  ـة اعتمـمد خطتي العمـ  الوطن ت ن الأولى والثـمن ـة لتني ـو قرار   - 11
. ومن  2024-2019يشــــــــأا المرأة والســــــــا  والأمن، اللت ن تغط ما معم اليترة  (2000   1325مجلس الأمن  

ــمور اللج ــن  ولم، أســـ ــردات داخل م أو الاتي أعشـــ ــن النســـــمء واليت مت، وي اـــــ مم من ن المشـــ نة القل  إ اء و ـــ
أو ـــــــــمعم شـــــــــ   ة  و ـــــــــن الاجم ن، إو أعمن ن من محدودأة فرص الحوـــــــــول على التعل م والعم  والرعمأة  

ــم من أا الم ــموريم القل  أأيــ ــمني. ويســ ــلن على لممأة كم  ة من العنف الجنســ رأة  الوــــح ة والســــكن وي أحوــ
فتمذ تعمني من الت م ش وي تشــــــــمرك مشــــــــمركة نشــــــــطة ومجدأة في جم ن مرال  عمل مت الســــــــا  واعمدة   مم

 اضعممر، وأا أولويمت المرأة وتجمرب م في فترة النااع المسلح لم تُدمج إدممجمم كممام في تلم العمل مت.

 ة مجدية وشـاملة    جميع مراح   وتسـل  اللجنة الضـوء على الأهمية الةالغة لمشـار ة المرأة مشـار  - 12
عمليات الســلا  واعا ة الإعمار  مل أج   فالة   ماأ أولويات المرأة وتجارق ا     ترة النزاو المســلم   ماجا  

https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
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  ب ـدف  ل 2000و   1325كـاملا     تلـك العمليـات  على النأو المةلوا بموجـب الاتفـاقيـة وورار مجل  الأمل  
 :ال    وتوص  الدولة الةرف بما   30وتشير اللجنة  لى توصيت ا العامة روم  تأقيق  لا   ائم. 

ــلا  والأمل  على النأو المبيل    أ(  مراعــاة النةــاق ال ــامــ  للخةــة المتعلقــة بــالمرأة والســـــــ
 وورارات المتابعة؛ ل2000و 1325ورار مجل  الأمل    

اعتمـا  نموذأ للمســـــــــاواة الفعليـة يعـالم العنف والتمييز الجنســـــــــانييل ضـــــــــد المرأة     ب( 
ولا  ـــيما ضـــد المشـــر ات  اطليا  والنســـاء اللات  يعشـــل أوضـــاعا   ذلك أشـــكال التمييز المتقاطعة     بما
  ة بوضع اللاجئيل  واللاجئات  والأرام  بسبب النزاعات؛شبي

بمل  ي ل المنتميات  لى أوليات  ثنية     ضــمان أن ت ون النســاء مل مختلف المشــارا   ج( 
والمشـر ات  اطليا  والنسـاء اللات  يعشـل أوضـاعا شـبي ة بوضـع اللاجئيل  وا رات على المشـار ة بةريقة  

 ــــيما ايما اتعلق   ية الســــلا  و   جميع مةا رات  عا ة الإعمار  ولامجدية وشــــاملة    جميع مراح  عمل
 ؛ل2000و 1325بتنفي  طةة العم  الوطنية الثانية لتنفي  ورار مجل  الأمل 

ي  ورار مجل    ماأ الميزنة المراعية للمنظور الجنســـان     طة  العم  الوطنية لتنف  د( 
   وتأداد مؤشرات ت ف  رصد تنفي ها بانتظا   وانشاء آليات للمساءلة؛ل2000و 1325الأمل 

اتةاو ن م مســـتدا     معالجة الاحتياجات المأد ة للنســـاء والفتيات المشـــر ات  اطليا    يـ( 
  ضــاعا شــبي ة بوضــع اللاجئيل  واللات   ثيرا  ما اواج ل أشــكال تمييز متقاطعة  والنســاء اللات  يعشــل أو 

بمل  ي ل الأرام  والنســــــاء والفتيات ذوات الإعاوة  والمســــــنات  والنســــــاء والفتيات المنتميات  لى أوليات 
  ثنية  والمثليات ومز وجات المي  الجنس  ومغاارات ال وية الجنسانية وحاملات صفات الجنسيل؛

ضــــمان توا ر  ــــب  ملائمة تمكِّل النســــاء والفتيات المشــــر ات  اطليا واللات  يعشــــل   و( 
أوضــاعا شــبي ة بوضــع اللاجئيل مل اللجوء  لى القضــاء والأبــول على التعليم والرعاية البــأية والغ اء 

اعية  والمأو، والتمتع بأرية التنق  والتســــجي     اللوائم الر ــــمية والأبــــول على الا ــــتأقاوات الاجتم
 و رص العم  المستدامة.

 
 الإطار التشريع    

من الداــــتور تكر  م دأ المســــمواة   ن الرج  والمرأة أمم  القمنوا. ومن   30تالل اللجنة أا الممدة  - 13
ــمواة   ن الرج  والمرأة في الحقوق   ــمما المســـ ــور في إنيمو القمنوا المتعل  ييـــ ــموريم القل  إ اء القوـــ ولم، أســـ

ــروع  2013 واليرص   ــن مشــ ــد يوا القمنوا وتني ول، والتأخ ر في اــ ــمت الم اان ة لرصــ ــوــ (، وعد  كيمأة م وــ
 .2019القمنوا المتعل  يملمسمواة القمنون ة، الوي ظ  اعتممدل معلقم منو عم   

وتوصـــــ  اللجنة الدولة الةرف بالتعجي  باعتما  مشـــــروو القانون المتعلق بالمســـــاواة القانونية   - 14
يأظر التشــــــريع الجداد التمييز ضــــــد المرأة  بما    ذلك التمييز المةاشــــــر وغير المةاشــــــر  وضــــــمان أن  

ــكـال التمييز المتقـاطعـة     ــلا عل أشـــــــ ــيـا مع المـا تيل   المجـاليل العـا  والخـاص   ضـــــــ مل   2و   1تمشـــــــ
  مل أهداف التنمية المســـــــتدامة  1-5البـــــــا رة عل اللجنة  والغاية   28الاتفاقية  والتوصـــــــية العامة روم  

 المتعلقة بالقضاء على جميع أشكال التمييز ضد جميع النساء والفتيات       مكان.

 

https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
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  مكانية اللجوء  لى القضاء   

ترلب اللجنة يإنشـــمء مجلس للمســـمواة القمنون ة   دف  ـــمما المســـمواة في لممأة الحقوق من خال  - 15
اجا التي تحول دوا إمكمن ة لجوء النســـــــــــمء إجراءات إدارية ومدن ة.   د أن م تالل من القل  ااـــــــــــتمرار الحو 

واليت مت إلى القيــمء، يمم في ولم محدودأة معرفت ن يحقوق ن وبســ   اينتوــمف المتملة ل ن عند لرممن ن  
 من يول الحقوق، فيا عن محدودأة قدرة السلطة القيمم ة وموظيي إنيمو القمنوا على تط    ايتيمق ة.

لجوء المرأة  لى القضـاء  توصـ    بشـأن ل2015و 33روم يت ا العامة واللجنة   ذ تشـير  لى توص ـ - 16
الدولة الةرف بأن تتبــد، للأواجز الت  تعترإ  مكانية لجوء النســاء والفتيات  لى القضــاء  بســب  من ا 

 ما ال :

ضـــمان ا ـــتقلال الســـلةة القضـــائية وتعزيز حملات بناء القدرات والتوعية  لى حد بعيد    أ( 
على التأيز الجنســان     النظا  القضــائ  والقوالب النمةية الجنســانية المســتمرة  اط  مل أج  القضــاء  

 السلةة القضائية والشرطة وغيرهما مل و الات  نفاذ القانون؛

ــاء والفتيات   ب(  ــاء   -تعزيز وع  النســ ــان النســ بما    ذلك    المناطق الريفية و   أو ــ
 ات  اطليا  والنســـاء اللات  يعشـــل أوضـــاعا شـــبي ة بوضـــع  المنتميات  لى الفئات المأرومة  مث  المشـــر 
بشأن  ب  الانتباف القانونية المتاحة لجبر الضرر الناتم  -اللاجئيل  والنسـاء ذوات الإعاوة  والمسـنات  

 عل انت اك حقوو ل.

 
 الج از الوطن  للن وإ بالمرأة   

مواة في الحقوق وتكمف  اليرص   ن تالل اللجنة من التقدير إعمدة المجلس المعني ييــــــــمما المســــــــ - 17
المرأة والرج  إلى و ـعا السـم  ، يموجب مراـو  صـمدر عن رم س الو راء،  وصـيا ول ة وطن ة لرصـد وتني و 
اــ ماــمت المســمواة   ن الجنســ ن.   د أن م تشــعر يملقل  لأا المجلس ي أجتمن يمنتظم  وييتقر إلى مركا و ارة 

ثلة في كيملة تني و اـــ ماـــمت المســـمواة   ن الجنســـ ن تني وا فعمي وتعم م مراعمة  تني وأة، ممم أقوض وييتا المتم
 المنظور الجنسمني في جم ن اضدارات الحكوم ة.

الوطنية الفعالة والدعاية    بشـــأن الأج زة ل1988و 6روم واللجنة   ذ تشـــير  لى توصـــيت ا العامة   - 18
طبـــوصـــا ايما اتعلق بالظروف اللازمة ل فالة  عالية  والإرشـــا ات الوار ة     علان ومن اأ عم  بيجيل 

ــابقـة و ــيـات ـا الســـــــ    CEDAW/C/ARM/CO/5-6أ اء الأج زة الوطنيـة للن وإ بـالمرأة  ت رر توصـــــــ
 ل  وتوص  الدولة الةرف بما ال :13 الفقرة

بمر ز المجل  المعن  بضــمان المســاواة    الأقوق وت ا ؤ الفرص  النظر    الارتقاء    أ( 
بيل المرأة والرج   لى مسـتو، وزارة تنفي ية مسـؤولة عل شـؤون المرأة  تتمتع بولاية تنفي ية متينة وموار  
بشـرية وتقنية ومالية  ااية بغرإ تنسـيق جميع السـيا ـات والا ـتراتيجيات العامة المتعلقة بالمسـاواة بيل 

نســـــيل والن وإ بالمرأة  بما    ذلك الميزنة المراعية للمنظور الجنســـــان  والوحدات الجنســـــانية ذات الج
 البلة العاملة على البعيدال الإوليم  والمأل ؛

تو ير تدريب من ج  بشـأن حقوق المرأة والمسـاواة بيل الجنسـيل للمونفيل الأكومييل    ب( 
بية منتظمة لبــــــق  معار  م  ورصــــــد التقد  المأرز بشــــــأن  لد، تعيين م لأول مرة و جزء مل  ورات تدري

 تعميم مراعاة المنظور الجنسان     جميع القةاعات؛

https://undocs.org/ar/CEDAW/C/ARM/CO/5-6
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ــيل مل طلال زيـا ة التعـاون بيل الج ـاز الوطن     ج(  تعزيز  طـار المســــــــــاواة بيل الجنســـــــ
 المرأة. يما منظمات حقوق   والسلةات الإوليمية والمألية  و  لك مع المجتمع المدن   ولا

 
 المؤ سة الوطنية لأقوق الإنسان   

تالل اللجنة من التقدير أا مكتب المدافن عن لقوق اضنســــــــــــــما في أرم ن م أصــــــــــــــ ح معتمدام لدى  - 19
ــما منو عم    ــســــــمت الوطن ة لحقوق اضنســــ ــتُعرض يوا  “ألف”يملمركا    2006التحملف العملمي للم اــــ ، وقد ااــــ

الم مدئ المتعلقة يمركا الم اــــــســــــمت الوطن ة لتعايا ولممأة لقوق    ، تمشــــــ م من2021المركا وأكِّد في عم  
ــما أرنمء الحوار ال نمء من الدولة  ــم يمداخلة المدافعة عن لقوق اضنســـ ــما  م مدئ يمريس(. وترلب أأيـــ اضنســـ
ــمملة لممأة   الطرف.   د أا اللجنة تشــــــعر يملقل  لأا ويأة المدافن عن لقوق اضنســــــما ي تتنمول يوــــــورة شــــ

 المثل مت ومادوجمت الم   الجنسي ومغميرات ال وية الجنسمن ة ولممات صيمت الجنس ن.  لقوق 

ــات الوطنية لأقوق   - 20 ــســـ ــيات التأالف العالم  للمؤ ـــ وتوصـــــ  اللجنة الدولة الةرف بتنفي  توصـــ
ــرية والتقنية والمالية ال اا ــان بالموار  الةشــ ــان  عل طريق تزويد مكتب المدا ع عل حقوق الإنســ ية الإنســ

للاضــــــــةلاو بولااتا بفعالية وا ــــــــتقلالية و   امتثال لمةا ج باري   وتعزيز ج و ح الرامية  لى الن وإ 
ــ  ومغـاارات  بأقوق المرأة ومكـا أـة التمييز  بمـا    ذلـك مـا اتعلق بـالمثليـات ومز وجـات الميـ  الجنســـــــ

بأن تدعم المكتب  وتوصـــــ  اللجنة الدولة الةرف أيضـــــا  ال وية الجنســـــانية وحاملات صـــــفات الجنســـــيل.
ــاعـدة      ــيـات اللجنـة الفرعيـة المعنيـة بـالاعتمـا  التـابعـة للتأـالف العـالم   وأن تلتم  المســـــــ تنفيـ  توصـــــــ

 التقنية ل  ا الغرإ مل مفوضية الأمم المتأدة لأقوق الإنسان.

 
 التدابير الخاصة المؤوتة   

ا  ر خمصــــــــة م قتة ترمي إلى  يمدة  ترلب اللجنة يملج ود التي ت ول م الدولة الطرف ياــــــــتحداث تد - 21
مشـــــــــمركة المرأة في الح مة الســـــــــ ماـــــــــ ة والعممة.   د أن م تشـــــــــعر يملقل  إ اء محدودأة ااـــــــــت دا  يول التدا  ر 

مجـميت مثـ  التعل م والعمـملـة وصــــــــــــــنن القرار، ل ـ  تكوا النســـــــــــــــمء ممثات تمث ا نـمقوـــــــــــــــم ويعـمن ن   في
ت، والنســـمء واليت مت المشـــردات داخل م، والنســـمء واليت مت الاتي اضجحمف، وي اـــ مم من ن النســـمء الريض م من

 أعشن أو معم ش   ة  و ن الاجم ن، والنسمء المنتم مت إلى أقل مت إرن ة، والنسمء ووات اضعمقة.

 البـــــــا رة ل2004و  25العامة روم مل الاتفاقية والتوصـــــــية    4مل الما ة  1وتمشـــــــيا مع الفقرة   - 22
 بشأن التدابير الخاصة المؤوتة  توص  اللجنة الدولة الةرف بما ال :اللجنة  عل

اعتما  تدابير طاصــــــة مؤوتة ووضــــــع أهداف مأد ة زمنيا للتعجي  بتأقيق المســــــاواة   أ( 
ــمولـة بـالاتفـاقيـة والت  تعـان   ي ـا المرأة مل نق    الفعليـة بيل المرأة والرجـ     جميع المجـالات المشـــــــ

     القةاعيل العا  والخاص على الســواء  ولا  ــيما على مســتو، صــنع القرار   التمثي  أو مل الإجأاف
مع  الاء اهتما  طاص للنسـاء الريفيات  والنسـاء المشـر ات  اطليا  والنسـاء اللات  يعشـل أوضـاعا شـبي ة  

 بوضع اللاجئيل  والنساء المنتميات  لى أوليات  ثنية  والنساء ذوات الإعاوة؛

ــاء آليات ل  ب(  ــاواة الفعلية بيل  نشــ ــد تنفي  تلك التدابير وتقييم أثرها على تأقيق المســ رصــ
 عد  الامتثال؛ المرأة والرج   واعتما  عقوقات منا ةة    حالة
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ــة المؤوتة وا راأ ه ح البيانات    ج(  ــك  من ج  عل أثر التدابير الخاصــــــ جمع البيانات بشــــــ
 تقريرها الدوري المقب .   

 
 ار ات الضارة القوالب النمةية والمم   

 ي تاال اللجنة تشعر يملقل  إ اء مم يلي: - 23

ااــــــــــــــتمرار خطـــمب الكرائ ـــة والمواقف القـــمممـــة على ال  منـــة الــوكوريــة والقوالــب النمط ــة    أ( 
التم  ايـة المتعلقـة يـأدوار ومســــــــــــــ ول ـمت المرأة والرجـ  في الأاــــــــــــــرة وفي المجتمن، وكـولـم في المواد التعل م ـة 

مم أســتت ن اعت مر المرأة في المقم  الأول أمّم ومقدمة للرعمأة، وااــتمرار مممراــة اضج مض  وواــمما اضعا ، م
 اينتقممي لسب جنس الجن ن؛

عد  وجود ااــــترات ج ة شــــمملة تكي  التوــــدي للقوالب النمط ة الجنســــمن ة التم  اية و  مب    ب( 
  ا ، وكولم في قطمع الأعممل، في مجملأنشـــطة ل نمء قدرات الموظي ن العموم  ن والعممل ن في واـــمما اضع

 اات دا  لغة مراب ة للمنظور الجنسمني.

ــابقة و - 24 ــيات ا السـ ــ  15  الفقرة CEDAW/C/ARM/CO/5-6ت رر اللجنة تأكيد توصـ ل وتوصـ
 الدولة الةرف بما ال :

ــتراتيجية   أ(  ــع وتنفي  ا ــــ ــت دف القيا ات    وضــــ ــاملة  بما    ذلك للمجال الإل ترون   تســــ شــــ
المجتمقية والدانية  والمدر ــيل والمدر ــات  والفتيات والفتيان  والنســاء والرجال  مل أج  القضــاء على القوالب  
ــتأدا    ــع وا ــ ــرة و   المجتمع  ووضــ ــؤوليات المرأة والرج     الأ ــ النمةية التمييزية ايما اتعلق بأ وار ومســ

 ؛موعة مل الأهداف والمؤشرات تتيم قيا  أثر التدطلات الا تراتيجية المضةلع ب ا قيا ا من جيا مج 

تزويد المونفيل العمومييل المعنييل والعامليل    و ـــائ  الإعلا   و  لك ممثل  وةاو   ب( 
الأعمال  بالتدريب    مجال ا ـــــتخدا  لغة مراعية للمنظور الجنســـــان  بغرإ التبـــــدي للقوالب النمةية 

ــائ ــورت ا الإيجابية    و ــ ــانية التمييزية  ومكا أة اعتةار المرأة بمثابة متاو  وتعزيز صــ   الإعلا   الجنســ
  ا عة  اعلة للتنمية؛ ووةبوصف ا 

اتخاذ تدابير مأد ة الأهداف  بما    ذلك أنشــةة التوعية  لتعزيز المســاواة    تقا ــم   ج( 
 المسؤوليات المنزلية ومسؤوليات رعاية الأطفال   ضلا عل الأبوة المسؤولة.

 
 العنف الجنسان  ضد المرأة   

ول م الدولة الطرف لمكمفحة العنف الجنســـــــمني  ـــــــد المرأة، وي اـــــــ مم تالل اللجنة الج ود التي ت  - 25
  وااــتعمدةيشــأا منن العنف داخ  الأاــرة، ولممأة  ــحمأم العنف داخ  الأاــرة،   2017اعتممد قمنوا في عم  

ــمء المجلس المعني يمنن العنف   في  الســـــــا  ــرة، إلى جمنب إدخمل تعديات على القمنوا الجنممي، وانشـــــ الأاـــــ
.   د أن م تشــــعر يملقل  إ اء ارتيمع لميت العنف الجنســــمني  ــــد المرأة في الدولة 2018رة في عم   الأاــــ في

ــمم  المتوـــــ    الطرف، يمم في ولم تســـــج    يمدة صـــــمرخة في لميت العنف العمملي أرنمء فترة اضغاق الشـــ
جر  تحديدا جم ن أشــــكمل  . وتالل اللجنة أأيــــم من القل  عد  وجود ألكم  في القمنوا الجنممي ت19-يكوف د

العنف الجنســـمني، إلى جمنب عد  كيمأة الحممأة من العنف الجنســـمني المتملة للنســـمء واليت مت الاتي أعمن ن  
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يمن ف  ن النســــــمء واليت مت المنتم مت إلى أقل مت دين ة وارن ة، والنســــــمء واليت مت   من أشــــــكمل تم  ا متقمطعة،
 ل م، والنسمء واليت مت الاتي أعشن أو معم ش   ة  و ن الاجم ن.ووات اضعمقة، والنسمء المشردات داخ

العنف الجنســــان  ضــــد المرأة   بشــــأن ل2017و  35روم  واللجنة   ذ تشــــير  لى توصــــيت ا العامة  - 26
   توص  الدولة الةرف بما ال :19البا رة تأداثا  للتوصية العامة روم 

ــرة  وحمـاية   أ(  تعـدا  وانون الإجراءات الجنـائيـة والقـانون المتعلق بمنع العنف  اط  الأ ـــــــ
ــكال ــرة  بغرإ  فالة تجريم جميع أشـــ ــلا     الأ ـــ ــتعا ة الســـ ــرة  وا ـــ ــأايا العنف  اط  الأ ـــ العنف  ضـــ

ــة للفئـات المأرومـة   ــد المرأة على وجـا التأـداـد  مع مراعـاة احتيـاجـات الأمـايـة الخـاصـــــــ ــان  ضـــــــ الجنســـــــ
والم مشــــة مل النســــاء  بمل  ي ل النســــاء ذوات الإعاوة والم اجرات والمشــــر ات  اطليا والنســــاء اللات  

 يعشل أوضاعا شبي ة بوضع اللاجئيل؛

ــدار أوامر الأماية وانفاذه  ب(  ــب وقةريقة  عالة كفالة  صـــــ ــدها    الووس المنا ـــــ ا ورصـــــ
حالات العنف العائل   بما    ذلك  عند الاوتضاء  أوامر الةر   و رإ عقوقات را عة  ااية عند عد      

 الامتثال ل  ح الأوامر؛

تشــجيع الإبلاع عل جميع أشــكال العنف الجنســان  ضــد النســاء والفتيات  بما    ذلك   ج( 
ــاة الجنـاة بأكم  العنف العـائل  والجن ــ   و فـالـة التأقيق الفعـال    جميع هـ ح الأـالات و فـالـة مقـاضـــــــ ســـــــ

مناصـــب م ومعاوبت م على النأو الملائم  وضـــمان مســـاءلة ضـــةان الشـــرطة ال ال لا اتخ ون أي  جراءات 
 ال ال اثنون الضأايا عل تقديم الشكاو،؛ أو

ــاء  بســ ـــ  د(  ــاء والفتيات  لى القضـــ ــيرات الإجرائية  كفالة  مكانية لجوء النســـ ب  من ا التيســـ
طلال  المعقولة  وتشجيع ل على  بلاع  لةات  نفاذ القانون عل أعمال العنف الجنسان   بما    ذلك مل

ــة  ذا لز  الأمر؛ ــة  أو المجــاني ــورة الت لف ــة الميســـــــ ــة القضـــــــــــائي ــات   تو ير المعون وتخفيف عــبء الإثة
ومواصــــلة بناء ودرات  جنائية ميســــور الت لفة؛وضــــمان أن يكون الوصــــول  لى الأ لة ال المشــــت يات؛ عل

ــاليب التأقيق   ــرطة وغيرهم مل مونف   نفاذ القانون ايما اتعلق بأ ــــــ ــاة والمدعيل العاميل والشــــــ القضــــــ
 والا تجواا المراعية للاعتةارات الجنسانية؛

مواصــــلة تقديم طدمات  عم الضــــأايا وحماات ل  بما    ذلك ا ــــتأدا  ط  اتبــــال   يـ( 
ــر يعم ــورة  مةاشـــ ــاعة  وتو ير ملاو، ملائمة و   المتناول  وتو ير العلاأ الةب   والمشـــ   على مدار الســـ

 النفسية والاجتماعية  والدعم الاوتبا ي     جميع مناطق  وليم الدولة الةرف؛

ت ثيف أنشــةة توعية عامة الجم ور بالةابع الجنائ  لجميع أشــكال العنف الجنســان     و( 
ــلةات  نفاذ القانون ب  ح بما    ذلك العنف العا ــ   وقأهمية  فالة ودرة المرأة على  بلاع  ـــــ ئل  والجنســـــ

 الأالات  ون طوف مل الانتقا  أو الوصم أو التعرإ للإا اء مرة أطر،؛

التبــــــــــداق على اتفـاقيـة مجل  أوروقـا للووـايـة مل العنف ضــــــــــد النســــــــــاء والعنف     ( 
 ومكا أت ما. العائل 
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 ل ل    الةغاء الاتجار بالنساء وا تغلا   

،  2022-2020ترلب اللجنة يمعتممد خطة عم  وطن ة يشــــأا مكمفحة ايتجمر يملأشــــ مص لليترة  - 27
ــرات ايتجمر   ــأا م شـ ــن دل   للموظي ن المكلي ن يإنيمو القمنوا يشـ ــا عن و ـ ــ مصفيـ يغرض متميعة  يملأشـ

  جمر.   د أا اللجنة تالل يقل تني و خطة العم ، وانشــــــــــمء فري  عمم  مشــــــــــترك   ن الوكميت لمكمفحة ايت
منشأ لاتجمر يملنسمء واليت مت لأغراض ااتغال ن جنس مم وفي العم . وتالل    الدولة الطرف مم  الذ  لد   أا

 اللجنة يقل  أأيمم مم يلي:

ــ مب الجورية لاتجمر  أ(  ــ مص عد  إلرا  تقد  في معملجة الأاـ ــمء  يملأشـ ــم يملنسـ ــوصـ ، وخوـ
 اليقر والقوالب النمط ة الجنسمن ة التم  اية؛واليت مت، مث  

 عد  وجود تدا  ر للحد من الطلب على ايتجمر يملجنس؛  ب( 

 عد  وجود  رامج إقاع عن ال غمء لمسمعدة النسمء الرا  مت في ولم.  ج( 

ــيت ا   - 28 ــير  لى توصـــــ ــأن الاتجار ل2020و 38العامة روم واللجنة   ذ تشـــــ ــاء والفتيات  بشـــــ بالنســـــ
ل  توصــ  19  الفقرة CEDAW/C/ARM/CO/5-6 ــياق ال جرة العالمية  وتوصــيات ا الســابقة و   

 الدولة الةرف بما ال :

كفالة حبـول النسـاء والفتيات ضـأايا الاتجار على طدمات الدعم ال ااية  بما    ذلك   أ( 
ــورة  وقرامم  عـا ة الإ مـاأ  وتو ير مـا يكف  مل التمويـ  وتأو الإعـانـات لتغةيـة المـلاوي  وطـدمـات ال مشـــــــ

ت ــاليف المةــان  وت ــاليف المرا ق العــامــة للمــلاوي الت  تــدارهــا المنظمــات غير الأكوميــة وطــدمــات  عم  
 الضأايا الت  تقدم ا ه ح المنظمات؛

ن جية  وتبــنيف ا حســب عمر تعزيز جمع وتألي  البيانات المتعلقة بالاتجار ببــورة م  ب( 
 وحسب نوو الاتجار؛ وجنسيت ل الضأايا وجنس ل

ــاء   ج(  ــر ات  اطليا والنسـ ــاء المشـ ــاء والفتيات الم اجرات والنسـ تنظيم حملات لتوعية النسـ
اللات  يعشـل أوضـاعا شـبي ة بوضـع اللاجئيل بمخاطر الوووو ضـأية للاتجار واتاحة  مكانية وصول ل  لى 

والدعم المال   والمســاعدة القانونية  وطةون الاتبــال المةاشــرة وتزويدهل بالمعلومات    رص   رار الدط  
 وب  المغا رة؛

جمع المعلومات والبيانات عل النســاء اللوات  يمار ــل الةغاء  ومعالجة الأ ــةاا الج رية    د( 
 ير برامم  ولاو لا ــــــتغلال النســــــاء والفتيات    الةغاء  ووضــــــع تدابير للتبــــــدي للةلب على الةغاء  وتو 

 .ه ح الممار ة وتو ير  رص بدالة مدرة للدط  للنساء اللوات  ارغبل    الإولاو عل ه ح الممار ة  عل 

 
 المشار ة    الأياة السيا ية والعامة   

ــ ة للمرأة، ويو مجمل  - 29 ــمركة الســــــــ ماــــــ تالل اللجنة من التقدير التاا  الدولة الطرف يملن وض يملمشــــــ
وخطة العم  المرت طة   2023-2019ااـترات ج ة الدولة الطرف لتني و السـ ماـة الجنسـمن ة لليترة أولوية في  وو

ــ ــة   . 2021في المــممــة في عــم     35,5  ــم، كمــم تالل  يــمدة تمث ــ  المرأة في الجمن ــة الوطن ــة إلى نســــــــــــ
نمصــــــب صــــــنن القرار،  اللجنة ي ياال أســــــموريم القل  من أا المرأة ي تاال ممثلة تمث ا نمقوــــــم في م أا غ ر
 ولم في الحكومة، والأوامط الأكمدأم ة، والسلطة القيمم ة، وال دمة العممة، والسلم الد لومماي. في يمم
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   الأياة الســـــيا ـــــية  بشـــــأن المرأة ل1997و  23توصـــــيت ا العامة روم واللجنة   ذ تشـــــير  لى  - 30
 والعامة   إن ا توص  الدولة الةرف بما ال :

مل  1بير مأد ة ال دف  بما    ذلك تدابير طاصـــة مؤوتة  تمشـــيا مع الفقرة اتخاذ تدا  أ( 
  مث  زيا ة الأبـــــ  وتموي  الأملات المأد ة ال دف  25مل الاتفاقية والتوصـــــية العامة روم    4الما ة 

لزيا ة تمثي  المرأة على جميع مســتويات الأكومة  و   الجمقية الوطنية  والســلةة القضــائية  والأو ــان  
 كا يمية  والسلك الدبلوما    والمنظمات الدولية  ولا  يما على مستويات صنع القرار؛الأ 

اتخاذ تدابير لمكا أة التمييز وطةاا ال راهية ضــــد النســــاء العاملات    الســــيا ــــة    ب( 
 الجم ور؛   ذلك حملات التوعية والتثقيف    المدار   و   الجمقية الوطنية و   أو ان عامة  بما

بناء ودرات الســيا ــيات والمرشــأات الســيا ــيات ايما اتعلق بتنظيم الأملات  وم ارات    ج( 
ــييل والقيـا ات الـدانيـة والمجتمقيـة وعـامـة الجم ور  بـالتعـاون  ــيـا ـــــــ القيـا ة والتفـاوإ  وزيـا ة وع  الســـــــ

ة على ود  المســـــاواة و ـــــائ  الإعلا   بشـــــأن أهمية المشـــــار ة ال املة والمســـــتقلة والديمقراطية للمرأ مع
الرج     الأياة الســيا ــية والعامة  شــرن مســبق لإعمال حقوق الإنســان للمرأة  عمالا  املا وتأقيق   مع

 الا تقرار السيا   والتنمية المستدامة    الدولة الةرف؛

ــغلل مناصــــــب الإ ارة والقيا ة    د(  ــاء اللوات  يشــــ تو ير  ورات بناء القدرات والتدريب للنســــ
القةاو الخاص  والعم  مع  يانات القةاو الخاص لتسـلي  الضـوء على أهمية مشـار ة المرأة على ود     

 المساواة مع الرج     المناصب القيا ية؛

ــ  للـدولـة الةرف   يـ(  ــلـك الـدبلومـا ـــــــ ــليـة لتونيف المرأة    الســـــــ اعتمـا   عةـاء الأ ضـــــــ
 الدبلوما ية. وقعثات ا

 
 المدا عات عل حقوق الإنسان   

أســــمور اللجنة القل  إ اء أعممل الميــــمأقة والعنف الجنســــمني والتم  ا والتري ب التي ترتك  م ج مت  - 31
 من غ ر الدول  د المدافعمت عن لقوق اضنسما.

 وتوص  اللجنة الدولة الةرف بما ال : - 32

الت   التعجي  بالتأقيق    جميع أعمال المضـايقة والعنف الجنسـان  والتمييز والترهيب    أ( 
ترت ب ا ج ات مل غير الدول ضـــــــد المدا عات عل حقوق الإنســـــــان ومقاضـــــــاة مرت بي ا  وتو ير  ـــــــب   
الانتبـــاف وجبر الضـــرر للضـــأايا  وانشـــاء  ـــج  مخبـــ  ل  ح الأوا    اتضـــمل مؤشـــرات مراعية  

 للاعتةارات الجنسانية  وقيانات مبنفة  واحباءات متاحة للجم ور؛

دا عات عل حقوق الإنســــــان     عمال حقوق المرأة  واتخاذ   ذ اء الوع  بإ ــــــ ا  الم  ب( 
تدابير تشـــــــــريقية وغيرها مل التدابير لمنع الاعتداءات والت دادات الت  تتعرإ ل ا المدا عات عل حقوق  

 الإنسان وتو ير الأماية و ب  جبر الضرر ل ل.
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 التعليم   

شــــــــمركة النســــــــمء واليت مت مشــــــــمركة كمملة تالل اللجنة من التقدير التاا  الدولة الطرف ييــــــــمما م - 33
ــمواة من الرجمل، على النحو المكر    ــمما تمتع ن يمليرص على قد  المســـ وفعملة في م داا العلم والتعل م و ـــ

نما الح مة ”. وتقر أأيــــــــم  تنل ح  رنممج 2023-2019في ااــــــــترات ج ة تني و الســــــــ ماــــــــة الجنســــــــمن ة لليترة 
، وكولم يملميـــــــي يمنتقمل المدار  الحكوم ة إلى نظم   2023عم    الوي اـــــــ نيلو في المدار  في “الوـــــــحي

تعل مي شـمم .   د أا اللجنة تالل من القل  ااـتمرار معمنمة النسـمء واليت مت من اليوـ  في التعل م، لسـ مم  
 يتجلى  وجا خمص   مم يلي:

الحم   ارتيمع معديت التســـــــــــــرب في صـــــــــــــيوف اليت مت يملتعل م الثمنوي، ويعاى ولم إلى  أ( 
 الم كر أو  واج الأطيمل أو التم  ا الجنسمني أو اضعمقة، وخووصم في المنمط  الريض ة؛

ااـــــــــــــتمرار القوالب النمط ة الجنســـــــــــــمن ة في النظم  التعل مي ومحدودأة الترب ة الجنســـــــــــــ ة   ب( 
 الماممة لسب اليمة العمرية؛

على اــــــــــــــ  ـ  المثـمل، في إطـمر    -  على الرغم من الج ود الك  رة الم ـوولـة والتقـد  المحر   ج( 
الـوي ي ــدف إلى تعايا مشـــــــــــــــمركـة اليت ــمت في درااـــــــــــــــمت   “Technovation” رنـممج اي تكــمر التكنولوجي  

ي تاال النســــمء واليت مت يتركاا في مجميت الدرااــــة التي ت  من عل  م    -تكنولوج م المعلوممت وايتوــــميت 
اضنـمث تقل ـدأـم وي أمثللن على قـد  المســــــــــــــمواة في درااــــــــــــــمت العلو  والتكنولوج ـم وال نـداــــــــــــــة والريـم ــــــــــــــ ـمت 

 أحد من وفمق التوظ ف أممم ن؛ لوج م المعلوممت وايتوميت، ويو ممدراامت تكنو  في أو

ــمني  د(  ــت دا  لغة مراب ة للمنظور الجنســــ ــ ة والمواد التعل م ة   محدودأة ااــــ في الكتب المدراــــ
 جم ن مستويمت التعل م؛ في

ــة، وعد  توافر مم  يـ(  أكيي  التحدأمت التي تواج  م اليت مت الريض مت في المواظ ة على الدرااـــ
 من ال نى التحت ة المدرا ة، و  مب التثل ف في مجمل لقوق اضنسما والسا  في المنميج الدراا ة.

حق الفتيات والنســاء    التعليم   ل بشــأن2017و  36العامة روم  واللجنة   ذ تشــير  لى توصــيت ا   - 34
 ل  توص  الدولةَ الةرف بما ال :23  الفقرة  CEDAW/C/ARM/CO/5-6وتوصيتي ا السابقتيل و

ــبـ  من ا تنظيم حملات  علامية   أ(  ــتويات التعليم  بســـــــ كفـالة التأـاق الفتيـات بجميع مســـــــ
تســــــت دف الوالدال والقيا ات الدانية والمجتمقية لتســــــلي  الضــــــوء على أهمية التعليم    تمكيل الفتيات 

 لمال  للأ ر ذات الدط  المنخفض مل أج  تغةية ت اليف التعليم المةاشرة وغير المةاشرة؛وتقديم الدعم ا

معالجة أ ـةاا تسـرا الفتيات مل المدار   بما    ذلك زواأ الأطفال والزواأ القسـري    ب( 
نوو الجن  والإعـاوـة  و فـالـة عو ة الأم ـات الشــــــــــابـات  لى    لىوالأمـ  المةكر  و ـ لـك التمييز القـائم ع

الدرا ــة بعد الولا ة بةية ا ــت مال تعليم ل والأبــول على شــ ا ات تخرأ  والتمكل مل الالتأاق بالتعليم 
 العال  أو مل الأبول على عم ؛

دمم    برنـامم    ج(  المنقم وغيرح مل المنــاهم   “نم  الأيــاة البـــــــــأ ”العمــ  على أن اـج
بشـأن المسـاواة بيل الجنسـيل  بما    ذلك بشـأن   ميسـرة قبـيغة‘ مأتو، شـام  و 1الدرا ـية ذات البـلة:  

تو ير ترقية جنسـية ملائمة حسـب   ‘2حقوق المرأة وا ثار الضـارة للعنف الجنسـان  ضـد النسـاء والفتيات؛  
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ء اهتما  طاص للســلوك الجنســ  المســؤول ال ي ا دف الفئة العمرية    جميع مســتويات التعليم  مع  الا
 ‘ التثقيف    مجال حقوق الإنسان والسلا ؛3’  لى منع حالات الأم  المةكر والعدو، المنقولة جنسيا؛

جميع مستويات النظا  التعليم     مجال حقوق المرأة   تعزيز بناء ودرات المدر يل     د( 
وا ــتعراإ ال تب المدر ــية والمناهم الدرا ــية والموا  التعليمية ب دف القضــاء  والمســاواة بيل الجنســيل  

 على القوالب النمةية الجنسانية التمييزية؛

مواصــــــلة ا ــــــتخدا  تدابير مأد ة ال دف  بما    ذلك التدابير الخاصــــــة المؤوتة مث     يـ( 
ــاء والفتيات على   ــجيع النســـ ــة  مل أج  تشـــ ــية الخاصـــ ــ  والمنم الدرا ـــ اطتيار مجالات تعليمية الأبـــ

ومســـــارات ونيفية غير تقليدية  مث  العلو  والت نولوجيا وال ند ـــــة والرياضـــــيات أو ت نولوجيا المعلومات 
 والاتبالات  بما    ذلك مل طلال المشورة الم نية والإعانات لتغةية ت اليف التعليم غير المةاشرة؛

ج التوجي ية لأماية المدار  والجامعات مواصــــــلة تنفي   علان المدار  ا منة والمةا   و( 
 مل الا تخدا  العسكري أثناء النزاو المسلم.

 
 العمالة   

 تالل اللجنة يقل  مم يلي: - 35

عد  وجود ألكم  في التشـــــــريعمت الوطن ة تحدد تعرييمم للتحري الجنســـــــي في مكما العم    أ( 
 عم ؛أو تحدد ول مت لحممأة المرأة من التم  ا الجنسمني في ال

ــمء   ب(  ــمممـــة الوظـــممف والم ن التي تُعت ر خطرة على النســــــــــــــ عـــد  إلرا  تقـــد  نحو إلغـــمء قـ
كـمنوا    29الم رو    N-2308والقـمصــــــــــــــرين والأشــــــــــــــ ـمص ووي اضعـمقـة، ويي القـمممـة الواردة في القرار رقم  

 ، ممم يترتب عنا إدامة اليو  في اوق العم ؛2005الأول/دأسم ر  

الدولة الطرف على اتيمق ة منظمة العم  الدول ة يشـــــأا المســـــمواة  على الرغم من توـــــدي    ج( 
من قـــمنوا العمـــ ، فـــإا الـــدولـــة الطرف    178، وعلى الرغم من المـــمدة  1951( لعـــم   100في الأجور  رقم  

ــموي الل مة، ممم ي دي إلى فجوة ك  رة في الأجور   ي ــموي لقمء العم  المتسـ تنيو تني وام كممام م دأ الأجر المتسـ
الجنســـــــ ن، وكولم إلى لواجا تحول دوا وصـــــــول المرأة إلى المنمصـــــــب اضدارية والوظممف الأعلى أجرا     ن

 ومنمصب صنن القرار؛

محدودأة فرص التوف     ن الح مة الم ن ة والح مة الأاــــــــــرية، وعد  كيمأة الج ود الم وولة   د( 
ترب ة الأطيمل   ن المرأة والرج ، وي اــ مم    وكيملة التقماــم المتســموي للمســ ول مت المنال ة ومســ ول مت لتشــج ن

 ؛19-أرنمء جممحة كوف د

توظ ف العـممات المنال ـمت في أغلب الأل ما خمرج إطمر العمل ة الراــــــــــــــم ة لتســــــــــــــج      يـ( 
العممل، ممم ي دي إلى عد  تمكن ن من الحوول على ااتحقمقمت تغط ة نيقمت الرعمأة الوح ة وااتحقمقمت  

 المعمي التقمعدي؛

محـدودأـة فرص الحوــــــــــــــول على عمـ  قـمر ووي أجر مامم يـملنســــــــــــــ ـة لليمـمت المحرومـة    و( 
والم مشـة من النسـمء، يمن ف  ن النسـمء المنتم مت إلى أقل مت إرن ة، والمشـردات داخل م، والنسـمء الاتي أعشـن  

 أو معم ش   ة  و ن الاجم ن، والم مجرات، والنسمء ووات اضعمقة.
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ــير جنةا  لى جنب مع تمكيل واللجنة   ذ ت - 36 ــير  لى أن التقد     مجال العمالة انةغ  أن يســــــ شــــــ
المرأة والمســاواة    العم   توصــ  الدولة الةرف بأن تعيد تر يز مأور  ــيا ــات ا    مجال العمالة على  

    السـع   لى تأقيق المسـاواة بيل الجنسـيل وأن ت ف  الا ـتنا     ذلك  لى نتائم  ومؤشـرات وابلة للقيا
وشــراكات مع القةاو الخاص  و رص للتدريب الم ن     جميع المجالات  بما    ذلك القةاعات المبت رة 

توصـــــــــيات ا الســـــــــابقة   اللجنة أيضـــــــــا   لى وتشـــــــــير مل وبي  وةاو ت نولوجيا المعلومات والاتبـــــــــالات.
 ل وتوص  الدولة الةرف بما ال :25  الفقرة CEDAW/C/ARM/CO/5-6و

ــول    أ(  ــمان حبـ ــ     مكان العم   وضـ ــراحة التأرس الجنسـ ــريعات تأظر صـ اعتما  تشـ
ــ    ــكاو، المتعلقة بالتأرس الجنســـ ــاف  عالة  و فالة التأقيق الفعال    الشـــ ــب  انتبـــ ــأايا على  ـــ الضـــ

ئم وحماية الضـــــــأايا مل الانتقا   وتعزيز مفتشـــــــية البـــــــأة  وملاحقة الجناة ومعاوبت م على النأو الملا 
 والعم  مل أج  تمكين ا مل  جراء عمليات تفتيش منتظمة لأماكل العم ؛

 لغاء وائمة الم ل غير الموصــى ب ا الت  تقيد وصــول المرأة  لى م ل معينة  وتيســير   ب( 
وتةبق على أ ـا     حالة على حدة وصـول المرأة  لى ه ح الم ل  وضـمان أن ت ون أي ويو  متنا ـةة 

 ولي  ببفة عامة؛

 نفاذ تشــريعات ولوائم شــاملة ت ف  تةبيق مبدأ الأجر المتســاوي لقاء العم  المتســاوي   ج( 
القيمة  وا ـــــتعراإ الأجور بانتظا     القةاعات الت  تتر ز  ي ا النســـــاء  واعتما  تدابير لســـــدِّ الفجوة 

ــنيف الونائف الأجور بيل الجنســــــيل  بةرق من     ــانيا    تبــــ ــاليب تأليلية مأاادة جنســــ ا اتةاوج أ ــــ
 وتقييم ا واجراءج ا تقباءات منتظمة بشأن الأجور؛

اتخاذ تدابير مأد ة ال دف لتعزيز  رص وصـول المرأة  لى المناصـب الإ ارية والونائف    د( 
ــيمــا مل طلا  ل تو ير  ورات التــدريــب الأعلى أجرا     الم ل الت  ا يمل علي ــا الــ  ور تقليــديــا  ولا  ـــــــ

الم ن   وتقديم حوا ز تشــجع  عةاء الأ ضــلية لتونيف النســاء  وزيا ة عد  مرا ق طدمات رعاية الأطفال  
على    19-والتعليم وب  الابتدائ  وتأســــيل جو ت ا  واتخاذ تدابير ترم   لى التخفيف مل أثر جائأة  و يد

 عمالة المرأة؛

   الاوتبــا  غير الر ــم  بأماية الأمومة  وتيســير عو ة ضــمان تمتع النســاء العاملات   يـ( 
الأم ات الشـابات  لى العم   وتشـجيع التقا ـم المتسـاوي للمسـؤوليات المنزلية ومسـؤوليات رعاية الأطفال بيل  
المرأة والرج   بســب  من ا تو ــيع نةاق ا ــتخدا   جازة الأبوة  و ــل أحكا  مأد ة بشــأن مســؤولية أصــأاا 

 ؛ييز ضد المرأة    التةوير الونيف  والتونيف والترقية الونيفية والتدريب الم ن  العم  عل التم 

تأســـــــــيل  مكانية الأبـــــــــول على  رص العم  والتدريب بالنســـــــــةة للفئات المأرومة   و( 
النســاء المنتميات  لى أوليات  ثنية  والمشــر ات  اطليا  والنســاء اللات    وبي   ملوالم مشــة مل النســاء   

 ا شبي ة بوضع اللاجئيل  والم اجرات  والنساء ذوات الإعاوة؛يعشل أوضاع

 ل. 189  وروم   2011التبداق على اتفاقية منظمة العم  الدولية بشأن العمال المنزلييل لعا      ( 
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 البأة   

 تالل اللجنة يقل  مم يلي: - 37

اضنجـم  ـة، ي ياال  على الرغم من إدمـمج خـدمـمت تنظ م الأاــــــــــــــرة في خـدمـمت الوــــــــــــــحـة    أ( 
اضج مض ألد الأشــكمل الرم ســ ة لتحديد النســ ، وتســتمر محدودأة لوــول النســمء واليت مت على واــمم  منن  
الحم  الحديثة المتملة والم ســـــــورة التكلية، وي اـــــــ مم في المنمط  الريض ة، يســـــــ ب عد  وجود م وـــــــوـــــــمت  

 الم اان ة لشراء وامم  منن الحم ؛ في

ــم  ب(  ــرية/اضيد ، معمنمة النسـ ــميمت يي رو  نقا المنمعة ال شـ ــمء الموـ ء ووات اضعمقة، والنسـ
 والنسمء الاتي يتعمط ن الم درات من الوصم والتم  ا، إلى جمنب عد  كيمأة خدممت الوحة العقل ة للنسمء.

مل  7-3المرأة والبــــأة  والغاية   ل بشــــأن1999و  24روم  وتشــــير اللجنة  لى توصــــيت ا العامة  - 38
ل  وتوصــ  27  الفقرة CEDAW/C/ARM/CO/5-6ف التنمية المســتدامة  وتوصــيت ا الســابقة وأهدا

 الدولة الةرف بما ال :

ــمان    أ(  اعتما  تدابير  بما    ذلك عل طريق وضـــــــــع بند منفبـــــــــ     الميزانية  لضـــــــ
داثة متاحة و   المتناول وميسـورة الت لفة بالنسـةة للنسـاء والفتيات  بمل  ت ون و ـائ  منع الأم  الأ أن

 ي ل المنتميات  لى الفئات المأرومة والم مشـة  مث  النسـاء الريفيات والمشـر ات  اطليا  والنسـاء اللات  
 يعشل أوضاعا شبي ة بوضع اللاجئيل؛

 ــــ  ب(  م    نظا  الرعاية البـــــــأية  اعتما  تدابير لمكا أة العنف الجنســـــــان  والتمييز والوصـــ
ــد  ــاء اللات  اتعاطيل  ضــ ــريةتالإادز  والنســ ــابات بفيرو  نق  المناعة الةشــ ــاء ذوات الإعاوة  والمبــ النســ

ــأية ال ااية    ــاء على الخدمات البـــ ــول هؤلاء النســـ ــمان حبـــ ــاء على تلك الأ عال  وضـــ المخدرات  والقضـــ
 ؛ذلك طدمات البأة الجنسية والإنجابية والعلاأ المضا  للفيرو ات الق قرية والعلاأ مل المخدرات      بما 

اعتما  تدابير ت ف  توا ر طدمات البــأة العقلية العالية الجو ة والت  يســ   الوصــول    ج( 
  لي ا    المناطق الأضرية والريفية على حد  واء.

 
 ة الا تأقاوات الاوتبا ية والاجتماعي   

 تالل اللجنة يقل  مم يلي: - 39

قلة التدا  ر، يمم في ولم التدا  ر ال مصــــــــــــة الم قتة، وال رامج المحددة ال دف لدعم المرأة   أ( 
 في م مشرة الأعممل الحرة وتعايا تمك ن م ايقتومدي؛

محدودأة فرص لوــــــــول المرأة على ملك ة الأرا ــــــــي والعقمرات، وايمتمما، والحســــــــميمت   ب( 
 ر  ة، وال دممت الممل ة، نت جة للقوالب النمط ة الجنسمن ة التم  اية المستمرة؛المو

عد  توفر معلوممت عن القروض ييوامد من ييـــــة وغ ر ولم من أشـــــكمل ايمتمما المملي   ج( 
 م مشرة الأعممل الحرة؛  وعن التدريب ال مص للمرأة يشأا م مرات

 مل المنال ة وأعممل الرعمأة غ ر المدفوعة الأجر؛ تحم  المرأة ع مم غ ر متنماب في الأعم   د(  
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ــة   يـ(  ــمء في القطمعمت المن ييـــــــــ تأن   اليقر في الدولة الطرف وتركُّا الأعممل الحرة للنســـــــــ
 المنال ة، دوا الحوول على لممأة اجتممب ة. الربح، مث  تجمرة الجملة والتجامة، والاراعة، والأعممل الحرة

 الةرف بما ال :وتوص  اللجنة الدولة  - 40

ــاء  ولا  أ(  ــيما الريفيات   تخفيف عبء أعمال الرعاية غير المد وعة الأجر على النســــ  ــــ
  أ ا  للاعتراف ب ا وتأداد أجر ل ا؛ عمالنقدية لتلك الأ قيمةبيانات عل  عةاء  وانتاأ

حبـول المرأة تعزيز التدابير المأد ة ال دف  بما    ذلك التدريب على الم ارات وتيسـير    ب( 
ــابـات   على القروإ وغيرهـا مل أشـــــــــكـال الائتمـان المـال   ومل يـة الأراضـــــــــ  والعقـارات  والائتمـان  والأســـــــ

 ؛المبراية  والخدمات المالية مل أج   عم وتأفيز مةاشرة المرأة للأعمال الأرة وتعزيز تمكين ا الاوتبا ي 

ــتع  ج(  ــألــة تــأنيــث الفقر  بمــا    ذلــك عل طريق ا ـــــــ راإ نظــا  الأمــايــة  معــالجــة مســــــــ
ــبب  ترات ترقية الأطفال والقيا  بأعمال الرعاية  الاجتماعية  مع مراعاة حالات انقةاو المرأة عل العم  بسـ

 والأعمال المنزلية غير المد وعة الأجر  والاعتراف بمساهمة المرأة    الأياة الاوتبا ية للدولة الةرف؛

الأعمال التجارية  وطة  حضـانة المشـاريع  حوا ز  بما    ذلك مرنم تيسـير   ا ـتأدا  د( 
ــيع نةـاق   ــمول المـال   وغيرهـا مل حز  التأفيز  لتعزيز ريـا ة المرأة للأعمـال الأرة وتو ـــــــ وطـدمـات الشـــــــ

  رص ا الاوتبا ية.

 
 المرأة الريفية   

ــمن ة لليترة - 41 ــة الجنســـــــــــ ــ ماـــــــــــ ــترات ج ت م لتني و الســـــــــــ  تالل اللجنة أا الدولة الطرف تعترف، في ااـــــــــــ
، يملمســــــميمة الأاــــــماــــــ ة التي تقدم م المرأة الريض ة في الاراعة.   د أن م تشــــــعر يملقل  من أا  2019-2023

ــأا   ــترات ج ة الدولة الطرف يشـــــ ــترات ج مت الوطن ة المتوـــــــلة يملمرأة الريض ة، وي اـــــــ مم ااـــــ ــريعمت واياـــــ التشـــــ
، ي تاال محميدة جنســــــــمن م  2030-2020المجميت الرم ســــــــ ة للتنم ة ايقتوــــــــمدأة في القطمع الاراعي لليترة 

ــترات ج مت  المقم  الأول، كمم في ــ مغة يول اياـ ــم في صـ ــعر يملقل  من أا المرأة الريض ة ممثلة تمث ا نمقوـ تشـ
وفي صــــــــــــــنن القرار يشـــــــــــــــأا اــــــــــــــ ــماـــــــــــــــمت التنم ــة الاراب ــة والريض ــة. ويُعاى قل  اللجنــة  وجــا خــمص إلى 

 دوا أجر    يض ة أعملن يوــورة غ ر راــم ة كأفراد أاــر مســميم نالمممة من النســمء في المنمط  الر  في 82 أا
ــ ة الريض ة التي تعول م   في ــر المن شــ ــ ب اليرد من دخ  الأاــ ــرية، وأا نوــ ــي والماارع الأاــ تع د قطن الأرا ــ

 نسمء ي لغ تقري م نوف نو ب اليرد من دخ  الأار المن ش ة الريض ة التي أعول م رجمل.

المرأة الريفية  توصـ  الدولة   ل بشـأن حقوق 2016و 34روم واللجنة  تمشـيا مع توصـيت ا العامة  - 42
 الةرف بما ال :

  ماأ المنظور الجنســــان  وتعميما    جميع  ــــيا ــــات وا ــــتراتيجيات وطة  وقرامم    أ( 
مبـلأة وصـانع   التنمية الزراعية والريفية  بما يمكِّل النسـاء الريفيات مل العم  ببـفت ل مل أصـأاا ال

 القرارات والمستفيدال  ويتيم النظر  لي ل على ه ا النأو؛

ضـمان ودرة المرأة الريفية على المشـار ة بفعالية    التخةي  وصـنع القرار ايما اتعلق   ب( 
بالبنى التأتية والخدمات الريفية  و  لك    تقييم جميع  ــــــــيا ــــــــات التنمية الزراعية والريفية وتأليل ا 

 وتخةية ا وتبميم ا وميزنت ا وتمويل ا وتنفي ها ورصدها وتقييم ا؛
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ــجيع تمكيل ال  ج(  ــيما تشــــ ــا ي والاجتماع   لا  ــــ ــتقلال ا الاوتبــــ مرأة الريفية و فالة ا ــــ
ــية العامة روم  مل ــى مع التوصـــــ ــع برامم 25طلال ت يئة بيئة تمكينية بما اتماشـــــ ــائ  من ا وضـــــ   بو ـــــ

 و يا ات ت دف  لى تأسيل الظروف الاوتبا ية للمرأة الريفية؛

ــاء الريفيـات اللات  يعملل عملا  غ  د(  ير مد وو الأجر وتأو    القةـاو كفـالة تمكيل النســـــــ
غير الر ــــم  مل الأبــــول على الأماية الاجتماعية غير القائمة على   ع اشــــتراكات  وتمكيل العاملات  
من ل    القةاو الر ـم  مل الأبـول هل أنفسـ ل على ا ـتأقاوات الضـمان الاجتماع  القائم على   ع 

 الاشتراكات  بغض النظر عل حالت ل الزوجية؛

لعم  ببــفة طاصــة على تعزيز  رص وصــول المرأة الريفية  لى المعر ة التقنية بشــأن ا  يـ( 
 حبا  المأاصي   وحفظ الأغ ية وتخزين ا وتج يزها وتعبئت ا وتسويق ا ومةاشرة الأعمال الأرة.

 
 الفئات المأرومة والم مشة مل النساء   

 النسمء واليت مت ووات اضعمقة   

 يلي:تالل اللجنة يقل  مم   - 43

ــمء ووات اضعـمقـة من لواجا    أ(   ، يمـم في ولـم لواجا مـمدأـة،  نمط ـة ااــــــــــــــتمرار معـمنـمة النســــــــــــ
ل   الحوـول على خدممت الرعمأة الوـح ة والمعلوممت وايتوـميت وات الوـلة، ومعمنمت ن من المعمملة   من 

 المأموا وخدممت مم يعد اضج مض؛ التم  اية   مم يتعل  ي دممت الوحة الجنس ة واضنجم  ة، مث  اضج مض  

 عد  وجود أيداف محددة في  رنممج العمملة السنوي لتعايا توظ ف النسمء ووات اضعمقة؛ ب(و 

ااــــــــــــــتمرار إيـداع النســـــــــــــــمء واليت ـمت ووات اضعـمقـة، وي اــــــــــــــ مـم ووات اضعـمقـمت الـوين ـة   ج(و 
اج ن ف  م التم  ا والعنف الجنســـــــمني،  ايجتممب ة، في م اـــــــســـــــمت رعمأة مغلقة كث را مم يو   -النيســـــــ ة  و/أو

 ويعاى ولم إلى ياء عمل ة إن مء اضيداع في م اسمت الرعمأة و  مب ال دممت المجتمن ة.

ل  و   ضوء 37  الفقرة  CEDAW/C/ARM/CO/5-6وتشـير اللجنة  لى توصيت ا السابقة و - 44
مل أهداف التنمية المسـتدامة  توصـ  الدولة الةرف بتعزيز تدابيرها الرامية  5-5و   2-5و   1-5يات الغا

 ضد النساء والفتيات ذوات الإعاوة  مل طلال ما ال :  لى التبدي لأشكال التمييز المتقاطعة

ــنوي بةيـة تعزيز تونيف النســـــــــاء ذوات الإعـاوـة  وينةغ     أ(  تنقيم برنـامم العمـالـة الســـــــ
يشـــــم  ذلك اتخاذ جميع التدابير اللازمة لزيا ة  مكانية حبـــــول جميع النســـــاء والفتيات ذوات الإعاوة   أن

 على الخدمات الرئيسية والترتيةات التيسيرية المعقولة؛

ــاء ذوات الإعـاوـة مل القيش   ب(  زيـا ة توا ر الخـدمـات المجتمقيـة الراميـة  لى تمكيل النســـــــ
 ؛بشك  مستق  والمشار ة    المجتمع

 ضــــــــمان حبــــــــول النســــــــاء والفتيات ذوات الإعاوة على الفرص على ود  المســــــــاواة  ج( 
التعليم والســــكل والرعاية البــــأية والأماية الاجتماعية  والتبــــدي للعنف الجنســــان  ضــــد النســــاء     

ــيما أولئك اللوات  يعشــــــل    مؤ ــــــســــــات الرعاية  ومنع انت اكات حقوق   والفتيات ذوات الإعاوة  ولا  ــــ
 الإنسان الخاصة ب ل والتأقيق    ه ح الانت اكات  ومقاضاة الجناة ومعاوبت م.
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 المسنمت   

ــكما من عواقب على  - 45 ــترات ج ة التغلب على مم تحدرا شـــ  وخة السـ تالل اللجنة يقل  عد  تني و ااـ
 .2026-2021الحممأة ايجتممب ة لك مر السن لليترة 

ا - 46 ــ  اللجنـة الـدولـة الةرف بـ ــتراتيجيـة التغلـب على وتوصـــــــ دابير ت فـ  التنفيـ  الفعـال لا ـــــــ تخـاذ تـ
  ب دف 2026-2021تأدثا شـيخوطة السـكان مل عواوب على الأماية الاجتماعية ل ةار السـل للفترة  ما

 حماية المسنات اللات  يعانيل مل الإا اء والإهمال والا تغلال    المنزل و   المؤ سات.

 
 النسمء المحتجاات   

 اللجنة عن القل  إ اء اوء ظروف التجم  النسمء المحروممت من الحرية في الدولة الطرف. تعرب - 47

ــيل الظروف    مرا ق الاحتجـاز  - 48 ــ  اللجنـة الـدولـة الةرف بـاعتمـا  وتنفيـ  تـدابير لتأســـــــ وتوصـــــــ
وضــمان حبــول النســاء المأتجزات على ما يكف  مل الرعاية البــأية ومســتلزمات النظا ة الشــخبــية   

 لقواعد الأمم المتأدة لمعاملة السجينات والتدابير غير الاحتجازية للمجرمات ووواعد بان وكل. و قا
 

 المثل مت ومادوجمت الم   الجنسي ومغميرات ال وية الجنسمن ة ولممات صيمت الجنس ن   

كرائ ـــة أســــــــــــــــمور اللجنـــة القل  إ اء التقـــمرير التي تي ـــد  وقوع تم  ا وميــــــــــــــــمأقـــة وتوج ـــا خطـــمب   - 49
المثل مت ومادوجمت الم   الجنســــي ومغميرات ال وية الجنســــمن ة ولممات صــــيمت الجنســــ ن، وا اء عد     ــــد

وجود ألكم  قمنون ة تنظم جرالة تغ  ر النوع الجنسمني وتغ  ر   ما نوع الجنس، فيا عن عد  توافر تدريب 
ــأا لقوق المثل مت ومادوجمت الم    ــمن ة للعممل ن في المجمل الط ي يشــــــــ ــي ومغميرات ال وية الجنســــــــ الجنســــــــ

 ولممات صيمت الجنس ن.

 وتوص  اللجنة الدولة الةرف بما ال : - 50

اعتما  تدابير تشــريقية و ــيا ــاتية لمكا أة العنف والتمييز الجنســانييل ضــد المثليات    أ( 
لك طةاا  ومز وجات المي  الجنســـــ  ومغاارات ال وية الجنســـــانية وحاملات صـــــفات الجنســـــيل  بما    ذ

 ال راهية والإا اء البدن  واللفظ  والنفس ؛

حماية حقوق الإنســان للمثليات ومز وجات المي  الجنســ  ومغاارات ال وية الجنســانية   ب( 
وحاملات صـفات الجنسـيل    جميع المجالات المشـمولة بالاتفاقية  وتنظيم أنشـةة توعية للتبـدي لوصـم  

 تلك الفئات    المجتمع؛

ــاء  حق م   ج(  ــانيـة  بمل  ي م النســـــــ ــمـان  مكـانيـة أن يمـار  مغـاارو ال ويـة الجنســـــــ ضـــــــ
 تغيير بيان نوو الجن     جوازات  فرهم وغيرها مل وثائق ال وية؛   

ضــمان المشــار ة الأرة للمثليات ومز وجات المي  الجنســ  ومغاارات ال وية الجنســانية    د( 
العامة مل طلال ممار ـة حق ل    حرية التجمع السـلم   وحاملات صـفات الجنسـيل    الأياة السـيا ـية و 

  ون ترهيب أو انتقا .
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 الأد مل مخاطر ال وار  وتغير المناخ   

للتك ف من تغ ر المنـمو.   ـد أن ـم   تالل اللجنـة إدمـمج منظور جنســــــــــــــمني في  رامج العمـ  الوطن ـة - 51
الســـــ ماـــــمت وخطا العم  المتعلقة  تغ ر المنمو  تشـــــعر يملقل  إ اء محدودأة مشـــــمركة المرأة في اعتممد وتني و  

 والحد من م مطر الكوارث وفي المشمرين المتولة يميقتومد الأخير في الدولة الطرف.

ــيت ا العامة  - 52 ــيا مع توصــ ــ  اللجنة  تمشــ ــأن2018و  37روم  وتوصــ ــانية للأد   ل بشــ الأبعا  الجنســ
دولة الةرف  ــيا ــات ا المتعلقة بتغير المناخ مخاطر ال وار      ــياق تغير المناخ  بأن تســتعرإ ال مل

والةاوة  مع مراعاة ا ثار السـلبية لتغير المناخ على  ـب  عيش النسـاء  ولا  ـيما الريفيات  و فالة ودرة 
 النساء على المشار ة    صنع القرار بشأن تلك السيا ات و   المشاريع المتعلقة بالاوتبا  الأطضر.

 
 َ رية الزواأ والعلاوات الأج   

 تالل اللجنة يقل  مم يلي: - 53

ــ مم داخ  الطممية الأيايدأة، على الرغم من أا الحد   أ(  ارتيمع مســـــتوى  واج الأطيمل، وي اـــ
عممم للنســـــــمء والرجمل، وعد  وجود   منمت واجراءات لتحديد الايجمت القســـــــرية،    18الأدنى لســـــــن الاواج يو  

 لم كر؛وعد  وجود  رامج وقمم ة ت تم يملاواج ا

ــرين ة لحممأة لقوق المرأة في عاقمت   ب(و  يحكم الواقن ولقوق   ايقترااعد  وجود تدا  ر تشــــــــ
 الأطيمل النمشم ن عن يول العاقمت، يمم في ولم عند فس  م.

 وتوص  اللجنة الدولة الةرف بما ال : - 54

الأ نى للســـــل القانون   تعدا  وانون الأ ـــــرة لإلغاء جميع الا ـــــتثناءات المتعلقة بالأد   أ( 
ــيمـا    18للزواأ الـ ي هو   ــنـة ل ـ  مل المرأة والرجـ   وت ثيف ج و هـا لمكـا أـة زواأ الأطفـال  ولا  ـــــــ  ـــــــ

المناطق الريفية  بســب  من ا على وجا الخبــوص معالجة الأ ــةاا الج رية ل  ح الممار ــة الضــارة      
 م على النأو الملائم  بمل  ي م أ را  وتشــجيع الإبلاع عن ا  وضــمان مقاضــاة المســؤوليل عن ا ومعاوبت

 31الأ ــرة المتواطئون أو القيا ات الدانية والمجتمقية أو مونفو  نفاذ القانون  و قا للتوصــية العامة روم 
ــد المرأةتالتعليق العـا  روم   ــاء على التمييز ضـــــــ ل   2019للجنـة حقوق الةفـ  و  18للجنـة المعنيـة بـالقضـــــــ

 ممار ات الضارة؛البا ران ببفة مشتر ة  بشأن ال

ــريقية ت دف  لى   ب(  ــلاحات تشـــ ــجي  المدن  لجميع الزيجات واجراء  صـــ الن  على التســـ
حماية حقوق المرأة    الزيجات غير المســـــــجلة و   علاوات الاوتران بأكم الواوع  وحقوق الأطفال ال ال 

بشأن ا ثار الاوتبا ية   (2013   29اولدون مل ه ح الزيجات  بما اتماشى مع التوصية العامة للجنة روم  
 المترتةة على الزواأ والعلاوات الأ رية  وعلى  سخ الزواأ وان اء العلاوات الأ رية؛

الاضـةلاو بأنشـةة لبناء ودرات القضـاة والمدعيل العاميل والمسـؤوليل مل و الات  نفاذ   ج( 
 القانون والسلةات الأكومية المألية بشأن منع زواأ الأطفال وحظرح؛

 صــلان نظم جمع البيانات واجراءات التســجي  لدعم تنفي  التشــريعات الجنائية والإ ارية    د( 
 المتعلقة بزواأ الأطفال وتأو الزواأ القسري.
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  علان ومن اأ عم  بيجيل   

ــلة تقييم  عمال  - 55 ــتعانة بإعلان ومن اأ عم  بيجيل ومواصــــ تدعو اللجنة الدولة الةرف  لى الا ــــ
 المكر ة    الاتفاقية بغرإ تأقيق المساواة الفعلية بيل المرأة والرج .الأقوق 

 
 التعميم   

ــب    - 56 تةلـب اللجنـة  لى الـدولـة الةرف أن ت فـ  تعميم هـ ح الملاحظـات الختـاميـة    الووـس المنـا ـــــــ
ــتويات ا والوطن  والإوليم   ــات الدولة المعنية بكا ة مســـــ ــســـــ ــمية للدولة الةرف  على مؤ ـــــ  باللغة الر ـــــ

  يما الأكومة  والجمقية الوطنية  والسلةة القضائية  ليتسنى تنفي ها تنفي ا  املا. والمأل ل  ولا

 
 التبداق على المعاهدات الأطر،   

  ( 1 تلاحظ اللجنة أن انضـما  الدولة الةرف  لى البـكوك الدولية الرئيسـية التسـعة لأقوق الإنسـان - 57
 بأقوق الإنســان والأريات الأ ــا ــية الواجةة ل ا    جميع جوانب حيات ا. مل شــأنا أن يعزز تمتع المرأة  

ــداق على الاتفـاقيـة الـدوليـة لأمـايـة حقوق جميع العمـال  ــجع اللجنـة الـدولـة الةرف على التبـــــــ ولـ لـك تشـــــــ
 الم اجريل وأ را  أ رهم  الت  لم تبةم بعد طر ا  ي ا.

 
 متابعة الملاحظات الختامية   

ــنتيل  معلومات  تابية عل الخةوات   تةلب اللجنة  لى - 58 ــون  ـــــ الدولة الةرف أن تقد      غضـــــ
 وال أعلاح. 36وأل و  32و  14و ل و  12المتخ ة لتنفي  التوصيات الوار ة    الفقرات 

 
  عدا  التقرير المقب    

قا  ـــــتأد  اللجنة تاريخ ا ـــــتأقاق التقرير الدوري الثامل للدولة الةرف و ـــــتبلغ ا با  وذلك و  - 59
لجدول زمن  مســــتقبل  يمكل التنبؤ با لتقديم التقارير ويســــتند  لى  ورة ا ــــتعراإ مدت ا ثمان   ــــنوات  

ــةة للدولة الةرف. ــاء  بالنسـ ــئلة وب  تقديم التقرير  عند الاوتضـ ــايا والأ ـ وينةغ   وقعد اعتما  وائمة بالقضـ
 يغة  التقرير الفترة ال املة حتى ووس تقديما. أن

ــقـة لتقـديم التقـارير بموجـب وتةلـب اللجن ـ - 60 ة  لى الـدولـة الةرف اتةـاو المةـا ج التوجي يـة المنســـــــ
المعاهدات الدولية لأقوق الإنســـان  بما    ذلك المةا ج التوجي ية لتقديم وثيقة أ ـــا ـــية موحدة ووثائق 

   الفب  الأولل.HRI/GEN/2/Rev.6طاصة بمعاهدات بعين ا و
 

__________ 

ــمدأة وايجتممب ة والثقم  ة؛ والع د  ( 1    ــ ة الع د الدولي ال مص يملحقوق ايقتوـــــ ــ ماـــــ ايتيمق ة الدول ة ؛ و الدولي ال مص يملحقوق المدن ة والســـــ
اتيمق ة منمييـــة التعويب وغ رل  ؛ واتيمق ة القيـــمء على جم ن أشـــكمل التم  ا  ـــد المرأة؛ و للقيـــمء على جم ن أشـــكمل التم  ا العنوـــري 

 ة لقوق الطي ؛ وايتيمق ة الدول ة لحممأة لقوق جم ن العممل ؛ واتيمق  ــــــروب المعمملة أو العقوبة القماــــــ ة أو الاإنســــــمن ة أو الم  نة  من 
 الم مجرين وأفراد أاريم؛ وايتيمق ة الدول ة لحممأة جم ن الأش مص من ايختيمء القسري؛ واتيمق ة لقوق الأش مص ووي اضعمقة. 
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