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 اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة
 
ــ         ــا  ثال ال ــدثامث ال  ــرمث ال ــر اقــامع للتقرم ــة باــقر التقرم الملاحظــاا ااتامي

 *للإماااا العربية المتحدة
 
نظرا اللجنة في التقرمر اقامع للتقرمـرمث الـدثاما ال ـا  ثال الـ  للإمـاااا العربيـة        - 1

ــدة   ــتي ا CEDAW/C/ARE/2-3المتحــ ــ فيتا في  1350ث  1349( في جلســ ــرمث  5المعقــ تاــ
ــا ون برم   ــرفي قاةمــة بالقضــاما ثالأ ــ لة   1350ث  CEDAW/C/SR.1349 انظــر  2015ال  (. ثت
، ثترفي افيثفي الإماااا العربية المتحـدة في ال ثيقـة   CEDAW/C/ARE/Q/2-3ل ثيقة المطرثحة في ا

CEDAW/C/ARE/Q/2-3/Add.1. 
 

 مقدمة -ألف  
للدثلة الطرف لتقديم ا التقرمـر اقـامع للتقرمـرمث الـدثاما     تعرب اللجنة عث تقدمرها  - 2

في ال قت المنا ب. ثتُعرب اللجنة أمضاً عث تقـدمرها للدثلـة الطـرف لمـا قدمتـ        ال ا  ثال ال 
مــث افيثفي ّطةيــة علــى قاةمــة القضــاما ثالأ ــ لة الــ  لرح ــا بررمق ــا العامــ  لمــا ق ــ  الــدثاة،   

  ال برــد، ثلــ للإ بالإمضــاحاا الــ  قّــدِّمت افي اً علــى ثترحِّــب بــالعرش الاــف   الــ   قد مــ
الأ  لة ال  لرحت ا اللجنة شف ماً أثناء الح اا. غير أر اللجنـة تق ـف لأر بعـلأ الأ ـ لة الـ       

 ثافيا في القاةمة لم ترفي إجابة علي ا أث ثافيا إجابة علي ا بص اة جزةية برقط.
ثت ني اللجنة علـى الدثلـة الطـرف لإمفافيهـا ثبرـداً برةا ـة  ـعافية السـيدة مامسـة  ـالم            - 3

الامسي، ثزمرة الدثلة، ثضم  ممـ للا مـث ثزااة الاـ ثر ااااجيـة، ثثزااة العمـ ، ثإفياااا      
الداةمة للإماااا العربية المتحـدة لـدى مكتـب     حك مية أّرى، ثم  ساا حك مية، ثال ع ة

 الأمم المتحدة في جنيف.
 
 

 (.2015تارمث ال ا ون برم   20 -تارمث الأثلوألت بر  26  اعتمدتها اللجنة في فيثاتها ال انية ثالستا  *

http://undocs.org/ar/CEDAW/C/ARE/2
http://undocs.org/ar/CEDAW/C/SR.1349
http://undocs.org/ar/CEDAW/C/ARE/Q/2
http://undocs.org/ar/CEDAW/C/ARE/Q/2-3/Add.1
http://undocs.org/ar/CEDAW/C/ARE/Q/2-3/Add.1
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 اق انب الإيجابية -باء  
في التقرمـر الأثلي    2010ترحِّـب اللجنـة بالتقـدال الـ    قنـ  منـ  أر نظـرا في عـال          - 4

بريمـــا متعلةـــ  بــلاجراء إرـــلاحاا تاـــرمعية، ثّارـــة  (، CEDAW/C/ARE/1للدثلــة الطـــرف   
باــقر مكابرحــة  2006لعــال  51للقــان ر اا ــافي  اقــم  2015ث  2012تعــدملاا عــامي 

باقر تعزمز ماـاالة المـرأة    2012لعال  319/15F/22ااتجاا بال ار، ثقراا مجلس ال زااء اقم 
 في مجالس إفيااة الهي اا، ثالارلاا، ثالم  ساا اا افيمة.

ثترحِّــب اللجنــة   ــ في الدثلــة الطــرف لتحســا إلااهــا الم  ســي ثالسيا ــي الــ     - 5
م دف إلى الإ راع بالقضاء على التمييز ضد المرأة ثتعزمز المساثاة با اقنسـا، م ـ  اعتمـافي    

 أث ثضع ما ملي:
ــرة       أ(  ــم  الفتـ ــة، ثماـ ــرأة الإماااتيـ ــافية المـ ــتمكا ثامـ ــة لـ ــتراتيجية ال لنيـ اا ـ
 ؛2015-2021
مجلس الت ازر بـا اقنسـا، لتعزمـز فيثا المـرأة في جميـع قطاعـاا العمـ ، في          ب( 
 .2015أمااومام  

ثترحِّب اللجنة بقن  في الفترة من  نظرها في التقرمـر السـاب ، رـدليقت الدثلـة الطـرف       - 6
 أث انضمت إلى الصك ك الدثلية التالية:

املــة أث العق بــة القا ــية أث اتفاقيــة مناهضــة التعــ مب ثغــيرب مــث ضــرثب المع  أ( 
 ؛2012اللاإنسانية أث الم ينة، في عال 

 .2010اتفاقية حق ق الأشخاص ذث  الإعاقة، في عال   ب( 
ثترحِّب اللجنة أمضاً بالدعم الما  ال   تقدِّم  الدثلة الطرف للحمـلاا الدثليـة الـ      - 7

ســي في العاعــاا، ثتاــجيع تعلــيم ا ــت لت ا الأمــم المتحــدة ثالــ  تهــدف إلى إاــاء العنــف اقن 
 الفتياا.

 
 الا اغ  الرةيسية ثالت رياا -جيم  

 المجلس ال لني اا افي 
تاــدِّفي اللجنــة علــى الــدثا الحا ــم للســلطة التاــرمعية في ضــمار التنفيــ  الكامــ     - 8

للاتفاقية  انظر بيار اللجنـة عـث علاقتـ ا مـع ال لمـانيا، الـ   اعتُمـد في الـدثاة ااامسـة          
(. ثتدع  المجلس ال لني اا ـافي ، شاـياً مـع ثامتـ ، إلى ا ـاذ      2010ثالأابعا، في عال 

http://undocs.org/ar/CEDAW/C/ARE/1
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المتعلقة بتنفي  ه ب الملاحظاا ااتامية في الفترة مـث انر ثحـف برتـرة    ااط اا الضرثامة 
 الإبلاغ القافيمة بم جب ااتفاقية.

 
 التحفُّظاا

 يط اللجنة علمـاً بالمعل مـاا الـ  تفيـد بـقر الدثلـة الطـرف تـداة إمكانيـة  ـحب            - 9
ــ افي     ــا بالنســ ة للم ــا أث تضــيي  نطاق  ــث 1  29ث ،16(، ث2  15، ث9 ث(، ث  2 فُّظاته ( م

ااتفاقية. غير أر اللجنة مساثاها القل  لأن  لم متم حف انر  ـحب أ   مـث هـ ب التحفُّظـاا     
ــ ب           ــني لســحب ه ــع إلــاا زم ــ  لم م ض  ــة لكــ ، ثلأن ــ  ااتفاقي ــال تنفي ــة أم ــ  تاــكل  عق  ال

 التحفُّظاا.
 تت ابرـ  مـع   ا 16ث  2ثت للر اللجنة الدثلة الطرف بقر التحفُّظاا على المافيتا  - 10

م ض ع ااتفاقية ثالغرش من ا  انظر بيار اللجنة المتعلل  بالتحفُّظاا ثالـ اافي في تقرمرهـا   
ــة الطــرف   1998عــث فيثاتهــا التا ــعة عاــرة، في عــال    ــة ت رــيت ا للدثل (. ثتكــرِّا اللجن

، CEDAW/C/ARE/CO/1  انظــربتضــيي  نطــاق  فُّظاتهــا علــى ااتفاقيــة بغيــة  ــح  ا شامــاً  
(. ثعنــد القيــال بــ للإ، من غــي للدثلــة الطــرف أر تضــع في اعت ااهــا مماا ــاا  17الفقــرة 

ال لدار ذاا االفياا ال قابرية ثالنُظم القان نيـة المماثلـة، ثالـ  ثاءمـت بنجـاي تاـرمعاتها       
الإنسـار، ثّارـة تلـلإ المنصـ ص علي ـا في       ال لنية مـع التزاماتهـا الدثليـة المتعلقـة  قـ ق     

ــة مــع المجتمــع المــد ،       ــة الطــرف ضــمار التاــاثا  في هــ ب العملي ــة. ثمن غــي للدثل ااتفاقي
 ثّارة المنظماا النساةية.

 
 المرلز القان   للاتفاقية

 يط اللجنة علماً بالمعل ماا ال  قد متـ ا الدثلـة الطـرف بريمـا متعلةـ  بمرلـز ااتفاقيـة         - 11
في النظـال القـان   الــ لني، ثلكنـ ا تق ـف لأر ااتفاقيــة ليسـت لهـا الأ ــ قية حـف انر علــى        
القـ انا ال لنيـة. ثتق ـف اللجنـة أمضـاً ةدثفيمـة التـدابير المتخـ ة مـث جانـب الدثلـة الطــرف            
لإفيااج أحكال ااتفاقية في التاـرمعاا ال لنيـة، ثاابرتقـاا إلى معل مـاا عـث قـراااا اةـالم        

  ثافيا بري ا إشااة م اشرة إلى أحكال ااتفاقية.ال 
ثتكـرِّا اللجنـة ت رـيت ا بـقر تكفـ  الدثلـة الطـرف أ ـ قية أحكـال ااتفاقيـة علــى            - 12

(. لما تطالب اللجنـة الدثلـة   13، الفقرة CEDAW/C/ARE/CO/1الق انا ال لنية  انظر 
طرف بالإ راع بعملية إفيمـاج ااتفاقيـة في النظـال القـان   الـ لني للدثلـة الطـرف حـف         ال

 متسنى تط ي  أحكام ا بص اة م اشرة في اةالم ال لنية.

http://undocs.org/ar/CEDAW/C/ARE/CO/1
http://undocs.org/ar/CEDAW/C/ARE/CO/1
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 تعرمف المساثاة ثعدل التمييز
ــابقة       - 13 ــيت ا الســـ ــث ت رـــ ــرغم مـــ ــى الـــ ــ  علـــ ــالقل  لأنـــ ــة بـــ ــعر اللجنـــ ــرتاـــ   انظـــ

CEDAW/C/ARE/CO/1 ــرة ــرأة     15، الفقـ ــا المـ ــاثاة بـ ــدأ المسـ ــف انر إفيااج م ـ ــتم حـ (، لم مـ
مث ااتفاقية، ثلم مـتم   1ثالرج ، ثلأن  لم متم حف انر تعرمف التمييز ضد المرأة ثبرقاً للمافية 

اثاها القلـ  باـقر الإبقـاء علـى أحكـال شييزمـة في       حظرب بم جب القان ر. لما أر اللجنـة مس ـ 
مـث   56تارمعاا الدثلة الطرف، م   مف  ل ثرامة ال لر ثإلزال المرأة بطاعة زثج ا  المافية 

 قان ر الأح ال الاخصية(، ثال  ا تت ابر  مع التزاماا الدثلة الطرف بم جب ااتفاقية.
فيثر مزمـد مـث الإبطـاء، م ـدأ المسـاثاة      تطالب اللجنة الدثلة الطرف بقر تُداِج، ث - 14

بــا المــرأة ثالرجــ  في في ــت اها، شاــياً مــع التزام ــا أثنــاء الــدثاة ال انيــة مــث اا ــتعراش 
، ثحظـر جميـع أشـكال التمييـز     (85-128، الفقـرة  A/HRC/23/13الدثا  الاـام   انظـر   

ق ة علي ا بما مام  التمييز الم اشر ثغير الم اشر على حدٍ  ـ اء في المجـااا   ضد المرأة ثالمعا
مث ااتفاقيـة. ث ـ ة اللجنـة     2ث  1العامة ثااارة، شاياً مع االتزاماا بم جب المافيتا 

الدثلة الطرف على إلغـاء جميـع الأحكـال القان نيـة الـ  ت ارـ  التمييـز ضـد المـرأة، بمـا في           
ال اافية في قان ر العق باا ثقان ر الأح ال الاخصـية، باعت ـاا ذلـلإ     ذللإ تللإ الأحكال

 مث المساة  ال   ظى بالأثل مة.
 

 ااحتكال إلى العدالة
النسـاء ثالفتيـاا إلى العدالـة، بمـا في ذلـلإ الحصـ ل        احتكـال تاعر اللجنـة بـالقل  لأر    - 15

ل ية للمسـ ثلا عـث إنفـاذ    الم اقـف الس ـ  علـى تع مضـاا قان نيـة برع الـة، تعرقلـ  باـك  ّطـير        
القان ر تجاب المرأة، ثإحجام م عـث تسـجي  شـكاثاها الـ  تـدمث أعمـال العنـف الـ  تُرت كـب          
ضــدها. لمــا تاــعر اللجنــة بــالقل  باــقر المعاملــة التمييزمــة للمــرأة في اةــالم، ثّارــة المــرأة  

الـ  تقـدليل لهـا، ثالأحكـال      الأجن ية، ثاابرتقاا إلى ّدماا الترجمة الاف مة ثالمساعدة القان نية
 المادليفية بص اة غير متنا  ة ال  تصدا على المرأة الأجن ية في الدعاثى أمال اةالم اقناةية.

قــ ء المــرأة إلى ( الصــافياة عــث اللجنــة 2015  33ثل قــاً للت رــية العامــة اقــم   - 16
ــقر شت ــ  التزام ــا بضــمار اح    القضــاء ــة الطــرف ب ــة الدثل تكــال المــرأة إلى ، ت رــي اللجن

ــة متســاثمة في       ــ ا معامل ــة متســاثمة، ثمعاملت ــة قان ني ــة، ثشتع ــا بقهلي ــة بصــ اة لامل العدال
ــة   81-128، الفقــرة A/HRC/23/13اةــالم  انظــر   ــة، من غــي للدثل ــاً لهــ ب الغام (. ث قيق

المرأة إلى العدالة. لما ت ري الدثلة الطـرف ب ضـع    الطرف إزالة أ  ح اجز أمال احتكال
 يا اا ثا تراتيجياا ثبرامج شاملة ثمراعية للاعت اااا اقنسانية، ثتهـدف إلى تيسـير   

http://undocs.org/ar/CEDAW/C/ARE/CO/1
http://undocs.org/ar/CEDAW/C/ARE/CO/1
http://undocs.org/ar/A/HRC/23/13
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احتكـال المــرأة إلى العدالــة، بمــا في ذلــلإ المـرأة الأجن يــة ثّافيمــاا المنــازل الم ــاجراا، مــع   
لدثلة الطرف لـ للإ بـقر تصـمِّم ثتقـيِّم     لفالة ضماناا اةالمة العم ة. ثت ري اللجنة ا

ــا اقنســا بالنســ ة للمحــاما        ــاء القــدااا عــث حقــ ق المــرأة ثالمســاثاة ب ــرامج بن ــر ب أث
ثالقضــاة ثالمــد عا العــاما ثضــ ا، الاــرلة، مــع إمــلاء اهتمــال ّــاص احتكــال ّافيمــاا  

 المنازل الم اجراا إلى العدالة.
 

 انلياا ال لنية للن  ش بالمرأة
بينما تُعرب اللجنة عث تقدمرها للدثا الإيجابي ال   مضطلع ب  اا افي النساةي العـال،   - 17

إاة أاــا تُعــرب عــث قلق ــا لعــدل تــ ابرر معل مــاا عــث الإلــاا القــان   الــ    ــدِّفي ثامــة هــ ا  
اا افي ث لطت  لآلية ثلنية للنـ  ش بـالمرأة في الدثلـة الطـرف ثمـنظةم علاقاتـ  مـع الـ زاااا         

الصلة ثمختلف الم  ساا النساةية، برضلًا عث م اافيب ال ارمة ثالتقنية ثالمالية مث الميزانيـة  ذاا 
ال لنية المخصصة لمزاثلة ناال . ثتُعرب اللجنة عث قلق ا أمضاً باـقر ا ـتمراا عـدل ثضـ ي     
مضم ر اا تراتيجية ال لنيـة لـتمكا ثامـافية المـرأة الإماااتيـة، ثتنفيـ ها العملـي، ثارـدها،         

راة  تقييم ا، برضـلًا عـث المـ اافي المخصصـة لهـ ب اا ـتراتيجية. ثتُعـرب اللجنـة عـث قلق ـا           ثل
لــ للإ لأنــ  علــى الــرغم مــث التزامــاا الدثلــة الطــرف أثنــاء الــدثاة الأثلى مــث اا ــتعراش    

، لم تناـ  الدثلـة الطـرف حـف انر م  سـة ثلنيـة لحقـ ق        2008الدثا  الاـام  في عـال   
 افيئ المتعلقة بمرلز الم  سـاا ال لنيـة لتعزمـز حقـ ق الإنسـار ثاامتـ ا       الإنسار شاشياً مع الم

ــلاغ عــث         ــرأة مــث أجــ  الإب ــة وــدليفية ثمســتقلة ّارــة باــكاثى الم ــاامس(، أث  لي ــافيئ ب  م 
 ((.29  91، الفقرة A/HRC/10/75انت الاا حق ق الإنسار ااارة بها  انظر 

 ثت ري اللجنة الدثلة الطرف بما ملي: - 18
أر تقدِّل في تقرمرها الـدثا  القـافيل معل مـاا مفص ـلة عـث ثامـة ثمرلـز          أ( 

ث ــلطة اا ــافي النســاةي العــال، ثعــث علاقتــ  مــع الــ زاااا ذاا الصــلة ثالم  ســاا          
خصصـة لـ ، لكـي    النساةية، ثعث مـ اافيب ال اـرمة ثالتقنيـة ثالماليـة مـث الميزانيـة ال لنيـة الم       

 تتمكةث اللجنة مث تقييم برعالية اا افي لآلية ثلنية للن  ش بالمرأة؛
لـتمكا ثامـافية المـرأة الإماااتيـة     أر تضمث اشـتمال اا ـتراتيجية ال لنيـة      ب( 

 على تدابير ودليفية زمنياً، ثم شراا، ثغاماا، برضلًا عث إلاا ملاةم ثمنتظم للررد؛
 ســة ثلنيــة مســتقلة لحقــ ق الإنســار، عمــلًا       أر تناــ  فيثر إبطــاء م    ج( 

بم افيئ باامس، ثتضمث أر تك ر له ب الم  سـة ثامـة وـد فية عـث حقـ ق المـرأة ثالمسـاثاة        

http://undocs.org/ar/A/HRC/10/75
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با اقنسا، برضلًا عث  لية برع الة لتلقةي ث ـ  شـكاثى النسـاء ثالفتيـاا بطرمقـة مراعيـة       
 (.21، الفقرة CEDAW/C/ARE/CO/1للاعت اااا اقنسانية  انظر 

 المنظماا غير الحك مية ثالمدابرع ر عث حق ق الإنسار
ا تزال اللجنة تاعر بالقل  باقر عدل ثجـ في مجتمـع مـد  قـ   في الدثلـة الطـرف،        - 19

حك ميـة  لما متجلةـى مـث عـدل تـ ابرر تقـاامر بدملـة تـرفي إلى اللجنـة مـث منظمـاا ثلنيـة غـير             
باقر تنفي  ااتفاقية. ثتق ف اللجنة أمضاً لعدل ت ابرر معل ماا عث الارث، القان نيـة المقـراة   
لتسـجي  ثتاــغي  المنظمـاا غــير الحك ميـة في الدثلــة الطـرف. ثمســاثاها القلـ  لــ للإ لأر      
ــة        ــكال مختلفـ ــ ر لأشـ ــم متعرضـ ــال إاـ ــاابهم مُقـ ــرأة ثأقـ ــار للمـ ــ ق الإنسـ ــث حقـ ــدابرعا عـ المـ

 قاا.المضام مث
ت رــيت ا بــقر تعتمــد الدثلــة الطــرف تــدابير ملم  ــة، بمــا في ذلــلإ ثتكــرِّا اللجنــة  - 20

تعدملاا قان نية مث أج  تهي ـة ثلفالـة بي ـة م اتيـة يمكـث بري ـا تق ـيس جماعـاا للمجتمـع          
ــر         ــة  انظــــ ــطت ا  ر مــــ ــا ثأناــــ ــيم برامج ــــ ــ ا تنظــــ ــرأة، ثيمكنــــ ــ ق المــــ ــد  ثلحقــــ المــــ

CEDAW/C/ARE/CO/1 ثت ري اللجنة الدثلة الطرف أمضاً بقر شتنـع عـث   31، الفقرة .)
أ  عمــ  انتقــامي ضــد المــدابرعا عــث حقــ ق المــرأة ثأقــاابهم، ثتضــمث  ــرعة إزالــة جميــع   

 الح اجز الإفياامة ثغيرها أمام م ثأمال أ رهث.
 

 التدابير ااارة الم قتة
 يط اللجنة علماً بالإاافية السيا ية ال  ت دم ا الدثلة الطـرف علـى أعلـى المسـت ماا      -21

 مجلـــس الـــ زااء لزمـــافية النســـ ة الم  مـــة للمـــرأة في مرالـــز رـــنع القـــراا، ثترحـــب بقـــراا        
 ثالاـرلاا ثالم  سـاا   الهي ـاا  مجالس إفيااةتعزمز مااالة المرأة في اقر ب 319/15F/22 اقم

لقل  مساثا اللجنة إزاء عدل ثج في ا تراتيجية ثاضحة تتـرجم هـ ب الإاافية   . غير أر ااا افيمة
السيا ية إلى ثاقع ملم ة، ثبخارة غيـاب التـدابير ااارـة الم قتـة لتعزمـز المسـاثاة الم ضـ عية        

 با المرأة ثالرج .

ت رــي اللجنــة الدثلــة الطــرف باعتمــافي تــدابير ّارــة م قتــة ثتنفيــ ها بفعاليــة، ثبرقــاً    -22
ــرة  لمقت ــافية   1ضــياا الفق ــث الم ــم    4م ــة اق ــة ثالت رــية العام ــث ااتفاقي باــقر  (2004 25م

التـدابير ااارـة الم قتـة، بمـا في ذلـلإ ثضــع أهـداف ثحصـن وـدفية زمنيـاً في القطـاعا العــال           
ــرأة ثالرجــ  في المجــااا        ــا الم ــة أث الم ضــ عية ب ــ  المســاثاة الفعلي ــاً، بهــدف  قي ثااــاص مع

الحيــاة السيا ــية  في ذلــلإ، بمــا لمــرأة مم لــة ش ــيلا ناقصــا أث تكــ ر ورثمــة تكــ ر بري ــا ا الــ  
 ثال ظيفية. ثالعامة

http://undocs.org/ar/CEDAW/C/ARE/CO/1
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 النمطية ثالمماا اا الضااة الق الب

 يط اللجنة علماً بتع د الدثلـة الطـرف بتغـيير الأ ـا، ال قابريـة ااجتماعيـة ثالم اقـف         -23
غـير أر القلـ  ا مـزال مسـاثا اللجنـة لأر       الأب مة ال  تنط   على شييز ضد المـرأة في المجتمـع.  

قفيثاا لـ  مـث الرجـ  ثالمـرأة في     ب ـ تتعلـ  شييزمـة    طيـة  الدثلة الطرف ما زالت  تفظ بق الب
الأ رة ثالمجتمع، حي  ترلز باك  أ ا ي علـى فيثا المـرأة لـقل ثزثجـة، ثا تعت هـا لربرـاً       

حكـال العدمـدة الـ اافية في تاـرمعاا     كام  الحق ق. ثمساثا اللجنة القل  أمضا إزاء الأمتمتع ب
ثتنـتقن مـث    ،ال  تادفي على ت عية المـرأة لزثج ـا ثأقاابهـا الـ ل ا انّـرمث     ثالدثلة الطرف 

ــاتهث ثالتخطــيط       ــة حي ــاا لرمق ــدااتهث الاخصــية ثاّتي ــاا في تطــ مر ق حقــ ق النســاء ثالفتي
  رمة. لها
تراتيجية شــاملة، ت رــي اللجنــة الدثلــة الطــرف بــقر تعكــف بهمــة علــى ثضــع ا  ــ  -24

الإعـلال، ا ت صـال الق الـب النمطيـة التمييزمـة بريمـا         بالتعاثر مـع المجتمـع المـد  ثث ـاة    
متعل  بقفيثاا ثمس ثلياا ل  مث المـرأة ثالرجـ  في الأ ـرة ثالمجتمـع. ثمن غـي أر تتضـمث       

ة مـث  ه ب اا تراتيجية الاا ت عية ثت قيف عامة باقر ما له ب الق الب النمطية التمييزم
 ثــاا  ــل ية علــى شتــع المــرأة  ميــع حقــ ق الإنســار جــراء الأفيثاا التقليدمــة للجنســا في   
الأ رة ثالمجتمع، ثأر تست دف به ب الت عية النساء ثالرجال برضلًا عث الفتياا ثالفتيـار.  

نظال التعليم لغرة ر اة إيجابية ثغـير   تستخدلثت ري اللجنة الدثلة الطرف ل للإ بقر 
لمرأة باعت ااها مااالاً ناطاً في الحياة السيا ية ثااقتصافيمة ثااجتماعيـة، ثأر   طية عث ا

مـث  تضمث إفيماج حق ق المرأة على النح  المنا ب في المناهج المدا ية ثالكتـب الداا ـية   
 بي ة فياعمة للمساثاة با الرج  ثالمرأة. أج  تهي ة

ثجـ في ظـاهرة تـزثمج الفتيـاا      دلبع ـثاغم التطميناا ال  قدم ا ثبرد الدثلة الطـرف   -25
القارـراا، برــلار اللجنــة تلاحــظ بقلــ  التقــاامر الــ  تفيــد با ــتمراا تــزثمج الألفــال ثالــزثاج  

عامـاً،   18الم كر ثالقسـر ، ثبتغاضـي القضـاة عـث الحـد القـان   الأفيا لسـث الـزثاج، ثهـ           
قـان ر الدثلـة الطـرف    ال ل غ. ثمساثا اللجنة القلـ  أمضـاً لأر    إلى مرحلةالزثجة  تص عندما 

ا مــزال م ــيه ظــاهرة تعــدفي الزثجــاا، الــ  تنــافي لرامــة النســاء ثالفتيــاا ثتنتــ لإ حقــ ق ث  
 القضاء على التمييـز ضـد المـرأة    لجنةل 31اقم  ثحرماتهث، على النح  ال اافي في الت رية العامة

لمماا ـاا  للجنة حق ق الطفـ  ، الصـافيامث بصـفة ماـترلة، باـقر ا      18اقم   التعلي  العالث
 (.2014 الضااة 
ــ  بصــرامة الحــد القــان   الأفيا لســث      -26 ــة الطــرف علــى أر تط  ــة الدثل  ــ  اللجن

العق بـاا   ت قيـع ، للفتياا ثالفتيـار علـى حـد  ـ اء، ثأر تضـمث      عاماً 18 ثه الزثاج، 
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تاـجع تعـدفي    بـقاً . لمـا ت رـي الدثلـة الطـرف     زثاج القّص ـر المنا  ة على المس ثلا عـث  
 نــاء ب ّارــة ظــرب. ثت رــي اللجنــة الدثلــة الطــرف أمضــا بتنفيــ  بــرامج   ثأرالزثجــاا 
قـ ق الإنسـار     بريمـا متعلـ   لـزثاج الألفـال    السـل ية انثـاا   عـث  ةيةالقضا السلطةقدااا 

 ااارة بالفتياا.
 

 العنف ضد المرأة، ثبخارة العنف اقنسي  
ير الــ  ا ــ تها الدثلــة الطــرف في  ــ ي  التصــد  تعــرب اللجنــة عــث قلق ــا لأر التــداب -27

مـث قـان ر العق بـاا ا تـزال      53المـافية   لالما أرللعنف المع  ا تزال غير برعالة على ما م دث 
ت يه "تقفيمب الزثجاا ثالألفال". ثتلاحظ اللجنة بقل  شدمد أر اةكمة اا افيمة العليـا قـد   

ــد هــ ا الح ــ  2010أرــداا، في عــال     ثأر الدثلــة الطــرف لم تق ــ ، في عــال    ، حكمــاً م م
 الـدثاة ال انيـة مـث    مث قـان ر العق بـاا، في  ـياق    53، الت رية الصافياة بلالغاء المافية 2013

. ثمساثا اللجنـة القلـ    (92-128، الفقرة A/HRC/23/13 انظر اا تعراش الدثا  الاام  
ــرأة، ثإزاء       لــ للإ إزا ــف ضــد الم ــاثل العن ــدل اةــرز في  ــث تاــرمعاا شــاملة تتن ــطء التق ء ب

 اج  ا ضحاما العنف مث النسـاء ثالفتيـاا، ا  ـيما الأجن يـاا منـ ث      مالعق اا العدمدة ال  
 أعمال العنف.   ما متعرضث ل  مثلإبلاغ عا واثلةالم اجراا، عند  ّافيماا المنازلث

 ا ملي:القيال بم الطرف على   اللجنة الدثلة ث -28

جميـع التاـرمعاا   ث ،مـث قـان ر العق بـاا    53المافية  تلغي على الف ا أر    أ( 
أث  ،العنــف اقنســي في ذلــلإســتخدل لت مــر العنــف ضــد النســاء ثالفتيــاا، بمــا  الــ  قــد تُ

 إنسانية أث م ينة؛  في  إلى معاملة قا ية أث ات

شــاملة لمنــع جميــع أشــكال العنــف عكــف بهمــة علــى ثضــع ا ــتراتيجية أر ت  ب( 
ضــد المــرأة ثالتصــد  لهــا، بمــا في ذلــلإ العنــف اقنســي ثالمــع . ثمن غــي أر تتضــمث هــ ب  
اا ــتراتيجية ااعتمــافي الفــ ا  لتاــرمعاا  ظــر جميــع أشــكال العنــف ضــد المــرأة، بمــا في  

تتصـدى  ثا ـاذ التـدابير ال قاةيـة الـ       ،لت عيـة لذللإ ااغتصاب الزثجي، ثتنظـيم اـلاا   
 للأ  اب اق امة للعنف، ا  يما المرلز الدث  للنساء ثالفتياا الإماااتياا في الأ رة؛

لى  ليــاا إبــلاغ برعالــة   إرــ ل ضــحاما العنــف مــث النســاء     ثضــمث أر ت  ج( 
 ،حــااا العنــف ضــد المــرأة   في  قيــ  شــام   ثإجــراء ، للاعت ــاااا اقنســانية ثمراعيــة 

العق باا المنا  ة علي م في حال إفيانت م، ثحصـ ل الضـحاما علـى     ثت قيعثملاحقة اقناة 
 لتع ملأ؛ا ، بما في ذللإالدعم الملاةم لتعابري ث ال د  ثالنفسي برضلًا عث اق 

http://undocs.org/ar/A/HRC/23/13
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 ضــ ا،ث العــاما ثالمــدعا القضــاة قــدااا أر تضــطلع بقناــطة ملاةمــة ل نــاء (في  
بطرمقـة   العنـف  حـااا  مـع  بالتعامـ   ااارـة  ثالإاشـافياا  بال ثت ل اا متعل  بريما الارلة
 .ااعت اااا اقنسانية تراعي

 هتـلإ العـرش  ثمساثا اللجنة القل  إزاء العنف الممااة ضد المرأة ثالناجم عـث تجـر     -29
مـث قـان ر العق بـاا،     356، بم جب المافية ّااج إلاا الزثاجبا شخصا ااشدمث  ابالرض

عــاملاا في ال غــاء ثضــحاما ااتجــاا ثاا ــتغلال  برضــلًا عــث ا ــتخدال المــافية نفســ ا لتجــر  ال 
ثااعتداء اقنسيا. ثتاعر اللجنة بالقل  إزاء ما ت اج   النساء، في جميع هـ ب الحـااا، مـث    
عق باا قا ية، لالسـجث ثالإعـدال ثالتعـ مب، أث العق بـة القا ـية أث اللاإنسـانية أث الم ينـة،        

 عق بـة  ضـا بـقر م ـاا النسـ ة في الدثلـة الطـرف مق     لالرجم ثاقلد، ثإزاء التقاامر ال  تفيد 
 .بالزناالسجث لإفيانت ث 

الإبرـراج  مـث قـان ر العق بـاا ث    356المـافية   بلالغاءب اللجنة الدثلة الطرف طالثت -30
ضـحاما العنـف   مـث  ، ثبخارـة الأجن يـاا   الزناا النسـاء ثالفتيـاا المـداناا بت مـة      عـث  بر ااً

 ثااعتداء اقنسيا.
 

 ثاا تغلال اقنسي ااتجاا  
 51للقـــان ر اا ـــافي  اقـــم    2015ث 2012 يعـــام اترحـــب اللجنـــة بتعـــدملا   -31
ــة      2006 لعــال ــ  اعتمــدتها اللجن ــة ال باــقر مكابرحــة ااتجــاا بال اــر، ثباا ــتراتيجية ال لني

مـ اء ضـحاما ااتجـاا مـث النسـاء      لإال لنية لمكابرحة ااتجاا بال ار، ثبلاتاحة ّط  ـاّث ثفيثا  
قصــد الم تعــد مــث بلــدر اا. غــير أر القلــ  مســاثا اللجنــة لأر الدثلــة الطــرف ا تــزال  ثالفتيــ

ضحاما ااتجاا القافيماا أ ا ـاً مـث جنـ ب ثث ـط ثجنـ ب شـرق   ـيا         مث ع  ا للنساءالث
ثشرق أثاثبا لأغراش السخرة ثاا تغلال اقنسي. لمـا مسـاثاها القلـ  إزاء عـدل تنا ـب      

مـع برداحـة اقريمـة ثعـدل لفامـة اق ـ في        51 ن ر اا افي  اقـم العق باا ال  منن علي ا القا
الم  ثلة لملاحقة ثإفيانة المتجرمث ثالمت ال ا مع م. ثتاعر اللجنـة بـالقل  لـ للإ إزاء حـااا     

 الإبعافي القسر  لضحاما ااتجاا بداً مث تقد  الدعم اللازل لهث.
إلى القضــاء علــى ظــاهرة  ت رــي اللجنــة الدثلــة الطــرف بتعزمــز ج  فيهــا الراميــة    -32

ااتجاا بالنساء ثالفتياا، ب  اة  تام  على ثج  ااصـ ص تط يـ  العق بـاا المنصـ ص     
تط يقاً لاملًا، ثتعزمـز قـداة مفتاـي العمـ  ث ـلطاا       51علي ا في القان ر اا افي  اقم 

الهجرة على ارد ه ب الحااا ثلاف ا. ثت ري اللجنة الدثلة الطرف أمضاً بقر تضـمث  
حقــة المتجــرمث ثالمتــ ال ا مع ــم ثإنــزال العق بــاا المتنا ــ ة مــع برداحــة جــراةم م، في  ملا
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ــ  ضــحاما        ــة الطــرف أمضــاً أر تكــف عــث ترحي ــة إلى الدثل ــب اللجن ــ م. ثتطل حــال إفيانت
ــززة    ــة معـ ــ ث إلى اامـ ــاج منـ ــث  تـ ــة مـ ــاا، ثبخارـ ــنح ث   ،ااتجـ ــر في مـ ــاامهثأر تنظـ  تصـ

التعــــاثر مــــع الســــلطاا القان نيــــة   م قتــــة بصــــرف النظــــر عــــث قــــداتهث علــــى  إقامــــة
 ل للإ. ا تعدافيهث أث
 

 المااالة في الحياة السيا ية ثالعامة  
ــة   -33 ــرأة تاــغ   ترحــب اللجن ــقر الم ــة.     30 ب ــة في الحك م ــث المنارــب القيافيم ــة م في الماة
في المجلـس الـ لني اا ـافي       ناقصـاً ش ـيلاً  ا ا تـزال مم لـة  أاا تلاحظ، اغم ه ا التقدل، أا ـ غير
، إاة أاــا ا ش ــ  في الماةــة مــث لــلاب اقامعــة 71.6ا بينمــا ش ــ  ، ثأاــةيةالقضــا طةســلالثفي 
 لاقم التدامس اقامعي. مثفي الماةة  15   ى
تـدابير ّارـة   بمـا في ذلـلإ   ت ري اللجنة بقر تعتمد الدثلة الطرف تدابير م ج ـة،   -34

(، 2004 25اتفاقيــة ثالت رــية العامــة اقــم  مــث ا 4ث المــافية مــ 1م قتــة، ثبرقــاً للفقــرة  
لاللتحقيــ  المســاثاة الم ضــ عية بــا المــرأة ثالرجــ  في الحيــاة السيا ــية ثالعامــة ثفي     طةســ

تضـع أهـدابراً وـدفية زمنيـاً      . ثت ري اللجنة الدثلة الطـرف، في  ـ ي  ذلـلإ، بـقر    ةيةالقضا
الدعم الما ، ثبرامج بنـاء القـدااا في مجـال    لتنفي  ا تراتيجياا م   الحصن القان نية، ث

الم اااا القيافيمة، ثتنظـيم الحمـلاا السيا ـية لـدعم المرشـحاا في اانتخابـاا. ثتطلـب        
اللجنـــة إلى الدثلـــة الطـــرف أر تضـــم ث تقرمرهـــا الـــدثا  القـــافيل معل مـــاا شـــاملة عـــث  

 ا تخدال م   ه ب التدابير ااارة الم قتة ثتقثيرها.
 

 اقنسية  
الــ   مقضــي بمــنه اقنســية للألفــال مــث أل  2011 ــيط اللجنــة علمــاً بمر ــ ل عــال  -35

إماااتية ثأب أجنبي، عند بل غ م  ث الرشد. غير أاا تظ  قلقـة إزاء حرمـار المـرأة الإماااتيـة     
اقنسية لألفالها على قدل المساثاة مع الرجـ ، ثهـ  شييـز قـد معـر ش هـ اء        نق مث حق ا في 
دال اقنسية. ثمسـاثا اللجنـة القلـ  أمضـاً إزاء عـدل إحـراز تقـدل في تسـ مة حالـة          الألفال انع

اةرثماا مث حق ـث الأ ا ـي في اقنسـية الإماااتيـة ثمـا      ث جنسية، اناف مث النساء بدثر
 متص  ب  مث حق ق.

تكــرا اللجنــة ت رــيت ا الســابقة إلى الدثلــة الطــرف بــقر شــنه الإماااتيــاا حق قــاً   -36
مع نظراة ث الإماااتيا بريمـا متعلـ  بالحصـ ل علـى اقنسـية ثتغييرهـا ثااحتفـا          متساثمة

ــة         ــة الدثل ــ ا الصــدفي، ت رــي اللجن ــب. ثفي ه ــالهث ثأزثاج ــث الأجان ــ ا إلى ألف ــا ثنقل به
ــان ر اقنســية    ــنقه ق ــقر ت ــافية     ،الطــرف ب ــى الم ــا عل ــة  9ثأر تســحب  فظ  ــث ااتفاقي  ،م
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، 1967ة ب ضــع اللاجــ ا ثبرثت ل لهــا لعــال  المتعلقــ 1951ثتصــدق علــى اتفاقيــة عــال  
 1961المتعلقــة ب ضــع الأشــخاص عــديمي اقنســية، ثاتفاقيــة عــال    1954ثاتفاقيــة عــال 

(. لمـا  33، الفقـرة  CEDAW/C/ARE/CO/1 انظـر  باقر ّفلأ حـااا انعـدال اقنسـية    
ثتكفـ  حق ـا في    ،الطـرف بـقر تسـ   ثضـع الأ ـر عديمـة اقنسـية       ت ري اللجنة الدثلـة  
 اقنسية فيثر شييز.

 
 التعليم  

ترحب اللجنة بالإنجازاا ال  حققت ا الدثلة الطرف في ميدار التعلـيم ثتنـ  ب بالمعـدل     -37
 ال قـت نفسـ   مـا تلاحـظ في   بينالمرتفع للنساء ثالفتياا الملتحقاا باقامعاا العامة ثااارـة،  

ال ياناا ال  لل ت ا ا شكن ا مث تقييم عـدفي الفتيـاا غـير الملتحقـاا بالمدا ـة علـى ثجـ          أر
عامـاً بـداً مـث     18الدقة. ثتايد اللجنة بالدثلـة الطـرف لفرضـ ا التعلـيم الإلزامـي حـف  ـث        

، غـير أاـا تق ـف لأاـا لم تـتمكث مـث التحقـ  مـث التـدابير المط قـة           2012عاماً من  عـال   15
هـ ا النظـال بريمـا مضـى. ثمسـاثا       منط ـ  علـي م  القداة على ا ـتيعاب الطل ـة الـ مث لم    لزمافية 

تدابير لتاـجيع النسـاء ثالفتيـاا علـى اّتيـاا مجـااا        بس ب اابرتقاا إلىاللجنة القل  ل للإ 
 فياا ة غير أن  مة الطابع في المرحلة اقامعية.

ــافية القــداة علــى    -38 ــة الدثلــة الطــرف بزم ا ــتيعاب العــدفي الألــ  مــث  ت رــي اللجن
عامــاً، لــتمكا الفتيــاا  18الطــلاب المســجلا جــراء شدمــد برتــرة التعلــيم الإلزامــي حــف   

 ّارةً مث م ارلة فياا ت ث حف المست ى ال ان  . ثمن غي أر تتخ  الدثلة الطـرف أمضـاً  
 ل العل ـ م ـ  علـى اّتيـاا مجـااا فياا ـية غـير تقليدمـة،        اال  ـاّط اا برعالة لتاـجيع الط 

 .في حالة المرأة اثالتكن ل جي
 

 العمالة  
أفيى مـا   ثهـ   ترحب اللجنة بالتدابير المتخ ة لتاجيع مااالة المرأة في الق ة العاملـة،  -39
إنجازاا هامة، ا  يما إنااء مجلـس التـ ازر بـا اقنسـا لتعزمـز فيثا المـرأة الإماااتيـة في        إلى 

لتصرمه الإيجـابي ل برـد الدثلـة الطـرف بـقر أرـحاب       جميع ميافيمث العم . ثتن  ب اللجنة أمضاً با
مع فيثا ماترل ر إذر الزثج لت ظيف المرأة. غير أر القل  مسـاثا اللجنـة لأر الـزثج     العم  لم

مـث   72ث 71ثتقييد حرمتـ ا في التنقـ  ثبرقـاً للمـافيتا      ،ا مزال ب  ع  منع زثجت  مث العم 
 الأحكال. تللإعث ثج في ّطط لإلغاء قان ر الأح ال الاخصية، ثلم تُقدل أ  معل ماا 

 على  د الفج ة با أحكال قان ر الأح ال الاخصية    اللجنة الدثلة الطرف -40
مــع  شاشــياًثبرـد الدثلــة الطـرف باــك  عـال،     ثثاقـع عمــ  المـرأة ثحياتهــا، حسـب ثرــف   
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 ، الفقــــراا A/HRC/23/13 انظــــر  التزام ــــا في إلــــاا اا ــــتعراش الــــدثا  الاــــام      
ــ  ب  (100 ث 96 ث 128-78 ــى    بريمــا متعل ــيم المتاحــة للمــرأة، ثعل فــرص العمــ  ثالتعل

ثإعـافية النظـر في أ     فيثر إبطـاء، مـث قـان ر الأحـ ال الاخصـية      72ث 71إلغاء المـافيتا  
ظيفت ا  رمة. ثمن غي أر تكف  الدثلـة الطـرف   عمل ا ثثلأحكال أّرى تعرق  اّتياا المرأة 

أمضـاً مــنه مجلـس التــ ازر بـا اقنســا مـا ملــزل مـث ثامــة ث ـلطة ثمــ اافي لررـد  قيــ         
 ة باك  منتظم.ع  ضالأهداف الم

 
 الصحة  

ترحب اللجنة بالإنجازاا ال  حققتـ ا الدثلـة الطـرف في الحـد مـث ثبريـاا الأم ـاا         -41
 ماـم   التـقما الصـحي   عل ماا ال  قدم ا ثبرد الدثلـة الطـرف بـقر   ثالرضع، ث يط علماً بالم

 جميع العاملاا الم اجراا. غير أر اللجنة تلاحظ بقل  ما ملي:
 الحق ق المتعلقـة بالصـحة اقنسـية ثالإنجابيـة    ب ـ الت عيـة المعل ماا اةدثفية عث   أ( 

 في الدثلة الطرف؛
ــداً      ب(  ــدثفية جـ ــااا وـ ــاش إا في حـ ــر  الإج ـ ــم  تجـ ــاال ا تاـ ــفاي اةـ   ـ

 ااغتصاب ثتعرش رحة المرأة الحام  للخطر؛ث
للملاحقــة  اثتعرضــ  االــ  براــ  عنــدبالإج ــاش غــير القــان   المــرأة اتهــال   ج( 
 اقناةية؛
ــط  في(  ــازل  اب ــاا المن ــاجراا ّافيم ــد التمــاة ة المستاــفى ق ــر ب الم  ــة  عن الرعام

 .“الكفالة”الصحية بعد تعرض ث للاعتداء مث أاباب عمل ث، ّاية بررااهث مث نظال 
ت لةر اللجنة الدثلة الطرف بقر الإج اش غير المـقم ر  ـ ب اةيسـي مـث أ ـ اب       -42

 ال برياا ثالأمراش النفا ية. ث   اللجنة الدثلة الطرف على ما ملي:
 اةـاال،  حـااا ااغتصـاب ث ـفاي    قـ  في الأ علـى  ع الإج اش،ار أر تُ  أ( 

ث المرأة مث الحص ل على اعامة رـحية  شكةأر تعرش حياة الحام  أث رحت ا للخطر، ث ثأ
أث  ناجمـة عـث الإج ـاش غـير المـقم ر     الالتعقيـداا   ةجيدة بعـد الإج ـاش، ثبخارـة في حال ـ   

ال  تعا  مث  ثـاا  ة أث المج ض المرأةة على التدابير العقابية المفرثض يلغأر ت، ثبرا  الحم 
 ؛برا  الحم 
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ــة    ب(  ــدأر تضــمث بصــ اة براعل ــراهقا  تزثم ــةالم  عــثنا ــب أعمــااهم  ت ب قابر
ثال قامـة   الرشـيد، ، بما في ذللإ السل ك اقنسي المتعلقة بالصحة اقنسية ثالإنجابية الحق ق

 ثالأمراش المنق لة جنسياً؛ ،مث الحم  الم كر
صــاةيا جانــب مــث لريمــة معاملــة اجرااالم ــ زلاالمنــ افيمــااا تكفــ  أر (ج    أّ
 .الصدفي ه ا في للمعنيا ّاص تدامب ثتقد  ّص ريت ث،  فظ ثبما ،رحيا

 
 الم اجراا زلاالمن ّافيماا  

ــاي التعــدملاا الــ  أّفيّلــت عــال    -43 علــى العقــد النمــ ذجي   2014تلاحــظ اللجنــة بااتي
الم ـاجراا ثأابـاب عملـ ث، ثالضـماناا الـ        زلاالمن ـ ّافيمـاا ال   منظم علاقاا العم  بـا  

الدثلـة  قر ب ـث ،الم اجراا تغـيير اب العمـ    زلاالمن اافيمااكث يم  بقنالدثلة الطرف قدم ا ثبرد 
 النمـ ذجي عقـد  ال. غير أر اللجنـة تق ـف لأر   زلاالمن اافيمااقان ر  الطرف تق ل حالياً بصياغة

د الح ـ ثضـمث له ـ م ـاعة م ميـاً، ثا    16بالعمـ    زلاالمن ـ ّافيمـاا سمه بمطال ـة  مزال ماقدمد ا 
وــالم إلى مــث نطـاق قــان ر العمــ ، ثمـث م ااحتكــال    ثســت عدهمزال م ـفيا مـث الأجــر، ثا  الأ

"الفـراا". ثمسـاثا اللجنـة     ةبتغيير اب العم  فيثر المخالرة بم اج ـة تهم ـ  ثسمه لهمالعم ، ثا 
ــ     ــ  شــدمد أمضــاً إزاء ظــرثف العمــ  اا ــتغلالية ال ، ااــدلعمــ  بري ــا الكــ ير مــث هــ اء   م قل

 ّافيمـاا ثاحتجـاز   ،ث لهـا في ذلـلإ العنـف اقنسـي، الـ  متعرض ـ    ثالحااا العدمـدة للعنـف، بمـا    
 ر فلتــتعرضــ ث للاغتصــاب مــث أابــاب العمــ  الــ مث م  نتيجــةالم ــاجراا الــلال  ملــث  زلاالمنــ

مث العقاب علـى هـ ب اقـراةم. ثمسـاثا اللجنـة القلـ  لـ للإ لأنـ  اغـم حظـر مصـافياة             عم ماً
ث ـ ل فيثر   منتاـرة علـى نطلـ  ثا ـع،    ج ازاا العمال الم اجرمث، برلار ه ب المماا ة ا تـزال  

 برراا ه اء النس ة مث الأثضاع التعسفية.  
    اللجنة الدثلة الطرف على ما ملي: -44

 ّافيمــااثالإ ــراع باعتمــافي ماــرثع قــان ر  ،الكفالــةلنظــال  اامــةثضــع   أ( 
 الم اجراا؛ زلاالمن ّافيماالتام   اامة قان ر العم  ت  يعثضمار  زلاالمن

نظمة العم  لم (189 اقم  2011اتفاقية العمال المعليا، التصدم  على   ب( 
، ثأبرــرافي أ ــرهمااتفاقيــة الدثليــة لحمامــة حقــ ق جميــع العمــال الم ــاجرمث ثعلــى  ،الدثليــة

ثضمار تطاب  أحكال مارثع القـان ر اقدمـد مـع أحكـال هـ ب ااتفاقيـة، ّص رـاً بريمـا         
 الم اجراا ح  تغيير اب العم   رمة؛ زلاالمن ّافيماامتعل  بلاعطاء 
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الم اجراا ثأاباب عملـ ث   زلاالمن ّافيمااتنظيم الاا ت عية تست دف   ج( 
ــان ر     ــ ق ث بم جــب الق ــام ث  ق ــة  لضــمار إلم ــد، ثبســ   اانتصــاف القان ني ثفيثا  ،اقدم

 الإم اء المتاحة لحمامت ث مث ظرثف العم  التعسفية؛
 ّافيمـاا ملاحقة أاباب العم  المعتدمث ثمعاق تـ م ثضـمار عـدل ملاحقـة       في( 

 ضحاما العنف اقنسي بت مة الزنا؛ مث زلاالمن
يـاا تفتـي    ثضمار إجـراء عمل  ،الإنفاذ الصاال لحظر مصافياة اق ازاا (ـ ه 
 ؛الم اجراا زلانالم ّافيماامث  لطاا العم  للمنازل ااارة ال  ت ظف  ةمنتظم

 .  المناقت ليد التعاثر الدث  ثت افيل المعل ماا مع بلدار   ث( 
 

 التمييز ضد المرأة في الزثاج ثالعلاقاا الأ رمة  
الــ  شيــز ضــد تلاحــظ اللجنــة بقلــ  الأحكــال العدمــدة في قــان ر الأحــ ال الاخصــية   -45

النساء ثالفتياا، ثابرلأ الدثلة الطرف الت رياا ال  قّدمت في  ـياق اا ـتعراش الـدثا     
، بريمــا  ــن ضــمار المســاثاة بــا الرجــ  ثالمــرأة في العلاقــاا الأ ــرمة   2013 الاــام  لعــال

 A/HRC/23/13 ثمســاثا اللجنــة القلــ  باــك  ّــاص  101ث 95، ث87-128، الفقــراا .)
لمــرأة ا ت قيــعإزاء الإبقــاء علــى ثرــامة الرجــ  علــى المــرأة ثالفتــاة،  كــم القــان ر، ثا ــتحالة   

، ثا تمراا عافية "الم ر"، ثثاجـب لاعـة الـزثج المفـرثش علـى المـرأة،        االإماااتية عقد زثاج
 ودثفيمـة الأ ـ اب المتاحـة   ثجـاا، ث بما في ذللإ لاعت  جنسياً، ثالإبقاء علـى مماا ـة تعـدفي الز   

في حـا يمكـث للرجـ  أر مطلـ  زثجتـ  مـث لـرف ثاحـد          ،علـى الطـلاق  لكـي  صـ    للمرأة 
 عنــد بناتهـا حضـانة   رل مــثثلأ   ـ ب. ثمسـاثا اللجنـة قلــ  بـال  أمضـا لأر المــرأة المطلقـة   ـ      

 جدمد.ق   ذللإ إذا تزثجت مث  أثعاماً،  11 ث ثأثافيها عند بل غ عاماً 13  ثبل غ 
مــث  16تكــرا اللجنــة ت رــيت ا للدثلــة الطــرف بــقر تســحب  فظ ــا علــى المــافية  -46

ــة ــان ر الأحــ ال الاخصــية،  ّــ ة في      أر ث ،ااتفاقي تجــر  ا تعراضــاً تاــرمعياً شــاملًا لق
ااعت اا تجااب ال لـدار الأّـرى الـ  تتاـاب  مع ـا في االفيـة ال قابريـة ثالمعـامير القان نيـة،          

اثمة للمـرأة في مسـاة  الـزثاج ثالطـلاق ثالملكيـة ثحضـانة الألفـال.        لضمار حقـ ق متس ـ 
ثتطلـــب اللجنـــة إلى الدثلـــة الطـــرف أر تضـــع حـــدا لمماا ـــاا مـــث ق يـــ  الم ـــر ثتعـــدفي  

باقر المسـاثاة  الصافياة عث اللجنة  1994لعال  21الزثجاا، ثبرقاً للت رية العامة اقم 
ااقتصافيمــة المترت ـة   باقر انثـاا   29قم في الزثاج ثالعلاقاا الأ رمة، ثالت رية العامة ا

 انظـر   ثعلـى برسـا الـزثاج ثإاـاء العلاقـاا الأ ـرمة       ،علـى الــزثاج ثالعلاقـاا الأس ـرمة  
CEDAW/C/ARE/CO/1 48، الفقرة.) 

http://undocs.org/ar/A/HRC/23/13
http://undocs.org/ar/CEDAW/C/ARE/CO/1
http://undocs.org/ar/CEDAW/C/ARE/CO/1
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 جمع ال ياناا ث ليل ا
بالمعل ماا ال  قد مت ا الدثلة الطرف باقر اق ـ في الحاليـة لإناـاء     يط اللجنة علماً  - 47

قاعـدة بيانـاا عـث المـرأة، ثلـ للإ ال يانـاا الــ  قّـدِّمت بصـ اة ّطةيـة بعـد الحـ اا، ثلكنــ ا            
تق ـف لأر ال يانــاا المصـنليفة حســب نـ ع اقــنس ا تــزال غـير لابريــة لإجـراء ارــد رــحيه      

 اقية.قميع المجااا ال  تغطةي ا ااتف
ثتاجِّع اللجنة الدثلة الطرف على م ارلة ج  فيها لإناـاء نظـال ّـاص بـاقمع      - 48

المنتظم لل ياناا الإحصاةية المصنليفة حسب نـ ع اقـنس، ثعـث جميـع المجـااا الـ  تغطي ـا        
 ااتفاقية.

 
 مث ااتفاقية 20مث المافية  (1  ال ثت ل ل ااّتياا  ثتعدم  الفقرة

ــة،    تاــجِّع اللجنــ - 49 ــاا  للاتفاقي ــة الطــرف علــى تصــدم  ال ثت لــ ل ااّتي ة الدثل
مث ااتفاقية باقر مدة انعقافي اجتماعـاا   20مث المافية  (1  ثالم افياة بق  ل تعدم  الفقرة

 اللجنة.
 

 إعلار ثمن اج عم  بيجا
ــيجا في       - 50 ــ اج عمــ  ب ــلاعلار ثمن ــة الطــرف أر تســتعا ب ــة مــث الدثل تطلــب اللجن

 أحكال ااتفاقية. ج  فيها لتنفي 
 2030ّطة التنمية المستدامة لعال 

تطلب اللجنة  قي  المساثاة الم ض عية با اقنسا ثبرقاً لأحكـال ااتفاقيـة، أثنـاء     - 51
 .2030عملية تنفي  ّطة التنمية المستدامة لعال 

 
 التعميم
بصــ اة من جيــة تاــير اللجنــة إلى التــزال الدثلــة الطــرف بتنفيــ  أحكــال ااتفاقيــة    - 52

ــ  هــ ب الملاحظــاا        ــة ااهتمــال لتنفي ــلاء أثل م ــى إم ــة الطــرف عل ثمســتمرة. ث ــ ة الدثل
ااتامية ثالت رياا في الفترة مث انر ثحف تقد  التقرمـر الـدثا  القـافيل. ثلهـ ا تطلـب      
اللجنة تعميم ه ب الملاحظاا ااتامية على ثج  السـرعة، باللغـة الرةيـة للدثلـة الطـرف،      

لم  ساا الحك مية ذاا الصلة على جميع المست ماا  ال لنيـة ثالإقليميـة ثاةليـة(،    على ا
ثّارة على الحك مة، ثال زاااا، ثالمجلـس الـ لني اا ـافي ، ثالسـلطة القضـاةية، حـف       
متسن ى تنفي ها بالكام . ثتاجِّع الدثلة الطرف على التعاثر مع جميـع أرـحاب المصـلحة    
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ــاا أر ـــ ــار،   المعنـــيا، م ـــ  اابطـ ــاا حقـــ ق الإنسـ ــال، ثالنقابـــاا، ثمنظمـ حاب الأعمـ
ثالمنظماا النساةية، ثاقامعاا، ثم  ساا ال ح ث، ثث اة  الإعلال. ثت رـي بتعمـيم   
ــث          ــتمكةث م ــي حــف م ــع اةل ــى مســت ى المجتم ــم عل ــة باــك  ملاة هــ ب الملاحظــاا ااتامي

تعمـيم ااتفاقيـة،    تنفي ها. ثعلاثة على ذللإ، تطلب اللجنة مث الدثلة الطرف أر ت ار 
ثال ثت لـــ ل ااّتيـــاا  الملحـــ  بهـــا، ثقـــراااا اةـــالم ذاا الصـــلة، بالإضـــابرة إلى        

 الت رياا العامة الصافياة عث اللجنة، على جميع أرحاب المصلحة.
 التصدم  على معاهداا أّرى

تلاحِــظ اللجنــة أر انضــمال الدثلــة الطــرف إلى رــك ك حقــ ق الإنســار الدثليــة    - 53
معزِّز مث شتاع المرأة  ق ق الإنسـار ثالحرمـاا الأ ا ـية ال اج ـة لهـا في       (1 التسعة الرةيسية

لابرة مناحي الحياة. ثلـ للإ تاـجِّع اللجنـة الدثلـة الطـرف علـى النظـر في التصـدم  علـى          
د الدث  اااص بالحق ق المدنيـة   ااتفاقياا الدثلية ال  لم تص ه بعد لربراً بري ا، ثهي الع

ثالع د الدث  اااص بـالحق ق ااقتصـافيمة ثااجتماعيـة ثال قابريـة، ثااتفاقيـة       ثالسيا ية،
الدثلية لحمامـة حقـ ق جميـع العمـال الم ـاجرمث ثأبرـرافي أ ـرهم، ثااتفاقيـة الدثليـة لحمامـة           

 جميع الأشخاص مث ااّتفاء القسر .
 متابعة الملاحظاا ااتامية

ل، في غضــ ر عــاما، معل مــاا ّطةيــة  تطلــب اللجنــة إلى الدثلــة الطــرف أر تقــدِّ  - 54
 أ(، ث  في(،  44ث  36 تاااطـــ اا المتخـــ ة لتنفيـــ  الت رـــياا الـــ اافية في الفقـــر عـــث
  هـ(، أعلاب. ث
 

 إعدافي التقرمر القافيل
 تدع  اللجنة الدثلـة الطـرف إلى تقـد  تقرمرهـا الـدثا  الرابـع في تاـرمث ال ـا و         - 55

 .2019ن برم  

_________________ 

ــدث  ااــاص   (1   ــة  الع ــد ال ــة ثال قابري ــالحق ق ااقتصــافيمة ثااجتماعي ــة   ، ثب ــالحق ق المدني ــدث  ااــاص ب الع ــد ال
أشـكال   اتفاقيـة القضـاء علـى جميـع    ، ثالتمييز العنصر جميع أشكال ااتفاقية الدثلية للقضاء على ، ثثالسيا ية

اللاإنســانية  لقا ــية أثاتفاقيــة مناهضــة التعــ مب ثغــيرب مــث ضــرثب المعاملــة أث العق بــة ا  ، ثالتمييــز ضــد المــرأة
، ااتفاقيـة الدثليـة لحمامـة حقـ ق جميـع العمـال الم ـاجرمث ثأبرـرافي أ ـرهم         ، ثاتفاقية حقـ ق الطفـ ، ث  الم ينة أث
 .اتفاقية حق ق الأشخاص ذث  الإعاقة، ثااتفاقية الدثلية لحمامة جميع الأشخاص مث ااّتفاء القسر ث
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الدثلة الطـرف إلى ات  ـاع الم ـافيئ الت جي يـة المنسليـقة المتعلقـة بتقـد         ثتدع  اللجنة  - 56
التقاامر بم جب المعاهداا الدثلية لحق ق الإنسار، بما في ذللإ الم ـافيئ الت جي يـة المتعلقـة    

 (.HRI/GEN/2/Rev.6بلاعدافي ثثيقة أ ا ية م ح دة ثثثاة  ّارة بمعاهداا بعي ن ا  
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