
 CEDAW/C/QAT/FCO/2  الأمــم المتحـدة  

  

 

 جميـع اتفاقية القضاء على  
 أشكال التمييز ضد المرأة 

 
Distr.: General 

15 July 2021 

Arabic 

Original: Arabic/English/French and 

Spanish only 

 

 

230721    220721    21-09832 (A) 

*2109832*  

اللجنة المعنية بالقضــاء على التمييز  
 ضد المرأة

   
المعلومـا  الوادةة م  قرر بأـــــــــال متـابعـة المية ـا  الرتـاميـة على تقر ر ـا    

 * الثاني الدودي  

 [2021تموز/يوليه  12]تاريخ الاستلام: 
  

  

 

 تصدر هذه الوثيقة من دون تحرير رسمي. * 
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تقر ر مرةلي لــدولــة قرر طي  مــاد متــابعــة المية ــا  الرتــاميــة على تقر ر ةولــة قرر   
 المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأةالدودي الثاني للجنة  

  
 مقدمة   

التقرير الـدور  الاـاني لـدولـة   ر  نظرت اللجنـة المننيـة لـالق ـــــــــــــــال رلة التميي   ـــــــــــــــد المر ة  ي   
(CEDAW/C/QAT/2  خلال الــدورة )لجنيفو   2019  هيولي ــتموز/  2للجنــةو والــذ  وا م يوم الالاثــال    73

  ر  ي  . و ـــد تلاـــن اللجنـــة من دولـــة  2019  هولي ـــي /تموز  17وارتمـــدت اللجنـــة الملالظـــات ال تـــاميـــة  ي  
ــكن انفــا  رــدد من التو ــــــــــــــيــات تلــ  الواردة  ي  58) الفقرة ( من ملالظــات ــا ال تــاميــة تقــد م منلومــات لدـــــــــــــ
) ( من وثيقة الملالظات ال تامية  ي غ ـــون رامين من مورد  50 ) ( و 46 )د( و 14 و) (  14 الفقرات
 منا دة.

 
 دةوة الدولة على التوصيا    

 :طي القانول الومني أ( مركز الاتفاقية  - 14الفقرة )   

دم  أةكـا  الاتفـاقيـة   •  ــر ع  ـ  ــيت مركز الاتفـاقيـة طي ن ـاماـا القـانوني الومني واعتمـاة تأـــــــ توضـــــــ
 قوانيناا الومنية. طي

 :التعليق   

( من الدستورو ودولة   ر تلت م بت ايم  لكام او ليث  68إن الاتفا ية ل ا  وة القانون و قاً للمادة ) 
لالموا قة رلة الان ــمام لاتفا ية الق ــال رلة  ميك   ــكال  2009( لســنة 28لالمرســوم ر م ) ــاد ن رلي ا  

 التميي   د المر ة.

 ما لالنســــــــاة لارتماد تدــــــــريك يدم  الكام الاتفا ية  ي  وانين الدولة الوتنيةو  من دولة   ر تحترم   
نمل رلة تنديل التدـــــــرينات الوتنية لتتوا م  المنايير الدولية المســـــــتمدة من المناهدات والاتفا يات الدوليةو وت 

( منـهو ممـا  ن للاتفـا يـات والمنـاهـدات التي تارم ـا دولـة   ر  وة  6من ـاو وهـذا مـا   ره الـدســــــــــــــتور  ي المـادة )
القــانون الوتني لحيــث يتنين تنــديــل التدــــــــــــــرينــات النــا ــذة لتتوا م مك  لكــام الاتفــا يــات المنظمــة ل ــا الــدولــةو  

ــدر كمـا التدــــــــــــــرينـات اللالقـة لمـا   ـالف  لكـام تلـ  الاتفـا يـاتو و ي مـل الألوال ترارة    جـ   ن لا تصــــــــــــ
 التحفظات والارلانات الواردة  ي وثيقة الان مام. 

 واز الـد ك لـكلكـام الاتفـا يـة  مـام المحـاكم ”ومن مظـاهر ادمـاأ  لكـام الاتفـا يـة  ي القوانين الوتنيـة   
ــلحة التمســـــــــــ  لالقوارد التي ( من القان 33و و ل  و قاً للمادة )“الوتنية ون المدنيو ليث  حم لكل    مصـــــــــ

   رت ا الاتفا ية. 

 
 :ة(  نأاء محكمة ةستود ة - 14الفقرة )   

بادف انأـــاء محكمة ةســـتود ة ت ةي    2008( لســـنة 12اتراذ تدابير طود ة لتنفيذ القانول دقم ) • 
 مااماا على أكمل وجه ةول مز د م  التاخير.
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 :التعليق   

 تنمل الج ات الم تصة بدولة   ر رلة ات ا  الإ رالات اللازمة ليال تفنيل القانون المدار إليه. 

 :أ( العمال المنزليي  - 46الفقرة )   

اتراذ مز د م  التدابير التأـــــــر عية لضـــــــمال منت العمال المنزليي  نفن الحمالة القانونية التي   • 
ــنـة  14الذ   لكفـل ةقوقام قانول العمـل دقم ) تمتع باـا العمـال الواطدول الاخرول    .2004( لســـــــ

ووضـــــــــع وتنفيــذ تـدابير للتفتير والانفــاذ وطرم العقوعـا  طي مجــال العمــل مع   يء الاعت ـاد  
 الواجب للرصائص التي  تميز باا العمل المنزلي.

 :التعليق   

ــا ية المقدر   ــا ية تنمل دولة   ر رلة تو ير الحما ة الق ـــــــــ ة للنمالة لكا ة  ئات ا من النالية الق ـــــــــ
تفر ة من ليث التمكين ور ك الدراوى والإرفال من الرســـــوم والحم  ي ال نن رلة الألكام وتنفيذها مك  دون 

 تو ير خدمات المساردة الق ا ية والتر مة رند الحا ة لذل . 

ــنة  15ومن النالية النملية لت ايم التدــــرينات النماليةو  من  لكام القانون ر م )  لدــــكن  2017( لســ
( لمنظمة النمل الدولية 189المســـــــــت دمين  ي المنازل تتوا م مك منايير النمل الدولية و لكام الاتفا ية ر م )

لدــــكن النمل اللا م للنمال المن ليينو و يما يلي ســــرد لل ــــمانات التي و رها القانون لحما ة راملات المنازل 
 : يما يتنلم لالملالظات التي   ارت إلي ا اللجنة

لدـــكن تحديد الحد الأدنة للأ ور الذ    2020( لســـنة  17الحد الأدنة للأ ور:  ـــدر القانون ر م ) - 
مرا نة    “لجنة الحد الأدنة للأ ور” دـمل النمال والمسـت دمين  ي المنازل رلة لد سـوالو وتتولة  

الحد الأدنة لأ ور النمال والمسـت دمين مرة والدة رلة الأ ل مل سـنة لمراراة النوامل الا تصـاد ة  
 لما  ي  ل  النمو الا تصــاد  والقدرة التنا ســية والإنتا ية والتيا ات النمال والمســت دمين و ســرهمو

بتحديد الحد  2020( لســنة  25و ــدر  رار وزير التنمية الإدارية والنمل والدــاون الا تمارية ر م )
( ريال  ــــــ رياًو و ي لالة ردم 1 000الأدنة لأ ور النمال والمســــــت دمين  ي المنازل لمال   دره )

تو ير  ــال  النمل الســكن الملا م  و ال ذال للنامل  و المســت دمو  كون الحد الأدنة لادل الســكن 
 ــــ رياًو ومن المقرر النمل ب ذا القرار   ( ريال300( ريال  ــــ رياًو والحد الأدنة لادل ال ذال )500)

( 15(   ـــ ر من تاريخ ندـــره  ي الجريدة الرســـمية. )تم ندـــر القرار لالجريدة الرســـمية ردد )6لند )
 (.20/9/2020الصادرة بتاريخ  

 كون الحد الأ صـــــــــة  ”( رلة  ن  12ســـــــــارات النمل و ترات الاســـــــــترالة اليومية: نصـــــــــن المادة ) - 
ــارا ــر ســــــ ــارات النمل ردــــــ ت يومياًو ما لم يتم الاتفاق رلة خلاف  ل و تت لل ا  ترات للناادة لســــــ

 . “والرالة وتناول ال نامو ولا تدخل هذه الفترات  من لساب سارات النمل

ســارات النمل الناد ة و ترات  ”وينص الاند الرالك من رقد الاســت دام النمو  ي المنتمد لدى الدولة   
( ســـــــارات يومياًو مســـــــارات رمل راد ةو 8دال النمل المتفم رليه لمدة )رلة  ن يلت م المســـــــت دم لك  “الرالة

تت لل ا  ترات للناادة والرالة وتناول ال نامو لا يتم التسـاب ا  ـمن سـارات النملو ويجوز تدـ يل المسـت دم 
ــارات يوميةو والذ   حكم تاينة   ــر سـ ــارات النمل ردـ ــة لسـ ــاق الحد الأ صـ ــا يتين يوميةو ليصـ ــارتين إ ـ سـ

ــارــات النمــل النــاد ــةو النلا  ــ ــالــ  النمــل هو رقــد الاســــــــــــــت ــدام الــذ  لــدد ســـــــــــــ ة بين المســــــــــــــت ــدم و ـــــــــــــ
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ســارات يومية  ق و     ن رلا ة الاســت دام بين المســت دم المن لي و ــال  النمل لم ت رأ رن  (8) وهي
ــالـ  النمـل  ي  ـانون النمـل. وتاينـة النمـل  ي المنـازل ت تلف مليـاً   رن النلا ـة النظيرة بين النـامـل و ــــــــــــ

تاينة النمل  ي المصانك وموا ك النملو ليث يت لل النمل  ي المن ل  ترات رالة مايرةو وبالتالي لم يترالى  
 للمدرع و ك تنظيم محدد لفترات الرالة. 

 نه  ســتحم المســت دم   2017( لســنة 15( من القانون ر م )13الاســترالة الأســاورية: تنص المادة ) - 
د مورد الإ ازة   ــارة متتاليةو وي حد  ــرين ســـــــــ ــاورية مد ورة الأ رو لا تقل رن  ربك وردـــــــــ إ ازة  ســـــــــ
 الأساورية و قاً لما يتفم رليه ال ر ان  ي رقد الاست دامو و ل  مراراة ل اينة النمل المن لي.

( من  ات القانون رلة لظر  7)الإ ازات المر ية وإ الات النمل ولما ة الأمومة: نصن المادة  - 
تدــــــــــــــ يل المســــــــــــــت دم  ثنال إ ازته المر ــــــــــــــية  و خلال مواريد الرالة اليومية  و خلال الإ ازات  
الأســـــــــاوريةو مما نصـــــــــن رلة الت ام  ـــــــــال  النمل بتو ير الررا ة الصـــــــــحية الملا مةو والأدوية 

و ل  دون إل ام المســت دم    والمســتل مات ال اية لال مر ــه  و إ ــابته  ثنال  دال النمل  و لســااهو
ــالات النمل و قاً لألكام 19لك   راال مالية. ورملًا لالمادة ) ــت دم رن إ ـــــــ (  كون تنويض المســـــــ

 انون النمل المدـار إليه. مما يتنين الر وع  يما يتنلم بتحديد  ـروو و ـوال  الإ ازات المر ـية 
نــة النــامــة المنظمــة لنلا ــات النمــل ومــدت ــا إلة الألكــام الواردة  ي  ــانون النمــل لــارتاــاره الدــــــــــــــري 

الفرد ةو ومذل  الدـــــــكن لالنســـــــاة لحما ة الأمومة ليث تمنق المر ة الناملة إ ازة و ـــــــك لك ر مامل 
مدت ا خمســــون يوماً وســــارة ر ــــارة لمدة ســــنة مامله تاد  لند انت ال ا ازة الو ــــكو ويحظر رلة 

إ ازة الو ــك مما لا  جوز له  ن   ــال  النمل إن ال رقد رمل ا لســا  زوا  ا  و لصــول ا رلة
 هذه الإ ازة.   ثنال   رها لمن ال رقد النمل 

ــنة  15هذا و د   از القانون ر م )  ــت دم إن ال رقد النمل  ال انت ال مدتهو مك  2017( لســــــــــ للمســــــــــ
و    التفاظه لحقه  ي مكا كة ن ا ة ال دمةو  ي الحالات الآتيةو إ ا  خل  ـال  النمل لالت اماته المقررة لم

ــت دم   ــال  النملو  و من  مالهو  د  دخل ال   رلة المســـــــ ــت دام  و  لكام القانون. إ ا مان  ـــــــ رقد الاســـــــ
 ـــال  النمل  و  لد   راد  ســـرته رلة المســـت دم لما  م  بدنه   یيتنلم لدـــروو الاســـت دامو إ ا ارتد  يما
يم ي دد ســــــلامة المســــــت دم    ل لحياته. إ ا رلم  ــــــال  النمل  و  لد المقيمين منهو بو ود خ ر  سـ ـــــ  و
  حته ولم  نمل رلة إزالته.   و

التفتي : الج ـات المننيـة لـالـدولـة لا تقوم لـالتفتي  داخـل الايوت رلة ظروف رمـل المســــــــــــــت ـدمين   - 
لــالمنــازل إلا بنــال رلة  مر من النيــالــة النــامــة لــالإ ن لــالــدخول للمن ل  ي لــالــه و ود  ــــــــــــــكــاوى 

ــت دمين  ي المنازل من ال ارأ والتف انت اكاتو ويتم متالنة مكات   و ــتقدام النمال والمســــــــ   تي  اســــــــ
ــتقدام المســـت دمين  ي المنازل والتحقم من ظروف   ــفة دورية ومفا ئة لمرا اة إ رالات اسـ رلي ا لصـ

 سكن مو  ماناً لندم است لال م ولفاظاً رلة لقو  م.

 تقد م الدكاوى وال وف من الانتقام:  - 

ــنة 15نون ر م )( من القا18المادة )  نصــــن  ــار إليه رلة خ ــــوع المنازرات التي   2017( لســ المدــ
والقوانين المندلة    2004( لســنة 14تندــك بين  ــال  النمل والمســت دم لقانون النمل الصــادر لالقانون ر م )

ــت دمات لالمنازل اللجول إلة لجان  ض المنازرات النماليةو و  ــكت وزارة التنمية  دلهو وهو ما   ول المســ  ندــ
دارية والنمل والداون الا تمارية  سماً مت صصاً لتلقي  كاوى النمالة المن لية وتسويت او وتستقال الإدارة  الإ
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الم تصــــــــة الدــــــــكاوى ماا ــــــــرة من رمال المنازل  و رن تريم الســــــــفارات  و رلة المو ك الإلكتروني للوزارة  
الدـــــــــكوى  ي نف  اليوم وتحديد مورد مك  ـــــــــال  النمل   ســـــــــجيللل واتف الذمية ويتم ت   “آمرني”ت ايم   و
ــويةو يتم إثاات ما تم الاتفاق رليه   ي ــوية الن اع ود اًو وإ ا  ال ال ر ان نتيجة التســـــــ اليوم التالي لمحاولة تســـــــ
ــند التنفيذ  وإ ا لم يتو ـــــــــل ال ر ان إلة تســـــــــوية تحال الدـــــــــكوى إلة لجان   ي مح ـــــــــر  كون له  وة الســـــــ
ماليةو لما   ــمن ســررة الان  ي الن اع ولصــول المســت دم رلة لقو ه ومســتحقاته رلة المنازرات الن  ض

 و ه الاستنجال.

وتحرص وزارة التنميــة الإداريــة والنمــل والدــــــــــــــاون الا تمــاريــة رلة تقــد م المســـــــــــــــارــدة القــانونيــة  
ل  و المســــــت دم للمســــــت دمين ليث يتولة الموظف الم تص لالتســــــويات تقد م المدــــــورة القانونية لفا دة النام

مفتولة للنمال لما  ي    كوميةلمســاردة  لد المتر مين لالوزارةو ولا تو د رســوم مرتا ة لالنمليةو والمكات  الح
ــت دم  ي تل  الر   القانونيو  مكنه مقابلة  لد    ل  اللجان الناملة  ي  ترة ما لند الظ رو وإ ا رغ  المســـــــــ

لال ســــــــارات النمل الرســــــــمية )دون لا ة لحج  مورد مســــــــام(و ال ارال القانونيين لمدارة رلا ات النملو خ
ــاون التنمية الإدارية والنمل وا وتقوم وزارة ــفارات  ي متالنة المنازرات   لدــ ــيم مك ممالي الســ الا تمارية لالتنســ

المنرو ـــــــــــة رلة اللجنة لتمكين م من الماول نيالة رن المســـــــــــت دم لالمنازل  مام تل  اللجان  ي لال رغاته 
 ة الالاد.م ادر   ي

م الدــــكوى( لكنه تنرم للانتقامو لم رال  نا ي من  ال  ــــال    وإ ا  ارتقد المســــت دم لالمن ل )مقد 
النملو ينصـــــحه الموظف الم تص لالدـــــكاوى النماليةو لاللجول إلة   ات الاختصـــــاص )الدـــــرتة/النيالة(و 

 ـــــــال  النمل  ي لال   ةدون موا قوتتولة إدارة لقوق الإنســـــــان بوزارة الداخلية ت يير   ة    رامل  وراً و 
 ثان تنسف هذا الأخير  ده لك   كل من   كال التنسف. 

ــاســــــــــــــيـة    وتنمـل  الج ـات المننيـة لـالـدولـة رلي التنريح لـالألكـام القـانونيـة التي تكفـل الحقوق الأســــــــــــ
ــكاوىو و ل  من ــي وآليات الدــ ــال التقا ــ ــول ن الة الندالة والتورية لســ ــمن و ــ ــت دمات لالمنازل وت ــ  للمســ

ورن تريم   داموخلال تقد م منلومات  انونية ماســـ ة لفا دة المســـت دمينو و  ـــحاب النملو ومكات  الاســـتق
الم تلفة   الإرلامرقد لقالات ماا ـــــرة مك النمال والملحقين النماليين  ي الســـــفارات ومذل  من خلال وســـــا ل 

ــل الا تماري ) ي  بو  وت   و وتير( وإ رال ا تمارات مك رن تريم الصـــــــــحف والتلف يونو وموا ك التوا ـــــــ
الإ ارات الناتقة بل ات النمالة الوا دة والصــحا ة المو  ة للنمالة الوا دةو   ــلًا رن رقد ردة ور ــات رمل 

 لإرلام النمال ومست دمي المنازل لحقو  م.

لمناســـــــــــاة اليوم النالمي للنمالة المن لية   ـــــــــــدرت الوزارة متياين    2020  هيوني ل يران/ 16  وبتاريخ 
ر ــــــــادين لصــــــــال  النمل والنامل المن لي ب دف التنريح لحقو  م والت امات م و قا للدســــــــتور والتدــــــــرينات إ

المو ه     لدـــــكن المســـــت دمين  ي المنازلو ويت ـــــمن الكتي  2017( لســـــنة 15الوتنية وخا ـــــة القانون ر م )
لقانونيةو  ترات الرالةو  توريت م لالألكام القانونية المتنلقة لســــــــــــارات النمل ا  “اررف لقو  ”للمســــــــــــت دمين 

الإ ازة الأسـاورية والسـنويةو الصـحة والسـلامة الم نيةو التنويض رن إ ـالات النملو الرات و تحجير خصـم  
ويت ــــمن  مســــتحقات ن ا ة ال دمة.( الســــفروتكاليف الاســــتقدامو تحجير لج   واز الســــفرو الحم  ي تذاكر 

ردة نصـــــــــا ق الة   ـــــــــحاب النمل    “رمال من ليين   ان دليل لتوظيف ”الكتي  المو ه لأ ـــــــــحاب النمل 
لتوريت م لحقوق رمال المنازل وإرســــــال رلا ة رمل مامرة من م. مما تم إرداد  ــــــري   صــــــير للتورية لمدى 

و وب ــــــرورة الاهتمام 19- ي ررا ة الأســــــر خلال  زمة مو يد  لية همية الدور الذ  ت ــــــ لك له النمالة المن 
و ــــــحت م ولما ة لقو  م وخا ــــــة  ترات الاســــــترالة اليومية والن لة الأســــــاورية لصــــــحة النمال المن ليين  
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مد ورة الأ رو ومســــــــاردت م رلة  تق لســــــــالات بنكية وإرســــــــال الأموال الة بلدان م والتوا ــــــــل مك  ســــــــرهم  
 و  د ا  م. 

تي ل ن لالة الم ا رات المحتج ات  ي مراك  الالتجاز والترليلو لمن  ي ن الحوامل والنســــــال اللا - 
  تفالو و حا ا الننف الجنسي:

ــاو ةو  ي التدـــــــريك والممارســـــــةو لحما ة النمال الوا دين وخا ـــــــة   بذلن  دولة   ر   وداً غير مســـــ
المست دمات لالمنازل من  ميك   كال التنسف والاست لال  و انتقام   حاب النمل وات ذت الوسا ل الكفيلة 

لدــكن مكا حة    2011  نة( لس ــ15ار لالادــر. ويكفل القانون ر م )لحمايت م من الو وع م ــحية للننف  و الاتج
الإتجار لالادــرو لما ة المجني رلي م وإتالة الفر ــة ل م لايان و ــن م والحصــول رلة المدــورة  يما يتنلم 
لحقو  مو وتاصــــــــــــــيرهم لـالإ رالات القـانونيـة والإداريـة المتانـة والاقـال  ي الـدولـة لحين الانت ـال من إ رالات  

 .لقانونيةقيم والمحاكمة والحصول رلة المساردة االتح

دولة   ر رلة التنفيذ الفنلي ل ذه الألكام ولما ة ال ـــــــحا ا من خلال تو ير مراك  الإيوال  وتنمل 
  “دار الأمان الدامل ”ولما ة النمال الوا دين من الو وع م حية للنمل الجار و و د تم  ي هذا الصدد ا تتاح 

وبيئة ا تمارية و ــــــــــحية  ــــــــــاملة    كاملاً الحما ة والتكهيل الا تماري التي تمال إيوالً مت   ) مان( التالك لمرم 
ــت د ةو ومن ا  ـــحا ا الإتجار لالادـــر )وخا ـــة المســـت دمات المنازل(  ل دمات الحما ة والتكهيل للفئات المسـ

ــي وإرادة   ــية وال دمات الا تمارية والنلاأ النفســـــــــــ ــاســـــــــــ التكهيل والإدماأ ويقدم المكوى الررا ة ال اية الأســـــــــــ
 لالإ ا ة إلة الإناث والأتفال من  حا ا الننف. النملللناملات اللا ي  ررن من   حاب 

ــين   -  ــانية”كما تم لديااً تد ــ ب دف تو ير الحما ة والررا ة الا تمارية لفئة النمال   “دار الررا ة الإنســ
ة والحما ة الم لوبة ل ـــــحا ا  والمســـــت دمين لالمنازل ممن هم لحا ة إلي ا وت تص بتقد م المســـــارد

الما ن للنمالة  والالاتجار لالادــــــــــرو والنمل رلة إرادة تكهيل م وإدما  م  ي المجتمكو ومذل  الإي 
ــيم مك الج ات المننية  ــاة لالتنســ ــك الآلية المناســ لررايت م لتة يتم تكمين م ادرت م للدولة. وتم و ــ

ــكوى و  ــتقاال النامل  ي لالة تقد مه للدـ ــكينه والإ رالات التي يتم ات ا ها منه لالدولة لاسـ ميفية تسـ
ــت يك الم ــكلتهو ويســــ ــوله لدار الإيوال ولتة انت ال مدــــ ــت دممنذ و ــــ ــكوى رار المو ك   ســــ تقد م الدــــ

الإلكتروني للجنـة الوتنيـة لمكـا حـة الاتجـار لـالادــــــــــــــرو  و من خلال الإدارة الأمنيـة التي  قـدم  ي ـا 
 الدكوى الجنا ية الناد ة. 

تنســـــــــــيم مك الإدارات الأمنية لنرم    لالة تر ة لجريمة الاتجار لالادـــــــــــر إلة اللجنة  يو د  كما 
الوتنية لتة يتم ات ا  الإ رالات القانونية ليال ا رلة الفور. وتصــل ال ا ة الاســتينابية للدار إلة ما  قارب 

م من ردة   ات   و ـــــــار   ات( لالة من الحالات المت ـــــــررةو ويتم اســـــــتقاال المت ـــــــررين و قاً لتقييم200)
لـالـدولـةو  هم ـا: وزارة الـداخليـةو والنيـالـة النـامـةو واللجنـة الوتنيـة لمكـا حـة الاتجـار لـالادــــــــــــــرو ووزارة التنميـة 

 الإدارية والنمل والداون الا تمارية.

وتم تو يك مذمرة تفاهم مك الولا ات المتحدة الأمريكية  ي مجال الاتجار لالادــــــــر وات ا  ردة تدابير   - 
مجـال الو ـا ـة من الاتجـار لـالادــــــــــــــر لـالتنـاون مك ســــــــــــــفـارة الولا ـات المتحـدة الامريكيـة ومكتـ   ي  

وتنظيم    لجريمـةو( والمكتـ  الإ ليمي للأمم المتحـدة لمكـا حـة الم ـدرات واFBIالتحقيقـات الفـدراليـة )
النديد من الحملات للتورية من   ــــــكال ومظاهر الإتجار لالادــــــرو وتم ندــــــر وتوزيك  دلة ومتياات  

 للوا دين لتوريت م لحقو  م تجناا لو ور م  حية ممارسات الاتجار لالادر.
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لدـكن مكا حة الإتجار لالادـرو رلة رقوبات مدـددة لمرتك    2011( لسـنة  15وينص القانون ر م ) - 
 لف ريال   ر (و  250الإتجار لالادر تتراوح بين الحا  ساك سنوات وغرامة لا ت يد رن ) ريمة 

 لف ريال   ر (و وهذه النقوبات  نالة   300والحا  خمســــــــــة ردــــــــــر ســــــــــنة وغرامة لا ت يد رن )
  ي الممارسة النملية رلة الأ  اص الذين  فر ون ممارسات النمل الجار . رةوراد

ــلة ال -  ــكن موا ــــ تناون مك منظمة النمل الدولية من خلال برنام  التناون التقني لإل ال نظام  ما  لدــــ
الكفــالــةو  ــمن دولــة   ر ملت مــة لموا ــــــــــــــلــة برنــام  التنــاون التقني المتفم رليــه مك منظمــة النمـل  

 ي   مرارالدولية من   ل تن ي  وت ايم المنايير والماادئ والحقوق الأســــــــاســــــــية  ي النمل والاســــــــت 
الاســـــتراتيجية والماا ـــــرة للارنام  من خلال الترمي  رلة خمســـــة محاور  ســـــاســـــية:    تحقيم الأهداف
نظام توظيف تنا د   حل محل نظام  -تفتي  النمل والصـحة والسـلامة الم نية    -)لما ة الأ ور  

 تن ي   وت النمال(. -النمل الجار   -الكفالة 

الةو ليث  ل ن التدــــــــــــــرينات الصــــــــــــــادرة  ي ويتنين التككيد  ي هذا المجال لكنه تم إل ال نظام الكف - 
ــال  النمل  ي   30/8/2020 ــول رلة إ ن من  ــ ــرو المفروم رلة النم ال الوا دين لالحصــ الدــ

ا   لـال  رادوا ت يير   ـة رمل م ممـا   ــــــــــــــاحـن دولـة   ر الـدولـة الأولة  ي المن قـة التي تنتمـد لـد 
ــام لدولة   ر إ رار ل دنة  م النمال الوا دين لجميك  ئات م  ي للأ ور غير تميي  و رلماً لكن ســــــ

م ـادرة الـدولـة لحريـة من خلال إل ـال مـك ونيـة ال روأ وتم بـذلـ  تفكيـ  نظـام الكفـالـة وإل ـا ـه ن ـا يـاو  
 لف ل التنديلات الأخيرة والتدرينات السالقة المدار إلي ا.

ت دمين لالمنازل والنمال كما  جدر التذميرو  يما يتنلم لالمســــــاواة  ي تو ير الحما ة القانونية للمسـ ـــــ - 
ال ا ـــــــنين لقانون النملو لالتدـــــــرينات الصـــــــادرة  خيراً التي تدـــــــمل  ميك النمال والمســـــــت دمين  

 لالمنازل رلة لد سوال و ل  و قا لما يلي:

 o ( لسنة  13ال ال مك ونية ال روأ: لمو   القانون ر م )الذ    ر لم النامل الوا د    2018
 روأ الما ن  و الم ادرة الن ا ية للالاد خلال ســـــــريان رقد ال ا ـــــــك لقانون النمل  ي ال

المت ــمن توســيك ن اق إل ال  2019( لســنة 95النمل. و ــدور  رار وزير الداخلية ر م )
ــاريق ال روأ لجم ــت دمين  يكتصــــــــ ــنين لقانون النمل ومذل  للمســــــــ الناملين غير ال ا ــــــــ

ة الن ا ية للالاد خلال ســــــــريان  لالمنازل الذين   ــــــــاق لممكان م ال روأ الما ن  و الم ادر 
رقد النمل. ويج  رلة المســــت دم لالمنازل إبلاح  ــــال  النمل  ال رغاته  ي الم ادرة  

 لاثنين وسانين سارة رلة الأ ل.

 o  رلماً لكنه ســام لدولة   ر إل ال  ــرو لقال النامل  و المســت دم لمدة ســنتين خارأ الالاد
تنظيم دخول وخروأ  ”يم القانون ال اص بـــــــــــــــــ للحصــول رلة ســمة إ امة  ديدةو منذ ت ا 

و ورملًا بــذلــ  يتمتك النمــال 2016د ســــــــــــــمار  كــانون الأول/ 13 ي    “الوا ــدين وإ ــامت م
  يود. والمست دمون لكامل لريت م  ي الانتقال والسفر دون   ة

 o ( لســـــــــــنة  17كما تم إندـــــــــــال  ـــــــــــندوق درم وتكمين النمال لمو   القانون ر م )و  2018
الصـــندوق إلة  ـــرف مســـتحقات النمال والمســـت دمين لالمنازل التي تفصـــل  ي ا وي دف 

لجان  ض المنازرات النماليةو تجنااً للإ رالات التي  د تسـت رق و تاً لما   ـمن السـررة  
ــداد المســــــــــــــتحقـات المـاليـة رن ـ انت ـال ال ـدمـةو وتســــــــــــــ يـل إ رالات رودة النـامـل  د ي ســــــــــــ
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صــــــــــندوق  قد تم  ــــــــــرف المســــــــــتحقات المالية المســــــــــت دم إلة بلدهو ومنذ اندــــــــــال ال  و
  ريال   ر . 13 917 484 رامل لقيمة (5 744)مجموره  لما

 o   لت يير النامل  و المســـــــــت دم لالمنازل لج ة    “ردم مماننة  ـــــــــال  النمل”إل ال  ـــــــــرو
بتنديل لنض  لكام القانون   2020( لســـــــــــــنة  19رمله:  ـــــــــــــدر المرســـــــــــــوم لقانون ر م )

( 21ظيم دخول وخروأ الوا ـدين وإ ـامت مو وبمو ـ  المـادة )بتن   2015( لســــــــــــــنـة  21) ر م
الوا د للنمل )لما  ي  ل  المســـت دم لالمنازل(  ”  ـــاق لممكان   يدالمندلة من القانون الجد

 ن ينتقـل للنمـل لـدى  ـــــــــــــــالـ  رمـل آخرو و قـاً للقوارـد والإ رالات التي ت حـددهـا وزارة  
 . “التنمية الإدارية والنمل والداون الا تمارية

 o ( لســنة 18ورملًا لالتنديلات الجديدة لقانون النمل الصــادرة لالمرســوم لقانون ر م )2020  
لدـــــــــرو   آخر جوز للنامل إن ال رقد النمل خلال مدة الاختاار للانتقال لصـــــــــال  رمل 

إخ ار  ـــال  النمل متالة  ال  ـــ ر رلة الأ ل من تاريخ إن ال النقدو ويلت م  ـــال   
ــاالنمل الجديد  ــتقدام رلة   ل بتنويض  ــ النمل المتنا د منه لقيمة التذمرة ورســــوم الاســ

 لا ي يد التنويض رن الأ ر الأســــــــــــاســــــــــــي لدــــــــــــ رين. مما  جوز للنامل لند انت ال  ترة  
ــرو  ــاابو لدــــ ــ ر رلة   إخ ارالاختاار إن ال النقد دون إبدال  ســــ ــال  النمل  ال  ــــ  ــــ
 ـ رين إ ا رمل لدى    لإخ اركون مدة االأ ل إ ا مانن مدة النمل لا ت يد رن سـنتينو وت 

  ال  النمل  كار من سنتين.

لوزارة التنميـة الإداريـة   الإلكترونيالنـامـل رن رغاتـه  ي ت يير   ـة النمـل رار نظـام التالي     ويال  
 والنمل والداون الا تمارية.

 o ( لســــــــــــــنـة  21و ـد تم تنـديـل اللا حـة التنفيـذ ـة للقـانون ر م )و ـ   رار وزير  المدــــــــــــــار إليـه لم 2015
ــادر بتاريخ    كون ت يير  ”( من اللا حة المندلة  نه  65و وتنص المادة )14/9/2020الداخلية الصـــــــــ

   ة رمل الوا د تاقا للقوانين والأنظمة  ات الصلةو وو قا لل وال  التالية:

و قاً للقوارد إخ ار الولدة الإدارية الم تصـــــــــة بوزارة التنمية الإدارية والنمل والدـــــــــاون الا تمارية  - 1
 والإ رالات المقررة.

( يوما من تاريخ انت ال الصـلاليةو  90 ن تكون رخصـة إ امة الوا د سـارية المفنولو  و خلال مدة ) - 2
 “.إرادتهما لم تكن  د انت ن لأسااب خار ة رن 

 o   ( 19) ر مإمكانية النمل لدى   ة رمل  خرى خارأ سارات النمل الأ لي: ينص المرسوم لقانون
ــنة   ــت دم لالمنازل  ن  نمل لدى   ة رمل  خرى   2020لســـ ــار إليه  نه  جوز للنامل  و المســـ المدـــ

خارأ ســارات رمله الأ ــليو لدــرو الحصــول رلة إ ن من وزارة التنمية الإدارية والنمل والدــاون 
 وبموا قة متاادلة من تر ي رقد النمل  و الاست دام.  لا تماريةوا

 
 :واج الفتيا  أ( س  ز - 50الفقرة )   

ــ  الةنى لزواج الفتيا   لى ) •  ــمال  18دطع الســـ ــتثناءا  القانونية، وضـــ ( عا ، وإزالة جميع الاســـ
 المرأة طي الزواج ةول  ذل م  ولي أمر ا. ةق
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 :التعليق   

( من الاتفا ية لم الفت ا  لكام الدـرينة الإسـلامية 16( من المادة )2دولة   ر رلة الاند )  تحفظن 
ــمنن المادة )  ي ــن  دنة لل واأو ليث ت ـــ ــكلة تحديد ســـ ــادر لالقانون )17مســـ ــرة الصـــ ( 22( من  انون الأســـ
الوليو والتككد   موا قة ـــوال  منينة ل واأ الفتاة تتمال  ي بلوح الســـن القانوني والحصـــول رلة   2006 لســـنة

 نجد  ي الوا ك من ر ـــــــــال تر ي النقد )ال وأ وال و ة( ثم  ـــــــــدور إ ن من القا ـــــــــي الم تصو ولذل  لا
 النملي ومن خلال إلصالات المحاكم ما  سمة ب واأ القا رات  ي دولة   ر.

من ولي  مرهاو  من ولا ة )ولي ال و ة( تتمال  ي ماا ــــــرة   إ نلحم المر ة  ي ال واأ دون   لالنســــــاة 
له الولي من خارة    رقـد ال واأ لفـاظاً رلة لقو  ـا للم ـالاـة ب ـا ومنـاونت ـا  ي الاختيـار المنـاســــــــــــــ  لمـا يتمتك

والر ـــــــا   ي لل و ة  ل ا الحرية   ولولرص رلي او لأنه  ما )والدها(  و )رصـــــــات ا الأ ربين(و و ما ولا ة القا 
 و الامتنـــاع رن إتمـــام ال واأ ممن   إ اـــارهـــاالر ض لمن تقـــدم لل واأ من ـــاو  لا  جوز للولي    ي القاول  و
 الحم للقا ي للتدخل وإتمام  ل  ال واأ. (29 انون الأسرة  ي مادته )  ر ةترغاهو ليث 

 


