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Marco constitucional, legislativo y de politicas

1. Indiquen si el Estado parte ha adoptado medidas para establecer recursos legales
y sanciones con el fin de aplicar la prohibicién de discriminacién contra la mujer, en
cumplimiento de las recomendaciones anteriores del Comité (CEDAW/C/MOZ/CO/2,
parr. 13). En lo que respecta a la revision de la legislacion para modificar o sustituir
las disposiciones discriminatorias que contravienen las disposiciones de la
Convencién (CEDAW/C/MOZ/3-5, parr. 7) !, indiquen si el Estado parte ha
emprendido acciones para revisar las leyes que rigen los derechos de sucesion.
Especifiquen también la forma en que el Estado parte garantiza que las disposiciones
de la Convencidn se respeten y tengan primacia sobre cualesquiera otras disposiciones
legales con las que entren en conflicto, y faciliten ejemplos concretos de casos en los
que se han invocado ante los tribunales o cortes nacionales los derechos consagrados
en la Convencion y en los que se ha hecho referencia a esos derechos en la
jurisprudencia, en particular el Codigo de Comercio revisado en relacion con la
autonomia de las mujeres en el ambito empresarial.

Acceso a la justicia

2. Seruega que faciliten informacion sobre el régimen de asistencia letrada existente
e indiquen en qué medida pueden acceder a dicha asistencia todas las mujeres y las nifias,
incluidas las que tienen pocos ingresos o no perciben ninguno y las que no hablan
portugués. Informen al Comité sobre las medidas adoptadas para: a) mejorar el acceso a

1 A menos que se indique lo contrario, los nimeros de los parrafos se refieren al documento que
contiene los informes periodicos tercero a quinto combinados del Estado parte.
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la justicia de las mujeres y las nifias que son victimas de discriminacion y violencia de
género, incluida la violencia doméstica y sexual; b) incrementar los conocimientos
basicos de derecho de las mujeres, entre ellas las que viven en zonas rurales, en relacion
con los procedimientos de que disponen para hacer valer sus derechos con arreglo a la
Convencion, hacer frente a la discriminacion y obtener reparacion; y c¢) garantizar que
los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley actien con la diligencia debida
en las investigaciones, para alentar la denuncia y evitar la revictimizacion. Indiquen
asimismo si las disposiciones de la Convencion y las recomendaciones generales del
Comité se estan incorporando en los programas de desarrollo de la capacidad
destinados a legisladores, jueces, fiscales, abogados y funcionarios encargados de
hacer cumplir la ley, asi como el modo en que ello se refleja en la administracion de
justicia y la prestacion de servicios de proteccion.

Mecanismos nacionales para el adelanto de la mujer

3. Aporten informacién sobre los recursos humanos, financieros y técnicos
destinados al mecanismo nacional existente, que abarca entre otros el Ministerio de
Género, Infancia y Accidon Social y los consejos nacionales y de distrito para el
adelanto de la mujer. Informen también sobre las actividades de los consejos, las
condiciones de aplicacion de los planes de género acordados y la existencia de mas
presupuestos o iniciativas para los consejos que demuestren el cumplimiento del
compromiso adquirido por el Gobierno con la igualdad de género. Especifiquen
también la forma en que el Estado parte garantiza la coordinacion eficaz entre los
consejos nacionales y de distrito para el adelanto de la mujer y las dependencias de
género de los distintos ministerios, las instituciones de educacion superior y el
Tribunal Constitucional. Aclaren ademas el papel que desempefian los coordinadores
de cuestiones de género de los ministerios gubernamentales en la aplicacion de las
estrategias para el adelanto de la mujer y si han recibido capacitacion sobre los
derechos de las mujeres y la Convencion.

4.  Describan la manera en que el plan quinquenal del Gobierno para la reduccion
de la pobreza ha empleado instrumentos y politicas destinados a garantizar la igualdad
de oportunidades. En lo que respecta al plan nacional para el adelanto de la mujer
para el periodo 2010-2014, informen sobre: a) la manera de coordinar su aplicacion
con la aplicacion de otros planes de accion y estrategias de género (parr. 39); b) la
supervision y evaluacion de su aplicacion; ¢) la influencia de sus resultados en la
formulacion de politicas y programas conexos; y d) la posibilidad de establecer otro
plan nacional. Describan ademas las medidas adoptadas para garantizar la integracion
eficaz del género en todas las politicas nacionales relacionadas con el
empoderamiento econémico de las mujeres, en particular en los sectores laboral,
agricola y extractivo, asi como los mecanismos existentes para evaluar los efectos de
las actividades relacionadas con el género en todos los sectores.

Las mujeres y la paz y la seguridad

5. Informen acerca del plan de accion nacional sobre las mujeres y la paz y la
seguridad para el periodo 2018-2022, aprobado recientemente, en particular sobre
como garantiza la participacion de las mujeres y las organizaciones de la sociedad
civil, sus arreglos de coordinacion, los recursos asignados a su aplicacidon y sus
mecanismos de seguimiento y evaluacion. Expliquen también cémo el Estado parte
garantiza la participacion de las mujeres en los procesos de paz en curso y si a las
mujeres afectadas por conflictos anteriores se les ha proporcionado suficiente acceso
a la justicia, la reparaciéon y la asistencia, incluido el apoyo psicoldgico, de
conformidad con la recomendacion general nim. 30 (2013) del Comité, sobre las
mujeres en la prevencion de conflictos y en situaciones de conflicto y posteriores a
conflictos. Concreten ademés las medidas adoptadas para prestar asistencia a las
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mujeres y las jovenes que se han visto afectadas por la violencia persistente en Cabo
Delgado, incluidas las que se han desplazado internamente.

Institucion nacional de derechos humanos

6. Indiquen si la Comision Nacional de Derechos Humanos, establecida en 2012,
cuenta con un amplio mandato de promover y proteger los derechos de las mujeres y
la igualdad de género. Informen sobre: a) los recursos asignados a la Comision para
cumplir su mandato; b) las medidas adoptadas para garantizar su independencia, su
eficacia y su capacidad en el cumplimiento de su mandato en favor de la igualdad de
género, con arreglo a los principios relativos al estatuto de las instituciones nacionales
de promocion y proteccion de los derechos humanos (Principios de Paris); y c) los
tramites emprendidos para solicitar la acreditacion que concede la Alianza Global de
Instituciones Nacionales de Derechos Humanos.

Medidas especiales de caracter temporal

7. Indiquen si se han adoptado medidas especiales de caracter temporal, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 1) de la Convencion y la recomendacion
general nim. 25 (2004) del Comité sobre la materia, para acelerar el logro de la
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres en todos los ambitos, en particular en lo
que respecta a: a) los puestos decisorios y de gobernanza; b) la educacion; c) el
empleo; d) los servicios veterinarios y los sectores minero y extractivo; y e) la
superacion de las desventajas que sufren determinados grupos de mujeres sujetas a
multiples formas de discriminacion, incluidas las mujeres cabeza de familia, las
mujeres rurales, las mujeres de edad, las mujeres refugiadas y solicitantes de asilo y
las mujeres con discapacidad. Informen acerca de los programas de concienciacion
sobre la importancia y la naturaleza no discriminatoria de las medidas especiales de
caracter temporal, asi como de las iniciativas, las sanciones o las metas con plazos
concretos establecidas para alentar la aplicacion de medidas de ese tipo.

Estereotipos y practicas nocivas

8.  Faciliten informacion sobre los efectos de las medidas adoptadas para erradicar
las practicas nocivas que perpetiian formas de discriminacion y violencia contra las
mujeres, como la poligamia y el matrimonio infantil o forzado, y promover una
imagen positiva y no estereotipada de los hombres y las mujeres en los medios de
comunicacién y los planes de estudio (parr. 78). Informen también sobre los casos de
matrimonio precoz y forzado que han sido llevados ante los tribunales, y sobre los
resultados de dichos casos, asi como sobre las medidas adoptadas para acabar con la
creencia en la brujeria que perpetua la violencia contra las mujeres y las nifias, en
especial aquellas con albinismo.

Violencia de género contra las mujeres

9.  Aclaren si la legislacion, incluidos el Codigo Penal revisado y la Ley sobre la
Violencia Doméstica de 2009, tipifican expresamente como delito la violencia
doméstica, la violacion conyugal, el acoso sexual y todas las formas de abuso sexual
y facilitan a las victimas medios inmediatos de reparacidon y proteccidon, como la
emisiéon de ordenes de alejamiento. Informen sobre las medidas adoptadas para
aplicar eficazmente la legislacion relativa a la violencia de género contra las mujeres
y sobre los obstaculos que han surgido en su aplicacion. En lo que respecta al plan
nacional de prevencidon y lucha contra la violencia contra las mujeres, especifiquen
los recursos humanos, técnicos y financieros asignados a su ejecucién, asi como la
entidad responsable de esa ejecucion y la manera de evaluarla. Asimismo, faciliten
datos estadisticos actualizados sobre: a) la violencia de género contra las mujeres,
incluida la violencia doméstica y sexual, desglosados por sexo, edad, nacionalidad,
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ubicacion geografica y relacion entre la victima y el autor del delito; y b) el
enjuiciamiento de los responsables de casos de violencia de género contra las mujeres,
incluidos los que se casaron con sus victimas, y las penas impuestas, tras la revision
del Codigo Penal (parr. 9).

Trata y explotacion de la prostitucion

10. Faciliten informacion actualizada, datos estadisticos incluidos, sobre Ia
prevalencia de la trata y la explotacion de la prostitucion en el Estado parte y sobre el
nimero de enjuiciamientos en virtud de la correspondiente legislacion, incluida la Ley
sobre la Prevencion y la Lucha contra la Trata de Personas (Ley 6/2008). Asimismo,
proporcionen datos actualizados sobre las medidas adoptadas para: a) luchar contra las
causas fundamentales de la trata y la explotacion de la prostitucién; b) evitar que las
mujeres y las niflas en situaciones vulnerables caigan en la prostitucion, en especial
ofreciendo oportunidades alternativas de generacion de ingresos y programas de ayuda
para las mujeres que desean abandonar la prostitucion; c¢) mejorar la identificacion y
remision de las victimas y su proteccion, y prestarles los servicios de apoyo necesarios;
y d) concienciar a la poblacion sobre la trata de personas. A ese respecto, proporcionen
también informacidén sobre las medidas previstas o adoptadas para solucionar los
problemas detectados por el Estado parte con respecto a la identificacion y remision
de las victimas y la recopilacion de los datos correspondientes (parr. 62).

Participacion en la vida politica y publica

11. Informen al Comité sobre el calendario de puesta en marcha de la red de
ministras y parlamentarias (parr. 37) y los desafios que plantee su buen
funcionamiento. Faciliten también informaciéon sobre las medidas concretas
adoptadas para: a) aumentar la representacion de las mujeres, sobre todo de las que
pertenecen a minorias étnicas, en el Gobierno y en los consejos provinciales,
municipales y de distrito, como los incentivos de que se sirven los partidos politicos
para aumentar la representacion de las mujeres en los puestos de adopcidén de
decisiones y los programas de desarrollo de la capacidad para las mujeres que deseen
entrar en la vida politica u ocupar cargos publicos; b) eliminar los obstaculos a la
participacion de las mujeres en la vida politica y publica; y c) sensibilizar a politicos,
periodistas y lideres comunitarios, y al piblico en general, para hacerles comprender
que la participacion plena, igualitaria, libre y democratica de las mujeres en la vida
politica y publica, en las mismas condiciones que los hombres, es un requisito
esencial para la aplicacion eficaz de la Convencion. Especifiquen los resultados
concretos o mensurables obtenidos gracias a la Ley sobre las Instituciones Locales
del Estado, en concreto si ha dado lugar a un aumento de la participacion politica de
las mujeres en los consejos locales y de distrito.

Educacion

12. En vista de la bajas tasas de alfabetizaciéon y matriculacion en ensefianza
secundaria y terciaria, faciliten informacidn sobre las medidas adoptadas para: a) hacer
frente a las causas de las elevadas tasas de desercion escolar entre las nifias; b) promover
el acceso de las mujeres y las nifias a la educacidn terciaria, en particular mediante la
promocion y la concesidn de becas; y c¢) reducir las tasas de desercion escolar de las
nifias, que son extremadamente altas, y las tasas de analfabetismo de las mujeres y
nifias. Indiquen si las nifias embarazadas pueden seguir asistiendo a la escuela e
informen sobre los programas existentes para las jovenes y las nifias que han
abandonado la escuela debido a un embarazo precoz o infantil y quieren
reincorporarse. Faciliten también datos estadisticos actualizados, desglosados por
sexo, edad, origen étnico y zona de residencia (rural o urbana), sobre las tasas de
desercion escolar de las niflas en todos los niveles educativos.
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13. Proporcionen informaciéon actualizada al Comité sobre las acciones
emprendidas para que los autores de actos de acoso o abuso sexual contra nifias en el
sistema educativo sean castigados de manera efectiva, de conformidad con las
recomendaciones anteriores del Comité (CEDAW/C/MOZ/CO/2, parr. 33), y aporten
datos estadisticos sobre el nimero de autores que han sido enjuiciados. Informen
acerca de los efectos de las medidas adoptadas para prevenir la comisioén de actos de
acoso o abuso sexual contra nifias en el sistema educativo, en particular alentando a
no aceptar que esos casos se solucionen mediante el matrimonio de la victima con el
agresor.

Empleo

14. Proporcionen informacion sobre los logros en la aplicaciéon de la estrategia de
género para el sector publico para el periodo 2009-2013 para acelerar la igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres en materia de empleo. Expliquen en detalle las
medidas adoptadas para: a) garantizar la igualdad de oportunidades de acceso al
mercado laboral y profesional para las mujeres y los hombres; b) vigilar y garantizar
la aplicacién del principio de la igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor,
en particular en el sector privado; y ¢) aumentar la participacion de las mujeres en los
ambitos publico y profesional a través de la elaboracion de instrumentos de
orientacion, la revision de la legislacion laboral y la regulacion del sector publico
(parr. 88), en concreto informando sobre el 6rgano u organismo gubernamental
encargado de la aplicacion y la obtencion de resultados. En vista de que la Ley del
Trabajo (Ley 23/2007) no se aplica a las mujeres que trabajan en el sector no
estructurado (parr. 95), indiquen qué medidas existen para garantizar la proteccion de
esas mujeres, incluido el acceso a la proteccion de la maternidad y a créditos
financieros. Proporcionen también informacidén sobre el nimero de empresas y
negocios propiedad de mujeres que han surgido como resultado directo o indirecto de
las nuevas disposiciones juridicas o el Codigo de Comercio revisado.

15. Informen sobre el nimero de mujeres que se han beneficiado de la estrategia de
empleo y formacion profesional para el periodo 2006-2014, la manera en que esa
estrategia ha contribuido a superar las deficiencias y los retos en los sectores minero,
extractivo y vial y su funcién en el desarrollo de arquetipos de mujeres en esos
ambitos. Sefialen si la legislacion vigente, incluidos la Ley del Trabajo y el Estatuto
de los Funcionarios y los Agentes del Estado, prohiben expresamente el acoso sexual
en el lugar de trabajo e informen sobre las sanciones existentes para los autores de
esos actos y el acceso de las victimas a los medios de reparacion. Proporcionen
también informacidén, que incluya datos estadisticos, sobre la disponibilidad y
asequibilidad de los servicios publicos de guarderia que permiten a las mujeres y los
hombres conciliar su vida laboral y familiar.

Salud

16. Indiquen el porcentaje del presupuesto nacional destinado a reducir la tasa de
mortalidad materna y garantizar el acceso de las mujeres, en particular de las que
viven en zonas rurales y remotas, a servicios de atencion sanitaria basica, incluidos
los servicios de atencidn obstétrica esencial y salud sexual y reproductiva. Aclaren
los motivos por los que ahora el aborto esta permitido en el Estado parte (parr. 9) y,
en vista del gran nimero de muertes derivadas de abortos en condiciones de riesgo,
informen sobre las medidas concretas adoptadas para evitar ese tipo de abortos y
acabar con todas las barreras que impiden el acceso de las mujeres a servicios de
aborto sin riesgo. Faciliten asimismo datos, en particular datos estadisticos
actualizados, sobre las tasas de embarazo en la adolescencia, aborto en condiciones
de riesgo, prevalencia del cancer cervicouterino y el cancer de mama y estado de salud
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mental de las mujeres y niflas, asi como sobre los tratamientos que tienen a su
disposicion.

17. Indiquen si se han adoptado medidas para evaluar los efectos del plan nacional
multisectorial sobre género y VIH y la Ley sobre la Defensa de los Derechos de las
Personas que Viven con el VIH y el Sida y la Lucha contra su Estigmatizaciéon y
Discriminacion, en particular en lo que respecta a hacer frente a las repercusiones
desproporcionadas que tienen el VIH y el sida en mujeres y nifias y a las
consecuencias del VIH y el sida para la familia y la sociedad. Proporcionen también
informacion sobre la disponibilidad, accesibilidad y asequibilidad de los servicios de
planificacién familiar confidenciales, los anticonceptivos modernos y los programas
de prevencion y deteccion temprana para las mujeres y las nifias que viven con el VIH
y el sida, en particular las de zonas rurales y remotas.

Prestaciones econémicas y sociales

18. Informen sobre los requisitos necesarios para beneficiarse de los regimenes de
proteccion social establecidos en virtud de la Ley de Proteccion Social (Ley 4/2007)
y sobre si esos regimenes son accesibles para todos los grupos de mujeres, incluidas
las que trabajan en el sector no estructurado, las cabezas de familia y las que
desempefian trabajo asistencial no remunerado en la familia. Indiquen también si
existen medidas para garantizar que el programa nacional de seguridad social se
aplique teniendo en cuenta las cuestiones de género y para facilitar la igualdad en el
acceso de las mujeres a los servicios financieros, los créditos y los planes de seguro.
Informen al Comité sobre los efectos de las medidas adoptadas para aumentar el
acceso de las mujeres a microcréditos y planes financieros e impartir capacitacion en
materia de gestion de pequefias empresas (parr. 102), asi como sobre el nimero de
microempresas y pequefias y medianas empresas propiedad de mujeres que hay
actualmente operativas gracias a esas medidas. Especifiquen los tipos de planes
financieros disponibles para las mujeres a través del fondo para el desarrollo de la
agricultura e instituciones de microfinanciacion como la Gapi y el Banco
Oportunidade (parr. 123), las mujeres que se han beneficiado de esos servicios y los
correspondientes efectos.

Género y cambio climatico

19. Enlo que respecta a la recomendacion general nim. 37 (2018) del Comité, sobre
las dimensiones de género de la reduccion del riesgo de desastres en el contexto del
cambio climatico, faciliten informacion actualizada acerca de la estrategia y el plan
de accidn de género, medio ambiente y cambio climatico de 2010, en particular sobre
como tiene en cuenta las desproporcionadas consecuencias negativas del cambio
climatico en los derechos de las mujeres, asi como acerca de los recursos humanos y
financieros especificos asignados a su aplicacion y la participacion de las mujeres en
su formulacion y aplicacion. Concreten también las medidas adoptadas para evaluar
las repercusiones de la degradacion ambiental en la situacion de las mujeres del medio
rural y para garantizar que las soluciones y politicas adoptadas tengan esas
evaluaciones en cuenta, de conformidad con la recomendacion anterior del Comité
(CEDAW/C/MOZ/CO/2, parr. 41).

Mujeres rurales

20. Informen al Comité sobre las acciones emprendidas para aumentar y reforzar la
participacion de las mujeres en la formulacidon y ejecucion de planes de desarrollo
local, de conformidad con la recomendacion anterior del Comité
(CEDAW/C/MOZ/CO/2, parr. 41), en particular en el sector extractivo. Informen
acerca de las oportunidades de formacion y desarrollo de la capacidad para las
mujeres rurales que deseen ocupar puestos de adopcién de decisiones a nivel de
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provincia y distrito y en el sector extractivo. Faciliten también datos sobre el marco
juridico que rige el desarrollo de las actividades extractivas y la manera que tiene el
Estado parte de garantizar que esas actividades no menoscaben los derechos de las
mujeres rurales a la propiedad de la tierra y sus medios de vida. Especifiquen también
los mecanismos de denuncia que tienen a su disposicion las mujeres que se han visto
afectadas negativamente por las actividades del sector extractivo o han sufrido
discriminacion en lo relativo a sus derechos al acceso a la tierra y a la propiedad o a
la herencia de la tierra, y proporcionen datos sobre las denuncias recibidas que
incluyan la naturaleza de las violaciones, las sanciones aplicadas y la reparacidon que
han recibido las victimas.

Mujeres de edad y mujeres con discapacidad

21. Con respecto a las recomendaciones anteriores del Comité
(CEDAW/C/MOZ/CO/2, parr. 43), faciliten informacion, en particular datos
estadisticos actualizados, sobre la situacion de las mujeres de edad y las mujeres con
discapacidad, y sobre los resultados de las medidas adoptadas, en particular a través
de la politica sobre los ancianos, en el marco del programa nacional de proteccidon
social, y del plan de accidon nacional para las personas con discapacidad, con el
objetivo de aliviar la pobreza que sufren las mujeres de esos grupos y combatir todas
las formas de discriminacion contra ecllas. Indiquen si se han adoptado medidas
concretas para combatir las opiniones tradicionales nocivas sobre las mujeres de edad,
en particular las acusaciones de brujeria, y proporcionar tarjetas de identidad gratuitas
para que puedan acceder de manera plena a servicios sociales y proteccion social.

Mujeres detenidas

22. Faciliten datos sobre: a) el nimero de mujeres detenidas, incluidas las mujeres
en prision preventiva y detencion administrativa; b) el nimero de centros de detencion,
asi como la disponibilidad de educacion, formacion profesional y servicios sociales y
de salud para las detenidas; c) las posibles alternativas a la detencidn, especialmente
en el caso de las mujeres embarazadas y las madres con nifios; y d) las medidas
vigentes para prevenir que los guardias cometan actos de acoso o agresion sexual
contra las mujeres detenidas.

Matrimonio y relaciones familiares

23. Faciliten informacién sobre las medidas especificas adoptadas para aplicar las
recomendaciones formuladas anteriormente por el Comité (CEDAW/C/MOZ/CO/2,
parr. 45) con el objetivo de: a) supervisar la aplicacion de la Ley de la Familia (Ley
10/2004) para garantizar la igualdad de derechos de las mujeres en el matrimonio y
las relaciones de familia; b) asegurar que las disposiciones juridicas oficiales
prevalezcan sobre el derecho consuetudinario; y ¢) brindar proteccion juridica a las
mujeres en uniones de hecho y a los nifios fruto de esas uniones. Informen también
sobre el estudio de la aplicacion de la Ley de la Familia y las correspondientes
iniciativas de promocion (parr. 59) y sobre como esa ley ha sustentado la formulacion
de politicas y programas conexos. Sefialen también si se tiene en cuenta, y de qué
modo, la violencia de género contra las mujeres en el dmbito doméstico en las
decisiones judiciales sobre la custodia de los hijos y los derechos de visita.
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