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 تقديم  
 عملا واحدة وثيقة في والســــــــــــــــاد  الخامس للتقريرين الجامع الدوري  التقرير المغربية المملكة تقدم - 1

 انضـــــم  التي ،)ســـــيداو( المرأة  ضـــــد التمييز أشـــــ ا  جميع على القضـــــا  اتفاقية من 18 المادة من 1 بالفقرة
  الختامية. التعليقات من 53 رقم للتعليق وتنفيذا 1993يونيه  في إليها

 تنفيـذا 2018 و 2008 يين المغربيـة المملكـة بـاشـــــــــــــــرتهـا التي والتـدايير الإجرا ات التقرير يلخص - 2
 لجنة عنها عبرت التي والانشــــغالات التوصــــيات عن إجابات ويقدم ،9 التوصــــية محتوى  مع وتماشــــيا لســــيداو
 (.2008) والرابع الثالث للتقريرين الجامع الدوري  للتقرير مناقشتها بمناسبة سيداو

 الإنسان، لحقوق  المتحدة الأمم منظومة إلى الوطنية التقارير يتقديم المتعلقة الدولية بالتزاماتها ووفا  - 3
 المعنية الأطراف ك  مع تشــــاركية مقاربة يتبني المســــج  التأخير لتجاوز كبيرة جهودا المغربية، المملكة يذل 
 مدني. مجتمع وطنية، مؤسسات ح ومية، قطاعات من

 العمومية بالســــياســــات المتعلقة الرئيســــية القضــــايا التقرير يتناو  ،ســــيداو لجنة توصــــيات على وبنا  - 4
 الســـياســـية، والمشـــاركة والشـــغ  والتعليم والصـــحة العد  مجا  في الح ومية والبرامج التشـــري ية والإصـــلاحات

 النسا . ضد العنف وم افحة الاجتماعي النوع ومقاربة واللاجئات المهاجرات وأوضاع

 من ييجين، عم  ومنهاج إعلان تنفيذ المغرب يواصـــــــــــــ  ،49 العامة التوصـــــــــــــية في جا  لما ووفقا - 5
 العنف، محاربة ،الاجتماعية الحماية اللائق، والعم  المشترك والرخا  الشاملة بالتنمية الخاصة يرامجه خلا 

 المســـــتدامة التنمية أهداف تنفيذ على المغرب يعم  كما ،(1)البيئة على المحافظة ،القرار صـــــنع في المشـــــاركة
  .توفره خلا  من

 صـــــادق كما الدولية، تفاقياتلاا جع ” تصـــــديره في 2011 دســـــتور نص 13 التوصـــــية عن وجوابا - 6
 نشـــــرھا، فور تســـــمو، الراســـــخة، الوطنية وھويتھا المملكة، وقوانين الدســـــتور، أح ام نطاق وفي المغرب، عليھا
 .“(2)المصادقة تلك تتطلبه ما مع التشريعات، هذه ملا مة على والعم  الوطنية، التشريعات على

 دستور اعتماد خلا  من الإنسان حقوق  تعزيز مسلس  واصل  المغربية المملكة أن الإشارة وتجدر - 7
 الثقافة أو المعتقد أو اللون  أو الجنس بســـــــــب  التمييز، أشـــــــــ ا  ك  وم افحة حظر” على يؤكد الذي ،2011

 يتمتع” أن وعلى كان، مهما ،(3)شخصي وضع أي أو الإعاقة أو اللغة أو الجهوي  أو الاجتماعي ما الانت أو
 والثقافية والاجتماعية والاقتصــــــادية والســــــياســــــية المدنية والحريات بالحقوق  المســــــاواة، قدم على والمرأة،  الرج
 كما الدولية، والمواثيق الاتفاقيات في وكذا مقتضــــــــــــــياته، وبقية الدســــــــــــــتور، من الباب هذا في الواردة ئية،والبي

 .(4)“وقوانينها المملكة وثواي  رالدستو  أح ام نطاق في ذلك وك  المغرب، عليها صادق

__________ 

 .25التقرير الوطني حو  ييجين +  (1) 
 .(1)الملحق  2001تصدير دستور  (2) 
 .(1ديباجة الدستور )الملحق  (3) 
 .(1من الدستور )الملحق  19الفص   (4) 
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 المصادقة خلا  من سيداو اتفاقية في الانخراط استكما  على المملكة عمل  15 للتوصية وتفعيلا - 8
 2 والفقرة “ب” الفقرة من 2 و 1 البندين على الواردة (6)التحفظات ورفع (5)للاتفاقية الاختياري  البرتوكو  على
 .(7)الاتفاقية من 16 والمادة الجنسية بقانون  المتعلقة الاتفاقية من 9 المادة من
 
 الأول الجزء  
 1 الما ة  

 على والقضــا  الجنســين يين المســاواة  مبدأ تعزيز على المغربية، المملكة عمل  11 للتوصــية تفعيلا - 9
 ك  وم افحة للمناصــــــــفة هيئة وإحداث 2011 ســــــــنة دســــــــترته خلا  من الاجتماعي النوع على القائم التمييز
  .(8)التمييز أش ا 

 يين تمييز ك  ومحاربة المســـــــاواة  على تنص قانونية نصـــــــو  عدة الوطنية التشـــــــريعات تضـــــــمن  - 10
 العامة، بالحريات المتعلقة والقوانين (9)الشــــــــــغ  كمدونة الأســــــــــاســــــــــية والحريات بالحقوق  التمتع في الجنســــــــــين

 وفي والتربوية. الصـــــــحية الخدمات إلى والولوج ،الاقتصـــــــادية الحياة في والمشـــــــاركة العم  في الحق تكريسو 
 وانتخابات التشــــري ية الانتخابات في النســــا  لصــــال  الإيجايي التمييز مقاربة المغرب تبنى الســــياســــي المجا 
  .(10)الترايية اتالجماع

 ســيداو، من 1 المادة مضــمون  مع وانســجاما ،منه 19 والفصــ  الدســتور تصــدير لمقتضــيات تفعيلا - 11
 الطبيعيين الأشــــــــخا  يين تفرقة ك  تمييزا تكون ” التمييز ،431-1 الفصــــــــ  في ،(11)الجنائي القانون  يعرف
 أو الصــحية الحالة أو العائلية الوضــ ية أو الجنس أو اللون  أو الاجتماعي الأصــ  أو الوطني الأصــ  بســب 
 لعرق  المفترض أو الحقيقي الانتما  عدم أو الانتما  بســب  أو النقايي الانتما  أو الســياســي الرأي أو الإعاقة

 أصـــــــ  بســـــــب  ،المعنوية الأشـــــــخا  يين تفرقة ك  تمييزا، أيضـــــــا تكون . معين لدين أو لســـــــلالة أو لأمة أو
 آرائهم أو إعاقتهم أو الصــــــــحية حالتهم أو العائلية وضــــــــعيتهم أو جنســــــــهم أو أعضــــــــائها بعض أو أعضــــــــائها
 أو لأمة أو لعرق  المفترض أو الحقيقي انتمائهم عدم أو انتمائهم بســـــــب  أو النقايية أنشـــــــطتهم أو الســـــــياســـــــية

  .“معين لدين أو لسلالة
 

 2 الما ة  

 وإقرار القانونية النصـــــــو  في التمييز بم افحة الكفيلة التدايير وضـــــــع على المغربية المملكة تعم  - 12
 من يم ن مما الجنائي، القانون  من 475 الفصـــــــ  من الثانية الفقرة حذف تم حيث للنســـــــا ، القانونية الحماية

__________ 

 .(2)الملحق  6387الجريدة الرسمية عدد  (5) 
 .(3)الملحق  2011أيري   8أودع  وثائق رفع التحفظات يتاريخ  (6) 
 5974، وتم نشــر ســحبها بالجريدة الرســمية للمملكة رقم 2011أيري   8مســألة رفع هذه التحفظات نافذة المفعو  ايتدا  من أصــبح   (7) 

 .(3( )الملحق 2011)شتنبر
 .(1)الملحق  164 و 154 و 115 و 32 و 31 و 15 19 و 14 و 6ديباجة الدستور والفصو   (8) 
 361و  346 183و  179و  172و  162و  159و  156و  154و  153و  152 و 40 و 36و  12و  9الــديبــاجــة والمواد  (9) 

 .(4)الملحق  486و  484 و 472 و
 .من التقرير 4انظر المادة  (10) 
 .(5)الملحق  103.13من القانون  2 بمقتضى المادة أعلاه، 431وتتميم الفص   تم تغيير (11) 
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 للأطفا  بالنســــــــــــبة الحماية، هذه وتعزيز يها، الزواج من ومنعه القاصــــــــــــر الفتاة لمغتصــــــــــــ  الجنائية المتابعة
 المختطِفين حق   في العقوبة تشــــــديد وتم الاختطاف. أو التغرير لعملية التعرض عق  جنســــــي اعتدا  ضــــــحايا
رٍين  علاقة تعقبها التي الاختطاف أو التغرير لعملية الســـــجنية العقوبة وأصـــــبح  القاصـــــرين، بالأطفا  والمغرِ 
 حا  وفي ســنة، عشــرين إلى تصــ  فإنها العرض هتك عنها ترت  إذا أما ســنوات، عشــر رضــائية ولو جنســية
 من المقتضيات بعض حذف وتم سنة، ثلاثين إلى العقوبة تص  اغتصاب يعقبهما اللذين والاختطاف التغرير
  .(12)المرأة  ب رامة الماسة الجنائي القانون 

 البرلمان وافق إذ ،(13)الصــلة ذات والإقليمية الدولية المواثيق في انخراطها المغربية المملكة واصــل  - 13
 بشــــــــــــــأن أوروبا مجلس واتفاقيات بســــــــــــــيداو الملحق الاختياري  كالبروتوكو  وإقليمية، دولية اتفاقيات عدة على

 (15)2003 ســـتراســـبور  للطف  الشـــخصـــية العلاقات وبشـــأن ،(14)1996 ســـتراســـبور  الأطفا  حقوق  ممارســـة
 الاتفاقية على والمصــــــادقة .(16)2007 لانزاروت الجنســــــي والاعتدا  الاســــــتغلا  من الأطفا  حماية وبشــــــأن
 الدولية. العم  لمنظمة الأمومة حماية بشأن 183

 )2018 مار ( النســـــا ، ضـــــد العنف بمحاربة المتعلق 103.13 القانون  المغربية المملكة اعتمدت - 14
 العنف الأولى المادة عرف  حيث وأشــــ اله، مظاهره ك  اســــتحضــــار مع دقيقا تحديدا العنف مفهوم حدد الذي
 أو نفســــي أو جســــدي ضــــرر عنه يترت  ،الجنس بســــ  التمييز أســــاســــه امتناع أو معنوي  أو مادي فع  ك ”

 المســــــــطرية الأح ام الثالث والباب الزجرية الأح ام الثاني الباب ويتضــــــــمن ،“...للمرأة  اقتصــــــــادي أو جنســــــــي
 للتكف  الوطنية اللجنة أعضـــــــا  تنصـــــــي  وتم العنف. ضـــــــحيا بالنســـــــا  التكف  لآليات الرابع الباب وخصـــــــص
 الح ومية القطاعات تدخلات يين وطنيا والتنســـــيق التواصـــــ  ضـــــمان على للعم  (17)العنف ضـــــحايا بالنســـــا 
  .(18)والمحلية الجهوية اللجن عم  وتتبع النسا  ضد العنف بموضوع المعنية المركزية والإدارات

 تم وحمايتها للنسـا  والبيئية والثقافية والاجتماعية والاقتصـادية والسـياسـية المدنية بالحقوق  وللنهوض - 15
 صدر حيث ؛(19)التمييز أش ا  ك  وم افحة المناصفة هيئة منها الدستورية، المؤسسات من مجموعة إحداث
 ،النســـــا  ضـــــد التمييز أشـــــ ا  دالهيئة رصـــــ تتولىو  وأدوارها، وصـــــلاحياتها يتركيبتها المتعلق 79.14 القانون 

__________ 

 .(6)الملحق  92.13( يتنفيذ القانون 2013)يوليه  1.13.71بموج  الظهير من القانون الجنائي  496 ، و495، 494الفصو   (12) 
 .(26نظر الوثيقة الأساسية الموحدة )الملحق ا (13) 
الموافق بموجبه على الاتفاقية الأوربية بشــــــــــــأن ممارســــــــــــة حقوق الأطفا ،  146.12( يتنفيذ القانون 2014)مار   1.14.25قانون  (14) 

 132الموافق بموجبه على الاتفاقية  144.12( يتنفيذ القانون 2014)مار   1.14.11وقانون  1996بســـــــــــتراســـــــــــبور  يناير الموقعة 
 .1970، المعتمدة بجنيف يونيه 1970بشأن الإجازات السنوية مدفوعة الأجر )مراجعة( 

الاتفاقية بشــــــــأن العلاقات الشــــــــخصــــــــية للطف  )مجلس الموافق بموجبه على  147.12( يتنفيذ القانون 2014)ماي  1.14.86قانون  (15) 
 .2003أوربا( الموقعة بستراسبور  ماي

الموافق بموجبه على اتفاقية مجلس أوربا حو  حماية الأطفا  من الاســتغلا   148.12( يتنفيذ القانون 2014)ماي  1.14.87قانون  (16) 
 .2007والاعتدا  الجنسي، الموقعة يلانزاروت في أكتوبر 

سيعزز تنصي  هذه اللجنة مأسسة آليات التنسيق يين المتدخلين في مجا  مناهضة العنف ضد النسا ، وضمان التواص  والتنسيق  (17) 
يين مختلف التدخلات لمواجهة العنف ضـــــد النســـــا ، والمســـــاهمة في وضـــــع آليات لتحســـــين تديير عم  خلايا التكف  على الصـــــعيد 

 صلة يتقوية آليات الشراكة والتعاون وتقديم المقترحات وإعداد التقارير.الوطني، إضافة إلى صلاحيات أخرى ذات 
 (.5)انظر الملحق  103.13من القانون  12و  11المواد  (18) 
 .(26 المتعلق يهيئة المناصفة وم افحة ك  أش ا  التمييز )الملحق 79.14تنفيذ القانون  (19) 
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 أح ام مع الوطنية التشــــــــــــــريعات ملا مة أج  من توصــــــــــــــيات وتقديم الرأي وإيدا  وتتبعها الشــــــــــــــ ايات وتلقي
 .الدولية الاتفاقيات

 ضد التمييز محاربة على والرقابة الإشرافي يدورها البصري، السمعي للاتصا  العليا الهيئة تحر  - 16
 في تداولها يتم التي النوع على المبنية النمطية بالصـــــــــور المتعلقة الشـــــــــ ايات وتلقي والتنبيه بالتتبع ،(20)المرأة 
 خا  التلفزية البرامج تتبع طريقة تطوير” ب تتعلق دراسة ،أنجزت حيث البصري. السمعي الاتصا  وسائ 
 ومدة النســا  نســبة تضــاعف نتائجه أهم من ،“بالمســاواة  والنهوض النوع على القائمة النمطية الصــور بمحاربة
 والتواجد % 81 ينســـبة الخدمات يرامج في النســـا  هيمنة البرمجة، مجموع وفي البرامج؛ مجموع في تدخلهن،
 العمومي الفضــا  وفي ،% 82 ينســبة الإخبارية البرجمة في الرجا  هيمنة مقاي  )الأســري( الخا  بالفضــا 
 .% 77 ينسبة

 حيث ،(21)الإدارة مرافق من المســتفيدين جميع لفائدة متســاوية قانونية حماية الوســي  مؤســســة وتقدم - 17
 القضـــــــــــــــائية المســـــــــــــــاعدة وتقدم الفر ، وتكافؤ المســـــــــــــــاواة  لمبادئ مراعاتها عدم حالة في للإدارة تنبيها توجه

 وقد للإدارة. تعســـف أي ضـــد إعاقة وضـــ ية في والأشـــخا  واليتامى والمطلقات الأرام  للنســـا  (22)المجانية
 789 و %(، 81) الرجا  تهم 3431 منها شــ اية، 4220 ب 2015 و 2013 يين ما المؤســســة توصــل 
 من معين نم  على المؤسـسـة تقف ولم .شـ اية 8281 يلغ  2016 سـنة وفي %(. 19) النسـا  تهم شـ اية

 الأشــــــخا  شــــــ ايات مثل  إذ الســــــلالية، بالأراضــــــي متعلقة قضــــــايا باســــــتثنا  النوع، على المبنية التظلمات
 شــ اية 1338 مقاي  %24.5 ينســبة 2016 ســنة بالنســا  خاصــة شــ اية 434 النوع، مقاربة حســ  الذاتيين
 .%75.5 ينسبة بالرجا ، خاصة

 الســنوية تقاريره خلا  من التمييز، وم افحة المســاواة  بضــمان الإنســان لحقوق  الوطني المجلس يقوم - 18
 الدولية التجارب حو  دراســـــة أنجز الإطار هذا وفي الخاصـــــة. القضـــــايا بعض أو القوانين مشـــــاريع في وآرائه
 الإنسان وحقوق  المساواة  وض ية” حو  الموضوعاتي تقريره 2015 سنة أصدر كما التمييز.  افحةم لمأسسة
 القانون  مشــــــروع بخصــــــو  رأيا 2016 ســــــنة وأصــــــدر الدســــــتور . وأهداف غايات وإعما  صــــــون  بالمغرب:
 الاجتماعي. بالنوع خاصة لجنة أحدث أن له سبق كما النسا ، ضد العنف بمحاربة المتعلق 103.13

 والرجا ، النســا  يين المســاواة  تحقيق” ب يتعلق تقريرا والبيئي والاجتماعي الاقتصــادي المجلس أعد - 19
 يين بالمســاواة  النهوض” حو  ودراســة (،2012)“ ومؤســســاتية م يارية وتوصــيات تصــورات :الجميع مســؤولية
 وتقريرا (2014)“ وتوصـــيات حقائق والســـياســـية: والثقافية والاجتماعية الاقتصـــادية الحياة في والرجا  النســـا 
 رأيه وقدم (،2016) “والتوصـــــــــيات الحصـــــــــيلة الاجتماعي: الجان : والرجا  النســـــــــا  يين المســـــــــاواة ” بشـــــــــأن

 (.2019) “بالمغرب الطفلات تزويج استمرار أمام العم  ما” بخصو 
 
 3 الما ة  

 يرنامج وخاصـة النسـا ، ضـد والعنف التمييز م افحة إلى تهدف يرامج الح ومة أعدت ،2008 منذ - 20
 وفي ،“والفتيات النســـــــــــــــا  تم ين خلا  من النوع على المبني العنف لمناهضـــــــــــــــة القطاعات المتعدد تم ين”

__________ 

 .(7وصلات الإشهارية )الملحق الصور النمطية القائمة على النوع من خلا  ال (20) 
 .(8المتعلق بمؤسسة الوسي  )الملحق  14.16من القانون  44المادة  (21) 
 .(8المتعلق بمؤسسة الوسي  )الملحق  14.16من القانون  14المادة  (22) 
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 “إكرام” “للمســــاواة  الح ومية الخطة” الجنســــين يين المســــاواة  مجا  في عمومية ســــياســــة المغرب اعتمد 2012
 الفاعلين. مختلف انخراط أمن  تشاركية مقاربة وفق ،(23)2016-2012

 مجالات: ثماني على موزعة وكمية، نوعية مؤشرات وفق إجراً ، 156 و هدفا 24 الخطة حددت - 21

 ؛والمساواة  الإنصاف مبادئ ونشر مأسسة - 

  النسا ؛ ضد والعنف التمييز أش ا  ك  م افحة - 

  ؛والتكوين التربية منظومة تأهي  - 

  الصحية؛ للخدمات والمتساوي  المنصف الولوج تعزيز - 

  والفتيات؛ النسا  عيش ظروف لتحسين الأساسية التحتية البنيات تطوير - 

 للنسا ؛ والاقتصادي الاجتماعي التم ين - 

  والسياسي؛ الإداري  القرار اتخاذ لمناص  والمنصف المتساوي  الولوج من التم ين - 

 الشغ . سوق  في الجنسين يين الفر  تكافؤ تحقيق - 

 في النوع وإدماج المساواة  تعزيز مجا  في البرامج مختلف يين الالتقائية لتحقيق إطارا الخطة ش ل  - 22
 تم حيث والح امة، للتتبع بآليات (24)الخطة هذه وتعززت ومحليا. وجهويا وطنيا العمومية والبرامج الســـياســـات
 وقد (25)إجرا اتها تنفيذ لتتبع الوزارات يين مشـــتركة تقنية ولجنة الح ومة، رئيس يرئاســـة الوزارية اللجنة إحداث
 المســــــــــــطرة الإجرا ات من %75 تحقيق أثبتا ،نتائجها لتقييم ونهائي مرحلي نصــــــــــــف تقريرين الح ومة أعدت
 الإجرا ات مجموع من %86 أن كما %(100 ينسبة 156 يين من إجرا  117 )تحقق%  100 إنجاز ينسبة
 .%70 نسبتها تتجاوز

__________ 

 .(2013صادق عليها المجلس الح ومي )يونيه  (23) 
 (. وأسندت إليها المهام التالية:2013)يوليه الصادر في  2.13.495أحدث  بموج  المرسوم  (24) 

 تشجيع مختلف السلطات الح ومية وحثها على تنفيذ مضامين الخطة الح ومية للمساواة، واتخاذ ك  الاجرا ات اللازمة لذلك؛ • 

 أة؛القيام بجميع أعما  التنسيق والتتبع يين جميع القطاعات الوزارية من أج  العم  على النهوض بحقوق المر  • 

 السهر على تنفيذ المبادئ والبرامج المتضمنة في الخطة الح ومية للمساواة من قب  القطاعات المعنية؛ • 

اقتراح التدايير التشــــري ية والتنظيمية الواج  اتخاذها لتطبيق مضــــامين الخطة المتعلقة بإقرار مبدأي المســــاواة والمناصــــفة طبقا  • 
 منه(؛ 19لأح ام الدستور )الفص  

دعم عملية التشاور مع هيئات القطاع الخا  وجم يات المجتمع المدني وتقوية التواص  معها بخصو  التوجهات الضرورية  • 
 .اللازم اعتمادها للنهوض بحقوق المرأة والمساواة 

 أسندت لها المهام التالية: (25) 
الوزارية في تتبع مدى تقدم تنفيذ إجرا ات الخطة الح ومية جمع وتوفير ك  المعطيات والإحصائيات الضرورية لمساعدة اللجنة  • 

 للمساواة؛

 إعداد مشاريع القرارات والتوصيات وعرضها على اللجنة الوزارية؛ • 

إغنا  مشــاريع التقارير الدورية، التي تعدها الوزارة الوصــية، بمعلومات دقيقة حو  حصــيلة العم  وفق المؤشــرات المحددة وحو   • 
 .منجزات الخطة وعرضها على اللجنة الوزارية للمصادقة
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 ســــلســــلة بعد 2021 - 2017للخطة، الثانية النســــخة الح ومة أطلق  ،البرامج اســــتمرارية إطار في - 23
 والشـــركا  الوطنية والمؤســـســـات المهنية والغرف والنقابات والجم يات الح ومية القطاعات مع المشـــاورات من

  الدوليين.

  موضوعاتية: محاور أربعة “2 إكرام” خطة تتضمن - 24

  قتصاديا؛ا وتم ينهن النسا  عم  فر  تقوية - 

  بالأسرة؛ علاقتها في النسا  حقوق  - 

 القرار؛ تخاذا في النسا  مشاركة - 

  حقوقهن. وتعزيز النسا  حماية - 

 النوع على المبنية النمطية والصـــــــــــــور التمييز ومحاربة المســـــــــــــاواة  مبادئ نشـــــــــــــر عرضـــــــــــــانية: محاور وثلاثة
 داعم ومحور للخطة الترايي التنزي  الح ومية، والبرامج الســـــياســـــات جميع في النوع مقاربة إدماج الاجتماعي،

  الخطة. تنفيذ ودعم وقيادة لتتبع

2 إكرام للخطة الترايي التنزي  يهدف - 25
 شــــــراكة اتفاقية توقيع تم للمســــــاواة، الجهوية الخطة ولتنفيذ ،(26)

 أج  من تقني دعم شـــــقين: تضـــــمن  القنيطرة، - ســـــلا – الرباط وجهة الوصـــــي القطاع يين (2018 )أكتوبر
 وبلورة ،للجهة التنموي  البرنامج في النوع وإدماج الجهة، صـــــعيد على النوع حســـــ  للتفاوتات تشـــــخيص إنجاز
  درهم. 6000000 يلغ مالي يدعم للمساواة، الجهوية الخطة

 خاصـــــة تدايير ،(27)(2017) الإنســـــان وحقوق  الديمقراطية مجا  في الوطنية العم  خطة تضـــــمن  - 26
 المعايير مع الملا مة ضــــــمان الدســــــتور؛ مقتضــــــيات يتفعي  تتعلق للنســــــا ، والمؤســــــســــــاتية القانونية بالحماية
 وقد للمرأة؛ والاجتماعي الاقتصـــادي التم ين المرأة؛ ضـــد والعنف التمييز وحظر المســـاواة  ثقافة تعزيز الدولية؛
 الجنائية، الســياســة في العنف ضــد النســا  حماية تعزيز على والمؤســســاتي التشــريعي جانبها في الخطة ركزت
 ومواصـــلة الميزانية وفي المقاولات، لإحداث الداعمة الاقتصــــادية البرامج في النوع مقاربة إدماج على ونصــــ 
 الخطة نصـــ  والتحســـيس بالتواصـــ  الخاصـــة للتدايير بالنســـبة أما .العائلي التكاف  صـــندوق  مقتضـــيات تفعي 
 التكوين على نصــ  القدرات يتقوية وعلاقة الفضــلى الممارســات وتقاســم القضــائي الاجتهاد وتوثيق نشــر على

 وتكافؤ المناصــفة ومأســســة للمســاواة  محورا الخطة وخصــصــ  الة،العد ومســاعدي للقضــاة المســتمر والتكوين
 الخدمات ولوج نســـــــبة وتحســـــــين التمييز أشـــــــ ا  جميع ومحاربة العم  إلى الولوج في الجنســـــــين، يين الفر 
  الطبي ية الثروات من والاستفادة التضامنية الآليات وترشيد

 غير الـدوليـة والمنظمـات الأوروبي، والاتحـاد الثنـائي، والتعـاون  المتحـدة، الأمم وكـالات ســــــــــــــــاهمـ  - 27
 طرف من أورو مليون  45 مبلغ تخصــــــــيص وتم للنســــــــا . الموجهة الســــــــياســــــــات مختلف دعم في الح ومية،
 أورو ومليوني ،2016-2012 “إكرام” للمساواة  الح ومية الخطة م ونات من مجموعة لتفعي  الأوربي الاتحاد
 أسـاسـية: محاور أربعة على الشـراكة هذه وارتكزت النسـا ، بحقوق  النهوض مجا  في العاملة الجم يات لدعم

__________ 

: تحفيز إدماج النوع الاجتماعي في المخططات 2.7: إدماج النوع الاجتماعي في الجماعات الترايية، والهدف 1.7من خلا  الهدف  (26) 
ــة بــالخطــة الجهويــة والاقليميــة للتنميــة، وبرامج العمــ  الجمــاعيــة وكــذا إنجــاز الجمــاعــات التراييــة لمبــادرا  “2 إكرام”ت ذات الصــــــــــــل

 (.28 )الملحق
 .(29خطة العم  الوطنية في مجا  الديمقراطية وحقوق الإنسان )الملحق  (27) 
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 كما .القانونية الحماية إلى الولوج وتعزيز السياسية، المشاركة تعزيز العنف، محاربة النمطية، الصور محاربة
 .“2 إكرام” للخطة مالي كدعم أورو مليون  35 بمبلغ ثانية تموي  اتفاقية على الإمضا  (2018) تم

 لتموي  دعما الوصـــــــــــــــية، الوزارة تقدم العنف، وم افحة المســـــــــــــــاواة  مجا  في الجم يات لدور تعزيزا - 28
 بأوضـــاعهن والرقي النســـا  بحقوق  للنهوض القانوني والإرشـــاد الاســـتماع ومراكز النســـائية الجم يات مشـــاريع

 حيث والمسنات(. إعاقة، وض ية في أو العنف، وضحايا للأسر، المعيلات )النسا  والاقتصادية الاجتماعية
 الاســــتماع، مراكز تطوير أو إحداث تروم التي للمشــــاريع ســــنوات ثلاث على يمتد ماليا دعما الوزارة هذه تقدم
 درهم. مليون  80 يفوق  اجمالي بمبلغ ،2018 و 2012 يين للاستماع مركزا 264 دعم تم حيث

 لتتبع القطاعات من مجموعة في الاجتماعي بالنوع خاصـــــــــــــــة ارتكاز ونق  إدارية ينيات إحداث تم - 29
 مقاربة لإدماج القطاعات يين المشــتركة التشــاور كشــب ة” المتدخلين مختلف يين والتنســيق النوع إدماج عملية
 للتكوين ووحدة “وعالن مقاربة وتنمية التكوين” ومصـــلحة ،“العمومية الوظيفة في النوع مقاربة مرصـــد” و “النوع
 الارتكاز ونق  ولاتصـــــــا ، للإعلام العالي بالمعهد الجنســـــــين يين المســـــــاواة  ومأســـــــســـــــة النوع مقاربة مجا  في

 قطاعات عدة لدى المعنفات النســــــا  لاســــــتقبا  مؤســــــســــــاتية وخلايا الجهوية، أو المركزية المصــــــال  بمختلف
 ومأسسة النوع مقاربة وتنمية بالتكوين تعنى والمعاهد المؤسسات بعض لدى مصال  إلى إضافة ،(28)ح ومية
 النوع” موضـــــــــوع في تكوينيا يرنامجا العد  قطاع وضـــــــــع المثا  ســـــــــبي  وعلى .(29)الجنســـــــــين يين المســـــــــاواة 
 2011 يين قضــــــــــــــــائيــا ملحقــا 1186 لفــائـدة ،“والمرأة  الرجـ  يين الحقوق  في المســــــــــــــــاواة  ومفهوم الاجتمــاعي

 .2018 و

 الامتياز مركز” إحداث 2013 ســنة تم الاجتماعي، للنوع المســتجيبة الميزانية مأســســة لمســار تثمينا - 30
 المانحة، والمؤســســات الهيئات من مجموعة مع وتعاون  شــراكة اتفاقيات عقد الذي ،“الاجتماعي النوع لميزانية
 مأســـســـة على يؤكد الذي ،2015 ســـنة المالية لقانون  130.13 التنظيمي القانون  بإصـــدار التوجه هذا وتعزز
 في القيا  ومؤشـــــــــــــــرات الأهداف تحديد في النوع مقاربة الاعتبار بعين والأخذ النتائج، على المرتكز التديير
 منظور من النتائج على القائمة الميزانية حو  يتقرير المالي القانون  إرفاق وإلزامية الوزارية، القطاعات يرامج
 المراحــ  لإطلاق( 2017يوليــه  (،7/2017 الح ومــة لرئيس دوريــة إصـــــــــــــــــدار تم الإطــار هــذا وفي .النوع

 التخطي  مســـــــــــلســـــــــــ  في النوع مقاربة بإدماج المتعلقة المالية لقانون  التنظيمي القانون  لمقتضـــــــــــيات التجريبية
  وزاري. قطاع لك  الميزانياتية والبرمجة

 نتائجها أســـفرت وزاريا، قطاعا 23 تشـــم  ثانية تجريبية لمرحلة الانطلاقة أعطي  ،2018 ســـنة في - 31
 من % 33 ينســبة النوع تراعي هدفا 63 و مؤشــرا 196 إدراج تم حيث المعنية، الوزارات مختلف تجاوب عن

 لمرحلة الانطلاقة لإعطا  (2018 )ماي الح ومة رئيس دورية إصدار وتم .الأهداف من %25 و المؤشرات
 هدفا 94 و مؤشــــــرا 166 إدراج تم حيث أخرى  وزارات خمس تشــــــم  للنوع المســــــتجيبة للميزانية ثالثة تجريبية
 الإجمالية. الأهداف من %22 و المؤشرات من %19 ينسبة النوع تراعي

 الاعتراف إلى تهدف ســـــــنوية تقديرية منحة وهي ،“المغربية للمرأة  تميز” جائزة 2014 ســـــــنة أحدث  
 والاجتماعية الاقتصـــادية التنمية في النســـا  وإســـهامات المتميزة النماذج وإيراز ؛التنمية في النســـا  بمجهودات

__________ 

 .وزارة العد ، وزارة الصحة، الأمن الوطني والدرك الملكي (28) 
 وزارة الاتصا  والمعهد العالي للإعلام والاتصا . (29) 
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 م 2018 الى 2015 ومنذ الاجتماعي. والعم  والتنموي  الايداعي المجا  الجائزة هذه وتشـــــــم  والســـــــياســـــــية.
 مجالات. عدة في بمشاريع تبارين فائزة 14 وتتويج دورات أربع تنظيم

 مقترحات تقديم في بالحق المتعلقة الدستور من (30)139 و 15 و 14 للفصو  تفعيلا المغرب، قام - 32
 تكريس إلى تهدف قوانين بإعداد الترايية، الجماعات وإلى العمومية الســــــــلطات إلى العرائض وتقديم تشــــــــري ية
 نما م وهو الملتمســات وتقديم ،(31)العمومية الســلطات إلى العرائض تقديم في الجم يات حق ممارســة وتنظيم
 للتشـــــــريع( )ملتمســـــــات القانونية المنظومة تطوير في للإســـــــهام النســـــــائية للجم يات المجا  يفســـــــ  أن شـــــــأنه

 .(32))العرائض( النسا  بحقوق  والنهوض
 
 4 الما ة  

 يتناسـ  بما للنسـا ، السـياسـية التمثيلية من الرفع أج  من جهودا المغرب يذ  ،25 للتوصـية تفعيلا - 33
 والقوانين الانتخــابــات مــدونــة في جــديــدة قــانونيــة مقتضـــــــــــــــيــات بــإدراج وذلــك ومحليــا وطنيــا الــدوليــة، والمعــايير
 القانون  أحدث حيث الســـــــــياســـــــــية، الأحزاب وقانون  المســـــــــتشـــــــــارين ومجلس النواب بمجلس المتعلقة التنظيمية
 على بالتنصـــــيص النســـــا ، تمثيلية من للرفع آلية المســـــتشـــــارين بمجلس المتعلق (2011) 28-11 التنظيمي

  الجنس. نفس من متتابعين اسمين الترشي  لوائ  من لائحة ك  تتضمن ألا

 آليتين الترايية، الجماعات مجالس أعضـــــــــــــــا  بانتخاب المتعلق 59-11 التنظيمي القانون  وضـــــــــــــــع - 34
 عمالة ك  صـــــــــــــــعيد على انتخايية دائرة بإحداث الجهات، بمجالس الأولى تتعلق النســـــــــــــــائية. التمثيلية لتعزير
 الثلث. عن لها المخصـــــصـــــة المقاعد عدد يق  ألا على للنســـــا ، حصـــــريا موجهة مقاطعات عمالة أو إقليم أو

 موجهة الأق ، على مقعدين من إضـــــــــــــــافية، انتخايية دائرة بإحداث الجماعية، بالمجالس الثانية الآلية وتتعلق
 للنســا  متقدمة مراكز تخصــيص أج  من الســياســية للأحزاب تحفيزية إجرا ات الح ومة وضــع  كما للنســا .
 .الفردي الاقتراع طريق عن ممثلوها ينتخ  التي والدوائر العادية، الترشي  لوائ  بمختلف

 الجماعات مجالس أعضــــــــــا  بانتخاب المتعلق (33)(2015) 34.15 التنظيمي القانون  إصــــــــــدار تم - 35
 الأو  يتضـــمن :جزأين على تشـــتم  وحيدة ترشـــي  لائحة وضـــع خلا  من للترشـــي  جديد نم  بإجرا  الترايية
 فق . مترشحات أسما  والثاني والمترشحات، للمترشحين أسما 

__________ 

 الحق في تقديم عرائض إلى السلطات العمومية. 15الفص   -ملتمسات في مجا  التشريع : الحق في تقديم 14الفص   (30) 
تضـــــع مجالس الجهات، والجماعات الترايية الأخرى، آليات تشـــــاركية للحوار والتشـــــاور، لتيســـــير مســـــاهمة المواطنات  139الفصـــــ    

 والمواطنين والجم يات في إعداد يرامج التنمية وتتبعها.
غشــــ   (6492شــــروط ممارســــة الحق في تقديم العرائض إلى الســــلطات العمومية: الجريدة الرســــمية عدد : 44.14لتنظيمي القانون ا (31) 

2016). 

 .شروط ممارسة الحق في تقديم الملتمسات في مجا  التشريع :64.14القانون التنظيمي   
( والعرائض المقدمة إلى الجماعات الترايية 14.44نظيمي ميز المشــــــــــرع يين العرائض الموجهة إلى الســــــــــلطات العمومية )القانون الت (32) 

 .من الدستور( 139)الفص  
 .59.11تغيير وتتميم القانون التنظيمي  (33) 
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 النوع مقاربة إدماج على ،2015 لســـــــــــــــنة (34)الترايية بالجماعات المتعلقة التنظيمية القوانين تنص - 36
 المساواة  بقضايا تهتم استشارية ترايية هيئات إحداث وعلى التنموية، وبرامجها أنشطتها وضع عند الاجتماعي
  النوع. ومقاربة الفر  وتكافؤ

 المخط  في الاجتماعي النوع مقاربة إدماج جماعي، ميثاق بمثابة 78.00 القانون  بمقتضـــــــــــــــى تم - 37
 إشراك لتسهي  الاستراتيجي للتخطي  دلي  إعداد تم التدايير، هذه أجرأة  تسريع أج  ومن .(35)للتنمية الجماعي
  الفر . وتكافؤ المساواة  لجان وتفعي  للتخطي  المحلية اللجن في النسا 

 النســـا  لفائدة الثلث نســـبة يلو  على العم  على الســـياســـية الأحزاب 29.11 التنظيمي القانون  حث - 38
 المناصفة. لمبدأ التدريجي التحقيق أفق في وجهويا، وطنيا المسيرة أجهزتها داخ 

 والأنشـــطة البرامج تموي  في المســـاهمة خلا  من النســـا  تمثيلية لتشـــجيع الدعم صـــندوق  إحداث تم - 39
 قدره مالي بغلاف والترايي، الوطني الصــــــــعيد على المدني والمجتمع الســــــــياســــــــية الأحزاب طرف من المعتمدة

  سنويا. درهم ملايين 10

 واعتماد والتأهي  التكوين خلا  من الترايي، المســــــــــــــتوى  على النســــــــــــــا  قدرات لدعم يرنامج إقرار تم - 40
 لفائدة ندوة 16 نظم  حيث المنتخبات، النســــــا  لفائدة جهوية وندوات النســــــائية القيادات لدعم خاصــــــة يرامج

 على المحليات المنتخبات يين ما التشــــــبيك لدعم خطة وضــــــع .وتم2015 و 2013 يين ما منتخبة، 4.600
 للنســــــــــا  شــــــــــب تين إحداث 2014 و 2012 ســــــــــنتي يين ما تم حيث والإفريقي، والجهوي  المحلي المســــــــــتوى 
 المحليات المنتخبات النســـــــا  وشـــــــب ة والأقاليم، العمالات مســـــــتوى  على شـــــــب ات وســـــــ  المحليات المنتخبات
  بإفريقيا.

 ،(36)2012 شتنبر في“ متكافئ غد أج  من الشراكة” منها أوروبا، مجلس مع شراكات المغرب عقد - 41
 في المرأة  مشــــــــــــــاركة تعزيز ومنفتحة: دامجة ح ومات نحو” يرنامج 2015 منذ الوصــــــــــــــية الوزارة أطلق  كما

 في النســـــــــا  إدماج من لرفعل ،والتنمية الاقتصـــــــــادي التعاون  منظمة مع يتعاون  ،“المنتخبة والمجالس البرلمان
 والسياسات. القرار صنع وعملية العامة الحياة

 والوطني، المحلي الشـــــــــــأن وتديير الاجتماعي النوع مجا  في والمرشـــــــــــحات المنتخبات قدرات لدعم - 42
 شـــــتنبر في البرلمان، أعضـــــا  لانتخابات المرشـــــحات النســـــا  قدرات يتقوية” تتعلقان: تكوينيتان دورتان نظم 
 ونظم  وبرلمانيات. المدني المجتمع من منظمة 40 لفائدة العمومي والتشـــــــــــــــاور مشـــــــــــــــاركة(، 78) 2016
 البرلمان وضــــــــع” موضــــــــوع حو  والمقاطعات الجماعات ورئيســــــــات البرلمانيات لفائدة اســــــــتشــــــــارية، جلســــــــات
 حالة للنسا  السياسية المشاركة تقييم” حو  تقريران أنجز كما ،“والرجا  النسا  خدمة في المحلية والجماعات

__________ 

 .(2015الخا  بالجهات )يوليه  111.14القانون التنظيمي  (34) 
 .(2015قاليم )يوليه الخا  بالأ 112.14القانون التنظيمي   
 .(2015الخا  بالجماعات )يوليه  113.14التنظيمي القانون   

لجنة تكافؤ الفر ، لجنة استشارية لدى المجلس الجماعي تتضمن جم يات محلية وفعاليات المجتمع المدني يقترحها رئيس المجلس  (35) 
 اعي.الجماعي، مهمتها إيدا  رأيها في القضايا المتعلقة بالمساواة وتكافؤ الفر  ومقاربة النوع الاجتم

 للجم ية العامة للأمم المتحدة يرعاية ك  من البنك الدولي وهيئة الأمم المتحدة للمرأة. 67على هامش الدورة  (36) 
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 تقديمهما تم ،“بالمغرب المنتخبة والمجالس البرلمان في السـياسـية الحياة في النسـا  مشـاركة تقييم” و “المغرب
 .2018)يوليه ( الإقليمي الحوار مؤتمر خلا 
 
 5 الما ة  

 الاتصـــــــــا  قطاع تبنى الإعلامي، المشـــــــــهد في مشـــــــــاركتها وتعزيز ودورها المرأة  بصـــــــــورة للنهوض - 43
 ثلاثة على ارتكز ،(37)2010 و 2006 يين ما “الجنســــين يين المســــاواة  لمأســــســــة المدى المتوســــ  البرنامج”

 المسـاواة  الاعتبار بعين للأخذ الشـري ة والمؤسـسـات المعنية للقطاعات المؤسـسـاتية القدرة يتعزيز تتعلق محاور
 يين المســــــاواة  ودعم الأســــــاســــــيين الفاعلين قدرات وبتقوية والممارســــــة، والبرامج الســــــياســــــات في الجنســــــين يين

  القرار. مراكز إلى الوصو  من النسا  وتم ين الجنسين

 وسائ  في المرأة  صورة تحسين تراعي ،2012 سنة العمومي القط  قنوات تحملات دفاتر وضع تم - 44
 البصــــري  الســــمعي الاتصــــا  شــــركات تعدها التي الســــنوية التقارير وترصــــد م انتها، وتعزز العمومية الإعلام
  الصورة. هذه تحسين مقتضيات احترام مدى العمومية

 احترام على بالسهر فيه تلتزم للأخلاقيات، ميثاقا 2013 سنة والتلفزة للإذاعة الوطنية الشركة أعدت - 45
 2017 ســــــــنة وأعدت المهنية، الممارســــــــة خلا  من إدراجها وتشــــــــجيع يرامجها في “الاجتماعي النوع مقاربة”

 ضـرورة وعلى الدسـتور، في عليهما المنصـو  والمناصـفة المسـاواة  مبادئ احترام على يحث للمناصـفة ميثاقا
 ميثاقا 2014 ســـنة الثانية القناة أعدت كما تبثها. التي البرامج وفي التنظيمي المســـتوى  على المناصـــفة إحقاق
 المرأة. بصورة للنهوض المتاحة والوسائ  الآليات ك  وتفعي  إحداث يهدف داخليا

 بالاتصــــــا  المتعلق (2005) 77.03 القانون  يتتميم القاضــــــي (2015) 83.13 القانون  اعتماد تم - 46
 على المبني التمييز محاربة في والمساهمة الجنسين يين المساواة  يثقافة النهوض يهدف ،(38)البصري  السمعي
 السمعي الاتصا  متعهدي وحث المرأة، عن نمطية صورا تبث رسالة على ينطوي  الذي الإشهار ومنع الجنس
 وسائ  في الجنسين يين المساواة  يثقافة والنهوض الجنس، بسب  التمييز محاربة في المساهمة على البصري 
  الإعلام.

 الم توبة الصـــــــــحافة في إشـــــــــهار ك  منع على والنشـــــــــر بالصـــــــــحافة المتعلق 88.13 القانون  نص - 47
  ضدها للتمييز يروج أو المرأة  دونية تكر  رسالة على ينطوي  أو للمرأة  وتحقيرا إسا ة يتضمن الإلكترونية أو

 وســــــــــــــائ  في جتماعيلاا النوع أســــــــــــــا  على التمييز على القائمة النمطية لم افحة دلي ” إنجاز تم - 48
 وطرح الإعلام وســائ  في جتماعيلاا النوع على القائمة النمطية الصــور رصــد على عم  ،“بالمغرب الإعلام
 لمقاربة ودائم تلقائي إدماج ســــب  نحو الإعلام في والعاملات العاملين يتوجيه الإعلامية، الممارســــة في يدائ 
 اليومية. ممارساتهم في النوع

 يلغ  حيث البصـري، السـمعي الإعلام في النسـا  حضـور نسـبة على إيجايي أثر التدايير لهذه كان - 49
 الأولى القناة في %17.35 الإخبارية والبرامج النشــــرات في النســــائية العمومية الشــــخصــــيات مداخلات نســــبة
 الأولى القناة في %13.37 مقاي  2018 ســـــــــــــــنة من الرابع الفصـــــــــــــــ  خلا  الثانية، القناة في %20.30 و

__________ 

 يدعم من صندوق دعم المساواة يين الجنسين التابع للوكالة الكندية للتنمية الدولية. (37) 
 (.9صا  السمعي البصري )الملحق المتعلق بالات 77.03القاضي يتتميم القانون  83.13القانون  (38) 
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 النســــــــــا  تمث  ،الخبر مســــــــــتوى  وعلى .(39)2017 ســــــــــنة من الفترة نفس خلا  الثانية القناة في %13.70 و
 ،%46 النســـا  فتمث  الخبر، لصـــناعة بالنســـبة أما للرجا ،%  80 مقاي  للخبر، ومصـــدر كموضـــوع 20%
 ،%70 الأخبار لنشــرات المقدمات النســا  نســبة تمث  المهني، المســتوى  وعلى للرجا ، بالنســبة % 64 مقاي 
 .(40)للراديو بالنسبة %34 و ،%22 الم توبة الصحافة في النسا  نسبة تمث  حين في ،%30 مقاي 

 وتتبع لرصد (42)ثلاثية يتركيبة 2014 في (41)الإعلام في المرأة  لصورة الوطني المرصد إحداث، تم - 50
 النمطية، الصور ومحاربة والرقمية، والبصرية والسم ية الم توبة الإعلامية، الوسائ  مختلف في المرأة  صورة

 المرأة. بحقوق  والنهوض المساواة  ثقافة ونشر ،المعرفة وتطوير تحسين في والمساهمة

 النمطية الصــور ومحاربة والثقافية الاجتماعية الأنماط لتعدي  الح ومة ســع  ،19 للتوصــية تفعيلا - 51
 التعليم مقررات في الأســــرية التربية مادة إدراج تم حيث الدينية، التعليم ومؤســــســــات التعليمية المؤســــســــات في

 في للمســـــــــــــــاواة  وحدة وتخصـــــــــــــــيص والإعدادي، الايتدائي مناهج في المواطنة على التربية ومادة الإعدادي،
 تنقية 2014 سنة وتم المدرسية، والحياة المناهج في المساواة  قيم لتعزيز ودلائ  مطبوعات وإعداد الإعدادي،

 والتســـــــام ، المســـــــاواة  بقيم ماســـــــة رصـــــــو  أو مضـــــــمون  ك  من الدراســـــــية المواد لمختلف مدرســـــــيا كتابا 147
 التمييز على يحي  ما ك  من الجديدة كتبها وتنقية ،2016 ســنة الإســلامية التربية لمنهاج الشــاملة والمراجعة
 التعليمية المقررات مراجعة وتم  العرقي. الانتما  أو الإعاقة أو اللغة أو الدين أو اللون  أو النوع بســـــــــــــــب 
  النسا . حقوق  تعزز بمواضيع دعمها مع بالمساجد، الأمية محو وبرنامج العتيق بالتعليم المتصلة

 اعتبرته والمرشـدات المرشـدين الأئمة لتكوين يرنامجا الإسـلامية والشـؤون  الأوقاف وزارة وضـع  كما 
 ضمان نحو أولى خطوة تش   لكونها (43)“فضلى وممارسة تجربة” الثقافية الحقوق  مجا  في المستقلة الخبيرة
 تجاربها لتقاسم وثقافيا اجتماعيا حيزا للمرأة  تخلق كما الدينية. المواضيع ويفسرن  ليرشدن للنسا  الفر  تكافؤ
 ،2018 ســـــنة مرشـــــدة 916 يلغ ملحوظا تطورا المرشـــــدات عدد وعرف الثقافية. الحياة في مشـــــاركتها وتعزيز
 .%45 ينسبة

 في الجنســــــــــين يين المســــــــــاواة  مبدأ إدماج محاور: أربعة على العمومية الوظيفة قطاع يرنامج ارتكز - 52
 وتقوية يدعم البشـــرية، الموارد تديير يخص فيما الجنســـين يين الفوارق  من التخفيف والســـياســـات، الممارســـات
 العائلية الحياة يين التوفيق وضــــــــمان القرار؛ اتخاذ بمراكز تمثيليتهن وتقوية النســــــــا  مســــــــاهمة ورفع الكفا ات
  والمهنية.

 

__________ 

 .إحصائيات الهيئة العليا للاتصا  السمعي البصري  (39) 
 (40) Projet mondail de mnitoragedes médias GMMP 2015 , qui fait l’information ,rapport national ,2017. 
 (.2014غش   7( 2852.14بموج  قرار لوزيرة التضامن والمرأة والاسرة والتنمية الاجتماعية  (41) 
ومراكز الـدراســـــــــــــات والبحـث  آليـة وطنيـة ثلاثيـة التركيـ  تجمع ممثلين عن القطـاعـات الح وميـة، المجتمع المـدني والهيئـات المهنيـة (42) 

 بالجامعات.
 (43) (A/HRC/20/26/Add.2)  من تقرير الخبيرة 65الفقرة. 
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 والتشـــــــريعات القوانين أن كما المرأة، اســـــــتغلا  لمنع الضـــــــمانات ك  المغربية المملكة دســـــــتور يقدم - 53
 والتسو . الدعارة ومن العم  في الاستغلا  من الحماية والفتاة للمرأة  تضمن الوطنية

 الدعارة في والفتيات النســــا  اســــتغلا  لا ســــيما الاســــتغلا ، أشــــ ا  من العديد الجنائي القانون  جرم - 54
 27.14 القانون  بصدور الجنائي القانون  مجموعة مقتضيات وتعززت (،504 إلى 497 من )الفصو  والبغا 
 الجنسية السياحة أو الإباحية المواد في للأشخا  استغلا  ك  جرم الذي بالبشر؛ الاتجار بم افحة المتعلق

 الجريمة ارتكب  إذا العقوبة تشديد مع (،448-1 )الفص  الاستغلا  أش ا  ك  في أو القسري  العم  في أو
 بالبشـــــر الاتجار ضـــــحايا حقوق  دعم أج  ومن إجرامية. عصـــــابة يواســـــطة أو التعذي  يواســـــطة قاصـــــر تجاه

 باســـــــتقبا  بالمحاكم، المحدثة والأطفا  بالنســـــــا  التكف  خلايا تقوم القضـــــــائية، الحماية إلى ولوجهم وتســـــــهي 
 ومصــــاحبتهم الطبية الشــــواهد على والحصــــو  للعلاج الطبية بالمصــــال  التكف  وحدات إلى الضــــحايا وتوجيه
  .الإيوا  أو الاستماع مراكز مع الاتصا  ورب  الاقتضا ، عند

 من مجموعة البرلمان على المعروض الجنائي القانون  مشـــــــــروع تضـــــــــمن 21 التوصـــــــــية مع تجاوبا - 55
 ضـــــد الجنســـــية بالاعتدا ات يتعلق ما ســـــيما لا والمرأة، للطف  الجنائية الحماية تعزيز إلى تهدف المقتضـــــيات
 القاصرين:

 العقاب من الإفلات وعدم عنف يدون  ســـــــــــــنة 18 دون  بالقاصـــــــــــــر للتغرير المقررة العقوبة تشـــــــــــــديد - 
 الجنائي(؛ القانون  من 475 )الفص 

 القاصرين؛ عرض لهتك بالنسبة العقوبة تشديد - 

 البغا ؛ على القاصرين تحريض تجريم - 

 الدعارة؛ في للقاصرين الجنسي الاستغلا  عقوبة تشديد - 

 الجنسي الاستغلا  وجرائم الجنسية الاعتدا ات في مطلقا التخفيف ظروف إعما  عدم على النص - 
 ؛القاصرين ضد

 بالحماية المتعلقة المســتجدات تخص (،2018 )دجنبر ا48 عدد دورية العامة النيابة رئاســة وجه  - 56
 447.2 و 447 .1 الفصـــــو  مقتضـــــيات أدخل  حيث 13-103 القانون  ظ  في الخاصـــــة، للحياة الجنائية
 على اعتدي امرأة  الضـــحية كان  إذا العقوبة وشـــددت الخاصـــة، بالحياة بالمســـا  تتعلق جديدة إجرامية أفعالا
 .347.3 للفص  طبقا جنسها بسب  الخاصة حياتها

 وك  والترقية والأجر التشــغي  مجا  في الجنس أســا  على التمييز عدم مبدأ الشــغ  مدونة كرســ  - 57
 وعززت عشــــــرة، الخامســــــة ســــــن دون  الأطفا  تشــــــغي  على تعاق  كما بالشــــــغ . المتعلقة الأخرى  الامتيازات
 مشــــــاريع لتموي  المرصــــــود الســــــنوي  المالي الغلاف ارتفع حيث موازية، يتدايير الزجرية التدايير هذه الح ومة
 بمليوني المقدر المناز  في العاملات الطفلات فيها بما الأطفا  تشـــــــــــــــغي  محاربة مجا  في المدني المجتمع
 إلى إضــــافة المجا ، في العاملة الجم يات لفائدة درهما، مليون  قدرها ميزانية ورصــــد ،2016 من ايتدا  درهم
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 المشاريع وتديير إعداد حو  (44)مسطري  دلي  إنجاز خلا  من الشراكة تديير مجا  في الجيدة الح امة تعزيز
 (.21 )التوصية اللجنة يذلك أوص  كما الأطفا ، تشغي  محاربة مجا  في

 اللجنة 2014 ســـــــــــــــنة أحدث  ،“بأطفاله جدير مغرب” للطفولة الوطنية الخطة تقييم نتائج على ينا  - 58
 وتم وحمايتها. الطفولة بأوضــــــــاع النهوض مجا  في الوطنية والمخططات الســــــــياســــــــات يتتبع الم لفة الوزارية
 ومســــــتدامة فعلية حماية ضــــــمان إلى تهدف ،2025-2015 الطفولة لحماية مندمجة عمومية ســــــياســــــة إعداد
 خمســــــــة خلا  من والإهما ، والاســــــــتغلا  والاعتدا  العنف أشــــــــ ا  جميع ضــــــــد المغرب في الأطفا  لجميع
 ترايية أجهزة وإحداث فعاليته، وتعزيز الأطفا  لحماية القانوني الإطار تقوية في تتمث  اســـــــــــــــتراتيجية أهداف
 الحمائية، الاجتماعية بالمعايير والنهوض والممارســــات للمؤســــســــات معايير ووضــــع الطفولة، لحماية مندمجة
 التنفيذي البرنامج يوضع 2016 مار  في الوصية الوزارة وقام  والتقييم. والتتبع للمعلومات منظومة ووضع
  والتقييم. التتبع بمؤشرات مصحوبة ،إجرا ً  115 و هدفا 25 يتضمن (،2020-2015) السياسة لهذه

 العنف أشـــــــ ا  ك  من الأطفا  لحماية الفاعلين جميع لتعبئة تحســـــــيســـــــية وطنية بحملات القيام تم - 59
  .(45)الأنترني  وعبر العم  وفي المدرسي والوس  الاستقبا  ومؤسسات العائلي الوس  في والاستغلا ،

 سنة منذ بالبشر الاتجار لمحاربة وطنية استراتيجية المغرب اعتمد ،45 و 23 التوصيتين عن جوابا - 60
 البروتوكو  على2011 سنة وصادق الضحايا، وحماية المجرمين لمعاقبة وعملية قانونية تدايير واتخذ 2007
 الجريمة لم افحة المتحدة الأمم لاتفاقية الم م  والأطفا  النسا  خاصة بالبشر الاتجار ومعاقبة بقمع المتعلق
 والأطفا  النسا  لا سيما بالبشر، بالإتجار المعنية الخاصة المقررة المغرب واستقب  الوطنية. - عبر المنظمة

. (2013) 

 تدايير إلى ترجمتها تم  (،2013) واللجو  الهجرة مجا  في جديدة وطنية ســــــــــــياســــــــــــة المغرب أعد - 61
 ولوج تســــــــــــــهي  إلى تهدف عملية 83 و يرنامجا 11 عبر بالإدماج، خاصــــــــــــــة اســــــــــــــتراتيجية إطار في عملية

 خا  قانون  ومشــــروع (46)بالهجرة خا  قانون  مشــــروع وإعداد الأســــاســــية، حقوقهم إلى واللاجئين المهاجرين
 المنزليين، والعما  العاملات تشـغي  شـروط تحديد وقانون  بالبشـر، الاتجار لم افحة قانون  واعتماد (47)باللجو 
 الأجنبيات. النسا  استغلا  م افحة في مهما أثرا لذلك وكان

 موسعة لتعاريف متضمنا جا  الذي (48)بالبشر الاتجار بم افحة المتعلق 27-14 القانون  اعتماد تم - 62
 باليرمو(، )يروتوكو  دوليا المعتمد التوجه مع انســـجاما الضـــحية، ومفهوم والاســـتغلا  بالبشـــر الاتجار لمفهوم
 النفســــي والدعم الصــــحية الرعاية توفير خلا  من الضــــحايا وحماية الجناة بمعاقبة تتعلق مقتضــــيات وتضــــمن

 وتجريم الاجتماعية. الحياة في اندماجهم لتيســير القانونية المســاعدة وتقديم الإيوا  أماكن وتوفير والاجتماعي،
 في العقوبة تشـــديد مع الجناة، ومعاقبة الضـــحايا متابعة عدم بمبدأ والأخذ الجنســـي، الاســـتغلا  أشـــ ا  جميع
 عن والمبلغين الشــــــهود وإعفا  الحام ، والمرأة  إعاقة وضــــــ ية في والأشــــــخا  الأطفا  ضــــــد المرتكبة الجرائم

__________ 

 “.إيبك”يتعاون مع يرنامج  (44) 
 .، يدعم من اليونيسيف2015ماي  25إلى  2014نونبر  20الحملة الوطنية الممتدة من  (45) 
 .قيد المصادقة لدى الأمانة العامة للح ومة 95-14قانون رقم  (46) 
 .دى الأمانة العامة للح ومةقيد المصادقة ل 26-14قانون رقم  (47) 
 .(10المتعلق بم افحة الاتجار بالبشر )الملحق 27-14القانون  (48) 



CEDAW/C/MAR/5-6 
 

 

20-02608 15/59 

 

 منه، والوقاية بالبشــــــر الاتجار م افحة إجرا ات يتنســــــيق مختصــــــة اســــــتشــــــارية وطنية لجنة وإحداث الجريمة،
 .2019يوليه  في أعضائها تنصي  تم وقد (49)تأليفها يتحديد يتعلق مرسوم صدور عن فضلا

 التالية: الإجرا ات اتخاذ تم الجرائم، هذه مث  من والأطفا  النسا  ولحماية - 63

 طرف من اســــــتبيان توجيه تم ،27-14 القانون  مقتضــــــيات فيها تطبق لم التي للحالات اســــــتطلاعا - 
 .2016 دجنبر في الايتدائية المحاكم ورؤسا  الاستئناف لمحاكم الأولين الرؤسا  إلى العد  قطاع

 ضـــــحايا ومســـــاعدة هوية تحديد بشـــــأن المدني المجتمع قدرات يتعزيز المتعلق “j/tip” يرنامج تنزي  - 
 يرنامج تنفيذ تم وقد يذلك. المتعلق والمفاهيمي القانوني الإطار وتحديد المغرب في بالبشــــر الاتجار
 GLO” يرنامج تنفيذ وتم جم ية، 150 منه اســـتفادت ،(2018–2017) مدن ســـبع شـــم  تكويني

ACT“، المجا . هذا في الوطنية والقطاعات المؤسسات قدرات لتعزيز 

 حقوق  حماية في العامة النيابة رئاســـــــــــــــة لدعم للمرأة  المتحدة الأمم هيئة مع تعاون  يرنامج وضـــــــــــــــع - 
 والتتبع التنســـــيق آليات وتطوير القضـــــائية الخدمات إلى الولوج تعزيز عبر بالبشـــــر الإتجار ضـــــحايا
 أطرها؛ قدرات وتعزيز

  ستئناف؛لاا بمحاكم بالبشر الإتجار بقضايا الم لفين العامة النيابة لقضاة شب ة إحداث - 

 مجا  في الح ومية غير والمنظمات العمومية والمؤســـــــــــــــســـــــــــــــات الح وميين الفاعلين قدرات تعزيز - 
 آلية وتفعي  إحداث حو  النقاش وإثرا  القانون  يتنزي  المرتبطة والآليات بالبشــــــــــــر، الإتجار م افحة
 وإعادة الحماية مراكز إلى وتوجيههم والأطفا ، النسا  خاصة الضحايا، هوية وتحديد لإحالة وطنية
  التأهي ؛

 في الهجرة بشـــــــــــــــأن143 للاتفاقية المغربية المملكة انضـــــــــــــــمام على بموجبه يوافق (50)قانون  اعتماد - 
 ؛المهاجرين للعما  والمعاملة الفر  تكافؤ وتعزيز تعسفية أوضاع

 .1949 )مراجعة( المهاجرين العما  بشأن 97 الاتفاقية على (51)المملكة مصادقة - 

 عبر نظامية غير إدارية وضــــــــ ية في للمهاجرين اســــــــتثنائية تســــــــوية بعملية المغربية المملكة قام  - 64
 83 بفت  وبشـــــرية لوجيســـــتي ية إم انيات لها ســـــخرت والأطفا ، للنســـــا  خاصـــــة عناية فيها أعطي  مرحلتين،
 معلوماتي نظام على والاعتماد العملية لمواكبة عنصـــــــــــــــرا3000 وتكوين والأقاليم، العمالات جميع في م تبا

  المدني. المجتمع بمساهمة التحسيس بعمليات والقيام متطور،

 في للبـث للطعون، وطنيـة لجنـة الإنســــــــــــــــان لحقوق  الوطني المجلس لـدى 2014يونيـه  في أحـدثـ  - 65
 النسـا  جميع وضـ ية يتسـوية تقضـي اللجنة هذه طرف من توصـية اعتماد تم وقد المرفوضـة. التسـوية طلبات

 )ينســــــبة والأطفا  النســــــا  طلبات كافة قبو  تم إذ المطلوبة، للشــــــروط إخضــــــاعهن دون  وأطفالهن المهاجرات
 جنسية: 116 جنسياتهم عدد يلغ  الذين طلبا(، 10.000 من أكثر % 100

 

__________ 

 .(2018 )يوليه 6692، الجريدة الرسمية عدد 2018)يوليه ( 2.17.740المرسوم رقم  (49) 
 (.2016 غش ) 6493الجريدة الرسمية 0116قانون  (50) 
 .(2014 يوليه( 6277الجريدة الرسمية  8713قانون  (51) 
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 1 الجدو 
 المقبولة المهاجرات النساء طلبات وعد  المهاجرين لطلبات المؤقتة الحصيلة  

 النس  
عـــــدد الطلبـــــات 

 المقبولة
عـــــــــــــــــــــــــــــدد 
 الجنسيات

عـــــدد الطلبـــــات 
 المسجلة

عــــدد طلبــــات النســــــــــــــــا  
 والأطفا  المقبولة

 امرأة  10201 % 83.53 23.096 116 27649 2014 دجنبر –مرحلة يناير       

 طفلا 814
 - % 80 23.000 113 28400 2017 دجنبر – 2016 نونبرمرحلة 
  

 مســــجلين كانوا ممن الصــــفة من  من لجو  طال  803 اســــتفاد اللجو ، طالبي وضــــ ية بخصــــو  - 66
 طفلا. 210 و امرأة  227 فيهم بمن بالرباط، اللاجئين لشؤون  السامية المفوضية م ت  لدى

 م ن إجراً ( 81 و يرنامجا 11) واللجو  للهجرة الوطنية الاســــــتراتيجية في الواردة التدايير إعما  إن - 67
 الصــــــــــحية والخدمات المهني والتكوين التعليمي النظام في واللاجئات المهاجرات النســــــــــا  إدماج تســــــــــهي  من

  العم . على حصولهن وتسهي  لهن، وإنسانية قانونية مساعدات وتقديم الس ن، في والحق

 2018 خلا  عليها المؤشر العم  عقود عدد يلغ العم ، أج  من الهجرة تدفقات تديير يخص فيما - 68
 مرة لأو  شـغ  عقد 2974 (؛1834) النسـا  لفائدة منهم %28.6 شـغ ، عقد 6405 الأجان  الأجرا  لفائدة
 لفائدة 846 منهم التجديد إطار في شــــــــــــغ  عقد 3194 (؛%13.6) النســــــــــــا  لفائدة 844 منهم أولى( )إقامة
 النسا . لفائدة %60.8 الأجان  بالفنانين خا  شغ  عقد 237 على التأشير (،%13.7) النسا 

 من الهشـــــــــة للفئات الإنســـــــــانية المســـــــــاعدة مجا  في عاملة تعدة جم يا دعم على الح ومة تعم  - 69
 خاصـــــة أخرى  يرامج عن فضـــــلا المغربي، الأحمر الهلا  منظمة منه اســـــتفادت الذي كالدعم ،(52)المهاجرين
 لحقوقهن واللاجئات المهاجرات النســـا  ولوج ضـــمان أج  من الفاعلة الدولية المنظمات من عدد مع بالتعاون 

 للخدمات الولوج لتســـــــــــــهي  أخرى  وبرامج ،(53)الجهات مجالس يرامج ذلك في بما والاجتماعية، الاقتصـــــــــــــادية
 ومؤسساتية. قطاعية شراكات إطار في الصحية،

 شــــــب ات لم افحة كبيرة بجهود الأمنية المصــــــال  تقوم والفتيات، النســــــا  اســــــتغلا  م افحة أج  من - 70
  الشرعية. غير الهجرة
 

 2 الجدو 
 المفككة الشرعية غير الشبكات عد   

 2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012 2011 السنة
 45 41 38 47 47 42 44 55 عدد الشب ات         
  

__________ 

 تشرف مجموعة من الجم يات على مشاريع تخص تكوين النسا  وتعليمهن حرفا للولوج الى سوق الشغ  أو إطلاق مشاريع خاصة. (52) 
ة شـــــــري ة ولإنجاز مشـــــــاريع تم تنفيذ مشـــــــروعين متكاملين، يدعم وكالة التعاون الألماني، يهدفان لتعزيز قدرات عشـــــــر جماعات محلي (53) 

 تجريبية للإدماج.
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 3 الجدو 
 ضبطهم تم الذين المنظمين عد   

 2017 2016 2015 2014 2013 2012 2011 السنة
 305 254 132 167 246 239 400 المنظمون والشركا         
  

 4 الجدو 
 والدعارة القوا ة قضايا في والاغتصاب الجنسية الاعتداءات ضحايا النساء عد   

 2017 2016 2015 2014 2013 2012 2011 السنة
 1114 1093 1022 1161 1286 1245 1086 إجمالي عدد النسا  الضحايا        
 

 .الوطني( للأمن العامة المديرية )المصدر:
  
 ب: العامة النيابة رئاسة قام  البشر الاتجار م افحة مستوى  على - 71

 ضـــرورة إلى توصـــياتها خلصـــ  المغرب في بالبشـــر الاتجار وضـــع حو  تشـــخيصـــية دراســـة إعداد - 
 من والاحترازية الوقائية التدايير ووضــــــــــع الدولية، الصــــــــــ وك مع والموا مة الزجرية الآليات وضــــــــــع
  والدولي؛ الوطني الصعيد على الشراكات وعقد البشر في الاتجار

 بحماية الخاصــــــــــــة القانونية بالمقتضــــــــــــيات تتعلق (2018يوليه ) ع ن  /ر 32 عدد دورية توجيه - 
  العامة النيابات على القضائيين المسؤولين إلى بالبشر الاتجار ضحايا

 للملك العام للوكي  نائبين تعيين أج  من الاســـــــــــــــتئناف محاكم لجميع (2018 )مار  كتاب توجيه - 
 الاتجار مادة في الضــــرورية بالتكوينات المعنيين والنواب بالبشــــر الاتجار قضــــايا في متخصــــصــــين

  بالبشر؛
 

 5 الجدو 
 القضايا عد   

 عدد المتابعين عدد القضايا 

 إناث ذكور  
 41 130 55 الاتجار بالبشر في حق راشد)ة(    

 27 33 25 الاتجار بالبشر في حق قاصر)ة(
 68 163 80 المجموع 
  231 
 

 .العامة( النيابة )المصدر:
  
 والأطفا  بالنســا  التكف  بخلايا العاملة القضــائية والأطر القضــاة لفائدة تحســيســية حملات تنظيم تم - 72

 التعرف ومعايير التدخ  وآليات المفاهيمي، إطارها وتوحيد بالبشـــــــــــــــر، الاتجار جريمة خطورة حو  بالمحاكم
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 الســـامية المفوضـــية مع يتعاون  المتدربين القضـــاة لفائدة للتكوين، يرنامج وضـــع وتم ،وحمايتهم الضـــحايا على
 السن دون  الأطفا  تشغي  ومنع للأجرا  الأساسية الحقوق  حو  الشغ  مفتشي قدرات لتقوية وبرامج للاجئين.
  للهجرة. الدولية المنظمة مع يتعاون  العم  في والاستغلا  بالبشر والاتجار الجبري، العم  ومحاربة القانونية

  
 الثاني الجزء  

 
 7 الما ة  

 وضـــمن والحريات، الحقوق  ب   المســـاواة، قدم على والمرأة، الرج  من ك  تمتع على الدســـتور نص - 73
 والســــــياســــــية. المدنية بالحقوق  والتمتع للانتخابات، الترشــــــ  وفي التصــــــوي ، في الحق ومواطن، مواطنة لك 

 يين الفر  تكافؤ لتشـــــجيع مقتضـــــيات على القانون  نص الســـــياســـــية، الحياة إلى الولوج في المســـــاواة  ولتفعي 
 الجماعات مجالس داخ  النســــــا  تمثيلية تحســــــين على نص كما ،(54)الانتخايية الوظائف ولوج في الجنســــــين
 .(55)الترايية

 المســـتوى  على للنســـا ، الســـياســـية التمثيلية تعزيز على المغربية المملكة عمل  25 للتوصـــية تفعيلا - 74
 النواب بمجلســـــــــــــــي المتعلقة التنظيمية القوانين في جديدة قانونية مقتضـــــــــــــــيات بإدراج وذلك والمحلي الوطني

 السياسية. والأحزاب الترايية الجماعات مجالس أعضا  وانتخاب والمستشارين

 تتكون  وطنية انتخايية دائرة 2011 لســـــــنة النواب بمجلس المتعلق 27.11 التنظيمي القانون  أحدث - 75
 من النســـا  تمثيلية نســـبة من رفع مما للشـــباب، مقعدا 30 و للنســـا  مقعدا 60 منها خصـــص مقعدا، 90 من
 .2011 سنة ( نائبة 67) % 17 إلى 2007 سنة نائبة( 34)%  10

 الترشـــي  باب فت  (56)20.16 التنظيمي القانون  بموج  تم ،2016 التشـــري ية الانتخابات بمناســـبة - 76
 والمخصــص مقعدا 30 يضــم الذي الوطنية، الانتخايية بالدائرة الخاصــة الترشــي  لوائ  من الثاني الجز  يرســم

 % 21 تقارب مشــجعة نســائية تمثيلية تحقيق في ســاهم مما أيضــا، الشــابات ترشــيحات أمام ،للشــبان حصــريا
  نائبة(. 81)

 الجنســـــــــــين يين التناوب مبدأ (57)المســـــــــــتشـــــــــــارين بمجلس المتعلق 28-11 التنظيمي القانون  أحدث - 77
 الانتخاب حالة في المذكور المجلس في الممثلة الناخبة الهيئات نطاق في المقدمة الترشــــــــــي  للوائ  بالنســــــــــبة

 ينسبة )2015 انتخابات( 120 أص  من مقعدا 14 على الحصو  من النسا  م ن مما اللائحة، طريق عن
 للمجلس. السابقة التركيبة في % 2.2 ينسبة ،270 أص  من نسا  6 مقاي  ،% 11.67

 آليتين ،(58)الترايية الجماعات مجالس أعضـــــــا  بانتخاب المتعلق 59-11 التنظيمي القانون  وضـــــــع - 78
 عمالة ك  في الأق  على المقاعد ثلث يتخصــــيص الجهات، بمجالس الأولى تتعلق النســــائية. التمثيلية لتعزيز

__________ 

 .(1. )الملحق 2011)دستور ( 30الفص   (54) 
 .(1)الملحق  2011)دستور ( 146المادة  (55) 
 .(11)الملحق ( 2016غش  ) 6490الجريدة الرسمية  (56) 
 .(12)الملحق ( 2011نونبر ) 5997 الجريدة الرسمية م رر (57) 
 .(12)الملحق  2011)نوفمبر ) م رر 5997الجريدة الرسمية  (58) 
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 إدراج 2015 ســــــــنة تم حيث الجماعية، بالمجالس الثانية وتتعلق النســــــــا . لفائدة مقاطعات عمالة أو إقليم أو
 ك  مجلس في المقاعد من أدنى عدد يتخصـــــيص (59)34.15 التنظيمي القانون  بمقتضـــــى جديدة مقتضـــــيات
 .للمقاعد الاجمالي العدد بحس  العدد هذا رفع مع مقاعد 4 عن يق  لا مقاطعة أو جماعة

 التي المقاعد عن الســـــــــــــياســـــــــــــية الأحزاب لفائدة مالية تحفيزات من  تروم تنظيمية إجرا ات اتخاذ تم - 79
 يرســـــم والجهوية والجماعية التشـــــري ية العامة الانتخابات بمناســـــبة لها المنتســـــبات المترشـــــحات عليها تحصـــــ 
 النسوية. للترشيحات حصرا المخصصة تلك غير المقاعد أو الدوائر

 لتحقيق التمثيلية دعم لصــندوق  التنظيمي الإطار على تعديلات إدخا  ،2014 و 2013 ســنتي تم - 80
 تم ،2016 لســـنة التشـــري ية الانتخابات إثر وعلى الصـــندوق. اشـــتغا  مجا  في والنجاعة الفعالية من المزيد
 التنظيمية بالمقتضـــيات عملا الدعم صـــندوق  يتفعي  الم لفة للجنة الجدد الأعضـــا  تنصـــي  2017يونيه  في

 جهات مختلف على موزعا مشــــــــروعا 354 تموي  في نشــــــــأته منذ الصــــــــندوق  ســــــــاهم وقد العم . يها الجاري 
 مشاريع. طلبات س  يرسم درهما مليون  53 بمبلغ المملكة

 نســــبية يلائحة الاقتراع نم  اعتماد منذ ملحوظا تطورا الســــياســــية الحياة في النســــا  مشــــاركة عرف  - 81
 ،2002 لســــنة التشــــري ية الانتخابات خلا  الســــياســــية الأحزاب يين باتفاق للنســــا  مخصــــصــــة وطنية وأخرى 
 وقد %، 17 ينسبة ،2011 سنة نائبة 67 و ،2007 سنة النواب مجلس إلى نائبة 35 يوصو  سم  والذي
 %، 20.50 إلى )2016 أكتوبر( التشـــري ية الانتخابات بعد النواب بمجلس المنتخبات النســـا  نســـبة ارتفع 
 لجنة ورئيسة فريق رئيسة لمناص  شغلهن خلا  من التشري ية المؤسسة في أدوارهن وتعززت امرأة. 81 أي

  المجلس. م ت  وعضوية

 مقعــد على منهن 3424 حــازت امرأة، 20326 ترشـــــــــــــــحــ  ،2009 الجمــاعيــة الانتخــابــات وفي - 82
 رئاسة وأوكل  ،2003 لانتخابات الجماعيات المستشارات عدد مرة 27 ب يفوق  عدد وهو جماعية مستشارة

 على يتوفرن  % 71 القروي. الوس  في % 83 و الحضري  الوس  في منهن % 17 نسا ، إلى جماعة 12
 .(60)عالي أو ثانوي  تعليمي مستوى 

 مجموع من % 21.94 نســــــــــــــبة 2015 والجهوية الجماعية الانتخابات في النســــــــــــــا  شــــــــــــــ ل  وقد - 83
  الجهوية. للانتخابات بالنسبة % 38.64 و الجماعية، للانتخابات الترشيحات

  
 عدة تحقيق من الســـــياســـــية الحياة إلى النســـــا  ولوج على المحفزة القانونية الآليات مختلف م ن  •

 نتائج:

 :2015 والمقاطعات الجماعات مجالس أعضا  انتخاب مستوى  على - 

 الانتخابات بمناســــــبة انتخبن اللواتي النســــــا  عدد ضــــــعف يقارب ما أي امرأة  6.669 انتخاب - 
 .2009 لسنة الجماعية

__________ 

 .(13)الملحق  (2015يوليه )( 6380الجريدة الرسمية  (59) 
ســــنة %  54ســــنة فيما كان  نســــبة المســــتشــــارات اللواتي يتوفرن على مســــتوى تعليمي ثانوي أو عالي  35ثلثهن لا تتعدى أعمارهن  (60) 

2007. 
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 والمقــاطعــات الجمــاعــات لمجــالس المســـــــــــــــيرة الأجهزة داخــ  بمنصــــــــــــــــ  منتخبــة 2388 فوز - 
 اللواتي النسا  عدد ضعف مرات 10 يقارب ما أي للرئيس، نائ  بمنص  منتخبة 1.693 و
 ؛2009 سنة المنص  هذا في انتخايهن تم

 الجهات: مجالس أعضا  انتخاب مستوى  على •

 من م ن النســـا ، لفائدة انتخايية دائرة ك  في الأق  على المقاعد ثلث 2015 ســـنة خصـــص - 
 علما الجهات، مجالس داخ  امرأة  255 انتخاب تم إذ % 37.61 تبلغ نســـــوية تمثيلية تحقيق
 التمثيلية تشجيع آلية بفض  للنسا  حصريا المخصصة المقاعد يرسم انتخبن منهن 250 أن

 يها. فزن  التي المقاعد مجموع من%  98 يعاد  ما وهو النسائية،

 الجهات، لمجالس المسيرة الأجهزة داخ  بمنص  منتخبة37 فوز - 

 والأقاليم: العمالات مجالس أعضا  انتخاب مستوى  على •

 ضـــــــــــعف يقارب ما أي ،2015 انتخابات في والأقاليم العمالات مجالس في امرأة  57 انتخاب - 
  2009 سنة المنتخبات النسا  عدد

  والأقاليم، العمالات لمجالس المسيرة الأجهزة داخ  بمنص  منتخبة 17 فوز - 

 المستشارين: مجلس أعضا  انتخاب مستوى  على •

 مقاي  ،% 11,67 ينسبة ،2015 انتخابات بمناسبة مستشارا 120 أص  من امرأة  14 انتخاب - 
 السايق. المستشارين مجلس في عضوا 270 أص  من فق  نسا  6

  جهة 12 أص  من لجهتين سيدتين ترا  •
   

 العمومية: والوظائف المناص  إلى النسا  ولوج لتعزيز قوانين عدة صدرت،25 التوصية عن جوابا - 84

 ؛(2012) (61)العليا بالمناص  المتعلق 02.12 التنظيمي القانون  - 

 والشـــفــــــــــــــــــــــــــــــــــــــافية المســـاواة  مبادئ يتكريس المتعلق (2011 )ماي 50.05 القانون  من 22 الفصـــ  - 
 ؛(62)المباراة  يتعميم العمومية الوظائف ولــوج في والاستحقاق

 تكافؤ إطار في العمومية المناصــ  في التوظيف مباريات تنظيم وكيفيات بشــروط المتعلق المرســوم - 
 ؛(63)الشفافية من والمزيد الفر 

 أســـبوعا 14 مدتها الولادة عن رخصـــة الحام  الموظفة يمن  الذي 50.05 القانون  من 46 الفصـــ  - 
 أسبوعا؛ 12 يد 

__________ 

 (14)الملحق  ةالمتعلق بالتعيين في المناص  العالي 02.12من القانون التنظيمي  4المادة  (61) 
 .(15المتعلق بمثابة النظام الأساسي للوظيفة العمومية )الملحق  50.05القانون  (62) 
 .(15)الملحق  (63) 
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 بالإدارات والمصــال  الأقســام رؤســا  تعيين كيفيات شــأن في (2011 )نونبر 2.11.681 المرســوم - 
 ؛المنظمة( اللجنة ضمن الأق  على امرأة  عضوية وجوب :9 )المادة العمومية

 بالإدارات عقود بموج  التشـــــغي  وكيفيات شـــــروط يتحديد المتعلق (2016) 2.15.770 المرســـــوم - 
 ؛العمومية

 موقعــه وإحــداث ،“العموميــة بــالوظيفــة النوع مقــاربــة مرصـــــــــــــــــد” إحــداث بموجبــه تم قرار صـــــــــــــــــدور - 
  ؛(64)الالكتروني

 ايتدا  شهرا (18) إلى تمديدها تم حيث (65)الرضاعة رخصة حو  (2018 )غش  منشور إصدار - 
 .الولادة رخصة استنفاذ من

 (66)العم  أماكن من بالقرب الحضانة لدور النموذجي التحملات دفتر إعداد - 

  العمومية بالمرافق الحضانة دور إقامة حو  (2019 )شتنبر منشور إصدار - 

 تم: الاجتماعي النوع سسةأم إطار في - 85

 الاجتماعي النوع إشــ الية تدار  يهدف 2010 في “الوزارات يين المشــتركة التشــاور شــب ة” إحداث - 
 العمومية؛ الوظيفة في

  البشرية؛ الموارد تديير في الاجتماعي النوع إدماج حو  مرجعي دلي  اعتماد - 

 على موزعة مشــروعا وعشــرين أربعة تشــم  2021-2018 الإدارة لإصــلاح الوطنية الخطة اعتماد - 
 اســـــــــــــــتراتيجية تنفيذ عم  خطة وتندرج والتخليقية، والرقمية والتدييرية التنظيمية الهي لية، التحولات
 للخطة؛ التدييري  التحو  محور ضمن العمومية بالوظيفة الجنسين يين المساواة  مأسسة

 ،2018 ســــــنة جديدا محورا 2005 ســــــنة المحدث العمومية الإدارة تحديث صــــــندوق  يرنامج شــــــم  - 86
 العمومية بالإدارات الجنســـــــــــــــين يين المســـــــــــــــاواة  لتعزيز ،“العامة الخدمة في الاجتماعي النوع دعم” ب يتعلق

 .لها التقني والدعم المالية المساعدة وتقديم ومواكبتها
 

 6 الجدو 
 العمومية الإ ارة إلى النساء ولوج نسبة  

 السنوات 

 2018 2017 2015 2014 2012 نسبة التأنيث
 39.8 39.7 39 39.3 38.6 الإجمالية      

 مناص  المسؤولية
 23.27 22.5 21.84 19.71 16.21 )رئيس قسم، رئيس مصلحة( 

__________ 

 .(16مقرر إحداث مرصد مقاربة النوع بالوظيفة العمومية )الملحق  (64) 
 .(17 ( حو  رخصة الرضاعة )الملحق2018منشور )غش   (65) 
 .(18حو  إقامة دور الحضانة بالمرافق العمومية )الملحق  2019منشور شتنبر  (66) 
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 السنوات 

 2018 2017 2015 2014 2012 نسبة التأنيث
 المناص  العليا      

 16.59 15.28 13.04 10.11 10.38 عام، مدير( )كات  عام، مدير

  
 2008 سنة يين ملحوظا، ارتفاعا النسا  توظيف عرف الوطني للأمن العامة المديرية مستوى  على - 87
 الوزارات، يين المشــــــــــــتركة والهيئات الرســــــــــــمي والزي  المدني الزي  يين موزعا 3037 إلى وصــــــــــــ  .2017 و

 على منصبا 81 و المركزي  المستوى  على منصبا 57 إسناد تم وقد رأة ما 328 توظيف 2018 سنة وعرف 
 %33 و قســــم رئيســــة % 8 يين المركزية، البنية صــــعيد على النســــ  وتوزع  اللاممركزة المصــــال  مســــتوى 
 إدارية. وحدة رئيسة % 26 و فرع رئيسة %33 و مصلحة، رئيسة

 ،2006 ســـنة النســـا  وجه في الترايية للإدارة الملكي بالمعهد الســـلطة لرجا  العادي الســـلك فت  منذ - 88
 ســـــــــــــــنـــة والي امرأة  أو  تعيين وتم التكوين، يرامج في المعهـــد لمتـــدربـــات فعلي انخراط عن التجربـــة أبـــانـــ 
 الترايية بالإدارة قائد مهام يتقلدن امرأة، 157 إلى السلطة مهام يمارسن اللواتي النسا  عدد وص  وقد،2014
 مختلفة مهاما يتقلدن المعهد خريجات غير من السلطة مهام في امرأة 14 تعيين وتم المركزية. والادارة

 
  7 الجدو 

 السلطة مهام يمارسن اللواتي النساء عد   

 العدد المهام
 01 والي  

 04 عام 
 01 رئيس دائرة

 02 قائد، مديرة حي جامعي
 01 قائد، نائ  رئيس قسم الشؤون الداخلية

 95 قائد ملحقة إدارية
 01 قائد قيادة

 54 قائد ملحق بعمالة أو إقليم
 09 خليفة قائد
 171 المجموع  
  

 للسلطة الأعلى بالمجلس المتعلق 100.13 التنظيمي القانون  ينص القضائية، السلطة مستوى  على - 89
 مع يتناس  بما المنتخبين، العشرة الأعضا  يين من القاضيات النسا  تمثيلية ضمان وجوب على القضائية،
 والوكي  الملك وكي  نائبة يين ما 168 العامة النيابة قاضــيات عدد يلغ إذ القضــائي. الســلك داخ  حضــورهن

 .2018 سنة %16,06 ينسبة قاضية 1046 أص  من للملك العام
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 وش ل  2017 سنة %،49 نسبتهن وصل  إذ تصاعديا، منحى العد  بقطاع النسا  توظيف يأخذ - 90
 إلى 2018 ســـــنة المتخرجات نســـــبة ووصـــــل  القضـــــائي الجســـــم مجموع من %24 القاضـــــيات النســـــا  نســـــبة
28,75.% 

 عــدد يلغ وقــد ،مرة لأو  العــدالــة لخطــة النســـــــــــــــــا  لولوج مبــاراة  ( 2018 )مــاي العــد  قطــاع نظم - 91
 الناجحين. مجموع من % 37 ينسبة امرأة  279 المباراة  في الناجحات

 من ،(67)المحلية العلمية والمجالس الأعلى العلمي بالمجلس العالمات عدد رفع تم 2015 ســـــــــنة في - 92
 أعضـــــــــا ، 10 أصـــــــــ  من المحلية العلمية بالمجالس أربعة وإلى الأعلى، العلمي بالمجلس عشـــــــــرة إلى ثلاث

 جميع الأعلى العلمي المجلس وخصــــــــــــــص عالمة. 98 يتجاوز لا كان بعدما ،328 إلى مجموعهن ليصــــــــــــــ 
 عددهن يلغ وقد نســـبتهن، من الرفع بقصـــد واعظات نســـا  لفائدة 2015 لعام الديني والإرشـــاد الوعظ مناصـــ 

 .2018 في (68)مرشدة771 إلى ليص  ،51

 عدد وصـــــــــ  حيث نوعيا، تطورا والإلكترونية الم توبة الصـــــــــحافة قطاع في المرأة  مســـــــــاهمة عرف  - 93
 الصــــحف نشــــر إدارة عن المســــؤولات وعدد 27 الورقية الصــــحف تحرير ورئاســــة نشــــر إدارة عن المســــؤولات
 الجرائد عدد فإن الأجنبية، للصـــــــــحافة وبالنســـــــــبة .6 الصـــــــــحفية المقاولات صـــــــــاحبات وعدد ،42 الإلكترونية
 الصــحفيات عدد شــهد كما .2014 ســنة عنوانا 90 أصــ  من مطبوعا 21 يبلغ نســا  تديرها التي والمجلات
 ،2017 ســـنة 693 إلى 2012 ســـنة 609 من انتق  حيث تطورا، المهنية الصـــحافة بطاقة على الحاصـــلات

  صحفيا. 2451 يين من

 خلا  من رفعهـا على المملكـة تراهن ،مطروحـة التحـديـات بعض تظـ  النســـــــــــــــبي التطور هـذا ورغم - 94
 والتوعوية. التحفيزية والبرامج التشري ية الإصلاحات

 
 8 الما ة  

 مهما تطورا والقنصلية الديبلوماسية البعثات في النسا  تمثيلية نسبة عرف  ،25 التوصية عن جوابا - 95
 إلى 2011 ســـــــنة % 33, 13 من الخارج في المملكة ســـــــفيرات نســـــــبة انتقل  حيث ،2017 و 2011 يين

  2017 سنة%   17,39إلى 2011 سنة%  2,70 من العامة القنصلات ونسبة 2017 سنة%  21,96

 انتخاب تم الدولي، الصـــــعيد على للمملكة وتمثيلها الدولية المنظمات في المرأة  حضـــــور يخص فيما - 96
 فريق لا ســيما الإنســان، لحقوق  الدولية المعاهدات للجن عليا مناصــ  في الخبيرات النســا  من عدد تعيين أو

 القاســـية العقوبة أو المعاملة ضـــروب من وغيره التعذي  ولجنة الطوعي غير أو القســـري  الاختفا  حو  العم 
 المتحـدة الأمم ومنظمـة الـدوليـة، العمـ  منظمـة إدارة ومجلس الطفـ ، حقوق  ولجنـة المهينـة، أو اللاإنســــــــــــــــانيـة

 الموظفـات عــدد وبلغ الــدوليــة، المنظمــات بمختلف مغربيــة ســـــــــــــــيــدة 54 تتواجــد كمــا والثقــافــة، والعلوم للتربيــة

__________ 

ويقينا منا  ...”بإعادة تنظيم المجالس العلمية الذي يقضــي في ديباجيته ( 2004أيري  ( 1.03.300اســتمرارا على ما تضــمنه الظهير  (67) 
كتها الفاعلة في ك  الميادين، وممارســــتها لك  المســــؤوليات من مؤهلات جديرة بما يلغته المرأة المغربية، بح م تكوينها العلمي، مشــــار 

بالاعتبار، كفيلة بجع  العلمية تنفت  على ك  الشؤون الاجتماعية والدينية، الملامسة لك  المواطنات والمواطنين على حد سوا  قررنا 
 .“اسهاهما فيهاإشراك المرأة العالمة في هذه المجالس انصافا لها وثقة في ايجايية 

مرشــــــــــدة، وعدد  166، وعدد المرشــــــــــدات المزاولات بالجماعات القروية 559يلغ عدد المرشــــــــــدات المزاولات بالجماعات الحضــــــــــرية  (68) 
 مرشدة. 46المرشدات المزاولات بالجماعات الحضرية والقروية 
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 ينســـــــبة 335 القنصـــــــليات بمراكز المعينات والموظفات %24 ينســـــــبة 280 الديبلوماســـــــية بالبعثات المعينات
 .2018 سنة 37%
 
 9 الما ة  

 من 9 المادة من الثانية الفقرة عن تحفظه 2006 أيري  في المغرب ســــــــح  ،41 للتوصــــــــية تفعيلا 
 كان أيا أجنبي أب من للطف  المغربية الجنســية من  بشــأن الجنســين يين يســاوي  تشــريعا وســن ســيداو، اتفاقية
 الجنســـــــية شـــــــهادة على الحاصـــــــلين عدد وصـــــــ  وقد ،2007 أيري  في الجنســـــــية قانون  يتعدي  ،ولادته م ان

 .2018 نونبر 31 حدود إلى شخصا 33593 مجموعه ما الأم طريق عن المغربية

 بســن 1.58.250 رقم الشــريف الظهير من 10 الفصــ  وتتميم يتغيير يقضــي قانون  مقترح تقديم تم - 97
 إســـــــــــوة الزواج، طريق عن المغربية الجنســـــــــــية من  بأجنبي المتزوجة المغربية للمرأة  يســـــــــــم  الجنســـــــــــية قانون 

  بالمغربي. المتزوجة بالأجنبية
 

 الثالث الجزء  
 10 الما ة  

 يرامج عدة المغرب تبنى التعليمية، المنظومة لإصـــــــــــــلاح جهوده إطار وفي ،27 للتوصـــــــــــــية تفعيلا - 98
 الفتيات تمدر  تشــــجيع مســــألة وضــــع  والتكوين، للتربية الوطني الميثاق مقتضــــيات قاعدة على ومخططات

 العمــــ  ومخط  2012- 2009 والتكوين للتربيــــة الاســـــــــــــــتعجــــالي البرنــــامج خلا  من أهــــدافهــــا، أهم أحــــد
 المدى المتوســ  العم  ومخط  2012-2008 الجنســين يين المســاواة  لمأســســة المدى المتوســ  الاســتراتيجي

 .2015/2030 للإصلاح الاستراتيجية والرؤية 2013-2016

 في تتجلى الفتيات. يتمدر  المرتبطة المؤشـــــــــــرات تحســـــــــــن من م ن  التدايير من مجموعة اتخذت - 99
 إنشــا  خلا  من الأســاســي بالتعليم المدرســي العرض وتوســيع ســنة، 15 غاية إلى الاجباري  التعليم مبدأ تنفيذ

 2018-2017 خلا  مدرســـــــــة 124 العمومي الايتدائي التعليم في عددها يلغ حيث (69)اتيةالجماع المدار 
 .2015-2014 في 96 مقاي 

 ســــنة مســــتوياته بجميع العمومي الأســــاســــي التعليم في المدرســــية المطاعم من المســــتفيدين عدد يلغ - 100
 111321 الـداخليـات من المســـــــــــــــتفيـدين وعـدد فتيـات، منهم % 48.5 تلميـذا 1114353 ،2017-2018
 الوطني المستوى  على تلميذا 136764 الدراسية، المن  من المستفيدين عدد وبلغ فتيات. منهم % 49 تلميذا
 القروي  بالوســــــ  مســــــتفيدا 80551 و فتيات، منهم % 47.5 مســــــتوياته بجميع العمومي الأســــــاســــــي بالتعليم
 طفلا 2018،153180 -2017 ســــــــنة المدرســــــــي النق  من المســــــــتفيدين عدد ووصــــــــ  فتيات، منهم 47%
 فتيات. منهم 46%

 1,8 ،“محفظة مليون ” مبادرة من ســــنويا تلميذا مليون  4 من أزيد اســــتفاد 2010-2009 ســــنة منذ - 101
-2016 ســـــنة “تيســـــير” يرنامج من المســـــتفيدين عدد ووصـــــ  المتوســـــ . في % 45,5 حوالي فتيات، مليون 

__________ 

 للتلاميذ الإيوا  والنق  والأنشطة الرياضية والثقافية.مدار  بالعالم القروي، تستقب  تلاميذ من مناطق معزولة، وتوفر  (69) 



CEDAW/C/MAR/5-6 
 

 

20-02608 25/59 

 

 خلا  البرنــــــامج هــــــذا من تلميــــــذا 87.795 مقــــــايــــــ  فتيــــــات،%  45 تلميــــــذا، 859.975 إلى 2017
  .(70)الفتيات تمدر  يتحسين المرتبطة المؤشرات ج  على التدايير هذه انع س  وقد ،2008/2009

 منهم %44 طفلا، 699.265 2018-2017 ســــــنة الأولي بالتعليم الممدرســــــين الأطفا  عدد يلغ - 102
 بالوســـــ  %36,6 النســــــبة وبلغ  فتيات %45,5 الوطني المســــــتوى  على %49,8 تمدر  وبنســــــبة طفلات،
  فتيات. %28 القروي 

 99,1% قارب  الأساسي، التعليم مستويات جميع في ملحوظا ارتفاعا الفتيات تمدر  نس  عرف  - 103
 العمومي الأســــــاســــــي التعليم مســــــتويات جميع في المتمدرســــــات للفتيات الإجمالي العدد وانتق  ،2017 ســــــنة

 بــارتفــاع 2018-2017 خلا  فتــاة 2841758 إلى 2008-2009 خلا  فتــاة 2458374 من والخــا 
  %.16 ب يقدر

 العمومي والثانوي  الأســــــاســــــي التعليم مســــــتويات جميع في المتمدرســــــات للفتيات الإجمالي العدد يلغ - 104
 مؤشـــــر على المدرســـــة إلى الفتيات ولوج في التحســـــن هذا انع س %.36 بارتفاع فتاة، 3351436 والخا 
 0,95 إلى 2000-2001 خلا  0,84 من انتق  حيث العمومي، الايتدائي بالتعليم الجنســـــــــــــــين يين التكافؤ
 ســـنة 0,76 من المؤشـــر هذا انتق  القروي  وبالوســـ  مئوية، نقاط 10 ب يقدر بارتفاع 2018-2017 خلا 
  .2018- 2017 سنة 0.94 إلى 2001-2000

 خلا  %86,7 ســـــــــــــــنة(14 - 12) الفتيات تمدر  نســـــــــــــــبة يلغ  الإعدادي، التعليم يخص وفيما - 105
 خلا  %72 إلى النســــبة وصــــل  القروي، الوســــ  وفي .2008-2009 في %80,1 مقاي  2018-2017
 بالتعليم الجنســـــــــــين يين التكافؤ مؤشـــــــــــر وانتق  .2008-2009 ســـــــــــنة % 42,7 ب مقارنة 2017-2018
 انتق  حين في .مئوية نقطة 12 ب يقدر ارتفاعا مســـــــــــــــجلا ،0,90 إلى0,75 من العمومي الإعدادي الثانوي 
 ب يقدر بارتفاع ،2018-2017 في 0,77 إلى 2001-2000 في 0,42 من القروي  بالوســ  المؤشــر هذا
 .مئوية نقطة 35

 تحســـــــــنا ســـــــــنة(17- 15) التلميذات تمدر  نســـــــــبة ســـــــــجل  التأهيلي، الثانوي  التعليم يخص وفيما - 106
 قارب  يينما .%  63,6إلى%  63,4 من انتقل  حيث ،2018-2017 إلى 2015 -2014 في ملحوظا
-2014 خلا  والثانوي( والإعدادي )الايتدائي مجتمعة الثلاثة التعليمية للأســلاك الإناث إنها  نســبة % 51

 التأهيلي الثانوي  بالتعليم الجنســـــــــــــــين يين التكافؤ مؤشـــــــــــــــر وانتق  .2008-2009 في %42 مقاي  2015
 بارتفاع الوطني المســــــتوى  على 2018-2017 ســــــنة 1,07 إلى 2015 -2014 ســــــنة 0,92 من العمومي
 سنة 0,91 إلى 2015-2014 سنة 0,68 من القروي  بالوس  المؤشر هذا وانتق  .مئوية نقاط 15 ب يقدر

 مئوية. نقطة 23 ب يقدر ارتفاعا مسجلا 2017-2018

 التعليم ســــلك في التمدر  معد  ضــــعف في تتمث  الإكراهات، بعض زال  لا الملمو ، التقدم رغم - 107
 ســــــــــــــنة % 4.3 من عرفه الذي الانخفاض رغم الايتدائي التعليم في المدرســــــــــــــي، الهدر واســــــــــــــتمرار الأولي،
 ســــــنة % 11.5 من انتق  ،الإعدادي الثانوي  وبالتعليم 2017 -2016 ســــــنة % 1.7 إلى 2008 -2007
 .2018 – 2017 سنة % 8 إلى 2008 -2007

__________ 

تيسير، يرنامج يهدف الحد من التسرب المدرسي، خاصة بالنسبة للفتيات، من خلا  تقديم مساعدات نقدية مشروطة بالتحاق الأطفا   (70) 
 .2006بالمدار  في المناطق النائية تم إطلاقه سنة 
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 من ملزم، تعاقدي إطار في( 2030-2015) (71)التعليم نظام لإصـــلاح اســـتراتيجية رؤية وضـــع تم - 108
 صفوف في الأمية لمحاربة 2020-2014 للفترة طريق خارطة إعداد وتم ،(72)51.17 الإطار القانون  خلا 
 النسا .

 الدراســـــــــي الموســـــــــم من المســـــــــتفيدين عدد يلغ ،الأمية لمحو واســـــــــع يرنامج في المســـــــــاجد انخرط  - 109
 منهم النســــا  عدد يلغ 2.959.501 مجموعه ما 2019-2018 الدراســــي الموســــم غاية إلى 2007/2008

 %. 85.60 ةبينس 2.533.208

 الجماعاتية المدار  خلا  من القروي  العالم في الفتيات تمدر  دعم تم،33 التوصـــــــــــــــية عن جوابا - 110
 الصـــيفية والمخيمات الدعم ودرو  والإيوا ، التغذية توفر التي الطالبة( )دار الاجتماعية الرعاية ومؤســـســـات
 % ينســـبة 51 مســـتفيدة، 31078 ،2017-2018 ســـنة المســـتفيدات عدد يلغ والرياضـــية، الثقافية والأنشـــطة

“ التربية جودة أج  من الطالبة يدار الارتقا ” نموذجي مشــــروع إعداد تم كما للمســــتفيدين. الإجمالي العدد من
 الذاتي الانفتاح وتشــــجيع المدرســــي الهدر لمحاربة والاجتماعي. والنفســــي المدرســــي الدعم خدمات توفير عبر

  للفتيات. والاجتماعي

 75 وتديير بفت  للجم يات الوطني التعاون  مؤسسة رخص  ،(73)14.05 القانون  تطبيق إطار في - 111
 في النســـــا  مراكز 4 و %(،7) التلميذ وإقامة الفتاة دور 5 و %(،66) والطالبة الطال  دور 49 مؤســـــســـــة:
 %(.6) ص بة وض ية

 %35) 893336 إلى (% 21) 541375 2012 ســـنة الطلبة عدد انتق  العالي، للتعليم بالنســـبة - 112
 .(74)المحدود الاستقطاب ذات خاصة والجامعات المعاهد على الفتيات ولوج بارتفاع تميز (2018 سنة

 (2021-2017) قطاعي عم  ومخط  اســــتراتيجية خطة العلمي والبحث العالي التعليم قطاع أعد - 113
 والارتقا  التعلم؛ واســـتدامة الفر  وتكافؤ الإنصـــاف لتحقيق العالي بالتعليم والدراســـة الولوج تحســـين يســـتهدف
  العالي. التعليم مخرجات لتحسين بالجودة

 285153 من المن  من المســـــتفيدين عدد انتق  الطلبة لفائدة الاجتماعية الخدمات لتعزيز بالنســـــبة - 114
 إناث(. منهم 50,17%) 2018-2017 السنة خلا  381833 إلى إناث(%  48,9) 2015-2014 سنة

 جام ية أحيا  4 ينا  تمو  .%86 العالي التعليم من  من الاســــــــــــتفادة طلبات لتغطية الوطنية النســــــــــــبة وبلغ 
 الجام ية للأحيا  الإيوائية الطاقة انتقل  وبذلك حاليا. 23 عددها ليصــــــ  2018-2015 الفترة خلا  جديدة

 خلا  ســـــــــــــرير 54263 إلى للطالبات(، 29930) 2015-2014 ســـــــــــــنة ســـــــــــــرير 49135 من والداخليات
 التأمين نظام إرســـــــــــا  وتم%  3,4 ب تقدر متوســـــــــــطة ســـــــــــنوية يزيادة للطالبات(، 32249) 2017-2018

 المنخرطين عدد يلغ حيث المســـتفيدين، عدد من والرفع ح امته وتحســـين بالطلبة الخا  الأســـاســـي الإجباري 
 .2018 نهاية إلى 57153 الصحية التغطية نظام في

__________ 

 رافعة بالنسبة للفتيات من أج  مدرسة الجودة والإنصاف والارتقا . 23لاح على تقوم الرؤية الاستراتيجية للإص (71) 
 .(30المتعلق بمنظومة التربية والتكوين والبحث العلمي )الملحق  51.17القانون الإطار  (72) 
 .(31المتعلق بشروط فت  مؤسسات الرعاية الاجتماعية )الملحق  14.05القانون  (73) 
 .(19)الملحق  (74) 
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 وضـــــــــ يات في أو إعاقة وضـــــــــ ية في الأشـــــــــخا  لفائدة الدامجة التربية آليات تطوير يخص فيما - 115
 خاصة:

  40 للولوجيات؛ وتجهيز الجديدة المؤسسات إحداث مشاريع تحملات دفاتر تضمين إلزامية إقرار %
 ؛من المؤسسات الجام ية القائمة بالولوجيات

  مع الشــــراكة إطار في وذلك ،“يراي  طريقة” لتيســــير وآليات يوســــائ  عمومية جامعات ثماني تجهيز 
 (؛Tempus )مشروع الأوروبي الاتحاد

   خلا  14 إلى 7 من العمومية بالجامعات الدامجة التربية مجا  في المعتمدة المســــــــالك عدد انتقا 
 ؛2018-2015 الفترة

  خاصة وض يات في أو إعاقة وض ية في الطلبة لمواكبة التشاركي البعد مأسسة. 
 

 (%27,5 للإناث )بالنســــبة%   28,8من الباكالوريا بعد ما العالي بالتعليم التســــجي  نســــبة ارتفع  - 116
 الطلبة عدد وبلغ نق ؛ 9 يزيادة (37,2% للإناث )بالنســــبة 2018 ســــنة 37,7% إلى 2015-2014 ســــنة
 مقـايـ  2015-2014 ســـــــــــــــنـة إنـاث(%  47,5 )منهم 221768 من م ونـاتـه بجميع العـالي بـالتعليم الجـدد

 الطلبة مجموع ووصـــــــ  (؛42% ب تقدر متوســـــــطة ســـــــنوية يزيادة ( إناث 51,7%)2018 ســـــــنة 261575
%  49,9) 938370 إلى 2015-2014 ســـــــــنة إناث( 48,1%) 745843 م وناته بجميع العالي بالتعليم
  .5,9% ب تقدر متوسطة سنوية يزيادة )2018 سنة إناث

 العام القطاعين طرف من المنظم المهني التكوين عرض من تمييز دون  والفتيات، النســــــــا  تســــــــتفيد - 117
 نســـــــــــبة وارتفع  (75)2016/2017 خلا  المتدربين عدد من % 33 الإناث المتدربات تمث  حيث والخا ،
 .2005/2006 خلا  %17 مقاي  الموسم نفس خلا  % 50 إلى المهني بالتدرج التكوين في المتدربات

 عبر موزعة ،2018 حدود إلى نســـــوية، مؤســـــســـــة 387 تديير على والرياضـــــة الشـــــباب قطاع يعم  - 118
  والحضري  القروي  بالمجالين الوطني التراب

 والمشــــــــاريع تعاونياتهن دعم على القطاع ويعم  الخريجات، لإدماج المقاولات مع شــــــــراكات عقد تم - 119
 ويشــــــرف ،2013 منذ “التعاونيات مصــــــاحبة” مشــــــروع أطلق الغاية ولهذه للدخ ، المدرة والخدماتية الإنتاجية
 نســــــــــــــوية مؤســــــــــــــســــــــــــــة 77 داخ  مندوبية 45 ب وتعاونية للدخ  مدرا مشــــــــــــــروعا 121 على المعني القطاع

  قروية(، 22 و حضرية 55)

  الصغرى: بالطفولة تعنى يرامج عدة الوصي القطاع وضع والتعليم التربية في المساواة  بخصو  - 120

  ومستفيدة، مستفيدا 2841 تستقب  القروي: بالوس  46 و الحضري  بالوس  138 :الحضانة دور - 

 فتاة 31353 منهم 61676 منها اســـتفاد وإشـــعاعية قارة أنشـــطة تشـــم  الأطفا : رياض مؤســـســـات - 
  والحضري. القروي  الوس  يين موزعين

 في إقليمية مديرية 27 التجربة هذه وشــمل  .إعاقة وضــ ية في الأطفا  تســتقب  :المندمجة الأقســام - 
  طفلة. 28 منهم طفلا 79 ادمج  مؤسسة، 45 عددها وبلغ ،2018/2019 موسم

__________ 

 .مؤسسة خاصة1379مؤسسة تابعة للقطاع العام و 558مؤسسة للتكوين المهني من يينها  1937 توجد (75) 
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 من 3149887 القارة الأنشـــــــــطة من المســـــــــتفيدين عدد يلغ ،للشـــــــــباب الموجهة بالبرامج يتعلق فيما - 121
 الذكور من 4406516 الإشــــــــعاعية الأنشــــــــطة من المســــــــتفيدين عدد وبلغ الإناث من 1926890 و الذكور

 .الإناث من 2965002 و

 في خصــوصــا النســوية الرياضــة تشــجيع يهدف الأنشــطة من مجموعة النســوية الرياضــة يرنامج يقدم - 122
 بأهمية توعوية وحصص بالمرأة  خاصة رياضية أنشطة وتنظيم المدن، كافة في جم يات وخلق القروي؛ العالم

 ونائبات أربعة الرياضية الجامعات رئيسات عدد وبلغ المشاريع. لحاملات تكوينية ودورات الرياضية الممارسة
  أربعة. الرياضية الجامعات رؤسا 

 في الفتاة إدماج على بالســــــياحة الخاصــــــة والاســــــتراتيجيات البرامج إطار في الوصــــــي القطاع عم  - 123
 العالي التكوين في الطالبات عدد يلغ إذ ملائمة، تعليمية يرامج ووضـــع والســـياحي الفندقي التكوين مؤســـســـات

 .223 بالتدرج التكوين وفي 642 الأساسي نالتكوي وفي 143

 من 589) الخريجين عدد إجمالي من%  27.1 الفتيات تمث  الفلاحي المهني التكوين يخص فيما - 124
 2519 مجموع من قروية فتاة 542 اســتفادت بالتدرج للتكوين بالنســبة ،2018-2017 موســم خلا  (2174
 .%23.8 ينسبة 440 مجموع من 105 الخريجات نسبة فتمث  العالي للتعليم بالنسبة أما .% 21.5 ينسبة

 
 11 الما ة  

 تعم ” الترايية، والجماعات العمومية والمؤســـــســـــات الدولة أن على الدســـــتور من 31 الفصـــــ  ينص - 125
 الحق من المســاواة، قدم على والمواطنين، المواطنات اســتفادة أســباب لتيســير المتاحة، الوســائ  ك  تعبئة على
 الذاتي؛ التشـــــــغي  في أو شـــــــغ ، منصـــــــ  عن البحث في العمومية الســـــــلطات طرف من والدعم الشـــــــغ  في

 والاستفادة المهني التكوين الدولة؛ من المنظم أو التعاضدي والتضامن الصحية، والتغطية الاجتماعية الحماية
 .(76)“والفنية.... البدنية التربية من

 القضـــا  إلى تهدف مقتضـــيات إقرار والمؤســـســـاتي، التشـــريعي المســـتويين على الإصـــلاحات م ن  - 126
 التمييز عدم مبدأ مرة لأو  الشـــغ  مدونة كرســـ  حيث والمهنة، التشـــغي  مجا  في النســـا  ضـــد التمييز على
 المصــادقة خلا  ومن الأخرى، الامتيازات وك  والترقية، والأجر بالتشــغي  يتعلق فيما (77)الجنس أســا  على
 في والعاملات العما  بمســــــــــاواة  الخاصــــــــــة 100 الاتفاقية ســــــــــيما، لا الدولية، العم  اتفاقيات من العديد على
 (.29 والمهن،)التوصية الاستخدام مجا  في بالتمييز الخاصة 111 الاتفاقيةو  العم ، قيمة تساوي  لدى الأجر

  على: الشغ  مدونة نص  العاملة، بالمرأة  الخاصة الحمائية التدايير مجا  في - 127

 في والمشاركة النقابة في الانخراط في المرأة  وحق العم  في الجنس أسا  على المبني التمييز منع - 
 30 إلى 15) المخالفة تغريم على 12 المادة نصـــــــــ  الإجرا ، هذا مخالفة وعند (9 )المادة تدييرها
 )درهم ألف

 ،)40 المادة( الجنسي التحرش ومنع ( 346 )المادة الشغ  قيمة تساوت إذا الأجر في التمييز منع - 
 (؛181 )المادة الخطيرة الأشغا  في النسا  تشغي  ومنع

__________ 

 .(1من الدستور )الملحق  31الفص   (76) 
 .(4من مدونة الشغ  )الملحق  346،181،179،161،158،154،153،15،40،5،9المواد  (77) 
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 ؛(172 )المادة الليلي العم  أثنا  النسا  حماية - 

 المرض حالة في أســــبوعا 22 إلى لتصــــ  الإجازة وتمديد الشــــغ  عقد توقيف في الحام  المرأة  حق - 
 )المادة إخطار دون  لعملها الحام  المرأة  مغادرة وإم انية (،154 )المادة الوضــــــع أو الحم  بســــــب 
 ســـاعة ونصـــف صـــباحا ســـاعة نصـــف لمدة عنها مؤدى خاصـــة راحة في العاملة الأم وحق (،158
 (.161 )المادة للرضاعة مسا ً 

 المنزليين والعما  بالعاملات المتعلقة والتشـــــغي  الشـــــغ  شـــــروط يتحديد (19-12) القانون  تضـــــمن - 128
 للعم  تعريف من الفئة، لهذه اللازمة القانونية الحماية تضـــــــــــــــمن التي الأح ام من العديد 2016) غشـــــــــــــــ (

 على قانونا الممنوعة والأعما  التشــــــــــــغي  وســــــــــــن بالقانون، المعنية والفئات به، المرتبطة والأشــــــــــــغا  المنزلي
 والعما  العاملات وحقوق  المنزليين، والعما  بالعاملات الخا  الشـــــــــغ  عقد أح ام وشـــــــــ ليات القاصـــــــــرين،
 الأجرة العطلـــة، في الحق الأســـــــــــــــبوعيـــة، الراحــة في الحق العمـــ ، مــدة خــاصـــــــــــــــــة تشـــــــــــــــمـــ  التي المنزليين

 المواد في المقررة والجرائم العقوبات تحديد مع رقايية باختصــاصــات الشــغ  مفتش ويضــطلع (78)والتعويضــات
 عدم حالة في بالعقوبات والمشــــمولين المنزليين للعما  المســــتخدمين الأشــــخا  تخص التي 25 إلى 23 من
  .القانون  من 3 المادة في عليها المنصو  التشغي  بشروط التقيد

 فقدان عن التعويض تحصــــــي  في 2015 أيري  منذ الشــــــروع تم الاجتماعي، بالضــــــمان يتعلق فيما - 129
 حيز النظام دخو  منذ التعويض، من المستفيدين عدد وبلغ المستخدمين. لفائدة 2014 سنة أقر الذي الشغ 
 .2017 و 2015 فترة خلا  %20 يقارب ما النسا  تمث  ،2017 متم إلى مستفيدا 31.905 التنفيذ

 التالية: التدايير اتخاذ على الح ومة عمل  - 130

 من لها التابعة والمرافق والغايوية الفلاحية الاســـــــــــــتغلا  بمؤســـــــــــــســـــــــــــات العاملين الأجرا  اســـــــــــــتفادة - 
 ؛(79)العائلية التعويضات

 الاجتماعي للضـــمان الوطني الصـــندوق  طرف من المصـــروفة التقاعد لروات  الأدنى الحد من الرفع - 
  ؛(80)2011يوليه  من ايتدا  الشهر في درهم 1000 إلى 600 من

 الصــــــندوق  لدى والأيتام الأرام  لفائدة الأســــــاســــــية الصــــــحية التغطية من الاســــــتفادة في الاســــــتمرار - 
 ؛(81)المتوفى المؤمن معاش مبلغ كان مهما الاجتماعي للضمان الوطني

 ؛2016-2015 الدراسية السنة من ايتدا  العالي التعليم طلبة لفائدة الأساسية الصحية التغطية تمديد - 

 الاجباري  التأمين نظامي لإحداث العام بالإطار المتعلقة والتنظيمية التشــــري ية النصــــو  اســــتكما  - 
 يزاولون  الذين الأجرا  غير والأشــــــــــــخا  المســــــــــــتقلين والعما  المهنيين لفائدة والتقاعد المرض عن

 خاصا؛ نشاطا

  أسبوعا. 14 لمدة الولادة عن يومي تعويض من الاستفادة - 
__________ 

 .الدستورمن  31( بخصو  الفص  2018نظم يوم دراسي )اكتوبر (78) 
 .2008يوليه  2.08.357المرسوم  (79) 
 .2011يونيه  2.11.432المرسوم  (80) 
 .2011شتنبر  2.11.464( مرسوم 20الملحق ) (81) 
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 الإجرا ات تفعي  على (،2021-2017) للمســــاواة  الح ومية الخطة إطار في الشــــغ ، قطاع عم  - 131
 الشــغ  ســوق  في الجنســين يين الفر  وبتكافؤ النســا ، ضــد والعنف التمييز أشــ ا  جميع بمناهضــة المتعلقة
 أثنـا  للتركيز، المهني والإدماج للشـــــــــــــــغـ  والإقليميـة الجهوية المـديريات لكـافة وزارية دورية توجيـه خلا  من

 والتنظيمية التشــــــــري ية المقتضــــــــيات تطبيق احترام مدى على الشــــــــغ ، مفتشــــــــو يها يقوم التي المراقبة زيارات
 المرأة  لفائدة واســـــــــــتغلالها المجا  هذا في معطيات قاعدة إيجاد على والعم  العم ، في المرأة  بحقوق  المتعلقة

 بالمســـــــــــاواة  المتعلقة القانونية المقتضـــــــــــيات تطبيق احترام مراقبة حو  دورية تقييمية تقارير وإنجاز العم ، في
 :العم  في التمييز ومحاربة

 
  8 الجدو 

 التفتيش زيارات عد   

 2018 2017 2016 2015 2014 العدد
 19526 19526 16762 17661 12833 مجموع زيارات التفتيش السنوية الخاصة بظروف عم  المرأة       

 460801 702302 803933 837230 297886 العدد الاجمالي للأجرا  المعنيين يزيارات التفتيش

النســا  المشــتغلات اللواتي تم إحصــاؤهن داخ  المقاولات التي 
 186083 242597 317411 339137 189611 تم تفتيشها

ــة اللواتي تم إحصــــــــــــــاؤهن داخــ   المســــــــــــؤولات داخــ  المقــاول
 15907 24177 17397 12498 7511 تفتيشهاالمقاولات التي تم 

عدد مندوبات العما  اللواتي تم إحصــــــــــــاؤهن داخ  المقاولات 
 3782 4571 3890 3855 620 التي تم تفتيشها

ــاييــات اللواتي تم إحصــــــــــــــاؤهن داخــ   عــدد المســــــــــــؤولات النق
 226 2494 125 559 111 المقاولات التي تم تفتيشها خلا  زيارات التفتيش 

 6060 57452 10039 1627 3732 الملاحظات المتعلقة بالأجر

 1846 1132 1208 173 811 الملاحظات المتعلقة بالتشغي 

 153 632 99 1369 222 بالترقيةالملاحظات المتعلقة 

 0 3877 225 171 54 الملاحظات المتعلقة بالعم  الليلي

 1262 1364 321 174 37 الملاحظات المتعلقة بالأمومة

 9321 64457 11892 3514 4856 مجموع الملاحظات المتعلقة بوضعية المرأة في العمل 

  
 الشــــغ  لتفتيش الوطني المخط  أولويات لتنفيذ ســــنويا المنجزة التفتيش زيارات عدد الجدو  يوضــــ  
 وحســــ  زيارتها، تم  التي المؤســــســــات لحجم وفقا الزيارات هذه عن المنبثقة والمؤشــــرات المعطيات وتختلف
 التشـــــري ية المقتضـــــيات باحترام المشـــــغلين تقيد ومدى يها النســـــا  تواجد ونســـــبة المعنية، الإنتاجية القطاعات
  المرأة. بعم  الخاصة ةوالتنظيمي

ــــــــــــــــاع مقاولات على التركيز تم حيث التحســيســية التدايير من مجموعة اتخاذ تم - 132  والألبسـة النســيج قطـ
 من المعتمدة (Fibre Citoyenne) “المواطــــنة حــــس” علامــــة تبني أج  من للمرأة، تشغيلا الأكثر باعتبارها
 الإنسان، حقوق  مبادئ احترام على العلامة هذه وترتكز .والألبســـــــــــــــة النسيج لصناعة المغربية الجم ية طرف

 الاجتماعي. النوع على المبني التمييز أش ا  ك  ومناهضة
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 والدراســـــات الإحصـــــائيات أن إلا والرجا ، النســـــا  يين تميز لا للشـــــغ  الوطنية التشـــــريعات أن رغم - 133
 على ملحوظ بش   يؤثر الذي  الشي الشغ ، سوق  إلى الولوج في الجنسين يين ملحوظة تباينات وجود يين 

 .(82)الاجتماعية التغطية
 

 9 الجدو 
 البطالة معدل  

 وطني حضري  قروي  ( %)ب  2018معد  البطالة 
 14 24,3 2,5 النسا     

 8,4 11,4 3,9 الرجا 

 9,8 14,2 3,5 المجموع

    ( %)ب  2018معد  النشاط 

 22,2 18,1 29,7 النسا 

 70,9 66,9 77,9 الرجا  

 46,2 41,8 53,9 المجموع 

  
 10 الجدو 

 الاجتماعية التغطية  

 الرجا  النسا  (2018سنة فما فوق( )(15نسبة التغطية بالنسبة للساكنة النشيطة المشتغلة 
 43.3 53.6 التغطية الصحية   

 19.1 20.7 التغطية بأنظمة التقاعد 
 

 .2018 التشغي  حو  الوطني البحث للتخطي ، السامية المندوبية المصدر:
  

 الح ومة طرف من 2021 أفق في بالتشغي  للنهوض الوطني المخط  على والمصادقة الإعداد تم - 134
 رافعات: عدة على يرتكز الذي 2018 سنة

  والمؤسساتية والمالية الاقتصادية الأبعاد تضم ومتكاملة شاملة مقاربة 

  من 2018 أيري  في تنفيذه ميثاق على والتوقيع (“مم ن” التنفيذي )البرنامج المخط  تنفيذ إطلاق 
 الجهوية؛ المجالس وجم ية المغرب لمقاولات العام والاتحاد المعنية القطاعات قب 

   التنفيذ؛ في الترايي البعد مراعاة مع العمومية السياسات صل  في التشغي  وضع  

   التشغي : بسياسة المستهدفة الفئات توسيع 

 ؛النشيطات غير النسا  - 

 ؛الشهادات حاملي الشباب - 
__________ 

 .ترتب  التباينات بسوق الشغ  الذي يؤدي إلى تباين في نسبة التغطية الاجتماعية للنسا  (82) 
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 ؛مب ر وق  في المدرسة غادروا الذين الشباب - 

 المنظم؛ غير والقطاع جدا الصغيرة المقاولات عما  - 

 القرويات؛ والنسا  القروي  العالم ساكنة - 

 إعاقة؛ وض ية في الأشخا  - 

 .نظامية وض ية في المهاجرون  - 

-2018) أولوية ذي إجرا    20 يينها من والتنفيذية العملية الإجرا ات من حزمة المخط  يتضـــــــمن - 135
  الترايي. المستوى  على تنزيلها سيتم أخرى  وإجرا ات (2019

 يرنامج من المســــــــتفيدين عدد يلغ الوزارة، عليها تشــــــــرف التي التشــــــــغي  إنعاش تدايير وبخصــــــــو  - 136
 تأطيرها تحســــــين خلا  من للمقاولة البشــــــرية الموارد تطوير يهدف نســــــا ،  %50 منهم 102.773 ،“إدماج”

  العملية. الحياة في لإدماجهم الشغ  عن الباحثين الشباب الخريجين تشغي  وتشجيع

 عبر الشــــــهادات، حاملي لدى التشــــــغي  قايلية تحســــــين إلى يهدف الذي“ تأهي ” يرنامج من اســــــتفاد - 137
 في نسـا  %60 شـغ  عن باحثا 27.125 متاحة، أو محددة عم  مناصـ  لشـغ  المهنية المؤهلات اكتسـاب
 أو المقاولات في التشـــــــــغي  يشـــــــــجع الذي “تحفيز” يرنامج وعرف التشـــــــــغي . أج  من التعاقدي التكوين إطار

 عدد من الرفع تم حيث 2018 المالي القانون  في التحســــــــينات من مجموعة إدخا  النشــــــــأة، حديثة الجم يات
 إلى منه الاســــــتفادة فترة تمديد وتم 5 يد  أجرا  10 من الممنوحة المزايا من المســــــتفيدين شــــــغ  عن الباحثين
 6180 منه اســــتفاد وقد المســــتفيدة، المؤســــســــات ضــــمن التعاونيات إدماج إلى بالإضــــافة 2020 دجنبر نهاية
  نسا . منهم % 38 شخص

 وكالة 86 من المتكونة شــــــــب تها خلا  من ،الوســــــــاطة خدمات للتشــــــــغي  العمومية المصــــــــلحة تقدم - 138
 عن البحث وورشـــــــــــــات التموقع ومقايلات والتوجيه الاعلام في والمتمثلة شـــــــــــــغ  عن للباحثين خدماتها محلية
 الحملات من تســـتفيد كما التشـــغي  فضـــا ات مســـتوى  على الإعلام خدمات جميع من النســـا  وتســـتفيد شـــغ .

 .smsing و mailing خلا  من الإعلامية

 التشـــــــــــــــغي  لإنعاش الوطنية الوكالة ييانات بقاعدة الجدد المســـــــــــــــجلين عدد 2018 حدود إلى يلغ - 139
 النســـــــــا  عدد 2018 ســـــــــنة وبلغ .% 44 نســـــــــبة النســـــــــا  تشـــــــــ   شـــــــــغ ، عن باحث 205.923 والكفا ات
 كما (،84.466) المســــتفيدين مجموع من %41 بمعد  مســــتفيدة 34.650 التموقع مقايلات من المســــتفيدات

 هذه من المســــــتفيدين عدد نصــــــف من أكثر شــــــغ  عن البحث ورشــــــات من المســــــتفيدات النســــــا  عدد ســــــج 
 .57.524 أص  من مشاركة 29.700 يلغ حيث الورشات

 ولوج ظروف تحســــــين أج  من 2015-2014 الفترة خلا  “وضــــــعيتي” يرنامج مضــــــامين تنزي  تم - 140
 تعزيز خلا  من للمقاولات، الاجتماعية المســـــــــؤولية تطوير يهدف المهني الوســـــــــ  في واســـــــــتمرارهن النســـــــــا 
 إنجاز وتتبع .الجماعية التحتية البنيات إلى النســــــــا  ولوج وتحســــــــين مقاولاتال داخ  الجنســــــــين يين المســــــــاواة 
 تم: إذ ،2017 - 2015 خلا  المشروع أنشطة

 للشغ ؛ مناص  على حصولهن فر  رفع أج  من وتأطيرهن امرأة  400 حوالي إحصا  - 

  .مقاولات عشر شم  المقاولة، داخ  الجنسين يين المساواة  في تدقيق إنجاز - 
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 لجائزة نســـــــــخ ثلاثة الوصـــــــــي القطاع نظم المقاولة، داخ  المهنية المســـــــــاواة  ثقافة ترســـــــــيخ أج  من - 141
 2017 و 2016) الوطني التراب داخـــ  المتواجـــدة والـــدوليـــة الوطنيـــة المقـــاولات لفـــائـــدة المهنيـــة المســـــــــــــــــاواة 

 الجنســـــــــين يين الفر  وتكافؤ المســـــــــاواة  بمبدأ المتعلقة الاســـــــــتحقاق لمعايير احترامها أثبت  والتي (2018 و
 في للمرأة  إشــــــــراكها إلى بالإضــــــــافة المســــــــتمر، والتكوين العم ، وظروف التشــــــــغي ، مجا  في المقاولة داخ 
 33 و 2016 ســـنة مقاولة 34 يينها من مقاولة 110 يقارب ما مشـــاركة العملية هذه وعرف  التمثيلية الهيئات
  .2018 سنة 43 و 2017 سنة

 مجا  في العاملة الجم يات مشــــــــــاريع لدعم الشــــــــــغ  قطاع ميزانية في مالي غلاف تخصــــــــــيص تم - 142
 وزاريـة يين لجنـة وتعيين الترشـــــــــــــــي  بعمليـة الخـا  التحملات دفتر وإعـداد العمـ  في المرأة  بحقوق  النهوض
 والدلي  الجم يات عروض طل  على ينا  العملية هذه وتتم المترشــــــــــــحة. الجم يات مشــــــــــــاريع بانتقا  تتكلف

 للتحسـيس الموجهة الأنشـطة يف تتمث  الوصـي، القطاع إسـتراتيجية في المعتمدة والمعايير للمسـاطر المرجعي
 انتقا  وتم عملها. ظروف وتحســــين العم  محي  في المرأة  وتم ين والأجرا ، المقاولة لفائدة النســــا  بأوضــــاع
 مقترح 44 أصــ  من جم يات مشــاريع وأربعة ،2017 ســنة مقترحات تســع أصــ  من جم يات مشــاريع ثلاثة
 .2018 سنة

 بحيث للنســــا ، الاقتصــــادي للتم ين خاصــــا مجالا (2 و 1 )إكرام للمســــاواة  الح ومية الخطة أفردت - 143
 لتم ين يينهم فيما الإلتقائية وتعزيز الفاعلين مختلف مع الشــــــــــــراكات تطوير على تحث يرامج الأولى اعتمدت
 والتأطير التســــــويق مســــــتوى  على الضــــــرورية، الوســــــائ  من والجم يات التعاونيات ورائدات المقاولات النســــــا 
 الاقتصــــاديين والتم ين الاســــتقلا  دعم إلى “2 إكرام” الخطة وترمي والملكية. القروض إلى ولوجهن وتســــهي 
 المهني، الارتقا  وفي إليه ولوجها في المســاواة  وضــمان الشــغ  ســوق  في بمشــاركتها النهوض خلا  من للمرأة 
  .النسائية المقاولات ودعم القروي، الوس  في للمرأة  الاقتصادية الوض ية وتعزيز

 البرنامج إعداد من ســـتم ن التي للنســـا  الاقتصـــادي التم ين حو  الاســـتراتيجية للدراســـة الإعداد تم - 144
 بالبرنامج الالتزام تنزي  إطار في تندرج ،والتي2030 أفق في للنســـــــــا  الاقتصـــــــــادي للتم ين المندمج الوطني
 لمحتويات وترجمة التنموي، الحق  في للمرأة  الاقتصـــــــــــــــادي الإدماج يتقوية المتعلق 2021-2017 الح ومي
  الاقتصادي. بالتم ين المتعلقة للمساواة  الح ومية الخطة

 الذي 97.13 الإطار القانون  إصـــــــــدار تم إعاقة، وضـــــــــ ية في الأشـــــــــخا  حقوق  حماية أج  من - 145
 من ســــيم نان جديدين مرســــومين إصــــدار 2016 ســــنة وتم المهني، والإدماج بالتشــــغي  خاصــــا بابا يتضــــمن
 % 7 نســــبة يتجاوز أصــــب  الذي الحصــــيص نظام تقوية خلا  من العمومية للوظيفة الفئة هذه ولوج ضــــمان
 خلا  من الجديدة التنظيمية الوضـــــــ يات هذه مختلف تصـــــــريف عملية ومأســـــــســـــــة الحالات من مجموعة في

  .إعاقة وض ية في بالأشخا  الخاصة المباريات سير لتتبع دائمة وطنية لجنة إحداث
 
 12 الما ة  

 والصــــــحة الســــــ ان صــــــحة تحســــــين مجا  في ملحوظا تقدما المغرب ،حقق31 التوصــــــية عن جوابا - 146
 والأطفا : الأمهات ووفيات الولادة عند الحياة أمد مؤشرات على إيجاييا انع س خاصة، الإنجايية
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 11 الجدو 
 2050 و 2014 بين الولا ة عند الحياة أمد  

 2050 2030 2020 2014 
 78,6 76,3 74,9 74,0 الرجا      

 82,3 79,8 78,3 77,3 النسا 
 80,4 78,0 76,6 75,6 المجموع 
 

 .2050-2014 للأسر الديموغرافية الإسقاطات للتخطي ، السامية المندوبية المصدر:
  

 والطف  الأم صحة مؤشرات أهم تطور

 ؛2010 سنة 74،8 إلى 1962 عام سنة 47 من الولادة عند الحياة أمد معد  ارتفاع - 

 72,6 إلى 2010 ســــــــــنة حية ولادة ألف 100 لك  وفاة 112 من الأمهات وفيات معد  انخفاض - 
 %25 و الحضـــــــري  بالوســـــــ  %39 الانخفاض هذا )يلغ%  35 ينســـــــبة ،2017 ســـــــنة وفاة حالة

 بالقروي(؛

 وفاة 28.8 إلى 1992 ســـــــــــنة حية ولادة 1000 لك  وفاة 63 من الأطفا  وفيات معد  انخفاض - 
 .2011 سنة

  
 إلى النســـــــا  ولوج عززت التشـــــــري ية الاصـــــــلاحات من مجموعة ،2008 ســـــــنة منذ المملكة عرف  - 147

 الخدمات إلى الولوج في المســـــــــــاواة  مبدأ على 31 المادة في 2011 دســـــــــــتور أكد حيث الصـــــــــــحية، الخدمات
 العلاجات وعرض الصـــــــــــحية بالمنظومة المتعلق 2011 لســـــــــــنة 34.09 الإطار القانون  وأكد .(83)الصـــــــــــحية
 المجالي التوزيع في الإنصـــــاف الصـــــحية، والخدمات العلاجات إلى الولوج في المســـــاواة  مبدأ على (2 )المادة
 (.7 )المادة التمييز أشـــــ ا  ك  وم افحة الصـــــحية الخدمات مجا  في النوع مقاربة واعتماد الصـــــحية للموارد

 والخريطة العلاجات عرض يتنظيم المتعلق ( 2015يوليه ) 2.14.562 التطبيقي مرســـــــــــــومه وســـــــــــــيســـــــــــــاهم
 للموارد الأمثـ  التوزيع خلا  من الصـــــــــــــــحيـة المرافق إلى الولوج ودمقرطـة الجهويـة والمخططـات الصـــــــــــــــحيـة
 الصحية.

 عن الإجباري  التأمين نظام مســتقلين، نظامين من بالمغرب الأســاســية الصــحية التغطية نظام يتألف - 148
 الصـــــــــــحية التغطية تحقيق من المغرب تم ن النظامين، هاذين وبفضـــــــــــ  الطبية، المســـــــــــاعدة ونظام المرض،
 نظام يواســـــــــــطة %28 و المرض عن الإجباري  التأمين نظام يواســـــــــــطة %34 منها %، 62 ينســـــــــــبة الفعلية

 .2021 سنة الساكنة من % 90 لبلو  هاتعميم استكما  أفق في الطبية المساعدة

 المرض عن الأســــاســــي الإجباري  التأمين ينظام الخا  65-00 القانون  من الخامســــة المادة تؤكد - 149
 كما كفالته. تح  الموجودين عائلته أفراد التامين، هذا لإجبارية الخاضـــع الشـــخص إلى بالإضـــافة يشـــم ، أن

__________ 

 .(1من الدستور )الملحق  31الفص   (83) 
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 سنتين لمدة الاستفادة في المنخرطة غير المرأة  استمرار على ،65-00 القانون  من 36 و 35 المادتان تنص
  .الطلاق حالة في وسنة زوجها وفاة بعد

 الولوج توســـيع في ســـاهم وقد ،2012 ســـنة المعوزين الســـ ان لفائدة الطبية المســـاعدة نظام تعميم تم - 150
 يدون  المسـاواة  قدم على فقر أو هشـاشـة وضـ ية في والنسـا  للرجا  )راميد( بطاقة تمن  حيث العلاجات، إلى

 عدد وبلغ العمومية. الاســـــتشـــــفائية بالمؤســـــســـــات المتوفرة الخدمات ج  من الاســـــتفادة من يم نهم مما تمييز،
 ســـــنة 10.3 مقاي  ،2018 حدود إلى انطلاقه منذ نســـــمة مليون  12 الطبية المســـــاعدة نظام من المســـــتفيدين
 ومقســــــــــــمين .% 142 تفوق  تغطية ينســــــــــــبة المفعو  ســــــــــــارية بطائق على يتوفرون  مليون  7.4 منهم 2016
 :كالآتي

 الهشاشة؛ خانة في % 9 و الفقر خانة في مصنفين % 91 - 

 رجا ؛ % 47 و نسا  المستفيدين من % 53 - 

 .الحضري  الوس  في % 41 و القروي  الوس  في ي يشون  % 51 - 

 :خلا  من الاجتماعية الحماية نظام من المستفيدين قاعدة توسيع على العم  تم - 151

 الإجبــاري  التــأمين ينظــام المتعلق 116-12 )القــانون  بــالطلبــة الخــا  الصـــــــــــــــحيــة التغطيــة نظــام - 
 (.2016 سنة بالطلبة الخا  المرض عن الأساسي

 تغطية لهم يضمن الذي (2017) (84)المستقلين لفائدة المرض عن الأساسي الإجباري  التأمين نظام - 
 وتم الخا . القطاع لأجرا  المضـــــــــــمونة العلاجات ســـــــــــلة نفس وفق الطبية العلاجات مصـــــــــــاريف

 بعد للتقاعد( معاش بإقرار 99-15 )القانون  2017 دجنبر في الفئات لهذه للمعاشـات نظام إحداث
 معاشــــات إلى بالإضــــافة المعاش، من للاســــتفادة ســــن كأقصــــى ســــنة 75 أو ســــنة 65 ســــن يلوغها
  عائلتهم. لأفراد تؤدى عنهم المتوفى

 بالخارج المقيمين بالمغاربة الم لف القطاع يين التوقيع تم والمهاجرين: للمهاجرات الصحية التغطية - 
 للشراكة عام إطار اتفاقية على الصحة ووزارة والمالية الاقتصاد ووزارة الداخلية ووزارة الهجرة وشؤون 
  الصحية. للخدمات بالمغرب المقيمين واللاجئين المهاجرين ولوج تسهي  مجا  في والتعاون 

 للنهوض الوطني المخط  م ن ،33 للتوصــــــــية تفعيلا القروي: بالوســــــــ  الصــــــــحية الرعاية خدمات - 
 ما خاصــــة الصــــحية الخدمات إلى القرويات النســــا  ولوج تحســــين من القروي  الوســــ  في بالصــــحة
 فيما ســـــوا  الصـــــحي العرض تعزيز خلا  من واعتلالهن، الأمهات وفيات معدلات من بالحد يتعلق
 يينها من مؤســـــســـــة، 2865 عددها يلغ التي الأولية، الصـــــحية الخدمات مؤســـــســـــات شـــــب ة يخص
 ،2017 سنة ممرضا 9799 و طبيبا 3308 على المؤسسات هذه وتتوفر القروي، بالوس  2034

 تجهيز و 2017 سـنة مؤسـسـة 158 عددها يبلغ التي الاسـتشـفائية الصـحية الخدمات مؤسـسـات أو
 المندمجة الشـــب ة إحداث تم كما .2018 ســـنة الدم لتصـــفية ومركزين مســـتشـــفيات خمســـة وتشـــغي 
 .والمتنقلة الثايتة الصحية، الخريطة وفق الاستعجالية الطبية للعلاجات

  عبر: الاستشفائية قب  ما الطبية بالمستعجلات التكف  تحسين تم الثايتة: الوحدات مستوى  على - 152
__________ 

 .98.15القانون  (84) 
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 الصحية؛ بالمراكز للقرب الطبية للمستعجلات وحدة 96 وتجهيز إحداث - 

  الاستشفائية؛ بالمراكز الطبية المستعجلات استقبا  مصلحة 48 تأهي  - 

 الجديد؛ الجهوي  التقسيم وفق المستعجلة الطبية للمساعدة مصلحة 11 إحداث - 

 الاستعجالية؛ الطبية للم المات «141 » المجاني الوطني الموحد الرقم إحداث - 

 الاستعجالي؛ الطبي للنق  مروحيات 4 خدمات تعبئة - 

 من تعاني التي المنعزلة بالمناطق المتواجدة الســـاكنة منه تســـتفيد متنق  ميداني مســـتشـــفى اقتنا  - 
 وتقنيين وممرضــــين أطبا  من التخصــــصــــات متعدد فريق به يشــــتغ  المناخية، الظروف قســــاوة
 والدعم؛ الصيانة وتقنيي طبيين وشبه

 الإنجايية( المستعجلات )نظام النائية، المناطق في للتوليد الطبية المساعدة نظام وضع - 

 الصحي؛ والإسعاف النق  في التقنيين لتكوين معاهد خمسة إحداث - 

 عليا معاهد بســبعة المركزة والعناية المســتعجلات في مختصــين ممرضــين لتكوين مســلك إحداث - 
 الصحة؛ وتقنيات التمريضية للمهن

 الجماعاتية والصـــــــحة العائلية الصـــــــحة بمســـــــلك الاســـــــتعجالي الط  في للتكوين وحدة إضـــــــافة - 
 .لعموميةا للصحة الوطنية بالمدرسة

 مع والتحســـــــــيســـــــــية، والعلاجية الوقائية الصـــــــــحية الخدمات من مجموعة فتقدم المتنقلة الوحدات أما - 153
 يلغ التي الميدانية الزيارات عبر دوري  بشـــــــ   الإنجايية والصـــــــحة والطف  الأم صـــــــحة لبرامج الأولوية إعطا 
  زيارة. 12037 ،2017 سنة عددها
 

  12 الجدو 
 (2017 – 2012) المتنقلة الطبية للوحدات الميدانية الزيارات  

 2017 2016 2015 2014 2013 2012 السنة
 12037 859 12 618 12 032 12 589 11 045 10 الزيارات الميدانية       
  

 عملية انطلاق منذ متزايدا ارتفاعا الاختصـــــاصـــــات المتعددة الطبية للقواف  الميدانية الزيارات عرف  - 154
 ســــــاكنة بصــــــحة التكف  ولضــــــمان .2018 ســــــنة طبية حملة 437 عددها يلغ ،الطبية المســــــاعدة نظام تعميم

 حيث ،2014 ســـنة منذ “رعاية” عمليات تفعي  على العم  تم البرد، موجات لآثار المعرضـــة النائية المناطق
 ميدانية زيارة 4558 ب والقيام إقليما 28 ،2019 مار  إلى 2018 نونبر من الممتدة الفترة خلا  استهدف 
  صحية. خدمة 650112 وتقديم طبية، قافلة 233 وتنظيم المتنقلة، الطبية للوحدات
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 الطبية الحملات  

 2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012 السنة

 437 564 282 94 87 117 83 عدد الحملات الطبية        
 

 يين ما الأسرة وصحة للس ان الوطني للمس  وفقا تحسنا القروي  بالوس  الصحية المؤشرات عرف  
 ســـــــــــــــنة حية ولادة100.000 لك  وفاة حالة 112 من الأمهات وفيات معد  انتق  حيث 2018 و 2011
 نقطة 37 ب المعد  هذا تقلص وقد .2017 ســـــــــــــــنة حية ولادة100.000 لك  وفاة حالة 72.6 إلى 2010
 (.44.6 إلى 73 )من الحضري  بالوس  نقطة 28 مقاي  القروي  بالوس  ( 111.1 إلى 148 )من

 والقروية، الحضـــــــــــــــرية المناطق يين تفاوتات هناك لاتزا  الأمهات، وفيات معد  تقلص من بالرغم - 155
 للخدمات العاد  الولوج لضمان إضافية مجهودات يتطل  الذي الأمر للولادة، السابقة الرعاية خدمات خاصة

  الصحية.

 استجابة الصحية، الخريطة مقتضيات وفق (،2013) الاجتماعي الط  مؤسسات شب ة إحداث تم - 156
 إعاقة وضــــــ ية في للأشــــــخا  الصــــــحية المؤســــــســــــات قبي  من الاجتماعية الشــــــرائ  بعض لخصــــــوصــــــيات
 والطلبة. للشباب الصحية والمؤسسات

 إطلاق خلا  من المسـنين بالأشـخا  الخاصـة الصـحية الخدمات تعزيز على حاليا الح ومة تعم  - 157
 2020 عم  مخططي مدى ،على“30-20 رؤية” المســـنين الاشـــخا  لصـــحة الوطنية الاســـتراتيجية مشـــروع

 لفائدة والعقلي النفســــــــــي للط  ووحدة الشــــــــــيخوخة ط  وحدات إنشــــــــــا  تم وقد .2030 -2025 و 2025 –
 بط  خاصة وحدات إحداث ومعايير عدقوا  وضع مع العقلية للأمراض جامعي بمستشفى المسنين الأشخا 
 متعددي للممرضـــين الأســـاســـي التكوين مناهج في الشـــيخوخة وحدة وإدماج الأمد. القصـــيرة للإقامة الشـــيخوخة

 .2012 سنة منذ الاختصاصات

 الإنجايية للصــــــحة الوطنية الاســــــتراتيجية إطار في تم والأطفا  الأمهات الصــــــحية الخدمات لتعزيز - 158
 في المســـاهمة أج  من القائمة الخدمات وتعزيز ومقبولة الولوج وســـهلة شـــاملة خدمات توفير 2011-2020

 إيجاييا تطورا الأسرة تنظيم لوسائ  النسا  استعما  مؤشرات سجل  حيث .للأمهات الإنجايية الصحة تحسين
 في الملباة غير الحاجيات نسبة انخفاض مع ،2018 سنة % 70.8 إلى 2004 سنة % 63 من ارتفع  إذ

 .%11.3 إلى الأسرة تنظيم مجا 

 2012 من ايتدا ً  الإجرا ات من مجموعة اتخذت والولادة الحم  لمراقبة الوطني البرنامج إطار في - 159
 الولادة حديثي والأطفا  الطارئة بالولادة الخاصـــــــة للعلاجات بالنســـــــبة الأدا  من الإعفا  ســـــــياســـــــة تعزيز تهم

 الأساسية، المخبرية والفحوصات القيصرية والعملية الأساسية الصحية المرافق في المقدمة الصحية والخدمات
 النســــا  لإنقاذ الطبي الإســــعاف وحدات ودعم الصــــحية، المؤســــســــات يين للحوام  الصــــحي الترحي  وضــــمان
 ووضـــــــع الحم  عن الناجمة بالمضـــــــاعفات التكف  جودة وتعزيز تغطية والأق  المعزولة المناطق في الحوام 
 44.13 القانون  إصـــدار تم كما التوليدية، بالطوارئ  الخا  والمولدات الأطبا  لصـــال  ســـنوي  تدريبي يرنامج
 ،2018 لسـنة الأسـرة وصـحة السـ ان حو  الوطني المسـ  نتائج وحسـ  القبالة. مهنة وحماية وتأهي  لتثمين
 منها: ملموسا تحسنا الأخرى  المؤشرات بعض عرف 
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 سنة الصحية المؤسسات طرف من الحم  لمراقبة الحوام  النسا  من 88,6% عن يزيد ما يخضع - 
 .2011 سنة %76 مقاي  2018

 .2011 سنة % 73 مقاي  2018 سنة صحية مؤسسات في تم  الولادات من %86 من أكثر - 

 على الحوام  النســــــــا  تحفيز أج  من وطنية حملات تنظيم الح ومة تواصــــــــ  الأمومة دور لتعزيز - 160
 وقد النائية. المناطق من منهن المنحدرات خاصـــــــــة والولادة الحم  لمراقبة الصـــــــــحية الخدمات من الاســـــــــتفادة

 المعنية. المؤسسات من % 60 “الأمهات قسم” مقاربة تعميم شم 

 الرصـــــــــــــد عمليات تعزيز تم 2019 -2010 الســـــــــــــرطان ومراقبة للوقاية الوطني المخط  إطار في - 161
 الفئة من امرأة  1.832.000 من أزيد استفادة 2017 سنة سجل  حيث الرحم، وعنق الثدي لسرطانات المب ر
 للثدي سـرطان 1504 من أكثر وتشـخيص الثدي. لسـرطان المب ر الكشـف خدمات من سـنة 69-40 العمرية
 الحملة خلا  للثدي ســـرطان حالة 133 حوالي وتشـــخيص المب ر الكشـــف من امرأة  920000 اســـتفادة مقاي 
 آفة 455 حوالي وتشــخيص المب ر الكشــف من امرأة  145500 من أكثر اســتفادت كما .2018 ســنة الوطنية
  .2018 سنة الرحم عنق سرطان حالة 23 و الرحم لعنق سرطانية قب 

 من بأكثر التكف  تم للشــفا  القايلة جنســيا المنقولة الأمراض لمحاربة الوطنية الاســتراتيجية إطار في - 162
 ارتفع حيث والحوام ، الانجاب ســـن في النســـا  خاصـــة الســـيدا، فيرو  عن والكشـــف ســـنويا امرأة  ألف 350
 .2018 سنة 120000 من أزيد إلى 2012 سنة 43000 من الفحص من المستفيدات الحوام  عدد

 الزهري  ومرض الطف  إلى الأم من الســيدا فيرو  انتقا  على للقضــا  الوطنية الخطة إطار في يتم - 163
 المسببة والب تيريا الفيرو  انتقا  بمخاطر الإنجاب سن في النسا  توعية على العم  2020 أفق في الخلقي
 يرنامج وأجرأة  البشـــــــري، المناعة نقص فيرو  حاملات عند فيه المرغوب غير الحم  وتجن  الزهري  لمرض
 وضـــــمان المب ر، الكشـــــف عبر الطف  إلى الأم من جنســـــيا المنقولة التعفنات وك  الفيرو  انتقا  من الوقاية
 المناعة نقص فيرو  مع المتعايشـــات الحوام  النســـا  نســـبة ارتفع  وقد المصـــ . الإيجاييات للنســـا  العلاج
 .2018 سنة % 65 إلى 2007 سنة %12 من الثلاثي العلاج من المستفيدات البشري 

 اســتفادت حيث إعاقة، وضــ ية في بالأشــخا  العناية يرامج في الاجتماعي النوع مقاربة اعتماد تم - 164
 بالمراكز تخصـــــــصـــــــاته بمختلف الطبي الترويض حصـــــــص من 2016 ســـــــنة والفتيات النســـــــا  من 68450
 في والفتيات النســـــا  من 1944 واســـــتفادت %. 10 يزيادة ،2012 ســـــنة 62161 مقاي  والإقليمية، الجهوية
 مقاي  الجهوية، بالمراكز (Orthèse et prothèse) الصــــــناعية الأطراف من 2016 ســــــنة إعاقة وضــــــ ية
 مركزا 15 الى 2012 سنة 12 من الذكر السالفة المراكز تعميم بفض  %، 199 يزيادة ،2012 سنة 650
 .2021-2015 للمرحلة (85)إعاقة وض ية في الأشخا  لصحة وطنية خطة إعداد تم كما .2016 سنة

 الجماعاتية، المشاركة مجا  في تجارب اعتماد تم المحليين الفاعلين مع الشراكة تعزيز مستوى  على - 165
 الحالات نق  وتســــــــــهي  الأولوية ذات الصــــــــــحية المشــــــــــاك  حو  الصــــــــــحية بالتوعية المرتبطة الأنشــــــــــطة تهم

 للأمهات الاستعجالية الطبية المساعدة نظام عبر المناسبة الصحية المصال  إلى بالولادة الخاصة المستعجلة

__________ 

 -تعزيز البرامج الصــــــــحية الوقائية والكشــــــــف المب ر للأمراض المؤدية للإعاقة  -ويتمحور هذا المخط  حو  ســــــــ  محاور، وهي:  (85) 
التعبئة الاجتماعية  - تعزيز الإطار القانوني والتشـــــاركي -كوين الأســـــاســـــي والتكوين المســـــتمر تتعزيز ال -تحســـــين خدمات التكف  

 تعزيز التتبع والتقييم والبحث العلمي.-ومحاربة الوصم والتمييز السلبي 
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 عدد )يبلغ النائية للسـاكنة الصـحية المصـال  وتقري  موقعا، 31 مسـتوى  على المفع  الولادة حديثي والأطفا 
 التي الأم، صحة تعزيز وبرامج مشاريع يلورة في المدني المجتمع ويشارك وحدة(. 30 يناهز ما الأمومة دور

 مشــــــــاركة خلا  من الوالدية التربية وتعزيز الأمومة دار مفهوم توســــــــيع خلا  من القروية المناطق تســــــــتهدف
 مع شراكة اتفاقية 20 توقيع تم ،2018 سنة وفي الصحية. بالمرافق الولادة تشجيع في المحلية التنمية وكلا 
 الصحي. بالمجا  تهتم جم يات مع اتفاقيات 9 يينها من الفاعلين مختلف

 
 13 الما ة  

 يين والهشاشة الفقر نسبة انخفاض في يتجلى تحسنا نسا  تديرها التي الأسر م يشة ظروف عرف  - 166
 :2014 و 2007

 
 14 الجدو 

 النساء لدى الفقر نسبة  

النســـــا   نســـــبة الفقر والهشـــــاشـــــة لدى
 )ربات الأسر(

 المجموع حضري  قروي 

2007 2014 2007 2014 2007 2014 
 3.9 7.4 1.9 4 9.6 15.1  النقدي الفقر       

 10.6 16.4 8.2 13.4 17.4 23.2  الهشاشة
 

 .2014 الفقر خريطة للتخطي ، السامية المندوبية المصدر:
  

 دجنبر( 2.14.791 المرســــــوم إصــــــدار تم للمرأة، الاقتصــــــادي والتم ين الاجتماعية الحماية لتعزيز - 167
 ســن يلوغهم غاية إلى لأطفالهن، الحاضــنات هشــة وضــ ية في الأرام  للنســا  المباشــر الدعم لتقديم )2014
 مع التمدر ، ســــن البالغين للأطفا  بالنســــبة المهني التكوين أو الدراســــة بمتابعة والمشــــروط والعشــــرين الواحد
 على يتيم طف  ك  عن درهما 350 في الشــهري  المبلغ حدد وقد .إعاقة وضــ ية في اليتامى الأطفا  اســتثنا 

  الواحدة. للأسرة شهر ك  عن درهم 1050 الدعم مجموع يتعدى ألا

 من لأكثر حاضـــــــــــــــنة أرملة 91.126 اســـــــــــــــتفادة من ،2018 ســـــــــــــــنة متم إلى البرنامج، هذا م  ن - 168
 لهذا المرصــودة المبالغ بخصــو  أما مســتفيدة. أســرة 90.000 من أكثر يعاد  بما ويتيم، يتيمة 156.000
 .2017 سنة درهم مليون  587 إلى 2015 سنة درهم مليون  196 من انتقل  فقد البرنامج

 أج  من ،2012 لســــنة المالية قانون  من 18 المادة بموج  الاجتماعي، التماســــك صــــندوق  أحدث - 169
 تموي  قصــد والفتيات، النســا  خاصــة هشــاشــة، وضــ ية في الســاكنة لفائدة الاجتماعي، التماســك آليات تعزيز
 من إعاقة وضـــــ ية في للأشـــــخا  المســـــاعدة وتقديم وتعميمه، الطبية المســـــاعدة نظام يتنفيذ المتعلقة النفقات
 ســـــنة من ايتدا  الاجتماعية للبرامج المالية الإعانات صـــــرف في الشـــــروع وتم الخاصـــــة، الأجهزة اقتنا  خلا 

2014
(86). 

__________ 

، انطلق يرنامج دعم الأشخا  في وض ية إعاقة وبرنامج دعم “نظام المساعدة الطبية” و “مليون محفظة”، وبرنامج “تيسير”يرنامج  (86) 
 مساطر الخاصة لصرف المن .، بعد إعداد معايير الاستفادة ودلائ  الإجرا ات وال2015الأرام  أواخر 
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 إعســـــار عن الناتج العوز من وأينائهن المطلقات النســـــا  حماية إلى العائلي التكاف  صـــــندوق  يهدف - 170
 يتحديد المتعلقة القانون  تطبيق بعد الواقع في تجل  التي النقائص تجاوز على العد  قطاع عم  وقد الزوج،
 القانون، هذا اح ام يتطبيق المتعلق المرســوم أح ام تعدي  إلى بالإضــافة ،(87)منه الاســتفادة ومســاطر شــروط
 المســتفيدات دائرة توســيع تم كما .(88)وســقفها الصــندوق  تســبيقات من للاســتفادة المطلوبة الوثائق أســاســا هم 

 إلى الزوجية، العلاقة قيام خلا  النفقة مســــــــتحقي والأولاد المهملة والأم المعوزة الزوجة لتشــــــــم  والمســــــــتفيدين
 بالمجلس القانون  مشروع تعديلات على صودق وقد الزوجية، ميثاق انحلا  بعد النفقة مستحقي الأولاد جان 

 .)2017 دجنبر( الح ومي

ـــــذا ،2017 سنة في - 171 ـــــرار وتنفيـ ـــــس لقـ ـــــة مجلـ ـــــجي  القاضي الح ومـ  الحالــــــة سجلات في الأطفا  يتسـ
 ما الأولى الأطفا ، لتسجي  حملتين ذلك إثر على نظم  القـرار. هـذا لتنفيـذ وزاريـة لجنـة إحـداث تـم المدنية،
ـــــن( )أطفالا الأشخا  عدد يلغ حيث ،2019 سنة انطلق  والثانية 2018 و 2017 يين ـــ ــيـ ـــــن وبالغـ ــم الذيـ ـــ  تـ

 في ملفــا، 39481 فبلغ القضــا  علــى المعروضة الملفات عــــدد أمــــا .23151 المدنية الحالــــة فــي تســــجيلهم
  .(89)ح ــمــا 16808 البـاب هـذا فـي الصـادرة التصريحية الأح ام عـدد يلغ حـين

 في النســــــــا  اســــــــتهداف تم البشــــــــرية، للتنمية الوطنية المبادرة إطار وفي ،43 التوصــــــــية مع تفاعلا - 172
 إلى الولوج وتحســـين للدخ  المدرة الأنشـــطة دعم في تتجلى أســـاســـية، مجالات أربع خلا  من هشـــة، وضـــ ية
 انطلاق ومنذ الاســــــتقبا . مراكز ودعم والرياضــــــي ثقافي - الســــــوســــــيو التنشــــــي  ينيات وخلق التعليم خدمات
 الاجتماعية ظروفها تحســـــــــين من امرأة  مليون  4.2 اســـــــــتفادت ،2017 ســـــــــنة وإلى (90)2005 ســـــــــنة المبادرة

 باســـتثمار القروي( بالعالم %65) للدخ  مدرا نشـــاطا 7764 عن يزيد ما ،2017 ســـنة وســـج  والاقتصـــادية.
 مستفيد ألف 118 لفائدة الوطنية المبادرة من كمساهمة درهم مليار 1.4 منها درهم مليار 2.4 يناهز إجمالي

 ومستفيدة.
 

 15 الجدو 
 للدخل المدرة الأنشطة مجال حسب المستفيدات توزيع  

 عدد المستفيدات عدد المشاريع المجا 
 26477 4320 الفلاحة   

 10624 1102 التقليديةالصناعة 
 12351 1914 تجارة القرب

 816 315 الصيد التقليدي
 799 113 السياحة
 51067 7764 المجموع 

__________ 

 .(32المتعلق بصندوق التكاف  العائلي )الملحق  41.10يتغيير القانون  83.17( المتعلق يتنفيذ القانون 2018)فبراير  1.18.20القانون  (87) 
غيير المرســـوم القاضـــي يت )2018يوليه ( 4427المصـــادق عليه بالمجلس الح ومي، المنشـــور بالجريدة الرســـمية  249.18.2مرســـوم  (88) 

المتعلق يتحديد شـــروط ومســـاطر الاســـتفادة من صـــندوق التكاف  العائلي.  41.10( يتطبيق أح ام القانون 2011)شـــتنبر  2.11.195
 .(21)الملحق 

 .(22)الملحق  (89) 
 .2005% سنة  6بعدما كان  لا تتعدى  2017% سنة  21يلغ  تمثيلية النسا  في أجهزة الح امة  (90) 
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 9.400 يناهز ما إنجاز تم حيث يرامجها، تفعي  في محوريا دورا المرأة  إعطا  على المبادرة عمل  - 173
 يينها من المستهدفة الفئات مختلف من الشهادات حاملي لفائدة 2018-2005 الفترة يرسم للدخ  مدرا نشاطا

 والاقتصادية. الاجتماعية ظروفهن تحسين من م نتهن النسا  من 50%

 على القروية الفتاة وتشـــــجيع المدرســـــي الهدر محاربة إلى الهادفة المشـــــاريع من مجموعة يلورة تم  - 174
 واقتنا  الطالبة دور من مجموعة وتجهيز ينا  على المبادرة عمل  حيث الخصـــــــــــــــو ، وجه على التمدر 
 المدرسي. النق  وسائ 

 الصــــــــحية، المراكز بعض تهيئة وإعادة توفير تم للنســــــــا ، الصــــــــحية الخدمات إلى الولوج لتحســــــــين - 175
 تقليص في ســاهم  للولادة وقاعة للأمومة دار 240 يناهز ما وإنشــا  تحســيســية وحملات طبية قواف  وتنظيم
 صـــــــــ بة وضـــــــــ ية في للنســـــــــا  الخاصـــــــــة المراكز من العديد إحداث تم كما والأطفا . الأمهات وفيات معد 
 يهن. التكف  أج  من مركزا( 1.134)

 .2018 شــــــتنبر 18 في 2023-2019 البشــــــرية للتنمية الوطنية للمبادرة الثالثة المرحلة إطلاق تم - 176
 بالرأســـــــــــــــما  النهوض يروم للبرامج توجيه وفق دقيقة اســـــــــــــــتهداف منظومة على ينا ً  المرحلة هذه تفعي  ويتم

 واللاتمركز المتقدمة الجهوية رهانات مع انســـجاما الترايية الح امة أجهزة مهام تحديد إعادة تم  وقد البشـــري.
 مالي غلاف المرحلة لهذه خصــــص %20 لتبلغ الأجهزة هذه في النســــا  تمثيلية نســــبة رفع تم حيث الاداري،

 يرامج: أربعة لتموي  درهم مليار 18 قدره

 بالمجالات الأســــاســــية، والخدمات التحتية، البنيات مســــتوى  على المســــج  الخصــــا  تدارك يرنامج - 
 درهم. مليار 4 ب تقدر بميزانية تجهيزا، الأق  الترايية

 مليار 4 ب تقدر بميزانية فئة، عشـــرة إحدى ســـيشـــم  هشـــة، وضـــ ية في الأشـــخا  مواكبة يرنامج - 
 درهم.

 دعم خلا  من للشــــباب، عم  فر  وخلق للشــــباب، الاقتصــــادي والإدماج الدخ ، تحســــين يرنامج - 
 درهم. مليار 4 ب تقدر بميزانية والمواكبة التكوين

 والشــــــــباب المب رة الطفولة مواكبة لتنمية الصــــــــاعدة، للأجيا  البشــــــــرية للتنمية الموجه الدعم يرنامج - 
 صـــــــــحة وتحســـــــــين تقوية على البرنامج هذا في العم  ســـــــــيتم حيث درهم، مليار 6 ب تقدر بميزانية
 والطف . الأم وتغذية

 الجم يات مع بشـــــــــــــــراكة تدايير عدة تنفيذ تم النســـــــــــــــائية، والمقاولة المرأة  لعم  مواتية ييئة لتطوير - 177
 يينها: من التنمية، في الدوليين والشركا  الخا  والقطاع

 إلى يصــ  ما منحهن خلا  من مقاولة إنشــا  على النســا  لتشــجيع “إليك” الضــمان صــندوق  إنشــا  - 
 الموافقة تم  ،2019 نونبر حتى 2013 مار  في إطلاقه ومنذ المصــــرفية. القروض من % 80
 الصــــــــــحة قطاعات في خاصــــــــــة ،درهم مليون  773 قدرها بميزانية مشــــــــــروعًا، 3،643 حوالي على

 %(6) والمطـــاعم والفنـــادق %(16) والخـــدمـــات %(،27) والتجـــارة %(،36) الاجتمـــاعي والعمـــ 
  %(.4) والتعليم %(5) والصناعة

 ذاتية مقاولة 103.160 خلق من ،2019 أيري  نهاية وإلى 2015 منذ م ن الذاتية: مقاولةال نظام - 
 نسائية. %31 منها
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 الصـــــــغرى  المقاولات ومواكبة لدعم أدوات وضـــــــع خلا  من النســـــــائية: الأعما  ريادة ومواكبة دعم  - 
 النوع. حس  مصنفة معطيات وإنتاج والمتوسطة،

 التي المشاريع وتطوير إنشا  دعم إلى يهدف اقتصاديا: المرأة  يتم ين المتعلقة الدولي تعاون ال يرامج - 
 المهنية النســـــــــــائية الجم يات قدرات وتعزيز لديهن الأعما  ريادة مناخ وتحســـــــــــين النســـــــــــا ، تقودها
ـــــــة وتشرف الجم يات، لهذه التقنية المساعدة تقديم خلا  من ،الوطنية ـــــــدة الأمم منظمـ  للتنمية المتحـ

 في ومســـــتدامة شـــــاملة صـــــناعية تنمية أج  من المرأة  تم ين تعزيز” مشـــــروع تنفيذ على الصـــــناعية
  .“إفريقيا وشما  الأوس  الشرق 

 تهيئة في النوع مقاربة إدماج إلى تهدف أنشـــــطة عدة أنجزت للمرأة، المتحدة الأمم هيئة مع بشـــــراكة - 178
 للنســــــــــــا ، العمومية والخدمات المرافق إلى الولوج حق الاعتبار بعين والأخذ الحضــــــــــــرية، للمجالات وتخطي 
 مقاربة لإدراج مرجعي دلي  إنجاز في الشـــروع قب  الدولية التجارب حو  بحث إنجاز من الشـــراكة هذه م ن 
 المدينة. سياسة مشاريع في النوع

 في الأســـــاســـــية الحقوق  مجا  في دورة( 18) تكوينيا يرنامجا الشـــــغ  قطاع نفذ 2018 ســـــنة خلا  - 179
 قام كما المنزليين. والعما  العاملات وتشغي  شغ  شروط يتحديد الخا  19.12 بالقانون  والتعريف العم ،
  الشغ ،. مفتشي درجة لولوج إداريا إطارا 30 تكوين إعادة عبر البشرية الموارد تعبئة إطار في

 عمل  المغرب، لمقاولات العام الاتحاد وبإشــــراك الأمري ية العم  وزارة مع الدولي التعاون  إطار في - 180
 مشــــاركة لتمتين البيضــــا  الدار بجهة (2017-2015) “وضــــعيتي” مشــــروع ةأنشــــط إنجاز تتبع على الوزارة
 الصدد: هذا في تم المقاولة. داخ  الاجتماعية مسؤولياتهن وتطوير والاقتصادية، السياسية الحياة في النسا 

  للشغ ؛ مناص  على حصولهن فر  رفع أج  من وتأطيرهن امرأة، 400 حوالي إحصا  - 

 مقاولة 15 أصــــــ  من مقاولات 10 ب العم  في الجنســــــين يين المســــــاواة  في التدقيق يرنامج إنجاز - 
 والقنيطرة؛ وسلا الرباط من ب   المتواجدة المقاولات ليشم  معها، متعاقد

 الموقع عبر المقــاولات مجموع على وتعميمــه المقــاولــة داخــ  النوع مقــاربــة تــدقيق حو  دليــ  إعــداد - 
  للمشروع. الالكتروني

 المقــاولات لإنعــاش الوطنيــة الوكــالــة يين اتفــاقيــة إطــار في الجهــات في “يينهن” يرنــامج إطلاق تم - 181
 النســــــــا  ومواكبة دعم يهدف الألماني، الدولي والتعاون  للاســــــــتثمار الجهوية والمراكز والمتوســــــــطة الصــــــــغرى 
 120 البرنامج، هذا من اسـتفادت وقد الإنشـا ، بعد ما فترة خلا  جدا والصـغيرة الصـغيرة المقاولات صـاحبات
 الثانية النســـخة ضـــمن مقاولة 40 و للبرنامج الأولى النســـخة خلا  مقاولة 80 منها ،2013 نهاية إلى مقاولة
 .نسائية مقاولة 70 دعم إلى للبرنامج الثالثة النسخة وتهدف

 ،2018 ســــنة ،جدا الصــــغيرة المقاولات إحداث دعم يروم الذي الذاتي، التشــــغي  دعم يرنامج ســــاهم - 182
 مقاولة 1.351 واســــــتفادة ،2017 ســــــنة %27 مقاي  نســــــا  منهم % 30 مشــــــروع، حام  2.785 مواكبة في

 شغ . منص  4.526 إحداث في ساهم مما الذاتي، التموي  أو التموي  من لدخ  مدر نشاط أو جدا صغيرة

 من بشـــــــــــراكة 2017 أيري  من ايتدا ً  الشـــــــــــغ  قطاع أطلق البلجي ي، - المغربي التعاون  إطار في - 183
 ســــــنوات 5 لمدة“ من أجلك”النســــــخة الثانية لمشــــــروع  (APEFEوالتكوين بالخارج ) بالتربيةجم ية النهوض 
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 بالمغرب للنســـا  الاقتصـــادي التم ين تحقيق إلى للنســـا  خصـــيصـــا الموجه المشـــروع يهدف .2017-2021
 :المشروع ويستهدف النسا  لدى التشغي  قايلية وتحسين الذاتي للتشغي  والكيفي الكمي التحسين خلا  من

 المقاولة؛ عالم ولوج في الراغبات للمشاريع الحاملات - 

  المهي   غير بالقطاع لنشاط الممارسات - 

 تطويرها في ويرغبن مقاولات رئيسات - 

 )تعاونيات(. تضامنية أو اجتماعية شطةأن صاحبات - 

 التالية: النتائج تحقيق تم للمشروع، الثانية النسخة انطلاق ومنذ

 الخاصة مجا  في التحسـيس ورشـات في شـاركن امرأة  1650 و بالبرنامج أخبروا شـخص 13500 - 
 المقاولات؛ بإحداث

 تم نســـــــــــــــائية مقاولة 59 و البعدية المواكبة من 557 و القبلية المواكبة من اســـــــــــــــتفدن امرأة  1670 - 
 احتضانها؛

 التسويق؛ مجا  في مواكبة من استفادت نسائية مقاولة 567 - 

 البرنامج؛ شركا  طرف من أحدث  مقاولة 231 - 

 مواكبته تم  مهي   غير نشـــــــــــــــاطا 50 و الذاتي المقاو  نظام إطار في احداثها تم مقاولة 298 - 
 المهي  ؛ القطاع إلى للانتقا 

 إحداثها. تم عم  رصةف 792 - 

 لمســـالة خاصـــا اهتماما يولي الذي ،2018 ســـنة خلا  (91)“يعم  الشـــباب” بمشـــروع العم  تواصـــ  - 184
 بجان  واهتم تدخله، مجالات جميع في بالنســــــا  خاصــــــة ومؤشــــــرات أهدافا حدد كما الجنســــــين يين المســــــاواة 
 المقاولات تطوير حو  وطنية دراســــــــة انجاز خلا  من المقاولة عالم إلى المرأة  ولوج مجا  في العلمي البحث
 بالمغرب. النسائية

 شراكة اتفاقية ،على2016 غش  في الاجتماعية والتنمية والمساواة  والتضامن الأسرة وزارة وقع كما - 185
 الأوســـاط في النســـائية المقاولة تنمية مشـــروع حو  ،AFEM بالمغرب المقاولات رئيســـات النســـا  جم ية مع

  .بالمغرب جهات يثلاث للمقاولات والحاضنات المسرعات طريق عن والقروية حضرية والشبه الحضرية

 للســــــــياحة الوطنية والكونفدرالية العالمية الســــــــياحة منظمة مع تفاهم مذكرة إيرام تم 2016 ســــــــنة في - 186
 الإيجايي الأثر تعزيز أج  من للمرأة  والاقتصادي الاجتماعي التم ين مشروع بشأن للمرأة  المتحدة الأمم وهيئة
 المقاولات إنشـــــا  فر  وزيادة الجنســـــين، يين المســـــاواة  تحقيق في ومســـــاهمتها حياتها على الســـــياحية للتنمية
 المحلية والإدارة للسياحة التخطي  في النسا  مشاركة وتشجيع الصغير، التموي  خلا  من الصغيرة السياحية
 القرار. وصنع

__________ 

 .2018إلى يونيه  2012 منأنجز في اطار شراكة يين قطاع الشغ  وم ت  العم  الدولي يتموي  من وزارة الشؤون الدولية الكندية،  (91) 
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 المركزي  الصندوق  قام ،2011 في إطلاقها تم التي ،“ايتكار مغرب” الوطنية الاستراتيجية إطار في - 187
 الح ومة وتعم  ،.%10 النســـــا  نســـــبة مثل  ايتكاريا، مشـــــروعا 60 يدعم 2014 دجنبر غاية إلى للضـــــمان

 اســـــتفادت تكوين، يرامج عدة خلا  من المشـــــاريع حاملات النســـــا  لدى والاســـــتثمار المقاولة روح إذكا  على
  منها:

 النسوية. بالمؤسسات “للدخ  المدرة والمشاريع المقاولات” مجا  في فتاة 128.339 - 

 من المدعم الذاتي التشغي  يرنامج إطار في شابة 5 000 حوالي يينهم من شاب 11 000 حوالي - 
  الدولي. البنك طرف

 وحدة ضـــمن طالبات، منهم % 50 ايتكاريا، مشـــروعا لخمســـين حاملين ســـنويا وطال  طالبة 200 - 
 .2014-2011 الفترة في العالي للتعليم مؤسسات بخمس “المبتكرة المقاولات إنشا ” حو  تكوينية

  الشباب. إدماج صندوق  يرنامج إطار في بالنسا ، خاصة مشاريع % 48 مشروعا، 113 - 

 مســــتوى  على ييع نقطة 24480 من أكثر عصــــرنة تم  القرب، تجارة عصــــرنة يرنامج يخص فيما - 188
  %. 10 ينسبة تاجرة 2452 منه استفادت الجهات. بمختلف وقرية مدينة 100 من أزيد

 تم حيث ومواطنة، مواطن لك  حقا وجعلها المســـــــــتدامة التنمية مفهوم 2011 ســـــــــنة دســـــــــتور كر  - 189
 الحالية الانشغالات مع انسجاما أكثر مؤشرا، 56 على تحتوي  المستدامة التنمية لمؤشرات جديدة قائمة وضع
 مفهوم يرز حيث الفاعلين، مختلف قب  من المتبعة المســـــــــتدامة التنمية ســـــــــياســـــــــات وتقييم تتبع حاجيات ومع
 المستدامة. التنمية مجا  في هام كمؤشر الاجتماعي النوع مقاربة

 اتفاقية إطار في المســـــــتدامة، والتنمية البيئة مجا  في النوع إدماج مأســـــــســـــــة إســـــــتراتيجية انجاز تم - 190
 التالية: التوجيهات على تعتمد .)2018 )مار  للمرأة  المتحدة الأمم هيئة مع شراكة

 أهداف مع تماشـــــيا الجنســـــين، يين والإنصـــــاف للمســـــاواة  الوطنية الإســـــتراتيجية انجاز في المســـــاهمة - 
 المستدامة؛ للتنمية الوطنية الإستراتيجية عم  وبرامج

 والكفا ات؛ البشرية الموارد تديير عملية في المساواة  مبدأ إدراج - 

 عم  وخط  وبرامج والســلوكيات الممارســات في الجنســين يين المســاواة  وترســيخ النوع وحدة مأســســة - 
 المستدامة. والتنمية البيئة مجا 

 المســتدامة، للتنمية وطنية اســتراتيجية وضــع  2020 بحلو  أخضــر اقتصــاد أســس وضــع أج  من - 191
 الخضـــــــــــــــرا  والمهن النظيفــــة التكنولوجيــــات مجــــا  في الايتكــــار دعم يرنــــامج إطلاق تم الإطــــار هــــذا في

(Cleantech Maroc) الأمم ومنظمة للبيئة العالمي الصــــندوق  مع بشــــراكة ،رالأخضــــ الاقتصــــاد وتشــــجيع 
 للمناخ 22 القمة هامش وعلى المســتدامة التنمية تحقيق في النســا  مشــاركة لتعزيز الصــناعية للتنمية المتحدة
 التقنية. والمواكبة المالي الدعم من للاستفادة مشاريع 6 اختيار تم بمراكش،

 إدماج على الحر  يتم ييئية، ومشـــــــــــــــاريع مبادرات وتقديم يلورة أج  من الجم يات دعم إطار في - 192
 خلا : من المشاريع انتقا  في الاجتماعي النوع مقاربة

 ؛النسائية الجم يات تمثيلية على الحر  - 
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 المشروع؛ وإنجاز يلورة مراح  أثنا  والنسا  بالشباب الاهتمام - 

 خاصـــة القروي  العالم في خصـــوصـــا المرأة  على ايجايية انع اســـات المشـــروع يترك أن على الحر  - 
  المستدامة؛ والتنمية البيئة بمجا  والتوعية الطفلة يتمدر  يتعلق فيما

 تثمين تتوخى التي النســــــــــــائية التعاونيات عم  وتشــــــــــــجيع خلق عبر للدخ  المدرة الأنشــــــــــــطة تعزيز - 
 في المــدني المجتمع ومبــادرات مشــــــــــــــــاريع يــدعم المتعلقــة ،2016 دورة وخلا  المحلي، المنتوجــات

 أنشـــــطة مســـــاهمة بمدى يتعلق الاجتماعي بالنوع خا  مؤشـــــر رصـــــد تم المناخية، التغيرات مجا 
 للدخ . مدرة أنشطة ممارسة من المرأة  وتم ين الجنسين يين المساواة  في المشاريع هذه

 مشــروعا 121 يتضــمن ،2013 يداية “التعاونيات مصــاحبة” يرنامج والرياضــة الشــباب قطاع أطلق - 193
 إدماجها وتيسـير والفتاة، للمرأة  الذاتي التم ين على المهني التكوين مؤسـسـات تعم  كما وتعاونية. للدخ  مدرا
 غيار قطع مجا  في خريجة 2000 ادماج )مشــــــروع الشــــــغ  ســــــوق  وولوج اقتصــــــادية الســــــوســــــيو الحياة في

  والكفا ات(. التشغي  لإنعاش الوطنية الوكالة مع بشراكة السيارات

 يهدف الذي “المهي   غير بالقطاع هشة وض ية في للشباب المقاولاتية القدرات دعم” يرنامج تنفيذ تم - 194
 يرنامج إطار في نسا ، منهم % 40 وشابة شاب 5000 لحوالي الصغرى  المقاولات خلق أج  من التكوين إلى
  الفتيات. من % 40 حوالي المالي دعمه من استفادت ،PPEJ المقاو  “الشباب دعم ثقافة إشاعة”

  يلي: ما إعما  تم الثقافية الحقوق  إلى النسا  لولوج تعزيزا - 195

 (92)“النوع وحدة” بإحداث الثقافة بقطاع النوع مقاربة مأسسة - 

 المســـجلات الفتيات عدد عرف حيث التراثية، والمهن الفني التعليم في المرأة  حظوظ وتعزيز تشـــجيع - 
 إلى 2016 الدراسي الموسم خلا  6250 من انتق  حيث تطورا الموسيقية والمعاهد العليا بالمعاهد
  2018 -2017 الدراسي الموسم خلا  7114

 في وذلك للمرأة  الاقتصــــــــادي التم ين أج  من للجنســــــــين الدعم من للاســــــــتفادة الحظوظ نفس توفير - 
 التشــ يلية والفنون  والغنا  والموســيقى المســرح دعم مجالات في الثقافية المشــاريع دعم ســياســة إطار

 .والكتاب والنشر والمهرجانات التراثية الفنون  والبصرية،
 

 16 الجدو 
 للنساء المشاريع  عم  

 2014  2015  2016  2017 

 مجا  الدعم
عدد المشــاريع 

  المجموع النسائية
عدد المشــاريع 

  المجموع النسائية
عدد المشــاريع 

  المجموع النسائية
عدد المشــاريع 

 المجموع النسائية
 315 37 459 84 350 43 204 24 نشر الكتاب         

 86 7 113 2 83 3 63 2 نشر المجلات

 37 9 56 12 31 7 18 2 التحسيس بالقرا ة 

__________ 

 .17/2018قرار لوزير الثقافة والاتصا  رقم  (92) 
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 2014  2015  2016  2017 

 مجا  الدعم
عدد المشــاريع 

  المجموع النسائية
عدد المشــاريع 

  المجموع النسائية
عدد المشــاريع 

  المجموع النسائية
عدد المشــاريع 

 المجموع النسائية
 144 46 138 48 104 21 43 10 المعارض الدولية         

 
 .الثقافة وزارة المصدر

  
 الثقافية والأســــــاييع التظاهرات في تجلياته بمختلف النســــــائي الإيداع وحضــــــور المرأة  تمثيلية ضــــــمان - 

 بالخارج. المنظمة المغربية

  المرأة؛ قضايا تتناو  التي والدراسات الفكرية اللقا ات مختلف في المشاركة - 

  النسا ؛ تبدعها التي والفنون  والحرف والمهارات والتقاليد العادات وتوثيق المعطيات تجميع - 

 ؛للمسرح الوطني المهرجان خلا  نسائي دور أحسن جائزة إحداث - 

 .الفنية التظاهرات ك  في والرائدات الفنانات تكريم - 
 
 14 الما ة  

 يوضــــــــ ية النهوض إلى تهدف تشــــــــاركية، مقاربة وفق ومبادرات تدايير العمومية الســــــــلطات اتخذت - 196
 في المعنيين الفاعلين مختلف إشـــــــــــراك أو لفائدتها، المحلية للتنمية يرامج يتخصـــــــــــيص ســـــــــــوا  القروية، المرأة 

 العمومية. والبرامج السياسات

 من التزود نســـــــبة رفع من للشـــــــرب الصـــــــال  بالما  القروي  العالم لتزويد الوطني البرنامج تنفيذ م ن - 197
 شـــــ ل  نســـــمة 13.754.197 المســـــتفيدة الســـــاكنة عدد وبلغ .2018 ســـــنة % 79 إلى 2008 ســـــنة 87%

 إضــــافي وق  وتوفير الفتيات تمدر  تحســــين في ســــاهم مما ؛6825481 منها المســــتفيدات والفتيات النســــا 
  للدخ . مدرة بأنشطة للقيام للنسا 

 أن بحيث القروية، بالمناطق النســـا  عيش نم  تحســـين في الشـــمولي القروية الكهربة يرنامج ســـاهم - 198
 تعليم زيادة في يسـتغ  الذي الوق  من الكثير رب  إلى أدى المنزلية، الأشـغا  في الكهربائية الآلات اسـتعما 
 .جديدة مهارات وتعلم تعاونيات( )إنشــــــــا  للدخ  المدرة الأنشــــــــطة وتشــــــــجيع الأمية ومحاربة القرويات الفتيات
 تتبع من تم ن والتي للعلاج القرب مراكز وكهربة التلفزية، البرامج خلا  من الصــــــــــحي الوعي تحســــــــــين وفي

 يهم. أفض  تكف  وضمان ،والرضع الحوام  النسا  وفيات نسبة وخفض الحم  حالات

 الكهربة نســـــــــــــــبة من الرفع في 2018 نونبر نهاية حدود إلى 1996 ســـــــــــــــنة منذ البرنامج هذا م ن - 199
 :كهربة تم حيث ،2018 نونبر متم حتى % 99.63 إلى 1995 سنة %18 من القروية

 ؛الوطنية بالشب ة الرب  يواسطة مس نا، 291 123 2 تضم دوارا 393 40 - 

 ؛2009 و 1998 الفترة خلا  (93)دوارا 3663 ب شمسية لوحة 559 51 تركي   - 

__________ 

 .الدوار تجمع س اني لمجموعة من الس ان (93) 
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 .2017 ويناير 2016 يين ما دوارا، 900 ب شمسيا جهازا 438 19 تركي  - 

 كلم 11.000 إنجــاز تم (2005-1995) القرويــة للطرق  الأو  الوطني البرنــامج تنفيــذ إطــار في - 200
 إلى %34 من الطرقية التجهيزات إلى القرويين الســــــــ ان ولوج نســــــــبة رفع من م ن مما درهم، مليار 7 ب لفة
 رفع مما (،2016-2006) القروية للطرق  الثاني الوطني البرنامج تنفيذ تم المجهود لهذا ومواصــــــــــــلة ،54%

 بحيث ،2016يونيه  حدود إلى كلم 13871 إلى البرنامج انطلاقة منذ المنجزة القروية الطرق  طو  مجموع
 )حســـ  %50.7 نســـبة النســـا  فيها تمث  القروية الســـاكنة من نســـمة مليون  2.885 عن العزلة فك من م ن

 نسمة. 1.462.695 حوالي أي (2014 إحصا 

 في: تتمث  إيجايية مؤشرات على 2013 سنة أنجزت التي البرنامجين هذين وقع دراسة أبان  وقد - 201

  (،%72.4 إلى %65 )من نقطة 7.4 ب المتمدرسات الفتيات عدد ارتفاع - 

 زيارة 8.5 إلى 6.4 )من %32.3 ينســــبة الصــــحية للمراكز الأســــر لزيارات الســــنوي  المعد  ارتفاع - 
  للأسرة(، السنة في

 الفصـــــ  خلا  دقيقة( 37 إلى 57 )من %35.1 ينســـــبة صـــــحي مركز لأقرب التنق  مدة انخفاض - 
  الشتا ، فص  خلا  دقيقة( 45 إلى 70 )من %35.7 وبنسبة الجاف

  درهم/شخص/كلم(، 0.65 إلى 0.88 )من %26 ينسبة الأشخا  تنق  كلفة انخفاض - 

  درهم/طن/كلم(. 2.76 إلى 3.24 )من %14.7 ينسبة البضائع نق  كلفة انخفاض - 

 الجماعات في التحتية البنية مشــــــــاريع لتموي  متكاملة، عم  خطة وضــــــــع تم ،2015 ســــــــنة خلا  - 202
 الاســـــــــــــــتراتيجية ضـــــــــــــــمن المجالية، الفوارق  لتقليص يرنامج إعداد تم الإطار هذا في النائية. والمناطق الترايية
  في: البرنامج أهداف وتتمث  الجبلية. والمناطق القروي  المجا  لتنمية الوطنية

 والمعاير، والمسالك الطرق  ينا  خلا  من والجبلية النائية المناطق عن العزلة فك - 

 الشـــــــرب ومياه بالكهربا  المتعلقة الأســـــــاســـــــية الخدمات إلى القروية الســـــــاكنة ولوج وتعميم تحســـــــين - 
  والصحة؛ والتعليم

 والجبلية. القروية للمناطق الاقتصادية القدرة وتنويع لتعزيز اللازمة الظروف خلق - 

 وســـتم ن ســـنوات، ســـبع مدى على درهم مليار 50 ينحو البرنامج هذا لإنجاز المالي الغلاف ويقدر 
 والتعليم الصــــــــحية للخدمات والولوج دوار 5190 عن العزلة فك من البرنامج هذا بفضــــــــ  المنجزة المنشــــــــئات

  ،جماعة1100 ب مستفيد ملايين 6 من لأزيد القروية والكهربة والما 

 كلم 2313 شم  ،درهم مليار 2.5 يتكلفة (2011-2005) الترايي التأهي  يرنامج الح ومة أعدت - 203
 جماعة 207 على موزعة نســمة 810.960 منها اســتفادت معزولة، منشــأة 68 منها عبور منشــأة 90 وبنا 
 البرنامج إنها  بعد % 85 إلى لتصـــــــــــــــ  % 50 إلى الولوج نســـــــــــــــبة ارتفع  وقد إقليما، 22   تنتمي محلية
  الترايي. التأهي  وبرنامج القروية للطرق  الثاني الوطني

 البرامج من مجموعة تنفيذ تم الصحية، بالمنظومة المتعلق 34.09 الإطار القانون  لمضامين تطبيقا - 204
 العم  مخط  ووضــــــــع والوليد، الأم وفيات من الحد لتســــــــريع العم  خطة إعداد في تتمث  القروية، بالمناطق



 CEDAW/C/MAR/5-6 

 

48/59 20-02608 

 

 تنفيذ في والشــروع الطف ، لصــحة الوطنية الخطة وتنفيذ ،“والأطفا  الأمهات حياة إنقاذ” حو  2011-2013
 الصـــــحية والخطة الإنجايية، للصـــــحة الوطنية والاســـــتراتيجية (،2019-2011) للتغذية الوطنية الاســـــتراتيجية

 من المتضـــــررة الجهات لفائدة “رعاية” عملية وإطلاق الصـــــحية، للتغطية المتنق  النم  تعزيزو  القروي، للعالم
 .(94)المطرية التساقطات خاصة المناخية التغيرات

 من القروي  العالم في الفتيات تمدر  دعم تم 33 و 27 التوصـــــــــيتين عن وجوابا التعليم، مجا  في - 205
 وإيوا  تغذية من الفتاة( ودار الطالبة )دار الاجتماعية الرعاية مؤســــــــــــســــــــــــات وخدمات عرض توســــــــــــيع خلا 
 والاجتماعي، النفسي الدعم خدمات وتوفير ورياضية ثقافية وأنشطة صيفية ومخيمات المدرسي الدعم ودرو 
 للمســـــــتفيدين. الإجمالي العدد من %45.08 تمثلن مســـــــتفيدة، 46675 ،2014 ســـــــنة المســـــــتفيدات عدد يلغ

 .2014 سنة % 80 المستفيدات للفتيات بالنسبة الدراسي النجاح نسبة وبلغ 

 التي والســــــــــياحة، التقليدية والصــــــــــناعة الفلاحة مجالات في النســــــــــوية التعاونيات من العديد دعم تم - 206
 من % 14,6) 2014 ســـــــــــــــنة تعاونية 2021 إلى 2008 ســـــــــــــــنة 738 من انتقل  ،ملحوظا ارتفاعا عرف 
 التقليدية والصــــــــناعة منخرطة 12.662 الفلاحة في وتنشــــــــ  منخرطة 34.877 تضــــــــم التعاونيات(، مجموع

  (.2016) منخرطة 6.860 الأركان شجرة وتثمين منخرطة 12.582

 عبر القرويات للنســــــا  خاصــــــة أهمية الأخضــــــر المغرب مخط  أولى (95)الفلاحي للمجا  بالنســــــبة - 207
 أج  من للنســا  المتكافئة الفر  وتأمين الجنســين يين الثغرات تقليص يهدف شــاملة تنموية ســياســات وضــع
 الأخيرة. يهذه الاجتماعي النوع وإدماج الفلاحية التنمية ومشاريع يرامج ضمن المدرجة الفر  من تم ينهن

 ب: الوصي القطاع يهتم للنسا  اقتصادي السوسيو التم ين إطار في - 208

 النســـــــــــــائية المقاولة خلق وتشـــــــــــــجيع والاســـــــــــــتثمار المقاولة روح لإذكا  تنفيذية وآليات أدوات تطوير - 
 الأخضر، المغرب لمخط  الثانية الدعامة مشاريع عبر الفلاحية

 الاجتماعي، بالنوع تعنى معايير وتضـــــــــــمينه التضـــــــــــامنية الفلاحية المشـــــــــــاريع وياتأول دلي  اعتماد - 
 الاتحاد طرف من الفلاحي القطاع ســــــــــــياســــــــــــة دعم يرنامج إطار في النوع مقاربة مؤشــــــــــــر واعتماد
 التنظيمـات هيـاكـ  في المرأة  تمثيليـة تشـــــــــــــــجيع المؤشـــــــــــــــر هـذا ويخص 2017 من ايتـدا ً  الأوربي،
  المهنية.

 امرأة(، 217 567 )مواكبة القرويات النسا  يستهدف الذي بشقها الفلاحية الاستشارة - 

 وأركــان فلاحيــة نســـــــــــــــويــة تعــاونيــة 1410) النســـــــــــــــوي  الفلاحي المهني التنظيم ومواكبــة تشـــــــــــــــجيع - 
 (،% 25 ب

 والوطنيـة الجهويــة للمعــارض والولوج الفلاحيــة التعــاونيــات منتوجــات وترويج وتســـــــــــــــويق تثمين دعم - 
 جهات يبعض المنتوجات لتســـــــــــــــويق محطات إحداث مســـــــــــــــتفيدة(؛ امرأة  8000 من )أكثر والدولية
 عبر للمبيعات مواقع 8 وإنشـــــــــــــا  الكبرى  التجارية الفضـــــــــــــا ات مع جهوية شـــــــــــــراكات عقد المملكة,
 نسا ، ترأسها مجموعة 34 لصال  وترميز الإنترن ،

__________ 

 .من هذا التقرير 12انظر المادة  (94) 
 .ب الأخضرمخط  المغر  (95) 
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 والواحة؛ أركان بمناطق المشاريع من المستفيدات النسا  من 52% - 

 الاجتماعي؛ بالنوع للتحسيس وكبسولات إذاعيا يرنامجا 31 يث - 

 اعتمادات 883 مجموع من الخاصـــة الفلاحية الاســـتشـــارة مهنة مزاولة اعتماد من امرأة  75 اســـتفادة - 
 (.%8.5) ممنوحة

  أيضا: تم الفلاحي بالقطاع النوع لإدماج الاستراتيجية الرؤية إطار في - 209

 بالمغرب، النسوية الفلاحية بالمقاولة النهوض حو  دراسة انجاز - 

 المقاولة ثقافة ترســـيخ مع والمســـاواة  الإنصـــاف أســـا  على الفلاحي والتكوين التعليم منظومة تأهي  - 
  الفلاحية،

 الأدوات واكتســـــــــــــــاب قدراتها تقوية أج  من للوزارة التابعة الارتكاز نق  لفائدة تكوينية دورات إنجاز - 
 الفلاحي. الإنتاج سلاس  تنمية ومشاريع يرامج في الاجتماعي النوع لإدماج اللازمة

 البحرية، المنتجات لتثمين وحدتين وتجهيز لبنا  مشـــــــــــــــروعين دعم تم البحري، الصـــــــــــــــيد مجا  في - 210
 وتحوي  جمع على نشـــــــــــــــاطها يرتكز التي المهيأة التفريغ ينقطة نســـــــــــــــوية تعاونية لفائدة يوحدة الأمر ويتعلق

 نســـــــــــــوية، تعاونية لفائدة ووحدة الطحال  وتخزين وتجفيف وجمع الشـــــــــــــاطئية، البحرية المنتجات وتوضـــــــــــــي 
 الصيد بقطاع العاملة المغربية للمرأة  شب ة”س تأسي تم كما السطحية. الأسماك وتدخين تملي  في متخصصة
 .2013 سنة ،“البحري 

 2014 نهاية إلى القروي  الوســـــ  في “للصـــــانعة دارا 64” إحداث تم التقليدية، الصـــــناعة مجا  في - 211
 ســـنة “للصـــانع دارا 11” و المجا  في عاملة امرأة  3650 تضـــم التقليديات، للصـــانعات الدعم تقديم أج  من

 وضــــع اســــتراتيجية في النوع مقاربة وإدماج النســــائية التعاونيات داخ  المنصــــفة التجارة إدراج تتوخى ،2015
 نســـــائية تعاونية 839 إحداث وتم المنجزة. التجارية العلامات وتســـــويق التقليدية للصـــــناعة التجارية العلامات

 تجارية علامة 15 إنجاز وتم منخرطة. 34.877 تضـــم التعاونيات مجموع من%  41,5 ،2014 نهاية إلى
 مجموع من 40% يمث  ما وهو التقليديات، الصــــــــــــــــانعات لفائدة الإنجاز طور في أو التقليدية للصـــــــــــــــناعة
  .العلامات

 القطاع دعم القروي  العالم في ،للنســـــــــــــــا  الاقتصـــــــــــــــادي التم ين عبر الاجتماعي الإدماج إطار في - 212
  درهم؛ 338 878 50 مالي بغلاف مشروعا، 276 حوالي 2015 سنة الوصي

 التشــغي  قايلية تحســين يرنامج تنفيذ في 2015 ســنة الشــروع تم الألماني المغربي التعاون  إطار في - 213
 للوكالة المتنقلة الوحدات مشـــــــــــــــروع تنفيذ خلا  من القرب خدمات تعزيز يروم والذي القروي  العالم لســـــــــــــــاكنة
 )التعاون  بالمغرب القروي  العالم لســـاكنة التشـــغي  قايلية تحســـين أج  من والكفا ات التشـــغي  لإنعاش الوطنية
 أقاليم. 4 في القروية الســــاكنة تشــــغي  قايلية تحســــين يهدف متنقلة وكالات 4 اقتنا  تم حيث (،GIZ الألماني

 الخدمات من حزمة إعداد وتم القروية، الســــــــاكنة حاجيات مع وتتلا م لتســــــــتجي  الوحدات هذه صــــــــمم  وقد
 :قبي  من القروية للساكنة الموجهة

 المقــاولات بخلق المتعلقــة المعلومــات وتقريــ  العربيــة للغــة والمهن الوظــائف دليــ  من جز  ترجمــة - 
  المتوفرة؛ وبالتكوينات
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 الورشـــــــــــــــات وبعض والســـــــــــــــلوكاتية، الحياتية المهارات تحســـــــــــــــين على ترتكز جديدة خدمات تطوير - 
 .%40 حدود في البرنامج من النسا  وتستفيد القروية. للساكنة التحسيسية

  
 الرابع الجزء  
 15 الما ة  

 بالإضـافة العائلي، التكاف  صـندوق  من الاسـتفادة ومسـاطر شـروط يتحديد المتعلق القانون  تعدي  تم 
 الاقتصـــاد وزير العد  وزير يين مشـــترك قرار وإعداد ،القانون  هذا أح ام يتطبيق القاضـــي المرســـوم تغيير إلى

  :يهدف والمالية،

 العلاقة قيام خلا  النفقة مســـــتحقي الأولاد لتشـــــم  الصـــــندوق  خدمات من المســـــتفيدين دائرة توســـــيع - 
 الزوجية؛ ميثاق انحلا  بعد الأطفا  من النفقة مستحقي جان  إلى الزوجية

 المالية؛ المخصصات من بالاستفادة الخاصة الإجرا ات تبسي  - 

 عشـر اثني عن القضـائي المقرر في يها المح وم النفقة مبالغ ليشـم  الصـندوق  تدخ  نطاق توسـيع - 
 الصندوق؛ من الاستفادة طل  تقديم عن السابقة شهرا

 تحاي ؛ أي مواجهه في الصندوق  أموا  حماية آلية تعزيز - 

 1400 مبلغ إلى وأولادها معوزة زوجة من الم ونة للأســـــــرة الممنوح المالي التســـــــبيق قيمة من الرفع - 
 شهريا. درهما 1050 عوض شهريا درهما

 خطة وضــع  فقد خدماته، من والاســتفادة وأهدافه الصــندوق  يهذا التعريف اســتراتيجية مســتوى  على - 214
 من الرفع في التعدي  هذا أســـهم وقد المدني، المجتمع وهيئات والفاعلين المتدخلين مختلف مع لذلك تواصـــلية
 قرارا 4542 مجموعه ما 2018 ســـنة لتبلغ الصـــندوق  من المســـتهدفة الفئات لصـــال  القضـــائية المقررات عدد

 .درهما 46.699.409،58 قدره مالي بغلاف

 في تتمث  ،النســــــــــــــا  لفائدة الإيجايي التمييز إلى تهدف تدايير اتخاذ تم ،17 التوصــــــــــــــية مع تفاعلا - 215
 الشـــــخصـــــية بالأحوا  المرتبطة الدعاوى  مجانية وكفالة التكف ، خلايا وتفعي  ،القضـــــائية بالمســـــاعدة تمتيعهن
 دور وتفعي  المحاكم، إلى النســـــــــــــا  ولوج وتســـــــــــــهي  الاســـــــــــــتقبا  ينية ودعم المطلقات، النســـــــــــــا  ترفعها التي

 الزواج عقود توثيق أج  من ميدانية حملات وتنظيم الأســــــــــــــرة، مدونة تطبيق في الاجتماعيات المســــــــــــــاعدات
 المملكة. جهات بمختلف

 لنفوذ تابعة مســـتقلة كبنايات أقســـام إحداث تعميم على العد  وزارة عمل  الأســـرة قضـــا  يخص فيما - 216
 بمســـــــــاعدات الأقســـــــــام هذه وتزويد الأســـــــــرية، العدالة إلى النســـــــــا  ولوج تســـــــــهي  أج  من الايتدائية، المحاكم

 والأطفا . بالنسا  التكف  مجا  في اجتماعيات

 الجماعات أراضـــي من الاســـتفادة في الجنســـين يين المســـاواة  تعزيز على العمومية الســـلطات عمل  - 217
 الســــلالية الجماعات نواب تحث التي ،2012 و 2010 في الداخلية وزارة دوريات تفعي  تتبع عبر الســــلالية،
 أصــــــــــدر كما والمادية. العينية التعويضــــــــــات من المســــــــــتفيدين الحقوق، ذوي  لوائ  في النســــــــــا  إدراج يوجوب
 التي والعينية المادية العائدات نفس من المرأة  اســـــــتفادة على تؤكد فتوى  2010 ســـــــنة الأعلى العلمي المجلس
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 مدونة نصـــــ  كما الســـــلالية، الجماعية الأراضـــــي على تجري  التي العقارية العمليات إثر الرج  منها يســـــتفيد
 هو كما المعقبة، الأحبا  في الإناث دون  الذكور لصـــــال  المقرر الامتياز إلغا  على 2010 لســـــنة الأوقاف
 ذكورا المســتحقين على بالتســاوي  المعق  الوقف عائد يقســم” أنه على نصــ  التي 113 للمادة بالنســبة الشــأن
 .(96)“ذلك غير الواقف يشترط لم ما وإناثا،

 بشــــــــــأن (2019 )غشــــــــــ  17-62 رقم القانون  أهمها قوانين، ةثلاث على الح ومة مجلس صــــــــــادق - 218
  والواجبات. الحقوق  في والرج  المرأة  يين المساواة  تكريس يتضمن السلالية الجماعات على الإدارية الوصاية

 
 16 الما ة  

 الزوج اختيار حرية وفي الزواج في الحق كضـــــــــــمان الحقوق  من مجموعة الأســـــــــــرة مدونة كرســـــــــــ  - 219
 فســــخه، وعند الزواج أثنا  الحقوق  في المســــاواة  وكفالة (،25 )المادة ســــوا  حد على والرجا  للنســــا  بالنســــبة
 من الاســـتفادة من المطلقة المرأة  حق وكفالة ،(4 )المادة الأطفا  تجاه للزوجين المشـــتركة المســـؤولية وضـــمان
 سن ورفع الزواج، انتها  بعد الممتلكات تقسيم في والحق ،(49 )المادة الزوجية الحياة أثنا  الم تسبة الأموا 
 تح  الطلاق ووضع (،41 و 40 )المادتان التعدد وتقييد (،19 )المادة للزوجين بالنسبة عاما18 إلى الزواج
 زواج ومنع (،78) المســــــــــاواة  قدم على والزوجة الزوج يمارســــــــــه حقا والتطليق الطلاق وجع  القضــــــــــا  مراقبة
 الرجا  تم ن التي “الشـــــــــــــــقاق” مســـــــــــــــطرة واعتماد .(43 )المادة الأولى الزوجة بموافقة إلا ثانية بامرأة  الرج 
 مبدأ من انطلاقا الحضانة أح ام وتنظيم الشقاق بسب  أحدهما من بطل  التطليق من سوا  حد على والنسا 
 (.171 و 166 )المادتين للجنسين بالنسبة للمحضون  مقتضياتها توحيد مع للطف ، الفضلى المصلحة

  ،أهمها:مدونةال لمقتضيات السليم التطبيق لضمان تدايير عدة اتخاذ تم - 220

  المحاكم داخ  الأسرة قضا  في متخصصة أقسام إحداث - 

 يتحفيزهم؛ الكفيلة الوسائ  وتوفير النسا  حقوق  موضوع في متخصصين قضاة تكوين - 

  المرأة. حقوق  حماية مجا  في لمهامهم أفض  إنجاز أج  من للقضاة المستمر التكوين تنظيم - 

 مدونة تطبيق تتبع من والفاعلين الجم يات لتم ين الأسـرة مدونة تطبيق لإحصـائيات السـنوي  النشـر - 
 الأسرة؛

 النسا . ضد للعنف المناهضة المقتضيات لتفعي  العامة النيابات لمختلف مذكرات توجيه - 

 أو العام الوكي  نائبة” عليها تشــــــــرف العامة بالنيابات الاســــــــتماع مراكز مع التواصــــــــ  خلايا تكوين - 
 ؛“الملك وكي  نائبة

 عدد تراجع في ســـــــــاهم مما النســـــــــا  حقوق  على حفاظا الزواج لتوثيق الزوجية ثبوت بحملات القيام - 
  الموثقة، غير الزيجات

 ح مــا 1871 إلى 2014 ســـــــــــــــنــة16332 من الزوجيــة يثبوت الصـــــــــــــــــادرة الأح ــام عــدد تنــاقص - 
  .2016 سنة

__________ 

 .2010مدونة الأوقاف لسنة  (96) 
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 تصـــــــاعديا، منحى الزواج توثيق عرف حيث الم اســـــــ ، من العديد تحقيق من المدونة تطبيق م ن - 221
 ســـــنة موثق زواج ألف 280 من أزيد إلى 2004 ســـــنة مبرم زواج عقد ألف 237 حوالي من ارتفاعا مســـــجلا
2017.  

 مســـتوى  على أفضـــ  اســـتقرار ضـــمان في المدونة مقتضـــيات تطبيق ،ســـاعد37 التوصـــية مع تفاعلا - 222
 رســوم نســبة يلغ  حين ،في2016 ســنة المبرمة الزواج عقود مجموع من % 0,38 ســج  إذ الزوجات، تعدد
 هذه تراوح  و،% 0,26 مجموعه ما 2017 و 2013 و 2012 ســنوات خلا  ســجل  التي المبرمة الزواج
 .2015 سنة % 0.32 و2014 سنة % 0.28 يين النسبة

 الطلاق قضـــــــايا في 2016 ســـــــنة أســـــــرة 20.278 لفائدة الصـــــــل  مســـــــطرة إلى المحاكم لجأت كما - 223
 مجموع أن كما المحاكم، يهذه الاســــرة قضــــا  أقســــام ســــجلتها قضــــية 114.352 مجموعها يلغ التي والتطليق
 زواج، رســـم 262098 يلغ  حيث ،2017 ســـنة انخفاضـــا عرف الأهلية ســـن دون  والفتاة الفتى زواج رســـوم

 .%(9,72) 2016 سنة مع مقارنة نقاط 3 من بأكثر بانخفاض

 ارتفاعا الزوجية قيام أثنا  الم تســـــــــبة الممتلكات تديير وثائق عدد عرف ،39 التوصـــــــــية مع تفاعلا - 224
 .2014 سنة 1607 وبلغ ،2017 سنة 537 إلى 2004 سنة وثيقة 312 من انتق  نسبيا،

 الزوجية ثبوت دعوى  لســـماع الانتقالية الفترة يتمديد الخاصـــة الأســـرة مدونة من 16 المادة تعدي  تم - 225
 من 16 المادة تعدي  إلى الرامي 102.15 القانون  من الفريدة المادة بمقتضـــــى إضـــــافية، ســـــنوات خمس مدة

 في والمنشـــــــور (2016 يناير 12) 1.16.2 الظهير يتنفيذه الصـــــــادر الأســـــــرة، مدونة بمثابة 70.03 القانون 
 .(2016 )يناير 6433 عدد الرسمية الجريدة

 العامة النيابات إلى (97)دورية العامة النيابة رئاســـــــــــــــة ،وجه 35 التوصـــــــــــــــية في ورد ما مع تفاعلا - 226
 ملتمســــــــــــــــات تقـديم على الحر  على خلالهـا من تحثهم (،2018) 20/3/29 عـدد تحـ  المحـاكم بمختلف
 في التردد وعدم القضا ، موافقة على متوقفا الرشد سن قب  الزواج جع  من المشرع قصد مع تنسجم للقضاة
 جع  أج  من للقضاة ملتمسات تقديم مع قاصر،لل الفضلى المصلحة تراعي لا التي الزواج طلبات معارضة
 ذلك في والاستعانة المب ر الزواج عن تترت  أن يم ن التي بالأضرار القاصر لتوعية مناسبة البحث جلسات

 .الاجتماعيات بالمساعدات

 من 20 المادة وتتميم يتغيير يقضـــي قانون  مقترح مع إيجاييا العد  وزارة تفاع  إلى الإشـــارة وتجدر - 227
  في: تتمث  القاصرين لتزويج مقيدة بضواب  جا  الذي المقترح الأسرة، مدونة بمثابة (70.03) القانون 

 الســــــلطة حصــــــر تم حيث الأق ، على ســــــنة 16 في الأهلية ســــــن دون  للزواج الأدنى الســــــن تحديد - 
 الأسرة لقضاة التقديرية

 المكلفين  

 دون  سنة 18 و 16 يين ما القاصر سن فيها يتراوح التي الحالات في القاصرين يتزويج الإذن من  - 
 غيرها؛

 بالزواج؛ الإذن لمن  اجتماعي وبحث طبية بخبرة الاسرة قضاة استعانة وجوب - 
__________ 

 .(23دورية رئاسة النيابة العامة حو  زواج القاصر )الملحق  (97) 
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  قاصرا. أحدهما كان متى بالزواج المعنيين الطرفين يين السن تقارب مراعاة ضرورة - 

 كالح م رائدة، قضــائية باجتهادات الاســتشــهاد يم ن للزوجة الاقتصــادية الحماية يتكريس يتعلق فيما - 228
 الزوجة بأحقية يقر الذي (،10/1/2010 ملف - 94 )رقم 2010 أكتوبر الرباط، ايتدائية عن صـــــــــدر الذي
 طريق عن الأســــــــرة أموا  تنمية أج  من (98)وســــــــعايتها كدها ثبوت بعد ،عليه المدعى ســــــــهم من % 50 في

 على أكد الذي (،685/4-98 )رقم 2006 أيري  البيضـــا  الدار ايتدائية عن الصـــادر والح م الشـــركة، إنشـــا 
 يلزم لا الزواج عقد أن أســـــا  على التقييم عند منتجة مســـــاهمة يعد البي  داخ  ولو اليومي الزوجة عم  أن

 البي . بخدمة الزوجة

 النزاعات لتديير الأسرية الوساطة خدمات يرنامج إعداد تم الأسرة، داخ  الحقوق  في المساواة  لتعزيز - 229
 المهنية التقنيات وتطوير الأســــرية الوســــاطة بأهمية الوعي نشــــر إلى يهدف المحاكم، إلى اللجو  قب  الأســــرية

 الوســــــاطة مراكز وتعميم إحداث ودعم الأســــــري؛ التماســــــك على للحفاظ إرشــــــادية خدمات وتقديم لممارســــــتها؛
 مشـــــاريع دعم 2014 ســـــنة تم الســـــياق، هذا وفي المجا . في العاملة الجم يات مع الشـــــراكة ودعم الأســـــرية؛

 دعم تم 2015 ســــنة وفي درهم؛ 2.536.600.00 قدره بمبلغ الأســــرية الوســــاطة مجا  في عاملة جم ية 15
 درهم. 977 412 15 قدره مالي بغلاف الأسرية، الوساطة بمراكز يتعلق مشروع 43

 ،(99)والطفولة للأســــرة الاســــتشــــاري  بالمجلس المتعلق القانون  إصــــدار تم الدســــتور لمقتضــــيات تفعيلا - 230
 والاقتصادية، والاجتماعية الحقوقية المجالات في والطفولة الأسرة وض ية وتتبع لرصد تشاركية، مقاربة وفق
 حو  الرأي وإيدا  الدولية، المغرب لالتزامات والطفولة الأســـــــــــــــرة تهم التي الوطنية البرامج ملا مة مدى وتتبع

 مجا  في العمومية الســــــــــياســــــــــة حو  العمومي النقاش وتنشــــــــــي  الميادين، يهذه المتعلقة الوطنية المخططات
 والهيئــات والهيــاكــ  القطــاعــات مختلف قبــ  من الوطنيــة البرامج إنجــاز تتبع وضـــــــــــــــمــان والطفولــة، الأســـــــــــــــرة
 المختصة.

 
 المرأة ضد العنف محاربة  

 ضـــــــــــــــد العنف ظاهرة محاربة في مب را المغربية المملكة انخرط  ،21 و 17 للتوصـــــــــــــــيتين تفعيلا - 231
 لمحـاربـة القطـاعـات متعـدد يرنـامج وهو ،2012-2008 تم ين يرنـامج إطلاق تم حيـث والفتيـات، النســــــــــــــــا 
 التكف  خدمات تقديم أهدافه يين من والفتيات، النســـــــا  تم ين طريق عن الاجتماعي النوع على المبني العنف
 .(100)الأطراف المتعددة الشراكة حيث من نموذجية تجربة اعتبر كما العنف، ضحايا والفتيات للنسا 

 بمحاربة المتعلق 103.13 القانون  الاجتماعية، والتنمية والمســــــــاواة  والتضــــــــامن الأســــــــرة وزارة أعدت - 232
 12 يتاريخ الرســــــمية بالجريدة صــــــدر والذي الفاعلين، مختلف مع تشــــــاركية مقاربة وفق ا النســــــ ضــــــد العنف
 مرتكبي زجر وهي: ،الظاهرة لهذه التصــــدي في المعتمدة الأســــاســــية المبادئ إلى ويســــتند ،(101)2018 مار 

__________ 

الكد والســـــــــعاية عرف ينص على الاعتراف بمجهود الزوجة في تنمية ثروة الأســـــــــرة وأحقيتها في الحصـــــــــو  على نصـــــــــيبها في حالة  (98) 
 .الطلاق

 .(24. )الملحق )2016غش  ) 6491الجريدة الرسمية  78.14قانون  (99) 
 .جم ية مدنية 40قطاعا ح وميا وثماني وكالات لمنظومة الأمم المتحدة وأكثر من  13 (100) 
 .(33)الملحق  (2018مار  ) 6655الجريدة بالجريدة الرسمية  (101) 
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 المقتضـيات من مجموعة يتضـمن حيث بالضـحايا، والتكف  العنف، ضـحايا حماية العنف، من الوقاية العنف،
 أهمها: من ،العنف من النسا  حماية شأنها من التي القانونية

 والســــــــــلوكيات الأفعا  وحصــــــــــر لتمييز المتدخلين مســــــــــاعدة شــــــــــأنه من دقيق مفاهيمي إطار حديدت - 
 ؛(102)أش اله ومختلف العنف مفهوم تحديد خلا  من النسا ، ضد العنف مجا  في المدرجة

 المطرودة الزوجة إرجاع عن كالامتناع بالمرأة، ضـــــــــــــــررا يلحق عنفا باعتبارها الأفعا  بعض تجريم - 
 الأسرة أموا  تفوي  أو وتبديد المرأة، جسد بحرمة والمسا  الزواج، على والإكراه  الزوجية، يي  إلى
 الخ؛ نية.. بسو 

 ومن معينة ظروف في الفع  ارتكاب حالة في عليه العقوبات تشـــــــديد مع الجنســـــــي، التحرش تجريم - 
 بحفظ م لف وشـــــــــخص العم ، في وزمي  المحارم، أو الأصـــــــــو  كأحد محددين، أشـــــــــخا  طرف

 الخ؛ النظام...

 امرأة  ضــد كالعنف ،“خاصــة وضــ ية في نســا ” ضــد الموجهة الأفعا  بعض على العقوبات تشــديد - 
 الوالدين؛ أو الأينا  بحضور الطليقة أو الزوجة ضد أو حام ، أو قاصر أو إعاقة وض ية في

 حــا  في الاعتــدا ، بعــدم المعتــدي وإنــذار المعتــدي، الزوج كــإبعــاد جــديــدة، حمــائيــة تــدايير اعتمــاد - 
 ومنع السـ ن، إلى حاضـنته مع المحضـون  وإرجاع الاعتدا ، بعدم تعهده مع العنف بارتكاب التهديد
 المشــــتركة الأموا  في التصــــرف من بمنعه المعتدي وإشــــعار ســــ نها، من أو الضــــحية من الاقتراب

 الخ؛ للزوجين...

 خرقها؛ على عقوبات تقرير مع الحمائية، التدايير اتخاذ في الفورية عنصر على التنصيص - 

 النســــــا  ضــــــد العنف مناهضــــــة مجا  في المتدخلين مختلف يين للتنســــــيق مؤســــــســــــاتية أطر اعتماد - 
 الح وميــة والقطــاعــات الملكي، والــدرك الوطني، والأمن القضـــــــــــــــــائيــة، الســـــــــــــــلطــة مثــ  وحمــايتهن،
 الخ؛ المعنية...

 العنف؛ ضحايا بالنسا  للتكف  منظومة إحداث - 

 اللازمة والإجرا ات التدايير باتخاذ ملزمة العمومية السلطات أصبح  حيث للوقاية، باب تخصيص - 
 النسا . ضد العنف من للوقاية

 على 2019 مار  28 يتاريخ المنعقد الح ومي المجلس صــــــــــــــــادق القانون، هذا تفعي  إطار في - 233
 على بالأســا  تنصــرف التي التنظيمية الوضــ يات من مجموعة يتناو  الذي القانون، لهذا التطبيقي المرســوم
 إحداث: من المرسوم سيم ن إذ العنف، ضحايا بالنسا  التكف  آليات

 العنف؛ ضحايا بالنسا  للتكف  والمحلية والجهوية الوطنية ةاللجن - 

 والشــــــــــــــباب والصــــــــــــــحة بالعد  الم لفة القطاعات وكذا بالمحاكم للتكف  واللاممركزة يةالمركز  الخلايا - 
 الملكي. للدرك العليا والقيادة الوطني للأمن العامة والمديرية والمرأة 

__________ 

 .(33)الملحق  (102) 
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 الوطنية اللجنة” تنصــي  تم التطبيقي، ومرســومه النســا  ضــد العنف محاربة قانون  لمضــامين تفعيلا - 234
 التواصــــ  ضــــمان خاصــــة القانون، بموج  هامة بصــــلاحيات تضــــطلع التي “العنف ضــــحايا بالنســــا  للتكف 

 وتطوير لتحســــين آليات وضــــع في والمســــاهمة النســــا  ضــــد العنف لمواجهة التدخلات مختلف يين والتنســــيق
 وتقديم الفاعلين مختلف مع التعاون  آليات يتقوية الصلة ذات أخرى  واختصاصات ،بالضحايا التكف  منظومة

  التقارير. وإعداد المقترحات

 الظاهرة، لم افحة موازية بجهود المغربية المملكة تقوم المتواصـــ ، التشـــريعي العم  هذا عن فضـــلا - 235
 تتبع خلا  من ظهر ما وهو الجناة، ومتابعة للضـــــحايا القانونية الحماية وبتوفير يرصـــــدها يتعلق ما ســـــيما لا

 ب افة الزوجي العنف إثبات بإم انية القضــاة لدى يترســخ أصــب  الذي الاقتناع بفضــ  وذلك القضــائي، العم 
 الوســـــــائ  من ذلك غير أو المعاينة أو الفوتوغرافية الصـــــــور أو الطبية الشـــــــهادة طريق عن ســـــــوا  الوســـــــائ ،
 الجنائية(. المسطرة قانون  من 286 )المادة المتاحة

 جرائم في المقررة الحماية بخصــــــو  2011 ســــــنة الجنائية المســــــطرة لقانون  الجزئي التعدي  يعتبر - 236
 بحماية متعلق فرع إضــــــــــافة خلاله من تم الذي الأهمية، ذات القانونية التعديلات من ،النســــــــــا  ضــــــــــد العنف
 أسرتها؛ ولأفراد للضحية جسدية حماية ضمان :قبي  من للضحية حمائية تدايير منيتض إذ والشهود، الضحايا
 للضــــــحية والنفســــــي الجســــــدي التعافي ضــــــمان بالهوية؛ المتعلقة المعلومات إفشــــــا  وعدم الإقامة أماكن تغيير

 جريمة من المتضــرر الضــحية إشــعار الاجتماعية؛ بالرعاية وتخصــيصــه مختص طبي  أنظار على بعرضــها
 كما المح مة، هيئة أمام أو التحقيق قاضي أمام المدني بالحق كمطال  الانتصاب في بحقه حقه في ارتكب 
 القانون. له يخولها التي بالحقوق  إشعاره يتعين

 ضد العنف حو  مؤسساتية معلوماتية منظومة أحدث  الظاهرة، لرصد المتخذة التدايير يخص فيما - 237
 الصـــــعيدين على العنف ضـــــحايا والفتيات بالنســـــا  الخاصـــــة والمعطيات البيانات مختلف جمع تهدف النســـــا 
 يين المعلوماتية المعطيات لتباد  يروتوكو  توقيع 2014 في تم المنظومة، هذه ولتطوير .والوطني الجهوي 
 الوطني للأمن العامة والمديرية الصــــــــحة العد ، الاجتماعية، والتنمية والمســــــــاواة  والتضــــــــامن الأســــــــرة وزارات
  الملكي. والدرك

 ضـــد العنف حو  وطنيا مســـحا 2010 ويناير 2009 يونيه يين للتخطي  الســـامية المندوبية أنجزت - 238
 سنة. 64 و 18 يين أعمارهن تتراوح امرأة  9534 من تتكون  عينة وشم  الوطني التراب مجموع غطى المرأة،
 التنميـة لأهـداف طبقـا العنف مؤشـــــــــــــــرات وقيـا  الظـاهرة يهـذه المتعلقـة والاحصــــــــــــــــائيـات المعطيـات ولتحيين

 حو  الثاني الوطني للبحث الميداني الإنجاز عملية 2019 في للتخطي  السامية المندوبية أطلق  المستدامة،
 15 يين العمرية للفئة وجهويا وطنيا الظاهرة انتشـــــــار حو  معطيات جمع من البحث وســـــــيم ن العنف ظاهرة
 والاجتماعية. الاقتصادية تكلفتها وحساب سنة 74 و

 تتجلى 2019 ســــنة النســــا  ضــــد العنف انتشــــار حو  الثاني الوطني البحث الوصــــية الوزارة أنجزت - 239
 :في أهدافه

 النسا ؛ ضد الممار  العنف عن حديثة وإحصائيات معطيات توفير - 

 فيه حدث الذي الوســـــ  وحســـــ  الوطني، المســـــتوى  على النســـــا  ضـــــد العنف انتشـــــار نســـــبة تحديد - 
 ؛(103-13) النسا  ضد العنف محاربة قانون  في عليها المنصو  والأش ا 
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 ؛العنف ومرتكبي الضحايا النسا  من لك  اقتصادي السوسيو والوس  الخصائص تحديد - 

 الظاهرة. على بالقضا  الكفيلة المبادرات لتحديد الوطني البحث نتائج استثمار - 

 أعلن  وقد ،الجهات مختلف في ســـــــــنة 64 و 18 يين أعمارهن تتراوح امرأة  13543 البحث شـــــــــم  - 240
 في %54.4 النســا  ضــد العنف انتشــار نســبة يلغ  حيث ،2019 في البحث لهذا الأولية النتائج على الوزارة
 الأكثر هن الحضري  المجا  في النسا  أن الوس  حس  التوزيع ويظهر .2009 في 62,8 % مقاي  2018
 أن البحث نتائج أظهرت كما .القروي  بالمجا  النســـــا  لدى 51.6 % مقاي  55.8 % ينســـــبة للعنف عرضـــــة
 العنف من الشــ   لهذا يتعرضــهن صــرحن النســا  نصــف حوالي أن حيث انتشــارا، الأكثر هو النفســي العنف
 الجنســـــي والعنف 15.9 % ينســـــبة الجســـــدي العنف يليه%   16.7 ينســـــبة الاقتصـــــادي العنف ثم%   49.1
 .% 14.3 ينسبة

 جان  إلى تضم وطنية مؤسساتية كآلية ،2014 سنة النسا  ضد للعنف الوطني المرصد إحداث تم - 241
 في الأســــــــــاســــــــــية مهامه تتمث  ،الجام ية. والدراســــــــــات البحث ومراكز المدني، المجتمع الح ومية، القطاعات
 والوطنية. الجهوية الإحصائية المعطيات تجميع خلا  من واليقظة الرصد

2016 و 2015 في ســـــــــــــــنويين تقريرين المرصـــــــــــــــد أصـــــــــــــــدر - 242
 الخلايا معطيات على اعتمادا ،(103)

 الوطني للأمن العامة والمديرية والمســــتشــــفيات المملكة بمحاكم العنف ضــــحايا النســــا  لاســــتقبا  المؤســــســــاتية
 الجسدي العنف حالات انخفض  حيث التنازلي المنحى،2016 الثاني التقرير معطيات وتبين الملكي. والدرك
 إلى 2015 في 10455 و 2014 في جسدي عنف حالة 12148 من لتنتق  المحاكم، مستوى  على المسجلة
 .28% إلى يص  انخفاض بمعد  .2016 في 8717

 فيها بما له التابعة بالمراكز المتواجدين القضـائية الضـابطة عناصـر تدعيم على الملكي الدرك عم  - 243
 سنة وفي .8339 منها سوي  حالة 9376 2017 خلا  سجل  حيث العنف، ضحايا بالنسا  للتكف  النسا 
 أما ،2015 ســــنة خلا  حالة 12122 تســــجي  تم كما ،8658 منها ســــوي  ،حالة 9801 تســــجي  تم 2016
 1303 توقيف إثرها على تم حيث حالة، 8390 منها سوي  قضية، 9433 تسجي  تم فقد 2018 سنة خلا 

 يينهم من 9789 الضــــحايا عدد يلغ وقد آخرين، 5472 إلى الاســــتماع تم كما العدالة على وإحالتهم شــــخصــــا
  قاصرا. 1263

 الجغرافي والتوزيع وأشــ اله العنف أنواع حســ  مصــنفة معطيات على الملكي الدرك مصــال  وتتوفر - 244
 العنف. وم ان الضحايا وسن
 

 17 الجدو 
 (2018) الملكي الدرك مصلح لدى المسجلة النساء على الممار  العنف إحصائيات  

 العنف الجسدي العنف الجنسي العمرية للضحيةالفئة 
   

18- 623 640 

18- 30 425 2177 

30- 45 319 3441 

__________ 

 .(34)الملحق  2016 – 2015تقرير المرصد  (103) 
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 العنف الجسدي العنف الجنسي العمرية للضحيةالفئة 
   +45 131 2033 

 8291 1498 المجموع 

  
 مســــــتوى  على الاســــــتقبا  خلايا إحداث خلا  من العنف، ضــــــحايا بالنســــــا  التكف  آليات تطوير تم - 245
 للضحايا، النفسي الدعم وتقديم والاستماع مهمة تتولى وطنيا خلية 88 من أزيد عددها يلغ الايتدائية، المحاكم

 خلايا في العاملين قدرات تعزيز على تركز ســـــــنويا، تحيينها يتم القضـــــــائي، بالعم  للارتقا  خطة وضـــــــع مع
 298 إلى 2008 ســــنة اجتماعيا مســــاعدا 81 من عددهم )انتق  اجتماعيين مســــاعدين تعيين تم كما التكف .
 وتعميم الاسرة، قضا  أقسام داخ  بالطف  خاصة فضا ات وتهيئة (،% 268 يلغ  زيادة ينسبة 2015 سنة
 الاجتماعي البحث مجا  في مستمر بش   وتكوينهن والأقسام، مختلف على الاجتماعيات المساعدات تجربة
 القاصر. يزواج يتعلق فيما خاصة

 
 18 الجدو 

 العدل بوزارة الاجتماعيين المساعدين توظيف تطور  

 نسبة التطور % عدد المساعدين الاجتماعيين السنة
   

2008 81  

2010 105 30 

2011 202 149 

2013 273 237 

2015 298 268 

  
 الصــــحية، بالمؤســــســــات وتعميمها العنف ضــــحايا للنســــا  والنفســــي الطبي للتكف  وحدات إحداث تم - 246
 على منهــا 16 تتوزع منــدمجــة، وحــدة 99 الوحــدات هــذه عــدد يلغ ،(104)الطبيــة الشـــــــــــــــواهــد مجــانيــة وكفــالــة

 بالمراكز 5 و الجهوية، بالمســتشــفيات 11 و الإقليمية، المســتشــفيات على منها 64 و المحلية، المســتشــفيات
 ســـــــــــــــنة المعنفين الأطفا  من 5244 و المعنفات النســـــــــــــــا  من 17290 من بأكثر التكف  تم وقد الجام ية.
 وتعزيز التكف ، مسار فيها بما العنف ضحايا بالنسا  بالتكف  الخاصة والنظم المعايير تحيين تم كما .2016
 المهنيين قدرات ورفع النسـا ، ضـد العنف محاربة مجا  في المؤسـسـاتيين الشـركا  يين المعلومات تباد  نظام

  .الاجتماعيين والمساعدين والمساعدات الصحيين

 ،“العنف ضــحايا النســا  اســتقبا  خلايا” أحدث  ،2007 أكتوبر ومنذ القضــائية الشــرطة مصــال  صــعيد على
 خاصة المقدمة، الخدمات لتحسـين لترأسـها، النسـوي  للعنصـر الأولوية أعطي  حيث ،هي لتها إعادة تم  التي
 النسا . ضد العنف محاربة قانون  صدور بعد

 
 

__________ 

 م.م.ع.م. /162، وللدورية الوزارية 31م  / 1040وللدورية الوزارية  ) 2013أيري   (1299.13قرار وزير الصــــــــــــحة  من 5المادة  (104) 
 .(25)الملحق 
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 19 الجدو 
 المرأة ضد العنف مجال في المسجلة القضايا عد   

 2017 2016 2015 2014 2013 2012 2011 السنة
 16873 15012 16501 19199 20488 18110 15573 عدد القضايا        

  
 20 الجدو 

 العمرية الفئة حسب العنف  

 العنف الجسدي العنف الجنسي الفئة العمرية للضحية
   18 - 30 623 6940 

31 - 45 283 6600 

46 - 60 58 3052 

61 - ≥ 14 610 

 17202 978 المجموع 

  
 21 الجدو 

 العنف: قضايا في المتابعين حق في الصا رة الأحكام  

 2017 2016 2015 2014 2013 2012 2011 السنة
 13525 12461 12062 11851 11786 10684 11001 الأح امعدد         

  
 التكف  في مختصا ،الوظائف متعدد جديدا فضا  40 إحداث 2015 سنة تم الترايي المستوى  على - 247

 وتوجيه تأطير إلى إضـــــــافة المؤق (، الإيوا  وتوفير المواكبة , التوجيه, )الاســـــــتماع العنف ضـــــــحايا بالنســـــــا 
 .دولية معايير وفق الفضـــا ات يهذه خا  تحملات دفتر إنجاز تم الغاية ولهذه صـــ بة، وضـــ ية في النســـا 
 للنســــــــا  القانوني والإرشــــــــاد الاســــــــتماع مراكز دعم يتم الميدان في العاملة الجم يات مع الشــــــــراكة إطار وفي

 التي الخدمات وجودة الاســــــــتمرارية لضــــــــمان واحدة ســــــــنة يد  ســــــــنوات 3 تعتمد مقاربة وفق العنف ضــــــــحايا
 80.3 بمبلغ 2018 و 2012 يين ما مركزا 264 دعم تم حيث العنف، ضــــــــحايا للنســــــــا  المراكز هذه تقدمها
  درهم. مليون 

 لمدة النسا ، ضد العنف لمحاربة القطاعي- يين المندمج التحسيسي البرنامج إطلاق تم 2013 في - 248
 يين العم  التقائية وتطوير النســـــــا ، ضـــــــد والتمييز العنف بمخاطر والتوعية التحســـــــيس لتعزيز ســـــــنوات أربع

 مجا  في قطاعية - يين الشـــــــراكة مأســـــــســـــــة إلى إضـــــــافة الشـــــــاملة، الاجتماعية التعبئة في الفاعلين مختلف
 النسا . ضد العنف بمحاربة التحسيس

 موجهة تحســـيســـية ســـنوية حملات وهي النســـا ، ضـــد العنف لمحاربة الوطنية الحملة مأســـســـة تم  - 249
 الإشـــــــــــــــ ـالات 2012 حملـة ،تنـاولـ  حيـث المملكـة، جهـات مختلف تشـــــــــــــــمـ  ،والمواطنـات المواطنين لعموم

 التحســيس على فارتكزت 2014 حملة أما الأجيرات؛ النســا  2013 حملة واســتهدف  الظاهرة. يهذه المرتبطة
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 الوطني التعاون  مؤسـسـة بمشـاركة جهوية لقا ات تنظيم عبر النسـا ، ضـد والاسـتغلا  العنف أشـ ا  بمختلف
 إنذار آخر” شــــــــــــــعار تح  عشــــــــــــــر الثالثة الحملة إطلاق تم 2015 وفي ة.المحلي الح ومية غير والمنظمات
نِ ف  جهويا لقا ا 12 تنظيم الحملة وشمل  النسا ، ضد العنف مرتكبي فئة على الضو  سلط  ،“العقاب للمُع 
 على 2017 و 2016 حملـة ركزت يينمـا الاجتمـاعي. القطـ  م ونـات مع يتعـاون  الترايي المســـــــــــــــتوى  على

 والثاني الأو  الســـنوي  التقرير نتائج مع التفاع  ســـياق في .“العامة الأماكن في النســـا  ضـــد العنف” موضـــوع
 وتنوع العامة الأماكن في النســـا  ضـــد العنف نســـ  ارتفاع أفرزا الذين النســـا ، ضـــد للعنف الوطني للمرصـــد
ـــــــخامسة الوطنية الحملة وتعتبر أش اله، ــــــــ  المستهدفة، الواسعة للفئات بالنظر سابقاتها من نوعية أكثر عشر الـ
 مع وتقاسـمه الجهات نحو المركز من النسـا  ضـد العنف من الحد بقضـية الانشـغا  نق  على العم  تم حيث

 في النســــــــــــــــا  ضــــــــــــــــد العنف لوقف الربـاط إعلان” اعتمـاد أفرزتهـا التي النتـائج يين ومن التراييـة، الجمـاعـات
 2018 حملة واتخذت وتراييا، وطنيا الأطراف مختلف مع للتعاون  أرضـــــــية يشـــــــ   الذي “العامة الفضـــــــا ات
 العنف. على للقضا  والمجتم ية الجماعية التعبئة موضوع

 ك  وتنبذ والأســـــــــرة بالمرأة  تعتني التي الدينية التعاليم حو  والمحاضـــــــــرات للندوات يرامج وضـــــــــع تم - 250
 درو  تخصـــيص تم كما المحلية. العلمية المجالس مع يتنســـيق الوطني، التراب جميع غط  العنف، أشـــ ا 
 وسهر درسا، 589728 عددها يلغ ،2015 سنة خلا  النسا ، ضد والجسدي النفسي العنف نبذ موضوع في

 ضـــــد والعنف التمييز محاربة لموضـــــوع 2018 نونبر 30 جمعة وخطبة واعظة، 863 و واعظا 5280 عليها
 الوطني. التراب بجميع مسجدا 24.500 ب ألقي  النسا ،

 مواد إدراج عبر النســــــــــــــا ، ضــــــــــــــد العنف م افحة مجا  في العاملين قدرات يتقوية العد  وزارة تقوم - 251
 قضـــائيا ملحقا 852 تكوين تم 2015 إلى 2012 فمنذ للقضـــاة، الأســـاســـي التكوين يرامج في الإنســـان حقوق 
 شمل  والأطر، الموظفين لفائدة تكوينية يرامج إلى بالإضافة الجنسين، يين والمساواة  الإنسان حقوق  مادة في

 الأســــرة، قضــــا  أقســــام وفي ،المحاكم مســــتوى  على والأطفا  بالنســــا  التكف  خلايا في يعملون  موظفا 1523
 سا بالن للتكف  النموذجية المعايير يتوحيد خا  مستفيد، 1000 لفائدة تكوينيا يرنامجا الملكي الدرك أعد كما

 ووحدات مراكز جميع على عمم القضــــــــائية، الشــــــــرطة بضــــــــباط خا  منهجي دلي  وإنجاز العنف، ضــــــــحايا
  الملكي. الدرك

 دورة 55 المســـــــــــــــتمر التكوين إطار ،في2018 -2009 يين الوطني للأمن العامة المديرية نظم  - 252
 في الشـــــــــــــــرعي الط  دور،التدخ  تقنيات والحقوقية، القانونية بالمقاربة تتعلق إطارا 1029 لفائدة تكوينية،
 العنف حو  المعلوماتيةالمنظومة ومســـتجدات الاســـتماع، تقنيات،النســـا  ضـــد الممار  العنف قضـــايا معالجة
 النسا . ضد

 والمساعدات الضب  كتابة هيئة وأطر قضاة من العدالة مهنيي قدرات تعزيز على العد  وزارة تعم  - 253
 النسا ، ضد العنف م افحة مجا  في التواصلية والأيام التكوينية البرامج طريق عن الاجتماعيين والمساعدين
 تنظيم تم حيث المرأة، حقوق  حماية مجا  في العامة النيابة قضــــــــاة قدرات تعزيز على العامة النيابة وتســــــــهر

 إطار في بالرباط(، 2018 )نونبر 103-13 القانون  ضـــــــــــو  على للمرأة  الجنائية الحماية حو  دراســـــــــــي يوم
 المعتمدة التشــريعات بشــأن والتدري  التوعية حملات تكثيف إلى دع  التي ســيداو للجنة 17 التوصــية تفعي 
 31 عدد دورية العامة النيابة وجه  كما والقضـــاة، والمحامين العامين المدعين أوســـاط في الخصـــو ، يهذا
 الجديدة المقتضـــــــــــيات وتنفيذ تفعي  بشـــــــــــأن المحاكم بمختلف العامة النيابات إلى )2018يونيه ) ع، ن ر  

 .103 .13 للقانون 


