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  القضاء على التمييز ضد المرأةالمعنية بلجنة ال
    

الــدوريين الرابــع الملاحظــات الختاميــة المتعلقــة بــالتقرير الجــامع للتقريــرين     
  *والخامس لكرواتيا

    
نظـــرت اللجنـــة في التقريـــر الجـــامع للتقريـــرين الـــدوريين الرابـــع والخـــامس لكرواتيـــا     - ١
)CEDAW/C/HRV/CO/4-5 ــه  ١٥المعقـــودتين يـــوم  ١٣٢٠و  ١٣١٩) في جلســـتيها تموز/يوليـ

ــها    1320و  CEDAW/C/SR.1319(انظــر  ٢٠١٥ ــتي طرحت ــرد قائمــة القضــايا والأســئلة ال ). وت
ــة   ــة في الوثيقـــــــ ــة  CEDAW/C/HRV/Q/4-5اللجنـــــــ ــا في الوثيقـــــــ ــرد ردود كرواتيـــــــ ، وتـــــــ

CEDAW/C/HRV/Q/4-5/Add.1.  
    

  مقدمة  -ألف   
تقريرها الجامع للتقريرين الدوريين الرابـع   قدمتالدولة الطرف قد ترحب اللجنة بأن   - ٢

والخامس. وتعرب عن تقديرها لما قدمته الدولة الطـرف مـن ردود خطيـة علـى قائمـة القضـايا       
ــدها،          ــع وف ــاء م ــالحوار البن ــدورة. وترحــب ب ــل ال ــا قب ــل لم ــا العام ــا فريقه ــتي أثاره والأســئلة ال

والإيضــاحات الإضــافية الــتي قُــدمت رداً علــى معظــم   ،وبــالعرض الشــفوي الــذي قدمــه الوفــد 
الأسئلة الشفوية التي طرحتها اللجنة أثناء الحوار، بينما تلاحظ أنـه لم تكـن هنـاك إجابـة وافيـة      

  على بعض الأسئلة.
هيلينــا ســتميتش رئيســة بقيــادة تشــيد اللجنــة بوفــد الدولــة الطــرف المتعــدد القطاعــات   - ٣

ــين الجنســين   ــب المســاواة ب ــوق      مكت ــوق الإنســان وحق ــب حق ــثلين لمكت ــا، وضــم مم في كرواتي
الأقليات الوطنية، ووزارة الزراعة، ووزارة الصحة، ووزارة العلـوم والتربيـة والرياضـة، ووزارة    

  
  

  ).٢٠١٥تموز/يوليه  ٢٤-٦اعتمدته اللجنة في دورا الحادية والستين (  *  
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الأوروبيــــة، ووزارة السياســــة والعمــــل والمعاشــــات التقاعديــــة، ووزارة الشــــؤون الخارجيــــة 
، والبعثـة الدائمـة لكرواتيـا لـدى مكتـب الأمـم       الاجتماعية والشباب، ودائـرة العمـل الكرواتيـة   

  المتحدة في جنيف.
    

  الجوانب الإيجابية  -باء   
ترحــب اللجنــة بالتقــدم المحــرز منــذ النظــر في التقريــر الــدوري الجــامع الثــاني والثالــث       - ٤

جــــراء إصــــلاحات تشــــريعية، لإ) CEDAW/C/HRV/CO/2-3( ٢٠٠٩للدولــــة الطــــرف عــــام 
  :التشريعات التالية وخاصة اعتماد

في  القــــانون المتعلــــق بحقــــوق ضــــحايا العنــــف الجنســــي في حــــرب الــــوطن   (أ)  
، والـذي يـنظم حالـة الضــحايا المـدنيين للعنـف الجنسـي والتعويضـات ذات الصــلة        ٢٠١٤ عـام 

  (المالية، والرمزية، والخدمات الصحية والنفسية والاجتماعية)؛
  ؛٢٠١٤ عام وقانون استحقاق الأمومة والأبوة، في  (ب)  
  ؛٢٠١٤، في عام وقانون المساعدة القضائية اانية  (ج)  
، وعــــدل في  ٢٠٠٨عتمــــد في عــــام   وقــــانون مناهضــــة التمييــــز، الــــذي ا     (د)  

  ؛٢٠١٢  عام
  .٢٠٠٨وقانون المساواة بين الجنسين، في عام   (هـ)  

ــا المؤسســـي      - ٥ ــة الطـــرف لتحســـين إطارهـ ــة بـــالجهود الـــتي تبـــذلها الدولـ ترحـــب اللجنـ
الجنسـين، مـن   بـين  سـاواة  الموالسياساتي بغية التعجيل بالقضاء على التمييز ضد المـرأة مـع دعـم    

  قبيل اعتماد ما يلي:
لفتـرة  في جمهوريـة كرواتيـا، والـتي تغطـي ا    استراتيجية تنمية المشاريع النسـائية    (أ)  
  ؛٢٠١٤، في حزيران/يونيه ٢٠٢٠-٢٠١٤

لفتــرة ، والــذي يغطــي اان وتعزيزهــاوالبرنــامج الــوطني لحمايــة حقــوق الإنس ــ   (ب)  
  ؛٢٠١٣، في نيسان/أبريل ٢٠١٦-٢٠١٣

ــا     (ج)   ــة الرومــ ــاج طائفــ ــة لإدمــ ــتراتيجية الوطنيــ ــي ا والاســ ــتي تغطــ ــرة ، والــ   لفتــ
  ؛٢٠١٢، في عام ٢٠٢٠-٢٠١٣

ــين    (د)   ــين الجنســـ ــاواة بـــ ــة للمســـ ــة الوطنيـــ ــي ا والسياســـ ــتي تغطـــ ــرة، والـــ    لفتـــ
  .٢٠١١، في عام ٢٠١٥-٢٠١١



CEDAW/C/HRV/CO/4-5 
 

 

15-12785 3 

 

الدولـة الطـرف    تقصـد منذ النظر في التقارير السابقة، أنه، في الفترة اللجنة بترحب و  - ٦
ــإجراء        ــل المتعلــق ب ــاري لاتفاقيــة حقــوق الطف ــى البروتوكــول الاختي ، في تقــديم البلاغــات عل

  .٢٠١٣  عام
    

  االات الرئيسية المثيرة للقلق والتوصيات  -جيم   
  البرلمان    

سـلطة التشـريعية في كفالـة التنفيـذ الكامـل للاتفاقيـة       تؤكد اللجنة الدور الحاسم لل  - ٧
نظر بيـان اللجنـة المتعلـق بعلاقتـها بالبرلمـانيين، المعتمـد في الـدورة الخامسـة والأربعـين، في          ا(

). وتدعو اللجنة البرلمـان إلى اتخـاذ الخطـوات اللازمـة فيمـا يتعلـق بتنفيـذ هـذه         ٢٠١٠عام 
  تقديم التقرير المقبل بموجب الاتفاقية.ن وحتى فترة لآالملاحظات الختامية من ا

  
  الإطار الدستوري والتشريعي    

تلاحظ اللجنة أن دستور الدولة الطرف يكرس الحق في المسـاواة بـين الجنسـين وعـدم       - ٨
علمــاً بالاتفاقــات اللجنــة كمــا تحــيط التمييــز ويــنص علــى أن الدولــة الطــرف دولــة علمانيــة.   

الدولـة الطـرف مـع الكرسـي الرسـولي. وتـود اللجنـة التأكـد مـن           المختلفـة الـتي وقَّعتـها   البابوية 
يلـي: الحصـول علـى خـدمات      رجحان غلبة الاتفاقية لمنع الانتكاسات في مجالات مـن قبيـل مـا   

في ذلك إمكانية الحصول على خدمات الإجهاض ووسـائل منـع    الصحة الجنسية والإنجابية، بما
  .سريةمرية؛ وإعطاء الأسبقية للوحدة الأُفئة العالحمل الآمنة؛ والتثقيف الجنسي المراعي لل

تحث اللجنة الدولة الطرف على اتخاذ التدابير اللازمـة، ومنـها التشـريعات، لتـوفير       - ٩
الثقافيـة، ومنـها المواقـف ذات المصـدر الـديني،       - ضمانات كافية تمنع المواقف الاجتماعيـة 
  من عرقلة الإعمال الكامل لحقوق المرأة.

  
  والبروتوكول الاختياري والتوصيات العامة للجنة    الاتفاقيةمعرفة     

ــة         - ١٠ ــة للجن ــار الملاحظــات الختامي ــة الطــرف أخــذت في الاعتب ــة أن الدول تلاحــظ اللجن
-٢٠١١الفتـرة  الـتي تغطـي    ،لمساواة بـين الجنسـين  لالسياسات الوطنية  صياغة عندوتوصياا 

تطبــق تطبيقــاً  لأن الاتفاقيــة غــير معروفــة ولاالقلــق يــزال يســاورها  لاغــير أن اللجنــة . ٢٠١٥
مباشراً، حسبما يتجلى في جملة أمور، منها عدم الاعتماد على الاتفاقيـة في الإجـراءات المحليـة؛    
وعدم وجود دعاوى بموجب البروتوكول الاختياري؛ وعدم ترجمة التوصيات العامـة الصـادرة   

  نشرها.  عدم عن اللجنة إلى اللغة الكرواتية، ومن ثم
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  يلي: بما توصي اللجنة الدولة الطرف بأن تقوم  - ١١

ــد      (أ)   ــاء القــدرات للقضــاة والم ــرامج التثقيــف القــانوني وبن ــز ب ــادة تعزي عين زي
العامين والمحامين فيما يخص الاتفاقية، والبروتوكول الاختيـاري، والتوصـيات العامـة للجنـة     

يـات، لتمكينـهم مـن تطبيـق أحكـام الاتفاقيـة       وآراء اللجنة بشأن البلاغات الفرديـة والتحر 
و/أو الاحتجاج ا و/أو الإشارة إليها مباشرة وتفسير التشريعات الوطنية بصورة تتماشـى  

  مع الاتفاقية؛

زيــادة توعيــة النســاء بحقــوقهن بموجــب الاتفاقيــة وبــالإجراءات المنصــوص     (ب)  
  عليها في البروتوكول الاختياري الملحق ا؛

النســاء علــى إبــلاغ الشــرطة والهيئــات القضــائية وشــبه القضــائية   تشــجيع   (ج)  
  الجنساني؛ ، والتمييزالجنسعلى أساس نوع المعنية بحالات التمييز 

  القيام بترجمة التوصيات العامة للجنة ونشرها.  (د)  
  

  الآلية الوطنية للنهوض بالمرأة    

تلاحظ اللجنة أن الدولة الطـرف لـديها مكتـب للمسـاواة بـين الجنسـين وأمـين مظـالم           - ١٢
معني بالمسـاواة بـين الجنسـين للقيـام بـدور الآليـة الوطنيـة للنـهوض بـالمرأة. ومـع ذلـك، يسـاور             

تعوق فعاليتـهما،  لهما اللجنة القلق من أن عدم كفاية الموارد البشرية والتقنية والمالية المخصصة 
تخفيضـات الميزانيـة الأخـيرة. ويسـاور اللجنـة القلـق أيضـاً إزاء قلـة القـدرات           ضـوء ا في سيم لا

  طرية ولجان المدن.والموظفين المؤهلين في اللجان القُ
طريــة ولجــان توصــي اللجنــة الدولــة الطــرف بــأن تزيــد، علــى مســتوى اللجــان القُ    - ١٣

المساواة بين الجنسين ومكتب أمـين   المدن، الموارد البشرية والتقنية والمالية المخصصة لمكتب
المظالم المعني بالمساواة بين الجنسين بغية تحسين فعاليتهما كآلية وطنية مسؤولة عـن النـهوض   

  بالمرأة والتنفيذ الكامل للاتفاقية.
  

  التدابير الخاصة المؤقتة    

-٢٠١٤ة تنميــة المشــاريع النســائية الــتي تغطــي الفتــرتحــيط اللجنــة علمــاً باســتراتيجية   - ١٤
ــالقلق  . ٢٠١٥ ــها تشــعر ب ــة    لقصــور ولكن ــدابير الخاصــة المؤقت ــة الطــرف في اســتخدام الت الدول

للتعجيــل بتحقيــق المســاواة الفعليــة ومعالجــة وضــع المحرومــات والمهمشــات مــن النســاء اللائــي   
يتعرضن لأشكال متقاطعة مـن التمييـز، ومنـهن نسـاء الرومـا ونسـاء الأريـاف وذوات الإعاقـة         

ات. وعــلاوة علــى ذلــك، تأســف اللجنــة لإلغــاء الدولــة  داخليــاً والعائــدات والمســن والمشــردات
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الطرف تدابيرها الخاصة المؤقتة بشأن التعليم بعد سنة واحدة فقط ودون إجـراء تقيـيم لآثارهـا    
المحتملة. ويساور اللجنة القلـق أيضـاً إزاء قلـة فهـم التـدابير الخاصـة المؤقتـة بـين أعضـاء السـلطة           

  ية والتنفيذية والخدمة المدنية في الدولة الطرف.التشريع
  يلي:  بما توصي اللجنة الدولة الطرف  - ١٥

مـن   ٤لمـادة  امـن   ١اعتماد مزيد من التـدابير الخاصـة المؤقتـة وفقـاً للفقـرة        (أ)  
ــة ــا الاتفاقي ــة     وبم ــع التوصــية العام ــميتماشــى م ــذا     ٢٥ رق ــة بشــأن ه ــن اللجن الصــادرة ع

استراتيجية ضرورية للتعجيل بتحقيق مساواة فعلية بين المـرأة والرجـل،   الموضوع، في إطار 
  ثلاً في العمالة والتعليم والصحة؛م

ــن          (ب)   ــة والمهمشــة م ــات المحروم ــة تســتهدف الفئ ــدابير خاصــة مؤقت ــاد ت اعتم
النســاء، بمــن فــيهن نســاء الرومــا ونســاء الأريــاف وذوات الإعاقــة والمشــردات داخليــاً          

؛اتوالعائدات والمسن  

في ذلـك الإحصـاءات    بما تقييم أثر هذه التدابير وإتاحة نتائجها للجمهور،  (ج)  
  الجنسانية؛

ــالتعليم وإجــراء تقيــيم لأثــر التــدابير الخاصــة المؤقتــة     (د)   الــتي ألغتــها المتعلقــة ب
مؤخراً دف استخدام النتائج للاسترشاد ا في وضع تدابير خاصة مؤقتـة أخـرى لتحقيـق    

  ؛ الجنسينالمساواة بين

ســيما  لا تنظـيم تـدريب بشـأن التـدابير الخاصــة المؤقتـة وحملـة للتوعيـة ـا،          (هـ)  
  لفائدة أعضاء سلطتها التشريعية.

  
  القوالب النمطية    

ــاط           - ١٦ ــى النق ــائم عل ــام ق ــق نظ ــؤخراً بتطبي ــت م ــة الطــرف قام ــة أن الدول تلاحــظ اللجن
يخص لمحطات الإذاعة والتلفزيون تمويلاً إضافياً لإنتاج برامج تراعي الفـوارق بـين الجنسـين.    ص

ولكن يساورها القلق إزاء استمرار القوالب النمطية المتعلقة بأدوار ومسؤوليات المرأة والرجـل  
واتمــع، الــتي تســاهم في اســتدامة الأدوار التقليديــة للمــرأة كــأم وزوجــة، وتقــوض   الأُســرفي 

الوضع الاجتماعي للمرأة وتنال من آفاقهـا التعليميـة والمهنيـة. وتلاحـظ اللجنـة بقلـق أيضـاً أن        
المـرأة،  الحـطّ مـن قـدر    سـيما في الإعلانـات والـبرامج التلفزيونيـة الـتي تعـزز        وسائل الإعلام، لا

صـدي  نقل صوراً نمطية ومهينة للمرأة، رغم العديـد مـن الـبرامج والتـدابير المتخـذة للت     وتواصل 
  لهذه الظاهرة.
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  يلي:  بما يب اللجنة بالدولة الطرف أن تقوم  - ١٧

مواصلة وضع وتنفيذ سياسـات شـاملة مقرونـة بتـدابير اسـتباقية ومسـتمرة         (أ)  
تســتهدف النســاء والرجــال والفتيــان والفتيــات للتغلــب علــى المواقــف النمطيــة إزاء أدوار  

  واتمع؛ الأُسرومسؤوليات المرأة والرجل في 

تعزيز القدرات المؤسسية لمكتب أمـين المظـالم المعـني بالمسـاواة بـين الجنسـين         (ب)  
ز بـين  وآلياته التنظيمية وآليات الشكاوى والجزاءات للتعامل مع وسـائط الإعـلام الـتي تمي ـ   

المــرأة، بوســائل منــها وضــع أحكــام تــنص علــى   طّ مــن قــدر المحتــوى الــذي يح ــ أو الجنســين
في الحالات التي يكون فيها منتجو وسائط الإعلام و/أو موزعوهـا  جزاءات فعالة ومتناسبة 

هم ممهينة. أوالذي يتضمن قوالب نمطية  أو ز بين الجنسينن نشر المحتوى الذي يمي  
  

  العنف ضد المرأة    

ترحب اللجنة باعتماد قانون الحماية من العنف المـترلي واعتمـاد الاسـتراتيجية الوطنيـة       - ١٨
تـزال تشـعر    للحماية من العنف الأسـري. غـير أن اللجنـة لا    ٢٠١٦-٢٠١١ فترةلالتي تغطي ا

بالقلق لأن إطار التشريعات والسياسات في الدولة الطرف يهـتم عمومـاً بالحفـاظ علـى سـلامة      
يهتم بضمان سلامة ضحايا العنف المترلي ضـد المـرأة القـائم علـى أسـاس       أكثر مما الأُسروحدة 

  :المسائل التاليةصوص، يساور اللجنة القلق إزاء نوع الجنس. وعلى وجه الخ
بشـأن منـع ومكافحـة العنـف ضـد       مجلـس أوروبـا  تأخير التصديق على اتفاقية   (أ)  

  المرأة والعنف المترلي؛
ــتي وج      (ب)   ــذ التوصــيات الشــاملة ال ــة لتنفي ــررة  عــدم وجــود خطــة وطني ــها المق هت

  إلى الدولة الطرف؛ ،، وأسبابه وعواقبهالخاصة المعنية بالعنف ضد المرأة
ــترلي         (ج)   ــف الم ــل النســاء ضــحايا العن ــدما تعتق ــالات المزدوجــة عن ممارســة الاعتق

  ؛هننفسأالدفاع عن   ويعاقبن أحياناً، إلى جانب المعتدين المزعومين، بتهمة السب أو
الفجوة في المساءلة الناتجة عن اضطرار النساء إلى رفع شكاوى العنـف المـترلي     (د)  
قانون الجنح بدلاً القانون الجنائي لأن الأول يسمح بإنفاذ أوامـر الحمايـة بسـرعة أكـبر     في إطار 

  ولكنه يستبعد إصدار جزاءات صارمة؛
ــات الماضــية، إذا ظــل الشــركاء         )ـ(ه   ــة والعلاق ــات الشــراكة الحميم ــتبعاد علاق اس

الشـركاء  يش فيهـا  ع ـيلا يشكلون ديداً بالعنف، من قانون منع العنف المترلي في الحالات الـتي  
  ينجبوا أطفالاً؛  لم  عاشوا معاً لمدة تقل عن ثلاث سنوات؛ أو  معاً؛ أو
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تعليق أوامر الحماية في الحالات التي يطعن فيها مرتكب العنف المترلي المزعـوم    (و)  
  في الأمر؛
  عدم كفاية عدد الملاجئ المخصصة للنساء ضحايا العنف؛  (ز)  
يـف أقـل صـرامة للاغتصـاب، بوصـفه شـكلاً محـدداً        القيام مؤخراً باعتماد تعر  (ح)  

أدى إلى تخفيـف خطـورة الاغتصـاب كجريمـة      من أشكال ممارسة الجنس من دون موافقـة، ممـا  
  جنائية، ومن ثم إلى ضعف الأحكام الصادرة بشأنه.

المتعلقة بـالعنف ضـد المـرأة، فإـا تحـث       ١٩ رقموإذ تذكّر اللجنة بتوصيتها العامة   - ١٩
  يلي:  بما طرف على القيامالدولة ال

بشـأن منـع ومكافحـة العنـف      مجلس أوروباالتعجيل بالتصديق على اتفاقية   (أ)  
  ضد المرأة والعنف المترلي؛

ــاً لتنفيـــذ      (ب)   صـــياغة وتنفيـــذ خطـــة عمـــل وطنيـــة ذات أهـــداف محـــددة زمنيـ
  وأســبابه ، هتــها المقــررة الخاصــة المعنيــة بــالعنف ضــد المــرأة      التوصــيات الشــاملة الــتي وج

  إلى الدولة الطرف؛ ،وعواقبه

  إلغاء ممارسة الاعتقالات المزدوجة في قضايا العنف المترلي؛  (ج)  

ا الجنائية المتعلقة بالعنف المترلي لضمان إصـدار أوامـر حمايـة    اتعديل تشريع  (د)  
أحكــام أيضــاً تــنص علــى  نســريعة للضــحايا في انتظــار البــت في الإجــراءات الجنائيــة؛ وس ــ

بير وقائية مدنية تسمح باتخـاذ تـدابير طارئـة و/أو تـدابير وقائيـة مـن جانـب واحـد و/أو         تدا
  تدابير وقائية طويلة الأجل، حسب الاقتضاء؛

العنــف المــترلي ليشــمل في نطاقــه جميــع علاقــات  الحمايــة مــن  تعــديل قــانون  )ـ(ه  
  يداً بالعنف؛التي يظل فيها الشركاء يشكلون د السابقةالشراكة الحميمة والعلاقات 

طي لضحايا العنف المترلي المزعوم ينص على مواصلة تنفيـذ  اعتماد ج تحو  (و)  
  ة أثناء النظر في الطعن في هذا الأمر؛أوامر الحماي

يكفي من التمويل لضمان ملاجئ وخدمات دعـم آمنـة ومسـتقلة     ما توفير  (ز)  
  ضحايا العنف؛لنساء ل

للاغتصاب لمواءمته مع المعـايير الدوليـة المقبولـة في    تعريف القانوني التعديل   (ح)  
  هذا الشأن.
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      الاتجار والاستغلال في البغاء    

تلاحـظ اللجنـة مـع التقــدير التـدابير التشـريعية والسياسـاتية والـبرامج الراميــة إلى        بينمـا    - ٢٠
      :يلي ما إزاء بالقلق تشعر اأ، إلا حماية النساء والفتيات ضحايا الاتجار

 مه ـتتعلق بجـرائم القـوادة بـدلاً مـن ت     مهه لمرتكبي جرائم الاتجار تتوج غالباً ما  (أ)  
  يؤدي إلى تدنٍّ مقلق لمعدلات الإدانة بتهمة الاتجار؛  الاتجار الأشد صرامة، مما

أن تتخـذ لفائـدم تـدابير    بدلاً مـن  يحاكم ضحايا الاستغلال في البغاء أحياناً   (ب)  
ــدعمهم مناســبة  ــاء      في حــين لال ــذين يشــترون الجــنس مــن ضــحايا البغ يحــاكم الأشــخاص ال

  يتناسب مع جرائمهم؛  يعاقبون دائماً بما  القسري و/أو ضحايا الاتجار ولا
ــة ضــحايا الاتجــار في الحــالات الخطــيرة       (ج)   ــد هوي ــة لتحدي ــات كافي لا توجــد آلي

  جداً؛
في ذلـك   ن ضـحايا الاتجـار، بمـا   فة ع ـلا توجد نظم كافيـة لجمـع بيانـات مصـن      (د)  

  بحسب الجنس والسن والأصل الإثني والجنسية؛
ــحايا الا     )ـ(ه   ــة لضــ ــئ كافيــ ــد ملاجــ ــوظفي   لا توجــ ــة لمــ ــار ودورات تدريبيــ تجــ

  الملاجئ؛  هذه
لا توجد تدابير ملائمـة لمعالجـة مـواطن الضـعف الخاصـة بضـحايا الاتجـار مـن           (و)  

  غير المواطنين وتلبية احتياجام.
  يلي: بما وصي اللجنة الدولة الطرف بأن تقومت  - ٢١

  تناسب مع جرائمهم؛تضمان الحكم على مرتكبي الاتجار بعقوبات   (أ)  

النظــر في اتخــاذ تــدابير لــردع الطلــب علــى البغــاء وضــمان إحالــة النســاء       (ب)  
والفتيات ضحايا الاتجار اللائـي تعرضـن للبغـاء القسـري إلى تـدابير دعـم ملائمـة بـدلاً مـن          

ــن ضــحايا الاتجــار          محا ــتروا الجــنس م ــراد الــذين اش ــهن غيابيــاً، وضــمان محاكمــة الأف كمت
  ومعاقبتهم معاقبة ملائمة؛

ضــات لخطــر الاتجــار وتقــديم تعزيــز التــدابير الراميــة إلى تحديــد النســاء المعر  (ج)  
  الدعم إليهن؛

  فة بشأن النساء ضحايا الاتجار؛وضع إجراءات ونظم لجمع بيانات مصن  (د)  
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زيــادة المــوارد البشــرية والتقنيــة والماليــة المخصصــة لملاجــئ ضــحايا الاتجــار    )ـ(ه  
ســيما في المنـاطق الريفيــة، وتحســين نوعيـة الرعايــة النفســية    ولا لزيـادة عــدد هـذه الملاجــئ،  

  والقانونية والمشورة المتاحة فيها؛

  في ترك البغاء؛ تعزيز تدابير دعم النساء، بمن فيهن غير المواطنات، اللائي يرغبن  (و)  

تحليل العوامل الـتي تـؤدي إلى تـورط النسـاء غـير المواطنـات في البغـاء مـن           (ز)  
  أجل تعزيز التدابير الرامية إلى معالجة أوجه ضعفهن أمام الاتجار والاستغلال في البغاء.

  
      المشاركة في الحياة السياسية والحياة العامة    

والقـانون المتعلـق    ٢٠٠٨في عـام  قـانون المسـاواة بـين الجنسـين     اعتماد تحيط اللجنة علماً ب  - ٢٢
في المائـة   ٤٠اشـترط أن تشـكِّل المـرأة    الـذي   ٢٠١٥ عـام في اب في البرلمان الكرواتي بانتخاب النو

في المائة من أعضاء البرلمان الأوروبي  ٤٥وتلاحظ اللجنة أيضاً أن  قوائم المرشحين.على الأقل من 
نظام التصويت التفضيلي  استخدامالقلق لأن  هايساورفإن اللجنة ومع ذلك،  ء.لكرواتيا من النسا

  يلي: يبطل حصص المرشحات. ويساور اللجنة القلق أيضاً بشكلٍ خاص إزاء ما
سـيما في الهيئـات التشـريعية     تزال ممثلة تمثيلاً ناقصاً في البرلمان، لا لأن المرأة لا  (أ)  

  في ذلك المناصب العليا ومناصب صنع القرار؛  ية، بماالمحلية والحكومة والخدمة المدن
تزال ممثلة تمثيلاً ناقصاً في المناصب الإدارية والمناصب القياديـة في   لأن المرأة لا  (ب)  

  المؤسسات الحكومية والخاصة؛
يحصـلن علـى إجـازة أمومـة عاديـة في أمـاكن الانتــداب        لأن الدبلوماسـيات لا   (ج)  

  لب منهن العودة إلى العاصمة لممارسة حقهن في إجازة الأمومة.الموجودة في الخارج ويط
  يلي: بما توصي اللجنة الدولة الطرف بأن تقوم  - ٢٣

تعزيـز مشــاركة المــرأة مشـاركة كاملــة وعلــى قـدم المســاواة مــع الرجــل في      (أ)  
العليـا  سـيما علـى مسـتوى المناصـب      لا الخدمـة المدنيـة،   وفي الحياة السياسية والحيـاة العامـة  

  ومناصب صنع القرار؛

صــــة الإلزاميــــة الحتعــــديل نظــــام تصــــويتها التفضــــيلي لضــــمان الوفــــاء ب  (ب)  
واعتمـاد تـدابير    ،في المائـة  ٤٠وهـي  للمرشحات في القوائم الانتخابية للأحزاب السياسـية  

 ٢٥ رقـم والتوصـية العامـة    ،مـن الاتفاقيـة   ٤من المادة  ١خاصة مؤقتة أخرى، وفقاً للفقرة 
من قبيل نظام تكافؤ الجنسين في التعيينات والتعجيل بتوظيف النسـاء   ،رة عن اللجنةالصاد

  في المناصب العليا؛
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، بمـا في ذلـك عـن طريـق     الحصص الخاصـة بأعضـاء اـالس   نظر في تنفيذ ال  (ج)  
  في مؤسسات القطاع الخاص والمؤسسات المملوكة للدولة؛التشريعات، 

ممارسـة حقهـن في إجـازة الأمومـة ممارسـة       ضمان قدرة الدبلوماسيات علـى   (د)  
  الخارج، إذا اخترن ذلك.بفي أماكن الانتداب  كاملة

  
  مشاركة المرأة في عملية السلام    

في ذلـك   ، بمـا )٢٠٠٠( ١٣٢٥تشيد اللجنة بالتزام الدولة الطرف بقرار مجلس الأمـن    - ٢٤
ودعمهــا لتنفيــذ القــرار في  ٢٠١٦ تعهــدها بتجديــد خطــة عملــها المتعلقــة ــذا القــرار في عــام  

قابـل للقيـاس علـى    الدود المح ـثـر  الأالبلدان المتضررة من التراع. ولكن اللجنة تشعر بـالقلق إزاء  
المناقشـات الأمنيـة   بعد التراع في الدولة الطرف، وعدم كفاية إشراك المـرأة في   المرأة في حالة ما

  وعمليات إعادة البناء.
  يلي:  بما تشجع اللجنة الدولة الطرف على القيام  - ٢٥

وكفالـة  ) ٢٠٠٠( ١٣٢٥قـرار  الاتخاذ تدابير لضمان مساءلة كاملـة عـن     (أ)  
  مشاركة المرأة مشاركة كاملة في الأمن وعمليات إعادة البناء؛

النسـائية المحليـة الـتي تنشـط في     دعـم المنظمـات والشـبكات    مسـتوى  زيادة   (ب)  
  بعد التراع؛ ما مبادرات السلام وعمليات إعادة البناء في مرحلة

اتمـع  أعضـاء  ضمان إجراء مشاورات مجدية وواسعة النطاق مع النساء و  (ج)  
لتنفيــذ الجديــدة  عمــلالفي مجــال حقــوق المــرأة خــلال صــياغة وتنفيــذ خطــة   ينالمــدني العــامل

  .)٢٠٠٠( ١٣٢٥قرار ال
  

  التعليم    

ترحــب اللجنــة بارتفــاع معــدل التحــاق الفتيــات بمؤسســات التعلــيم الثــانوي والنســاء     - ٢٦
  :يلي  ما إزاء يساورها يزال  لا القلق ولكنبمؤسسات التعليم العالي. 

وعــدم المســاواة بــين   م التقليديــة والأبويــة في المنــاهج الدراســية    انتشــار القــي   (أ)  
  ؛الجنسين في التعليم

مريـة في  دم كفاية التثقيف بشأن الصحة الجنسية والإنجابية المراعي للفئـة الع ع  (ب)  
  المدارس؛
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اســتمرار الفــوارق بــين الجنســين في الالتحــاق بــالتعليم الثــانوي حيــث تتركــز     (ج)  
الفتيات في التعلـيم الثـانوي العـام بخـلاف التعلـيم المهني/الصـناعي، وتركيـز النسـاء في اـالات          

  ؛عليم الجامعيلتلالتقليدية 
سـيما في المناصـب    في الأوساط الأكاديميـة ولا تمثيل النساء العاملات انخفاض   (د)  
  القيادية.

  يلي: بما توصي اللجنة الدولة الطرف بأن تقوم  - ٢٧

لمناهج والمواد الدراسية لإزالة القوالب النمطية الجنسـانية التمييزيـة   اتنقيح   (أ)  
  التثقيف الجنساني؛وإدراج وحدات إلزامية عن 

زيـادة عـدد سـاعات التثقيـف في مجـال الصـحة الجنسـية والإنجابيـة المراعــي           (ب)  
مرية في المدارس وتحسين نوعيته؛للفئة الع  

تعزيــز جهودهــا الراميــة إلى تنويــع الخيــارات الأكاديميــة والمهنيــة للنســاء          (ج)  
لنسـاء والرجـال علـى اختيـار     والرجال والفتيات والفتيـان واتخـاذ تـدابير إضـافية لتشـجيع ا     

  مجالات تعليمية ومسارات مهنية غير تقليدية؛

ــدابير،   (د)   ــرأة في     بمــا تطبيــق ت ــل الم ــادة تمثي ــة، لزي ــدابير خاصــة مؤقت ــك ت في ذل
  سيما في المناصب القيادية.  ولا الأكاديمية،المؤسسات 

  
  العمالة    

ــة علمــاً باســتراتيجية   بينمــا   - ٢٨ ــة المشــاريع تحــيط اللجن ــرة    تنمي ــتي تغطــي الفت النســائية وال
  يلي:  ا تعرب عن قلقها إزاء مافإ ،٢٠٢٠-٢٠١٤

ــي     (أ)   ــني الأفق ــائف    والرأســي اســتمرار الفصــل المه ــرأة في الوظ ــل الم ــرط تمثي ، وف
ة الأجر والعمل لبعض الوقت، وعـدم تطبيـق قـانون المسـاواة علـى سـوق العمـل، وعـدم         تدنيالم

  ؛٢٠١٤  لإصلاح قانون العمل لعاموجود أية تقييمات للأثر الجنساني 
واســتمرار  ،عــدم تنفيــذ مبــدأ الأجــر المتســاوي لقــاء العمــل المتســاوي القيمــة    (ب)  

  فجوة الأجور بين الجنسين؛
  الأمومة؛  انتشار التمييز في التوظيف ضد المرأة بسبب الحمل أو  (ج)  
  الأبوة؛إجازة صلون على استمرار انخفاض النسبة المئوية للآباء الذين يح  (د)  
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مــيش واســـتبعاد نســـاء الرومــا والنســـاء ذوات الإعاقـــة مــن ســـوق العمـــل      )ـ(ه  
  الرسمي.

  يلي: بما توصي اللجنة الدولة الطرف بأن تقوم  - ٢٩

ــدابير   (أ)   ــة اتخــاذ ت ــاة المنظــور الجنســاني   ل تنظيمي ــيم مراع ــل   فيتعم ســوق العم
  ؛والرأسي على حد سواء فقيالأوتعزيز الجهود الرامية إلى القضاء على الفصل المهني 

تــدابير لتنفيــذ مبــدأ الأجــر المتســاوي لقــاء العمــل المتســاوي القيمــة      تخــاذا  (ب)  
  الفجوة في الأجور بين المرأة والرجل؛وسد وتضييق 

تطبيــق التشــريعات والممارســات القائمــة لضــمان وصــول المــرأة إلى آليــات   (ج)  
وإنفــاذ جــزاءات  ،الأمومــة أو الحمــل فعالــة للشــكوى مــن التمييــز في العمــل علــى أســاس  

  مناسبة من حيث التوقيت والشدة على أرباب العمل المتورطين في الممارسات التمييزية؛

تشجيع الآباء على استخدام إجازة الأبـوة وضـمان وفـاء أصـحاب العمـل        (د)  
  اعتماد إجازة أبوة إلزامية؛عن طريق  ،بالالتزام القانوني بإتاحة هذه الإجازة

زيادة فرص الحصول على التوظيف الرسمي وفرص مباشرة الأعمال الحـرة    )ـ(ه  
للنساء، بمن فيهن نسـاء الرومـا والنسـاء المنتميـات إلى الفئـات المحرومـة الأخـرى، وتحسـين         

سرية، بوسائل منها زيـادة عـدد مرافـق    إمكانيات جمعهن بين الحياة العملية والمسؤوليات الأُ
  رعاية الأطفال.

  
  الصحة    

  يلي:  تلاحظ اللجنة بقلق ما  - ٣٠
أن المستشفيات ترفض الحق في الإجهاض على أساس الاسـتنكاف الضـميري     (أ)  

لفرادى الأطباء وأن المستشـفيات ملزمـة قانونـاً بضـمان      يعترف به إلا لا “الحق”رغم أن هذا 
  توفير الإجهاض؛

ــاض و   (ب)   ــدم إدراج الإجه ــة لم ع ــائل الحديث ــل في صــندوق   الوس ــع الحم ــأمين ن الت
  يحتاج إليها؛التي دمات الخ، ومن ثم التمييز ضد المرأة في الكرواتي الصحي

والخــدمات الإنجابيــة، انخفــاض اســتخدام أشــكال وســائل منــع الحمــل الحديثــة   (ج)  
  وخاصة لفئات النساء المحرومة؛
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الافتقار إلى إجراءات وآليات الرقابـة لضـمان تـوفير مسـتويات رعايـة ملائمـة         (د)  
ليات الـولادة وحمايـة حقـوق المـرأة أثنـاء الـولادة، فضـلاً عـن اسـتقلاليتها وعـدم وجـود            في عم

  خيارات للولادة خارج المستشفيات.
  يلي: ما تحث اللجنة الدولة الطرف على  - ٣١

ــرأة      ألا ضــمان  (أ)   ــة حصــول الم ــل ممارســة الاســتنكاف الضــميري إمكاني تعرق
ــة في مجــال       ــال علــى خــدمات الرعاي ــة، بشــكل فع ــة أثنــاء    لا الصــحة الإنجابي ســيما الرعاي

  الإجهاض وبعده ووسائل منع الحمل؛

ــة في إطــار     ضــمان   (ب)   ــع الحمــل الحديث تعمــيم خــدمات الإجهــاض بوســائل من
  ؛الكرواتي صندوق التأمين الصحي

ضــمان تــوافر الأشــكال الحديثــة لوســائل منــع الحمــل والخــدمات الإنجابيــة     (ج)  
  ؛ةفئات النساء المحروم هاء إليها، بما فيصول جميع النساووإمكانية 

كفالة ضمانات كافية للتأكـد مـن أن الإجـراءات الطبيـة الخاصـة بـالولادة         (د)  
تخضع لتقييمات الضرورة الموضوعية وتطبق بمعايير رعاية كافيـة واحتـرام لاسـتقلالية المـرأة     

للنسـاء الـلاتي يـرغبن في    ومتطلبات الموافقة المستنيرة؛ واعتمـاد خيـارات للـولادات المترليـة     
  .الإمكانيةاختيار هذه 

  
  التمكين الاقتصادي للمرأة    

تحيط اللجنة علمـاً ببـدء نفـاذ قـانون تـأمين المعاشـات التقاعديـة في كـانون الثاني/ينـاير            - ٣٢
ــة     ٢٠١٤ ــا الاجتماعي ــة لا يــزال يســاورها القلــق مــن انخفــاض مســتويات المزاي . غــير أن اللجن

البالغة الصرامة، والتي تؤدي بكثير من النساء إلى العـيش في فقـر، وخاصـة    ومعايير الاستحقاق 
ات والنســاء الــلاتي لم يســبق لهــن الالتحــاق بــأي عمــل، ويســتبعدن مــن الحمايــة    النســاء المســن
  الاجتماعية.

ــة والاقتصــادية         - ٣٣ ــة الاجتماعي ــإجراء دراســة للحال ــة الطــرف ب ــة الدول توصــي اللجن
ات وأولئـك الـلاتي لم يسـبق لهـن الالتحـاق      فقر، وخاصة النساء المسـن للمرأة التي تعيش في 

بأي عمل. وينبغي أن تؤدي نتائج هذه الدراسة إلى إثراء صياغة سياسات لضـمان تصـدي   
تــدابير الحمايــة الاجتماعيــة وتشــريعات العمــل لانخفــاض مســتوى ســنوات التحــاق المــرأة،   

المســاهمة في المعاشــات التقاعديــة،  عــدم ت وتــأثير انخفــاض ســن تقاعــد المــرأة وتكــرار فتــرا  
  وانخفاض مستوى رواتب المرأة.
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  المرأة الريفية    

٣٤ -  بل حصول النساء الريفيات على الأرض (نظـراً لأن  يساور القلق اللجنة إزاء محدودية س
في المائــة فقــط مــن المــزارع)، والمــوارد ذات الصــلة، فضــلاً عــن  ٢٨المــرأة لا تمتلــك ســوى قرابــة 

الخدمات الاجتماعية والصـحية، والتسـهيلات الاقتصـادية، والفـرص الاقتصـادية، والمشـاركة في       
الحياة السياسية والعامة، بما في ذلك عمليات اتخاذ القرار على المستوى اتمعي. وتشـعر اللجنـة   

القلـق لأن   بالقلق أيضاً إزاء الافتقار إلى مرافق رعاية الأطفال في المناطق الريفيـة. كمـا يسـاورها   
يفتقـر إلى   ٢٠١٥برنامج التنمية الريفية الكرواتي الذي اعتمدته المفوضية الأوروبية في أيار/مـايو  
  تدابير مناسبة من أجل التصدي على وجه التحديد للمسائل المذكورة أعلاه.

توصي اللجنة الدولة الطرف بضمان حصـول نسـاء الريـف بفـرص مناسـبة لحيـازة         - ٣٥
ــوا  ــن      الأراضــي والم ــا م ــة والصــحية وغيره ــذلك الخــدمات الاجتماعي رد ذات الصــلة، وك

ــة        ــرص متكافئ ــرأة مــن ف الخــدمات الأساســية، والفــرص الاقتصــادية، فضــلاً عــن تمكــين الم
للمشاركة في الحيـاة السياسـية والعامـة، ولا سـيما في عمليـات اتخـاذ القـرار علـى المسـتوى          

الدولة الطرف مرافق لرعاية الأطفـال في المنـاطق الريفيـة.     وفربأن ت أيضاً اتمعي. وتوصي
ــى ذلـــك،   ــة الطـــرف توعـــلاوة علـ ــة الدولـ ــي اللجنـ ــذلك وصـ ــا   كـ ــع في اعتبارهـ ــأن تضـ بـ

  الاحتياجات الخاصة بالمرأة الريفية عند تنفيذ برنامج التنمية الريفية الكرواتي.
  

  نساء الروما    

مـوارد ماليـة مناسـبة مخصصـة لتنفيـذ وتقيـيم        تعرب اللجنة عن قلقهـا إزاء الافتقـار إلى    - ٣٦
التدابير المتعلقة بالتصدي للتنفيذ ضد الأشخاص المنتمين إلى جماعة الروما، فضلاً عـن اسـتمرار   
ميش نساء الروما وأشكال التمييـز المتداخلـة الـتي يواجهنـها، وخاصـة فيمـا يتعلـق بالحصـول         

الهويـة، والحمايـة مـن العنـف، واللجـوء إلى       على التعلـيم، والعمـل، والرعايـة الصـحية، ووثـائق     
دفع فتيـات  العدالة، وإزاء استمرار الممارسات الضارة التقليدية من قبيل الـزواج المبكـر الـذي ي ـ   

إلى التسرب من المدارس. كما أن اللجنة يساورها القلق بسـبب عـدم وجـود معلومـات     الروما 
  ساء الروما.عن استخدام التدابير الخاصة المؤقتة لتحسين حالة ن

توصــي اللجنــة بــأن تخصــص الدولــة الطــرف علــى وجــه الاســتعجال مــوارد ماليــة      - ٣٧
إضافية لخطط عمل واستراتيجيات وطنيـة ترمـي إلى القضـاء علـى جميـع أشـكال التمييـز في        
حق نساء الروما. وللقيام بذلك، ينبغي للدولة الطرف إنشاء آليات رصد ووضع أهـداف  

ذه الخطـط والاسـتراتيجيات، وخاصـة فيمـا يتعلـق بالحصـول علـى        واضحة ومحددة زمنياً له ـ
الخدمات الأساسية، والتعليم، وفيما يتعلـق بـالزواج المبكـر. وينبغـي للدولـة الطـرف أيضـاً        
اعتماد تدابير خاصة مؤقتة إضافية مـن أجـل تحقيـق هـذه الأهـداف، بغيـة التعجيـل بتحقيـق         

  المساواة الفعلية لنساء الروما.
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  ومزدوجات الميل الجنسي ومغايرات الهوية الجنسانيةالمثليات     

تلاحظ اللجنة مع القلق ما تتعرض لـه المثليـات ومزدوجـات الميـل الجنسـي ومغـايرات         - ٣٨
الهوية الجنسانية من تمييـز علـى يـد رجـال القضـاء والمكلفـين بإنفـاذ القـوانين، فضـلاً عـن عـدم            

على كراهيـة هـذه الفئـة، بمـا في ذلـك الاتجـاه        ضكفاية التدابير المتخذة لمواجهة الخطب التي تح
  إلى ملاحقة هذه الجرائم بموجب قانون الجنح بدلاً من أحكام جرائم الكراهية.

توصي اللجنة الدولة الطرف باتخاذ التدابير المناسبة لتمكين المثليـات، ومزدوجـات     - ٣٩
نسـان الخاصـة ـن بصـورة     الميل الجنسي، ومغايرات الهوية الجنسانية مـن التمتـع بحقـوق الإ   

كاملة. وللقيام بـذلك، ينبغـي للدولـة الطـرف إيـلاء اهتمـام خـاص لضـمان تـدريب رجـال           
ه التوجـــ”الســلطة القضـــائية والمكلفـــين بإنفــاذ القـــوانين علـــى عـــدم التمييــز علـــى أســـاس    

 ٣١و  ١٦و  ١٣و  ٦(المـواد   ٢٠٠٨عملاً بقانون المسـاواة بـين الجنسـين لعـام     “ الجنسي
 وينبغي لها أيضاً اتخـاذ تـدابير لضـمان تـوفير حمايـة مناسـبة مـن الخطـب الـتي تحـض           ).٣٦ و

  على الكراهية، ومقاضاة المرتكبين مع عقوبات فورية ومناسبة.
  

  النساء المتضررات من التراعات    

تحيط اللجنـة علمـاً بـأن الدولـة الطـرف قـد أصـدرت مـؤخراً تشـريعاً يـنص علـى دفـع               - ٤٠
عــام إلى  ١٩٩١تعويضــات لضــحايا الاعتــداءات الجنســية أثنــاء الــتراع خــلال الفتــرة مــن عــام  

. غير أن اللجنة لا يزال يساورها القلـق لعـدم إحـراز مـا يكفـي مـن تقـدم بشـكل عـام          ١٩٩٥
ــتمكين النســاء ضــحايا العنــف الج   ــهن،     ل نســي مــن اللجــوء إلى القضــاء، وإعــلان حقيقــة حالت

ن الإنســا وحصــولهن علــى التعــويض، وإعــادة تأهيلــهن بالنســبة لمثــل هــذه الانتــهاكات لحقــوق 
  الخاصة ن، وعلى وجه التحديد:

لا توجد جداول زمنيـة أو أهـداف محـددة ذات صـلة خاصـة بالتنفيـذ الفعـال          (أ)  
ضـحايا العنـف الجنسـي مـن المـدنيين والتعويضـات ذات       الذي يـنظم حالـة    ٢٠١٥لقانون عام 

الصلة (المالية، والرمزية، والخـدمات الصـحية والنفسـية، والاجتماعيـة)؛ ولا توجـد أي بيانـات       
عن عدد النساء اللاتي تعرضن للعنـف والصـدمات النفسـية، بمـا في ذلـك العنـف الجنسـي أثنـاء         

  التراع، من أجل تيسير تنفيذ التشريع المذكور؛
ويعني عدم ضمان المساءلة الكاملة لأولئك المسـؤولين عـن انتـهاكات حقـوق       (ب)  

  الإنسان الخاصة بالمرأة أثناء التراع أن كثير من الضحايا لم يحصلن على الجبر و/أو التعويض؛
وتشير التقارير إلى عـدم وجـود مـا يكفـي مـن الـدعم وتـدابير إعـادة الإدمـاج            (ج)  

  بعد نزاع.للنساء والأطفال العائدين 
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  توصي اللجنة الدولة الطرف بما يلي:  - ٤١

محـددة زمنيـاً وشـفافة، وعمليـات محايـدة لضـمان       ووضـع أهـداف واضـحة      (أ)  
التنفيــذ الفعــال لتشــريعها الــذي يــنص علــى تقــديم تعــويض لضــحايا العنــف الجنســي أثنــاء    

ــرة مــن عــام    ــتراع خــلال الفت ــدابير في هــذا ال ١٩٩٥عــام إلى  ١٩٩١ال ســياق ؛ واتخــاذ ت
لتشجيع ضحايا هـذه الانتـهاكات علـى الإبـلاغ عنـها ووضـع نظـام مقابـل لجمـع البيانـات           
اللازمة لتوفير بيانات عن عدد النسـاء الـلاتي تعرضـن للعنـف والصـدمات النفسـية، بمـا في        

  ذلك العنف الجنسي أثناء التراع؛

ــال العن ــ        (ب)   ــع أعم ــق في جمي ــإجراء تحقي ــدابيرها الخاصــة ب ــز ت ف مواصــلة تعزي
وملاحقــة مرتكبيهــا قضــائياً ومعاقبتــهم، بمــا في ذلــك أعمــال العنــف     ،هــة ضــد المــرأة الموج

الجنســي الــتي يرتكبــها أشــخاص عــاديون أو قــوات الأمــن والــدفاع أو قــوات الشــرطة أو    
  جماعات مقاتلة؛

ضمان تخصيص موارد مناسبة لتلبية احتياجات النساء والأطفـال العائـدين     (ج)  
  وخاصة فرص حصولهن على سبل لكسب العيش والتعليم.بعد التراع، 

  
  سريةالزواج والعلاقات الأُ    

ق حالياً إلى أن تسـتعرض المحكمـة   معلَّ ٢٠١٤لعام  الأُسرتحيط اللجنة علماً بأن قانون   - ٤٢
. كمـا تحـيط   ٢٠٠٣لعـام   الأُسـر الدستورية عدم تعارضه مع الدستور، وأنه يجري تنفيذ قانون 

بأن وزارة السياسة الاجتماعية والشباب طرحـت مشـروعاً جديـداً وائيـاً خاصـاً      اللجنة علماً 
. وفي هــذا الصــدد، تعــرب  ٢٠١٥ــذا التشــريع للمناقشــة الجماهيريــة في أوائــل شــباط/فبراير   

اللجنــة عــن قلقهــا إزاء عــدم وجــود فرصــة مجديــة لــدى جماعــات الحقــوق النســائية، وخاصــة     
ــع الفرصــة المتاحــة لج   ــة م ــوق الرجــل ”ماعــات بالمقارن ــل   “حق ــن أجــل الوصــول إلى المحاف ، م

السياسية التي تتخذ فيها قرارات حاسمة بشأن التشريعات والسياسات التي تـؤثر بدرجـة كـبيرة    
على المسـاواة في الإجـراءات الخاصـة بـالطلاق والحضـانة. فعـدم المسـاواة في هـذه الفـرص، إلى          

مــن الاتفاقيــة  ١٦تشــريع لا يمتثــل للمــادة   يــؤدي إلى ،جانــب عــدم الشــفافية في صــنع القــرار  
بشــأن  ٢٩للجنــة بشــأن العنــف ضــد المــرأة، والتوصــية العامــة رقــم   ١٩والتوصــية العامــة رقــم 

ســـرية وفســـخ هـــذه  مـــن الاتفاقيـــة (العواقـــب الاقتصـــادية للـــزواج والعلاقـــات الأُ   ١٦ المـــادة
  للأسباب التالية:العلاقات). كما أن اللجنة يساورها القلق بشكل أكثر تحديداً 
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، وبموجبــه “الأب الــودود والأم الــودودة”لأن التشــريع المقتــرح يعتمــد ــج    (أ)  
وان بتشجيع أطفالهما علـى التواصـل فيمـا بينـهما في جميـع الظـروف، بمـا في ذلـك في         يلتزم الأب

أن تواجـه  حالة العنف المترلي، وهو ما يعني أن الأم التي تحاول تقييد زيارة الأب العنيف يمكـن  
  غرامة كبيرة أو السجن لمدة تصل إلى ستة أشهر؛

ولأنه بينما تستبعد الوساطة الإلزاميـة قبـل بـدء إجـراءات الطـلاق، والمقترحـة         (ب)  
في التشريع، القضايا التي تنطوي علـى عنـف مـترلي، إلا أن مراكـز الرعايـة الاجتماعيـة تضـغط        

  ى الوساطة المشتركة؛على النساء ضحايا العنف المترلي لكي يوافقن عل
على أن الممتلكات المقتناة أثناء فتـرة الـزواج    الأُسرولأنه في حين ينص قانون   (ج)  

م بالتسـاوي عنـد الطـلاق، فـإن هـذا القـانون لا يشـمل الأصـول         تعتبر ممتلكات مشتركة وتقس
  غير المادية مثل الاستحقاقات المتصلة بالعمل.

ــل اعتمــاد التعــديلات المقترحــة في عــام       - ٤٣ ــة الطــرف، قب ــة الدول  ٢٠١٤تحــث اللجن
، علـى إجـراء بحـث مقـارن للـدروس المسـتفادة في بلـدان أجـرت إصـلاحات          الأُسـر لقانون 

  . وتوصي اللجنة، على وجه الخصوص، الدولة الطرف بما يلي:الأُسرمماثلة لقانون 

 حـالات الطـلاق لضـمان تحديـد     تعديل التشـريع المتعلـق بحضـانة الطفـل في      (أ)  
خر، ووضع ذلك في الاعتبار عند البـت في حضـانة   لآالعنف الذي يرتكبه أحد الآباء ضد ا

 عليـه خذ ادعاءات العنف لا يؤاالطفل، وأن رفض السماح بالزيارة والتواصل على أساس 
  ؛يالطرف المدع

ــدري      (ب)   ــترلي، وتـ ــف المـ ــايا العنـ ــة في قضـ ــاطة الإلزاميـ ــتبعاد الوسـ ــع اسـ ب جميـ
قبـول  لالأخصائيين اتمعيين والاجتماعيين علـى الامتنـاع عـن ممارسـة الضـغط علـى المـرأة        

  الوساطة في مثل هذه القضايا؛

ــة (أي         (ج)   ــير الملموس ــبة لشــمول الممتلكــات غ ــة المناس ــدابير القانوني ــاذ الت اتخ
كمــة خــلال   ، ومــدفوعات ايــة الخدمــة، والتأمينــات)، المترا    قاعديــة أمــوال المعاشــات الت 

الزواج، تمشـياً مـع   فسخ م بالتساوي في حالة الزواج، ضمن الممتلكات المشتركة التي تقس
  .٢٩توصيتها العامة رقم 

  
  إعلان ومنهاج عمل بيجين    

إعلان ومنهاج عمـل بـيجين في جهودهـا    استخدام تدعو اللجنة الدولة الطرف إلى   - ٤٤
  الرامية إلى تنفيذ أحكام الاتفاقية.
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  النشر    

تعيد اللجنة إلى الأذهان التزام الدولة الطرف بأن تنفذ بصـورة منهجيـة ومسـتمرة      - ٤٥
أحكـــام الاتفاقيـــة. وتحـــث الدولـــة الطـــرف علـــى إيـــلاء اهتمـــام ذي أولويـــة لتنفيـــذ هـــذه  
ــة والتوصــيات مــن الآن وحــتى موعــد تقــديم تقريرهــا الــدوري المقبــل.      الملاحظــات الختامي

ر الملاحظــات الختاميــة باللغــات الرسميــة للدولــة الطــرف علــى  لــب اللجنــة بنشــاولــذلك تط
المؤسســات الحكوميــة ذات الصــلة علــى جميــع المســتويات (الوطنيــة، والإقليميــة، والمحليــة)، 
ــان تنفيـــذها     ــائي، لإمكـ ــاز القضـ ــان، والجهـ ــة، والـــوزارات، والبرلمـ ــة علـــى الحكومـ وبخاصـ

أصـحاب المصـلحة المعنـيين، مثـل     بالكامل. وتشجع الدولة الطرف علـى التعـاون مـع جميـع     
رابطــات أربــاب الأعمــال، ونقابــات العمــال، ومنظمــات حقــوق الإنســان، والمنظمــات         
النسائية، والجامعات ومؤسسات البحث، ووسائط الإعلام. وتوصي اللجنة كـذلك بنشـر   
الملاحظات الختامية على النحو المناسب على مستوى اتمع المحلـي، حـتى يتسـنى تنفيـذها.     

ــة،      وب ــر الاتفاقيـ ــل نشـ ــرف أن تواصـ ــة الطـ ــة إلى الدولـ ــب اللجنـ ــك، تطلـ ــافة إلى ذلـ الإضـ
وبروتوكولها الاختياري، والقواعد القانونية الفقهية، والتوصـيات العامـة للجنـة علـى جميـع      

  أصحاب المصلحة.
  

  التصديق على المعاهدات الأخرى    

وليـة رئيسـية لحقـوق    تلاحظ اللجنة أن انضمام الدولة الطرف إلى تسعة صـكوك د   - ٤٦
من شـأنه تعزيـز تمتـع المـرأة بحقـوق الإنسـان والحريـات الأساسـية المتعلقـة ـا في            )١(الإنسان

جميع جوانب الحياة. ولذلك تشـجع اللجنـة الدولـة الطـرف علـى النظـر في التصـديق علـى         
الاتفاقيـة الدوليـة لحمايـة حقــوق جميـع العمـال المهـاجرين وأفــراد أسـرهم، واتفاقيـة حقــوق         

فاقية الدولية لحماية جميع الأشخاص من الاختفاء القسـري،  الأشخاص ذوي الإعاقة، والات
  والتي ليست طرفاً فيها حتى الآن.

  

__________ 

العهــد الــدولي الخــاص بــالحقوق الاقتصــادية والاجتماعيــة والثقافيــة، والعهــد الــدولي الخــاص بــالحقوق المدنيــة     )١(  
ــز العنصــري، واتفاقيــة     ــة للقضــاء علــى جميــع أشــكال التميي ــة الدولي القضــاء علــى جميــع   والسياســية، والاتفاقي

المعاملــة أو العقوبــة القاســية    أشــكال التمييــز ضــد المــرأة، واتفاقيــة مناهضــة التعــذيب وغــيره مــن ضــروب         
جميـع العمـال المهـاجرين     قاللاإنسانية أو المهينـة، واتفاقيـة حقـوق الطفـل، والاتفاقيـة الدوليـة لحمايـة حقـو         أو

شخاص من الاختفاء القسـري، واتفاقيـة حقـوق الأشـخاص     وأفراد أسرهم، والاتفاقية الدولية لحماية جميع الأ
  ذوي الإعاقة.
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  متابعة الملاحظات الختامية    

تطلب اللجنة إلى الدولة الطرف أن تقدم، في غضون عامين، معلومات خطيـة عـن     - ٤٧
(ج) و (د)  (أ) و ١٩الخطــوات المتخــذة لتنفيــذ التوصــيات الــواردة في الفقــرات الفرعيــة   

  (ب)، وهي الفقرات الواردة أعلاه. ٣١(هـ) و   و
  

  إعداد التقرير المقبل    

ــا ا    - ٤٨ ــة الطـــرف إلى تقـــديم تقريرهـ ــة الدولـ لـــدوري الســـادس في تمـــوز/  تـــدعو اللجنـ
  .٢٠١٩  يوليه

قة لتقـديم التقـارير   المبادئ التوجيهيـة المنس ـ ”تباع اتطلب اللجنة إلى الدولة الطرف   - ٤٩
لحقـوق الإنسـان، بمـا في ذلـك المبـادئ التوجيهيـة لتقـديم وثيقـة          ةالمعاهـدات الدولي ـ بموجب 

دة ووثائق خاصة بمعاهدات بعينهاأساسية موح “(HRI/GEN/2/Rev.6, chap. I).  
  
  


