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Introduccion

1. El documento especifico de tratado correspondiente al quinto informe periédico de
Mauricio sobre la aplicacién del Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y
Culturales, que abarca el periodo comprendido entre junio de 2010 y diciembre de 2016, se
centra en los progresos realizados con respecto a la aplicacidn de las disposiciones del
Pacto desde el Gltimo examen de Mauricio por el Comité de Derechos Economicos,
Sociales y Culturales, que tuvo lugar en mayo de 2010. En el informe también se presentan
las medidas adoptadas por el Estado parte para aplicar, en la medida de lo posible, las
observaciones finales formuladas por el Comité tras el examen de sus informes periddicos
segundo a cuarto combinados, o Ultimo examen.

Parte |

Articulo 1 — Libre determinacion

2. Mauricio se convirtié en Estado soberano al obtener su independencia en 1968 y se
constituyé en Republica en 1992. El articulo 1 de la Constitucion reconoce esa soberania.
El Estado de Mauricio celebra elecciones nacionales y locales libres e imparciales a
intervalos regulares, bajo la vigilancia de una Comision de Supervisién Electoral
independiente.

3. La Republica de Mauricio abarca las islas de Mauricio, Rodrigues, Agalega,
Tromelin y Cargados Carajos, asi como el archipiélago de Chagos, que incluye Diego
Garcia y todas las demas islas que forman parte del Estado.

Archipiélago de Chagos

4, El archipiélago de Chagos, incluida la isla Diego Garcia, forma parte integrante del
territorio de Mauricio en virtud de su legislacién y del derecho internacional. Aunque
Mauricio tiene soberania sobre el archipiélago de Chagos, no puede ejercer ese derecho
debido al control ilegal ejercido por el Reino Unido.

5. El Gobierno de Mauricio no reconoce el denominado “Territorio Britanico del
Océano Indico”, que el Reino Unido pretendié establecer mediante la separacion ilegal del
archipiélago de Chagos del territorio de Mauricio antes de su independencia. Esta
separacion se llevé a cabo en violacion del derecho internacional y de la Declaracion sobre
la Concesion de la Independencia a los Paises y Pueblos Coloniales (resolucion 1514 (XV)
de la Asamblea General, de 14 de diciembre de 1960), que prohibe el desmembramiento de
cualquier territorio colonial antes de la independencia, asi como de las resoluciones de la
Asamblea General 2066 (XX), de 16 de diciembre de 1965, 2232 (XXI), de 20 de
diciembre de 1966, y 2357 (XXII), de 19 de diciembre de 1967.

6. Desde esta separacion ilegal, Mauricio no ha cejado en el empefio por completar su
proceso de descolonizacién, para poder ejercer su soberania sobre el archipiélago de
Chagos de manera efectiva. En este contexto, ha recibido el apoyo permanente de la Unién
Africana y el Movimiento de los Paises No Alineados, que han reconocido en todo
momento la soberania de Mauricio sobre el archipiélago de Chagos.

7. El 20 de diciembre de 2010, Mauricio present6 una demanda contra el Reino Unido
en virtud del articulo 287 y el anexo VII de la Convencion de las Naciones Unidas sobre el
Derecho del Mar (CNUDM), con el fin de impugnar la legalidad de la “zona marina
protegida” supuestamente establecida por el Reino Unido en torno al archipiélago de
Chagos. El 18 de marzo de 2015, el Tribunal Arbitral constituido para conocer del litigio de
conformidad con el anexo VII de la CNUDM emitié su laudo, en el que determind por
unanimidad que la “zona marina protegida” contraviene el derecho internacional. El
Tribunal dictamind que la creacion de dicha zona por el Reino Unido violaba sus
obligaciones en virtud de los articulos 2, parrafo 3, 56, parrafo 2, y 194, parrafo 4, de la
Convencién sobre el Derecho del Mar. Por otra parte, dos miembros del Tribunal
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confirmaron la soberania de Mauricio sobre el archipiélago de Chagos. Los otros tres
arbitros no expresaron ninguna opinion divergente, y sostuvieron que no tenian
competencia para tratar la cuestion.

8. La separacion del archipiélago de Chagos del territorio de Mauricio también entrafio
la execrable expulsién por las autoridades britanicas de los mauricianos que residian en el
archipiélago (chagosianos), en flagrante violacion de sus derechos humanos, con el fin de
allanar el camino para el establecimiento de una base militar de los Estados Unidos en
Diego Garcia. La mayoria de los chagosianos fueron trasladados a Mauricio.

9. Los chagosianos, que son ciudadanos de pleno derecho de Mauricio, gozan de los
mismos derechos que los demas mauricianos. No obstante, con miras a mejorar su
bienestar, el Gobierno de Mauricio ha adoptado y continlia adoptando medidas especiales
en su favor, entre las que se incluyen la donacién de tierras para la construccion de
viviendas y la creacion del Fondo de Bienestar Social para los Chagosianos. En 2012 se
modifico la Ley del Fondo de Bienestar Social para los Chagosianos con objeto de que los
hijos de los miembros de esta comunidad puedan presentarse como candidatos y votar en
las elecciones a la Junta del Fondo.

10.  El Gobierno de Mauricio reconoce el derecho legitimo y la reivindicacién de los
antiguos habitantes del archipiélago de Chagos, como ciudadanos mauricianos, para volver
a establecerse en el archipiélago. EI Gobierno seguira exigiendo que se complete el proceso
de descolonizacion asi como la devolucién inmediata e incondicional del archipiélago de
Chagos al control soberano efectivo de Mauricio, y al mismo tiempo defenderd firmemente
el derecho de los chagosianos y otros mauricianos a regresar al archipiélago.

Isla de Tromelin

11.  Mauricio siempre ha sostenido que la isla de Tromelin forma parte integrante de su
territorio y ha reafirmado reiteradamente su soberania sobre la isla, incluidas las zonas
maritimas. Existe, no obstante, un litigio entre Mauricio y Francia, debido a que este pais
reclama dicha soberania.

12.  El 7 de junio de 2010, Mauricio firmd con Francia el Acuerdo Marco de Gestion
Econdmica, Cientifica y Ambiental Conjunta en relacion con la isla de Tromelin y sus
espacios maritimos circundantes, asi como tres acuerdos de aplicacién respecto de la
investigacion arqueolégica, la proteccion del medio ambiente y los recursos pesqueros,
respectivamente. Estos acuerdos, celebrados sin perjuicio de la soberania de Mauricio sobre
Tromelin, aun no han entrado en vigor.

Derecho a la libre disposicion de riquezas y recursos naturales

13.  El 1 de diciembre de 2008, la Republica de Mauricio y la Republica de Seychelles
presentaron una comunicacion conjunta a la Comision de Limites de la Plataforma
Continental en relacién con la regién de la meseta de las Mascarefias, de conformidad con
el articulo 76, parrafo 8, de la Convencion de las Naciones Unidas sobre el Derecho del
Mar (CNUDM). El 30 de marzo de 2011, la Comision formul6 recomendaciones sobre los
limites de la plataforma continental en relacion con la comunicacion conjunta de Mauricio
y Seychelles relativa a la region de la meseta de las Mascarefias. Estas recomendaciones
permitian a la Republica de Mauricio y la Republica de Seychelles explorar y explotar los
recursos marinos en la zona conjunta de la plataforma continental ampliada, de
aproximadamente 396.000 km?, en la region de la meseta de las Mascarefias. El 12 de
marzo de 2012, los dos Estados riberefios celebraron dos tratados bilaterales con miras a la
gestion, exploracion y explotacién conjuntas de los recursos naturales que se encuentran en
dicha plataforma continental ampliada.
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Parte |1

Articulo 2 — Reconocimiento y ejercicio de los derechos previstos
en el Pacto

14.  El capitulo Il de la Constitucién de Mauricio garantiza el disfrute de los derechos y
libertades fundamentales, incluidos el derecho a la vida, el derecho a la libertad personal, la
proteccion contra la esclavitud y el trabajo forzoso, la protecciéon contra los tratos
inhumanos, la proteccion contra la privacion de bienes, la proteccion de la privacidad del
hogar y otros bienes, la proteccion de la ley, la libertad de conciencia, la libertad de
expresion, la libertad de reunion y asociacion, la libertad de circulacion y la proteccion
contra la discriminacion.

15.  El articulo 3 de la Constitucion de Mauricio, titulado “Derechos y libertades
fundamentales de la persona”, establece el derecho de todo ciudadano a ser tratado en pie
de igualdad y a vivir libre de discriminacién. Prohibe la discriminacién por motivos de
casta, color, credo y raza, entre otras cosas. También dispone que ninguna ley podra ser
discriminatoria en si misma o por sus efectos.

16.  El articulo 16 de la Constitucion establece, entre otras cosas, que ninguna ley debe
incluir disposicion alguna que sea discriminatoria en si misma o por sus efectos. Este
articulo define el término “discriminatorio” en relacion con el hecho de otorgar un trato
diferente a personas diferentes por causas atribuibles, en todo o en parte, a sus respectivas
caracteristicas sobre la base de la raza, la casta, el lugar de origen, las opiniones politicas, el
color, el credo o el sexo, y por dichas caracteristicas causarles perjuicio o imponerles
restricciones que no se causan ni se imponen a personas con otras caracteristicas, o
concederles privilegios o prerrogativas que no se conceden a personas con otras
caracteristicas.

17.  El articulo 17 de la Constitucion dispone que todo ciudadano que considere que el
derecho que le garantiza el capitulo 1l de la Constitucion ha sido o puede ser vulnerado,
podré recurrir al Tribunal Supremo para solicitar reparacion. [Sirvanse consultar asimismo
la informacion sobre la no discriminacion que figura en el documento basico comun.]

18.  Los no nacionales estan sujetos al cumplimiento de las leyes del pais y, mientras se
encuentren en Mauricio, gozaran de los mismos derechos y libertades que los nacionales
mauricianos. El articulo 16 de la Constitucion también dispone que puede haber leyes que
prevean derechos especificos para los no ciudadanos, por ejemplo en lo que respecta a la
inmigracion, la propiedad y las cuestiones relacionadas con el trabajo.

19.  El articulo 24 de la Constitucion de Mauricio (en su forma enmendada en 1995)
garantiza que, en la actualidad, el derecho a obtener la ciudadania se aplique por igual al
marido extranjero de una mauriciana, como antes se aplicaba a la esposa extranjera de un
mauriciano Unicamente.

20.  La Ley de Inmigracion regula la admisién y la estancia de personas en Mauricio.
Establece las condiciones en las que se puede autorizar la entrada de una persona o la
permanencia una vez en el territorio.

21.  Un no ciudadano podra, mediante el cumplimiento de ciertas condiciones
establecidas en el articulo 5 de la Ley de Inmigracion, obtener el estatuto de residente.
Entre esas personas figuran los ciudadanos del Commonwealth; los conyuges de
ciudadanos y sus hijos a cargo; las personas que poseen bienes inmuebles con arreglo al
Plan de Complejos Turisticos Integrados, en el marco del Plan de Promocién Inmobiliaria
prescrito en la Ley de Fomento de las Inversiones; las personas registradas en la Junta de
Inversiones como inversores; los no ciudadanos empleados por cuenta propia 0 nho
ciudadanos jubilados que estén registrados en la Junta de Inversiones; y los titulares de
permisos de residencia expedidos por el Primer Ministro. Un residente estd autorizado a
entrar o permanecer en Mauricio mientras conserve ese estatuto.
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Personas residentes en Mauricio en virtud de un permiso de trabajo

22.  Todo inversor, no ciudadano empleado por cuenta propia, empleador de un
profesional o no ciudadano jubilado podra, por mediacién de la Junta de Inversiones,
solicitar a un funcionario de inmigracién un permiso de trabajo por el que se autorice al
inversor, al no ciudadano empleado por cuenta propia, profesional o no ciudadano jubilado
convertirse en residente, segln el caso. Todo no ciudadano podra, por mediacion de la Junta
de Inversiones, solicitar al funcionario de inmigracion un permiso de trabajo de corta
duracion que le convierta en residente.

Residentes permanentes

23.  En virtud del articulo 5A de la Ley de Inmigracion, toda persona que no sea
ciudadana (a reserva de las demas disposiciones del articulo 5A y del articulo 6A de la Ley
de Inmigracion) podra, a peticion del Ministro (responsable de las cuestiones de la
inmigracion), obtener el estatuto de residente permanente si cumple uno de los requisitos
siguientes:

a) Es inversor, no ciudadano empleado por cuenta propia o no ciudadano
jubilado;

b) Invierte al menos 500.000 dolares de los Estados Unidos, 0 su equivalente en
cualquier otra divisa convertible, en una de las actividades especificadas en la parte IV del
anexo a la Ley de Fomento de las Inversiones;

c) Es miembro de la didspora de Mauricio con arreglo al Programa de la
Diéspora de Mauricio;

d) Es conyuge o familiar a cargo de una persona a quien se aplican los parrafos
anteriores;

e) Es el pariente més cercano y totalmente dependiente de una persona soltera a
quien se aplican los parrafos a) a c).

24.  El permiso de residencia permanente que se concede en realidad es valido por un
periodo de diez afios. Para el no ciudadano que haya adquirido una villa con arreglo al Plan
de Complejos Turisticos Integrados, el permiso de residencia permanente serd valido
mientras mantenga esa propiedad. Al residente permanente se le autorizard la entrada o la
permanencia en Mauricio mientras conserve el estatuto de residencia permanente.

Personas exentas

25.  En Mauricio, las personas exentas son admisibles bajo determinadas condiciones.
Entre estas personas figuran los funcionarios diplomaticos o consulares, los turistas u otros
visitantes o personas que viajen con fines de negocios (se les concede un permiso de
60 dias), asi como personas consideradas inversores de conformidad con el Plan de
Residencia Permanente prescrito en virtud de la Ley de Fomento de las Inversiones. Una
persona exenta estara autorizada a entrar 0 permanecer en Mauricio mientras mantenga el
estatuto de persona exenta.

26.  El articulo 8 de la Ley de Inmigracidn incluye disposiciones relativas a las personas
consideradas inmigrantes ilegales, que no seran admitidas en Mauricio. Se incluyen en esta
categoria las personas que han sido condenadas, los vagabundos o mendigos habituales, las
personas que pueden convertirse en una carga para los fondos publicos y las personas
declaradas sospechosas de terrorismo internacional en virtud de la Ley de Prevencion del
Terrorismo.

Articulo 3 — Igualdad de género

27.  Ademas de la proteccion constitucional otorgada en virtud del capitulo Il de la
Constitucién, otras leyes como la Ley de Igualdad de Oportunidades promueven la igualdad
de género. Por otra parte, de conformidad con las disposiciones del Convenio nim. 100 de
la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) y del articulo 11 de la Convencion sobre la
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Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer, en junio de 2013 se
modifico el articulo 20 de la Ley de Derechos Laborales, de 2008, tal como sigue:

1) Todos los empleadores se asegurardn de que, en ningun caso, la
remuneracion de un trabajador sea menos favorable que la de otro que realice un trabajo
de igual valor.

2) Si un empleador recurre a los servicios de un contratista, este se asegurara
de que, en ningln caso, la remuneracion de un trabajador sea menos favorable que la de
otro que realice un trabajo de igual valor.

28. En 2008 se formulé el Marco Nacional de Politicas de Género en forma de
documento genérico en el que se exhortaba a todos los ministerios competentes a que
incorporasen las cuestiones de género en sus respectivos programas y politicas. El
Ministerio de Igualdad de Género, Desarrollo del Nifio y Bienestar Familiar, con el apoyo
del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, ha prestado apoyo técnico a esos
ministerios para la elaboracion de sus politicas sectoriales de género.

29.  Mauricio se ha comprometido también a aumentar la participacion de las mujeres en
la esfera politica. Se ha registrado un notable incremento del nimero de mujeres candidatas
en las Ultimas elecciones nacionales, celebradas en 2014, a las que se presentaron
127 mujeres de un total de 726 candidatos, frente a 58 en 2010. En el siguiente cuadro se
muestra ese incremento en forma de porcentajes.

2010 2014
Candidatos Ndmero Porcentaje Ndmero Porcentaje
Hombres 471 89,0 599 82,5
Mujeres 58 11,0 127 17,5
Total 529 100 726 100

Fuente: Oficina del Comisionado Electoral.

30. Tras la promulgacion de la Ley de Administracion Local en 2012, en la que se
estipula que la proporcién minima de candidatos de un determinado sexo a unas elecciones
municipales o de aldea debe ser de uno por cada tres, se ha producido un incremento
significativo del nimero de mujeres que participan en las elecciones municipales o de
consejos de aldea. A nivel municipal, del 28,2% en 2012 se paso6 al 31,68% en 2015. A
nivel de consejos de aldea, del 5% en 2005 se paso al 30,3% en 2012. En 2015, el Gobierno
modificé de nuevo el articulo 11, parrafo 6, de la Ley de Administracién Local y lo
reemplazé por los articulos 11, parrafo 6 a) y 11, parrafo 6 b). El articulo 11, parrafo 6 a)
dispone lo siguiente:

“Todo grupo que presente mas de dos candidatos a unas elecciones municipales o
de consejo de aldea velara por que los candidatos del mismo sexo no superen los dos
tercios. ”

31. Con miras al empoderamiento de las concejalas en el proceso de adopcién de
decisiones de las autoridades locales, el Ministerio de Igualdad de Género, Desarrollo del
Nifio y Bienestar Familiar, en colaboracion con el Ministerio de Administracion Local,
organizé un taller de creacion de capacidad de dos dias de duracién para unas 50 regidoras
en noviembre de 2016. Se previd un programa similar de capacitacion de concejalas de
aldea para 2017.

32.  El articulo 11, péarrafo 6 b) de la Ley de Administracién Local contempla la
situacion habitual en la que un grupo forma parte de una alianza, y en tal caso dispone lo
siguiente:

“Cuando el grupo forme parte de una alianza, sera suficiente que esta cumpla lo
establecido en el parrafo a), sin que sea necesario que lo haga cada uno de los grupos que
la integran.”
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33.  La representacion de las mujeres en los drganos decisorios se ilustra en el siguiente
cuadro.

Categoria Ndmero Porcentaje
Ministras! 2de24 8,3
Diputadas? 8de70 11,4
Embajadoras® 1de19 53
Jefas ejecutivas? 3de7 429
Secretarias permanentes* 16 de 38 421
Vicesecretarias permanentes* 38de 79 48,1
Subsecretarias permanentes* 53 de 95 55,8
Juezas® 10de 21 47,6
Magistradas® 24 de 36 66,7

Informacién facilitada por la Dependencia de Estadistica.

1 Oficina del Primer Ministro, a 31 de enero de 2017.

2 Elecciones generales, diciembre de 2014.

3 La actual Secretaria de Relaciones Exteriores es una mujer.

4 Oficina del Primer Ministro, a 13 de enero de 2017.

5 Encuesta de Empleo en la Administracion Pdblica, marzo de 2016.

Articulo 4 — Promocidn del bienestar general

34.  Aungue en la Constitucidn no se consagran expresamente los derechos econémicos,
sociales y culturales, estos se reconocen de conformidad con otros instrumentos
legislativos, por ejemplo, la Ley de Derechos Laborales reconoce el derecho al trabajo, la
Ley de Atencion de la Salud Mental y la Ley de Alimentacidn contemplan el derecho a la
salud, y la Ley de Educacidn establece el derecho a la educacion. Ademas, como Estado de
bienestar, Mauricio ya proporciona educacion gratuita, acceso gratuito a los servicios de
salud, ayudas sociales a los grupos vulnerables y pensiones a las personas de edad.

35.  Las normas de seguridad y salud ocupacional han mejorado. La Ley de Seguridad y
Salud en el Trabajo ha reforzado y actualizado la legislacion en esa esfera con el fin de
adaptarla a los cambios en las condiciones de trabajo de los empleados, que son el resultado
de la introduccién de nuevas tecnologias y nuevos equipos. EI marco legislativo relativo a
la seguridad y salud en el trabajo se reforz6 ain mas mediante el Reglamento sobre
Seguridad y Salud en el Trabajo (Seguridad de los Andamiajes) de 2015, que tiene por
objeto mejorar el nivel de seguridad y salud en las obras de construccion, especialmente en
relacion con la edificacion, el mantenimiento, la reforma, la reparacion, el uso y el
desmontaje de andamios.

Articulo 5 — No restriccion de otros derechos humanos

36.  El capitulo Il de la Constitucién garantiza el disfrute de los derechos y libertades
fundamentales, incluidos el derecho a la vida, el derecho a la libertad personal, la
proteccion contra la esclavitud y el trabajo forzoso, la proteccién contra los tratos
inhumanaos, la proteccion contra la privacion de bienes, la proteccidon de la ley, la proteccién
de la privacidad del hogar y otros bienes, la libertad de conciencia, la libertad de expresion,
la libertad de reunién y asociacidn, la libertad de circulacién y la proteccion contra la
discriminacion.

GE.17-15986
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Parte 111

Articulos 6 y 7 — Derecho a trabajar

37.  La Ley de Derechos Laborales (que ha sustituido a la Ley del Trabajo de 1975), con
efecto a partir del 2 de febrero de 2009, ha revisado y consolidado las disposiciones
juridicas relativas al empleo, los contratos laborales o de servicios, la terminacion del
empleo, la edad minima de admisién en el empleo, las horas de trabajo, la remuneracion y
otras condiciones bésicas del empleo, con el fin de asegurar una mejor proteccion de los
derechos de los trabajadores.

38. En virtud de la Ley de Derechos Laborales, la jornada normal de un trabajador
(distinto de un trabajador a tiempo parcial o un vigilante) es de 8 horas de trabajo real. Un
trabajador y un empleador pueden acordar que el primero trabaje mas horas de las
estipuladas sin remuneracion adicional siempre que en una quincena no trabaje mas de
90 horas, 0 un nimero menor de horas que se establezca en el citado acuerdo. Todo
trabajador tiene derecho a 1 dia de descanso de al menos 24 horas consecutivas por cada
periodo de 7 dias consecutivos trabajados. Todo trabajador tendra derecho a 1 descanso de
duraciéon no inferior a 11 horas consecutivas cualquier dia. Ademas, a menos que se
acuerde otra cosa, después de 4 horas consecutivas de trabajo (como méximo) tiene derecho
a 1 descanso para comer de 1 hora, y a 1 pausa de al menos 20 minutos o 2 pausas de al
menos 10 minutos cada una. No se podra emplear a una persona joven en una actividad
industrial entre las 22.00 y las 5.00 horas.

39.  El Ministerio de Trabajo, Relaciones Laborales, Empleo y Formacion ha ejecutado
tres programas de capacitacion en colaboracién con el Grupo de Trabajo de Aptitudes, que
€s una iniciativa conjunta de los sectores publico y privado, y el Consejo de Desarrollo de
Recursos Humanos, 6rgano encargado de examinar el reembolso de estipendios para los
participantes y los gastos de capacitacion pertinentes. Estos programas se han elaborado
con objeto de abordar el problema de la escasez de competencias en el mercado de trabajo
local, y se espera que la medida ayude a hacer frente al aumento de la tasa de desempleo en
Mauricio. En particular, se trata del Programa de Empleo Juvenil, el Programa de
Reincorporacion al Trabajo y el Programa de Capacitacion Dual.

40.  El Programa de Empleo Juvenil estd dirigido a jovenes desempleados de edades
comprendidas entre 16 y 30 afios. Los objetivos de este Programa son lograr la capacitacion
y la colocacion de jovenes desempleados por un periodo de un afio a fin de que adquieran
las aptitudes necesarias para su empleabilidad. A partir de julio de 2014, el programa
incluye la posibilidad de ampliar ese periodo hasta dos afios.

41. El Programa de Capacitacion Dual es un plan singular que permite a los
desempleados que han abandonado los estudios (tras haber cursado al menos hasta el nivel
de enseflanza superior) seguir programas de capacitacién formal en instituciones
reconocidas de ensefianza que permitan obtener diplomaturas o licenciaturas, con el fin de
incorporarse al mercado de trabajo y obtener experiencia laboral al mismo tiempo.

42.  En el marco del Programa de Gobierno para 2015-2019, se ejecutara el Programa de
Reincorporacion al Trabajo para facilitar que las mujeres de Mauricio mayores de 30 afios,
tras interrupciones en sus carreras, accedan al empleo o sigan trabajando en empresas
privadas o con empleadores particulares. En Ultima instancia, esto ayudaré a las mujeres a
recuperar la confianza en si mismas y a incorporarse o reincorporarse al mercado laboral en
el marco de un programa de capacitacion.

43.  En lo que respecta a las condiciones de trabajo, todo empleador debe remunerar al
trabajador a intervalos mensuales, a menos que las partes acuerden un pago a intervalos
mas cortos. La legislacion pertinente se modificé en consecuencia, como ya se ha
mencionado en relacién con el articulo 3.
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44,  La Ley de Derechos Laborales también se modificé con los objetivos siguientes,
entre otros:

a) La creacion de un marco juridico para el funcionamiento del régimen de
contratos de plazo fijo a efectos de impedir que los empleadores recurran a estos contratos
de manera abusiva;

b) La ampliacion de la concesion de vacaciones anuales y licencia de
enfermedad pagada a los trabajadores que tengan contabilizados de mas de 6 meses a
menos de 12 meses de empleo continuo;

C) El examen del proceso de audiencia disciplinaria para que esas audiencias se
Ileven a cabo de manera equitativa e independiente;

d) La introduccion del concepto de reincorporacién en casos de despido injusto
por motivos de supresion de puestos, discriminacion y victimizaciéon debido a la
participacion en actividades sindicales;

e) El establecimiento de una Divisién de Promocion y Proteccién del Empleo
independiente, adscrita al Tribunal de Relaciones Laborales, para que determine, en un
plazo especifico, si los casos de despido o cierre de empresas estan o no justificados;

f) El pago de una prestacion en caso de fallecimiento de cualquier trabajador
que haya contabilizado al menos 12 meses de empleo continuo; y

0) El aumento de la cuantia de la prestacion para comidas de 50 a 70 rupias por
dia, cuando el trabajador deba realizar mas de dos horas extraordinarias tras haber cumplido
una jornada laboral normal.

45. La Ley de Relaciones Laborales también se centra, entre otras cosas, en la
proteccion y la mejora de los derechos democréticos de los trabajadores y los sindicatos, el
fomento de la negociacion colectiva, la promocion del arreglo voluntario y la solucion
pacifica de las controversias, el fortalecimiento de las instituciones y los procedimientos de
resolucion de controversias y conflictos para asegurar su solucion répida y eficaz, el
derecho a la huelga como Gltimo recurso cuando fracasen la conciliacion y la mediacion, y
el establecimiento de una relacion laboral productiva.

46.  Todas las disposiciones juridicas y administrativas relativas a la salud y la seguridad
en el lugar de trabajo se rigen por la Ley de Seguridad, Salud y Bienestar Ocupacional, en
la que se establece el mecanismo de control de las condiciones de trabajo peligrosas y se
otorga preeminencia a la obligacion de los empleadores de velar por la seguridad de las
condiciones de trabajo y la seguridad, la salud y el bienestar de todos los empleados.
Ninguna categoria de trabajador est4 excluida del alcance de la legislacion vigente en
materia de seguridad y salud.

Establecimiento de un salario minimo a nivel nacional

47.  Se iniciaron conversaciones tripartitas sobre la cuestion del salario minimo nacional
a nivel del Comité Técnico sobre las cuestiones relativas al trabajo y las relaciones
laborales, que es uno de los subcomités establecidos en el marco del Foro Tripartito
Nacional. En vista de las implicaciones y complejidades de la cuestién, el Ministerio de
Trabajo, Relaciones Laborales, Empleo y Formacion encargd posteriormente un estudio
para la introduccién de un salario minimo nacional en el sector privado, con el pleno apoyo
de la OIT. El objetivo principal del estudio era analizar el sistema de fijacion de los salarios
en los sectores publico y privado y los niveles salariales de ambos sectores, con miras a
formular recomendaciones para la introduccion de un salario minimo nacional en el sector
privado de Mauricio.

48. El Ministerio de Trabajo, Relaciones Laborales, Empleo y Formacion habia
examinado las recomendaciones formuladas en el informe final, y se establecié un Comité
para examinar las distintas opciones de politicas respecto del proceso que debia seguirse en
vista de la introduccidn de un salario minimo. A la luz de las recomendaciones formuladas
en el informe y de las propuestas del Comité, el 14 de agosto de 2015 se obtuvo la
aprobacion del Gobierno para el establecimiento de un Consejo Consultivo de Politica
Salarial, con facultades legales para llevar a cabo consultas oficiales y formular
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recomendaciones al Ministro de Trabajo, Relaciones Laborales, Empleo y Formacion sobre
la introduccidn de un salario minimo a nivel nacional.

Compensacion anual por el aumento del costo de la vida

49.  Los salarios basicos se ajustan anualmente para compensar a los trabajadores por el
aumento del costo de la vida. A tal fin, cada afio se aprueba una Ley de Remuneracién
Adicional que obliga a introducir dicho ajuste salarial en beneficio de los empleados del
sector privado. En principio, todo incremento en los salarios que resulte del aumento del
costo de la vida se hace extensivo a los empleados del sector pablico.

Salud y seguridad en el empleo

50. Todas las disposiciones juridicas y administrativas relativas a la salud y la seguridad
en el lugar de trabajo se rigen por la Ley de Seguridad, Salud y Bienestar Ocupacional, en
la que se establece el mecanismo de control de las condiciones de trabajo peligrosas y se
otorga preeminencia a la obligacion de los empleadores de velar por la seguridad de las
condiciones de trabajo y la seguridad, la salud y el bienestar de todos los empleados.
Ninguna categoria de trabajador est4 excluida del alcance de la legislacion vigente en
materia de seguridad y salud.

Articulo 8 — Derecho a la libertad de asociacion

a) El articulo 13, parrafo 1, de la Constitucién garantiza, entre otras cosas, la
proteccion de la libertad de asociacion. Establece que, salvo con su consentimiento, no se
impedira a ninguna persona el ejercicio de la libertad de asociacién, es decir, su derecho a
asociarse con otras personas y, en particular, a fundar sindicatos y otras asociaciones y a
afiliarse a ellos para proteger sus intereses.

b) El articulo 13, parrafo 2, de la Constituciéon establece que se podran
promulgar leyes que impongan restricciones a esta libertad, si tales restricciones son
admisibles en interés de la defensa, la seguridad y el orden publico, la moral y las buenas
costumbres o la salud publica, o para proteger los derechos o libertades de otras personas, o
cuando se impongan restricciones a funcionarios publicos. No obstante, dichas leyes seran
consideradas inconstitucionales si se demuestra que no estan razonablemente justificadas en
una sociedad democratica.

51.  La Ley de Reuniones Publicas regula las modalidades de celebracion u organizacion
de las reuniones publicas. Cuando esté previsto celebrar una reunién se debe notificar por
escrito al Comisionado de Policia con una antelacién de al menos siete dias completos. El
Comisionado puede imponer alguna condicion para la celebracion de la reunion, y prestara
la debida atencion a las cuestiones relativas a la defensa, la seguridad y el orden publicos.

52. La Ley de Relaciones Laborales, promulgada en septiembre de 2008 y proclamada
el 2 de febrero de 2009, sustituyo a la Ley de Relaciones de Trabajo. La Ley de Relaciones
Laborales regula el registro y la administracién de los sindicatos, la solucién de conflictos
de trabajo, la promocion de relaciones de trabajo armoniosas, y dispone el establecimiento
de un Tribunal de Relaciones Laborales, una Comisién de Conciliacion y Mediacién y la
Junta Nacional de Remuneracion.

53.  LaLey de Relaciones Laborales estd en consonancia con los principios de la libertad
de asociacion. El articulo 29 de la Ley de Relaciones Laborales protege el derecho de los
trabajadores a la libertad de asociacion y estipula que todo trabajador tendra derecho a
establecer o afiliarse a un sindicato de su eleccion, sin autorizacion previa y sin distincion
alguna o cualquier tipo de discriminacion, en particular por razones de ocupacion, edad,
estado civil, sexo, orientacion sexual, color, raza, religion, estado seroldgico respecto del
VIH, procedencia nacional, origen social, opinion o afiliacion politicas; el trabajador tendra
asimismo derecho a no afiliarse o a negarse a ser miembro de un sindicato.

54.  El articulo 16 de la Ley de Relaciones Laborales permite a dos 0 mas sindicatos
constituirse en federacion cuando se apruebe una resolucion a tal efecto de conformidad
con las reglas de cada uno de esos sindicatos. Ademas, dos 0 mas federaciones pueden
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constituir una confederacion cuando se apruebe una resolucion a tal efecto de conformidad
con las reglas de cada una de esas federaciones. El articulo 17 de la Ley de Relaciones
Laborales dispone que los sindicatos de trabajadores pueden afiliarse a las organizaciones
internacionales de trabajadores y participar en sus actividades, hacer contribuciones
financieras y de otro tipo a esas organizaciones y recibir de ellas asistencia financiera y de
otra indole en relacion con sus objetivos.

55.  El derecho de las organizaciones de trabajadores y empleadores a organizar su
administracion sin la injerencia de los poderes publicos incluye el derecho de los sindicatos
a disfrutar de autonomia e independencia financiera respecto de las autoridades. En virtud
del articulo 28 de la Ley de Relaciones Laborales, las facultades de investigacion del
Registrador de Asociaciones se limitan a los casos en que tiene motivos razonables para
creer que un sindicato incumple sus normas o cualesquiera disposiciones de la Ley de
Relaciones Laborales, o cuando ha recibido una queja presentada por no menos del 1% de
los miembros de un sindicato, con el fin de no infringir los principios de libertad de
asociacion.

Huelga

56.  En virtud del articulo 76 de la Ley de Relaciones Laborales, todo trabajador tiene
derecho a la huelga y todo empleador puede recurrir al cierre patronal, en caso de que se
produzca un conflicto laboral de conformidad con el articulo 64 y no se llegue a un
acuerdo; las partes en el conflicto no opten por someter la diferencia a arbitraje voluntario
de conformidad con el articulo 63; se lleve a cabo con éxito una votacion de convocatoria
de huelga de conformidad con el articulo 78; y se transmita una notificacion de huelga o
cierre patronal al Ministro de conformidad con el articulo 79.

57.  Envirtud del articulo 77, parrafo 1, de la Ley de Relaciones Laborales, y a reserva
de lo establecido en su articulo 76, parrafo 2, ninguna persona podra participar en una
huelga o cierre patronal en los casos siguientes:

a) No se dan las condiciones ni se aplican los procedimientos previstos en el
articulo 76, parrafo 1;

b) La huelga o el cierre patronal se producen mientras permanecen en vigor un
acuerdo colectivo o un laudo en relacion con los salarios y las condiciones de empleo; o
durante el periodo de vigencia de un informe de la Oficina de Investigacién de
Remuneraciones o de una comision salarial (cualquiera que sea su denominacién), aplicable
a la persona por decisién propia, en relacion con la remuneracion o prestaciones de
cualquier tipo;

c) El conflicto laboral se rige por lo establecido en el articulo 70, parrafo 3;
d) El conflicto laboral ha sido denunciado por un trabajador;

e) Los servicios minimos necesarios en virtud del articulo 81 no se han
organizado ni puesto en marcha;

f) El Tribunal dicta una orden de conformidad con el articulo 86, parrafo 3; o

0) El Tribunal Supremo dicta una orden de conformidad con el articulo 82,
parrafo 3.

58.  Serén ilegales las huelgas o los cierres patronales que contravengan lo dispuesto en
el parrafo 1.

Articulo 9 — Derecho a la seguridad social

59.  En caso de edad avanzada, discapacidad, fallecimiento de la persona que es sostén
de la familia, enfermedad, desempleo y accidente de trabajo o enfermedad profesional, el
sistema de seguridad social de Mauricio prevé prestaciones basicas, asistencia social, ayuda
a los desempleados sin recursos, pensiones contributivas, prestaciones por accidentes o
enfermedades profesionales y el reembolso de contribuciones al Fondo Nacional de Ahorro.
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Prestaciones béasicas — no contributivas

60.  Son las prestaciones no contributivas financiadas en su totalidad por el Gobierno y
pagaderas a todos los ciudadanos de Mauricio bajo determinadas condiciones de residencia.
Estas prestaciones incluyen:

a) Pensiones basicas de las que se benefician las personas mayores (60 afios o
mas), las personas con discapacidad, las viudas y los huérfanos, independientemente de su
situacion econémica; y

b) Prestaciones como las de asistencia social, ayuda alimentaria y a los ingresos,
ayuda a los desempleados sin recursos y subsidio por gastos de funeral, pagaderas al grupo
de poblacion de bajos ingresos.

Pensiones contributivas

61. Ademas de la pension basica, pensiones contributivas como las de jubilacion,
viudedad y orfandad son también pagaderas a quienes han contribuido al Fondo Nacional
de Pensiones sobre la base de determinados criterios.

62. A diciembre de 2016, el nimero de empleadores del sector privado que pagaban
contribuciones al Fondo Nacional de Pensiones y al Fondo Nacional de Ahorro ascendia a
15.261, y el de empleados con respecto a los cuales se pagaban contribuciones ascendia a
286.328. Los empleados de 15 a 18 afios no pagan contribuciones. Al llegar a la edad de
65 afios, el empleado que siga trabajando puede optar por recibir su pension de jubilacion
contributiva, en cuyo caso el empleador solo ha de pagar la parte de las contribuciones que
le corresponde. El empleado también puede optar por diferir esa pension hasta la edad de
70 afios, en cuyo caso tanto él como su empleador deben seguir pagando la tasa de
contribucion apropiada.

Asistencia social

63.  El régimen de asistencia social esti basado en la comprobacién de los ingresos. Las
prestaciones se pagan en efectivo o en especie a los solicitantes que temporalmente no
pueden ganarse la vida y disponen de medios insuficientes para mantenerse a si mismos y a
sus familiares a cargo. En la actualidad hay alrededor de 15.000 beneficiarios, y el
presupuesto anual asciende a unos 900 millones de rupias mauricianas. El plan cubre a las
personas incluidas en las siguientes categorias:

1. Discapacidad fisica o mental o enfermedad
Abandono del cényuge
Prision del conyuge o la pareja

2

3

4. Pérdida repentina del empleo

5 Beneficiarios de una pensidn basica que viven solos y pagan alquiler
6

. Beneficiarios del subsidio para la compra de medicamentos destinados a
personas centenarias

7. Familias numerosas
8. Nifios abandonados
9. Victimas de incendios e inundaciones

10.  Beneficiarios del subsidio por gastos de funeral en caso de fallecimiento de
un familiar

11.  Beneficiarios del subsidio para la compra de protesis dentales como
complemento de la pensidn basica de jubilacion

12.  Beneficiarios de gafas, sillas de ruedas y audifonos

13.  Beneficiarios del subsidio para tasas de examen
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64.  Los beneficiarios tienen también derecho a prestaciones como el reembolso de los
gastos de adquisicion de gafas, un subsidio del 100% de las tasas de examen de los hijos,
una asignacion por gastos de funeral en caso de fallecimiento de un familiar, y el reembolso
de los gastos de desplazamiento para seguir un tratamiento médico. En la actualidad hay
alrededor de 25.000 beneficiarios, y el total presupuestado para asistencia social y planes
conexos asciende a unos 950 millones de rupias mauricianas.

Proteccion de las personas con discapacidad
65.  Enlo que respecta a la proteccion de las personas con discapacidad:

a) El Gobierno esta comprometido a mantener y aplicar las disposiciones de la
Convencién de las Naciones Unidas sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad.
Mauricio ha ratificado la Convencion de 2010 y el informe inicial del Estado parte,
presentado en 2012. Un comité directivo dependiente del Ministerio de Seguridad Social y
Solidaridad Nacional vela por la aplicacion de las disposiciones de la Convencién y de las
recomendaciones formuladas por el érgano creado en virtud del correspondiente tratado.
Dicho Ministerio también organiza actividades de sensibilizacion sobre la Convencion;

b) Las personas con discapacidad se benefician de transporte gratuito, y los
costos de transporte se reembolsan a los padres que acompafian a sus hijos con
discapacidad a la escuela. Ademas, a los estudiantes con discapacidad grave que asisten a
cursos en las universidades locales se les reembolsan los gastos de desplazamiento en taxi;

c) Las personas con discapacidad se benefician de un amplio abanico de
prestaciones sociales como la pension basica de discapacidad, las prestaciones para
cuidadores y ayudas sociales. La Ley de Asistencia Social se ha modificado para
proporcionar prestaciones especiales a los nifios con grandes necesidades de apoyo. Los
dispositivos auxiliares tambien se facilitan sin costo alguno. Los nifios menores de 15 afios
con discapacidad se benefician asimismo de la pension basica de discapacidad desde julio
de 2016;

d) La Ley de Proteccion de la Infancia, la Ley contra la Violencia Doméstica y
la Ley de Proteccion de la Familia también incluyen a las personas con discapacidad. La
Ley de Capacitacién y Empleo de las Personas con Discapacidad se modifico en 2012 a fin
de poner de relieve la necesidad de educar y sensibilizar a los empleadores sobre la
importancia de emplear a personas con discapacidad y contribuir a eliminar los obstaculos o
prejuicios a tal fin. Ademas, un empleador con 35 0 mas trabajadores debe asegurarse de
que el 3% de su fuerza de trabajo empleada sean personas con discapacidad. Ademas, la
Junta de Capacitacién y Empleo de las Personas con Discapacidad ha comenzado a aplicar
medidas estratégicas e innovadoras para fomentar la toma de conciencia entre los
empleadores, asi como para establecer una red con otras instituciones de capacitacion.

Articulo 10 — Proteccion de la familia

66.  Determinadas realidades y novedades sociales también influyen considerablemente
en la capacidad de las familias para cumplir sus papeles tradicionales, como el
envejecimiento de la poblacion; los cambios en el cometido y la funcion de las mujeres; los
cambios en la estructura familiar, que ha pasado de la familia extensa tradicional a un tipo
de familia nuclear; la erosion de los valores familiares; y el consumismo y la globalizacion.
Estos desafios diversos han hecho necesario elaborar un documento de politica en el que se
aborden los problemas que afrontan las familias y se ofrezcan estrategias para promover su
bienestar. En mayo de 2006, el Ministerio de Igualdad de Género, Desarrollo del Nifio y
Bienestar Familiar publicé un Documento de Politica Nacional sobre la Familia.

67.  El Plan de Accion Nacional sobre la Familia se puso en marcha y se esta ejecutando
con el fin de llevar a la préactica las medidas recomendadas en el Documento de Politica
Nacional sobre la Familia. Los objetivos del Plan de Accion son aplicar una serie de
programas Yy actividades para lograr que la familia funcione mejor, mediante el
establecimiento de asociaciones con las partes interesadas, y proporcionar a todos los
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interesados directrices que permitan abordar las cuestiones relativas a la familia en el marco
de la planificacion de politicas y la adopcion de decisiones.

68.  Se estan ejecutando los siguientes proyectos en el marco del Plan de Accion:
Programa de Asesoramiento Prematrimonial, Programa para la Consolidacion del
Matrimonio, Programa sobre las Relaciones Intergeneracionales, Programa de
Fortalecimiento de los Valores para la Vida Familiar, y Programa de Conciliacion del
Trabajo y la Vida Familiar.

69. La Dependencia de Proteccion y Bienestar de la Familia, dependiente del Ministerio
de Igualdad de Género, Desarrollo del Nifio y Bienestar Familiar, ofrece a las parejas
casadas programas para la consolidacion del matrimonio. Estos programas incluyen, entre
otros, los siguientes médulos:

» Conceptos fundamentales del matrimonio;

« Solucion de conflictos y mejora de la comunicacion;

Sexualidad en el matrimonio;

Presupuesto familiar y adopcion de decisiones en comun;

Revisién de los compromisos y comprension mutua; y
* Valores familiares y mejora de las relaciones interpersonales.

70.  La Dependencia de Proteccion y Bienestar de la Familia también ofrece a las parejas
programas de asesoramiento prematrimonial. Los modulos previstos son, entre otros, los
siguientes:

i) Mejora de la comunicacién y adopcidn de decisiones en comun;

i) Comprension de las expectativas sobre el papel que desempefia cada
miembro de la pareja;

iii)  Ingredientes basicos para un matrimonio feliz;
iv)  Gestion de lairay solucién de conflictos;

V) Planificacion del presupuesto familiar;

vi)  Amor y sexualidad;

vii)  Aspectos juridicos del matrimonio.

71.  En 2011 se introdujeron modificaciones en el Cddigo Civil de Mauricio a fin de
establecer el procedimiento de divorcio por consentimiento mutuo. Este procedimiento
permite a las parejas casadas divorciarse de manera mucho mas simple y répida que en
otros tipos de divorcio, como por ejemplo el divorcio pour faute (por culpa de uno de los
cényuges) o el divorcio pour rupture de la vie commune (por interrupcion de la
convivencia). Solo los cdnyuges que hayan estado casados durante un periodo de méas de
24 meses pueden presentar una solicitud de divorcio por consentimiento mutuo. Si cumplen
este requisito, los dos integrantes de la pareja pueden contratar los servicios de un mismo
abogado, en lugar de uno por cada parte. Otra condicidn previa para el divorcio por
consentimiento mutuo es que ambas partes deben estar de acuerdo con la ruptura del
matrimonio y los efectos que se derivan.

72.  El articulo 30 de la Ley de Derechos Laborales contiene una serie de disposiciones
que protegen los derechos de los trabajadores con responsabilidades familiares, como se
especifica a continuacion:

a) No obstante lo establecido en cualquier otra norma legal o el Reglamento de
Remuneracion, la trabajadora que permanezca con el mismo empleador durante un periodo
de 12 meses consecutivos inmediatamente antes del comienzo de la licencia tendra derecho
a 14 semanas de permiso de maternidad con sueldo completo antes del parto, previa
presentacion de un certificado médico, a condicion de que al menos 7 de esas semanas
transcurran inmediatamente después del parto o una vez se haya producido este;
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b) La empleada que haya trabajado de forma continua para el mismo empleador
por un periodo de 12 meses consecutivos y dé a luz a un nifio nacido muerto tendra derecho
a obtener el importe de la prestacion prescrita, previa presentacion de un certificado
médico, en el plazo de 7 dias contados desde el parto;

C) La empleada que haya trabajado de forma continua para el mismo empleador
por un periodo de 12 meses consecutivos inmediatamente antes de comenzar el periodo de
licencia previsto de conformidad con el articulo 30 y que dé a luz a un nifio nacido muerto
tendrd derecho a una licencia de 14 semanas con remuneracién completa, previa
presentacion de un certificado médico;

d) Las trabajadoras tienen derecho a dos semanas de licencia remunerada en
caso de aborto espontaneo inmediatamente después de producirse este, con sujecion a la
certificacion de un profesional médico;

e) El empleador no podré exigir a una empleada embarazada que trabaje horas
extraordinarias en los dos meses previos al parto;

f) No se podra exigir a una trabajadora embarazada que realice tareas que
requieran permanecer de pie o puedan perjudicar su salud o la de su hijo, siempre que asi lo
recomiende un médico;

0) El empleador no podra notificar el despido a una empleada de baja por
maternidad o transmitirle una notificacion a tal fin que expire durante su permiso de
maternidad, salvo por motivos de indole econdmica, tecnoldgica, estructural o similares que
afecten a las actividades del empleador;

h) La mujer trabajadora que esté criando a un nifio lactante tendré derecho a dos
pausas de media hora cada una o a una pausa de una hora para amamantar a su hijo, cuando
lo considere conveniente habida cuenta de las necesidades del nifio. Las pausas se
permitirdn por un periodo de seis meses a partir de la fecha del parto o por un periodo mas
largo si asi lo recomienda el médico, y no se deducirdn del nimero de horas trabajadas por
la empleada.

73.  Tal como se anuncié en el programa del Gobierno para el periodo 2015-2019 y de
conformidad con el Convenio de la OIT sobre la Proteccion de la Maternidad, de 2000, las
modificaciones introducidas en la Ley de Derechos Laborales en abril de 2015 prorrogaron
también la duracién de la licencia de maternidad de 12 a 14 semanas con el fin de prestar
mejor apoyo a las madres trabajadoras para el cumplimiento de sus obligaciones familiares.

74.  El articulo 31 de la Ley establece que un empleado varén tiene derecho a una
licencia de paternidad de 5 dias de trabajo sucesivos, previa presentacion de un certificado
médico que demuestre que su conyuge ha dado a luz a su hijo y una declaracion por escrito
donde manifieste que ambos conviven. Esta prestacion es también aplicable, sobre una base
proporcional, a los empleados varones que trabajan a tiempo parcial. La licencia sera
retribuida para los trabajadores que lleven empleados mas de 12 meses consecutivos. La
aplicacion de esta disposicion se ha hecho extensiva a todos los sectores de empleo,
incluidos los cubiertos por el Reglamento de Remuneracién. Cabe sefialar que, en esta
seccion, se entiende por “cényuge” la persona con la que el trabajador ha contraido
matrimonio civil o religioso.

Trabajo infantil

75.  La Ley de Derechos Laborales también establece que no se puede contratar a un
nifio menor de 16 afios, y que un empleador no puede mantener a una persona joven en un
trabajo que, por su naturaleza o las condiciones en que se realice, pueda ser peligroso para
la salud, la seguridad o el desarrollo fisico, mental, moral o social de esa persona.
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Proteccion de las personas de edad

76.  El Ministerio responsable de las cuestiones relacionadas con la seguridad social, que
es también responsable de la solidaridad nacional y las personas de edad, ha adoptado una
serie de medidas para la proteccion y el bienestar de las personas mayores y con
discapacidad, entre las que cabe mencionar las siguientes:

a) Transporte publico gratuito, prestaciones para cuidadores, un subsidio de
alquiler para las personas de edad que viven solas y perciben ayuda social, un subsidio para
la compra de medicamentos a las personas centenarias, vacunacion contra la gripe, y
gratuidad de los dispositivos de apoyo como sillas de ruedas, audifonos y gafas;

b) En diciembre de 2016, la pension bésica destinada a los ancianos, las viudas,
los huérfanos y las personas con discapacidad se increment6 en el 40% aproximadamente.
La pensién de jubilacion basica se paga a las personas de edad mayores de 60 afios sobre
una base universal,

c) En vista del envejecimiento de la poblacion y del aumento de la demanda de
cuidadores, el Ministerio ha proporcionado capacitacion oficial a ese colectivo. Un
programa de capacitacion de los cuidadores informales que se ocupan del cuidado de las
personas de edad en sus hogares se puso en marcha desde julio de 2013, y todavia se
ejecuta a nivel regional;

d) La Ley del Consejo de las Personas de Edad se modific6 mediante la Ley
nam. 12, de 2011, con objeto de establecer el objetivo principal del Consejo de asesorar al
Gobierno sobre las cuestiones relacionadas con el bienestar de esas personas. El Consejo de
las Personas de Edad organiza una serie de actividades durante el afio y también
proporciona subvenciones a las asociaciones de esas personas en Mauricio y Rodrigues a
finales de afio para que organicen sus propias actividades;

e) La Ley de Proteccion de las Personas de Edad fue proclamada en 2006 para
facilitar proteccion y seguridad a las personas mayores en Mauricio. Se ha establecido una
red integrada por 20 grupos de vigilancia de las personas de edad en Mauricio y 4 en
Rodrigues, asi como una Dependencia de Proteccion de las Personas de Edad, un Comité de
Vigilancia y lineas telefonicas directas (172 y 199) con miras a velar por la proteccién de
las personas de edad;

f) Se han creado 21 centros de dia y 24 clubes de salud para ancianos, donde se
organizan actividades de educacion, alfabetizacion de adultos, formacion en tecnologias de
la informacion, clases de artesania y bordado, métodos de cocina adecuados y programas de
salud;

0) El Ministerio estd revisando su Politica Nacional sobre el Envejecimiento,
de 2008, que se basaba en los principios del Plan de Accion Internacional de Madrid sobre
el Envejecimiento, de 2002, es decir, en las personas de edad y el desarrollo y fomento de
la salud y el bienestar en la vejez. Se estan elaborando una Politica Nacional sobre el
Envejecimiento y un Plan de Accidn conexo para 2015-2020;

h) La Ley de Proteccion de las Personas de Edad se modificd mediante la Ley
nam. 16, de 2016, con el fin de aumentar el nivel de proteccion y seguridad para esas
personas. Las modificaciones introducidas prevén, entre otras cosas, que el funcionario a
cargo de la Dependencia de Proteccion de las Personas de Edad cite a una persona con el
fin de obtener informacion en caso de abuso, segin sea necesario. Toda persona que no
comparezca a la citacion del funcionario cometera un delito y serd sancionada con el pago
de una multa o pena de prision.

Solicitantes de asilo

77.  Mauricio, una isla pequefia densamente poblada y con recursos limitados, ain no ha
adoptado una politica ni dispone de legislacion para conceder el estatuto de refugiado a los
extranjeros. Aunque todavia no ha firmado la Convencién de 1951 sobre el Estatuto de los
Refugiados ni su Protocolo de 1967, procura tramitar las solicitudes de reconocimiento de
la condicion de refugiado o de asilo politico mediante un examen individualizado de cada
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caso en el que utiliza un enfoque humanitario para que las personas se instalen en Mauricio
como pais bien dispuesto a recibirlas.

Proteccién contra la violencia doméstica

78.  En noviembre de 2007 se puso en marcha un Plan de Accién Nacional de Lucha
contra la Violencia Doméstica, incluidos objetivos estratégicos encaminados a la mejora de
la legislacién sobre la violencia doméstica y al fortalecimiento del sistema de justicia y de
la respuesta de otros organismos, asi como la facilitacion de respuestas interinstitucionales
apropiadas, accesibles, oportunas y coordinadas, y la prestacion de apoyo a todas las
victimas y a todos los nifios que lo necesiten.

79.  En 1997 se promulgd la Ley de Proteccién contra la Violencia Doméstica para
proteger a los conyuges de la violencia en el hogar. Posteriormente se introdujeron
enmiendas a la Ley, en 2004, 2007 y 2011. En 2007, la Ley se modificé con el fin de
ofrecer mejores servicios a las victimas de la violencia doméstica y fortalecer los
mecanismos de aplicacion efectiva de la Ley, como se expone a continuacion:

« El tribunal podra conocer de una solicitud de orden de alejamiento de la manera que
estime oportuna, con sujecion a las normas establecidas por el Presidente del
Tribunal Supremo;

« El tribunal que haya dictado una orden de alejamiento, tenencia u ocupacion podra
dictar una orden suplementaria para la pension alimenticia;

+ Los magistrados estan facultados para dictar una orden relativa al pago de la pension
alimenticia al conyuge agraviado y a los hijos de las partes al mismo tiempo que se
dicte una orden de alejamiento, en los términos y condiciones que el tribunal estime
oportunos.

80. En 2011, la Ley se modificé nuevamente a fin de contemplar las normas que debe
establecer el Presidente del Tribunal Supremo y la tramitacion de las solicitudes de érdenes
de alejamiento como el tribunal estime oportuno. Sin embargo, pese a las modificaciones
mencionadas, el nimero de casos de violencia doméstica ha ido en aumento vy, tras la
tragica muerte de algunas mujeres victimas de la violencia a principios de 2014, en marzo
de ese afio se establecié un Comité Consultivo bajo los auspicios del Ministerio de Igualdad
de Género, Desarrollo del Nifio y Bienestar Familiar, con el mandato de formular
recomendaciones de medidas encaminadas a reforzar el marco de proteccién de las mujeres
frente a esa lacra. En su informe publicado en octubre de 2014, el Comité observo que la
Ley vigente seguia adoleciendo de varias lagunas y deficiencias, en particular una
definicion restrictiva de la violencia domeéstica y el hecho de que no todos los actos de
violencia doméstica estuvieran penalizados, asi como el escaso apoyo prestado para atender
las necesidades de las victimas.

81.  Siguiendo las recomendaciones del Comité Consultivo sobre el fortalecimiento del
marco de proteccion contra la violencia doméstica, la Ley de Proteccion contra la Violencia
Doméstica se modific6 de nuevo en 2016 con miras a reforzar los servicios de proteccion
de las victimas mediante diversas medidas, incluidas las siguientes:

a) Aumento de las facultades de los funcionarios encargados de hacer cumplir la
ley;

b) Ampliacion de la definicion del término “violencia doméstica”;

c) Penalizacion de los actos de violencia en el hogar contra un cényuge, un hijo
del conyuge u otra persona que viva bajo el mismo techo;

d) Empoderamiento de los agentes de policia de rango no inferior al de
subcomisario para detener a una persona cuando, como resultado de un acto de violencia
doméstica, se produzcan lesiones corporales.

Plataforma Nacional para Poner Fin a la Violencia de Género

82.  En el Consejo de Ministros de la Comision del Océano indico (COI), celebrado en
abril de 2009, los Estados miembros de la COI reafirmaron su compromiso de lograr la
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igualdad de género y el empoderamiento econémico de la mujer, y validaron las politicas y
la estrategia regionales de la COIl en materia de género. En este sentido, desde octubre de
2011 Mauricio dispone de una Plataforma Nacional para Poner Fin a la Violencia de
Género. El mandato de la Plataforma abarca los siguientes aspectos:

a) Prestacion de apoyo logistico en la elaboracién de instrumentos vy
mecanismos judiciales para hacer frente a la violencia de género;

b) Coordinacion y refuerzo de los servicios de proteccion para las victimas de la
violencia de género mediante la adopcion de un enfoque holistico;

C) Presion y movilizacion de recursos de las instituciones regionales e
internacionales de financiacion para poner fin a la violencia de género;

d) Refuerzo de los mecanismos de intervencion y prevencion para hacer frente a
la violencia de género;

e) Sostenimiento de las campafias nacionales de lucha contra la violencia de
género;

f) Apoyo a los medios de comunicacidn para que elaboren un codigo de ética
con el fin de hacer frente a la violencia de género;

0) Establecimiento de un Observatorio de la Violencia de Género.

Plan de Accion Nacional para Poner Fin a la Violencia de Género, 2012-2015

83.  Desde 2012 se ejecuta un Plan de Accién Nacional para Poner Fin a la Violencia de
Genero con el fin de integrar e incorporar las actividades contra la violencia de género en
los programas de sostenibilidad de los interesados, y para que todas las partes apliquen un
enfoque multisectorial coordinado y mejore su rendicion de cuentas respecto de la
aplicacion del Plan de Accion.

84.  Las respuestas a la violencia de género se centran en seis pilares, a saber, legislacion
y procesamiento; fomento de la capacidad de los proveedores de servicios en la
rehabilitacion de supervivientes y autores de los delitos; medidas de concienciacion sobre la
prevencion; disefio y ejecucion de campafias de informacién y mercadotecnia social para
concienciar a la comunidad sobre la violencia de género; formacion y promocién en los
medios de comunicacidn; y coordinacion, investigacion, seguimiento y evaluacion.

85.  Los funcionarios encargados de facilitar orientacion a las familias, los psicélogos y
los especialistas juridicos asesoran a los clientes en forma estrictamente confidencial, y los
funcionarios de proteccién y bienestar de la familia prestan asistencia a las victimas de la
violencia doméstica para que cumplimenten las solicitudes de orden de alejamiento y las
transmitan a los tribunales de distrito. Los funcionarios de proteccidn y bienestar de la
familia también ayudan a los nifios victimas de abusos y asesoran a los padres sobre
problemas relacionados con el maltrato de nifios. Ademas, remiten a los clientes (tanto
adultos como nifios) a psiclogos con fines de asesoramiento.

Coalicion Nacional contra la Violencia Doméstica

86.  En 2015 se denunciaron 1.626 nuevos casos de violencia doméstica a las Oficinas de
Apoyo a la Familia del Ministerio de Igualdad de Género, Desarrollo del Nifio y Bienestar
Familiar, de los cuales 174 se referian a hombres y 1.452 a mujeres. Entre enero y
diciembre de 2016, el nimero de nuevos casos denunciados ascendi6 a 2.077, de los cuales
225 afectaban a hombres y 1.852 a mujeres. Como se expone en el programa del Gobierno
para el periodo 2015-2019, el Gobierno ha establecido un Comité de Coalicién Nacional
contra la Violencia Doméstica bajo los auspicios de la Oficina del Primer Ministro. Las
atribuciones de este Comité son las siguientes:

a) Velar por que se establezca un marco adecuado para la proteccion de las
victimas de la violencia doméstica con el fin de facilitarles alojamiento adecuado al amparo
de las instituciones, asi como los medios necesarios para llevar una vida normal;

b) Establecer un sistema acelerado para la prestacion de asistencia y apoyo a las
victimas de la violencia doméstica junto con todas las partes interesadas; y
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C) Mantener estadisticas actualizadas sobre los casos de violencia doméstica y
velar por que se adopten medidas adecuadas de seguimiento en cada caso.

87.  El Comité publico su informe en diciembre de 2015, y se ha creado un grupo de
trabajo dependiente de la Oficina del Primer Ministro para examinar las recomendaciones
formuladas en ese informe, entre las que figuran las siguientes:

a) Establecimiento de un Centro de Mando de Lucha contra la Violencia
Doméstica en el Ministerio, con las siguientes funciones:

i) Actuar como ventanilla Gnica para todas las cuestiones relacionadas con la
violencia doméstica;

i) Implementar el Sistema de Informacion sobre la Violencia Doméstica;

iii)  Proporcionar un servicio integrado de apoyo a las victimas, incluida la
mediacion;
iv)  Establecer un Observatorio de la Violencia Doméstica basada en el género;

b) Adopcion de medidas para reducir al minimo las demoras en los tramites
judiciales;

C) Puesta en marcha de un sistema de alojamiento de emergencia que permita
alojar temporalmente a las victimas de la violencia doméstica en un entorno seguro;

d) Colaboraciéon con las ONG para ayudar a las personas vulnerables a la
violencia doméstica;

e) Elaboracion de procedimientos para garantizar la seguridad de las victimas y
mantenerlas alejadas de los perpetradores.

Trata de personas

88.  Como se indica en el parrafo 39 del documento basico comdn, la Ley de Lucha
contra la Trata de Personas, promulgada el 30 de julio de 2009, tiene entre sus principales
objetivos dar efecto al Protocolo para Prevenir, Reprimir y Sancionar la Trata de Personas,
prevenir y combatir la trata de personas, y proteger y prestar apoyo a las victimas de la
trata. La Ley prevé la repatriacion de las victimas y su regreso a Mauricio, asi como las
indemnizaciones pertinentes.

Proteccién contra la trata de nifios

89. La Ley de Proteccién de la Infancia, aplicada por el Ministerio de lgualdad de
Género, Desarrollo del Nifio y Bienestar Familiar, prevé la proteccion contra la trata de
nifios. El articulo 14, pérrafo 1, de la Ley dispone que toda persona cometerd un delito si
causa, incita o permite que un nifio: a) sea objeto de abusos sexuales por ella u otra persona;
b) tenga acceso a un prostibulo; y ¢) ejerza la prostitucion. Ademds, toda persona que
cometa un delito conforme a lo establecido en el articulo 14 podr4, en caso de condena, ser
sancionada tal como sigue: a) cuando la victima tenga una discapacidad mental, a trabajos
forzosos por un periodo no superior a 30 afios; b) en cualquier otro caso, al pago de una
multa no superior a 100.000 rupias y a trabajos forzosos por un periodo no superior a
20 afios. La Ley se enmend6 en diciembre de 2005 a fin de contemplar los casos de trata,
abandono y secuestro de nifios. La Ley también prohibe todas las formas de trata de nifios,
y cualquier persona condenada por ese delito podra ser castigada a trabajos forzosos por un
periodo no superior a 30 afios.

90.  Se ha construido un centro de acogida y asistencia residencial para nifios victimas de
explotacion sexual con fines comerciales. Su objetivo es prestar asistencia a los nifios
victimas de abusos y explotacion sexual y ayudarlos a reintegrarse en la sociedad. Se ha
puesto a disposicion del pdblico una linea de atencidn telefénica (113) para denunciar los
casos de nifios victimas de la prostitucion infantil. La Asociacion de Planificacion y
Bienestar Familiar de Mauricio gestiona el Centro. Se proporcionan los siguientes servicios
especializados a los nifios victimas de explotacion sexual con fines comerciales:
a) actividades terapéuticas y de rehabilitacién, como el asesoramiento y los debates en
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grupo; b) sesiones/examenes médicos cada mes; ¢) asesoramiento a los padres y en materia
de anticonceptivos.

91. Las medidas para luchar contra la explotacion de los nifios con fines comerciales
aprobadas por la Policia en colaboracion con el Ministerio de Seguridad Social, Solidaridad
Nacional e Instituciones Correccionales, el Ministerio de Igualdad de Género, Desarrollo
del Nifio y Bienestar Familiar y las organizaciones no gubernamentales (ONG), son las
siguientes:

a) Establecimiento de redes y sesiones de trabajo con otros interesados y
proveedores de servicios (Dependencia de Desarrollo del Nifio, ONG que trabajan con
nifios);

b) Identificacion proactiva de posibles victimas y grupos vulnerables;

C) Aumento de la vigilancia y las patrullas policiales cerca de las zonas
vulnerables y los lugares donde se han registrado denuncias;

d) Controles en lugares de entretenimiento, lugares que han sido objeto de
denuncias, clubes nocturnos, residencias y otros;

e) Asesoramiento y orientacion a los padres en caso de nifios con problemas de
conducta, imposibles de controlar, actitudes discolas o expuestos a riesgos.

92.  La Policia ha creado también una Dependencia Policial de Proteccion de la Familia
con el mandato especial de prestar servicios especificos en el seno de la sociedad. Esta
Dependencia ha organizado campafias de concienciacion y sensibilizacion, segun se expone
a continuacion.

Campafias de educacion, concienciacion y sensibilizacion de la Dependencia
Policial de Proteccién de la Familia durante el periodo 2013-2016

Ndmero de NUmero de sesiones NUmero de sesiones
sesionesen  Numero de en escuelas NUmero de en centros de bienestar social, NUmero de

Afio escuelas primarias asistentes secundarias asistentes

etc.  asistentes

2013 296 12 104 28 923
2014 281 9949 13 950
2015 335 11048 40 2161
2016 293 9499 12 1581

82 2920
131 5110
88 3157
77 2478

Total 1205 42 600 93 5615

378 13 665

Fuente: Estadisticas de la Fuerza de Policia de Mauricio.

93. En mayo de 2004, la Fuerza de Policia de Mauricio establecid, a peticién del
Ministerio de Igualdad de Género, Desarrollo del Nifio y Bienestar Familiar, una nueva
dependencia denominada Brigade pour la Protection des Mineurs (Brigada para la
Proteccién de los Nifios). Una de las prioridades de la Brigada es ejercer una vigilancia
estrecha frente a cualquier forma de explotacion y malos tratos infligidos a los nifios. La
Brigada presta un servicio util y sélido orientado a optimizar la proteccion de los nifios y
ayudar a paliar la angustia de los padres cuyos nifios han sido sometidos a esos abusos.

94.  Desde enero de 2008, funcionarios del Ministerio de Igualdad de Género, Desarrollo
del Nifio y Bienestar Familiar, del Consejo Nacional de la Infancia y de la Brigada para la
Proteccion de los Nifios, en colaboracion con distintas ONG, han llevado a cabo
regularmente en toda la isla enérgicas campafias para que los jovenes y los estudiantes
asistan a las escuelas durante el horario escolar. Se considera que estas campafias
contribuyen de forma eficaz a prevenir el absentismo escolar y el vagabundeo de los
jévenes, asi como su participacion en actividades ilicitas. Se han realizado las siguientes
campafias.
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Campafias de educacion, concienciacion y sensibilizacion de la Brigada para
la Proteccion de los Nifios durante el periodo 2013-2016

Ndmero de asistentes

Afio Numero de sesiones (menores y adultos)
2013 390 28 558
2014 337 25071
2015 436 32744
2016 440 33452

Total 1603 119 825

Fuente: Estadisticas de la Fuerza de Policia de Mauricio.

95. La Policia dirige la campafa de sensibilizacion y concienciacion de la opinién
publica, con miras a crear mayor conciencia entre la comunidad sobre los peligros de las
drogas y la explotacidon sexual de los nifios con fines comerciales. La Dependencia de
Lucha contra las Drogas y el Contrabando ha intensificado su campafia de sensibilizacion
en colaboracién con la comunidad, las escuelas y otras ONG. El nimero de sesiones
celebradas y el nimero de personas sensibilizadas se indican a continuacion.

Ndmero de personas

Afio Ndmero de sesiones sensibilizadas
2012 34 2525
2013 53 4800
2014 69 26 620
2015 106 24 649

96. Con miras a promocionar Mauricio como un destino seguro para las familias, el
Ministerio de Turismo y Esparcimiento ha emprendido una campafia de concienciacion
sobre la incidencia de la explotacién sexual de nifios con fines comerciales. Se ha elaborado
un folleto titulado “Tolerancia Cero frente a la Explotacion de los Nifios”.

97.  El Ministerio de Igualdad de Género, Desarrollo del Nifio y Bienestar Familiar
también lleva a cabo programas de sensibilizacion y formacion destinados a funcionarios
gubernamentales y no gubernamentales que trabajan con nifios, a fin de prepararlos para
que reconozcan los indicios y sintomas del fenémeno de la explotacion sexual de los nifios
con fines comerciales y se ocupen de esos casos de manera mas profesional y acorde con
las necesidades de los nifios. En este contexto, se ha impartido capacitacion a unos
25 profesiones, entre ellos funcionarios de los servicios de bienestar y proteccion familiar y
de bienestar infantil, asi como agentes de policia y de libertad vigilada, trabajadores
sociales del sector de la salud, funcionarios de la Oficina del Director de la Fiscalia,
investigadores de la Oficina del Defensor del Nifio y personal de las ONG que trabajan con
nifios, con el fin de habilitarlos para prestar un mejor servicio a las victimas de la
explotacion sexual con fines comerciales.

98. En 2016 se cre6 un Comite Interministerial presidido por el Fiscal General para
asegurar la adecuada coordinacion en cuestiones generales relativas a la trata de personas
en Mauricio. A finales de ese afio se habia preparado un proyecto de plan de accion de
lucha contra la trata de personas. Se estan celebrando consultas con las partes interesadas
pertinentes para ultimar dicho plan.

Proteccién de los nifios frente a la violencia

99. La Ley de Proteccidn de la Infancia también prevé la proteccion de las nifias y los
nifios frente a todas las formas de dafio, incluida la violencia, y en su traslado temporal o
colocacion alternativa si proceden de familias disfuncionales o en las que se practica la
violencia. Se introdujeron nuevas enmiendas a la Ley en 1998, 2005, 2008 y 2011,
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respectivamente, con miras a que respondiera mejor a la situacion de los nifios victimas de
la violencia.

100. Se estad ultimando un proyecto de ley de la infancia. El proyecto de ley tiene por
objeto: a) prestar una mejor atencién y proteccion a los nifios; b) promover el desarrollo y
el bienestar de los nifios; c) facilitar asistencia y proteccion a las familias; d) ofrecer
orientacion sobre los principios del interés superior; y e) establecer estructuras, servicios y
medios para promover y vigilar el sano desarrollo fisico, psicologico, intelectual, emocional
y social de los nifios.

101. Las respuestas institucionales del Ministerio de Igualdad de Género, Desarrollo del
Nifio y Bienestar Familiar en favor de la proteccion del nifio son las siguientes:

« Servicios de Proteccion de la Infancia: estos servicios se prestan por conducto de
la Dependencia de Desarrollo del Nifio, que funciona a través de una red integrada
por seis oficinas locales. La Dependencia presta asistencia inmediata a los nifios
victimas de abusos, especialmente los abusos sexuales, mediante: a) servicios de
proteccion de emergencia; b) un servicio de asistencia telefonica que funciona las 24
horas del dia; y c) vigilancia y seguimiento estrechos;

+ Sistema alternativo de cuidado/instituciones residenciales de asistencia: el
Ministerio acoge a los nifios victimas de la violencia en sus 6 centros de alojamiento
(4 administrados por ONG y 2 por el Consejo Nacional de la Infancia) y 14
instituciones residenciales de asistencia administradas por ONG. La seccion de
inspeccion de la Dependencia de Desarrollo del Nifio lleva a cabo inspecciones
periddicas en esos centros;

» Convenio sobre los Aspectos Civiles de la Sustraccion Internacional de
Menores: Mauricio se adhirié al Convenio en octubre de 1993, y la Dependencia de
Desarrollo del Nifio hace cumplir las disposiciones de ese instrumento, cuyos
objetivos principales son asegurar el pronto retorno de los nifios retenidos
ilicitamente en otro Estado y velar por que los derechos de custodia y de visita
vigentes en uno de los Estados contratantes se respeten en los demas Estados
contratantes;

» Programa de acogimiento en hogares de guarda: el Ministerio también ofrece a
los nifios victimas de malos tratos y/o descuido la oportunidad de vivir con una
familia sustitutiva de forma temporal. De conformidad con lo previsto en el
articulo 8 de la Ley de Proteccion de la Infancia y el articulo 23 a) del Reglamento
de Proteccion de la Infancia (Hogares de Guarda) de 2002, el objetivo principal del
sistema de acogimiento en hogares de guarda es ofrecer a los nifios separados de su
entorno por orden judicial y acogidos en instituciones la oportunidad de evolucionar
en un entorno familiar sustitutivo;

» Registro de Proteccién de la Infancia: de conformidad con el objetivo de la
gobernanza electronica, el Registro de Proteccion de la Infancia se puso en marcha
en 2014 y entr6 en funcionamiento en agosto del mismo afio. Se trata de un
innovador sistema informatizado que es fundamental para que la Dependencia de
Desarrollo del Nifio pueda registrar y ocuparse de los casos de nifios en situaciones
dificiles que se denuncian al Ministerio;

« Comité de Alto Nivel para la Labor Conjunta: plataforma comdn desarrollada por
el Ministerio para facilitar y mantener medidas rapidas y multidisciplinarias en los
casos denunciados de violencia y malos tratos contra los nifios;

» Declaracion Tardia de Nacimientos: en colaboracion con los interesados
pertinentes, se ha establecido un sistema de via rapida para que los nacimientos que
no se han registrado en el plazo prescrito puedan inscribirse una vez transcurrido
este, y el sistema funciona desde 2005;
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» Programa de Tutoria Infantil: la Ley de Proteccion de la Infancia (Enmienda)
de 2008 contiene disposiciones para establecer el Plan de Tutoria Infantil v,
desde 2009, se aplica el Programa de Tutoria Infantil, en cuyo marco los nifios de
10 a 16 afios de edad que muestran problemas leves de comportamiento reciben la
asistencia de tutores adultos capacitados para su recuperacion emocional y social;

» Programa de Desarrollo del Nifio en la Primera Infancia — Vigilancia de las
Guarderias: el Ministerio controla y registra las guarderias para nifios de 3 meses a
3 afios de edad a fin de que reciban el apoyo y la atencién que necesitan. De las
390 guarderias de Mauricio, tan solo 89 estaban registradas a finales de 2016. Se
realizan visitas periddicas a las guarderias que no estan registradas con objeto de
instarlas a que hagan lo necesario con miras al pleno cumplimiento del Reglamento
de las Instituciones de Bienestar y Proteccion de la Infancia de 2000 y la Ley de
Proteccion de la Infancia. EI Ministerio examinara ese Reglamento para incluir
disposiciones adicionales, en particular con respecto a las sanciones contra las
guarderias que lo incumplan;

« Estrategia de Informacién, Educacién y Comunicacion: el Ministerio ha puesto
en marcha una estrategia de informacion, educacidn y comunicacion en un intento
de intensificar las campafias de lucha contra la violencia, incluidos los malos tratos y
el descuido.

102. También se han implantado otros servicios de proximidad para proteger a los nifios,
por ejemplo los siguientes:

a) Programa Comunitario de Proteccion de la Infancia: este programa se puso
en marcha en 2007 y se estd aplicando en toda la isla. Prevé servicios de proximidad y
actia como foro a nivel de distrito y comunitario con el fin de asegurar una toma de
conciencia nacional con respecto a la cuestion de la proteccion de la infancia a través de
dos componentes principales, a saber, los comités distritales de proteccion de la infancia
que conocen, examinan y vigilan las cuestiones conexas en ese nivel, y los comités
comunitarios de vigilancia del nifio que se han establecido en localidades situadas en zonas
de alto riesgo para lograr la pronta deteccién y notificacion de casos de nifios en situacion
de riesgo;

b) Club Escolar de Proteccion de la Infancia: el Ministerio de Educacion y
Recursos Humanos, Educacion Terciaria e Investigacion Cientifica puso en marcha el Club
Escolar en septiembre de 2010 con el fin de ofrecer una plataforma estructurada para el
desarrollo de aptitudes y competencias que permitan reducir y combatir la violencia contra
los nifios en las instalaciones escolares. El establecimiento de esa estructura esta en
conformidad con las recomendaciones del Comité de los Derechos del Nifio de las
Naciones Unidas.

103. Las cifras relativas a los servicios de proximidad dispensados fueron las siguientes.

c) En el Centro de Creatividad Infantil Mahebourg

Afio Numero de nifios atendidos
2012 9749
2013 7985
2014 9 156
2015 9218
2016 7887

d) La asistencia de los nifios a los clubes infantiles fue como sigue

Afio Ndmero de nifios atendidos
2012 3260
2013 3800
2014 19791
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Afio Namero de nifios atendidos
2015 17 241
2016 19 952

104. También esta en marcha el proyecto Ecole des Parents, que se examind y redisefi6
posteriormente y, en junio de 2016, pas6 a denominarse Atelier Partage Parents. La
finalidad y los objetivos del Atelier Partage Parents incluyen los siguientes:

a) Mejorar las relaciones entre padres e hijos en general;

b) Reducir la brecha intergeneracional que conduce a los conflictos entre los
padres y los nifios;

C) Mejorar la capacidad de los padres para la crianza de sus hijos, en particular
cuando viven en zonas desfavorecidas y se encuentran en situaciones de desventaja;

d) Empoderar a los padres con la capacidad de gestionar y desarrollar un
mecanismo para hacer frente a sus problemas familiares;

e) Crear y promover la conciencia y comprension respecto de los derechos y las
correspondientes responsabilidades del nifio en el seno de la familia.

105. La Policia, en colaboracion con los trabajadores sociales del Ministerio de
Educacion y Recursos Humanos, Educacion Terciaria e Investigacion Cientifica y la
Dependencia para el Desarrollo del Nifio del Ministerio de Igualdad de Género, Desarrollo
del Nifio y Bienestar Familiar, también se ocupa de reincorporar a los nifios que han dejado
la escuela en el sistema educativo. Los agentes de policia remiten a los nifios victimas de
malos tratos a la Dependencia de Desarrollo del Nifio para que reciban tratamiento
psicoterapéutico y sean alojados convenientemente. Ademas, la Policia puede prestar los
siguientes servicios, seglin proceda:

a) Linea directa disponible las 24 horas del dia (999);

b) En las divisiones territoriales, un centro de operaciones abierto las 24 horas
del dia;

c) De manera analoga, un centro de operaciones e informacion en Line Barracks
abierto las 24 horas del dia;

d) Un protocolo de asistencia a los nifios victimas, que abarca la proteccion y el
asesoramiento y que sirve de base a todos los agentes de policia en servicio en cualquier
parte del pais para responder a las denuncias de maltrato de nifios.

Articulo 11 — Derecho a un nivel de vida adecuado

Derecho a una mejora continua de las condiciones de existencia

106. Sobre la base de la definicion de pobreza extrema de las Naciones Unidas, cifrada en
1,25 délares de los Estados Unidos (paridad del poder adquisitivo) por persona y dia, cabe
sefialar que, en Mauricio, esa tasa es insignificante y se sitda en menos del 1%. Segln los
datos reunidos durante las cuatro encuestas mas recientes sobre el presupuesto en el hogar,
menos del 1% de la poblacién vivia por debajo de ese umbral de pobreza extrema en
1996-1997, 2001-2002, 2006-2007 y 2012. Mauricio, en su condicién de Estado de
bienestar, tiene también un indicador de la brecha de pobreza inferior al 1% debido a sus
servicios de asistencia sanitaria universal y gratuita, educacion gratuita hasta el nivel
terciario, transporte gratuito para los nifios en edad escolar y las personas de edad, asi como
vivienda social y otras prestaciones sociales para los ancianos, las viudas, las personas con
discapacidad, las madres solteras, las mujeres abandonadas y los huérfanos.

107. Sin embargo, en el discurso sobre el presupuesto nacional de 2016-2017, los
umbrales de pobreza nacional de 6.200 y 5.000 rupias (excluidas las transferencias) para
Mauricio y Rodrigues, respectivamente, se habian revisado debido a la introduccién de un
nuevo sistema por el que todo adulto inscrito en el Registro Social de Mauricio tiene

25



E/C.12/MUS/5

26

derecho a una prestacion mensual de subsistencia basada en un umbral minimo de 2.720
rupias por persona, con un umbral maximo de 9.520 rupias para una familia compuesta por
dos adultos y tres nifios. La cuantia de la prestacion de subsistencia pagadera se computa
como la diferencia entre los ingresos en el hogar y el umbral de pobreza. En este contexto,
cabe sefialar que la Ley de Empoderamiento e Integracion Social se promulgd en 2016.

108. Después del cambio en la legislacion, una nueva base de datos que incluia a 8.340
hogares pobres con derecho a prestaciones se habia constituido en el Registro Social de
Mauricio a 31 de diciembre de 2016. El primer pago de la prestacion mensual de
subsistencia a los 7.993 hogares beneficiarios se hizo efectivo el 15 de diciembre de 2016,
por un monto total de 14,9 millones de rupias. La inscripcion en el Registro Social de
Mauricio de las unidades familiares que viven en la pobreza absoluta esta en curso.

Derecho a una alimentacion adecuada

109. En los ultimos afios, se ha aprobado y se esta aplicando una estrategia de seguridad
alimentaria. Las medidas adoptadas en ese marco incluyen la movilizacién de recursos
terrestres y acuaticos, insumos de produccion, recursos humanos, tecnologia y recursos
financieros a fin de optimizar la produccion de alimentos y ganado a nivel local para el
consumo interno, en asociacion con los paises de la region, cuando surgen oportunidades de
producir cultivos alimentarios y productos ganaderos y marinos para ese consumo y para
los mercados regionales; entre las medidas adoptadas cabe mencionar también la puesta en
marcha de una campafia de concienciacion para promover una alimentacion saludable.

Derecho al agua

110. La practica totalidad de la poblacion tiene acceso a agua potable salubre. Segin el
Censo de Poblacion y Vivienda de 2011 (Oficina de Estadistica de Mauricio), el 99,6% de
la poblacién tenia acceso a agua potable canalizada. Ademas, el Gobierno ofrece subsidios
a las familias de bajos ingresos para la adquisicion de cisternas de agua. Desde 2016, los
hogares que consumen hasta 6 m® estan exentos del pago de las tarifas de agua.

111. La Dependencia de Recursos Hidricos esta ejecutando el Plan General de Recursos
Hidricos para la movilizacion de recursos hidricos adicionales a fin de atender las
necesidades actuales y futuras de la poblacién. Se ha completado la construccién de una
nueva presa que movilizard 12 millones de metros clbicos de agua para mejorar el
suministro en la region central y en Port-Louis. Se construird otro depdsito en la parte
meridional de la isla para movilizar 14 millones de metros cubicos. La actual produccion de
agua potable salubre, que asciende a 78.000 m®dia, aumentard hasta un maximo de
128.000 m3/dia una vez construida la presa. La capacidad de otros 2 depdsitos aumentara en
los proximos 5 afios a fin de asegurar almacenamiento adicional para cubrir las necesidades
futuras.

112. El Organismo Central del Agua esta sustituyendo y rehabilitando tuberias viejas y
obsoletas para reducir las pérdidas de agua y asegurar un abastecimiento regular a la
poblacion. Al mismo tiempo, se han organizado campafias publicas para fomentar el uso
eficiente del agua. Se ha implementado un Proyecto de Gestion Integrada de los Recursos
Hidricos en la parte septentrional de la isla con objeto de establecer una vigilancia
sistemética de los acuiferos y la conservacion de los recursos hidricos.

Derecho a una vivienda adecuada

113. Véanse los parrafos 81 a 92 del documento basico comin en relacion con la politica
de vivienda social del Gobierno.

Articulo 12 — Derecho al disfrute del mas alto nivel posible
de salud fisica y mental
Acceso universal a los establecimientos sanitarios

114. Mauricio es un Estado de bienestar, por lo que la atencion médica es gratuita y el
derecho a la atencion de la salud esta garantizado para todos. A finales de 2015 habia
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5 hospitales regionales y 2 hospitales de distrito. También hay 1 hospital psiquiatrico y
otros 3 hospitales especializados (en enfermedades toracicas, enfermedades oculares y
otorrinolaringologia), ademas de 1 centro de cardiologia. A finales de 2015, el nimero total
de camas en las instituciones sanitarias publicas era de 3.648. En el sector privado, habia
17 instituciones privadas de salud con un total de 647 camas.

115. Mauricio proporciona a todos sus ciudadanos acceso universal a los servicios de
atencion primaria de la salud. Como punto de entrada al sistema nacional de salud, las
instituciones que prestan servicios de atencion primaria actiian de “guardianes” del acceso
de los pacientes a los hospitales. El sistema de atencion primaria incluye una red de
18 centros de salud de zona, 116 centros comunitarios de salud, 5 clinicas médicas,
2 hospitales comunitarios y otras instituciones satélite de atencion primaria que facilitan
servicios de promocion de la salud, educacion sanitaria, planificacion familiar,
inmunizacidn, diagndstico, tratamiento y remision.

116. El derecho a la salud para todos esta previsto en distintos instrumentos legislativos,
incluidos los siguientes:

a) El bienestar de los enfermos mentales se rige por la Ley de Salud Mental, que
sirve como directriz general para la gestion, la seguridad y el bienestar de esos pacientes;

b) Por su parte, la Ley de Atencion Médica Especializada establece un fondo
fiduciario que cubre el funcionamiento de un centro de atencién médica especializada y la
gestion de otras instituciones para la prestacién de estos servicios mediante tecnologias
avanzadas;

C) La Ley sobre el VIH y el SIDA, de 2006, protege los derechos y privilegios
de las personas que viven con el VIH y las personas afectadas por la enfermedad. Uno de
los objetivos de la Ley es responder a la epidemia de VIH/SIDA mediante la intensificacion
de los programas de prevencion y los mecanismos nacionales para las pruebas de deteccion
del VIH, asi como el asesoramiento en esa esfera. La Ley de Inmigracién y Estado Civil se
ha modificado para permitir que un no ciudadano infectado por el VIH contraiga
matrimonio con un ciudadano de Mauricio, siempre que haya revelado su estado serolégico
respecto del VIH a su pareja;

d) De conformidad con la Ley de Control de Sustancias Quimicas Peligrosas, la
Junta de Control de Sustancias Quimicas Peligrosas es responsable, entre otras cosas, de
difundir informacion relativa a los productos quimicos peligrosos a otros departamentos
publicos y organismos encargados de hacer cumplir la ley; asegurar la coordinacion y
cooperacion entre esos organismos, los departamentos gubernamentales y demaés
instituciones con miras al control eficaz de los productos quimicos peligrosos; y llevar a
cabo otras funciones necesarias para el control de dichos productos;

e) La Ley de Alimentos regula, entre otras cosas, la determinacién de la
idoneidad de los alimentos y su preparacion, embalaje, almacenamiento, transporte,
distribucion y venta.

Mejora de la salud maternoinfantil

117. Se han fortalecido los servicios de salud maternoinfantil, incluidos los de atencion
prenatal y posnatal. Se promueve la lactancia materna exclusiva durante los primeros seis
meses Yy la lactancia materna continua durante dos afios y posteriormente. La cobertura
vacunal en el marco del Programa Ampliado de Inmunizacion (PAI) es casi del 100%,
incluidas las vacunas a cargo del sector privado.

118. Mauricio ha realizado progresos considerables en la mejora de la salud infantil.
Desde 1990, la tasa de mortalidad de lactantes por cada 1.000 nacidos vivos y la tasa de
mortalidad de nifios menores de 5 afios se redujeron en cerca del 33%. La tasa de cobertura
vacunal ha alcanzado casi el 100%. En el cuadro siguiente se muestra la disminucion de la
tasa de mortalidad infantil en Mauricio durante el periodo de 2009 a 2015.
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Tasa de mortalidad infantil (por cada 1.000 nacidos vivos) 1990 y (2009-2015)

Tasa de mortalidad Tasa de Tasa de mortalidad de
Periodo de lactantes mortinatalidad  nifios menores de 5 afios
1990 20,4 15,9 23,1
2009 134 8,9 16,1
2010 12,5 6,8 14,7
2011 12,9 9,4 15,9
2012 13,7 9,6 15,7
2013 12,1 8,5 14,5
2014 145 10,2 16
2015 13,6 9,7 155

Fuente: Ministerio de Salud y Calidad de Vida.

119. Estos logros se atribuyen a la aplicacién satisfactoria de un conjunto integrado de
servicios de atencién primaria de la salud que incluyen, entre otras cosas, el programa
ampliado de inmunizacion y la mejora de los servicios de atencion maternoinfantil en los
niveles de atencién primaria y hospitalaria, la medicina preventiva y actividades de
promocion de la salud tales como las siguientes:

« Auditoria de la mortalidad infantil y de los nifios menores de 5 afios en Mauricio y
Rodrigues;

» Fortalecimiento de los servicios de atencién de la salud maternoinfantil, incluida la
aplicacion del Plan de Accion Nacional de Salud Sexual y Reproductiva;

» Mejora del Programa Ampliado de Inmunizacién contra enfermedades prevenibles
mediante vacunacién con la introduccién de nuevas vacunas en consonancia con las
recomendaciones de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS);

« Contratacion de mas pediatras, ginecélogos y anestesistas;

» Examen de directrices clinicas para la prestacion de atencion obstétrica y neonatal
integral de emergencia;

» Establecimiento de una tercera unidad neonatal de cuidados intensivos en el
Hospital Nehru (ademas de los hospitales SSRN y Victoria);

« Servicios de ecografia y examen de las mujeres embarazadas por obstetras y
ginectlogos en todos los centros de salud de zona para la deteccién precoz de
complicaciones.

Salud sexual y reproductiva

120. Hay servicios de salud sexual y reproductiva disponibles en todos los hospitales y
centros de atencion de la salud, plenamente accesibles para cualquier ciudadano sin costo
alguno. El articulo 235 del Codigo Penal se ha modificado para permitir el aborto
terapéutico y en los casos en que el embarazo sea consecuencia de una violacion o del
incesto.

Prevencion, tratamiento y control de enfermedades

121. La prevalencia de las principales enfermedades transmisibles de importancia para la
salud publica ha disminuido de forma considerable durante los Ultimos decenios,
principalmente debido a mejoras en el suministro de agua potable y el saneamiento
ambiental, asi como al Programa Ampliado de Inmunizacién (PAI), de conformidad con las
recomendaciones de la OMS. La vacuna es gratuita, se dispensa en las instituciones de
salud publica y su tasa de cobertura es elevada.

122. Mauricio ha podido eliminar enfermedades transmitidas por vectores como el
paludismo y la elefantiasis, y no se han comunicado casos de esquistosomiasis desde 1998.
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Ademas, se pudieron controlar los brotes de chikungunya en 2005 y 2006. Unicamente se
siguen detectando casos importados. Entre 2009 y 2015, se produjeron tres brotes de
dengue transmitido a nivel local.

123. La lucha contra los vectores es otro pilar importante de la prevencidon y el control de
las enfermedades transmitidas por los mosquitos, y es una actividad que se realiza a lo largo
de todo el afio. Se llevan a cabo campafias de sensibilizacion relacionadas con
enfermedades especificas de manera rutinaria, a través de los medios de comunicacion y
también a nivel comunitario. La calidad del agua también se controla periédicamente para
detectar niveles de contaminacién. La inocuidad de los alimentos ocupa un lugar destacado
entre los objetivos del Ministerio, y se estd haciendo hincapié en la necesidad de estrechar
la vigilancia alimentaria.

124. Con objeto de prevenir la aparicion o el rebrote de enfermedades que tienden a
convertirse en epidemias, el Ministerio de Salud y Calidad de Vida ha emprendido acciones
encaminadas a una reorganizacion de la Dependencia de Control de Enfermedades
Transmisibles para fortalecer el sistema de vigilancia de esas enfermedades en el palis,
prestando especial atencion al establecimiento de un sistema de alerta temprana y respuesta
rpida. Este proyecto también estd en consonancia con las recomendaciones de la
Organizacion Mundial de la Salud a los Estados miembros en el sentido de reforzar la
capacidad de aplicacion del Reglamento Sanitario Internacional. Ademas, con miras a
impedir la introduccion de enfermedades transmisibles de gran importancia para la salud
publica, en los puntos de entrada y residencia se controla a los pasajeros que llegan desde
zonas de alto riesgo.

125. El fortalecimiento de la capacidad de los laboratorios también ha sido una actividad
habitual. A este respecto cabe mencionar, entre otros logros, el establecimiento de una
unidad de biologia molecular en el departamento de virologia del Laboratorio Central de
Sanidad, como hito importante en el desarrollo de nuevas herramientas de diagndstico. La
Organizacién Mundial de la Salud ha reconocido el laboratorio de biologia molecular y
virologia como centro nacional de lucha contra la gripe, y ahora forma parte de su Sistema
Mundial de Vigilancia y Respuesta a la Gripe. También se han introducido pruebas para la
deteccion de enfermedades nuevas como la gripe A (H7N9) y el sindrome respiratorio por
coronavirus de Oriente Medio.

Enfermedades no transmisibles

126. Las tasas de mortalidad por enfermedades no transmisibles siguieron una tendencia
ligeramente descendente en el periodo 2008-2010. Sin embargo, desde 2012 se ha
observado una tendencia al alza. También se ha observado que las tasas de mortalidad por
enfermedades no transmisibles son mas elevadas entre los hombres, como se indica a
continuacion.

Isla de Mauricio: Tasa de mortalidad por cada 100.000 habitantes debido a
enfermedades no transmisibles

Ao 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Tasa 467 488 486 474 477 497 500 521 527

Fuente: Ministerio de Salud y Calidad de Vida.

127. Sin embargo, la encuesta de 2015 sobre la prevalencia de las enfermedades no
transmisibles en Mauricio reveld asimismo varias constataciones positivas, entre otras las
siguientes:

i) La diabetes se ha estabilizado en torno al 23% por primera vez desde 1987;
i) La hipertension disminuyé considerablemente, del 38% al 28%;
iii)  Laactividad fisica aumento del 16,5% al 23,7%;

iv)  El consumo de tabaco disminuyé del 21,7% en 2009 al 19,3% en 2015.
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128. El control de las enfermedades no transmisibles se intensificara en consonancia con
la Estrategia Mundial para la Prevencion y el Control de las Enfermedades no
Transmisibles de la Organizacién Mundial de la Salud. Se estan ejecutando planes de
accion sobre nutricion, consumo de tabaco, y actividad fisica y cancer. Se han ultimado
proyectos de planes de accion sobre el consumo nocivo de alcohol y tabaco. Se ha
implementado un Plan Nacional de Accién sobre Nutricion que incluye, entre otras cosas,
directrices dietéticas para una nutricion sana, iniciativas de promocién del consumo de
frutas y hortalizas, y la regulacion de la comercializacion de productos alimenticios en los
centros escolares.

Céancer

129. Los pacientes de cancer estan aumentando en Mauricio. EI Hospital Pitié Salpetriére
de Paris, Francia, actualizara el Plan de Accién contra el Cancer en vigor y prestara
asistencia al Ministerio para establecer la Agencia Nacional de Lucha contra el Cancer. Se
ha firmado un memorando de entendimiento entre el Ministerio de Salud y Calidad de Vida
y el Hospital Pitié Salpetriére a tal efecto. Ademas, se ha creado un Centro Oncoldgico,
como se anuncid en el programa del Gobierno para el periodo 2015-2019.

Medicina del trabajo

130. La Autoridad de Proteccion Radioldgica, establecida en virtud de la Ley de
Proteccién contra las Radiaciones, regula, controla y supervisa, entre otras cosas, los
trabajos radiol6gicos y todas las actividades relacionadas con la adquisicion, la
importacion, el uso, el transporte y la eliminacion de material radiactivo, sustancias
radiactivas, desechos radiactivos, equipo de rayos X y otras fuentes capaces de emitir
radiaciones ionizantes. Ademas, de conformidad con el articulo 20 de esa Ley, cuando una
persona que realice actividades radioldgicas 0 que, a causa de su trabajo, puede haber
estado expuesta de otro modo a radiaciones ionizantes, presente sintomas de enfermedad o
lesiones sospechosas de haber sido provocadas por radiaciones ionizantes, el empleador
adoptard inmediatamente las medidas necesarias para que dicha persona se someta a
examen médico.

131. Distintos casos relacionados con enfermedades oftalmoldgicas, neurolégicas,
cardiopatias, leucemia, enfermedades ortopédicas y cancer que no se pueden tratar en
Mauricio se remiten al extranjero para su tratamiento. A continuacion se exponen los casos
remitidos de 2011 a 2015.

Casos remitidos al extranjero por los servicios hospitalarios pablicos

Tratamiento 2011 2012 2013 2014 2015
Oftalmolégico 51 54 45 55 49
Neuroquirdrgico 45 37 48 65 60
Cardiaco 31 50 39 44 39
Otros™ 82 88 92 83 94

NuUmero total de pacientes 209 229 224 247 242

Fuente: Ministerio de Salud y Calidad de Vida.
* Leucemia, ortopedia, otorrinolaringologia, cancer, etc.

Prevencion del consumo de drogas ilicitas

132. El uso indebido de estupefacientes se ha convertido en un motivo de preocupacion
en Mauricio. El Departamento de Aduanas ya ha adoptado varias iniciativas para impedir la
entrada ilicita de drogas en el pais, entre ellas la creacion de una Dependencia de Lucha
contra los Estupefacientes, la contratacion de 83 oficiales, incluidos funcionarios de
aduanas y psicologos que puedan identificar a los traficantes de drogas por el lenguaje
corporal, y la compra de un buque de intercepcion répida en enero de 2016. El
Departamento tiene previsto adquirir otros dos de esos equipos y dos escaneres, asi como
varios drones, en un futuro proximo.
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133. Sin embargo, el problema de las drogas sigue afectando negativamente a la
sociedad, en particular a los jévenes, y las drogas sintéticas ya se han introducido en las
escuelas de secundaria. En este contexto, el Gobierno establecio en julio de 2015 una
comision de investigacion, presidida por un antiguo magistrado del Tribunal Supremo, con
el mandato de investigar e informar sobre todos los aspectos del trafico de drogas en
Mauricio, en particular:

i) Magnitud y alcance del tréafico ilicito de drogas, y el consumo en Mauricio y
sus consecuencias econdémicas y sociales;

i) Fuentes/puntos de origen/rutas de las drogas ilicitas;
iii)  Canales de entrada y distribucién de drogas en Mauricio;
iv)  Canales de entrada y distribucion de drogas en las prisiones;

V) Disponibilidad de nuevos tipos de drogas en Mauricio, incluidas las drogas
de sintesis y de disefio;

vi)  Vinculos entre el trafico de drogas, el blanqueo de dinero, la financiacion del
terrorismo y otros delitos;

vii)  ldoneidad de la legislacion vigente;

viii)  Eficacia operativa de los diferentes organismos que participan en la lucha
contra el tréfico de drogas;

ix)  Eficacia de los programas de tratamiento y rehabilitacion, asi como de las
estrategias de reduccion de los dafios y de prevencion, educacién y represién en
materia de drogas a nivel nacional, prestando especial atencién a los jovenes;

X) Seguimiento de los fondos a fin de detectar las actividades ilicitas.

134. A finales de octubre de 2016, la comision de investigacion habia celebrado 154
audiencias durante las cuales declararon personas procedentes de distintos sectores, entre
ellos el ejecutivo, la policia y las instituciones penitenciarias, las aduanas, las ONG, el
sector de la educacion y entidades religiosas.

135. En noviembre de 2015, se establecié un Observatorio Nacional de Drogas para
vigilar el consumo ilicito, el uso indebido y el trafico de drogas en Mauricio. Asimismo, su
objetivo es proporcionar informacion con base empirica para proporcionar una respuesta
adecuada a los problemas relacionados con las drogas en el pais. El primer informe del
Observatorio Nacional de Drogas, publicado en agosto de 2016, reveld principalmente lo
siguiente:

i) La situacion en materia de drogas ha evolucionado de manera constante, en
particular por lo que respecta a las nuevas sustancias psicoactivas que se fabrican
deliberadamente con productos quimicos para eludir la legislacion vigente;

i) Sobre la base de las cifras presentadas por diferentes centros de tratamiento y
rehabilitacion, se ha observado que la inmensa mayoria de las personas que asisten a
los centros y de quienes se sabe que utilizan nuevas sustancias psicoactivas son
politoxicdmanos que consumen heroina y también otras drogas;

iii)  Segun las cifras presentadas por el Ministerio de Educacion y Recursos
Humanos, Educacién Terciaria e Investigacion Cientifica, en 2015 se denuncid a
18 alumnos de secundaria por haber participado presuntamente en el consumo de
drogas en la escuela, de los que 15 asistian a escuelas publicas y 3 a escuelas
privadas.

136. El informe indica también lo siguiente:

i) El Gobierno ha reaccionado con prontitud al problema de las drogas
sintéticas mediante la promulgacién de reglamentos en 2015 para hacer frente a las
nuevas sustancias psicoactivas, incluidos los cannabinoides sintéticos y sus
derivados, que no se abarcaron en las anteriores enmiendas introducidas en 2013,;
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i) El Ministerio de Salud y Calidad de Vida ha llevado a cabo amplias
campafas sobre el uso indebido de sustancias psicotropicas en las instituciones
educativas. De abril a diciembre de 2016 se realizaron en 226 escuelas y llegaron a
23.017 estudiantes. A nivel de comunidad, se han organizado 196 sesiones en
centros comunitarios que han beneficiado a 10.038 personas. Se han realizado
105 sesiones en el lugar de trabajo con 3.004 participantes, y 17.197 personas se han
beneficiado de sesiones de sensibilizacion en centros comerciales;

iii)  Se prevé ampliar los programas de prevencion para llegar a diferentes
sectores de la poblacion. El objetivo es crear conciencia entre la poblacién en
general y los joévenes en particular, a fin de empoderarlos con los conocimientos
adecuados sobre los efectos nocivos de las drogas.

Prevencion del VIH/SIDA

137. En la Republica de Mauricio, el primer caso de sida se notifico en octubre de 1987.
A finales de 2015, se habia detectado un total de 6.593 casos de VIH/SIDA, de los cuales
6.352 afectaban a mauricianos (4.871 hombres y 1.481 mujeres). El 73,4% de mauricianos
infectados pertenecia al grupo de edad de 25 a 49 afios y el 17,7% al de 15 a 24 afios.

138. En el informe sobre los progresos realizados por el pais en materia de VIH/SIDA
que abarca el periodo de enero a diciembre de 2014, se informd de que el consumo por via
intravenosa habia provocado en gran medida la propagacion de la epidemia del VIH en
Mauricio. Sin embargo, la introduccidn de estrategias de reduccion de los dafios en 2006
(Ley sobre el VIH/SIDA, Programa de Intercambio de Agujas y terapia de sustitucién con
metadona) por el Gobierno y otros interesados ha dado lugar a resultados positivos. Asi
pues, segun el informe sobre estadisticas nacionales de salud de 2015, el nimero de nuevos
casos de VIH/SIDA detectados entre los mauricianos fue de 262 en 2015, frente a 322 en
2014 y 568 en 2010. En el afio 2016 se detectaron 319 nuevos casos de VIH/SIDA (190
hombres y 129 mujeres).

139. La Republica de Mauricio ha desarrollado los “Principios de los Tres Unos” para
luchar contra la epidemia del VIH. La Secretaria Nacional del Sida, bajo los auspicios del
Ministerio de Salud y Calidad de Vida, coordina la respuesta nacional con la participacién
de los ministerios competentes, el sector privado y la sociedad civil, a través de diversos
mecanismos institucionales como grupos técnicos de trabajo, estructuras descentralizadas
como centros de dia para personas inmunodeprimidas, dependencias regionales del sida y
organizaciones de la sociedad civil.

140. Ademas, se han elaborado varios programas en el marco de la Estrategia Nacional
de Lucha contra el VIH/SIDA para 2013-2016, en particular los siguientes:

 Notificacién de cambios de conducta: se lleva a cabo mediante intervenciones con
diferentes grupos destinatarios (poblacion en general, jovenes, personas que se
inyectan drogas, varones que tienen relaciones sexuales con varones, personas
transgénero, personas inmunodeprimidas) teniendo en cuenta sus necesidades
respectivas.

« Estigmatizacion y discriminacion: la Encuesta sobre el indice de Estigmatizacion
realizada en 2013 proporcion6 datos con base empirica a fin de promover y elaborar
estrategias adecuadas para eliminar la estigmatizacién y discriminacion. Una vez
realizada la encuesta, se elaboré una respuesta multisectorial a nivel nacional
aplicando plenamente el concepto de mayor participacion de las personas que viven
con el VIH/SIDA. En lo que respecta a la no discriminacion, la Ley de lgualdad de
Oportunidades, que se aprobé en diciembre de 2008 y se revis6 en 2012, prohibe
toda forma de discriminacion por motivos de edad, origen étnico, color, raza,
condicion fisica, casta, estado civil, opiniones politicas u orientacion sexual.

» Promocion y distribucion de preservativos: en toda la isla se promueve el uso de
los preservativos (masculinos y femeninos), y se distribuyen gratuitamente y con
regularidad. Desde 2010, se distribuyen un promedio de 1,3 a 1,5 millones de
preservativos.
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» Asesoramiento y pruebas de deteccion del VIH: se trata del principal punto de
entrada al tratamiento del VIH asi como a la atencién y los servicios conexos. Por
consiguiente, los programas nacionales sobre el VIH alientan a la poblacién a
acceder a los servicios de deteccion precoz y acceso al tratamiento del VIH.

» Programa de reduccion de dafios: Mauricio ha intensificado las prestaciones en el
marco del Programa de Intercambio de Agujas asi como la terapia de sustitucion con
metadona que se destinan a una proporcion significativa de las personas que se
inyectan drogas, desde que ambas medidas se pusieron en marcha en 2006. En
Mauricio, el programa de reduccion de dafios esta parcialmente financiado con cargo
al Fondo Mundial de Lucha contra el SIDA, la Tuberculosis y la Malaria (FMSTM).

« Garantia de calidad de los laboratorios en apoyo del Programa de Lucha
contra el VIH/SIDA: las personas que viven con el VIH se benefician de analisis de
laboratorio especializados y rutinarios que se realizan en el Laboratorio Central de
Sanidad, asi como de apoyo y seguridad en las transfusiones, que son gratuitas.

» Terapia antirretroviral (ARV): se proporciona de manera gratuita desde 2001. En
respuesta a una demanda creciente, el Ministerio de Salud y Calidad de Vida ha
descentralizado e intensificado la atencion y el tratamiento dispensados a las
personas que viven con el VIH, en particular en las prisiones y en la isla de
Rodrigues. Este esfuerzo constante para aumentar el acceso a la terapia
antirretroviral dio lugar a un incremento en el porcentaje de pacientes tratados, que
pasé del 18,7% en 2006 al 48,2% en 2014 y al 50,8% en 2015.

 Prevencion de la transmision maternoinfantil (PTMI): desde 2012, el Gobierno
aplica la opcion B+ de profilaxis para las mujeres embarazadas seropositivas y, dado
que Mauricio ha facilitado acceso al 97% de las personas que lo necesitaban, el
Gobierno se propone ahora eliminar la transmision maternoinfantil.

+ Diagnostico temprano y tratamiento de otras enfermedades de transmision
sexual (ETS): el diagnéstico temprano y el tratamiento de las ETS en la poblacion
es una prioridad del programa nacional. Se recomienda la prueba del VIH, que se
ofrece a todas las personas que buscan la evaluacion y el tratamiento de esas
enfermedades.

» Gestion de la coinfeccion (tuberculosis, hepatitis B y C): hay una estrecha
colaboracién entre ambos programas, y las pruebas del VIH y el asesoramiento
conexo son procedimientos habituales en entornos sanitarios que se ocupan de
pacientes con tuberculosis activa o cualesquiera infecciones crénicas de las vias
respiratorias.

« Profilaxis posterior a la exposicién (PPE): hasta la fecha no se ha producido
transmision del VIH durante procedimientos médicos en los hospitales. Toda la
sangre donada es objeto de andlisis. En Mauricio, todos los centros que dispensan el
tratamiento antirretroviral proporcionan servicios de PPE, principalmente en
respuesta al riesgo a que se exponen los trabajadores sanitarios y las victimas de
violacion. Todas las comisarias conocen el programa de PPE y alientan a las
victimas de violacion a que sigan el tratamiento profilactico antes de la
investigacion.

» Apoyo a las personas estigmatizadas que viven con el VIH: el Gobierno mantiene
un alto nivel de compromiso respecto de la prestacion de apoyo econdémico y
psicoldgico a las personas estigmatizadas que viven con el VIH.

Atencion de la salud mental

141. El Centro de Atencién de la Salud Mental Brown Sequard se establecid de
conformidad con la Ley de Atencidon de la Salud Mental con objeto de prestar esta
asistencia a quienes la necesitan, sin discriminacidn. El sistema funciona de manera que los
pacientes pueden acudir de forma voluntaria al hospital con fines de consulta. Las
enfermedades tratadas abarcan todo tipo de trastornos mentales, segin se definen en la
Clasificacion Estadistica Internacional de Enfermedades y Problemas de Salud Conexos
(CIE-10).
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142. Con el fin de proteger mejor los derechos de los enfermos mentales, los servicios
especializados de atencion de la salud mental se han descentralizado y, en la actualidad, el
Hospital Regional de Flac también dispone de una Unidad de Psiquiatria a fin de responder
a esas necesidades en la parte oriental de la isla. En los demas hospitales regionales se
practica la psiquiatria de enlace. Psiquiatras y médicos de la comunidad también prestan
servicios de atencion de la salud mental en centros de atencién primaria.

Articulos 13y 14 — Derecho a la educacion

143. Mauricio reconoce el derecho de toda persona a la educacién y ha proporcionado
ensefianza primaria universal y gratuita desde que obtuvo la independencia en 1968. La
educacién es gratuita desde 1977 en el nivel de secundaria, y desde 1988 lo es en el nivel de
licenciatura a tiempo completo en la Universidad de Mauricio. Desde julio de 2005, el
Gobierno también proporciona instalaciones de transporte gratuito hacia y desde las
instituciones educativas con objeto de facilitar el acceso a la educacién para todos.

144. El derecho a la educacién esta asimismo consagrado en la Constitucion. El
articulo 37 de la Ley de Educacién estipula que la ensefianza es obligatoria para todos los
nifios hasta los 16 afios. El articulo 14 de la Constitucion garantiza el derecho de una
confesidn religiosa o de cualquier otro grupo a crear escuelas. EI Gobierno también se ha
comprometido a mantener un enfoque inclusivo respecto de las necesidades educativas
especiales en el entorno escolar en general.

145. Se han desarrollado programas de estudios en los niveles primario, secundario y
terciario para impartir educacion de manera integral a los alumnos que estudian materias
académicas y también estan expuestos a actividades no académicas con el fin de permitir el
desarrollo de sus aptitudes y personalidad. Habida cuenta de que Mauricio es una sociedad
multicultural, en las escuelas se hace gran hincapié en la promocion de la tolerancia y el
entendimiento con los demas durante periodos especificos. Los programas de estudios se
revisan cuando es necesario para incorporar nuevas tendencias como las tecnologias de la
informacién y los estudios sobre iniciativa empresarial.

146. Ademas, con miras a promover los derechos humanos a través de la ensefianza y la
educacion, el Gobierno de Mauricio, en colaboracion con la Secretaria del Commonwealth,
ha integrado la educacion en materia de derechos humanos en el nivel de secundaria. En la
educacién superior, la ensefianza de los derechos humanos ya forma parte del plan de
estudios de la licenciatura en Derecho de la Universidad de Mauricio. Desde el afio
académico 2013/14 también se puede cursar la maestria en Derecho Internacional de los
Derechos Humanos.

Escuelas de ensefianza preescolar

147. El ndmero de escuelas que ofrecen educacion preescolar ascendia a 911 en marzo
de 2016, con 878 en la isla de Mauricio y 33 en Rodrigues. De esas escuelas, 717 (79%)
son instituciones privadas y las 194 restantes (21%), que funcionan en locales de la escuela
publica, estaban administradas por la Direccion de Atencién y Educacién en la Primera
Infancia (Ex Fondo Fiduciario Preescolar), como se muestra a continuacion.

Administradas por la  Administradas por instituciones

Marzo de 2016 Total EECEA* municipales, cat6licas y otras
Republica de Mauricio 911 194 717
Isla de Mauricio 878 191 687
Isla de Rodrigues 33 3 30

* ECCEA: Direccion de Atencion y Educacion en la Primera Infancia. La Direccidn, conocida
anteriormente como Fondo Fiduciario Preescolar (establecido en 1984), empezé a funcionar en junio
de 2008. La Ley de la Direccién de Atencion y Educacion en la Primera Infancia, de 2007, se
promulgé el 16 de junio de 2008.
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148. Para que a ningun nifio se le niegue la oportunidad de un desarrollo temprano, el
Ministerio de Educacion y Recursos Humanos, Educacién Terciaria e Investigacion
Cientifica, en colaboracién con la Direccion de Atencion y Educacion en la Primera
Infancia, esta elaborando las enmiendas que deben introducirse en la Ley de la Direccién de
Atencion y Educacion en la Primera Infancia con objeto de que la educacién preescolar sea
obligatoria en Mauricio.

Escuelas primarias

149. El articulo 37 de la Ley de Educacion estipula que la ensefianza es obligatoria para
todos los nifios hasta la edad de 16 afios. En 2016 habia 318 escuelas que impartian
ensefianza primaria, 303 en la isla de Mauricio y 15 en Rodrigues. De estas escuelas, 221
eran publicas y 53 eran escuelas privadas subvencionadas. En 2016, 97.300 alumnos
asistian a la escuela primaria en la Republica de Mauricio. La tasa neta de escolarizacién en
la escuela primaria, para ambos sexos, era del 98% (los varones representaban el 97% vy las
nifias el 99%). En Rodrigues, la tasa neta de escolarizacion ascendia al 101%. Los cuadros
que figuran a continuacion ilustran lo anterior.

Educacion primaria — Numero de escuelas

Privadas
Marzo de 2016 Total Pulblicas Subvencionadas No subvencionadas
Republica de Mauricio 318 221 53 44
Isla de Mauricio 303 211 48 44
Isla de Rodrigues 15 10 5 -

Fuente: Ministerio de Educacion y Recursos Humanos, Educacion Terciaria e Investigacion
Cientifica.

Educacion primaria — Matriculacién en la escuela primaria

Todas las escuelas

Marzo de 2016 Total Nifios Nifias
Republica de Mauricio 97 300 49153 48 147
Isla de Mauricio 92 529 46 722 45 807
Isla de Rodrigues 4771 2431 2340

Fuente: Ministerio de Educacion y Recursos Humanos, Educacion Terciaria e Investigacion
Cientifica.

Educacion primaria — Tasa neta de escolarizacion (6 a 11 afios)

Todas las escuelas

Diciembre de 2016 Total Nifios Nifias
Republica de Mauricio 98 97 99
Isla de Mauricio 98 97 99
Isla de Rodrigues 101 101 101

Fuente: Ministerio de Educacién y Recursos Humanos, Educacion Terciaria e Investigacion
Cientifica.
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150. En 2016, los nifios representaban el 51% de los alumnos de la escuela primaria, y las
nifias el 49%. Alrededor del 88,4% de los alumnos de la escuela primaria estaba
matriculado en escuelas publicas y subvencionadas, y el resto en escuelas no
subvencionadas. No obstante, el rendimiento de las nifias fue superior al de los nifios vy,
entre 2005 y 2015, sus tasas de aprobados en el examen para obtener el certificado de
ensefianza primaria fueron sistematicamente superiores tanto en Mauricio como en
Rodrigues.

151. Cabe sefialar que, al introducirse en 2013 los examenes de recuperacion para obtener
el certificado de ensefianza primaria, la tasa global de aprobados (tanto de nifias como de
nifios) ha mejorado considerablemente, y las Gltimas cifras recopiladas por el Sindicato de
Examenes de Mauricio mostraban un porcentaje global de aprobados del 81,17% en 2016,
el 81,15% en 2015, el 80,27% en 2014 y el 80,95% en 2013, tal como se indica en el
cuadro que figura a continuacion. Cabe sefialar también que la tasa global de aprobados
aumenté del 76,44% en 2012 al 80,95% en 2013, afio en que se introdujo el sistema de
recuperacion.

Resultados relativos al certificado de ensefianza primaria: 2012-2016

Primera convocatoria

Afio Porcentaje aprobados
2012 76,44
2013 (incluida la recuperacion) 80,95
2014 (incluida la recuperacion) 80,27
2015 (incluida la recuperacion) 81,15
2016 (incluida la recuperacion) 81,17

Fuente: Sindicato de Examenes de Mauricio.

Proyecto “Zona de Educacién Prioritaria” — Proyecto ZEP

152. El proyecto ZEP se puso en marcha en 2003 con el fin de romper el ciclo de la
pobreza mediante la educacién. Sus principales objetivos son combatir la desigualdad
social y asegurar la igualdad de oportunidades de aprendizaje para todos los nifios de la
Republica y, por ende, mejorar los logros de los alumnos y las escuelas. Los dos
indicadores principales del proyecto son las tasas de asistencia del alumnado y las tasas de
aprobados en el examen para obtener el certificado de ensefianza primaria. Se determind
que 33 escuelas de primaria presentaban un rendimiento bajo, con tasas de aprobados
sistematicamente inferiores al 40% durante varios afios consecutivos. En promedio, la
poblacion escolar de la region donde se ejecuta el proyecto ZEP asciende a algo mas de
8.000 alumnos. Estas escuelas tienen como denominador comun la pobreza.

153. Una red formada por otros ministerios y organismos, denominada “School Plus
Programme”, presta apoyo a las comunidades y a los padres mediante asociaciones de
padres en las escuelas de las zonas donde se ejecuta el proyecto ZEP. También funciona un
Programa Complementario de Alimentacidn Escolar en cuyo marco se ofrece diariamente
pan, mantequilla, queso, una pieza de fruta y agua a todos los alumnos en las escuelas de
esas zonas.

Logros relacionados con el proyecto ZEP

154. Los logros son los siguientes:

a) Disminucién de la tasa de absentismo del 15,7% en 2007 al 9,3% en 2014.
Ese afio, 24 de 30 escuelas registraron tasas de asistencia superiores al 90%.
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Tasa de absentismo en todas las escuelas ZEP por afio académico
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Fuente: Ministerio de Educacion y Recursos Humanos, Educacion Terciaria e Investigacion
Cientifica

b) Aumento constante de las tasas de aprobados en el examen para obtener el
certificado de ensefianza primaria entre 2006 y 2016, como se indica en el cuadro que
figura a continuaciéon. En 2015, 20 de las 33 escuelas abarcadas por el proyecto ZEP
obtuvieron tasas de aprobados superiores al 45%, y en 2016 fueron 19 escuelas. Véase
también el siguiente cuadro.

Desempefio de las escuelas del proyecto ZEP respecto de la obtencidon del
certificado de ensefianza primaria (2006-2016)

Afio Género Sin examen Porcentaje aprobados
2006 Nifios 1358 29,7
Nifias 1163 445

Total 2521 36,5
2007 Nifios 1208 28,1
Nifias 1063 45

Total 2271 36
2008 Nifios 1178 29.8
Nifias 1019 42,9

Total 2197 35,9
2009 Nifios 1111 275
Nifias 1012 43,7

Total 2123 35,2
2010 Nifios 1021 30,3
Nifias 937 42,7

Total 1958 36,2
2011 Nifios 983 28,7
Nifias 973 42,7

Total 1956 35,6
2012 Nifios 978 339
Nifias 889 47,8

Total 1867 40,6
2013 Nifios 775 39,1
Nifias 742 54
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Afio Género Sin examen Porcentaje aprobados
Total 1517 46,4
2014 Nifios 671 36,2
Nifias 651 57,8

Total 1332 46,8
2015 Nifios 694 39,6
Nifias 676 51,8

Total 1370 45,6
2016 Nifios 620 37,6
Nifias 624 51,1

Total 1244 44,4

Fuente: Sindicato de Examenes de Mauricio.

Necesidades educativas especiales

155. De conformidad con la Declaracion Mundial sobre Educacion para Todos (Jomtien
(Tailandia), 1990) y la Convencion sobre los Derechos del Nifio, la visién del Ministerio de
Educacion y Recursos Humanos, Educacion Terciaria e Investigacion Cientifica con
respecto al sector que se ocupa de atender las necesidades educativas especiales es que
ningun nifio quede fuera del sistema educativo sobre la base de la discapacidad fisica.

156. Con miras a que todos los nifios tengan acceso a la educacion, independientemente
de su situacion socioecondémica, capacidad/discapacidad fisica, género o raza, el Plan
Estratégico de Educacion y Recursos Humanos 2008-2020 establece el marco para asegurar
que, en 2020, todos los nifios de Mauricio con necesidades educativas especiales gocen de
acceso a una educacién de gran calidad que cubra esas necesidades. El objetivo de las
escuelas de educacion especial es facilitar la inclusion e integracion efectivas de todos los
nifios con discapacidad visual o auditiva, autismo o discapacidad mental/intelectual.

157. En marzo de 2016 habia 66 escuelas de educacién especial registradas en la
Republica de Mauricio, con el fin de atender las necesidades de los nifios con problemas
fisicos relacionados con el aprendizaje, la discapacidad visual, auditiva e intelectual
(aprendizaje lento) y el autismo. El Gobierno administra 13 de esas escuelas y las ONG
gestionan las restantes.

158. A finales de 2016, el nimero de estudiantes matriculados en esas escuelas habia
aumentado de manera constante, como se muestra en el cuadro que figura a continuacién.
Esto estd en consonancia con el objetivo social del Gobierno de integrar plenamente a las
personas con discapacidad y fisicamente impedidas en el sistema de ensefianza general.

Matriculacion en escuelas de educacion especial (2011-2016)

Ao 2011 2012 2013 2014 2015

2016

NUmero de alumnos 1853 1862 2008 2291 2 301
(62% nifios)  (63% nifios) (63% nifios) (63% nifios) (64% nifios)

Porcentaje incremento
(en comparacion con 2011) 0,5 8 24 24

2515
(64% nifios)

36

Fuente: Ministerio de Educacion y Recursos Humanos, Educacion Terciaria e Investigacion
Cientifica.

159. Cincuenta y tres ONG también participaron en la prestacion de servicios de
educacién especial, como complemento de los esfuerzos del Gobierno en esa esfera
especializada. Se han creado dependencias integradas en las escuelas publicas de ensefianza
primaria y en las nuevas escuelas de educacion especial administradas por ONG para
atender distintos tipos de discapacidad. Se han establecido 5 centros de recursos y
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desarrollo para responder a las necesidades educativas especiales en toda la isla, con miras
a proporcionar apoyo, equipo y capacitacion especializados a las personas con discapacidad
grave cuyas necesidades no pueden atender las escuelas y dependencias de educacion
especial. Las escuelas de educacion especial registradas (ONG) reciben subvenciones del
Ministerio de Educacién. Los nifios con discapacidad que asisten a esas escuelas disponen
de transporte gratuito, y el Ministerio de Seguridad Social, Solidaridad Nacional e
Instituciones Correccionales reembolsa a los padres acompafiantes los gastos de transporte
CONEeXxos.

160. El Ministerio de Educacion y Recursos Humanos, Educacion Terciaria e
Investigacion Cientifica ha adoptado varias medidas nuevas para la inclusion e integracion
de los nifios con necesidades educativas especiales a fin de que ninguno de ellos se vea
privado de educacion sobre la base de cualquier tipo de deficiencia o discapacidad, entre las
que cabe mencionar las siguientes:

a) Se han revisado los procedimientos de inscripcion para los nifios con
necesidades educativas especiales. Se ha llevado a cabo una intensa campafia para persuadir
y alentar a los padres a inscribir a sus hijos en las escuelas primarias méas cercanas;

b) Las escuelas se han provisto de rampas que facilitan el acceso a las aulas;

C) Todas las escuelas secundarias de nueva construccién ya han sido provistas
de inodoros adaptados para las personas con discapacidad;

d) Siempre que sea necesario, las instalaciones como salas de mausica,
bibliotecas, laboratorios de ciencias y salas de computadoras estardn disponibles en la
planta baja. Los directores de las escuelas primarias suelen trasladar a toda la clase a la
planta baja cuando es necesario;

e) Se alienta a los maestros a que proporcionen asistencia adicional
personalizada a los nifios con discapacidad para que puedan seguir el ritmo de los demas
alumnos;

f) Los nifios con discapacidad tendran tiempo adicional durante los examenes
para obtener el certificado de ensefianza primaria;

0) A los nifios con deficiencias visuales se les proporcionan libros de texto,
manuales y formularios de preguntas en caracteres tipogréaficos grandes;

h) Se ha elaborado una lengua de sefias mauriciana para facilitar la
comunicacién a los nifios con sordera;

i) Los nifios con deficiencias auditivas reciben servicios de intérpretes de
lengua de sefias cuando realizan examenes.

Introduccion de la lengua materna en las escuelas primarias

161. En consonancia con las mejores practicas aceptadas internacionalmente, el Gobierno
fomenta el uso de las lenguas maternas para facilitar la ensefianza y el aprendizaje. Con el
fin de fomentar la ensefianza de la lengua materna, en 2012 se introdujo el criollo
mauriciano como asignatura optativa en el nivel I. El bhojpuri también se integr6 durante el
mismo afio, como corolario del hindi, en el nivel I. La ensefianza del criollo mauriciano se
esta implementando gradualmente en todo el ciclo de primaria. En 2016, la primera
promocion de alumnos de criollo mauriciano se encontraba en el quinto curso. El criollo
mauriciano es objeto de examen de final de curso en el nivel primario, de manera analoga a
otras lenguas optativas.

162. EIl 20 de junio de 2016, la Oficina del Primer Ministro, la Asamblea Regional de
Rodrigues y la Universidad de Mauricio firmaron un memorando de entendimiento para
colaborar en la realizacién de un estudio sobre las particularidades linglisticas y
etnogréficas de Rodrigues. Esta colaboracidn se basa en que los derechos linguisticos y
culturales estan consagrados en varios de los instrumentos de derechos humanos a los que
se ha adherido Mauricio.

163. Se ha alcanzado la ensefianza primaria universal. La tasa bruta de matriculacién
escolar en el nivel de primaria se ha estabilizado en torno al 100% durante el Gltimo
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decenio, mientras que la tasa neta ha mejorado gradualmente hasta alcanzar el 98-99% en el
periodo 2000-2014, con un indice de paridad de género de 1,0 que indica que tanto nifios
como nifias logran completar el ciclo completo de ensefianza primaria.

164. Como se indica en el cuadro que figura a continuacion, la tasa bruta de
matriculacion escolar disminuy6 de 2010 a 2013 y se estabilizo entre 2013 y 2016. La tasa
de permanencia, que es la proporcion de alumnos que comienzan en el nivel | y finalizan la
ensefianza primaria, se mantuvo estable en torno al 98% entre 2010 y 2016.

Evolucion de la tasa bruta de matriculacion escolar y la tasa de permanencia

Afio 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Tasa bruta de

matriculacion 101 100 99 98 97 97 97
Tasa de permanencia 98,2 98,1 97,4 97,8 97,6 98,1 96,9
Porcentaje de variacién en

la tasa de permanencia -0,10 -0,81 -0,41 -0,61 -0,10 -1,32

Fuente: Ministerio de Educacion y Recursos Humanos, Educacion Terciaria e Investigacion
Cientifica. Informes sobre desarrollo humano de 2015 y 2016.

Ensefianza técnica y profesional

165. Se han establecido categorias preprofesionales para quienes suspendan en dos
ocasiones el examen de certificacion de la ensefianza primaria y, en consecuencia, se ha
creado una Junta de Formacién Profesional e Industrial (actualmente denominada Instituto
de Formacion y Desarrollo de Mauricio) para la ensefianza técnica/profesional. Desde 2013,
incluso quienes suspenden por primera vez pueden, si asi lo desean, inscribirse en cursos de
formacion preprofesional.

166. En 2014, 8.290 estudiantes (el 70% varones) se inscribieron en cursos de formacion
técnica financiados con fondos publicos y, en 2013, habia 10.463 alumnos (el 72% varones)
matriculados en cursos de formacion técnica y profesional financiados publicamente, frente
a 10.116 en 2012 y 10.463 en 2013. En 2014, el 33% de los estudiantes se habia
matriculado en cursos a tiempo completo, el 51% en cursos a tiempo parcial y el resto
(16%) en cursos de aprendizaje. En 2013, las cifras fueron las siguientes: 43% de
estudiantes matriculados en cursos a tiempo completo, 45% en cursos a tiempo parcial y el
resto (12%) en cursos de aprendizaje. En 2015 habia 6.884 estudiantes matriculados en
centros de formacion y desarrollo.

Ensefianza secundaria y preprofesional

167. En marzo de 2016, el nimero de escuelas secundarias que impartian ensefianza
general y preprofesional era de 112, mientras que 61 escuelas impartian ensefianza general
y dos impartian formacién preprofesional Unicamente. De las 173 escuelas de secundaria
que impartian ensefianza general, 166 se encontraban en la isla de Mauricio y 7 en
Rodrigues. Habia 68 escuelas administradas por el Estado, mientras que las otras 105 eran
escuelas privadas subvencionadas y no subvencionadas.

Matriculacién

168. En 2016, 111.863 alumnos se matricularon en escuelas de secundaria que impartian
ensefianza general, lo que represent6 una disminucion del 2,1% en comparacion con 2015.
En 2015y 2016, el 52% de los alumnos matriculados eran nifias. Alrededor del 44% de los
alumnos de secundaria asistia a escuelas publicas, y el 56% a escuelas privadas
(subvencionadas y no subvencionadas). La tasa bruta de escolarizacién (tasa de
matriculacion en escuelas de secundaria como porcentaje de la poblacién de 11 a 17 afios)
para la ensefianza general y preprofesional ascendi6 al 90% en 2016, en comparacion con el
86% en 2010. La figura siguiente muestra un aumento constante en la tasa global de
matriculacion en la ensefianza secundaria (incluida la formacion preprofesional) de 2010
a 2015, que incluye un fuerte incremento en 2013 tras introducirse la nueva estrategia de
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ensefianza preprofesional que ampli6 esa ensefianza de tres a cuatro afios. A esto se siguid
un fuerte descenso entre marzo de 2015 y marzo de 2016.

Figura 5
Matriculacién en escuelas secundarias (general y preprofesional),
marzo 2010-2016

127.000
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Fuente: Estadisticas de educacion 2016.

169. En marzo de 2016 habia 114 escuelas que impartian formacién preprofesional,
107 en la isla de Mauricio y 7 en Rodrigues. La matriculacion en las escuelas que impartian
esa formaciéon fue de 10.660 alumnos (6.976 varones) en 2015 y de 9.792 alumnos
(6.427 varones) en 2016. Los varones predominan en las clases de formacién
preprofesional secundaria, y representaron alrededor del 65% de las matriculas en 2015 y
del 66% en 2016. El nimero de maestros que trabajaban en escuelas secundarias de
ensefianza general y formacién preprofesional disminuy6 en 114 desde marzo de 2013,
hasta situarse en 8.410 en marzo de 2014. El nimero de maestros aument6 en 922 hasta
alcanzar 9.359 de marzo de 2016.

Certificado escolar de Cambridge

170. El siguiente cuadro incluye el nimero de estudiantes que participaron en el examen
para obtener el certificado escolar de Cambridge entre 2012 y 2015 y las tasas de aprobados
correspondientes; la comparacion con los resultados de 2012 muestra que la tasa global de
aprobados disminuyd ligeramente del 75,7% en 2012 al 75% en 2013, el 73,4% en 2014 y
el 72,5% en 2015.

Ao 2012 2013 2014 2015

Numero de estudiantes examinados 16 885 15890 15632 15675
Porcentaje de nifios y nifias examinados 46 54 46 54 45 55 46 54
Porcentaje de nifios y nifias aprobados 69,6 81 703 789 701 76,1 679 764

Tasa global de aprobados
(porcentaje) 75,7 75 73,4 72,5

Fuente: Estadisticas de educacion 2016.

Certificado de Ensefianza Secundaria Superior de Cambridge

171. El nimero de estudiantes que participaron en el examen para obtener el certificado
de estudios de secundaria superior de Cambridge ascendié a 10.287 en 2013, de los que el
58% fueron mujeres. La tasa global de aprobados fue del 77,9%, inferior al 79,1% de 2012.
En 2014, el ndmero de participantes en esos examenes ascendio a 10.429, de los que el
59% fueron mujeres. La tasa global de aprobados fue del 75,4%, inferior a la de 2013. El
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numero de estudiantes que participaron en el examen de 2015 ascendi6 a 10.285, de los que
el 58% fueron mujeres. La tasa global de aprobados se situd en el 75,3%, inferior al 75,4%
de 2014, como se muestra en el grafico siguiente.

Tasa de aprobados en el examen para obtener el Certificado de Ensefianza
Secundaria Superior de Cambridge

Afio 2011 2012 2013 2014 2015
Porcentaje de varones aprobados 75,3 74,8 73,9 70 72
Porcentaje de mujeres aprobadas 82,3 82,2 80,8 79,1 77,8

Porcentaje global de aprobados 79,3 79,1 77,9 75,4 75,3
Figura 7

Tasa de aprobados del Certificado de Ensefianza Secundaria Superior de
Cambridge (solo candidatos escolares), Republica de Mauricio
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Fuente: Estadisticas de educacion, 2015y 2016.

Nueve afios de escolarizacion

172. El Gobierno estd resuelto a poner fin al actual sistema de certificacién de la
ensefianza primaria, que conduce al elitismo, con la introduccion de los nueve afios de
escolarizacion obligatoria que se prevén en el programa del Gobierno para el
periodo 2015/19 y se destacan en el presupuesto para 2015-2016. El nuevo sistema, que ya
se puso en marcha el afio académico que comenzd en enero de 2017, permitird la
disponibilidad de otros itinerarios/vias para ofrecer un amplio abanico de opciones a los
alumnos (académicas, técnicas, profesionales, etc.).

173. Los nueve afios de educacion basica continua sientan una base sélida para el futuro
de la ensefianza y, en consecuencia, sus objetivos son los siguientes:

a) Proporcionar a todos los estudiantes aptitudes, actitudes y conocimientos
basicos desde la primera infancia, que garanticen el éxito en su aprendizaje futuro;

b) Promover el desarrollo holistico e integral de los alumnos; vy,

C) Lograr una transicion sin tropiezos a la educacién secundaria, asi como su
finalizacion.

174. La reforma prevé el establecimiento de un programa de apoyo temprano que
facilitara la rehabilitacién oportuna de los alumnos con dificultades de aprendizaje, desde el
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grado 1, a fin de reducir la acumulacion de deficiencias en todas las etapas. Se ha
contratado a docentes adicionales con miras a la aplicacion de este programa.

175. Se espera que este enfoque ponga freno al abandono en el sistema escolar, permita la
permanencia de los nifios en las escuelas durante un periodo mucho mas largo y, al mismo
tiempo, responda a la cuestion de los nifios de la calle. Los tres afios (primer ciclo de
secundaria) que siguen a los seis primeros afios de ensefianza primaria deberian ser
decisivos para que el alumno pueda desarrollar su personalidad, su capacidad de analisis
critico y sus competencias. Ademas, el servicio de orientacion profesional se modernizard y
reactivara y sera mas eficiente.

Otros incentivos para los nifios de los hogares mas pobres que asisten a las
escuelas primarias y secundarias

176. En el discurso sobre el presupuesto nacional de 2016-2017 se anunciaron varias
medidas para ayudar a los estudiantes de las familias mas pobres, entre ellas las siguientes:

i) Para alentar a los estudiantes pertenecientes a familias pobres a que cursen
niveles superiores de ensefianza, el Gobierno les ofrece compensaciones en efectivo
tras la finalizacion de los nueve afios de escolarizacion y la obtencién del certificado
escolar y el certificado de ensefianza secundaria superior, respectivamente. Este
dinero se mantiene en las cuentas bancarias de los alumnos hasta que cumplen
18 afios, para que puedan cursar estudios superiores o crear empresas;

i) Se ofrece una segunda oportunidad a los estudiantes pertenecientes a familias
pobres para que vuelvan a examinarse a fin de obtener el certificado escolar y el de
ensefianza secundaria superior. En este caso, las tasas corren a cargo del Gobierno,
sobre la base de los siguientes requisitos:

a) Las familias deben estar inscritas en el Registro Social de Mauricio; y,

b) Los estudiantes deben haber aprobado esos exdmenes, y su intencion
es mejorar los resultados obtenidos.

Educacion terciaria

177. En diciembre de 2015, el nimero total de alumnos matriculados (a tiempo parcial y
completo) en programas de nivel terciario (incluida la ensefianza a distancia) ascendia a
48.970, frente a 50.608 en diciembre de 2014, 50.579 en diciembre de 2013 y 49.625 en
diciembre de 2012. En el cuadro que figura a continuacién se muestra la evolucion del total
de matriculas en las instituciones de educacion superior durante el periodo comprendido
entre diciembre de 2011 y diciembre de 2015. El total de alumnos matriculados aumento
notablemente de 2011 a 2013, se estabiliz6 en 2014 y disminuy6 de forma considerable
en 2015.

Matriculacion en instituciones de educacion terciaria, diciembre de 2011
a diciembre de 2015

Ao 2011 2012 2013 2014 2015

Matriculacion 45 969 49 625 50 579 49 625 48 970

Fuente: Estadisticas de educacion 2016.

178. La mayoria de los estudiantes (77%) estaban matriculados en instituciones locales
de ensefianza superior tanto publicas (44%) como privadas (33%), y el 23% restante lo
estaba en instituciones del extranjero. La tasa bruta de matriculacion en instituciones de
ensefianza terciaria como porcentaje de la poblacion de 20 a 24 afios, que era del 50,7% en
2012, disminuyd al 50,1% en 2013, el 49,2% en 2014 y el 47,4% en 2015.
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indice de paridad de género

179. El indice de paridad de género se define como la tasa bruta de escolarizacion de las
nifias dividida por la proporcién correspondiente para los nifios, y la paridad se alcanza con
una cifra de entre 0,97 y 1,03. El indice de paridad de género en el sector de la educacion
de Mauricio es de 1,0 desde 1990, ya que los nifios y las nifias tienen las mismas
probabilidades de matricularse en la escuela primaria. En los niveles secundario y terciario,
las nifias tienen mas probabilidades de matricularse que los nifios, como se indica a
continuacion.

indice de paridad de género,

por nivel de ensefianza 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Primaria 1,00 1,00 1,00 1,01 1,01 1,01 1,01
Secundaria 1,07 1,07 1,07 1,06 1,05 1,06 1,07
Terciaria 1,29 1,39 1,39 1,31 1,31 n.d n.d

Fuente: Recopilacion de estadisticas de educacion, 2015y 2016.

Gasto publico en educacion

180. El Estado proporciona fondos suficientes para la educacion, en ocasiones llevando al
limite presupuestos ajustados e incluso subvencionando gran parte del gasto en las escuelas
de secundaria bajo el control de instituciones privadas. El gasto efectivo del Ministerio de
Educacion y Recursos Humanos, Educacion Terciaria e Investigacion Cientifica se muestra
a continuacion.

(En millones de rupias)

Afio
Gasto 2011 2012 2013 2014 2015-2016
Total del gasto publico 87816,2 89101,5 102924,1 106 693,3 112 833,8

Total del gasto publico en educacion 110174 11986,1 120124 12720,1 14 674
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Fuente: Ministerio de Educacion y Recursos Humanos, Educacion Terciaria e Investigacion
Cientifica.

Articulo 15 — Derecho a participar en la vida cultural y a gozar
de los beneficios del progreso cientifico

Promocion del arte y la cultura

181. La nacién mauriciana es una comunidad multicultural integrada por descendientes
de migrantes procedentes de Africa, Asia y Europa. El Ministerio de Arte y Cultura celebra
varios festivales y actos conmemorativos a nivel nacional junto con un considerable
nimero de eventos artisticos y culturales, sobre la base de un calendario anual de
actividades debidamente aprobado por el Gobierno, con miras a promover todos los
aspectos del patrimonio cultural y alentar la creacidn artistica. Todas las conmemoraciones
culturales importantes se celebran en dias festivos oficiales para que el conjunto de la
poblacién pueda conocer y apreciar su cultura y participar en ella.

182. La politica del Gobierno consiste en proporcionar ayuda financiera e institucional
para asegurar la preservacion y promocion de todos los aspectos practicos del arte y la
cultura de Mauricio. Se presta apoyo financiero y de otro tipo a artistas y grupos de artistas
con el fin de alentar la creacion artistica. ElI Ministerio también cuenta con dos salas de
teatro, que se ponen a disposicion de la comunidad de artistas a una tarifa reducida con el
objetivo de promover el arte y la cultura y alentar a la poblacién a que asista a eventos
culturales en Mauricio.
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183. La participacion en actividades de lectura, artisticas y culturales se ha alentado y
promovido mediante el establecimiento de centros publicos de lectura y animacién cultural
en diferentes regiones. Asimismo, se han creado tres centros de formacidn artistica para
impartir capacitacion en diversas formas de arte. Se presta asistencia a artistas locales por
mediacion del Ministerio de Arte y Cultura. El alcance del Fondo Presidencial para la
Creacion Literaria, primero limitado al idioma inglés, se hizo extensivo a todas las lenguas
escritas y habladas en Mauricio con objeto de impulsar la literatura mauriciana.

184. A fin de preservar y aumentar el acceso al patrimonio cultural de la humanidad, se
han creado las siguientes instituciones:

» Fondo del Patrimonio Nacional

El Fondo del Patrimonio Nacional, creado en 1997, ha promovido activamente el
patrimonio material e inmaterial de Mauricio. Tras la ratificacion de la Convenci6n
para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural Inmaterial y, en un empefio por
salvaguardar ese patrimonio, el Fondo del Patrimonio Nacional ha puesto en marcha
investigaciones encaminadas a inventariar y documentar su patrimonio cultural
inmaterial. El sega tipi es el primer elemento que se registr6 en la Lista
Representativa del Patrimonio Cultural Inmaterial de la Humanidad, en diciembre
de 2014. Procede principalmente de la comunidad criolla de afrodescendientes,
cuyos antepasados fueron esclavos en la isla de Mauricio. El expediente de
candidatura del folclore bhojpuri ya se ha presentado a la UNESCO para su examen
en 2016. ElI Fondo también trabaja en los expedientes de candidatura
correspondientes al sega tambour de Rodrigues y al sega de Chagos.

» Fondo Fiduciario Aapravasi Ghat

Aapravasi Ghat se incluyé en la Lista del Patrimonio Mundial de la UNESCO el 16
de julio de 2006. El Fondo se encarga de promover el sitio Aapravasi Ghat del
Patrimonio Mundial como lugar de conmemoracién nacional, regional e
internacional. En junio de 2011 se publicé la orientacion de politica de planificacion
para la zona de Aapravasi Ghat con objeto de proteger y mantener el valor universal
excepcional del sitio Aapravasi Ghat del Patrimonio Mundial. El objetivo es también
preservar y mejorar las cualidades inherentes, el caracter urbano y la importancia
cultural de esa zona protegida.

+ Centro de Interpretacion Beekrumsing Ramlallah

En 2010 se puso en marcha el proyecto del Centro de Interpretacion con el fin de
promover el patrimonio mundial y su valor universal excepcional y, al mismo
tiempo, permitir el acceso al publico. El proyecto ya se ha completado, y se
inaugur6 el 2 de noviembre de 2014. El Centro propone un programa permanente y
dinamico de educacién y divulgacion publicas, incluidas actividades en los
emplazamientos y en las escuelas (desde 2010, se visita un promedio de 100
escuelas cada afio).

» Fondo Fiduciario del Patrimonio Le Morne

El paisaje cultural de Le Morne se incluy6 en la Lista del Patrimonio Mundial de la
UNESCO el 10 de julio de 2008. El Fondo Fiduciario del Patrimonio Le Morne se
encarga de preservar y gestionar el paisaje cultural de Le Morne para que pueda
utilizarse de manera racional y sostenible, con pleno conocimiento de su valor
universal y sin comprometer su autenticidad e integridad.

« Conservacién de sitios del periodo colonial

Varios proyectos de conservacion se han completado (Aapravasi Ghat, Vagrant
Depot) o estan en curso (sitio del patrimonio Trianon) con objeto de restaurar el
patrimonio nacional asociado al periodo colonial. La Ruta del Trabajo en Régimen
de Servidumbre surgié de la creacidn de una red entre paises que han experimentado
dicho régimen. El objetivo es compartir datos sobre proyectos relacionados con el
trabajo de régimen de servidumbre. En particular, este proyecto se basa en el modelo
de proyecto sobre la Ruta del Esclavo establecido por la UNESCO. La propuesta de
Mauricio obtuvo el apoyo del Comité Ejecutivo de la UNESCO en octubre de 2014.
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Hasta la fecha, el Fondo Fiduciario Aapravasi Ghat ha llevado a cabo varios
proyectos a fin de reunir elementos del patrimonio cultural inmaterial en toda la isla.
Se documentaron 60 elementos de forma exhaustiva, y esta investigacion dio lugar a

la publicacion de 10 libros a cargo del Fondo.

185. Ademas de proporcionar subvenciones y ayudas a las entidades religiosas, el
Gobierno, en consonancia con su objetivo de promover la armonia racial y la unidad en la
diversidad con miras a la preservacion de su rico patrimonio cultural y la promocion de los
idiomas, ha creado fondos fiduciarios, centros culturales, asociaciones de promocién de las
lenguas y fondos del patrimonio. Se espera que, de esta manera, los mauricianos de todos
los origenes culturales tengan la oportunidad de participar en actividades religiosas y
culturales de su eleccion, y promuevan la armonia y el respeto mutuo. Se han establecido

las siguientes instituciones mediante legislacion:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)
i)
)
k)

bb)
cc)
dd)

ee)

Fondo del Patrimonio Nacional

Fondo Fiduciario Aapravasi Ghat

Junta de Censores de Cinematografia y de Teatro

Centro de Conferencias y de Animacion Cultural

Fondo Fiduciario del Patrimonio Le Morne

Fondo Fiduciario del Centro Cultural Islamico

Fondo Fiduciario del Centro Nelson Mandela para la Cultura Africana
Fondo Fiduciario del Centro Cultural Mauriciano

Fondo Fiduciario Malcom de Chazal

Consejo de Bibliotecarios Registrados de Mauricio
Consejo de Museos de Mauricio

Sociedad de Gestion de Derechos

Biblioteca Nacional

Departamento de Archivos Nacionales

Fondo Fiduciario del Profesor Basdeo Bissoondoyal
Fondo Presidencial para la Escritura Creativa

Centro Ramayana

Conservatorio Nacional de Musica Frangois Mitterand
Corporacidn para el Desarrollo de la Cinematografia en Mauricio
Fondo Fiduciario del Centro Cultural Marathi de Mauricio
Fondo Fiduciario del Centro Cultural Tamil de Mauricio
Fondo Fiduciario del Centro Cultural Telugu de Mauricio
Galeria Nacional de Arte

Asociacion para la Promocion del Hindi

Asociacion para la Promocion del Arabe

Asociacién para la Promocidn del Bhojpuri

Asociacion para la Promocion del Chino

Asociacion para la Promocion del Criollo

Asociacion para la Promocién del Inglés

Asociacion para la Promocion del Marathi

Asociacién para la Promocidn del Sanscrito
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ff)  Asociacion para la Promocion del Tamil
gg) Asociacion para la Promocion del Telugu
hh)  Asociacion para la Promocion del Urdu

186. La menor subvencién otorgada asciende a 56.000 rupias, y la mas elevada hasta la
fecha es de 15,9 millones de rupias en el presupuesto para 2016-2017. Las subvenciones se
destinan a las actividades y los gastos de administracion de los 6rganos que se han
establecido para promover los idiomas y las culturas en Mauricio.

187. Para proteger el derecho de los autores y la integridad de su labor, se han adoptado
las siguientes medidas:

a) La Ley de Derecho de Autor de 1997 se reviso y sustituyd por la Ley de
Derecho de Autor de 2014, que prevé la proteccion de los derechos econémicos y morales
de los autores;

b) La Dependencia de Lucha contra la Pirateria del Departamento de Policia, la
Autoridad Fiscal de Mauricio, la Oficina de la Propiedad Industrial y la Sociedad de
Gestion de Derechos participan en la lucha contra la pirateria y son responsables de aplicar
la Ley de Derecho de Autor.

188. Con objeto de promover la difusion de las artes y la cultura, el Gobierno ha
adoptado las siguientes medidas:

a) Se proporciona asistencia financiera en forma de donaciones para la
produccion local de bienes culturales en el marco del Plan de Asistencia a Artistas, y para el
desarrollo del sector creativo en el marco del Fondo Internacional de Fomento del Arte. La
asistencia prestada a los artistas entre 2009 y 2016 figura en el siguiente cuadro.

(En rupias)

Plan de Asistencia Fondo Internacional
Afio a Artistas de Fomento del Arte
2009 510 000 Implementado desde 2010
2010 750 000 1587 247
2011 795 000 2946 120
2012 1215000 1306172
2013 3852528 1044 899
2014 1680 000 267 900
2015 1620 000 831776
2016 3158 450 644 121

Fuente: Ministerio de Arte y Cultura.

b) Se ofrece a los artistas la posibilidad de exponer en el extranjero financiando
su participacion en eventos de renombre mundial en el marco del Fondo Internacional de
Fomento del Arte. Empresarios culturales y artistas han sido empoderados mediante
diferentes formas de asistencia e incentivos, promoviendo de esta manera el sector cultural
con miras a su desarrollo sostenible;

C) El Ministerio de Arte y Cultura vela por el respeto de la diversidad cultural
mediante la promocion del pluralismo cultural y los intercambios culturales con otros
paises. Los programas de intercambio cultural entre Mauricio y paises amigos como la
India, Egipto, Seychelles y China prevén intercambios de artistas y grupos de artistas,
intercambios de documentacion y el intercambio de profesionales en diversas esferas
artisticas y culturales;

d) El Ministerio de Arte y Cultura también presta asistencia financiera a los
artistas con discapacidad para que desarrollen su labor creativa, y alienta su participacion
en programas a nivel nacional.
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189. Sin embargo, aunque la situacion social de los artistas ha mejorado
considerablemente y se valora la importancia de las obras de calidad asi como de la
creatividad, los derechos de los artistas alin no se protegen plenamente. Por consiguiente, el
Gobierno tiene la intencion de formular una nueva legislacion en la que se reconoceran los
derechos de los artistas respecto de la creacidn, la distribucion y el disfrute de sus bienes y
servicios culturales.
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