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 اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة

  
 * الملاحظات الختامية على التقرير الدوري السادس لسويسرا   

 
  1297( في جلســتا س  CEDAW/C/CHE/6نظرت اللجنة في التقرير الدوري الســس ل لســايســرا   - 1

  الأول/تشــــــــــــــرين    21(، المعقا تان في  CEDAW/C/SR.1928و   CEDAW/C/SR.1927   1928و  
 .2022أكتابر  

 
 مقدمة -ألف   

تعرب اللجنة عن تقديرهس لتقديم الدولة الطرف تقريرهس الدوري الســــــــس ل، ال ي أجعدة الــــــــتجس ة  لقس مة  - 2
ب اللجنـة أياــــــــــــــس (. وتعر CEDAW/C/CHE/QPR/6المســــــــــــــس ـل والألــــــــــــــ لـة المحـسلـة   ـل تقـديم التقرير  

ــة   عن للجنــ الســــــــــــــــــس قــــة  متــــس عــــة الم  ظــــست ال تــــسم ــــة  تقريرهــــس عن  للــــدولــــة الطرف لتقــــديم ــــس  تقــــديرهــــس 
 CEDAW/C/CHE/CO/4-5/Add.1  ــس ـست (. وتر ـ   ـسلعرا الشــــــــــــــواي الـ ي  ـدمـ  الافـد وبـس ياــــــــــــ

 ا  على الأل لة التي طر ت س اللجنة شوايس أثنسء الحاار.ا ضسف ة المقدمة ر   

وتثني اللجنـة على الـدولـة الطرف  يوـس هـس وفـدا من  طـسعـست متعـد ة، الـ ي ترألــــــــــــــتـ  مـديرة الم تـ   - 3
الاتحس ي للمســسواة نان الجنســان، لــالوي  وري ، وضــم ممثلان عن الموتمر الســايســري لمندوبي المســسواة نان  

ــان، والم  ــمسلا الاجتمسعي الاتحس ي، وم ت  العدل  الجنســ ــان، وم ت  الاــ ــسواة نان الجنســ ت  الاتحس ي للمســ
الاتحـس ي، والم تـ  الاتحـس ي للشــــــــــــــرطـة، والم تـ  الاتحـس ي لل ــــــــــــــحـة العمام ـة، وأمـسنـة الـدولـة للشــــــــــــــوولا 

ــسلا التس   لا ارة ال سرج ــ ة  قال ا نســ ــم  نلامسلــ ــوولا ال جرة، و ســ ــس ية، وأمسنة الدولة لشــ  ة، والم ت  الا ت ــ
 ا   س ي الاتحس ي والبعثة الدا مة لسايسرا لدى م ت  الأمم المتحدة والمنظمست الدول ة الأخرى في جن ف.

 
 الجوانب الإيجابية -باء   

في تقريرهــس الجــسم    2016تر ــ  اللجنــة  مــس أ ر تــ  الــدولــة الطرف من تقــد  منــ  النظر في عــس    - 4
وال الرا    ــدوريَان  الــــ ــسم   للتقريرَين  -CEDAW/C/CHE/CO/4و    CEDAW/C/CHE/CO/4-5 ــــ

5/Corr.1:على صعاد إجراء ا ص  ست التشريع ة، ولا ل مس اعتمس  مس يلي ،) 

 

 (.2022تشرين الأول/أكتابر  28-10أ رت س اللجنة في  ورت س الثسلثة والثمسنان   * 

https://undocs.org/ar/CEDAW/C/CHE/6
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/SR.1927
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/SR.1928
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/CHE/QPR/6
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/CHE/CO/4-5/Add.1
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/CHE/CO/4-5
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/CHE/CO/4-5/Corr.1
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/CHE/CO/4-5/Corr.1
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تــــ ياــــدهــــس 2022التعــــدي ت القــــسنان ــــة التي تعترف نلواس مثلاي الجن  في عــــس     أ(  ،  عــــد 
 ؛2021أغل  ة لس قة في ت ايت شع ي أججري في عس   من

الرام ة إلى تعليل الأجر المتســسوي    2020تعدي ت  سنالا المســسواة نان الجنســان في عس    ب( 
 لقسء العمل المتسسوي الق مة؛

 ، ال ي يتامن أربعة تدانار ذات صلة  سلمسسواة؛2023-2019ال رنسمج التشريعي للوترة   س( 

القسنالا الاتحس ي لتعليل  مسية ضــحسيس العن ،  مس في ذلا العن  الجنســسني ضــد المرأة،    ( 
 .2018في عس  

ــستي - 5 ــ سلـــــ ــســـــــي والســـــ ن دف  وتر   اللجنة  ج ا  الدولة الطرف الرام ة إلى تحســـــــان إطسرهس المولـــــ
 التعجال  سلقاسء على التماال ضد المرأة وتعليل المسسواة نان الجنسان، مثل اعتمس  مس يلي:

لتنواـ  اتوـسة ـة مجل  أوروبـس للا ـسيـة من العن    2026-2022خطـة العمـل الاطن ـة للوترة    أ( 
 ضد النسسء والعن  العس لي وم سفحت مس  اتوسة ة الطن ال(؛

 وخطة العمل المت لة ن س؛ 2030نان الجنسان لعس  الترات ج ة المسسواة   ب( 

ــتدامة لعس    س(  ــترات ج ة التنم ة المسـ ــ لة   2030الـ ــلة ن س، والتي تحتل مسـ وخطة العمل المت ـ
 المسسواة نان الجنسان م سنة  سر ة فا س؛

 (2000   1325لتنواــــ   رار مجل  الأمن    2022-2018خطــــة العمــــل الاطن ــــة للوترة     ( 
 . ش لا المرأة والس   والأمن

وتر   اللجنة نت ــديا الدولة الطرف، في الوترة التي انقاــت من  النظر في التقرير الســسنا، على  - 6
 .2018، التي  خلت  ال النوسذ في عس  2017اتوسة ة الطن ال في عس  

 
 مةأهداف التنمية المستدا -جيم   

ــتـدامـة  وتـدعو  لى  عمـال   - 7 التـ ايـد الـدول  الـ ي تأظى بـا أهـداف التنميـة المســـــــ ترحـب اللجنـة بـ
المســـاواة بيل الجنســـيل بأكم القانوس والمســـاواة القانونيةل وقأكم الواوع والمســـاواة الفعليةل  و قا  حكا   

ــتـدامـة لعـا    5ك ِّر اللجنـة بـ هميـة ال ـدف  وتـ  .2030الاتفـاقيـة     جميع مراحـن تنفيـ  الـة التنميـة المســـــــ
وتأث اللجنةُ الدولةَ    وأهمية تعميم مراعاة مبدأي المسـاواة وعد  التمييز    جميع ا هداف السـةعة ع.ـر.

ــتـدامـة    الـدولـة اللرف واعتمـاد   ــف ـا القوة الـدا عـة للتنميـة المســـــــ اللرف على الاعتراف بـالمرأة بوفـــــــ
 .( 1    ا الغرضالسياسات والاستراتيجيات ذات الصلة تأقيقا ل

 
 البرلماس -دال   

ــريايـة    كفـالـة التنفيـ  ال ـامـن للاتفـاقيـة   - 8 ــللـة الت.ـــــــ ــم للســـــــ تؤكـد اللجنـة على الـدور الأـاســـــــ
ــادسل.A/65/38 وانظر تخــ    ت لى أس    ايــة الاتأــاديــةمجوتــدعو اللجنــة ال    الجزء الثــان   المر ا الســــــــ

ا  الخلوات اللازمة فيمـا اتعلا بتنفيـ  ه ا الملاحظـات الختـاميـة مل اتس وحتى حلول  ت ـاتوا ا مع ولاا بمـا
 موعد تقديم التقرير الدوري المقبن بموجب الاتفاقية.

 __________ 

 . رار اتُّ   خ ل الدورة الحس ية والسبعان لتنق ح الوقرة الما دة المتعلقة   هداف التنم ة المستدامة (1  

https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
https://undocs.org/ar/A/65/38
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 مجالات القلا الرئيسية والتوفيات -هاء  

 التأفظات   

( 2  15 عد تحوظ س على المس تان تكرر اللجنة ا عراب عن  لق س لألا الدولة الطرف لم تســـــــــــح   - 9
 (  ح(.1  16 و

   12الفقرة   ، CEDAW/C/CHE/CO/3وت.ــير اللجنة  لى ملاحظات ا الختامية الســابقة وانظر  - 10
ل وتأــث الــدولــة اللرف على أس تــدري    تقريرهــا الــدوري  9  الفقرة  CEDAW/C/CHE/CO/4-5  و 

ل وحل 1و  16ل و  2و   15المقبـن   س  كـاس لا ازال لرمر وجـاهتـا  جـدولا زمنيـا لســـــــــأـب تأفظ ـا على المـادتيل  
 . 1988 /اناار  كانوس الثان   1ب. س القانوس ال ي يأكم نظا  الزواي  وال ي يسري على الفترة السابقة على  

 
 تنفي  الاتفاقية والتعريف ب ا   

تر   اللجنة  سلتدانار التي ات  ت س الدولة الطرف لتعليل تنوا  الاتوسة ة والتعريف ن س على ال ـعاد  - 11
الاتحس ي،  مس في ذلا التدانار التي ات  هس الوريا العسمل المشـــــــــترز نان الا ارات المعني  سلاتوسة ة، المول   
ــان. وت    اللجنة الج ا   ــسواة نان الجنســــ ــ  الم ت  الاتحس ي للمســــ يت ل  من م ست  اتحس ية م تلوة ويرألــــ
ــسرات إلى الاتوسة ة في خط  عمل  ــ مس ا شــــ ــعاد المحلي لتعليل التعريف  سلاتوسة ة، ولا لــــ الم  ولة على ال ــــ

سنت اللجنة تعترف  سلتق ل الكسنتانست المجتمعست المحل ة وال ط  المتعلقة  سعتمس  تشريعست جديدة. ول ن ك
 السايسرية تجسه الاتحس ، فإن س ت     قلا وجا  توسوتست ك ارة نان الكسنتانست في مجسل تنوا  الاتوسة ة.

واللجنة   ذ تضــــــع    اعتةارها المســــــؤولية القانونية الملقاة على عاتا الاتأاد والدور القيادي   - 12
ا  توفــــ  الدولة   اللرف بتعزيز التنســــيا الفعال ل ياعلا على جميع المســــتويات لضــــماس تنفي   ال ي اتولا 

 موحد للاتفاقية والأماية المتساوية لأقوق المرأة    جميع أنأاء الدولة اللرف.

ــري  فاديا  - 13 ــدارهس شـ وتح   اللجنة علمس  سلتدانار التي ات  ت س الدولة الطرف للتاع ة  سلاتوسة ة، كإصـ
ــسء في الـدولـة الطرف لا يـدركن  ـسلقـدر الكـسفي  ياضــــــــــــــح أ  ـسم ـس. غ ــسورهـس من كالا النســــــــــــ ار ألا القلا يســــــــــــ

ل ل ن من  قال  ماج  الاتوسة ة ومس ها متسح ل ن من ل جل انت سف للمطسلبة نتلا الحقال. ها مس  م اة

ــلـة وتعزيز التـدابير الراميـة  لى التو يـة بـالاتفـاقيـ - 14 ة  ولـ ا توفـــــــــ  اللجنـة الـدولـةَ اللرف بموافـــــــ
والاجت اد القضــــــائ  للجنة بموجب البروتوكول الااتياري  وتوفــــــيات ا العامة  وتوفــــــيات ا المقدمة  لى  

 الدولة اللرف  بسبن شتى من ا زيادة الاستعانة با دوات الرومية.
 

 السرياس المةاشر  حكا  الاتفاقية   

ــسيس المرأة  لا   عن - 15 ــدار اللجنة الاتحس ية لقاـ ــي الم ن القسنان ة.   تر   اللجنة  إصـ الاتوسة ة لممسرلـ
الطرف، ت ــبح ال ــ از الدول ة التي تم الت ــديا علا س واجبة التط اا  ةوت    اللجنة أن ، وفقس لوق  الدول

ة مبسشـرة    تط  قس  مبسشـرا  إذا كسنت  سعدة ال ـا محد ة  مس ي وي وصـ دت  ولا  اد أو شـري  حاو تكالا ماج ة
ــلطست القس مة نتط ــس ل للدولة  إلى الســ  اا القسنالا. غار ألا اللجنة ت     قلا مس ور  في التقرير الدوري الســ

الطرف من معلامـست تواـد  ـ لا محـسكم الكـسنتانـست نـس را مـس تحاـل إلى الاتوـسة ـة أو  رارات اللجنـة وتاصــــــــــــــ ـست ـس.  
ياجد إلا عد   لال  ويســـــــسور القلا اللجنةَ أياـــــــس  شـــــــ لا مس  دم  وفد الدولة الطرف من معلامست تواد   ن  لا 

القاـــــسيس المعروضـــــة على المحسكم التي طجبقت فا س الاتوسة ة تط  قس  مبسشـــــرا . وعلى وج  التحديد، ت      من
 اللجنة  قلا مس يلي:

https://undocs.org/ar/CEDAW/C/CHE/CO/3
https://undocs.org/ar/CEDAW/C/CHE/CO/4-5
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ألا تط اا الاتوسة ة تط  قس مبسشرا في ا جراءات القسنان ة لا يلال محدو ا وي ا  للسلطة    أ( 
 ى عد  كوسية ا لمس      س  الاتوسة ة في أولسي القاسء؛التقديرية، وها مس يشار أياس إل

انعدا  الاجت س ات القاـس  ة أو غارهس من ا رشـس ات القاـس  ة المتعلقة  سلتط اا المبسشـر   ب( 
 ل توسة ة، وها أمر لا ي دو أياس أن  يندرس ضمن التدري  المن جي للقاسة؛

ــسيس الم  س(  ــة على المحسكم التي طجبقت فا س الاتوسة ة الافتقسر إلى ن سنست عن عد  القاـ عروضـ
 تط  قس  مبسشرا .

ــابقة و - 16 ــيات ا الســ ــ   13  الفقرة  CEDAW/C/CHE/CO/4-5واللجنة   ذ  ت ك ِّر بتوفــ ل  توفــ
ــماس تلبيا المأاعم للاتفاقية   ــائية والإدارية الدولةَ اللرف باتخاذ التدابير اللازمة لضـ .     الإجراءات القضـ

 وعلى وجا الخصوص  توف  الدولة اللرف بما ال :

الاضــــللان ببناء من ج  لقدرات القضــــاة والمدعيل العاميل والمأاميل وموافيل  نفاذ    أ( 
 ا اتعلا بتلبيا الاتفاقية تلبيقا مةاشراً واستخدام ا    الإجراءات القانونية؛القانوس فيم

ــة على المأاعم الت  ُ ةقا  ي ا أحكا  الاتفاقية    ب(  ــايا المعروضـــ جمع البيانات عل القضـــ
 تلبيقاً مةاشراً على الصعيد الاتأادي وفعيد ال انتونات والمجتمعات المألية.

 
 الأدود الإوليمية الالتزامات الدولة ااري    

ــسلا.   - 17 ــعاد الدولي نتافار الحمسية العسلم ة لحقال ا نســـــــــــ تر   اللجنة  سلتلا  الدولة الطرف على ال ـــــــــــ
ــ ل   غار  ــ لا لـ ألا اللجنة ت     قلا ألا الدولة الطرف أعس ت المقتر ست المقدمة إلى منظمة التجسرة العسلم ة  شـ

الملك ة الوكرية، وألا كثارا من النســــــــــــسء يت ثرلا على نحا  الح ــــــــــــال العس ل على اللقس ست من أجل  عم  قال  
متنسلــ   سلانع سلــست المترتبة على إعس ة لــ ل الح ــال على اللقسح، لألا مســوول ست ن التقلادية في مجسل   غار 

 (. 19- الرعسية وارتوسع نس ت ن من المسعوان الأوا ل يعر ِّضج ن مبسشرة  للإصس ة  مرا فارول كارونس  كافاد 

وف  اللجنة الدولة اللرف باتخاذ جميع التدابير اللازمة لدعم وتعزيز سبن حصول المرأة على  وت - 18
 اللقاحات على الصعيد العالم .

ــسركِّست  - 19 ــسء المشــــــ ــارات  خال النســــــ ــدار ت شــــــ وتر   اللجنة  مس ت  ل  الدولة الطرف من ج ا   صــــــ
ســــسور اللجنة لألا العديد من النســــسء، ولا لــــ مس الموتمرات الدول ة التي تجعقد في جن ف. غار ألا الألــــ  ي  في

النســسء المنتم ست إلى ال لدالا الاا عة جناب الكرة الأرضــ ة، يااج ن عند تقديم ن طلبست الت شــارات إجراءات   
 م ل ِّوة ومرهقة، وها أمر يش  ِّل عقبة ك ارة أمس  تمثال النسسء ال تي يعشن أوضسعس م مةشة.

اللرف بتيسـير  جراءات  لب الت شـيرات لتمكيل النسـاء مل جميع المنا ا    وتوفـ  اللجنة الدولة - 20
 الجغرافية مل الم.اركة    المؤتمرات الدولية.

وت    اللجنة  قلا ألا لــ سلــست الدولة الطرف المتعلقة  ســر ِّية المســس ل الاــري  ة والمسل ة  د توثر   - 21
ا عة جناب الكرة الأرضـــــ ة، على تع  ة أ  ـــــى  در مم ن لـــــلبس  في  درة الدول الأخرى، ولا لـــــ مس ال لدالا الا 

 الماار  المتس ة  عمسل  قال المرأة. من

اميـة الســــــــــابقـة و - 22    CEDAW/C/CHE/CO/4-5وت رر اللجنـة التـ عيـد على ملاحظـات ـا الختـ
وألل وتوفــــ  الدولةَ اللرف بءجراء تقييمات مســــتقلة وذات منأى ت.ــــارك  ودورية ل  ار الت     41الفقرة  

https://undocs.org/ar/CEDAW/C/CHE/CO/4-5
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تتجاوز حدودها الإوليمية لسـياسـات ا المتعلقة بسـر ِّية المسـائن المالية ومسـائن ضـريةة أرقاح ال.ـركات على  
زاهة  والإ صـاح العلن   حقوق المرأة والمسـاواة الفعلية بيل الجنسـيل  مع ضـماس أس تجري تلل التقييمات بن

قة.  عل المن جية المتةعة والنتائج المتأقَّ
 

  مكانية لجوء المرأة  لى القضاء   

ت لـــــــ  اللجنة لانعدا  معلامست إ  ـــــــس  ة عن عد  النســـــــسء المســـــــتوادات من المســـــــسعدة القسنان ة  - 23
  2019لل  رات في مادالا  قال ا نسسلا عس  المجسن ة. وتشار إلى ألا الدرالة التي أجراهس المركل السايسري  

خلج ــــــــــــــت إلى ألا ا تمـسلات ألا تكجنِّ النســــــــــــــسء أطرافس في الدعسوى التي تجعرا على المح مـة الاتحـس ية تقل  
 ا تمسلات الرجسل إلى  د ك ار. عن

وتوفـ  اللجنة الدولةَ اللرف بجمع معلومات  حصـائية عل مدا اسـتفادة النسـاء مل المسـاعدة   - 24
وتوفـــــــ  اللجنة أيضـــــــا ب س تجري الدولة اللرف تأليلا جنســـــــانيا للعوامن الت  تثن     ونية المجانية.القان

ــاعدة   ــاركة    الإجراءات القانونية وعل أي حواجز ود اواج ن ا عند تقديم  لةات المســ ــاء عل الم.ــ النســ
 القانونية المجانية.

في لــلا القاــسء، التي تثني النســسء ضــحسيس  ويســسور اللجنة القلا من التنم طست الجنســسن ة الســس دة  - 25
 العن  الجنسسني عن رف  مس لدي ن من  اسيس.

ــيت ا العامة روم  - 26 ــاء   2015و 33واللجنة   ذ  ت ك ِّر بتوفـــ ــ س  مكانية لجوء المرأة  لى القضـــ ل ب.ـــ
 توف  الدولةَ اللرف بما ال :

لقــدرات لجميع مواف  نظــا   اتخــاذ تــدابير  بمــا    ذلــل تو ير برامج التو يــة وقنــاء ا  أ( 
القضـــــاء و لاا القانوس  ب.ـــــ س حقوق المرأة والمســـــاواة بيل الجنســـــيل  مل أجن القضـــــاء على التأيز  

 الجنسان  والتنميط الجنسان  المنلوي على تمييز    القضاء؛

ضماس أس تعالج ه ا التدابير  بجا ااص  المصداقية والوزس الممنوح  فوات النساء    ب( 
شـ ادات ل  بصـفت ل أ را اً وشـ وداً    الإجراءات القانونية  علاوةً عل التأيز القضـائ  فيما  وحجج ل و 

 اتعلا بما يُعتبر سلوكا مناسةا للمرأة.
 

 المرأة والسلا  وا مل   

تر ــ  اللجنــة  ــسعتمــس  الــدولــة الطرف أرب  خط  عمــل وطن ــة تنواــ يــة  عمــسل  رار مجل  الأمن  - 27
ــسء  (2000   1325  شـــــــــ لا المرأة والســـــــــ   والأمن. وت    اللجنة  قلا عد  تاافر معلامست عن عد  النســـــــ

 و ورهن ف مس يتعلا  سلمشسركة في الافا  المتوسوِّضة وفي  عثست الأمم المتحدة للس  .

لج ود المب ولة لضــماس م.ــاركة المرأة على ود   وتوفــ  اللجنة الدولة اللرف بموافــلة وزيادة ا - 28
المســـــــاواة مع الرجن    الو ود الت  تتفاوض ب.ـــــــ س عمليات الســـــــلا  وقعثات ا مم المتأدة للســـــــلا    

 ذلل على مستويات فنع القرار  وجمع معلومات  حصائية    ه ا الصدد.    بما
 

https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
https://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)
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 الج از الو ن  للن وض بالمرأة   

، وبسلمنظار المتعد   2030تر   اللجنة  سلــــــــترات ج ة الدولة الطرف للمســــــــسواة نان الجنســــــــان لعس   - 29
ــترات ج ة معسلجة وضـــــــــــ  المرأة في جم   منس ي الح سة، وب ط  الدولة الطرف   الجاان  ال ي تقا  عل   الـــــــــ

لا اللجنة ت     قلا ألا المالنة الرام ة إلى تقا م وتحسـان التدانار المت  ة لتنوا  الالـترات ج ة  سنتظس . غار أ
ــ  ِّل جلءا  من ال دف  ــسني، رغم أن س تشــ ــتدامة ك  اة لتحقاا  5المراع ة للمنظار الجنســ من أهداف التنم ة المســ

وألا ا ترا س نرلمسن س  جد    2030المســـــسواة نان الجنســـــان، لم تجدرس في الـــــترات ج ة المســـــسواة نان الجنســـــان لعس  
 اافقة عل  .ه ا ال د  لم تتم الم في

ول ا توفـ  اللجنة الدولةَ اللرف ببدء العمن بالميزنة المرا ية للمنظور الجنسـان  وق.ـكن منتظم  - 30
 على جميع المستويات لضماس استفادة المرأة والرجن على ود  المساواة مل المخصصات المالية.

ــسواة نان  ت    اللجنة ت  ــــ ا ماار  مسل ة للمشــــسري  وال ا ست المعن ة  حم - 31 سية  قال المرأة والمســ
ــسواة في كـسنتانـست  و   الجنســــــــــــــان،  مـس في ذلـا اعتمـس  مالان ـست محـد ة لتنواـ  خط  العمـل المتعلقـة  ـسلمســــــــــــ

 وت سانا وجارا، و يس ة في المالان ة في كسنتالا غ رول. غار ألا اللجنة ت     قلا مس يلي:

واة الجنســـــسن ة  أننلل إنرو لا، ونادوالدلا،  لا تتاافر لســـــتة كسنتانست م ست  لشـــــوولا المســـــس  أ( 
وأوباالدلا، وشــــسف سو لا، وثارغسو، و و (؛ وم ت  شــــوولا المســــسواة في أوباالدلا أجغلا؛ وم تبس شــــوولا المســــسواة 
ــسواة في  رغسو أج مج  في كسنتانَي نارلا و ياريخ تم التشـــــ  ا في وجا همس أو مالان ست مس؛ وم ت  شـــــوولا المســـ

 سن ن دف خوض التكسل ف ا  ارية؛م  م ت  شوولا كبسر ال

تالــ  ج اخت ــسصــست الكسنتانست ف مس يتعلا نتنوا   قال المثل ست ومل وجست المال الجنســي    ب(  
 ومدسيرات ال اية الجنسسن ة و سم ت صوست الجنسان لم يقسنَل على نحا منتظم نت   ا ماار  إضسف ة. 

 :وتوف  اللجنة ب س تقو  الدولة اللرف بما ال  - 32

ــاواة بيل    أ(   زالـة التةـاانـات بيل ال ـانتونـات فيمـا اتعلا بتمويـن  عمـال حقوق المرأة والمســـــــ
 الجنسيل وضماس أس يكوس ل ن كانتوس مكتب معن  بالمساواة بيل الجنسيل؛

ضماس أس يكوس لتوسيع ااتصافات ال انتونات لإعمال حقوق المثليات ومزدوجات المين    ب( 
 ة الجنسانية وحاملات ففات الجنسيل ما يقابلا مل الموارد الإضافية ال افية. الجنس  ومغاارات ال وي 

ــسني  - 33 إ راس منظار جنســــــــــــــــ تعتل   الافـــــد،  لمـــــس ذكره  وفقـــــس  ا  ارة الاتحـــــس يـــــة،  اللجنـــــة ألا  وت    
 الترات جات س المتعلقة  سلر منة. في

  تراتيجيت ا المتعلقة بالرومنة.وتوفـ  اللجنة الدولةَ اللرف بءدماي منظور جنسـان     فـميم اسـ - 34
ــان     عملية الرومنة    ــا ب س تتخ  الدولة اللرف تدابير مجدية لتجنب التأيز الجنسـ ــ  اللجنة أيضـ وتوفـ

 ومنع حدوث  جوة رومية بيل الجنسيل  وإشراك المرأة بال امن     عداد الألول الرومية.
 

 التدابير الخافة المؤوتة   

لتمثال المرأة في مجسل  المديرين  2021في المس ة في عس   30  ــة ننســبة  تر   اللجنة ناضــ   - 35
ــة ننســــــــــــــبـة   في المـس ـة في المجـسل  التنواـ يـة في الشــــــــــــــركـست التي يليـد عـد  ما وا ـس   20التنواـ يان و  ــــــــــــ

ــان لعس   250 عن ــسواة نان الجنســــــــ ــترات ج ة المســــــــ ــس ألا الــــــــ تنا على  2030ما وس. وت    اللجنة أياــــــــ
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في المس ة لتمثال المرأة في ال ا ست ا  ارية في الشــــــركست المرتبطة  سلح امة  40ة ت  ــــــ ا   ــــــة ننســــــب 
، المتعلا  سلأجار RS No. 172.220.12 من الأمر الح امي 2من المس ة  2الاتحس ية  تمشــــــــ س  م  الوقرة 

 ارية للشـــركست والشـــروي التعس دية الأخرى المتوا علا س م  ا  ارة من أعلى المســـتايست وأعاـــسء ال ا ست ا 
والمولــــــســــــست الاتحس ية(. غار ألا اللجنة ت     قلا ألا المبس رات الرام ة إلى تعليل المشــــــسركة المتســــــسوية 

المجتم   م تل  مجسلات ، مثل العمسلة، من جسن  الو ست المحرومة من النســــــــــــسء،  من فا ن الم سجرات   في
 ل التي يااج ن س.وال ج ست وذوات ا عس ة، لا تكوي للتدل  على الحااج

 وتوف  اللجنة ب س تقو  الدولة اللرف بما ال : - 36

ــة مؤوتة  مثن برامج التو ية والدعم  والتعييل المأدد ا هداف ونظا     أ(  اعتماد تدابير اافـ
ــياً مع المادة   ــية العامة روم   4الأصـــت  تم.ـ ــة  2004و   25مل الاتفاقية والتوفـ ل المتعلقة بالتدابير الخافـ

ــاواة الفعليــة بيل المرأة والرجــن    جميع المجــالات الت  تعــان   ي ــا المرأة   المؤوتــة  وذلــل لتعزيز المســــــــ
 أوضان ه.ة مل نقت التمثين ومل الأرماس  مثن العمالة والمنافب القيادية و   المجال السياس ؛     

ــ س الأاجة  لى نظا  الأصــــت    ب(  القانونية   تنفي  برامج التو ية بيل عمو  الجم ور ب.ــ
ولا ســــيما مل أجن  حداث التغييرات ال يكلية والاجتما ية والثقافية الضــــرورية لتصــــأيث ا شــــكال وات ار  

 الماضية والراهنة للتمييز ضد المرأة.
 

 القوالب النملية   

ت    اللجنة  قلا ألا القاال  النمط ة التي تنطاي على تماال  شــــــــــــــ لا أ وار ومســــــــــــــوول ست المرأة  - 37
 جل في الألرة والمجتم  لا تلال مستمرة في الدولة الطرف. وتشعر اللجنة  سلقلا أياس  إ اء مس يلي:والر 

التحال وأشــ سل التماال المتداخلة ضــد الأ ل ست والنســسء الم سجرات، ممس يعال مشــسركت ن    أ( 
 على  د  المسسواة في المجتم ؛

لمتعلقة  سلمســــــــسواة والحســــــــسلــــــــ ست نان  انعدا  تشــــــــري  محد  ينا على ا ترا  المعسيار ا  ب( 
 الجنسان لدى القناات ا ع م ة؛

 وجا  صار نمط ة عن المرأة في ولس ل ا ع   ونقا تمثال س في أولسي ا ع ماان؛  س( 

في المس ة من المســــــت دفان   طسب الكراى ة على ا نترنت،   80النســــــسء يمث ِّلن مس نســــــ ت     ( 
 راى ة القس م على التحال الجنسسني ومعس اة المرأة.وانعدا   ظر صريح ل طسب الك

ــابقة و - 38 ــيات ا الســ ــ   23  الفقرة  CEDAW/C/CHE/CO/4-5واللجنة   ذ  ت ك ِّر بتوفــ ل  توفــ
  جميع المجالات  بوسائن من ا الدولةَ اللرف بمنع وإلغاء التنميلات الجنسانية الت  تنلوي على تمييز   

 ما ال :

ــ س    أ(  تنظيم حملات توعوية وترقوية لتف يـل القوالب النمليـة الت  تنلوي على تمييز ب.ـــــــ
 أدوار ومسؤوليات المرأة والرجن    ا سرة والمجتمع؛

ــد ا وليـات والم ـاجرات     ب(  جمع وتأليـن البيـانـات المتعلقـة بـالقوالـب النمليـة والتمييز ضـــــــ
 تسنى وضع وتنفي  سياسات وقرامج ترم   لى مكا أة تلل الظواهر بفعالية؛ل   ا
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ــاواة الفعليـة بيل المرأة والرجـن    س(  ــة مؤوتـة للتعجيـن بتأقيا المســـــــ اعتمـاد تـدابير اـافـــــــ
 جميع المجالات الم.مولة بالاتفاقية وذلل كتدبير  ضا   لمكا أة التنميلات الجنسانية؛   

علانات القائمة على التأيز الجنســـان  على الصـــعيد الاتأادي  اعتماد ت.ـــريع يمنع الإ   ( 
 المتعلا بمنع الإعلانات المتأيزة ضد المرأة المعتمد    كانتوس  ود؛ 2019على غرار وانوس عا  

 ؛ الإعلا     جراء تألين متعما عل التأيز الجنسان  عند  عداد التقارير والتمثين    وسائن   ه(  

يأظر فـراحة الاا ال رايية القائم على التأيز الجنسـان  ومعاداة المرأة   اعتماد ت.ـريع   و(  
 مكرر مل القانوس الجنائ  الت  تأظر الاا ال رايية القائم على العنصرية.   261على غرار المادة  

 
 الممارسات الضارة   

فرنا لـــــــــــــايســـــــــــــري لـــــــــــــنايس   تى كسنالا    240 000تح   اللجنة علمس  نتع د الدولة الطرف  م لغ   - 39
للشب ة السايسرية لم سفحة نتر الأعاسء التنسلل ة الأنثاية. وت    اللجنة أياس إشسرة    2023الأول/ يسم ر 

ــ بس م ــل ة الأنثاية يمث ِّل لــ ــسء التنسلــ عترفس    من ألــــبسب طل   الافد إلى ألا القلا من التعرا لتشــــاي  الأعاــ
اللجاء في الدولة الطرف. غار ألا اللجنة ت     قلا أن  على الرغم من  ظر تشــــــاي  الأعاــــــسء التنسلــــــل ة 

ــن    22  000الأنثاية، فإلا ثمة نحا  ــل ة الأنثاية أو تعرةضــ ــسء التنسلــ رلا من تشــــاي  الأعاــ امرأة وفتسة ممن تاــــرة
ــبمس جسء في تقديرات عس   ــ ال للدسية من التقسرير  2018للت ديد     ســـــــــــ ــسفة  إلى ذلا، هنسز عد  ضـــــــــــ . وإضـــــــــــ

 والتحق قست والمحسكمست وا  انست في  اسيس تشاي  الأعاسء التنسلل ة الأنثاية المعروضة في الدولة الطرف. 

 وتوف  اللجنة ب س تقو  الدولة اللرف بما ال : - 40

المرا ية للاعتةارات الجنســـانية  بما    ذلل  تنظيم حملات تو ية وإتاحة آليات الإبلاغ    أ( 
   المراعز الأدودية والملارات ومألات القلار  لصـــــالث النســـــاء والفتيات ضـــــأايا ت.ـــــويا ا عضـــــاء  

 التناسلية ا نثوية أو المعرَّضات لخلرا؛

 تقديم تدريب  لزام  عل ت.ويا ا عضاء التناسلية ا نثوية  اصائي  ولان الصأة.  ب( 
 

 نف الجنسان  ضد المرأة الع   

، على اتوـسة ـة الــــــــــــــطن ال وخطـة التنواـ   2017تر ـ  اللجنـة نت ــــــــــــــديا الـدولـة الطرف، في عـس    - 41
الرامي إلى تعليل  مسية ضـحسيس    2018المت ـلة ن س. وت    اللجنة أياـس اعتمس  القسنالا الاتحس ي في عس  
ــسلحة وتح ـــــال رلـــــا  الم ــس ألا م سفحة العن  العن ، ال ي يلدي شـــــري إجراءات الم ـــ حسكم. وت    أياـــ

، وألا الدولة  2030الجنســـــــسني تمثل إ دى الأولايست المندرجة في الـــــــترات ج ة المســـــــسواة نان الجنســـــــان لعس   
ــد المرأة  2021الطرف تقد  التمايل، من  عس   ــسني ضـــ ــسري  لمن  العن  الجنســـ ، إلى المنظمست التي تدير مشـــ

ــسء عل  . وتر   اللجنة ك لا ن  ــحسيس وأمسكن إياا  م وإتس ة  والقاـ ــسعدة الاـ ــة لمسـ ــ ـ ليس ة المالان ست الم  ـ
 الالتشسرات ا رشس ية ع ر ا نترنت في كسنتالا  يارخ. غار ألا اللجنة ت     قلا مس يلي:

ارتوسع معدل انتشــــــسر العن  العس لي والعن  الجنســــــي ضــــــد المرأة ونقا ا ن   عن مس،    أ( 
 نسي  سلنسسء والوت ست وتعق   ن في الدولة الطرف؛إضسفة  إلى  سلات التحرش الج
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ألا الا تراح الحسلي المقد  من لجنة الشـــــــوولا القسنان ة التس عة لح امة الكسنتانست من أجل    ب( 
تنق ح وتعليل التشــريعست التي تجر ِّ  الاغت ــسب لا يتاــمن تعريوس  ل غت ــسب يســتند إلى انعدا  الرضــس وذلا 

 ول ة؛تمش س  م  المعسيار الد

( من القـسنالا الجنـس ي التي 2   188(، و  3   187(، و  2   193(، و  2   192ألا الماا     س( 
ــلطة التقديرية للنظر   ــي الســ ل للقسضــ ــسب ت ا ِّ ــ ة التي تجعت ر جريمة أ ل من الاغت ــ تعس ِّ  على الجرا م الجنســ

لة م  الاـــــح ة،  تى في خوض العقابة أو منح ال راءة التسمة، إذا كسلا الجسني متلوجس  أو في معسشـــــر  ة مســـــجة
 ((؛3  187لا كسنت الاح ة من الأطوسل  المس ة 

لت إلى وجا  اخت ف ك ار نان     (  ألا  رالــــــــة أجرت س جسمعة  ياريخ للعلا  التط  ق ة تاصــــــــة
 الكسنتانست ف مس يتعلا  معدلات ا  انة في  اسيس الاغت سب؛

 سمة  وج س وتقط  تلا الع  ة  ســــــــــ   العن  ألا المرأة التي يرتب  مركل إ سمت س  مركل إ  ه( 
العـس لي لا يم ن ـس، وفي  روف معانـة لا غار، تمـديـد ت ــــــــــــــريح إ ـسمت ـس في ال لـد إلا إذا كـسلا  وج ـس مااطنـس  

 لايسريس أو  سم     سمة  ا مة ف  ، وإذا كسلا ذلا العن  يستافي عتبة صسرمة من ال طارة لا غار؛

خلجا   2019عس  في  مديري الشـــــــوولا الاجتمسع ة في الكسنتانست    ألا تحلا   أجراه موتمر  و( 
 إلى وجا  فاارل ك ارة نان الكسنتانست في تمايل أمسكن ا يااء وا  سمست الطسر ة ولعة أمسكن ا يااء.

ل ب.ــ س العنف الجنســان  ضــد المرأة   2017و 35 س اللجنة   ذ ت.ــير  لى توفــيت ا العامة روم  - 42
   CEDAW/C/CHE/CO/4-5  وتوفـــــــيات ا الســـــــابقة و19للتوفـــــــية العامة روم الصـــــــدرة تأداثاً  

ــان   27 الفقرة ــكال العنف الجنســــــ ــ  الدولةَ اللرف بتعزيز ج ودها المب ولة لمكا أة جميع أشــــــ ل  توفــــــ
وتوفـ  اللجنة أيضـا    للفئات المأرومة مل النسـاء والفتيات.النسـاء والفتيات  مع  الاء اهتما  ااص   ضـد

 الدولةَ اللرف بما ال :

ــلل    أ(  ــلة من جية    مجال بناء القدرات للج ات المعنية بءنفاذ القانوس وســـــ تو ير أن.ـــــ
ــتجواا المرا ية   ــاليب التأقيا والاسـ ــ س أسـ ــائييل اللبييل ب.ـ ــائييل الاجتماعييل وا اصـ ــاء وا اصـ القضـ

ت الثانوية وضــــــماس  مكانية حصــــــول النســــــاء اللوات  اُبلغل  اات الجنســــــانية مل أجن منع الإا اءللاعتةار 
العنف الجنسـان  على ادمات الدعم المرا ية للمنظور الجنسـان  وللأسـاسـيات الثقافية وعلى الأماية   عل
 الانتقا  والعوز الاوتصادي؛ مل

ف الجنسـان  ضـد المرأة  ل   اتسـنى  جراء تألين لتأداد أسـةاا نقت الإبلاغ عل العن  ب( 
 وضع تدابير ت وس مصممة اصيصا لت.جيع الإبلاغ وتيسيرا؛

 اعتماد ت.ريعات تجر ِّ  على وجا التأداد جميع الجرائم المتعلقة بالتعقُّب؛  س( 

ــتنِّداً  لى     (  ــةث مســـ ــاا    القانوس الجنائ  بأيث يصـــ  داال تعدان على تعريف الاغتصـــ
ل 2و 188ل  و  3و  187و ل  2و 193و    ل 2و 192تعدان المواد     مع المعااير الدولية؛انعدا  الرضـا تم.ـياً 

مل القانوس الجنائ  بأيث اُلغَى كن حُ م من ا اتعلا بالســللة التقدارية القضــائية الت  تســ م    تخ يف  
بناءً على  عقوقات مرت ب  الجرائم الجنســــــــية الت  ت وس أون     ابع ا مل الاغتصــــــــاا أو تبر ِّئ م من ا  

 وضع زواج م أو معاشرت م مع الضأية؛
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 جراء تألين لتأداد أســةاا الفوارق الصــاراة    ال انتونات فيما اتعلا ب حكا  الإدانة    ه( 
    وضايا الاغتصاا وذلل لاتخاذ تدابير علاجية  عالة؛

  والانـدمـاي  الاتأـادي المتعلا بـالرعـايـا ا جـانـب  قـانوس المل  50 داـال تعـداـن على المـادة    و( 
ــفيل دوس أس ــ  مل هجر أزواج ل المتعسـ ــأايا العنف العائل  أو الجنسـ ــاء ضـ ــماس تمكيل جميع النسـ   لضـ
يفقدس مركز  وامت ل  بغض النظر عل الورة العنف ال ي تعرَّضل لا وجنسية أزواج ل أو مركز  وامت م   

أوروقـا للووـايـة مل العنف  مل اتفـاقيـة مجل    59والقيـا   بنـاءً على ذلـل  بســـــــــأـب تأفظ ـا على المـادة  
 النساء والعنف العائل  ومكا أت ما  وتقديم الخدمات اللازمة    مجال بناء القدرات لسللات ال جرة؛ ضد

تنفي  توفـــــيات مؤتمر مداري ال.ـــــؤوس الاجتما ية    ال انتونات المقدمة اســـــتجابة     ( 
 ادرة عل المؤتمر المعن  بمساعدة الضأايا.لتأليل م المتعلا بسعة أماعل الإاواء والتوفية الت ميلية الص

 
 الاتجار بالنساء واستغلال ل    الةغاء   

تر   اللجنة  ج ا  الدولة الطرف الرام ة إلى م سفحة الاتجسر  سلنســــــــــــــسء والوت ست. غار ألا اللجنة   - 43
ت     قلا ألا معدلات الم  قة القاـــــــــس  ة وا  انة، إضـــــــــسفة  إلى الأ  س  ال ـــــــــس رة في  اـــــــــسيس الاتجسر  

اـــــــــس نقاَ خدمست   سلأشـــــــــ سف، هي من واـــــــــة عمامس ، م  وجا  فاارل في الكسنتانست. وت    اللجنة أي 
في المس ة من م. وت    ك لا  86الدعم في عدة كسنتانست لاـــحسيس الاتجسر، ال ين تشـــ  ِّل النســـسء مس نســـ ت  

  قلا مس يلي:

ألا تعريف الاتجسر  سلبشـــــر الاار  في نروتاكال من  و م  ومعسةبة الاتجسر  سلأشـــــ سف،   أ( 
المتحدة لم سفحة الجريمة المنظمة ع ر الاطن ة لم يدرس وب سصـــــــــة النســـــــــسء والأطوسل، الم م ِّل لاتوسة ة الأمم 

من  ـسنالا العقابـست لا تـ كر صــــــــــــــرا ـة  عـد  الاعتـدا  نرضــــــــــــــس  182 ـسلكـسمـل في القـسنالا الاطني، وألا المـس ة 
 ضح ة الاتجسر  سلالتد ل؛

ألا النســــــــــــــسء ال تي لا يتمعن  مركل إ سمة، ولا لــــــــــــــ مس طسلبست اللجاء ال تي رجفاـــــــــــــت    ب( 
ــسلانست  ، و  طسع الط يطلبست ن، يتلايد ا تمسل و اع ن في الالــــتد ل في العمل في المنس ل ال سصــــة، و  صــ

، والتســــال أو تعسطي أنشــــطة إجرام ة كسلســــر ة، وألا التحقاا في  سلات من ه ا الق ال يتعثةر تجمال الأ سفر
 الجنس ي؛ من القسنالا  182 او إلا الالتد ل في العمل غار محد  ناضاح في المس ة 

انعدا  تدانار كسف ة لتحديد هاية ضـحسيس الاتجسر وانعدا  نرامج شـسملة لحمسية الاـحسيس تنا   س( 
ــ ة  ــسرات النوســــ ــتشــــ الاجتمسع ة   - على تدانار محد ة للإ سمة وإعس ة الت هال وإعس ة ا  مسس والع س الط ي والالــــ

 وج ر الارر،  مس في ذلا تعايض الاحسيس؛ 

ــحسيس الا   (  ــسريح  ألا ضـــ ــال على ت ـــ ــ مس الم سجرات، لا يحا ل ن تلقس  س الح ـــ تجسر، ولا لـــ
 إ سمة مو تة مس لم يتعسولاة م  الشرطة والسلطست القاس  ة؛

ــسعدة الاـــــحسيس يشـــــتري لتقديم الدعم المسلي لاـــــحسيس الاتجسر ألا تكالا ل ن   ه(  ألا  سنالا مســـ
 إ سمة في ال لد و ت ارتكسب الجريمة.
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ل ب.ــ س الاتجار بالنســاء والفتيات    ســياق  2020و  38 ك ِّر بتوفــيت ا العامة روم واللجنة   ذ  ت - 44
ل  توفـــــــ  الدولة  29  الفقرة  CEDAW/C/CHE/CO/4-5ال جرة العالمية  وتوفـــــــيات ا الســـــــابقة و

 اللرف بما ال :

ماً مع بروتوكول منع الاتجار با شــــــخاص وتوضــــــيث  جعن الت.ــــــريعات متماشــــــية تما  أ( 
 مل القانوس الجنائ ؛ 182التعريف القانون  للسخرة    المادة 

 ؛ 2027- 2023الإسران باعتماد الة العمن الو نية الجدادة لمنع الاتجار بالة.ر للفترة    ب( 

ــائييل الاجتماعييل وا  س(  لموافيل اللبييل  زيادة بناء ودرات مواف   نفاذ القوانيل وا اصــــ
ــيما الم اجرات   ــات للخلر  ولا ســ ضــ ــاء والفتيات المعرَّ ــأايا الاتجار والنســ ــف المةكر عل ضــ ــ س ال .ــ ب.ــ

 والفتيات غير المصأوقات ب وي م  وإحالت م  لى الخدمات المناسةة؛

ــائية والإدانة وا حكا      (  ــةاا انخفاض معدلات الملاحقة القضـــــــ  جراء تألين لتأداد أســـــــ
  وضـايا الاتجار والفوارق الصـاراة    ال انتونات   ضـا ةً  لى مأدودية ادمات الدعم المقدمة  الصـادرة  

 للضأايا    عدة كانتونات  ل   يُسترشد ب لل    اتخاذ تدابير مأددة ا هداف لمعالجة الوضع؛

منث تصــاريث  وامة مؤوتة لجميع ضــأايا الاتجار  بغض النظر عل مدا اســتلاعت ل    ه( 
ــانية  أو رغب ــللات دوما ن جا اراع  الاعتةارات الجنسـ ــماس أس تتةع السـ ــر ة  وضـ ت ل    التعاوس مع ال.ـ

 ويتمأور فيا التركيز على الضأايا.

ويســــــــــــــسور اللجنـة القلا إ اء ارتوـسع معـدلات الــــــــــــــتد ل المرأة في البدـسء في الـدولـة الطرف. فللجنة   - 45
في المس ة من النســــسء المشــــتد ت  سلبدسء من الم سجرات،   95و   85ت     قلا ألا نســــبة تتراوح تقريبس  نان  

وكثارا  مس ي نة في وضــــــــــــ  غار  سناني. وت    اللجنة أياــــــــــــس  قلا ألا عد ا متلايدا من النســــــــــــسء والوت ست 
المق مست في الدولة الطرف يجســــــتدرَجن إلى البدسء عن طريا مس يســــــمى قالوتى العسشــــــا . وهي ت    ك لا 

  قلا مس يلي:

لا الدسل  ة لى أإ تشـار التقديرات ال ـلة نان الاتجسر  سلأشـ سف والالـتد ل  سلبدسء،  او أ(  
 الدولة الطرف؛ إلى  ن  تم ت ري  العظمى من النسسء المشتد ت  سلبدسء  د

التقسرير التي تواد   لا النســــــــــسء المشــــــــــتد ت  سلبدسء يتعرةضــــــــــن  سنتظس  للعن  النوســــــــــي   ب( 
ــدي القس م على  ــة أجرت س في عس  والجسـ ــي العس  والاجتمسعي  2010ناع الجن ، وألا  رالـ ــعبة الط  النوسـ شـ

 جسمعة  يارخ، خلج ــــت إلى ألا العديد من النســــسء المشــــتد ت  سلبدسء يعسنان اضــــطرا ست نوســــ ة ذات صــــلة  
  سلعن  الجنسسني و قع ء  البدسء؛

 البدسء إلْا رغ ن في ذلا.انعدا  نظس  لمسسعدة النسسء المشتد ت  سلبدسء على ترز    س( 

 وتوف  اللجنة ب س تقو  الدولة اللرف بما ال : - 46

تنفي  برامج التثقيف والتو ية    أوســاا النســاء والرجال ب.ــ س ارتفان تعرُّض النســاء    أ( 
ــتغلال والتمييز العنصـــــري  ووضـــــع   ــان  والاســـ ــيما الم اجرات  للعنف الجنســـ ــتغلات بالةغاء  ولا ســـ الم.ـــ

 ووائية  والأد مل الللب على الةغاء    الدولة اللرف؛ استراتيجيات

https://undocs.org/ar/CEDAW/C/CHE/CO/4-5
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تو ير برامج لترك تلل الممارسة  بما    ذلل  تاحة  رص عمن بدالة  للنساء الراغةات    ب( 
    ترك الةغاء وضماس أس ت.من ه ا البرامج أ فال ل؛

 عم ال افية.ضماس حصول النساء اللوات  اتركل الةغاء على أماعل الإاواء وادمات الد  س( 
 

 الم.اركة على ود  المساواة    الأياة السياسية والعامة   

ــس ـــة من المرشــــــــــــــحان المنتَ  ان للمجل  الاطني خ ل    42ت    اللجنـــة م  التقـــدير ألا   - 47 في المـ
ــسء. غار ألا اللجنة ت     قلا ألا تمثال المرأة في   امة   2019الانت س ست ال رلمسن ة لعس   كسناا من النســـــــــــ

ــس عند   ــتاى  26الكسنتانست لا يلال من واــــ الاتحس ي لم يجترجَم  عدج  في المس ة وألا الاتجسه ا يجسني على المســــ
 على مستاى الكسنتانست والمجتمعست المحل ة. وهي ت    أياس  قلا مس يلي:

تســـــــــــجال  اا ل التحاُّل الجنســـــــــــسني وإلـــــــــــسءة المعسملة والعن  الجنســـــــــــسني ضـــــــــــد المرأة   أ( 
الدولي والجمع ة    الممسرلـــة الســـ سلـــ ة في الدولة الطرف، وفقس لمس جسء في  رالـــة أجراهس الاتحس  ال رلمسني في

 ال رلمسن ة لمجل  أوروبس؛

التمرار نقا تمثال المرشحست في التدط ة ا ع م ة أثنسء الوترة التي تس ا الانت س ست،   ب( 
 وها مس يش  ِّل عقبة ر  س ة تعترا مشسركة المرأة في الح سة الس سل ة والعسمة؛

مدفاعة الأجر في المجل  الاطني عد  اتســــــسل أو عد  تنظ م الــــــتحقسل إجس ة الأمامة ال  س( 
 و  امة الكسنتانست ومجسل  الكسنتانست والمجسل  ال لدية.

 وتوف  اللجنة ب س تقو  الدولة اللرف بما ال : - 48

ــعيد    أ(  ــرياية على فـــ اعتماد حد أدنى لأصـــــت تمثين المرأة والرجن    الجمايات الت.ـــ
 ذلل بالنسةة للنساء المنتميات  لى أوليات؛ ال انتونات الاتأادية والمجتمعات المألية  بما   

  تنظيم حملات تو ية موج ة للســــياســــييل ووســــائن الإعلا  وعمو  الجم ور ترم   لى  ب( 
ــاوية وحرة وديمقرا ية   ــاركة كاملة ومتسـ ــاواة مع الرجن م.ـ ــاركة المرأة على ود  المسـ تعزيز الف م ب س م.ـ

 غنى عنا لتنفي  الاتفاقية تنفي اً كاملًا ولت يئة مجتمع الأياة الســـــياســـــية والأياة العامة هو مللب لا   
 عصري وديمقرا  ؛

التأقيا    جميع أشــــــكال التأرن والعنف الجنســــــان  ضــــــد النســــــاء الســــــياســــــيات    س( 
والمرشــأات ومأاعمة مرت بي ا  بما    ذلل العنف على الإنترنا والاا ال رايية  وإتاحة ســبن انتصــاف  

  عالة للضأايا؛

توحيــد ا نظمــة المتعلقــة بــءجــازات ا مومــة المــد وعــة ا جر وتمثيــن  جــازات ا مومــة    ( 
ــة   فال للموافيل   ــاء مرا ا لرعاية ا  فال مخصــــصــ ــتويات وإن.ــ ــةة للبرلمانيات على جميع المســ بالنســ

 الإدارييل وأعضاء الأكومة وأعضاء البرلماس.

في و ارة ال ــسرج ــة الاتحــس يــة  ــد ارتوعــت وت    اللجنــة م  التقــدير ألا نســــــــــــــبــة عــد  النســـــــــــــــسء   - 49
. غار ألا اللجنـة ت     قلا 2021و   2011في المـس ـة في الوترة مـس نان عـسمَي    52المـس ـة إلى   في 47 من
عد  النســسء ال تي يشــدلن منسصــ  ة س ية لا يلال من واــس،  او إلا نســبة النســسء من الســوراء لا تتجسو   ألا
 في المس ة. 20نس ت ن من رؤلسء البعثست في المس ة ف مس لا تتجسو   24
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       وتوفـ  اللجنة الدولة اللرف بتعزيز ج ودها المب ولة لإشـاعة  قا ة مسـتدامة ونزي ة وشـاملة  - 50
 .مجال الدبلوماسية  بسبن من ا تخصيت حصت لتوايف النساء عل  ريا امتأاس السلل الدبلوماس  

 
 التعليم   

ر التي ات ــ ت ــس الــدولــة الطرف لتعليل مراعــسة الواارل نان الجنســــــــــــــان  تح   اللجنــة علمــس  ــسلتــدانا  - 51
والمســــــــــسواة نان الجنســــــــــان في نظس  التعل م. غار ألا اللجنة ت     قلا ألا  عض ماا  التدري ، التي تجنتقى  

ي دات لقاال  نمط ة جنســسن ة عن النســسء والرجسل. وها  ســبمس يراه المعل ِّم منسلــبس ، مس  الت تحتاي على تجس ــ
 ت    أياس  قلا مس يلي:

مســسرات م ن ة في لــن مب رة،  او يم ن   الط ب  تسري ألا النظس  المدرلــي يســتلل  ألا    أ( 
ر الم س ين الدرالــــ ة   سخت و ي ذلا  سلوت ست إلى اوكثارا  مس ي   ،ناج  خسف للتنم طست الجنســــسن ة  ااألا يتعر ض ــــ

درا وفرصس و  ف ة أ ل عد ا من ال  سرات الم ن ة التقلادية والمسسرات الا  ف ة التقلادية التي تافر  خ  أ ل  
 المتس ة لل كار؛

 عد  الأخ   منظار جنسسني في المن ج الدرالي الألسلي للتعل م المتعلا ننظس  الب سلاريس.   ب(  

التعليم   ل ب.ــــــ س حا الفتيات والنســــــاء    2017و 36واللجنة   ذ  ت ك ِّر بتوفــــــيت ا العامة روم  - 52
 توف  ب س تقو  الدولة اللرف بما ال :

ــاواة    أ(  ــانية من ا وتعزيز المســ ــتعراض مواد التدري  المتاحة لأ ف التنميلات الجنســ اســ
 بيل الجنسيل وتمثين الإناث وال كور بكن تنوع ما؛

 دراي التثقيف ب.ـــــ س حقوق المرأة والمســـــاواة بيل الجنســـــيل وق.ـــــ س ضـــــرورة تأداد    ب( 
ت الجنسـانية المنلوية على تمييز بيل الجنسـيل وسـبن معالجت ا    المناهج الدراسـية على جميع التنميلا

 ؛ال ال هم ويد التدريب المستويات  وتقديم ما يقابن ذلل مل تدريب من ج  للمعلميل والمعلميل

ليدية   الترويج لالتأاق النسـاء والفتيات بالمجالات الدراسـية والمسـارات الواي ية غير التق   س(  
 ولا سيما مجال العلو  والت نولوجيا وال ندسة والرياضيات ومجال ت نولوجيا المعلومات والاتصالات؛ 

 
 العمالة   

لقسنالا المســـــــــــسواة نان الجنســـــــــــان، ال ي يورا التلامس على أربسب   2020تر   اللجنة نتعديل عس    - 53
 ال  اخلي لحسلة المسـسواة في الأجر كل أرب ما   أو أكثر  إجراء تحل  100العمل ال ين ي لغ عد  ما وا م 

لـــــناات. غار ألا اللجنة ت     قلا ألا النســـــسء ال تي يعملن في الشـــــركست ال ـــــدارة، التي تشـــــ  ِّل الأغل  ة 
العظمى من الشركست في الدولة الطرف، لا يستودلا من ه ا الح م، وألا التعديل لا ينا على عقابست، وأن  

ر ما وا س لا تنطاي على تماال، يتا   شـــــــــــري إجراء تحلال لحسلة المســـــــــــسواة  ت الشـــــــــــركة ألا أجا تث  سلمس 
ــسل ناع الجن    في ــتمرار التماال في الأجر على ألــــــ ــس  قلا الــــــ ــريسلا. وت    اللجنة أياــــــ الأجر عن الســــــ
 الدولة الطرف. وت    اللجنة ك لا  قلا مس يلي: في

التي ت  من علا س النسسء تقلاديس  وألا   ألا النسسء يتركل  اارهن في الم ن المتدن ة الأجر  أ( 
 المرأة مس  الت تعسني نقا التمثال في المنسص  الق س ية؛
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ان وــسا مشــــــــــــــــسركــة المرأة في القاة العــسملــة في مجــسل العلم والتكنالاج ــس، ولا لــــــــــــــ مــس   ب( 
نشـاء وإ امة التحال القطسعست التي ين ـ  فا س التركال على تطاير التكنالاج ست الر م ة، ممس يسـ م في  في

 الجنسسني في ال دمست الر م ة؛

نقا تمثال النســــــسء في صــــــواف ما وي الجسمعست، على الرغم من كان ن يمث ِّلن أغل  ة   س( 
 ط ب الجسمعست؛

ــسواة نان الجنســــــــــــان لا يافر الحمسية الكسف ة للمرأة من الأعمسل الانتقسم ة     (  ألا  سنالا المســــــــــ
  عسوى العمل. في

 وتوف  اللجنة ب س تقو  الدولة اللرف بما ال : - 54

اعتماد نظا  أعثر  عالية لتألين ومعالجة أوجا التمييز الجنســــــــان     ا جر  مع وضــــــــع   أ( 
 ؛بانتظا    أهداف مأددة زمنيا  مل ش ن ا أس تنلبا على ال.ركات  بغض النظر عل حجم ا  ويجب ت رار ذلل 

ل علي ا النسـاء تقليدياً  مثن العمن    مجال الرعاية   زيادة ا جر    الم ل الت  ت يم  ب( 
وتنفي  برامج توعوية لزيادة   م أهمية ه ا الم ل والقيمة الت  اولي ا المجتمع ل ا  وت.ـجيع التوازس بيل  

 ؛الجنسيل    ه ا الم ل

ــت وعملية التوايف الت  تعل    س(  اتخاذ تدابير مأددة ا هداف مثن العمن بنظا  الأصــــ
 ضلية للمرأة وذلل لزيادة عمالة المرأة    ا وساا ا عاديمية و   مجال العلو  والت نولوجيا؛ا  

ــمـاس تمكيل المرأة مل تقـديم دعـاوا العمـن دوس اوف     (  ــريايـة لضـــــــ  ورار تعـدالات ت.ـــــــ
 انتقا  أو غيرا مل ا ضرار. مل
 

 الصأة   

  ــــــــــــال النســــــــــــسء والوت ست على الرعسية  تر   اللجنة  ج ا  الدولة الطرف الرام ة إلى ضــــــــــــمسلا  - 55
 ال ح ة الجادة. غار ألا اللجنة ت     قلا مس يلي:

خلج ــــــــــــــت إلى ألا العـديـد من شــــــــــــــركـست التـ مان تورا   2018ألا  رالــــــــــــــة أججريـت عـس     أ( 
ــسملة   على ــسطس أعلى من غارهن عن وثس ا الت مان الشـ ــسء في الث ثانست من العمر، أ سـ ــ مس النسـ ــسء، ولالـ النسـ

 لسل ة ف مس يتعلا  س  سمة في المستشوى، ترتب   قدرة المرأة على ا نجسب؛غار الأ

ي ـدف إلى ت ــــــــــــــح ح النظـس    2019رفض المجل  الاطني لمقترح عجرا عل ـ  في عـس     ب( 
الحسلي ال ي يورا على الما وست نســـــــبس  أكثر ممس يورضـــــــ  على الرجسل من المســـــــسهمست في نظس  الت مان 

ــحي غار ا للامي   ــجال ال ــــ ــ ة في العمل، وال ي يم ن لأربسب العمل ألا يقرروا تســــ عن أيس  ا جس ة المرضــــ
 ما وا م ف  ؛

ألا فرف   ــــــــــــــال الم سجرات ممن هن في وضــــــــــــــ  غار نظسمي على خدمست الرعسية   س( 
ال ـــــــــــح ة هي فرف محدو ة في الممسرلـــــــــــة،  او يااج ن الطر  من العمل في  سلة إن   مقدمي الرعسية  

 ال جرة   مرهن؛ ال ح ة للطست
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ألا الح ــــــــال على ولــــــــس ل من  الحمل الحديثة ل   مدرجس في وثس ا الت مان ال ــــــــحي     ( 
ــ مس ال تي ل ســـت   ــ ل غار متنسلـــ  م  غارهن، ولا لـ ــسء والوت ست  شـ ــ ة،  مس يوثر على النسـ ــسلـ ــسملة الألـ الشـ

 من  الحمل؛لدي ن الماار  الكسف ة، وال تي كثارا مس يتحملن ع ء المسوول ة عن ولس ل 

ألا النســــــسء ذوات الدخل المن وض، الم ــــــس ست  وارول نقا المنسعة البشــــــرية، لا يجتسح   ه( 
 ل ن إلا القلال من فرف الح ال على ال دمست ال ح ة ذات الجا ة ال  مة؛

ــان ن دف   و(  ــوست الجنســـــــــ إجراء عمل ست جرا  ة لا  اعي ل س على الأطوسل من  سملي صـــــــــ
 عاس  م التنسلل ة.قالع س التط  عي  لأ

ــد المرأة فيما اتعلا  - 56 ــريعات ا بأيث تأظر التمييز ضـــــ ــ  اللجنة الدولة اللرف بتعدان ت.ـــــ توفـــــ
ب وســــاا الت ميل وضــــماس تقديم  عانات مالية لتغلية الت اليف الإضــــافية المترتةة على الت ميل الصــــأ   

ــماس عد  اعتةار المرأة وادرة على الإن ــاء اللات   المتعلا بالإنجاا وذلل لضـ جاا تلقائيا وعد  معاقةة النسـ
 وتوف  اللجنة ك لل ب س تقو  الدولة اللرف بما ال : انجبل أ فالا بالفعن.

ضـماس أس تُتاح للم اجرات ممل هل    وضـع غير نظام  سـبن حصـول ل الفعال على    أ( 
ــأية  بءلغاء أي التزامات   ــ يات وادمات الرعاية الصـــ ــت.ـــ ــةة لمقدم  الرعاية  ادمات المســـ بالإبلاغ بالنســـ

 الصأية مل القلاعيل العا  والخاص؛

 تاحة  رص الأصــــــــول مجاناً على وســــــــائن منع الأمن الأداثة وتنفي  برامج للتو ية    ب( 
 ترم   لى تعزيز الف م أس وسائن منع الأمن ه  مسؤولية ي.ترك النساء والرجال    تأمل ا؛

لمجان  على العلاي المضـاد لفيروسـات النسـل العكسـ   ضـماس  رص الأصـول ال امن وا  س( 
 لجميع النساء والفتيات المصابات بفيروس نقت المناعة الة.رية/الإادز؛

المةادرة بوجا ااص  لى تجريم العمليات الجراحية الت  تُجرا على ا عضــاء التناســلية     ( 
 ية اللبية.لر فال مل حامل  ففات الجنسيل ما لم يكل ذلل ضروريا مل الناح

وت    اللجنة  قلا أن  على الرغم من  ظر التعق م  ولا رضــــــــس الشــــــــ ا المعني رضــــــــسء كسم   - 57
ــسء والوت ــست ال تي ي لغ من العمر   لا عــسمــس فــ كثر ويجعت رلا قفــس ــدات لأهل ــة   16إكراه ف ــ ، فــإلا تعق م النســـــــــــــ

 الا المتعلا  سلتعق م.من القسن  8و  7التماال  يجسمح      وة التثنس  ة وفقس للمس تان  

ــة   - 58 ــاوــ الإعــ ذوي  ــاص  ــخــ ا شـــــــ بأقوق  ــة  المعنيــ ــة  اللجنــ ــات  ــيــ بتوفـــــــ ــ ك ِّر  تــ ــة   ذ   واللجنــ
 :ل  توف  الدولة اللرف بما ال 36  الفقرة CRPD/C/CHE/CO/1و

موا قت ل المســـةقة والمســـتنيرة والأرة   حظر تعقيم النســـاء والفتيات ذوات الإعاوة دوس    أ( 
 بدوس استثناء؛

  لغاء أي أحكا  وانونية تُجيز الأصول على موا قة بدالة مل أ راف  الثة؛  ب( 

  تاحة سبن الانتصاف للنساء والفتيات ضأايا التعقيم القسري وتقديم الدعم ل ل.  س( 
 

https://undocs.org/ar/CRPD/C/CHE/CO/1
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 التمكيل الاوتصادي والاستأقاوات الاجتما ية   

يسـسور اللجنة القلا إ اء العد  الك ار من النسـسء ال تي يعشـن في فقر أو المعرةضـست ل طر الوقر   - 59
في الدولة الطرف،  ســــــــــــــ   ارتوسع معدلات البطسلة في أولــــــــــــــسط ن، وتركالهن في العمل البعض الا ـت،  

عمسل الرعسية  والعمل المحواف  سلم سطر، المتدني الأجر، وتحمل ن الع ء غار المتنسلــــــــــــ  م  غارهن لأ
ــتحقس ست المعسش   ــس إلى ان وسا الـــ غار المدفاعة الأجر. وت    اللجنة  قلا ألا ه ه العاامل تو ي أياـــ

 التقسعدي للمرأة، ممس يترجَم إلى فقر في لن الش  اخة. وهي ت    ك لا  قلا مس يلي:

رتـ  النســــــــــــــسء ارتوـسع تكـسل ف مرافا رعـسيـة الأطوـسل التي تكـس  ت ــــــــــــــل أ  ـسنـس  إلى كـسمـل م  أ( 
 ذوي الدخل المن وض؛ من

ألا تمـديـد إجـس ة الأناة من يامان إلى ألــــــــــــــ اعان، وإلْا كـسلا ذلـا جـديرا  ـسلثنـسء، ها إجراء    ب( 
 ي وي لتشج   المسسواة في تقسلم مسوول ست رعسية الأطوسل نان المرأة والرجل؛ لا

العجل كسملة   ســ      ان وسا عد  النســسء ذوات ا عس ة ال تي يح ــلن على الــتحقس ست  س( 
 نقا تمثال ن في العمل؛

ألا الطـس   ا جبـسري للتـ مان على الأمامـة لا يو مـ  المجتم  تمـسمـس  وألا هـ ا التـ مان محـد     ( 
د    196 ســـق   دره   فرنكس لـــايســـريس في الاا ، في  ان ألا الت مان ا جبسري لل دمة العســـ رية أو الدفسع ة  ج

 ل  لق  أعلى من ذلا؛

الشــركست ال ــدارة، التي غسلبس مس تديرهس نســسء، الــتوس ت  شــ ل أ ل من تدانار الدعم ألا   ه( 
 مقسرنة   سلشركست الك رى. 19-للت دي لمرا كافاد

 وتوف  اللجنة ب س تقو  الدولة اللرف بما ال : - 60

التصـدي للتمييز    ا جر والفصـن الم ن  بيل الجنسـيل وأعمال الرعاية غير المد وعة    أ( 
 جر الت  تضـــــــــللع ب ا النســـــــــاء  وإعادة احتســـــــــاا اســـــــــتأقاوات المعاشـــــــــات التقاعدية لمنع الفقر  ا

ال.ـيخواة    أوسـاا النسـاء  عل  ريا وقف ماصـم التنسـياا الأال     الركيزة الثانية  ال ي   سـل   
ــع للمعان التقاعدي  والتعويض   ــا  لا جزء مل الدان كدان ااضـــــ ــاســـــ ــةاس على أســـــ لا اؤا     الأســـــ

ــماس الاجتماع  الال   عل ــاء    نظا  الضــــــ أعمال الرعاية غير المد وعة ا جر والاحتفاظ ال امن بالنســــــ
  ترات أعمال الرعاية غير مد وعة ا جر؛

 ضماس حصول جميع النساء ذوات الإعاوة على استأقاوات عجز كافية؛  ب( 

ــقفا الم  س(  ــ س اللابع الإلزام  لت ميل ا مومة وسـ  رنل   196أدد     زالة أي غموض ب.ـ
 سويسري    اليو ؛

ضماس استفادة ال.ركات الصغيرة الت  تدارها النساء مل التدابير ال افية للدعم المتعلا     ( 
 والتعا   منا والت  تعادل تدابير ال.ركات ال برا. 19-بمرض كو يد
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 المرأة الري ية   

 لــــسعة في 60لن في المتالــــ  لأكثر من ت    اللجنة  قلا ألا العسم ت في القطسع اللراعي يعم - 61
 في المس ة من ن فق  يح لن على أجر ويستودلا من الحمسية الاجتمسع ة. 30الأل اع، وفقس لتقديرات، ولكن 

ل ب.ـــ س حقوق المرأة الري ية  توفـــ  الدولة  2016و 34واللجنة   ذ  ت ك ِّر بالتوفـــية العامة روم  - 62
جتماع  لت.ـمن جميع المزارعات وأ راد ا سـر مل النسـاء العاملات  اللرف بتوسـيع نلاق تغلية الضـماس الا

ل ل ل حقوق متساوية    امتلاك ا فول الت  تدر ها المزرعة عند الللاق.     المزارن  وأس تخوَّ
 

 نساء  ائفة الروما   

تر   اللجنة  سلتدانار الرام ة إلى تعليل إ مسس نســــــــــسء طس وة الرومس في المجتم . غار أن س ت      - 63
  قلا أن ن مس  لن يااج ن أش سلا متداخلة من التماال في الح سة  جم   منس ا س.

ــاء الرومـا    المجتمع   - 64 وتوفـــــــــ  اللجنـة الـدولـة اللرف بتعزيز تـدابيرهـا الراميـة  لى  دمـاي نســـــــ
 لتصدي لت مي. ل وك لل ا شكال المتداالة مل التمييز ضدهل.وا
 

 الزواي والعلاوات اُ سَرية   

ــ دت  الحسل ة كثارا  مس يتســـ    - 65 ت    اللجنة  قلا ألا نظس  الاـــريبة المشـــترز نان المتلوجَان في صـ
عمل ـس نـل  تى الت لي في لجاء الطرف العـسمـل  ـ جر أ ـل الـ ي غـسلبـس مـس تكالا المرأة إلى خوض لــــــــــــــسعـست 

عمل س ن دف التقلال من الاـــــــرا  . وت    اللجنة أياـــــــس  قلا ألا النســـــــسء ال تي يطلةقن أو ينو ـــــــلن   عن
أ واج ن كثارا مس يااج ن عاا   ا ت ـس ية لـل  ة،  او إلا كثارا من ن يعتمدلا ا ت ـس يس على شـري  ن،   عن

س ــست الاجتمــسع ــة، و االي ثلثي المســــــــــــــتواــدين وتعتمــد وا ــدة من كــل أرب  أم ــست عــس بــست على الالــــــــــــــتحق ــ
 الالتحقس ست الاجتمسع ة نسسء. من

ل ب.ـــ س ات ار الاوتصـــادية المترتةة على  2013و 29واللجنة   ذ  ت.ـــير  لى التوفـــية العامة روم  - 66
  :الزواي والعلاوات اُ سرية وعلى  سل الزواي وإن اء العلاوات اُ سرية  توف  الدولة اللرف بما ال

 اعتماد نظا  ضريب   ردي بصيغتا الت  ه  حاليا ويد المناو.ة؛  أ( 

معالجة ا سـةاا الج رية المختلفة لعوز المرأة واعتمادها الاوتصـاداَيل  مل الال تعزيز    ب( 
ــتأقـاوـات الاجتمـا يـة لرم ـات   ــتقلال ـا المـال   وإنفـاذ التزامـات النفقـة وإعـالـة ا  فـال  وزيـادة الاســـــــ اســـــــ

 والنساء المعوزات بعد الللاق. العازقات

عــسمــس، اعتبــسرا    18وت    اللجنــة  قلا ألا  واس الأطوــسل، رغم ألا الســــــــــــــن القــسنان ــة لللواس هي   - 67
 عسمس يجسمح      وة التثنس  ة إذا نجظر إل   في ل سل م لحة الطول الوالى. 16لن  من

ــيــة العــامــة روم   - 68 ــير  لى التوفـــــــ ــاء على التمييز  للجنــة    31واللجنــة   ذ تُ.ـــــــ المعنيــة بــالقضــــــــ
ل ب.ــ س الممارســات الضــارة  الصــادريل معا  2019للجنة حقوق اللفن و 18المرأة/التعليا العا  روم  ضــد

توفــــ  الدولة اللرف بتعدان ه ا الأكم وإلغاء جميع الاســــتثناءات مل الأد ا دنى القانون  لســــل الزواي  
 سنة ل ن مل النساء والرجال. 18المأدد    
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  علاس ومن اي عمن بيجيل   

ــلة تقييم  عمال   - 69 ــتعانة بءعلاس ومن اي عمن بيجيل وموافــــ تدعو اللجنة الدولة اللرف  لى الاســــ
سة    الاتفاقية مل أجن تأقيا المساواة الفعلية بيل المرأة والرجن.  الأقوق المكرَّ

 
 الن.ر   

الملاحظـات الختـاميـة    الووـا المنـاســـــــــب   تللـب اللجنـة  لى الـدولـة اللرف أس ت فـن تعميم هـ ا   - 70
ــتويـات   ــات الأكوميــة المعنيــة على جميع المســـــــ ــســــــــ ــميــة للــدولـة اللرف  على المؤســـــــ بـاللغــات الرســـــــ

ــة على الأكومـة والو ن  ــفـة اـافـــــــ والمجل  الاتأـادي والجمايـة الاتأـاديـة   والإوليم  والمأل ل  وقصـــــــ
 والسللة القضائية  ليتسنى تنفي ها بال امن. والوزارات

 
 التصداا على المعاهدات ا ارا   

تلاحظ اللجنة أس انضــما  الدولة اللرف  لى الصــكوك الدولية الرئيســية التســعة لأقوق الإنســاس   - 71
  مل شــ نا أس يعزز تمتع المرأة بأقوق الإنســاس والأريات ا ســاســية الواجةة ل ا    جميع مناح  الأياة.

ــد اا على الاتفـاقيـة الـدوليـة لأمـايـة حقوق جميع العمال  ولـ لـل ت.ـــــــــجع اللجنـة الـدولـة اللرف على التصـــــــ
 الم اجريل وأ راد أسرهم  الت  لم تصةث بعد  ر ا  ي ا.

 
 متابعة الملاحظات الختامية   

تللب اللجنة  لى الدولة اللرف أس تقد      غضــــــــوس ســــــــنتيل  معلومات الية عل الخلوات   - 72
 وول أعلاا. 42ودل و  42وأل و  32وأل و  16المتخ ة لتنفي  التوفيات الواردة    الفقرات 

 
  عداد التقرير المقبن   

ــابع للدولة اللرف وتبلف با و قا لجدول   - 73 ــتأدد اللجنة الموعد المقرر لتقديم التقرير الدوري السـ سـ
زمن  للإبلاغ يمكل التنبؤ با    المســتقبن اســتناداً  لى جولة اســتعراض مدت ا  مان  ســنوات وقعد اعتماد  

وينةغ  أس يغل   ائمة بالمســـــــــائن وا ســـــــــئلة المأالة وبن تقديم التقرير   س وُجدت   لى الدولة اللرف.و
 التقرير الفترة ال املة حتى ووا تقديما.

ــقـة لتقـديم التقـارير بموجـب   - 74 ة اللرف اتةـان المةـادج التوجي يـة المنســـــــ دولـ وتللـب اللجنـة  لى الـ
الإنســـاس  بما    ذلل المةادج التوجي ية لتقديم و يقة أســـاســـية موحدة وو ائا  المعاهدات الدولية لأقوق  
   الفصن ا ولل.HRI/GEN/2/Rev.6اافة بمعاهدات بعين ا و
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