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Se declaraabiertala sesién alas 15.00 horas.

DECLARACION DE LA ALTA COMISIONADA DE LASNACIONES UNIDAS PARA LOS
DERECHOS HUMANOS

1 LaSra. ROBINSON (Alta Comisionada de las Naciones Unidas paralos Derechos Humanos)
celebrareunirse con los miembros del Comitéy poder dialogar con ellos. Su intervencidn se centrara
principalmente en la preparacion de la ConferenciaMundial contrael Racismo, la Discriminacion
Racia, la Xenofobiay las Formas Conexas de Intolerancia, pero sefid a que esté dispuesta a abordar
cualquier otro tema que los miembros del Comité consideren oportuno. La Sra. Robinson desea
destacar en primer lugar que aun cuando |os trabajos que realiza el Comité desde hace 29 afios no
reciben una atencion primordial por parte de los medios de comunicaci6n, son importantes para
guienes luchan en cualquier lugar del mundo por € respeto de los derechos humanos. Asimismo,
sefiala que | as cuestiones que trata el Comité son las mismas que se abordaran en la Conferencia
Mundial. Por otraparte, lainfluenciadel Comité sigue aumentando, 1o que sereflgaen lalistade
Estados Partes en la Convenciéon, que suman actualmente 155, y e enfoque innovador que mantiene el
Comité desde 1993 para prevenir ladiscriminacion racia y, sobre todo, la division énicaesdignade
elogio. Asi pues, e Comité esta particularmente capacitado para contribuir a logro de los principales
objetivos de la ConferenciaMundial contrael Racismo, que la Asamblea Genera ha decidido
organizar en 2001.

2. En su anterior periodo de sesiones, la Comision de Derechos Humanos cred un Grupo de
Trabajo, de composicion abierta, encargado de examinar y formular propuestas parala Conferencia
Mundia. Seismiembros del Comité presentaron por separado un documento dirigido al Grupo de
Trabajo, y se propuso gque la Conferencia abordara principa mente los temas de la esclavitud y el
coloniaismo, lamundializacién, los migrantes, los refugiados, los solicitantes de asilo y |as personas
desplazadas, |a prevencion en materia de discriminacion racial, laaplicacion de la Convencidny la
lucha contralaintolerancia. Por otra parte, el Comité planted cuestiones fundamental es para ser
examinadas en relacion con la preparacion de la Conferencia. Cabe celebrar asimismo la participacion
activa de tres miembros del Comité en los debates del Grupo de Trabajo mencionado. Muchas ideas
de esta delegacion del Comité, conocida como € Grupo de Contacto, se retomaron en e informe
presentado por € Grupo de Trabajo ala Comisién de Derechos Humanos (E/CN.4/1999/16 y Corr.1
y 2), y €l propio Grupo de Contacto present6 un informe a Comité.

3. Asimismo, la oradora tiene entendido que el Comité deseafacilitar alos participantesen las
reuniones regiona es previstas en € marco de la preparacion de la ConferenciaMundial las
conclusiones formuladas por é en los Ultimos cinco afios, afin de que los Estados Partes puedan
centrarse en los temas que preocupan al Comitéy en las recomendaciones de éste, asi como identificar
las mejores précti cas vigentes en determinados Estados. También convendria, ajuicio de Comité, que
se pusieran a disposicion de los participantes en las reuniones regional es | as recomendaciones
generales del Comité, lalista de Estados que han ratificado la Convencién y lalista de los Estados que
aun no lo han hecho, asi como lalistade los Estados que han efectuado |a declaracion previstaen el
articulo 14 de la Convencién y la de los Estados que han formulado reservas alamisma.

4, Por supuesto, la Oficinadel Alto Comisionado de las Naciones Unidas paralos Derechos
Humanos esta dispuesta a facilitar 1a puesta en marcha de las reuniones preparatorias regionaes y
organizar seminariosinternacionales de expertosy consultas en € plano regiond afin de determinar
lo que se puede hacer paralograr laratificacion universa dela Convencion Internacional sobre la
Eliminacién de todas las Formas de Discriminacion Racial. De hecho, la Convencion debe ser €
fundamento de lalucha contra é racismo y ladiscriminacion racial, y no es sino natural, como lo ha
reconocido € Grupo de Trabajo, que lalabor del Comité constituya € elemento esencial de este
esfuerzo. Asimismo, se concedera especia atencion al papel que desempefian las comisiones
nacional es encargadas de la proteccidn de los derechos humanos y de la promocion de las relaciones
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interraciales, que con frecuencia han demostrado su utilidad, lo que estéd en consonanciacon la
Recomendacion Genera XVII (42) del Comité, que preconiza la creacion de tales organismos.

5. La Alta Comisionada también prevé organizar, en colaboracion con la Organizacion de las
Naciones Unidas parala Educacién, la Cienciay la Cultura (UNESCO), una consulta de especialistas
en educacion de todo € mundo, con miras a e aborar nuevas estrategias en € ambito delaeducacion y
lasensibilizacion. A este respecto, la oradora hace referenciaal estudio realizado recientemente por
dos miembros del Comitéy dos miembros de la Subcomision de Promocion y Proteccion de los
Derechos Humanos en relacion con e articulo 7 dela Convencion, y dice que lalabor y las
recomendaciones del Comité parala prevencion de ladiscriminacion racia mediante la educacion
aportaria también una contribucién importante.

6. No obstante, para que la Conferencia se diferencie de las anteriores, es preciso que obtenga
resultados tangibl es, principal mente por 1o que se refiere alas victimas de la discriminacion racial.
Ello entrafia |a adopcion de medidas positivas en los planoslocal, nacional, regional e internacional y
la participacién en dichalabor de las organizaciones no gubernamentales'y los circul os econdmicos y
deportivos, en particular, asi como la busgueda de medios para difundir el mensgje de latolerancia.
Por ultimo, la oradora celebra que Sudafrica se haya ofrecido para acoger la Conferencia, iniciativa
queresultaalavez positivay ssmbdlica. Paraconcluir, reafirmasu total gpoyo d Comitéen e
desempefio de su dificil tarea.

7. El PRESIDENTE agradece ala Sra. Robinson su presenciay el interés que concede alos
trabajos del Comité. Reiterael deseo del Comité de que la Conferencia sea un éxito y obtengalos
resultados esperados, y confia en que la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas paralos
Derechos Humanos coopere plenamente en este esfuerzo.

8. El Sr. GARVALOV agradece ala Alta Comisionada de las Naciones Unidas paralos Derechos
Humanos sus observaci ones positivas respecto de lalabor del Comitéy e papel fundamenta que éste
desempefia en |a preparacion de la ConferenciaMundia contra el Racismo. La Conferencia debe
orientarse hacialaaccion y hacer que los Estados Partes comprendan que la lucha contrala
discriminacion racial es ante todo responsabilidad suya, y que deben reconocer con mayor franqueza
los problemas que existen en su seno. La ConferenciaMundia contrael Racismo brindala
posibilidad de decir atodos los Estados Partes que han de realizar mayores esfuerzos para combatir
todas las formas de discriminacion racia. Por otro lado, 1os acontecimientos que se han producido en
Kosovo, simbolo de todos |os conflictos énicos, han puesto de manifiesto laimpotenciadel sistemade
las Naciones Unidas para resolver este tipo de problemas. Por su parte, el Comité se ha esforzado
invariablemente por promover el estado de derecho; ahorabien, alaluz de las ensefianzas extraidas de
los aconteci mientos ocurridos en Kosovo, €l orador se pregunta si no seria preciso conferir de algin
modo una dimension mas internacional a ese concepto.

9. El Sr. de GOUTTES agradece ala Alta Comisionada de las Naciones Unidas para los Derechos
Humanos que mantenga un didlogo permanente con el Comité al reunirse con los expertos en cada
periodo de sesiones, |0 que es tanto més importante por cuanto que el Comité participa activamente en
los preparativos de la ConferenciaMundia contrael Racismo. Asi pues, € orador celebraquela
Oficinadel Alto Comisionado de las Naciones Unidas paralos Derechos Humanos haya tomado en
consideracion todas | as cuestiones alas que e Comité atribuye gran importancia, a saber, la
prevencion de ladiscriminacion racia gracias alas medidas de dertargpiday a procedimiento de
accion urgente, la Recomendacion General XXI11 (51) sobre los derechos de | as poblaciones
autoctonas, laimportancia de una adhesion universal y sin reservas ala Convencion Internacional
sobre la Eliminaci6n de todas |as Formas de Discriminacion Racial y laampliacion delalistade
Estados que han formulado la declaracion relativaa examen de las comunicacionesindividual es
previstas en € articulo 14 de la Convencion.
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10. Encuanto alacontribucion del Comité aesa Conferencia, € orador desea afadir que gracias a
procedimiento de accion urgente y alas medidas de a erta répida que permiten al Comité intervenir en
todo momento en situaciones de crisis que entrafien discriminacion racial, este afio podré examinarse
lasituacién en la Republica Federativa de Y ugodavia, Rwanda, €l Sudan y la Republica Democréatica
ddl Congo. Ademas, también se han adoptado este afio dos decisiones importantes. ladeclaracion
sobre |os kurdos de marzo de 1999 y la decision relativa a Kosovo de 9 de agosto de 1999. Por otra
parte, lajurisprudenciay la doctrina que contienen las observaciones, recomendacionesy decisiones
del Comité también pueden ser de gran utilidad. A este respecto, seriainteresante preparar un manual
de ejempl os de buenas précticas aplicadas por determinados paises. Ademas, en sus recomendaci ones
generales, declaracionesy decisiones €l Comité se ha visto obligado a definir su posicion respecto de
cuestiones de principio o respecto de lainterpretacion de |l as disposiciones de la Convencion. Existe
pues un cuerpo doctrinal que todavia no se ha aprovechado suficientemente, del que podrian obtenerse
numerosas ensefianzas. El orador subraya pues € interés que concede al proyecto de elaboracion de
un manua paralos Estados Partes sobre lajurisprudenciay la doctrina de los distintos 6rganos de las
Naciones Unidas encargados de fiscalizar y aplicar |os tratados internaci onal es de derechos humanos.

11. El Sr. WOLFRUM desea sefidar ala atencién de la Alta Comisionada que |os miembros del
Comité estan muy interesados en participar en las consultas o en los seminarios de expertos que se
organizaran en relacion con la preparacion de la Conferencia Mundial contrael Racismo. Graciasasu
experienciael Comité ha adquirido un conjunto de conocimientos que convendria poner a servicio de
lacausacomun. El orador piensa asimismo que, habida cuenta de la ConferenciaMundid, tal vez
convendria analizar la préctica del Comité en relacion con las medidas de alertardpiday del
procedimiento de accion urgente para extraer |as ensefianzas correspondientes.

12.  Encuanto alaprevencion de ladiscriminacion racia mediante la educacion, el orador dice que
deberia prestarse mayor atencion alos programas de intercambio entre paises, yaque, en € caso de
Franciay Alemania, por ggemplo, los resultados de | as relaciones entre ambos puebl os han sido muy
concluyentes. Asi pues, habria que analizar detenidamente todos |os programas de este tipo que
existen en e mundo y evaluar |os medios utilizados para eliminar |os prejuicios que constituyen unas
delas principales causas de la discriminacién racial. Por Ultimo, habria que analizar las causas de los
conflictos, en Rwanda o en Kosovo, por giemplo, y extraer conclusiones paraimpedir que estas
situaciones vuelvan aproducirse. Setrata de dar alas Naciones Unidas mas oportunidades para
prevenir los conflictos, dado que actualmente solo interviene cuando éstos ya han estallado. Se podria
profundizar esta cuestion en el curso de algunos de los seminarios o consultas de expertos que se
organizan en relacion con la preparacion de la Conferencia Mundial.

13. ElI PRESIDENTE sefidaque el Comité no se limitaatratar |os problemas unavez que se han
planteado. Por giemplo, en el caso de Kosovo se organizo unavisita sobre el terreno y se celebraron
debates sobre e tema antes de que se desencadenara €l conflicto. Asi pues, es preciso subrayar
también la accion preventivadel Comité.

14. El Sr. SHAHI hace referencia ala posibilidad mencionada en el péarrafo 62 del informe del
Grupo de Trabajo del periodo de sesiones, de composicion abierta, encargado de examinar y formular
propuestas parala ConferenciaMundial contrael Racismo, la Discriminacion Racial, la Xenofobiay
las Formas Conexas de Intolerancia (E/CN.4/1999/16), de que se emprenda, un estudio sobre las
medidas preventivas, incluidas las destinadas a prevenir conflictos énicosy raciaes, y se pregunta
quién realizariaese estudio y como se financiaria. El orador recuerdaque e Comitéfue el primero en
sefialar alaatencion del Consejo de Seguridad, por conducto del Secretario General de las Naciones
Unidas, situaciones de peligro inminente o de violaciones masivas en el ambito de los derechos
humanos. No obstante, latragedia de Kosovo en particular, ante lacual el Consgjo de Seguridad
reaccion6 demasiado tarde, puso de manifiesto laineficacia de los mecanismos existentes para
prevenir lalimpieza étnicay la expulsion de poblaciones.
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15.  Por otra parte, se ha mencionado en mdiltiples ocasiones la necesidad de organizar seminariosy
talleresregionales. El orador desea saber si |as organi zaciones no gubernamental es susceptibles de
adoptar iniciativas a este respecto podrian contar con € apoyo de la Oficina del Alto Comisionado de
las Naciones Unidas para los Derechos Humanos. Por Gltimo, habida cuenta de |a amenaza siempre
presente de conflictos étnicos en d mundo, € orador reitera que urge buscar medidas de prevencion y
procedimientos de d erta eficaces.

16. El Sr. SHERIFIS se congratula de que la Alta Comisionada haya recabado laopinion y el apoyo
del Comité antes de llevar a cabo sus recientes misiones, principalmente a Rwanday Kosovo y espera
que esta préctica se mantenga. Tras observar que, desgraciadamente, las viol aciones de | os derechos
humanos se perpetlian en los territorios de laantigua Y ugoslavia, € orador se preguntas laAlta
Comisionada tiene intencion de efectuar unanuevavisitaaesaregion. También desea saber cdmo
puede el Comité ayudar ala Alta Comisionada a desempefiar | as altas responsabilidades que le ha
encomendado la comunidad internacional. Por su parte, e Comité, que requiere € apoyo delaAlta
Comisionada para aumentar |0s recursos logisticos y |os servicios de secretariaa su disposicion,
reafirma su firme voluntad de colaborar con ellaen la preparacion de la ConferenciaMundial.

17. El Sr. FERRERO COSTA subrayalagran importancia de la ConferenciaMundia contrael
Racismo en e umbral del nuevo milenio y habida cuenta de la persistencia del racismo en todas sus
manifestaciones, incluidas |a xenofobia, la discriminacién contra las poblaciones autoctonas y los
conflictos étnicos. Cabe esperar que los Estados adopten, de comun acuerdo con |os representantes de
lasociedad civil, politicas innovadoras para erradicar este flagelo durante el siglo XXI. A ta efecto,
seria conveniente la colaboraci 0n entre 10s representantes de |as organi zaciones no gubernamentales y
las delegaciones de los Estados con ocasion de la ConferenciaMundial. El orador recuerdatambién,
en relacion con la Conferencia, que las principal es funciones del Comité no se limitan Unicamente a
examen de los informes de |os Estados Partes, sino que también incluyen la prevencion de los
conflictos—acuyo efecto € propio orador realiz6 su visitaa Kosovo en 1993- y el seguimiento delas
distintas situaciones. Por Ultimo, al paso que deplora el aislamiento relativo del Comité -integrado
ciertamente en € sistema de las Naciones Unidas pero poco conocido entre €l publico en general-, e
orador aboga en favor de la creacion de un mecanismo que permita sensibilizar ala opinion pablica
con respecto alas actividades y |as recomendaciones del Comité.

18. El PRESIDENTE, interviene atitulo personal y acoge con beneplécito los esfuerzos
desplegados por la Alta Comisionada, asi como la especia atencidn que prestad continente africano.

19. LaSra. ROBINSON (Alta Comisionada de las Naciones Unidas paralos Derechos Humanos)
agradece alos miembros del Comité el apoyo que le manifiestan. Volviendo en primer lugar ala
intervencion del Sr. Garvalov, dice que durante sus visitas alos paises siempre somete alos
representantes de | as autoridades y |as instituciones nacional es con |os que hade reunirse un andlisis
realizado por sus servicios. En este contexto, y con mirasareforzar el seguimiento de las situaciones
en |os paises, la Alta Comisionada esta plenamente dispuesta a hacerse eco en lo sucesivo de las
preocupaciones del Comité con respecto acuaquier pais. Por otraparte, no dgara de sefidar ala
atencion de laMesa de la Comision de Derechos Humanos la decisién adoptada por €l Comité en
relacion con Kosovo cuando, a principios de septiembre, e presente su proximo informe. A nadie se
le oculta el fracaso de | os procedimientos de alerta répida en Kosovo, y esindispensable que el
Consgjo de Seguridad preste toda su atencidn a la prevencidn de esta clase de situaciones en el futuro.

20. Refiriéndose alas observaciones formuladas por € Sr. de Gouttes, la oradorareafirmala
importanciaque, asu juicio, tiene lalabor del Comité, que, en cumplimiento de su mandato, examina
lasituacién existente -incluso situaciones de crisis- en 155 Estados Partes. También suscribe laidea
de un manual sobre ladoctrinay lajurisprudencia de los distintos érganos que se ocupan de los
derechos humanos. Asimismo, sefidla alaatencion del Sr. Wolfrum que se aprovechara debidamente
lalabor efectuada por e Comité en el curso de las reuniones regional es de expertos que se celebren
antes de la ConferenciaMundia. Ademés, la oradoralamentatambién que los mencionados
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intercambios entre paises no revisten desgraciadamente prioridad, en situaciones en que serian
sumamente valiosos. Por otra parte, indica que ya han comenzado |as actividades de recaudacion de
fondos con miras ala celebracion dela Conferencia Mundial .

21. Enrelacion con las observaciones del Sr. Shahi, laoradora precisa que se estéllevando acabo
el mencionado estudio sobre las medidas preventivas y que dicho estudio deberia haber concluido para
la Segunda Reunion Preparatoria de la ConferenciaMundial. Reitera su voluntad persona de hacer de
laprevencion de los conflictos una prioridad, asi como su deseo de que las organizaciones no
gubernamental es participen en la Conferencia Mundial. La oradora comparte ademas la preocupacion
del Sr. Sherifis por lainsuficiencia de recursos humanos y financieros, que ya pudo comprobar cuando
asumi o sus funciones, y espera que pronto se concreten los resultados de sus esfuerzos en esta esfera.
Por ultimo, retomando el deseo expresado por € Sr. Ferrero Costa, se declara afavor de un enfoque
flexible respecto de la organizacion de la Conferencia Mundial que favorezcael didogoy la
colaboracion entre los representantes de los Estados y 1os de la sociedad civil.

22. Agradeciendo € sincero apoyo que le brindael Comité, la Alta Comisionada espera con gran
interés colaborar con todos sus miembros en el marco de la preparacién de la Conferencia Mundial.

23. ElI PRESIDENTE agradece ala Sra. Robinson e tiempo que hatenido a bien conceder a
Comitéy el interés que muestra en su labor.

EXAMEN DE LOS INFORMES, OBSERVACIONESE | NFORMACION PRESENTADOS POR
LOS ESTADOS PARTES DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 9 DE LA CONVENCION
(tema 4 del programa) (continuacion)

Informes periodicos 12°, 13°, 14°y 15° del Uruguay (CERD/C/338/Add.7; HRI/CORE/Add.9/Rev.1)

24. Porinvitacién del Presidente, €l Sr. Semino, d Sr. Pérez del Cadtillo, € Sr. Sgarbi, la Sra. Vivas
y laSra. Dupuy (Uruguay) toman asiento como participantes alamesadel Comité.

25. El Sr. SEMINO (Uruguay) presentael informe de su paisy dice que su Gobierno, habida cuenta
de las observaciones hechas por €l Comité durante € examen de |los informes precedentesy de las
directrices generaesreativasalaformay e contenido de los informes que deben presentar los
Estados Partes, haincluido por primeravez en su informe periodico informaci on sobre la composicién
étnicade la poblacién uruguaya. Asi pues, aunque a Gobierno no le guste establecer una distincion
entre las personas seglin el color de lapiel, haquerido facilitar ad Comité lainformacién requeridaen
aras delacooperacion y lafranqueza. El orador aflade que € informe ha sido elaborado por €
Ministerio de Relaciones Exteriores previa consulta con € Instituto Nacional de Estadisticay los
representantes de varias organi zaciones no gubernamental es que representan principamente alas
personas de raza negra.

26. El orador considera que una evaluacion objetiva de la situacion de laaplicacion de la
Convencién en el Uruguay debe basarse en un buen conocimiento general del pais. Asi pues, recuerda
que la poblacion uruguaya paso de 65.000 habitantes en 1830 a 3.200.000 en 1999; se trata de un
aumento espectacular que, dada lareducida tasa de natalidad en €l pais, debe atribuirse en gran parte a
lainmigracion europea. Y a sean descendientes de guaranies, de africanos o de inmigrantes europeos,
todos los uruguayos comparten una cultura Unica, que se reflgjaen el uso de lalengua espafiolay la
adhesion alatradicion judeocristiana, y suscriben lasideas y las costumbres occidentales. Por otra
parte, € Uruguay es un pais de proximidad geogréaficay social donde el sentimiento de integracion en
la sociedad nacional y de igualdad entre | os ciudadanos supera ampliamente las desigual dades
econdmicas 0 las consideraciones de situacion socid. También es una sociedad homogénea en que no
se margina a ninguna de las comunidades étnicas que laintegran, incluidos |os negros y los mestizos,
y que por ladiversidad del aporte delainmigracion -italiana, espaiola, francesa, judia, libanesa,
armenia se prestadificilmente aladefinicién del concepto de minoria étnica.
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27. El Gobierno del Uruguay hace considerables esfuerzos para edificar progresivamente una
sociedad mejor, y obtiene resultados. En un informe reciente de la Comisién Econémica para
AméricalLatinay el Caribe (CEPALC) sobre el desarrollo humano se indica en efecto que el Uruguay
tiene latasa de pobrezamas bajay la distribucién de lariqueza més igualitaria de todos | os paises de
Américalatina. Entre 1990y 1997, la parte correspondiente alarenta naciona de las familias més
pobres aument6 en un 20%, €l gasto socia ddl Estado se increment6 en un 50%, |a esperanza de vida
paso de 72,7 a 73,9 afios y larentareal aumentd en un 34%. Los indicadores relativos a acceso a
agua potable, alos servicios de salud, ala ensefianza, alaelectricidad y ala vivienda son también
excelentes.

28. Enlo querespectaalaluchacontraladiscriminacion racial, el orador afirmaque nadaen el
ordenamiento juridico uruguayo permite aceptar o tolerar la discriminacion racial segiin se defineen €
articulo 1 de la Convencion. Ademas, afirma forma mente que las desigual dades socioeconémicas
entre negros 'y blancos no son resultado de préacti cas discriminatorias contra la poblacion negra. Por
ultimo, sefidla que los actos racistas o discriminatorios prohibidos por laley son perseguidos y
sancionados cada vez que se denuncian y se verifican de conformidad con laley. El representante
pide pues alos miembros del Comité que desconfien de las alegaciones infundadas dimanantes de
determinadas fuentes de informaci 6n que hablan de discriminacion contralos autoctonos en e
Uruguay.

29. LaSra ZOU (Relatoraparael Uruguay) dalabienvenida aladelegacion del Uruguay, que
presentaa Comité un informe periodico ocho afios después del anterior, en marzo de 1991. Ante
todo, la oradora toma nota con satisfaccion de que e informe respeta por fin las directrices generdes
ded Comitérelativas alaformay el contenido de losinformes que deben presentar |os Estados Partes.
Otramejoraimportante es que, adiferencia de los informes anteriores, €l informe objeto de examen
contiene datos estadisticos sobre lacomposicién racid y étnica de la poblaci6n uruguaya, lo que sera
particularmente (til parael Comité al evaluar con conocimiento de causalaaplicacion dela
Convencién en el Uruguay. A este respecto, la oradora recuerda que la reunion de informacion sobre
la composicion étnica de una sociedad, |€jos de acentuar |a discriminacion racid, contribuye a
combatirla. No obstante, aungue la composi cién demogréafica de la poblacion uruguaya figure
debidamente en € informe (parr. 13), la oradora no sabe muy bien, afin de cuentas, s losjudiosy los
arabes, que representaban € 4% de la poblacion tota en 1971, estan integrados en la poblacion de raza
blanca (93,2%) o de raza amarilla (0,4%).

30. Enloqueserefierealaaplicacion del articulo 2 dela Convencion, laoradoraleeen €

parrafo 33 de laversion inglesadel informe que se prevé una penade prision de seis a 18 meses para
el que cometiere actos de violenciamoral o fisicainspirados por € odio racista o ladiscriminacion
recial segun se define en la Convencion, mientras que en otra version linguisticadel mismo parrafo la
penaimpuesta en caso semejante es de seis a 24 meses. ¢Puede precisar la delegacion la duracion
exacta de la pena?

31. Observando que lainformacion presentada en relacion con laaplicacion del articulo 2 dela
Convencién serefiere asimismo a articulo 4 de dicho instrumento, |a oradora sefiadla que las
disposiciones de este Ultimo articulo solo se reflejan parciamente en el articulo 149 ter del Cadigo
Penal del Uruguay. La oradoraconsideraque, afin de garantizar plenamente la aplicacién del
articulo 4, e Gobierno del Uruguay deberiaincorporar en el Codigo Penal las disposiciones
enunciadas en los apartados b) y ¢) del articulo 4 de la Convencidn'y, prohibir de hecho la

organi zacion antisemita que se mencionaen € parrafo 41 del informe. A este respecto, la oradora
desea saber qué actividades realizaba la organizacion en cuestion y cud fue € resultado de laaccién
judicial incoada en su contrapor € Comité Central Israglita. Y tratdndose del antisemitismo, €
Comité quisiera saber qué medidas se han adoptado araiz de |os actos de profanacion cometidos en un
cementerio judio de La Paz, actos que fueron mencionados por miembros del Comité durante el
examen del anterior informe del Uruguay. Ademas, la Relatora desea que la del egacidn proporcione
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a Comité informacion detallada sobre |as précticas racistas que fueron sancionadas por dos empresas
privadas uruguayas (parrafo 42 del informe) y digacudl fue lanaturaeza de las sanciones. Laoradora
considera que los mecanismos del hdbeas corpusy el amparo que se describen en el informe

(péarrs. 45 a59), en relacion con laaplicacion del articulo 2, constituyen excelentes medios de
proteccion de los derechos fundamentales de los uruguayos. ¢Puede precisar ladelegacion si se han
utilizado ya esos mecanismosy s han resultado eficaces?

32.  Con respecto alainformacién facilitada en relacién con el articulo 4 de la Convencion
(pérr. 62), la oradora desea saber cudles fueron los resultados de | os trabajos de la comision especia
encargada de determinar |a existencia de fondos nazis en e sistema financiero internacional.

33. Enloqueserefierealaaplicacion del articulo 5 de la Convencion, € informe no contiene
informacion alguna sobre |a representacion de los grupos minoritarios, salvo los judios, en e
Parlamento y en e Gobierno. Ahorabien, la organizacion negraMundo Afro afirmaque e
Parlamento no cuenta con ninglin negro entre sus 129 miembros, y que no hay ninguna persona de
raza negra entre los altos funcionarios del Estado ni entre los oficiales de rango superior. Al parecer,
tampoco hay negros en las organizaciones politicas o universitarias ni en los organismos
gubernamentales. Convendriaque el Estado Parte facilite al Comité informaci dn sobre estas
cuestiones en su proximo informey aporte las precisiones correspondientes sobre la situacion de las
minorias, los autéctonos, etc.

34. Por otraparte, alaoradora le sorprende que el Uruguay, pais de inmigracion, no hayaincluido
en su informe dato alguno sobre su politica de inmigracidn. ¢Son tratados losinmigrantes asiéicos y
africanos en pie de igualdad con los inmigrantes europeos? En materia de naturalizacion, ¢se aplican
los mismos criterios alos blancos que alas demés personas? En cuanto alos datos estadisticos
relativos ala poblacion extranjera, la oradora observa determinadas contradicciones en € informe,
especialmente en su parrafo 74, y se preguntasi las cifras en cuestion contabilizan debidamente a

los extranjeros |l egados de todas las regiones del mundo. Le extrafia ademas leer (parr. 80) que la
edad minima establecida por laley para contraer matrimonio es de 14 afios paralos varonesy
solamente 12 para las nifias, normas sorprendentes para un pais tan avanzado como € Uruguay.
cTiene previsto el Gobierno reformar |as disposiciones legid ativas pertinentes?

35. Con respecto al derecho alapropiedad de |os autoctonos, segin €l documento basico relativo al
Estado Parte (HRI/CORE/Add.9/Rev.1) no hay autéctonos en e Uruguay, y, seglin € informe que se
examina, estos Ultimos representan como mucho € 0,4% de lapoblacion. No obstante, en €
Directorio Mundia de Minorias se indica que puesto que |os autdctonos fueron exterminados

s stematicamente en e transcurso de un genocidio cometido por los colonizadores europeos y |os
gobiernos gque se han sucedido en e Uruguay o fueron expulsados del pais, su presencia es ciertamente
escasa desde mediados del siglo X1X, pero que agunos de los descendientes de los indigenas exiliados
han regresado al parecer d Uruguay, pais de sus antepasados. La oradora desea pues que e Gobierno
del Uruguay precise al Comité en qué partes del pais residen los autéctonos de que se trata, de qué
viveny s seles permite poseer tierras.

36. Encuanto d derecho atrabajar, la oradoralamenta que lainformacion, por 1o demas sustantiva,
que sefacilitaen el informe sobre esta cuestion no seatan Gtil como se habria querido debido al
exceso de detalles y de lafalta de claridad o de coherencia. Por gjemplo, no se entiende bien cudl esla
proporcién exacta de jovenes de 13 a 17 afios que estan efectivamente escol arizados, ya que los
parrafos 106 y 135 del informe son confusos a este respecto. ¢Podria precisar |la delegacion este
extremo? Laoradora afiade que, seglin las estadisticas que figuran en el informe, latasa de desempleo
delosnegrosen & Uruguay es 1,5 veces superior aladelos blancos, y sus salarios sdlo representan

€l 60% de los que reciben los blancos. Ademés, segun |a organizacion Mundo Afro, e 90% de los
negros viven por debajo del umbra de la pobrezay, dado que trabajan mayormente como jornaeros,
no tienen acceso a sistemade seguridad social. La Relatora sefialatambién ala atencidn dela
delegacion la situacion de las mujeres negras, que a menudo son cabeza de familia, y €l 75% delas
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cuales son trabagjadoras domeésticas. ¢Son exactas todas estas informaciones? De no ser asi, ¢qué
medidas piensa adoptar € Gobierno pararesolver estos problemas? ¢Dispone la delegacion de datos
sobre el desempleoy € nivel de vida desglosados por minorias? Por Gltimo, ¢quiénes son los
trabajadores familiares no remunerados a que se hace referenciaen el parrafo 8 ddl informe?

37. Laoradora lamenta por otraparte que en el informe no se aborde la cuestion del derecho ala
vivienda, especialmente teniendo en cuenta que, segin la organizacion Mundo Afro, |os negros
tropiezan con grandes dificultades a este respecto. Los negros viven amenudo en € casco vigo delas
grandes ciudades, en viviendas sin agua corriente ni servicios sanitarios, de las que corren el peligro de
ser expul sados como consecuencia del alza stbita de los precios inmobiliarios en e centro delas
ciudades. ¢Como prevé e Gobierno remediar esta situacion?

38. Trassubrayar que d Uruguay dispone atodas luces de un buen sistema educativo ya que la
ensefianza primaria es gratuitay latasa de analfabetismo es sélo del 4,3%, |la Relatora observasin
embargo que, segin el informe (parr. 155), la ensefianza de la mayoria de los negros se limitaala
escuelaprimaria. ¢Escierto que el pais cuenta con menos de 100 negros diplomados en centros de
ensefianza superior? Ademés, ¢dtieneintencion e Gobierno deincluir en todos los programas escolares
cursos sobre la proteccion de los derechos humanos y lalucha contrael racismo y la discriminacion
racial?

39. LaReatoraconcluye diciendo que el Estado Parte haredizado innegables esfuerzos en los
ultimos afios para mejorar las condiciones de vida de la poblacién, pero que una parte importante de
ésta-los negros- vive por debajo del umbral delapobreza. Laoradora espera ademés que el Uruguay
ratifique laenmiendaa péarrafo 6 del articulo 8 de la Convencion, adoptada por 10s Estados Pertes,
relativaalafinanciacion por los Estados Partes de |os gastos de |os miembros.

40. LaSra. McDOUGALL celebraque el informe contenga datos demogréficosy esperaque en €l
futuro el Estado Parte siga elaborando sus informes previa consulta con las organizaciones no
gubernamentales y |os representantes de las minorias.

41. Conrespecto alacuestion del derecho a trabajo y delas minorias, ddl informe parece
desprenderse (parrs. 102 a 125) que los negros estan muy marginados en € Uruguay, yaque latasade
desempleo de esas personas es 1,5 veces superior alade los blancos, y un negro obtiene, aigua edad,
cercadel 60% del salario deun blanco. Si se consideran estas cifras con lasvariablesdelarazay e
SeX0, se observa que las mujeres negras sufren una doble desventgjaen lo que serefiereal empleo y a
salario. ¢Podriaindicar ladelegacion a Comité si existen programas que tengan por objeto poner fin a
las disparidades existentes en estaesfera? ¢Se hainteresado el Gobierno por la situacion particular de
las mujeres negras?

42.  Por otraparte, la oradora considera que hay motivos para congratul arse de que en €l articulo 149
del Cédigo Penal del Uruguay se condene y sancione laincitacion a odio racia o se castigue alas
personas que cometen actos de violenciamoral y/o fisicainspirados por € odio racia (parr. 33). Con
todo, ¢podriacitar la delegacion € nimero de casos sefialados alajusticia en aplicacion de esta
disposicién y precisar si esos casos guardan relacion con laincitacion a odio racia o serefieren a
actos de violenciaracia propiamente dichos? En €l parrafo 41 del informe se citaen particular una
accion judicial que acaba de entablar el Comité Central Israglita contra una organizacion hogtil ala
comunidad judia. ¢Se han dado otros casos de esta indole rel acionados con otras organizaci ones que
representan alas minorias, como por giemplo los orientales 0 los negros? ¢Existen programas de
asistenciajudicial destinados a las minorias?

43. Enrelacion con laaplicacion del articulo 5 de la Convencion (derecho ala educacion), ¢ha
iniciado o pretendeiniciar e Gobierno programas que permitan mejorar latasa de escolarizacion de
los miembros de las poblaciones autdctonas y reducir la tasa de desercién escolar? ¢Disponela
delegacion de cifras sobre el nimero de nifios pertenecientes a minorias que estan matriculados en las
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escuelastécnicas? ¢Podriaaclarar si laensefianza técnica representa, como ocurre en particular en los
Estados Unidos, una opcion sustitutoria paralos miembros de las minorias que no pueden acceder ala
ensefianza superior?

44,  Ademas, con respecto a derecho de acceso alos lugares destinados a uso publico, que se
proclamatambién en el articulo 5, ¢qué se entiende en & informe por "lugares publicos o privados de
esparcimiento” (parr. 167)? ¢Significaello que en el Uruguay no hay leyes que prohiban la
discriminacion racial en los clubes privados o que puede impedirse el acceso de determinadas
categorias de personas a lugares cdlificados de privados?

45, ¢Dispone asimismo la delegacion de cifrasrelativas a porcentaje de personas pertenecientes a
minorias étnicas que se encuentran encarceladas? ¢COmMo se trata a estos detenidos? Por Gltimo,

seglin la organizacion Mundo Afro, en 1976, durante la dictadura militar, muchas familias negras
fueron expulsadas ddl centro de Montevideo y obligadas por lafuerza a reasentarse en |os suburbios de
laciudad. ¢Se han adoptado medidas paraindemnizar a esas familias? De no ser asi, ¢tiene intencion
el Gobierno de tomar alguna medida?

46. El Sr. Sherifis ocupalaPresidencia

47. El Sr. LECHUGA HEVIA celebraque el informe del Uruguay contenga datos estadisticos
detallados sobre lacomposicién racid del pais, |o que permite examinar afondo € problemade la
discriminacion. Seguin lainformacion que harecibido € Comité, 1os negros, que representan una parte
numéricamente importante de la poblacidn (el 5,9%), parecen sufrir una discriminacion evidente.
Segln una organizacién no gubernamental, el 90% de ellos viven por debajo del umbral de la pobreza;
menos de un centenar son titulares de diplomas universitariosy, a parecer, no hay ninglin negro en las
asociaciones locales o en los consg os municipales, en e Parlamento o en los cargos de
responsabilidad del Ejecutivo, lasfuerzas armadasy laindustria. A fin de comprender mejor la
situacion de este sector de la poblacion uruguaya, convendria que en e préximo informe seincluyeran
datos estadisticos sobre |a tasa de anal fabetismo de |os negros con respecto ala de los blancos, asi
como sobre laesperanza de viday lamortalidad infantil de ambos grupos.

48.  Por otraparte, ¢puede la del egacidn aportar jemplos precisos y concretos acercade la
aplicacion de las disposiciones del articulo 4 de la Convencion, y en particular de su apartado b), que
obliga alos Estados Partes adeclarar ilegales y aprohibir las organizacionesy |as actividades de
propaganda que promuevan aladiscriminacion racia einciten aella? ¢Podriaprecisar también la
delegacion cudes han sido |os resultados concretos de |as medidas adoptadas por €l Gobierno

(pérr. 88 del informe) para luchar contra el desempleo, en particular entre los negros, |os autéctonosy
los asidticos? Por Ultimo, ¢puede explicar por qué e Estado no ha proporcionado nuevas viviendas,
seglin se habia comprometido, alas familias negras expulsadas del centro de Montevideo durante la
dictadura militar?

49. El PRESIDENTE dice que la delegacion del Estado Parte podra responder alas preguntas del
Comité en otra sesion.

50. Laddegacién uruguayase retira

ORGANIZACION DE LOS TRABAJOS Y OTROS ASUNTOS (tema 2 del programa)
(continuaci én)

51. ElI PRESIDENTE sefialaque, si 1o permite e tiempo asignado, €l Comité examinaraal dia
siguiente la aplicacion de la Convencion en Mozambique, en defecto del informe periddico de ese pais
y en ausencia de una delegacion del Estado Parte.

Selevantalasesiéon alas 18.00 horas.




