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INTRODUCCION

1.  Debido a que el Estado de Angola debe cumplir con los compromisos contraidos al
ratificar los instrumentos de derechos humanos', esta obligado a preparar documentos basicos e
informes especificos. Ello se ha hecho mediante la accion concertada de los diversos 6rganos
del Estado y el Gobierno con las diversas instituciones de la sociedad civil, con el apoyo de la
Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos (ACNUDH),
asi como gracias al compromiso especial del personal técnico implicado en el proceso en los
planos nacional y provincial.

2. El presente informe contiene informacion basica comun sobre la aplicacion de los
instrumentos juridicos internacionales desde el momento en que fueron ratificados por el Estado
de Angola hasta 2006, a saber: el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, el Pacto
Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales, la Convencion sobre los Derechos
del Nino y la Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la
mujer, de conformidad con la nueva metodologia sobre la preparacion de informes elaborada por
las Naciones Unidas en el contexto de su reforma’, a la que Angola se ha ceiiido.

I. INFORMACION GENERAL SOBRE EL ESTADO DE ANGOLA
A. Caracteristicas demograficas, econémicas, sociales y culturales de Angola

3. Situado en la costa occidental del Africa meridional, entre la Republica del Congo al norte,
la Republica Democratica del Congo al noreste, Zambia al este, y Namibia al sur, y bafiado por
el océano Atlantico, Angola es el quinto pais mas extenso del Africa subsahariana, con una
superficie total de 1.246.700 km?. El estuario del rio Congo y una parte de la Republica
Democratica del Congo separan la provincia de Cabinda del resto del pais. Administrativamente,
el pais esta dividido® en 18 provincias, 163 municipios y 547 aldeas.

4.  El territorio de Angola es un altiplano con cotas que oscilan entre los 1.000 y los 1.500 m,
bordeado por una estrecha faja de tierras bajas en la region costera. El Morro do Moco, situado
en la provincia de Huambo, es el punto mas alto, con 2.620 m. Su clima varia considerablemente,
oscilando entre el clima seco del desierto y el clima tropical y lluvioso de la sabana, atemperado
por efecto de la altitud.

! Angola ha ratificado los siguientes instrumentos internacionales de derechos humanos: el
Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, el Pacto Internacional de Derechos
Economicos, Sociales y Culturales, la Convencion sobre los Derechos del Nifio y la Convencion
sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la mujer.

2 HRI/MC/2004/3.

3 Fuente: Administracion local (Ministerio de Administracion Territorial).
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1.  Estructura demografica

5. Desde 1970 no se ha realizado ningtin censo de poblacion en Angola. Ello explica la falta
de datos demogréficos fiables, lo que constituye un factor de las dificultades que conlleva la
planificacion, gestion, apoyo y evaluacion de las politicas socioecondmicas. La poblacion de
Angola se estimaba en 2007 en 16.526.000 habitantes*, lo que arroja una densidad de poblacién
extremadamente baja, de en torno a los 13,3 habitantes por km” para ese mismo afio. La segunda
ronda de la Encuesta de Indicadores Multiples (MICS2)® pone de manifiesto que el pais tiene las
siguientes caracteristicas demograficas:

a) Lapoblacion de Angola es muy joven: aproximadamente el 50% de los angolefios
son menores de 15 afios, en tanto que el 60% son menores de 18;

b)  El193% de la poblacion es menor de 50 afios;
c) Latasa media de fertilidad es de 7 nifios por mujer, considerada muy elevada;

d) El andlisis de la estructura de la poblacion por edad y género revela una escasez
importante de hombres, lo que es especialmente pronunciado en la cohorte de edad
constituida por hombres de entre 20 y 29 afos;

e) Ladiferencia porcentual entre sexos por nimero total de individuos es del 91% como
media, lo que quiere decir que hay 91 angolefios por cada 100 angolefias;

f)  El 66% de la poblacion es urbana y el 34% rural, una situacion que es casi la opuesta
a la que existia a mediados del decenio de 1990;

g) Alaedad de 18 afios, un tercio de las mujeres angolefias ha dado ya a luz; a los 20,
el 68% son ya madres;

h) Laedad media en el momento del primer matrimonio es de 21,4 afios entre las
muj eres® y de 24,7 afios entre los hombres;

i)  Solo el 6% de la poblacion usa métodos anticonceptivos.

6.  Aunque el idioma oficial del pais es el portugués, la poblacion de Angola procede de
diferentes grupos etnolingiiisticos, cada uno de los cuales tiene sus propias tradiciones culturales.

4 Censo General de la Poblacion, 1940, vol. I, INE, Boletim Demografico N° 9, revisado en 2005.

> Encuesta de Indicadores Miltiples: Instituto Nacional de Estadistica, en cooperacién con el

UNICEF. (No se recopilaron datos durante un periodo de seis meses, entre abril y octubre
de 2001).

6 La estimacién optimizada del UNICEF indica que aproximadamente el 50% de las jovenes se
casan antes de cumplir los 18 afos.
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Cuadro 1

Grupos étnicos representados en Angola

Pueblos que no son de raza negra ni
bantues

Bosquimanos o bochimanos; vakwankala o vasekele,
segun los llaman los banttes, o nkhw, seglin se llaman a
si mismos. "Bosquimanos amarillos"

Hotentotes-bosquimanos o del grupo
khoisan

Cazamas o vazamas (karma o vazama). "Bosquimanos
negros"

Pueblos no bantues designados como
prebantues

Cuisais (kuisi o ova-kwando). Hablan una lengua del
grupo khoisan y utilizan actualmente el dialecto cuvale

Vatuas o "corocas" vatwa

Cuepes (kwepe o ova-kwepe). "Corocas", hablan un
idioma del grupo khoisan

Pueblos bantues negros (nueve grupos
etnolingiiisticos)

Quicongos o congueses (bakongo), quimbundos
(tyumbundu), lunda-quiocos (lunda-tchokwé¢), mbundus
(ovimbundu), ganguelas (ngangela), nhaneca-humbe
(nyaneka-nkhumbi), ambos (ovambo), hereros (tjiherero
o tchielelo), xindongas (oshindonga)

Europeos (portugueses)

Continentales, atlanticos, descendientes de portugueses

2.  Estructura economica del pais

7. Segun las estimaciones consolidadas que figuran en las cuentas nacionales, la economia
nacional esta estructurada de la forma que figura en el cuadro 2 infra.

Cuadro 2

Cifras consolidadas procedentes de la contabilidad nacional

(En miles de doélares corrientes)

Sectores econémicos 2004 2005 2006
Agricultura, silvicultura, ganaderia y pesca 1.708.872,9 2.602.745,4 3.207.010,9
Petroleo y productos refinados 9.855.596,3 17.038.903,1 23.382.668,5
Diamantes y otros minerales 716.615,5 884.694,8 950.666,3
Industria de procesado 792.086,3 1.240.843,7 2.014.551,9
Electricidad y agua 7.793,8 30.264,5 38.456,3
Obras publicas y construccion 745.083,9 1.240.843,7 1.809.849.,8
Empresariado, banca, seguros y servicios 3.154.316,5 4.509.407,8 6.227.492,2
Otros 1.534.652,3 2.723.803,3 3.307.686,1
PNB 18.515.017,5 30.264.481,5 | 40.938.381,9
PNB en miles de millones de kwanzas 1.544.9 24453 3.289,2
PNB no procedente del sector petrolifero 8.659.421,2 13.225.578,4 17.555.713,4
PNB per cépita (en ddlares) 1.264,6 1.984,8 2.565,6

Fuente: Exposicion general del programa de gobierno 2006.
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8.  Los sectores mineros continuan siendo de importancia capital para la economia nacional,
lo que es resultado de su excelente desempefio en los mercados internacionales de petroleo y de

diamantes y de los elevados precios de estos productos; ello contribuye a aumentar la

importancia relativa de estos sectores de actividad. Los dos sectores suponian conjuntamente
el 59,4% del total del valor afiadido nacional en 2006, mientras que en 2005 esta cifra era

del 59,2%.

Cuadro 3

Estructura de la economia nacional

(En porcentajes)

Sectores econémicos 2004 2005 2006
Agricultura, silvicultura, ganaderia y pesca 9,1 8,6 7,8
Petroleo y productos refinados 52,6 56,3 57,1
Diamantes y otros minerales 5,0 2,9 2.3
Industria de transformacion 4.2 4,1 4.9
Sector hidroeléctrico 0,0 0,1 0,1
Obras publicas y construccion 4,0 4,1 4.4
Empresariado, banca, seguros y servicios 16,8 14,9 15,2
Otros sectores 8,2 9,0 8,1
PNB 100,0 100,0 100,0
PNB no procedente del sector petrolifero 42,41 41,8 40,6

Fuente: Exposicion general del programa de gobierno 2006.

9.  En términos reales, el desempefo por sectores de la economia nacional en 2005 queda

plasmado en el cuadro 4, que figura a continuacion.

Cuadro 4

Desempeiio econémico en 2006

(Tasas de crecimiento real, en porcentajes)

PNB | Petroéleo | Diamantes | Agricultura | Transformacion | Construccion | Energia Serv1c305
Comerciales
Prevista | 19,5 21,2 41,7 -12,3 30,7 66,2 28,3 15,8
Real 18,8 13,1 30,9 9,8 44,7 30,0 13,2 38,1

Fuente: Exposicion general del programa de gobierno 2006.

10. La actividad agricola se benefici6 del hecho de que el Gobierno pusiese a disposicion de
las granjas familiares recursos materiales (semillas, fertilizantes y herramientas de trabajo) y del
aumento de la superficie cultivable en alrededor de un 2%, especialmente durante el proceso de
reasentamiento y reinstalacion de personas desplazadas, de soldados desmovilizados y de
refugiados, cuyos indicadores ponen de manifiesto que se ha producido un incremento del 9,8%
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y no un descenso, tal como se preveia, del 12,3%. Los resultados fueron dispares debido a la
sequia en algunas provincias de las zonas central y meridional del pais, y en particular en las
provincias de Benguela, Kwanza Sul, Huila, Namibe y Cumene, en las que la sequia repercutio
en los niveles de produccion de algunas gramineas y leguminosas. Las cosechas que se vieron
mas afectadas por la sequia fueron el maiz y las habas, que constituyen una parte considerable de
la actividad, de modo que la produccion en el sector descendi6 en un 12,3% en relacion con la
campafa agricola anterior.

Cuadro 5

Produccion agricola

(En toneladas)

Producto/cosecha 2003/04 2004/05 Porcentaje 2005/06 Porcentaje
Maiz 577.000 734.372 27,3 526.084 -28
Massango/Massambala 123.400 137.907 11,8 144.390 5
Arroz 13.000 8.650 -33,5 3.831 -56
Habas 75.966 109.284 43,9 85.081 -22
Mani 49.976 66.003 32,1 64.340 -3
Mandioca 6.817.227 8.586.873 26,0 9.037.023 5
Patata 241.945 308.876 27,7 350.814 14
Boniato 629.573 663.787 5,4 684.756 3

Fuente: Exposicion general del programa de gobierno 2006.

11. De esta forma, segln el estudio nacional sobre alimentos, el déficit sigue siendo
importante, lo que influye mas negativamente en las gramineas, de entre las cuales el arroz y los
derivados del trigo son las més importantes. Las raices y tubérculos continuaran su tendencia al
alza, iniciada durante la campana 2002/01.

Cuadro 6

Produccion ganadera

Producto/Aio 2004 2005 2006 2005/04 2006/05
Vacuno (en Tm) 7.200 8.730 12.204 21,3 39,8
Carne de cabra y oveja (en Tm) 940 5.427 9.153 4773 68,7
Cerdo (en Tm) 500 13.601 22.882 2.620,2 68,2
Pollo (en Tm) 650 630 1.058 -3,1 67,9
Leche (1.000 litros) 640.500 804 1.356 68,7
Huevos (millar) 87.500 3.620 6.102 -95.,9 68,6
Pieles y cueros 536 915 70,7

Fuente: Exposicion general del programa de gobierno 2006.
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12.  En 2006, el comportamiento del sector ganadero mostrd una gran fortaleza, lo que origind
aumentos considerables de produccion, especialmente en lo que respecta a los productos
derivados, cuya produccion aumentd por encima del 60%. La carne de vacuno fue la que
experimento la menor alza, situdndose en torno al 40%. Ello ha hecho que la dieta de la
poblacion haya mejorado considerablemente.

Cuadro 7

Produccion cafetera

Producto 2004 2005 2006 2005/04 2006/05

Café comercial (en Tm) 3.000 3.000 2.500 0,0 -18,7

Fuente: Exposicidon general del programa de gobierno 2006.

13. Laproduccion de café no fue extraordinaria, tal como ponen de manifiesto los resultados
del sector, que experimento6 una caida de produccion del 17%, debido principalmente al
abandono de plantaciones, y al envejecimiento y deterioro de éstas. No obstante, los mayores
precios del café comercial en el mercado internacional pueden ser un incentivo adicional para
realizar nuevas inversiones en este subsector.

Cuadro 8

Produccion forestal

Productos/Afio 2004 2005 2006/05
Madera 37.420 45.000 59.872 33
Carbon (en Tm) 60.578 50.000
Lefia (en m’) 26.557 25.000
Reforestacion 650 650 759 17
Miel (en Tm) 3,5

Fuente: Exposicion general del programa de gobierno 2006.

3. Contexto social

14. Segun el informe de 2005 sobre los progresos conseguidos en relacion con los objetivos de
desarrollo del Milenio, durante el periodo 2000/01 el 68% de la poblacion de Angola vivia por
debajo del umbral de la pobreza (situado en 1,7 ddlares de los EE.UU. al dia); el 26% vivia en
situacion de pobreza extrema (0,75 dolares de los EE.UU. al dia); los niveles educativos eran
reducidos, debido principalmente a la falta de servicios educativos (infraestructuras y maestros); la
calidad de los servicios era deficiente y el acceso a recursos financieros por parte de la poblacion
limitado; existia una importante desigualdad entre los géneros (en 2001, las mujeres suponian el
70% de la fuerza laboral en el sector no estructurado de la economia); la tasa de alfabetizacion
entre las personas mayores de 15 afos era del 82,2% entre los hombres y de solo el 53,8% entre las
mujeres; la esperanza de vida de los angolenos era de 40 afios; la tasa de mortalidad infantil ponia
de manifiesto que uno de cada cuatro nifios muere antes de llegar a los 5 afios; la tasa de
mortalidad materna era muy elevada (1.700 fallecimientos por cada 100.000 nifios nacidos vivos);
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la tasa de incidencia del VIH/SIDA entre las personas de entre 15 y 49 afios era del 3,9% en 2003;

y el nimero de nifios huérfanos por el SIDA ascendia a 110.000.

15. Frente a esta situacion, el Gobierno, para hacer realidad los objetivos de desarrollo del

Milenio, se fijo las siguientes metas:

a)  Entre 1990 y 2015, reducir a la mitad el porcentaje de la poblacidon con una renta
inferior a un doélar al dia, encaminando con eficacia los recursos necesarios a fin de
reducir la gran pobreza en el pais como parte de la Estrategia de Reduccion de la
Pobreza (Estratégia de Combate a Pobreza - ECP), que cuenta con una financiacion
aproximada de 3.150 millones de dolares de los EE.UU. para el periodo 2003-2006.

Cuadro 9

Indicadores de pobreza

(En porcentaje)
Indicadores 2001 2003 2015
Poblacion por debajo del umbral de pobreza 68 NA 34
Coeficiente de la brecha de pobreza 0,320
Poblacion en situacion de pobreza extrema 26 NA 13

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), Informe sobre los avances conseguidos en

relacion con los objetivos de desarrollo del Milenio.

Nota: NA = datos no disponibles.

b)  Entre 1990 y 2015, reducir a la mitad el porcentaje de la poblacién que pasa hambre,
creando seguridad alimentaria e incentivos de desarrollo rural que busquen subvenir
a las necesidades nacionales en materia de alimentacion y revitalizar la economia
rural, por ser una de las esferas esenciales para el desarrollo sostenible de Angola.

Cuadro 10

Indicadores de malnutricion

(En porcentaje)
Indicadores 2001 | 2003 | 2015
Incidencia de casos de nifios menores de 5 afios que se considera que
estan por debajo del peso ideal para su edad 45,2 | NA 22,6
Proporcion de la poblacion que no ha logrado el nivel minimo de
ingesta calorica en su dieta NA |NA |NA

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), Informe sobre los avances conseguidos en

relacion con los objetivos de desarrollo del Milenio.

Nota: NA = datos no disponibles.
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c)

d)

g)

h)

Garantizar que todos los nifios y nifias terminan sus estudios primarios, teniendo en
cuenta el hecho de que el sector de la educacion es una de las prioridades en la
estrategia de lucha contra la pobreza. Su presupuesto es el segundo en importancia
del total de fondos dedicados a la reduccion de la pobreza (15%). Con este fin, el
Presupuesto General del Estado para 2005 asign6 alrededor del 7,4% del gasto
publico al sector de la educacion.

Eliminar la desigualdad de género en educacion primaria y secundaria a mas tardar
en 2005, y en todos los niveles de la educacion para 2015, y velar por que los
diversos sectores publicos que participan en el logro del objetivo propuesto y en la
definicion clara tanto de los programas y proyectos como de los indicadores
asociados interactiien entre si.

Entre 1990 y 2015, reducir en dos tercios la tasa de mortalidad entre nifios menores
de 5 anos aplicando el Plan estratégico para la reduccion acelerada de la mortalidad
maternoinfantil para el periodo 2004-2008.

Entre 1990 y 2015, reducir la tasa de mortalidad materna en tres cuartas partes.

El reto estriba en capacitar y reciclar a trabajadores de atencion de la salud,
establecer condiciones idoneas para los partos y el tratamiento de las complicaciones
derivadas, y movilizar recursos.

Detener e invertir la tendencia a la propagacion del VIH/SIDA, tratando de mantener
el nivel de incidencia en el 2,8% entre las mujeres embarazadas, y hacer lo posible
por reducirlo asignando recursos con los que hacer realidad los objetivos declarados.

Incorporar los principios del desarrollo sostenible en las politicas y programas
nacionales, invirtiendo la tendencia a la pérdida de recursos ambientales, aplicando
las directivas del Protocolo de Montreal sobre Poblacion y Seguridad Quimica, que
recomienda la eliminacion gradual de sustancias que destruyen la capa de ozono
antes de 2010.

Desarrollar un sistema empresarial y de finanzas mas abierto, regulado, predecible y
no discriminatorio, que incluya buena gobernanza, desarrollo y reduccion de la
pobreza, promocion de la participacion de los pobres en la gestion de la sociedad y el
Estado, creacion de empleo, descentralizacion de la gestion publica, refuerzo de la
capacidad administrativa del Estado y provision de incentivos para la participacion
de la sociedad civil en la preparacion y supervision de los presupuestos publicos.

16. Segun la oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados
(ACNUR), el final del conflicto armado, en abril de 2002, hizo posible que alrededor

de 4 millones de angolefios desplazados y 400.000 refugiados regresasen a sus comunidades de
origen’; existen actividades en marcha para aplicar completamente las estrategias encaminadas a
su reasentamiento, asi como para la reintegracion de los soldados en la vida civil.

7 Segun datos del ACNUR, 200.000 refugiados todavia no han regresado.
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4. Contexto cultural

17. Lapoblacion de Angola se compone de diversos grupos etnolingiiisticos de origen bant®,
"de origen no banti" y de procedencia europea.

18. Los idiomas actualmente hablados en Angola son, por frecuencia de uso, las lenguas no
bandus (bosquimano o bochimano), las lenguas bantues (umbundu, kumbundu, kikongo, cokwe,
kwanyama, ngangela, etc.) y el portugués. El portugués es la lengua oficial asi como el elemento
principal de cohesion en la unidad nacional. Aunque so6lo el 26% de la poblacion habla
portugués habitualmente, la mayoria de los angolefos, ademas de hablar al menos una de las
lenguas nacionales, también habla portugués, de forma que este es el idioma que mas
ampliamente se utiliza.

19. En 2006, el Gobierno celebroé el Tercer Simposio sobre Cultura Nacional, que abord¢ la
politica cultural y el Programa de Desarrollo Cultural de Angola. En lo que se refiere a
capacitacion y fomento de la capacidad, hubo iniciativas dignas de sefnalarse, como el seminario
regional para personal técnico de grupos culturales de las provincias de Moxico, Lunda norte y
Sul sobre activismo cultural, teatro, danza y musica; el seminario sobre fomento de capacidad
dirigido a gestores municipales de bienes culturales en la provincia de Cabinda; el seminario
sobre gestion dirigido a funcionarios de las provincias de Malange, Kuanza Norte y Bengo sobre
organizacion de archivos, y el seminario dirigido a promotores de la lectura pertenecientes a
bibliotecas publicas y proyectos sociales de Luanda.

20. La capacitacion técnica en artes fue una prioridad en 2006, ya que fueron admitidos,
mediante examenes publicos por oposicion, nuevos profesores que hicieron posible continuar
impartiendo formacion en teatro, musica, danza y artes plasticas. No obstante, hubo un
importante descenso del nimero de estudiantes debido al deterioro de las infraestructuras.

Cuadro 11

Estudiantes matriculados

Numero Institucion Afos
2004 2005 2006 | 2005/04 | 2006/05
1 Escuela Nacional de Teatro 76 103 73 +33,5% | -29%
2 Escuela Nacional de Musica 93 124 85 +33,3% | -31%
3 Escuela Nacional de Danza 36 50 26 +38,8% | -48%
4 Escuela Nacional de Artes Plasticas| 217 217 206 - -5%

Fuente: Ministerio de Cultura (Exposicion general del programa de gobierno 2006).

8 Los bakongo, ambundo, ovimbundu, lunda-kioco, ganguela, nhaneca-humbe, herero, xindonga
y ovambo.

? Los vétua y los hotentotes-bosquimanos (san).
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B. Estructura constitucional, politica y juridica

1.  Contexto historico de Angola

21. La Ley constitucional promulgada tras la independencia de Angola fue modificada en dos
ocasiones a fin de establecer el marco constitucional necesario para instaurar una democracia
multipartidista y ampliar el reconocimiento y las garantias de los derechos y libertades
fundamentales de los ciudadanos, asi como el reconocimiento por la Constitucion de los
principios basicos de la economia de mercado. La Ley constitucional fue modificada por
primera vez mediante la Ley N° 12/91 y, posteriormente, mediante la Ley N° 23/92. En el nuevo
proyecto de Constitucion se establecen mecanismos innovadores de proteccion de los derechos
humanos.

22. El territorio de Angola formo parte de los antiguos reinos del Congo, Ndongo, Cassanje,
Matamba y, posteriormente, los reinos de Bailundo, Bi¢ y Planalto Central, que fueron ocupados
por los portugueses en diversos momentos del siglo XV. A pesar de la resistencia de los reinos,
que protagonizaron varias rebeliones aisladas, débiles y de escaso alcance, la ocupacion durd
aproximadamente 500 afios.

23. Laindependencia de algunos paises africanos de sus respectivas potencias coloniales en la
década de 1950 sirvio de inspiracion a varios movimientos de liberacion nacional, como el
Movimiento Popular de Liberacion de Angola (Movimento Popular de Libertagdo de Angola,

0 MPLA)", el Frente Nacional de Liberacién de Angola (Frente Nacional de Libertacdo de
Angola, o FNLA)!'y, posteriormente, la Union Nacional para la Independencia Total de Angola
(Unido Nacional para a Independéncia Total de Angola, UNITA), que en la década de 1970
promovieron la lucha anticolonial que culmind con la proclamacion de la independencia nacional
el 11 de noviembre de 1975. Tras el fin de la primera guerra mundial, la Sociedad de Naciones
comenzo a ejercer presion para que el pueblo de Africa pudiera disfrutar del derecho a la libre
determinacion. La Sociedad de Naciones no logro los objetivos que se habia fijado con carécter
inmediato debido a que estaba excesivamente burocratizada y no disponia de medios eficaces
para hacer frente a los conflictos que surgian a consecuencia de ello, ni para exigir a los paises
colonizadores que cumplieran sus obligaciones. Este factor también contribuy6 en gran medida
a la descolonizacion.

24. A pesar de la independencia, el pais sigui6 inmerso en el conflicto armado, con un
pequeiio paréntesis en 1991 y un periodo de paz que propici6 la apertura del pais a un sistema
multipartidista y una economia de mercado. En 1992 se celebraron las primeras elecciones.

La UNITA no acept6 los resultados y el pais sufrié enfrentamientos renovados y mas violentos.
Pese a la formacion del Gobierno de Unidad y Reconciliacion de Angola (GURN) con arreglo al

1 El Movimiento Popular de Liberacion de Angola (MPLA) surgi6 como resultado de la fusion
del MIA (Movimiento de Independencia de Angola), el PLUAA (Partido de la Lucha Unida de
los Africanos de Angola) y el MAC (Movimiento Anticolonial).

"' El Frente Nacional de Liberacién de Angola (FNLA) surgi6 de la fusién de la UPNA (Unién
de los Pueblos del Norte de Angola), la UPA (Union de los Pueblos de Angola) y el PDA
(Partido Democratico Angolefio).
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Protocolo de Lusaka, la paz no se logro hasta el 4 de abril de 2002, con la firma del memorando
de entendimiento de Luena entre el Gobierno y la UNITA.

25. No obstante, el proceso de pacificacion del territorio nacional culminé con la firma del
acuerdo de paz por la provincia de Cabinda el 1° de agosto de 2006 en la ciudad de Namibe, tras
el acuerdo alcanzado entre el Gobierno y el Férum Cabindés para o Dialogo.

26. La Ley constitucional en vigor proviene de la Ley N° 23/92, de 16 de septiembre de 1992,
la Ley de revision constitucional, por la que se modifico la Ley N° 12/91, de 6 de mayo de 1991,
que establecid el marco constitucional necesario para instaurar la democracia, ampliar el
reconocimiento y las garantias de los derechos y libertades fundamentales y de los ciudadanos y
asegurar su ejercicio efectivo.

27. Entre las modificaciones generales introducidas en virtud de la Ley de revision
constitucional cabe destacar las siguientes: denominacion del Estado como "Republica de
Angola" y del 6rgano legislativo como "Asamblea Nacional", y supresion del término "Popular”
del nombre de los tribunales; introduccion de nuevos articulos que reconocen y garantizan los
derechos humanos y las libertades fundamentales, basados en los principales tratados
internacionales de derechos humanos de que Angola es signatario; definicion de Angola como
Estado democratico fundado en el estado de derecho, con un modelo institucional basado en la
separacion de poderes y la independencia de los 6érganos de soberania y un sistema
semipresidencial que asigna al Presidente de la Republica una funcion activa y operacional; en la
administracion de justicia, organizacion del poder judicial y definicidon a grandes rasgos de las
funciones constitucionales de los magistrados y la Fiscalia General de la Republica.

2.  Marco constitucional, politico y juridico general

28. La Republica de Angola es una nacion soberana e independiente cuyo principal objetivo es
construir una sociedad libre, democratica, pacifica y justa que promueva el progreso social.
Angola es un Estado de derecho basado en la unidad nacional, la dignidad humana, el pluralismo
de expresion, la organizacion politica y el respeto y la garantia de los derechos y las libertades
fundamentales de las personas, como individuos y como miembros de grupos sociales
organizados.

29. La soberania reside en el pueblo, que la ejerce por conducto de los 6rganos del Estado de
Angola, es decir, el Presidente de la Republica, la Asamblea Nacional, el Gobierno y los
tribunales, que garantizan los objetivos consagrados en la Ley constitucional e indicados en los
capitulos relativos a los principios, derechos y deberes fundamentales de los 6rganos del Estado,
la defensa nacional y las garantias constitucionales. El pueblo ejerce el poder politico mediante
la eleccion de sus representantes por sufragio universal periddico y la participacion ciudadana
democratica en las actividades de la nacion.
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II. MARCO GENERAL DE PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

A. Aceptacion de las normas internacionales de derechos humanos

30. Cuando un Estado firma, aprueba o ratifica un instrumento juridico internacional
demuestra su aceptacion de dicho instrumento reforzando el ordenamiento juridico del pais.
Como requisito previo para garantizar la proteccion y la promocion de los derechos humanos de
sus ciudadanos, la Reptiblica de Angola se ha adherido a la Convencidn sobre el Estatuto de los
Refugiados (en 1982); el Protocolo Facultativo de la Convencion sobre la eliminacion de todas
las formas de discriminacién contra la mujer (aprobado el 30 de agosto de 2007); el Protocolo de
la Carta Africana de Derechos Humanos y de los Pueblos, relativo a los derechos de la mujer en
Africa; la Convencion sobre el Estatuto de los Refugiados de 1951; la Convencion sobre los
Derechos del Nifio, ratificada el 10 de noviembre de 1990; los Protocolos Facultativos de la
Convencidn sobre los Derechos del Nifo, relativos a la participacion de nifos en los conflictos
armados, y a la venta de nifios, la prostitucion infantil y la utilizacion de nifios en la pornografia,
respectivamente, aprobados en virtud de las resoluciones N° 21 y N° 22/02; la Carta Africana
sobre los Derechos y el Bienestar del Nifio Africano, ratificada en abril de 1992; las Reglas
minimas de las Naciones Unidas para la administracion de la justicia de menores, o Reglas de
Beijing, en noviembre de 1990; la Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de
discriminacién contra la mujer, ratificada en 1984 y aprobada por la Asamblea General de las
Naciones Unidas en 1979.

31.  Angola también ha ratificado el Convenio de Ginebra relativo a la proteccion de los
derechos humanos en situaciones de conflicto armado; la Convencion sobre el Estatuto de los
Refugiados; la Convencion sobre los Derechos Politicos de la Mujer; el Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos; el Pacto Internacional de Derechos Econdémicos, Sociales y
Culturales; el Protocolo Facultativo del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; el
Protocolo de la Convencion sobre al Estatuto de los Refugiados; la Convencion que regula los
aspectos especificos de los problemas de los refugiados en Africa; el Convenio N° 6 de la OIT
sobre el trabajo nocturno de los menores en la industria (1919), y la Carta Africana de Derechos
Humanos y de los Pueblos.

B. Marco general de proteccion de los derechos humanos

32.  Los derechos fundamentales de los ciudadanos estan garantizados en al articulo 18 de la
Ley constitucional, en que se afirma que "todos los ciudadanos son iguales ante la ley, disfrutan
de los mismos derechos y tienen las mismas obligaciones, sin distincion alguna por motivos de
color, raza, etnia, género, lugar de nacimiento, religion, ideologia, nivel de educacion o
condicion econdémica o social, y podran ser castigados severamente por la ley si cometen actos
que tengan por objeto perturbar la armonia social o generar discriminacién o privilegios basados
en los citados factores". En el parrafo 2 del articulo 21 se afirma que las normas constitucionales
y juridicas relacionadas con los derechos fundamentales se interpretaran e incorporaran de
conformidad con los instrumentos internacionales en que es Parte Angola. En el parrafo 3 del
mismo articulo se exige a los tribunales de Angola que apliquen los instrumentos
internacionales, aun cuando las partes no los hayan invocado. En este caso, se hace referencia al
Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, el Pacto Internacional de Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales, la Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de
discriminacion contra la mujer y la Convencion sobre los Derechos del Nifio, que son objeto del
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presente proceso de evaluacion, y a otros instrumentos a los que se ha adherido Angola, y que
son aplicables en el pais.

33. El marco normativo para la proteccion y promocion de los derechos de los ciudadanos esta
constituido por una serie de estatutos y reglamentos relativos a la vida publica y privada de los
ciudadanos, basados en las disposiciones sobre derechos y deberes fundamentales de la Ley
constitucional y, en particular, la Ley N° 2/00 de 11 de febrero; la Ley laboral general; la Ley
N°21-B/92, de 28 de agosto, la Ley marco del sistema nacional de salud; la Ley N° 18/90,

de 28 de octubre o Ley del sistema de seguridad social; la Ley N° 7/04, de 15 de octubre, o Ley
marco de proteccion social; la Ley N° 2/07, de 31 de agosto, relativa al régimen juridico de los
extranjeros; la Ley N° 13/01, de 31 de diciembre, la Ley del sistema de educacion basica; el
Decreto-ley N° 10 sobre asistencia juridica; la Ley N° 18-A/92, de 17 de julio, relativa a la
detencion preventiva; la Ley N° 14/91, de 11 de mayo, relativa a las asociaciones; la Ley
N°16/91, de 11 de mayo, relativa a las reuniones y manifestaciones; la Ley N° 22/92, de 4 de
septiembre, sobre investigaciones, registros y detenciones; el Decreto-ley N° 43/03, de 4 de julio,
sobre el VIH/SIDA; la Ley N° 8/04, de 1° de noviembre, sobre el empleo y la formacion
profesional; la Ley N° 4/05, de 4 de julio, relativa a la observacion de las elecciones; y la Ley

N° 8/90, de 26 de mayo, sobre el estatuto de los refugiados.

34. Dentro de su ambito de competencias y autoridad, los ministerios pueden dictar normas de
conducta de obligatorio cumplimiento a fin de reforzar las disposiciones legislativas sobre
derechos humanos, aprobar normativas internas y publicar comunicaciones ministeriales y
comunicaciones conjuntas.

35. La Organizacion General para la Promocion de los Derechos Humanos, que recibe el
apoyo institucional de los 6rganos del Estado, estd organizada con arreglo a las disposiciones de
la Ley constitucional y su estructura funcional obedece a objetivos relacionados con los
principios establecidos de acuerdo con la legislacion.

36. El Presidente de la Republica es el Jefe del Estado, simbolo de la unidad nacional y
representante de la nacion a nivel nacional e internacional. El Presidente vela por el
cumplimiento de la Ley constitucional y es Comandante en Jefe de las Fuerzas Armadas de
Angola. Es elegido por una mayoria de votos emitidos de acuerdo con la ley por medio de
sufragio universal, igual, directo, secreto y periddico, y su mandato dura cinco afios. En el
desempefio de sus funciones, el Presidente cuenta con el apoyo del Consejo de la Republica,
organo consultivo de caracter politico presidido por el propio Presidente e integrado por el
Presidente de la Asamblea Nacional, el Primer Ministro, el Presidente del Tribunal
Constitucional, el Fiscal General, los presidentes de los partidos politicos con representacion en
la Asamblea Nacional y diez ciudadanos designados por el Presidente de la Republica.

Los miembros del Consejo son responsables de adoptar decisiones relacionadas con actos de
soberania.

37. La Asamblea Nacional, 6rgano que representa a todos los ciudadanos de Angola, expresa
la voluntad soberana del pueblo. Se compone de 223 diputados elegidos por sufragio universal,
igual, directo, secreto y periddico por un mandato de cuatro afos.

38. El Gobierno, 6rgano supremo de la Administracion Publica, ejecuta la politica general del
pais y responde politicamente ante al Presidente y la Asamblea Nacional conforme a la ley.
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Su organo colegiado es el Consejo de Ministros, presidido por el Presidente de la Republica e
integrado por el Primer Ministro, los ministros y los secretarios de Estado.

39. Los tribunales son 6rganos soberanos con jurisdiccion sobre la administracion de justicia
en nombre del pueblo. Corresponde al Tribunal Supremo y al resto de los tribunales establecidos
conforme a la ley ejercer la funcion de jurisdiccion de forma independiente y s6lo responden
ante la ley. Tienen derecho a colaborar con las restantes autoridades. Los tribunales garantizan
y aseguran el cumplimiento de la Ley constitucional y otras leyes y disposiciones normativas en
vigor, asi como la proteccion de los derechos e intereses legitimos de los ciudadanos y de las
instituciones y adoptan decisiones sobre la legalidad de las medidas administrativas.

40. A fin de proteger y promover los derechos humanos en la practica, el aparato estatal esta
sujeto a obligaciones especificas y especializadas basadas en la autoridad de cada uno de los
organos que se describen a continuacion.

1. Asamblea Nacional

41. Con arreglo a lo establecido en su ley organica, de la Asamblea Nacional cuenta con nueve
comités de trabajo permanentes: el Comité de asuntos constitucionales, juridicos y normativos;
el Comité de defensa, seguridad nacional y orden publico; el Comité de relaciones exteriores,
cooperacion internacional y comunidades angolefias en el extranjero; el Comité de
administracion del Estado y gobierno local; el Comité de economia y finanzas; el Comité de
educacion, ciencia y tecnologia, cultura, juventud, deporte, asuntos religiosos y comunicacion
social; el Comité de salud, medio ambiente, accion social, empleo, veteranos, familia, infancia y
empoderamiento de la mujer; el Comité de mandatos, ética y orden parlamentario; y el Comité
de derechos humanos, peticiones, denuncias y sugerencias de los ciudadanos.

42. Elnoveno comité, el Comité de derechos humanos, peticiones, denuncias y sugerencias de
los ciudadanos, difiere del resto debido a que desempena una funcion especial consistente en
tramitar las denuncias, peticiones y sugerencias formuladas por los ciudadanos antes de ser
evaluadas por la Asamblea Nacional en sesion plenaria; controlar y supervisar las medidas
adoptadas por el Gobierno; elaborar opiniones sobre proyectos de ley y resoluciones en materia
de derechos humanos; recibir denuncias y remitirlas a los 6rganos competentes; y analizar los
resultados e informar a los ciudadanos al respecto.

2. Gobierno

43.  El Gobierno, formado por los ministros y los secretarios de Estado, promueve y garantiza
los derechos humanos por conducto de los siguientes drganos:

a)  El Ministerio de Justicia cuenta con una Oficina de Derechos Humanos, creada en
virtud del Decreto-ley N°® 2/05, de 24 de julio. La Oficina coordina y vincula las
actividades de los comités provinciales de derechos humanos establecidos por ella, a
fin de promover y proteger los derechos de los ciudadanos y extranjeros a ese nivel.
Un 6rgano tan importante como este atin experimenta dificultades, ya que carece de
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sus propias instalaciones'? y de personal, factores que limitan su funcionamiento y el
de los comités que dependen de él1.

b)  El Ministerio del Interior supervisa a la Policia Nacional, 6rgano dependiente del
Gobierno. Es responsable de defender la legalidad democratica, mantener el orden
publico y la calma, garantizar el ejercicio periddico de los derechos y libertades
fundamentales de los ciudadanos, prevenir la delincuencia y contribuir a la defensa
de la nacion. Hace cuatro afios, el Director General de la Policia creé el "Programa
de desarrollo y modernizacion", que se aplicara a lo largo de diez afios y que tiene
como fin ofrecer un servicio de policia eficaz y de alta calidad a todos los ciudadanos
y a los departamentos de prisiones o centros penitenciarios, con programas
especificos de reinsercion de presos para que puedan reintegrarse en la sociedad tras
haber cumplido condena por los delitos cometidos. El Departamento de Migracion y
Extranjeros vela por la legalidad de la migracion (inmigracion y emigracion) de
ciudadanos nacionales y extranjeros, conforme a la ley.

c¢)  El Ministerio de Familia y de Promocion de la Mujer, mediante sus centros de
asesoramiento familiar, promueve la unidad, la armonia, la reconciliacion y el
espiritu de responsabilidad y respeto mutuo en la familia. Se ocupa de las cuestiones
de género en el contexto de los derechos humanos. Los casos que no estan dentro de
la jurisdiccion de los centros de asesoramiento familiar de las 18 provincias del pais
se remiten a los 6rganos competentes (Direccion Nacional de Investigacion Criminal
(DNIC), salas de asuntos de familia, de lo contenciosoadministrativo y de lo civil de
los tribunales y Tribunal Social de Menores).

d) El Ministerio de Administracion Piblica, Empleo y Seguridad Social, por
mediacion de sus o6rganos, promueve la resolucion de los conflictos laborales de
conformidad con lo establecido en la legislacion pertinente y en los instrumentos
laborales internacionales. Se encarga de ejecutar la politica de empleo en
cumplimiento de lo estipulado en materia de reformas, pensionistas, discapacitados,
huérfanos y viudas en la Ley N° 2/00, Ley laboral general, y en las leyes relativas a
la funcién publica y la seguridad social.

e) ElInstituto Nacional de la Infancia (INAC), por definicion, lleva a cabo una
importante labor de fomento y tiene como fin defender y promover los derechos de
los nifios y, con ello, sentar las bases de un futuro modelo de dignidad para el ser
humano. Ademas de sus actividades de fomento, el Instituto se dedica a la creacion
y ampliacion de redes de proteccion y promocion de los derechos del nifio a nivel de
provincia, municipio, comunidad, barrio o aldea. Parte de sus competencias
consisten en examinar los casos de violaciones de los derechos del nifio y remitirlos a
las autoridades competentes (Direccion General de Investigacion Criminal (DNIC),
salas de asuntos de familia, de lo contenciosoadministrativo y de lo civil de los
tribunales y Tribunal Social de Menores).

12 Excepto en la provincia de Lunda Norte.
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3. Los tribunales

44. El sistema judicial esta integrado por tribunales ordinarios (Tribunal Supremo, tribunales
provinciales y municipales, Tribunal Maritimo y Tribunal Social de Menores) y tribunales
especiales (tribunales militares y Tribunal de Cuentas). El ambito de jurisdiccion de los
tribunales ordinarios puede ser genérico o especial.

45. De conformidad con la Ley constitucional, pueden crearse los siguientes tribunales fuera
del ambito de jurisdiccion de los tribunales ordinarios: tribunales militares, tribunales
administrativos, tribunales de cuentas, tribunales fiscales, tribunales de aduanas, tribunales
maritimos y tribunales de arbitraje.

46. En general, la jurisdiccion territorial de los tribunales coincide con la designacion
empleada en las divisiones administrativas (Ley N° 20/88, de 31 de diciembre, relativa a la
armonizacion de las leyes de procedimiento civil y penal), a excepcion de la provincia de
Benguela, en que existen dos tribunales provinciales debido al grado de desarrollo
socioecondmico de la localidad de Lobito. Por consiguiente, en el pais hay nueve tribunales
provinciales. Los tribunales provinciales se organizan en salas de jurisdiccion especializada,
conforme a la ley: sala de lo civil y de lo contenciosoadministrativo; sala de lo penal; sala de
asuntos de familia; y sala de asuntos laborales. En las provincias en que el nimero de casos no
justifica la mencionada estructura existe una unica sala que tiene jurisdiccion general.

47. Aun no existen tribunales en todas las localidades del pais, ya que no se dan las
condiciones necesarias para su creacion. De los 32 tribunales municipales creados por la ley,
algunos juzgan casos que ocurren en localidades vecinas. Ejemplo de ello es Luanda, cuya
divisién administrativa comprende nueve municipios, pero solo existen tres tribunales
municipales (Ingombota, Viana y Cacuaco). De conformidad con la ley", al tribunal de
Ingombota le ha sido asignada la competencia para juzgar los delitos cometidos en otras
localidades en que no existen tribunales.

4.  Fiscalia General de la Republica

48. La Fiscalia General de la Republica es un 6rgano administrativo al que corresponde la
responsabilidad de ejercer un control general sobre la legalidad, a fin de garantizar que todas las
instituciones publicas y privadas y los ciudadanos en general observen la ley. Entre otras
funciones, la Fiscalia representa al Estado, ejerce la accidon penal, fija las penas de privacion de
libertad y determina la puesta en libertad de los ciudadanos que cumplen condena, y defiende los
intereses de los menores y las personas discapacitadas, las partes ausentes y los trabajadores.

En la actualidad se ocupa de algunas cuestiones como la supervision de la detencion preventiva,
la ampliacion a los municipios, la actualizacion de la legislacion y la capacitacion y acreditacion
de los magistrados en la esfera de los derechos humanos.

3 Excepto en la provincia de Lunda Norte.
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5. Oficina del Defensor del Pueblo

49. La Oficina del Defensor del Pueblo es un érgano publico independiente encargado de
defender los derechos, libertades y garantias de los ciudadanos. Por medios oficiosos, vela por
que la administracion publica respete la justicia y la legalidad. Los ciudadanos pueden denunciar
ante la Oficina las acciones u omisiones de las autoridades. La eleccion del Ombudsman por la
Asamblea Nacional en junio de 2005 constituy6é un importante avance para Angola desde el
punto de vista de la promocion de la defensa de los derechos humanos y constituy6 una prueba
de que los derechos e intereses legitimos de los ciudadanos estaban garantizados.

50. Habida cuenta de la naturaleza del cargo (tramitacion de denuncias sin autoridad para
adoptar decisiones) y dado que la tramitacion de demandas judiciales forma parte de su trabajo,
la Oficina del Defensor del Pueblo observa una serie de procedimientos legales entre los que
figuran las solicitudes de informacion o aclaraciones y la formulacion de recomendaciones a
instituciones en funcion del tipo de denuncias formuladas por los ciudadanos. Las solicitudes
deben recibir respuesta en el plazo de 45 dias establecido por la ley.

6. Gobierno local

51. El conflicto armado que estallo tras las elecciones legislativas y presidenciales de 1992
impidio la celebracion de elecciones periddicas en Angola, en particular a nivel local, para elegir
los 6rganos ejecutivos y administrativos que forman parte de la organizacion del Estado, de
conformidad con el articulo 145 de la Ley constitucional. Los 6rganos de gobierno local velan
por los intereses del pueblo y con ese fin cuentan con sus propios 6rganos representativos electos
y disponen de libertad para administrar las respectivas comunidades (articulo 146 de la Ley
constitucional). En el articulo 146 se establece ademds que los 6érganos administrativos son
dependencias administrativas locales que gozan de autonomia con respecto al Gobierno central y
que desempefian a ese nivel las tareas propias de la administracion del Estado, consistentes en
dirigir el desarrollo econdémico y social y asegurar la prestacion de servicios comunitarios en sus
respectivas areas geograficas.

52. Enlaactualidad, y de conformidad con la Ley constitucional, el gobernador provincial,
nombrado por el Presidente de la Republica, es el representante del Gobierno a ese nivel y en esa
calidad dirige el gobierno de la provincia, vela por el correcto funcionamiento de los érganos
administrativos locales y rinde cuentas de sus actividades ante el Gobierno y el Presidente de la
Republica.

53.  Enlo que respecta al pluralismo juridico, el Estado de Angola recibe la asistencia de las
autoridades tradicionales, que aplican las normas del derecho consuetudinario en el desempefio
de sus obligaciones, con arreglo a las practicas y costumbres de cada grupo geografico o
sociocultural del pais. Las autoridades tradicionales adoptan decisiones eficaces y practicas, que
buscan su aceptacion por las partes interesadas. No obstante, esas decisiones pueden ser
anuladas si estan en conflicto con la ley o son contrarias a los principios fundamentales.

54. La Comision Intersectorial, creada por el Presidente de la Republica, con el objeto de
establecer el estatuto juridico de las autoridades tradicionales, ha realizado un estudio para
determinar la posicion, autoridad y jurisdiccion en el pais de las autoridades tradicionales. Dicho



HRI/CORE/AGO/2008
pagina 22

estudio ofrecerd unas pautas claras en lo que respecta al ejercicio de poder y en relacion con el
Estado y los ciudadanos.

C. Promocion y difusion de los derechos humanos
1.  Programas y actividades de difusion de los derechos humanos

55. Varias instituciones gubernamentales y no gubernamentales se ocupan de la promocion y
difusion de los derechos humanos, a saber: el Ministerio de Asistencia y Reintegracion Social, el
Ministerio de la Familia y Promocion de la Mujer, el Ministerio de Educacion, el Ministerio de
Relaciones Exteriores, el Ministerio de Salud, el Ministerio de Justicia, el Ministerio de
Administracion Publica, Empleo y Seguridad Social, el Ministerio del Interior, el Instituto
Nacional de la Infancia, la Universidad Agostinho Neto, la Fiscalia General de la Republica, el
Colegio de Abogados de Angola, el Defensor del Pueblo, los Comités provinciales de derechos
humanos, las Redes provinciales y municipales de proteccion y promocion de los derechos del
nifio, y las redes y organizaciones no gubernamentales (ONG) que operan en el &mbito de los
derechos humanos.

56. Existen varios programas de difusion de los instrumentos normativos legislativos y
administrativos que contienen disposiciones directa o indirectamente relacionadas con el
cumplimiento de las obligaciones dimanantes de los instrumentos internacionales de derechos
humanos en que el pais es parte y que se ejecutan periodicamente en el contexto de los diferentes
sectores de la actividad gubernamental, por ejemplo los siguientes: el programa televisivo
titulado "Derecho para todos", coordinado por la Fiscalia General de la Republica, se transmite
cada dos semanas y estd destinado a familiarizar a la poblacion en general con cuestiones
juridicas; la campana de prevencion de la violencia en el hogar titulada "No habra violencia en
mi familia", organizada en 2006 por el Ministerio de la Familia y de Promocion de la Mujer
(MINFAMU); la campaiia actual titulada "La violencia también es delito"; los Dias Margo
Mulher y de la Mujer Africana, celebrados con el objetivo de fomentar la participacion de la
mujer en la vida publica y politica en condiciones de igualdad; la campafa anual titulada "16
dias de activismo contra la violencia de género", realizada en todo el pais del 25 de noviembre
al 10 de diciembre, con el fin de crear conciencia acerca de la necesidad de denunciar los casos
de violencia, estimular el dialogo en el seno de las familias y las comunidades y combatir la
violencia en el hogar, también organizada por el MINFAMU; los Dias del Nifio, celebrados
anualmente del 1° al 16 de junio (fechas respectivas del Dia Internacional del Nifio y el Dia del
Nifio Africano) bajo los auspicios del Instituto Nacional del Nifio, con el fin de promover y
difundir los derechos del nifo; la Campaia para combatir la violencia hacia los nifios, realizada
en 2005 y 2006 a lo largo del pais por el INAC; y el Programa de formacion e iniciacion de
nifios reporteros, ahora en curso en la provincia Zaire bajo los auspicios del INAC.

57. Ademas de varios programas radiofonicos en portugués y en las lenguas nacionales, la
Oficina de Derechos Humanos del Ministerio de Justicia publico la Declaracion Universal de
Derechos Humanos en los idiomas nacionales, para difundir las normas y los principios de
derechos humanos. La Oficina también organizo6 talleres de andlisis situacional con el fin de
mejorar la situacion de los derechos humanos en las diferentes provincias.
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58. Tras el Seminario sobre el fortalecimiento de la capacidad nacional de promocion y
defensa de los derechos humanos de los paises de lengua portuguesa, organizado en Maputo por
la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos, en
asociacion con el Gobierno de Mozambique, el Gobierno de Angola empezd a preparar el Plan
nacional de accion en materia de derechos humanos por conducto de una comision coordinada
por el Ministerio de Justicia. La comision esté integrada por altos funcionarios del Gobierno y
representantes de la sociedad civil. El objetivo del Plan es detectar los ambitos en que se
producen violaciones de los derechos humanos, ofrecer un marco de indicadores para el control y
la evaluacion de las politicas sectoriales y otorgar subsidios para la elaboracion de programas a
corto, mediano y largo plazo.

59. Lalabor de la Comision de reforma del sistema de justicia, creada por resolucion
presidencial, tiene un componente de derechos humanos consistente en organizar reuniones
publicas sobre la revision de la legislacion y la creacion de condiciones propicias para un mayor
acceso a la justicia. Los resultados de esa labor son los siguientes: el proyecto de revision del
Cddigo Penal, que ya ha recibido contribuciones importantes de organismos estatales y de la
sociedad civil, en el marco de un proceso muy participativo; la Ley de partidos politicos; el Plan
nacional de accion contra la violencia doméstica e intrafamiliar que tiene como objetivos reducir
los casos de violencia en el hogar y en la familia, y adoptar y aplicar medidas y mecanismos
legislativos para proteger y defender a las victimas; y la elaboracién de instrumentos legislativos
con el fin de castigar con prontitud y eficacia los delitos de violencia intrafamiliar y la
delincuencia juvenil.

60. En el marco de las visitas a instituciones, charlas, entrevistas y seminarios organizados con
motivo de la "Semana de la legalidad", que se celebra cada afio en abril, la Fiscalia General de la
Reptiblica busca dar mayor visibilidad a los programas que ejecuta, a saber auditorias de
legalidad, analisis de delitos y otros programas, relativos a cuestiones importantes.

61. Cada afo, alrededor del 10 de diciembre, la novena comision de la Asamblea Nacional
celebra un acto nacional para conmemorar el Dia Internacional de los Derechos Humanos.

62. En mayo de 2005 la Comision Intersectorial, coordinada por el Ministerio de Relaciones
Exteriores, organizd un programa de formacion'® para los especialistas de diferentes sectores
gubernamentales y no gubernamentales en los que se ofrecio entre otras cosas capacitacion para
elaborar el primer documento bésico comun del Estado de Angola sobre derechos humanos.

63. Una vez concluida la formacion de los miembros de la Comision antes mencionada, se
organizaron varios seminarios en el marco del mismo programa en las capitales de

las 18 provincias del pais. Durante los seminarios se abordo el contenido de los tratados
ratificados por el Estado de Angola (Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos, Pacto
Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales, Convencion sobre la eliminacion

4 Curso de formacion intersectorial sobre la preparaciéon de informes de derechos humanos, que
tuvo lugar del 24 al 27 de mayo de 2005 en el Hotel Trépico de Luanda, dirigido por
funcionarios de la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos
Humanos en Ginebra.
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de todas las formas de discriminacion contra la mujer y Convencion sobre los Derechos del
Nifio), lo cual cre6 mayor conciencia entre las autoridades provinciales y la sociedad civil acerca
de los derechos humanos.

64. El Ministerio de la Familia y Promocion de la Mujer y sus interlocutores sociales se
encargaron de difundir los instrumentos legales internacionales relativos a los derechos de la
mujer.

65. El Instituto Nacional de la Infancia (INAC) y el Ministerio de Comunicacion Social
aunaron esfuerzos para cumplir el compromiso asumido por el Gobierno, los organismos de las
Naciones Unidas y la sociedad civil de intensificar la difusién por los medios de comunicacion
de informacion relativa al desarrollo infantil, dirigida en particular a nifios pequefios.

La coordinacion de la labor de las diferentes entidades y los programas conjuntos ejecutados
bajo los auspicios del INAC sustentan las actividades institucionales de promocion para
fomentar iniciativas encaminadas a atender los muchos y variados problemas que afectan a los
nifios™. Los Dias del Nifio, organizados cada afio por el INAC del 1° al 16 de junio, fechas en
que se celebran el Dia Internacional del Nifio y el Dia del Nifio Africano respectivamente, son
para toda la sociedad una inmejorable oportunidad de reflexionar acerca de situaciones en que se
vulneran los derechos de los nifios.

2.  Capacitacion en materia de derechos humanos

66. En el periodo comprendido entre 2002 y 2006, la Oficina de Derechos Humanos del
Ministerio de Justicia llevo a cabo un programa de formacion y evaluacion en materia de
derechos humanos en todas las provincias del pais, con actividades de fomento de la capacidad
técnica e institucional a nivel local encaminadas a lograr un mayor respeto de los derechos
humanos.

67. Asimismo, el Fiscal General, en colaboracion con la Oficina de las Naciones Unidas para
los Derechos Humanos (ACNUDH) y con la participacion de otros agentes de la sociedad civil,
inici6 en 2006 programas de formacion de instructores en derechos humanos en todas las
provincias del pais (en las circunscripciones provinciales y municipales), con el fin de capacitar a
magistrados en materia de derechos humanos, y difundir las normas internacionales y los
métodos existentes de proteccion de los derechos humanos.

68. En septiembre de 2006 y agosto de 2007, la Asociaciéon Nacional de Fiscales de la Oficina
del Fiscal organizd seminarios sobre la criminalidad organizada y la corrupcion,
respectivamente, en los que se abordaron las normas de derechos humanos y otros temas.

69. Con el fin de prestar un servicio policial eficaz y de calidad a todos los ciudadanos, el
Comandante General de la Policia Nacional, la cual depende del Ministerio del Interior, puso en

13 En relacion con el mandato del INAC, véase el Informe inicial de Angola sobre la aplicacién
de la Convencidn sobre los Derechos del Nino (CRC/C/3/Add.66), parrs. 28 a 33.
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marcha hace cuatro afios un programa de desarrollo y modernizacion'®, por un periodo de diez
afios. El objetivo del programa es ampliar los conocimientos de los agentes y oficiales de
policia, cambiar su actitud y darles la posibilidad de perfeccionar sus competencias.

Se considera que la proteccion de los derechos humanos es un componente importante de las
funciones vy atribuciones de la policia'’ y por consiguiente se forma a especialistas en derechos
humanos en cursos y seminarios dirigidos a la policia; ademas, los derechos humanos son parte
integrante y permanente de la formacion general de la policia.

70. En colaboracion con la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Derechos Humanos (ACNUDH), la Policia Nacional organizé cursos de formacion en las
provincias de Luanda, Lunda-Norte, Lunda-Sul, Huambo, Benguela y Bié y en algunos
municipios, con el objetivo de ampliar los conocimientos en materia de derechos humanos de los
agentes de las fuerzas del orden.

71.  En el contexto de una iniciativa encaminada a introducir medios alternativos de solucién
de conflictos en el sistema juridico angolefio, el Ministerio de Justicia elabord un programa de
formacion y fortalecimiento de la capacidad para mediadores en asociacion con la Oficina

del ACNUDH.

72. Al crear y ampliar las Redes de proteccion y promocion de los derechos humanos, el INAC
organiz¢ talleres provinciales de capacitacion en materia de derechos del nifio para sus miembros
(funcionarios de organos estatales y del gobierno, autoridades tradicionales y dirigentes
comunitarios).

3.  Funcion de los 6rganos de comunicacion social

73. Los actuales 6rganos estatales de comunicacion social son los siguientes: la agencia de
noticias Angola Press; la television publica de Angola y algunas emisiones provinciales; la Radio
Nacional de Angola y sus emisoras provinciales; la emisora Radio Escola y el peridédico Jornal
de Angola'®, ambos con oficinas en las 18 provincias del pais. Los drganos privados de
comunicacion son los siguientes: la emisora catdlica Radio Ecclésia, las radioemisoras Luanda

16 Normas internacionales: las Reglas minimas para el tratamiento de los reclusos; el Codigo de
conducta para funcionarios encargados de hacer cumplir la ley; el Conjunto de Principios para la
proteccion de todas las personas sometidas a cualquier forma de detencion o prision, y los
Principios Bésicos sobre el Empleo de la Fuerza y de Armas de Fuego por Funcionarios
Encargados de Hacer Cumplir la Ley (legalidad, necesidad y proporcionalidad).

7 En el documento se subrayan principios como la obligacion de servir y proteger, de forma
imparcial, a todos los miembros de la comunidad; los requisitos para que la privacion de libertad
sea legal y la prohibicion de la detencion arbitraria; los derechos que la ley reconoce a la persona
privada de libertad, entre ellos el derecho a ser considerada inocente; y la prohibicion absoluta de
la tortura, incluido el derecho de un policia a incumplir la orden de torturar a una persona.

'8 Unico diario de alcance nacional, cuya distribucion en el pais es insuficiente para cubrir todo
el territorio. Las zonas rurales tienen menor acceso a diarios.
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Antena Comercial, Radio Despertar, Rddio Marena de Benguela; las radioemisoras provinciales
de Cabinda, Huila y Benguela, las publicaciones Agora, Angolense, Semandrio Angolense,
Folha 8, A Capital, Independente, que se publican en Luanda, y Cruzeiro do Sul y Chela Press,
que se publican en Benguela y Huila, respectivamente. Se han observado insuficiencias en la
cobertura, debido a factores estructurales y econdémicos relacionados con el suministro de
energia eléctrica, y con la adquisicion de equipos de radiotelevision, asi como de baterias y otras
fuentes alternativas de energia barata; esta situacion ha ido mejorando con la creacion de centros
comunitarios a los que pueden acudir las personas para escuchar radio y mirar television.

74. Los o6rganos de comunicacion social son interlocutores privilegiados para hacer frente y
denunciar casos de violacion de los derechos humanos, en particular los casos de violencia en el
hogar, sobre todo para denunciar y prevenir nuevos casos, asi como realizar actividades
institucionales de sensibilizacion encaminadas a movilizar a la sociedad para combatir esta
situacion que constituye una violacion de los derechos humanos.

75. Los o6rganos de comunicacion social (publicos y privados) estan encargados de promover y
proteger los derechos humanos. Esta responsabilidad se deriva naturalmente de su funcion de
educacion, informacion y entretenimiento, asi como de la ley, en particular la Ley constitucional,
que en su articulo 35 consagra la libertad de prensa y expresion.

76. La prensa se publica inicamente en portugués, mientras que los 6rganos de radio y
television tienen programas en las lenguas nacionales, dirigidos por los principales grupos
etnolingiiisticos.

77. Los donantes internacionales han prestado una asistencia valiosa a los medios de
comunicacion social, sobre todo en forma de asistencia financiera y técnica, asi como recursos
humanos, con arreglo a acuerdos bilaterales entre Estados, instituciones y compaiiias, asi como
en el contexto de los mecanismos multilaterales de organismos y organizaciones especializados
en este ambito.

4. Sociedad civil

78. LaLeyN°14/91, de 11 de mayo, relativa a las asociaciones, abri6 el camino a la creacion
de asociaciones de todo tipo: filantropicas, sin fines de lucro, profesionales, cientificas,
culturales y recreativas, nacionales, regionales o locales. De las 462 ONG presentes en

Angola, 329 son nacionales y 133 son internacionales. Trabajan en esferas sociales relacionadas
con el desarrollo como la educacion, la salud, los derechos humanos, el apoyo institucional, la
educacion civica, las elecciones y la agricultura, entre otras. Alrededor del 30% de las ONG
internacionales tienen oficinas en el pais. También hay asociaciones profesionales, como la
Asociacion Nacional de Fiscales, el Colegio de Médicos, el Colegio de Abogados de Angola, la
Asociacion de Periodistas y Profesores y el Consejo de Coordinacion de Derechos Humanos
(CCDH).

79. El Colegio de Abogados de Angola destaca por ser una asociacion de derecho publico, una
entidad legal y autonoma, regida por el Decreto N° 28/96, de 13 de septiembre. Su mision
consiste en defender los valores del estado de derecho democratico, asi como los derechos, las
libertades y las salvaguardias de los ciudadanos, colaborar en la administracion de justicia,



HRI/CORE/AGO/2008
pagina 27

fomentar el conocimiento y la aplicacion del derecho y prestar servicios de asesoria juridica a los
ciudadanos que no tengan los recursos financieros necesarios para contratar un abogado. Esto se
ha convertido en parte esencial del respeto, la defensa y la proteccion de los derechos humanos.

80. La Organizacion de Mujeres Angolenas, una organizacion social del Movimiento Popular
de Liberacion de Angola, desempefia un papel destacado en la emancipacion de la mujer y en
actividades de mediacion y pacificacion en conflictos familiares.

81. Con el objetivo de fomentar una mayor armonia y una coordinacion e interaccion mas
eficientes entre las organizaciones antes mencionadas y entre ellas y el Gobierno, se han creado
varias plataformas o coaliciones:

a)  El Foro de Organizaciones No Gubernamentales de Angola (FONGA), creado
en 1991, federa al 65% de todas las organizaciones angolefias y contribuye al
fortalecimiento de la capacidad de sus miembros, promoviendo y compartiendo
experiencias, organizando intercambios mediante la difusion y divulgacion de
informacion con el fin de crear un entorno propicio para las actividades de sus
miembros, realizando actividades de promocion y ejerciendo influencia en las
politicas publicas, promoviendo alianzas y facilitando los contactos entre sus
miembros y la comunidad de donantes.

b)  El Consejo de Coordinacion de Derechos Humanos (CCDH), fundado el 10 de
diciembre de 2005 en Luanda®, esté integrado por varias organizaciones de derechos
humanos de la sociedad civil angolefia. Su mision es promover y defender los
derechos humanos, ejecutar programas informativos, educativos y culturales, con el
fin de educar a la sociedad y sensibilizarla acerca de los derechos humanos, realizar
actividades de promocion con ONG relacionadas con 6rganos estatales e
interlocutores internacionales, asi como defender publicamente los derechos
humanos y denunciar las violaciones y preparar informes anuales sobre la situacion
de derechos humanos en Angola.

c¢) La Unidad técnica de coordinacion de la asistencia humanitaria es un o6rgano del
Gobierno que forma parte del Ministerio de Asistencia y Reintegracion Social y fue
creado por el Decreto N° 30/98. Su mision consiste en coordinar, controlar y
verificar los programas y las actividades de las ONG extranjeras. Facilita la
obtencién de visas de trabajo y los tramites de desaduanizacion de los bienes, los
productos y los materiales importados por las ONG o donados a estas
organizaciones. Informa al Gobierno acerca de las actividades de las ONG, cumple
funciones de interlocutor entre €stas y las instituciones estatales y organiza
periddicamente reuniones de variada indole.

! Publicado en la Gaceta Oficial 111, serie 106, de 1° de septiembre de 2006.
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82. En Angola siguen existiendo 108 ONG?" dedicadas a la proteccién de las personas que
viven con el VIH y el 30% de ellas tienen oficinas en las provincias y/o trabajan directamente a
nivel provincial.

83. Las organizaciones de la sociedad civil angolefia llevan a cabo programas en las esferas del
desarrollo social, la promocion de la paz, la armonia, la reconciliacion nacional, la solidaridad
social, la justicia social, econdmica, politica y cultural, y participan en la construccion de un
estado democratico de derecho.

84. El proceso de acreditacion de las ONG y otras organizaciones nacionales e internacionales
de la sociedad civil por el Gobierno se rige por lo dispuesto en la Ley N° 14/91 de 11 de mayo,
relativa a las asociaciones, y el Decreto-ley N° 84/02, por el que se reglamenta la actividad de las
ONG. En el contexto actual estos instrumentos juridicos resultan inadecuados. Los tramites
administrativos prevén que para autorizar a una ONG el Ministerio de Justicia solicite las
opiniones de los sectores receptores de los servicios de dicha organizacién. Sin embargo, este
proceso que supuestamente favorece las buenas relaciones y el buen funcionamiento, en la
practica es excesivamente lento. Por lo tanto se esta revisando dicho proceso.

5. Predominio de género

85. En el pais, las disposiciones de la Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de
discriminacién contra la mujer son plenamente aplicables pues la Ley constitucional, en su
articulo 18, estipula que "todos los ciudadanos son iguales ante la ley. Gozan de los mismos
derechos y estan sujetos a las mismas obligaciones, sin distincién por motivos de color, raza,
grupo étnico, sexo, lugar de nacimiento, religion, ideologia, grado de instruccioén o condicion
social o econdémica".

86. Con el fin de sentar bases so6lidas para la promocién en la practica de la igualdad de
género, en vez de definir el concepto de "no discriminacion" de la mujer, el nuevo proyecto de
Constitucion ofrece una definicion de la "igualdad" conforme al articulo 1 de la Convencion.
La revision legislativa en curso tiene por objetivo poner este instrumento en plena consonancia
con la Convencién. Esto es valido también en el caso del Codigo Penal, cuya revision ya ha
concluido y que ahora se ajusta a todos los instrumentos internacionales, en particular la
Convencidn sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacidon contra la mujer, puesto
que se han suprimido todos sus aspectos discriminatorios.

87. Como instrumento internacional de derechos humanos incorporado en la politica juridica
nacional, la Convencién sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la
mujer se difunde a través de los medios de comunicacion social, en reuniones técnicas,
seminarios, y talleres y por medio de material grafico como carteles y folletos.

88. Para que las mujeres sean conscientes de sus derechos, se familiaricen con las cuestiones
juridicas y puedan ejercer los derechos que les reconocen la Ley Constitucional y otras leyes
vigentes, asi como la Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion

2 Fuente: Guia de la red ANASO.
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contra la mujer, se ha creado en la Asamblea Nacional el Grupo de Mujeres Parlamentarias,
integrado por todas las mujeres diputadas, sin distinciones de tipo partidista. EI Grupo tiene
como objetivo la promocidn de actividades que contribuyen a potenciar el desarrollo
multifacético de la mujer, prestando especial atencion a su integracion y su participacion en la
vida politica nacional, asi como a la formulacion de politicas que fomenten la igualdad de
género, de modo que las mujeres no sean objeto de violencia ni discriminacion y que se les
garantice la igualdad de oportunidades en todas las esferas sociales. Para lograr esos objetivos,
el Grupo de Mujeres Parlamentarias realiza campafias de sensibilizacion de la poblacion, ya sea a
través de programas de formacion y campaias de informacion o de actividades de difusion
masiva.

89. El Grupo de Mujeres Parlamentarias propone instrumentos legislativos para defender los
intereses de las mujeres angolefias y brindarles la proteccion juridica adecuada. El Ministerio de
la Familia y Promocion de la Mujer es el 6rgano del Gobierno que formula y aplica las politicas
nacionales destinadas a defender y garantizar los derechos de la mujer en la familia, el trabajo, la
comunidad y la sociedad en general. Como miembro del Consejo de Ministros, el Grupo de
Mujeres Parlamentarias presenta a este 6rgano colegiado las evaluaciones de cuestiones de
género realizadas por el Consejo de la Familia y el Consejo Multisectorial de Coordinacion.
Propone que el Ministerio de Planificacion adopte medidas politicas y administrativas
encaminadas a la obtencion de la igualdad de derechos.

90. Para promover las cuestiones de género en los drganos del Estado y del Gobierno, se ha
nombrado a coordinadores en los ministerios siguientes: Ministerio de Educacioén, Ministerio de
Urbanismo y Medio Ambiente, Ministerio del Interior, Ministerio de Administracion Publica,
Empleo y Seguridad Social, Ministerio de Comunicacion Social, Ministerio de Hoteles y
Turismo, Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, Ministerio de Relaciones Exteriores,
Ministerio de Ex Combatientes y Veteranos de Guerra, Ministerio de Geologia y Minas,
Ministerio de Hacienda, Ministerio de Planificaciéon, MCC, Ministerio de Energia y Agua,
Ministerio de Ciencia y Tecnologia y Ministerio de Cultura. También se ha designado a
coordinadores en otras entidades y empresas como el INAC, la Empresa de Diamantes de
Angola, la Sociedad Angolenia de Combustibles y la Empresa Distribuidora de Electricidad de
Luanda.

91. Las actividades realizadas en la esfera del género tienen dimensiones sectoriales e
intersectoriales. Por lo tanto, las cuestiones de género se abordan a nivel central y local y en las
esferas parlamentaria, gubernamental, diplomatica y judicial.

92. Enlo que se refiere a la representacion parlamentaria, en el periodo del que se informa no
se ha alcanzado el objetivo de llegar al 30%.

93. Lainformacion disponible muestra que ha aumentado el numero de mujeres en los 6rganos
del gobierno central y en los gobiernos locales. Cabe destacar que, hecho sin precedentes en
Angola, se ha empezado a nombrar a mujeres para cargos como el de vicegobernador,
administrador municipal o administrador comunal, antes ocupados por hombres.
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94. En la esfera de la diplomacia se ha registrado un leve aumento de la participacion de la
mujer. Por otra parte, en 2005 un nimero significativo de magistrados eran mujeres.
Sin embargo, en 2006 ese nimero habia disminuido en casi la mitad.

ITII. DISPOSICIONES SUSTANTIVAS COMUNES
A. No discriminacion e igualdad

95. Encelarticulo 18 de la Ley constitucional se recogen el derecho a la igualdad y la no
discriminacién como principios fundamentales del Estado democratico, y se establece que la ley
castigara con dureza todo acto dirigido a perturbar la armonia social o a generar discriminaciones
o privilegios basados en estos factores. Esta disposicion cuenta con el respaldo juridico del
articulo 7 de la Ley constitucional, en que se promueve la solidaridad econémica, social y
cultural entre todas las regiones de Angola, en aras del desarrollo comun de toda la nacion.

96. De conformidad con el articulo 165 de la Ley constitucional, las leyes y reglamentos
vigentes en la Republica de Angola se aplican siempre que no hayan sido revocados o
enmendados y que no estén en contradiccion con la letra o el espiritu de la Ley constitucional, de
modo que la propia legislacion es un mecanismo que garantiza que no existe discriminacion
contra ningun grupo concreto.

97. Estas disposiciones constitucionales demuestran que todos los ciudadanos de Angola son
iguales ante la ley y disfrutan de los mismos derechos, salvo cuando en determinadas
circunstancias se imponen excepciones para velar por los intereses especiales de la persona y
para protegerla de influencias negativas. Es el caso, por ejemplo, de las escuelas especiales para
discapacitados, los deportes paralimpicos, los servicios médicos especializados para mujeres, las
organizaciones de mujeres, las clases de educacion fisica para mujeres, nifios, jovenes y otros
grupos, la fijacion de una edad minima para el ejercicio de determinados derechos, o la
aplicacion de medidas de discriminacion positiva.

98. El Gobierno lleva a cabo programas destinados a modificar las actitudes derivadas de las
practicas culturales y tradicionales discriminatorias que todavia imperan en todo el pais, y que en
algunas regiones tienen consecuencias considerables -como la desigualdad entre nifios y nifias
con respecto a las oportunidades de escolarizacion, o las limitaciones que padecen los hijos de
familias pobres para acceder a una atencion sanitaria basica de calidad-, por medio de programas
destinados a mejorar y ampliar los servicios educativos y sanitarios basicos.

99. En Angola hay mecanismos practicos para controlar la discriminacién, como la Novena
Comision de la Asamblea Nacional, que recibe las denuncias y peticiones de los ciudadanos, la
Oficina de Derechos Humanos del Ministerio de Justicia y la Oficina del Ombudsman.

B. Ninos

100. La documentacion oficial revela que en Angola los nifios constituyen el grupo mas
numeroso, pero también el mas desfavorecido y vulnerable. En un intento de suscitar en la
sociedad angolefia una reflexion sobre los nifios, el Gobierno organizé en junio de 2004 el
Primer Foro Nacional sobre la atencion y el desarrollo de los nifios de corta edad (de 0 a 5 afios),
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con el tema "Todo se determina antes del quinto afo de vida". En junio de 2005 tuvo lugar el
Segundo Foro, de &mbito mucho més amplio y con el tema "Toda la infancia y cada nifio".

En junio de 2007 se celebro el Tercer Foro sobre la Infancia, de caracter no discriminatorio y con
el tema "Infancia: prioridad absoluta".

101. A pesar de los esfuerzos del Gobierno por cumplir sus compromisos nacionales e
internacionales, en particular los que asumio en el vigésimo séptimo periodo extraordinario de
sesiones de la Asamblea General de las Naciones Unidas sobre los objetivos para construir
"Un mundo apropiado para los nifios", la situacioén de los nifios en Angola todavia no es de las
mejores.

102. El Estado de Angola suscribi6 la Declaracion y el Plan de Accion resultantes del vigésimo
séptimo periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General sobre la infancia, y ha puesto
en marcha programas relacionados con los siguientes cuatro objetivos para la construccion de
"Un mundo apropiado para los nifios".

Promocion de una vida sana

103. Con respecto al objetivo de promover una vida sana, se ha determinado que Angola
presenta una de las tasas de mortalidad infantil mas altas del mundo: uno de cada cuatro nifios
muere antes de cumplir los 5 afios, y los nifios menores de 5 afios constituyen el 55% de las
muertes”. Las principales causas directas son las infecciones respiratorias agudas, la diarrea y
otras enfermedades. Estas dolencias se deben a que el acceso al agua limpia y a los métodos
adecuados de eliminacion de desperdicios es deficiente, sobre todo en las zonas rurales, donde la
mayoria de las familias (60%) no tiene acceso al agua potable, y muchas otras carecen de medios
para la eliminacion de desperdicios (75%).

104. A fin de solucionar esta situacion, el Gobierno ha estado prestando atencion sanitaria y
servicios a las madres y a sus hijos para acelerar la reduccion de la mortalidad maternoinfantil.
Se trata en particular de las campafias nacionales de inmunizacion contra el sarampion y la
administracion de vitaminas a los niflos; las campaiias de erradicacion de la polio; la campana
nacional "Larga vida a la vida saludable", con numerosas intervenciones; la inmunizacion
sistematica para eliminar el tétanos materno y neonatal; y el programa nacional contra el
paludismo, gracias al cual se distribuyeron mas de 500.000 mosquiteras tratadas con insecticida
de larga duracion y kits de tratamiento contra el paludismo.

Lucha contra el VIH/SIDA

105. El objetivo de luchar contra el VIH/SIDA es una preocupacion creciente entre la
relativamente joven poblacion angolefa (Encuesta de indicadores multiples 2001). El Estudio
sobre la seroprevalencia del VIH, la sifilis y la hepatitis B, efectuado en Angola en 2004, revelo
que la prevalencia de la infeccion por el VIH entre las embarazadas en consulta prenatal era

del 2,8%, con valores situados entre el 0,8 y el 9,1%, siendo la tasa de prevalencia en Angola
del 2,5%. Aunque la estimacion de la prevalencia del VIH es relativamente baja, el profundo
desconocimiento y las actitudes generalizadas en relacion con el VIH/SIDA son fuente de

2! Departamento Nacional de Salud Publica (Tercer Foro Nacional sobre la Infancia).
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preocupacion, pues contribuyen de forma significativa al aumento de las tasas de prevalencia
anunciado para los proximos afos.

106. El numero de nifios huérfanos y vulnerables a causa del VIH/SIDA est4a en aumento, y los
indicadores recientes revelan que hay un gran numero de casos en las provincias fronterizas.

Grafico 1

Personas VIH positivas, por grupos de edad
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Fuente: Ministerio de Salud - Estudio sobre la seroprevalencia del
VIH, la sifilis y la hepatitis B, embarazadas en consulta prenatal,
Angola 2004.

107. Para hacer frente a esta tendencia de la prevalencia del VIH/SIDA se han emprendido las
siguientes medidas: en 2002 se cre6 el Plan estratégico nacional contra el VIH/SIDA*? para
luchar contra la propagacion de la enfermedad; en 2003 se cred la Comision Nacional para el
SIDA, encargada de dar una respuesta multisectorial al problema; se aprob6 el Plan estratégico
nacional contra el VIH/SIDA para 2003/2004; con el fin de proteger a los nifios afectados contra
la estigmatizacion y la discriminacion, se promulgé la Ley N° 8/04, de 1° de diciembre, sobre el
VIH/SIDA, y se cre6 el Instituto Nacional sobre el SIDA en 2005; la evolucion del sector dio
lugar a que se intensificaran las actividades de promocion del acceso al asesoramiento y los
analisis voluntarios, y las relacionadas con la terapia antirretroviral y la prevencion de la
transmision de la madre al hijo durante el embarazo, el parto y la lactancia; en 2006 se puso en
marcha el Programa de accion, analisis y evaluacion rapida, una iniciativa de complementacion
en el contexto de la cooperacion y la asociacion entre el Gobierno, organismos de las Naciones
Unidas y otras instituciones de la sociedad civil para establecer las bases y las politicas de la
lucha contra los efectos del VIH/SIDA en la infancia; también en 2006 se llevd a cabo una
campafia titulada "Aprender sobre el SIDA para defender la vida" que sirvio para informar,
concienciar y sensibilizar a los jovenes de 16 a 18 afios sobre las infecciones de transmision
sexual, entre ellas el VIH/SIDA; en este mismo sentido, el Gobierno puso en marcha el proyecto
titulado "Juventud informada, responsable y organizada".

Acceso a una educacion de calidad

108. En cuanto al objetivo del acceso a una educacion de calidad, la facilitacion del acceso a las
localidades rurales en 2002 y la reubicacion de la administracion estatal cuando no podia
funcionar a causa del conflicto armado, permitieron que la poblacién desplazada y los refugiados

22 plan estratégico nacional contra el VIH/SIDA, Gobierno de Angola.
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regresaran a sus lugares de origen. Esto también dio lugar a un aumento en las tasas de
matriculacion escolar en 2003, cuyo resultado fue una tasa de matriculacion bruta del 91%. Este
incremento del nimero de estudiantes provoco una tasa de matriculacion bruta del 129%

en 2006, frente al 130,9% previsto en el plan bienal de educacion primaria. Esto demuestra que
se ha producido un marcado descenso del nimero de nifios sin escolarizar. Mientras tanto, los
seis cursos de la educacion primaria admitieron en 2006 la inscripcion de alumnos que no
pertenecian al grupo de edad escolar oficial, comprendido entre los 6 y los 11 anos. Por ello, la
tasa de matriculacion bruta supero el 100% y el promedio de fracasos fue de mas del 20%.

En 2004, la tasa de matriculacion bruta de ninas fue del 127,0%23, y del 175,6% en el caso de los
nifios. En 2005, este indicador alcanzé el 170,2% y el 181,8% respectivamente. De esto puede
deducirse que la diferencia entre nifios y nifias esta reduciéndose. Este fendmeno se observa
también en el indice de paridad, que fue de 0,70 en 2004 y 2005.

109. Para promover un buen acceso a la educacion, el Gobierno puso en marcha las siguientes
iniciativas: Reforma educativa (iniciada en 2003), gracias a la cual, a partir de 2004, el numero
de afos de la ensenanza primaria aument6 de cuatro a seis, y se fij0 como objetivo garantizar en
el pais una educacion de calidad; se produjo también una rapida evaluacion de las necesidades
del sector educativo, realizada en diversos lugares, de conformidad con el Programa de
Educacion para Todos; el Proyecto de educacion para la vida y la paz tiene por objetivo ofrecer a
los nifios la oportunidad de aprender jugando; Educacion para las nifias forma parte de la
Iniciativa africana para la educacion de las nifias; la Campaia de regreso a la escuela, que se
llevé a cabo en 2002 a escala nacional para hacer frente al gran desafio de aumentar el numero
de alumnos de la ensefianza primaria de 2,5 millones en 2003 a 4 millones en 2015, provoco un
gran aumento del nimero de matriculaciones en 2003 (casi 1 millén de nifios) e hizo que el
Gobierno tuviera que contratar en todo el pais a 29.000 maestros de primaria adicionales; se
llevaron a cabo dos actividades de formacion para mejorar la calidad docente de esos maestros.
También se llevo a la practica un proyecto sobre las necesidades educativas de los jovenes fuera
del sistema escolar, del que se beneficiaron cerca de 90.000 adolescentes, el Plan Maestro de
Formacién del Profesorado. La iniciativa Escuelas para Africa sent6 las bases de un plan
estratégico nacional para elaborar normas y politicas destinadas a la construccion de escuelas,
sobre todo en las zonas rurales, y para aumentar la atencion prestada a otros componentes clave
de una escuela holistica, como la higiene escolar.

Proteccion de la infancia

110. En cuanto al objetivo de la proteccion de la infancia, el Consejo de Ministros aprobd el
Decreto N° 31/07, en el que se establece la gratuidad de la inscripcion del nacimiento de todo
nifio entre 0 y 5 afios de edad, y se crea la tarjeta de identidad para nifios de 8 a 11 afios.

111. Hay programas para controlar la violencia, la explotacion sexual, el secuestro, la trata de
nifios y el trabajo infantil, que son fendmenos muy candentes de la actualidad angolefa y
constituyen la fuente mas habitual de violaciones de los derechos del nifio, sobre todo en forma
de abusos sexuales, discriminacion, negligencia y violencia en la familia y las comunidades
urbanas y rurales, formas graves de trabajo infantil (en minas de diamantes, localidades

2 .. . .,
3 Fuente: Ministerio de Educacion.
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fronterizas, aeropuertos, mercados y estaciones de autobus) y explotacion econdmica
(actividades peligrosas, como la pesca en alta mar en la provincia de Namibe).

112. A fin de evitar los secuestros y la trata, el Gobierno, con ayuda del UNICEF, ha estado
estudiando las pautas de la trata de nifios y ha empezado a idear estrategias nacionales para
impedir la trata de nifios dentro del pais o a nivel internacional. Se aprobd un plan de accion
para la region de Huila (Matala) y Santa Clara (una zona fronteriza de Cunene), con un
componente nacional del que forman parte importantes instituciones, como el Ministerio de
Administracion Publica, Empleo y Seguridad Social, el Ministerio de Asistencia y Reintegracion
Social, el Ministerio de Salud, el Ministerio de Educacion, el Ministerio del Interior (Policia de
Fronteras, la Direccion Nacional de Investigacion Criminal y el Departamento de Migracion y de
Extranjeros), el Ministerio de la Familia y de Promocion de la Mujer y otros.

113. El Instituto Nacional de la Infancia estd sometiendo el Plan de accidn e intervencion contra
la explotacion sexual infantil con fines comerciales, aprobado mediante el Decreto N° 24/99, a
un programa de evaluacion con el objetivo de actualizarlo, y esta esperando los resultados. Esto
contribuira significativamente a la planificacion de medidas y al fortalecimiento de la estrategia.

C. Grupos étnicos y minorias

114. Poco después de lograr su independencia, el Estado de Angola promulg6 leyes que
prohibian el trato discriminatorio de los ciudadanos pertenecientes a determinados grupos étnicos
minoritarios. En el articulo 18 de la Ley constitucional se garantiza a estos ciudadanos la
igualdad de derechos sin ningun tipo de discriminacién. Debido a la falta de informacion, no
pudieron incluirse en el sistema nacional de datos estadisticos las categorias correspondientes a
estos origenes étnicos. El censo general de la poblacion, que el Gobierno efectuara cuando se
reunan las condiciones necesarias, pondra remedio a esta situacion preocupante y permitira
conocer mejor la situacion demografica de Angola, la estructura de los datos estadisticos, y
demas informacion pertinente y muy necesaria, en particular cifras demograficas desglosadas por
grupo étnico, raza, nacionalidad, color de piel, idioma y otros factores.

D. Discapacitados y personas de edad

115. El Gobierno se ha esforzado por aplicar politicas publicas y, por consiguiente, ofrecer
servicios sociales basicos a la poblacion en general y a los discapacitados en particular mediante
el proyecto denominado "Rehabilitacion de base comunitaria". Este proyecto ofrece servicios de
rehabilitacion fisica, educacion/formacion académica, formacion profesional y técnica y atencion
psicosocial de base comunitaria y orientados al mercado laboral, con el fin de integrar a los
discapacitados en su entorno facilitindoles el acceso a los servicios sociales basicos. Se trata de
una experiencia muy positiva en la que los discapacitados son aceptados por sus comunidades, y
constituye uno de los mecanismos para reducir gradualmente la discriminacion y la
estigmatizacion.

116. El Decreto N° 21/82, de 22 de abril, protege a los discapacitados en el entorno laboral.
Sin embargo, en muchos casos se infringen sus disposiciones, pues algunas empresas privadas e
incluso publicas prefieren no contratar a discapacitados, aduciendo que no son trabajadores
rentables y que la adaptacion arquitectonica de sus edificios requeriria una inversion adicional.
Esto constituye una discriminacion flagrante. También representa un elemento de
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discriminacion el que no se hayan elaborado aun reglamentos para las leyes sobre subsidios por
discapacidad y para la ley del marco de proteccion social.

117. Segln estimaciones realizadas en 2005, el nimero de discapacitados en Angola asciende
aproximadamente a 170.000. La mayoria de ellos tiene entre 25 y 44 afios, y 8.170 han recibido
ayuda del Estado (el 56% son varones). De éstos, el 61,9% sufre una discapacidad motriz,

el 28,3% una discapacidad sensorial y el 9,8% una discapacidad mental. Las discapacidades
motrices se deben principalmente a amputaciones provocadas por explosivos, sobre todo minas,
que constituyen el 75% de los casos, y a la polio, en el 22% de los casos. Las provincias con
mayor concentracion de discapacitados son Kuanza Sul (11,75%), Luanda (9,55%),

Benguela (8,65%), Lunda Norte (7,81%) y Huambo (7,1%).

118. Entre los motivos del elevado numero de discapacitados figuran las consecuencias del
largo conflicto armado; las carencias del sistema de salud y la falta de programas de prevencion
a causa de la guerra; las secuelas de enfermedades; los cuadros congénitos; y el bajo nivel
educativo de las familias, que no se ocuparon bien de sus hijos o los descuidaron.

119. Los discapacitados deben hacer frente a una serie de problemas debidos a diversos factores
relacionados con: la salud (dificultades para acceder a los servicios sanitarios, escasez de
material especializado, dificultades para acceder a la asistencia médica y farmacologica, medios
de desplazamiento y de compensacion limitados por la falta de recursos econémicos); el agua y
la higiene (dificultades para acceder a los puntos de suministro de agua debido a la distancia y a
las barreras fisicas); la inestabilidad psicoldgica (estrés, irritabilidad, depresion, sentimientos de
rebeldia y frustracion); los aspectos sociales y familiares (bajo nivel de conciencia social para
reconocer las capacidades y competencias que permiten a los discapacitados realizar actividades
utiles, asi como determinar lo que constituye abuso, abandono, malos tratos, marginacion y
estigmatizacion, falta de respeto, violencia psicoldgica, humillacion y desidia familiar y otros
problemas como la falta de lugares de ocio, las dificultades para acceder al transporte publico, o
la imposibilidad de conseguir una partida de nacimiento debido a la zozobra de los padres); los
aspectos econdomicos (pobreza extrema por la escasez o falta de recursos suficientes; pérdida de
bienes al contraer la discapacidad, y falta de proteccion social).

120. Con objeto de reducir gradualmente la discriminacién y estigmatizacion de los
discapacitados, se estan llevando a cabo proyectos de integracion social en la agricultura, la
ganaderia y la formacién profesional.

E. Mujer

121. Se producen situaciones de discriminacion a causa de la cultura y la historia del pais.
En concreto, hay familias en las que se considera inferiores a las mujeres y se les priva de ciertos
derechos.

122. No obstante, en los parrafos 1 y 2 del articulo 29 de la Ley constitucional se establece que
la familia es el nucleo fundamental de organizacion de la sociedad y esta protegida por el Estado.
Tanto en el matrimonio como en una pareja de hecho, el hombre y la mujer son iguales, gozan de
los mismos derechos y tienen las mismas obligaciones.
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123. Las mujeres sufren discriminacion en otros entornos, como el laboral, sobre todo en las
empresas privadas (nacionales y extranjeras), donde con frecuencia se observa un desequilibrio
en la participacion de las mujeres en los 6rganos decisorios, y una tendencia a pasar por alto a las
mujeres que disfrutan o han disfrutado de una baja por maternidad.

124. Los empleadores vulneran constantemente los derechos de las trabajadoras con el pretexto
de que no los conocen, a pesar de que las mujeres son quienes mas necesitan un salario.

La incidencia de estos fendmenos no puede medirse porque las deficiencias de la cultura juridica
hacen que las mujeres no denuncien.

125. El Gobierno y sus interlocutores sociales han realizado una labor considerable para la
educacion juridica de la poblacion, y de las mujeres en particular, mediante la ampliacion de los
programas de informacion, comunicacion y educacion sobre los derechos de la mujer y del nifo,
utilizando los idiomas nacionales y métodos accesibles como las artes, las técnicas audiovisuales
y los 6rganos de comunicacion social.

126. En colaboracion con sus interlocutores sociales, el Gobierno esta poniendo en practica la
Estrategia y Marco Estratégico nacionales para la promocion de la igualdad de género, basados
en la Plataforma de Accidn de Beijing y el Marco de Accion de Dakar y aprobados por la
Comision Permanente del Consejo de Ministros en 2001.

127. En Angola se esta llevando a cabo el Programa de divulgacion y desarrollo rural con la
coordinacion del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural. Este programa brinda a las
mujeres del mundo rural la oportunidad de participar en el proceso de desarrollo del pais,
principalmente a través de proyectos y programas de promocion econdmica de las mujeres de las
zonas rurales, en particular en forma de micropréstamos y microempresas.

128. En 1997, el Consejo de Ministros aprobo la Estrategia de promocion de la mujer para el
afio 2000, atendiendo a las recomendaciones de las conferencias de Dakar y Beijing y con el fin
de promover la participacion de las mujeres en el proceso de paz; la lucha contra la pobreza; la
educacion y formacion de la mujer; la salud materna; los asuntos culturales, familiares, sociales
y ambientales; el ordenamiento de los recursos naturales; la emancipacion politica; el disfrute de
los derechos humanos; la lucha contra la violencia doméstica; la preparacion, utilizacion y
disponibilidad universal de datos desglosados por sexo; la informacion, la comunicacion y el

. . o~ 24
arte; y las cuestiones relacionadas con las nifias™.

129. En la ejecucion de la Estrategia participaron instituciones publicas y privadas, ademas

de ONG, con las siguientes actividades principales: el Proyecto ANG/97.PO3, Apoyo para las
cuestiones de género y la promocion de la mujer, destinado a aumentar las capacidades
institucionales del Ministerio de la Familia y de Promocion de la Mujer a todos los niveles y de
algunas ONG nacionales; el Proyecto ANG/97/010, Consolidacion de la paz y promocion de las
oportunidades de desarrollo para los jovenes y la mujer, llevado a cabo de mayo de 1998 a
octubre de 2002.

24 y¢ase el informe sobre la aplicacion de la Convencion sobre la eliminacién de todas las
formas de discriminacién contra la mujer (CEDAW/C/AGO/1-3).
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130. Debido a que se trata de un concepto muy amplio, la violencia doméstica es la fuente mas
comun de violacion de los derechos de la mujer en Angola. Para luchar contra los casos
generalizados de violencia, el Ministerio de la Familia y de Promocion de la Mujer ha creado los
Centros de Asistencia Familiar. Estos centros disponen de personal especializado (psicologos,
socidlogos y abogados) y ofrecen servicios de ayuda psicolodgica y juridica a las victimas de
actos de violencia. En 2006, la violencia caus6 en todo el pais unas 3.271 victimas

(2.919 mujeres y 352 hombres). Las provincias donde se produjeron mas casos son:

Luanda (30,66%), Benguela (19,83%), Bi¢ (8,15%) y Lunda Norte (1,26%). Sin embargo, la
promulgacion de la Ley de mediacion y conciliacion contribuird de forma valiosa a prevenir y
mitigar esta situacion, que es la manifestacion actual mas pertinente de la violacion de los
derechos humanos en Angola.

131. La labor de atencion a las mujeres victimas de la violencia y de actos similares corre a
cargo de varias organizaciones de la sociedad civil en colaboracion con el Ministerio de la
Familia y Promocién de la Mujer, el cual proporciona datos estadisticos para el necesario
procesamiento e incorporacion de informacion a la base de datos del Ministerio. Esta valiosa
colaboracion ha hecho posible la participacion de trabajadores de las organizaciones de la
sociedad civil en programas de capacitacion y en actividades de cualificacion y formacion
avanzada.

132. El Ministerio de la Familia y Promocion de 1a Mujer también lleva a cabo programas
destinados a concienciar a las familias de sus responsabilidades.

133. Para velar por que las victimas de la violencia, o las personas emparentadas con ellas de
forma directa o indirecta, obtengan asistencia juridica, el Ministerio de la Familia y Promocion
de la Mujer estableci6 en febrero de 2001 un memorando de cooperacion con el Colegio de
Abogados de Angola para la asignacion de abogados a los Centros de Asistencia Familiar
creados en todas las provincias.

134. En noviembre de 2001, tras el periodo extraordinario de sesiones sobre "Beijing + 5", el
Gobierno se basoé en el Proyecto ANG/97/PO3 para elaborar la Estrategia de promocion de la
igualdad de género para 2005. Sus temas principales eran: la pobreza (economia, medio
ambiente y recursos naturales), la educacion (educacion, informacion, arte, cultura,
socializacion, familia, ciencia y tecnologia), la salud (de la infancia, los adultos y las personas de
edad), los derechos del ciudadano (participacion en el proceso de paz, emancipacion politica,
violencia y género), los derechos del nifio, datos desglosados por sexo y mecanismos
institucionales para la sostenibilidad de la Estrategia. Asimismo, el Consejo de Ministros asignd
a ésta un presupuesto especifico para 2003.

F. Derecho a participar en la vida ciudadana y acceso
al servicio publico politico

135. La Red de Ministras y Parlamentarias de 1999 fue el resultado de la labor de promocion
llevada a cabo por el Gobierno. Ademas de ministras y diputadas, la Red esta constituida por
mujeres que ocupan o han ocupado un puesto de vicegobernadora o embajadora. Su labor
también dio lugar en 1998 a la creacion de la Red de Mujeres/Angola. Se trata de un foro

de ONG, organizaciones de base comunitaria, asociaciones ¢ instituciones del Estado.

Por ultimo, en 2001 se cre6 la Federacion de Empresarias Angolenas.
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136. Esta labor también ha dado como resultado la sensibilizacion de los dirigentes y militantes
de los partidos politicos. Fueron ellos quienes crearon las condiciones propicias para que las
mujeres tuvieran la oportunidad de participar activamente en el proceso electoral, con
responsabilidad decisoria en materia de adopcion de decisiones, con el objetivo de lograr

un 30% de mujeres, como se prevé en el acuerdo de la Comunidad del Africa Meridional para el
Desarrollo (SADC).

137. Los partidos politicos de Angola se enfrentan sobre la base de un proyecto de solidaridad
politica para la organizacion y expresion de la voluntad de los ciudadanos, los cuales participan
en la vida politica y en el sufragio universal por medios democraticos y pacificos. Sus objetivos,
programas y practicas contribuyen a: consolidar la nacioén y la independencia nacional; reforzar
la unidad nacional; proteger la integridad territorial; defender la soberania nacional y la
democracia; proteger las libertades fundamentales y los derechos de la persona; y defender el
caracter republicano, unitario y laico del Estado®.

138. En el articulo 28 de la Ley constitucional se establece que todos los ciudadanos que hayan
cumplido los 18 afos de edad, a excepcion de los que se encuentran legalmente privados de sus
derechos civiles y politicos, tienen el derecho y la obligacion de participar activamente en la vida
publica.

139. El pleno ejercicio de los derechos esta respaldado por la Ley constitucional y por la Ley
N°16/91, que otorgan a los ciudadanos el derecho a la libertad de reunion y de manifestacion, y
establecen el modo en que los ciudadanos o grupos de personas pueden ejercer este derecho sin
violar las disposiciones juridicas que garantizan la convivencia pacifica, la tranquilidad y la
armonia social.

140. La legislacion electoral no permite la participacion de trabajadores inmigrantes en las
elecciones de Angola, pues las elecciones estan reservadas exclusivamente a los angolefios y los
trabajadores inmigrantes no han adquirido la ciudadania de Angola.

141. Todo ciudadano angolefio que haya cumplido 18 afios y esté en plena posesion de sus
facultades mentales tiene garantizada la participacion activa y pasiva en el proceso electoral, sin
discriminacion por motivos de sexo. Corresponde a los partidos politicos velar por que un
numero suficiente de mujeres participen activamente en las elecciones y por que compitan con
los hombres en pie de igualdad, de forma que puedan llegar a ocupar puestos de responsabilidad
politica.

142. Solo se imponen restricciones al derecho de voto a los extranjeros, a las personas que el dia
de la votacion no han cumplido 18 afios, a los enfermos mentales en funcion de su estado de
salud, y a los delincuentes privados de sus derechos civiles y politicos de forma temporal o
permanente.

143. Se interpreta que el articulo 31 atribuye al Estado, la familia y la sociedad el deber de
promover el desarrollo armonioso de la personalidad de los jévenes, asi como la creacion de las
condiciones necesarias para la realizacion de los derechos econdmicos, sociales y culturales de

2 Ley constitucional, art. 4.
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los jovenes, particularmente en cuanto respecta a la educacion, la formacion profesional, la
cultura, el acceso al primer empleo, el entorno laboral, la seguridad social, la educacion fisica,
los deportes y el ocio, ya que, en Angola, todos los ciudadanos participan activamente en la vida
publica de algin modo. Ejemplos de ello son el gran nimero de afiliados de los partidos
politicos, la multitud de organizaciones sociales y lo numeroso de sus miembros, la activa
participacion en las elecciones de 1992 y la multitudinaria inscripcion para las elecciones

en 2007, asi como la participacion masiva en los programas culturales, atléticos y de ocio, etc., y
en lo que constituyen indicadores extremadamente satisfactorios del ejercicio por los ciudadanos
de su derecho a la participacion.

144. La legislacion angolefia, y en particular el articulo 19 de la Ley constitucional, el Codigo
Civil y el Codigo de la Familia, confiere a los ciudadanos el derecho a la ciudadania, que se
adquiere por medio de la cartilla personal de estadisticas vitales, basada en la tarjeta de
identidad, que confirma el instrumento de acceso a la tarjeta de identidad, que a su vez garantiza
el derecho al ejercicio de la ciudadania.

145. En Angola, la ciudadania se determina con arreglo a los principios del jus sanguinis y del
Jjus soli, o por nacimiento, ascendencia y matrimonio (Ley N° 1/05 del 1° de julio)®®; los
extranjeros pueden adquirir la ciudadania angolefia. En el momento de presentar la solicitud de
ciudadania, basta con que el extranjero sea mayor de edad segun el derecho de Angola y de su
pais de origen, haya residido en Angola durante al menos diez afios, ofrezca garantias morales y
civicas de su integracion en la sociedad angolefia, y pueda desenvolverse por si mismo y
garantizar su sustento. Un extranjero casado con un ciudadano angolefio puede adquirir la
ciudadania a los cinco afios de haber presentado una solicitud aprobada por el conyuge.

El matrimonio con un extranjero no afecta a la ciudadania del conyuge, salvo que éste decida
libremente y soberanamente otra cosa.

146. También pueden solicitar la ciudadania angolena los nacidos en territorio de Angola sin
otra nacionalidad; las personas nacidas en territorio de Angola de padres o nacionalidad
desconocidos, o en situacion de apatridia.

147. Pierden la ciudadania angolefa quienes adquieren voluntariamente otra ciudadania y
renuncian a la de Angola; quienes desempefian funciones ligadas a la soberania de un pais
extranjero sin la autorizacion de la Asamblea Nacional; los hijos menores de angolefios en el
extranjero que adquieren la ciudadania del pais de residencia y renuncian a la de Angola cuando
alcanzan la mayoria de edad; los nifios adoptados por nacionales extranjeros que renuncian a la
ciudadania angolefia cuando alcanzan la mayoria de edad; quienes, habiendo obtenido la
nacionalidad por la via de la solicitud, son condenados por atentar contra la seguridad del
Estado; o los angolefios que formen parte de las fuerzas armadas de un Estado extranjero.

148. Las condiciones creadas en torno al proceso de organizacion de las segundas elecciones en
Angola con arreglo a la ley son premisas que favorecen el acceso de los ciudadanos al servicio
publico y politico como parte de un conjunto legislativo formado por: la Ley N° 3/97, de 13 de
marzo, sobre la financiacion de los partidos politicos; la Ley N° 3/05, de 1° de julio, sobre las

%6 Ley de la ciudadania.
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directrices que rigen el sistema del censo electoral; la Ley N° 6/05, de 10 de agosto
(Ley electoral) y la Ley N° 10/05, de 14 de julio (Leyes de la conducta electoral).

G. Cuestiones economicas y sociales
1.  Condiciones de vida de la poblacion

149. El potencial de Angola lo convierte en uno de los paises agricolas mas ricos del Africa
subsahariana. Antes de la independencia, Angola era autosuficiente en materia de alimentos y
un gran exportador de productos agricolas, en particular cafeé, sisal, algodon, maiz, frutas,
mandioca y otros productos. En este momento, la produccion da sefiales de estar recuperandose
a buen ritmo. Los alimentos basicos son la mandioca y el boniato, en el norte del pais; el maiz,
en las zonas centrales, y el mijo y el sorgo al sur. Otros cultivos en esta zona son las habas, el
arroz, el aceite de palma, el café, la banana, la pifia y los citricos y otros frutos. Hay zonas
considerables de pastos en las que pacen rebafios de ganado y cabras, y se crian otras especies
como el cerdo y la volateria. La costa es una de las més ricas de Africa en cuanto a pesca, y en
ella se capturan especies para la industria conservera como la caballa, la sardina, el chicharro, el
atun, el mero y el pargo, asi como los mariscos y moluscos, entre otras especies.

150. Los alentadores resultados que se deducen de la tendencia del PNB per cépita son concisos
indicadores de cuales son las condiciones generales de vida de la poblacién. El PNB era

de 2.565,20 dolares en 2006 (en precios corrientes), frente a los 1.984,80 ddlares calculados
para 2005, una comparacion que pone de manifiesto un aumento del 29,2%. EIl aumento del
PNB per cépita en 2005 fue del 57% si se compara con 2004, cuando la renta per capita ascendia
aproximadamente a 1.265 doélares.

151. El crecimiento real de la renta media de los angolefios fue de aproximadamente del 17%

en 2005 y del 15,3% en 2006, con una tasa de crecimiento de la poblacion del 2,9%. Aunque la
distribucion de la renta nacional era estable, es probable que hubiese alguna mejora en los
indices de pobreza. En realidad, en combinacion con el crecimiento real, la inversion publica en
la esfera social, el control efectivo de la inflacion (que fue del 31% en 2004, del 18,5% en 2005
y del 12,2% en 2006) y las politicas de integracion social que incluye el programa general del
Gobierno, es probable que la tasa de la pobreza en 2006 descendiese hasta el 50% (en el Balance
de 2005, se calcul6 una cifra de 56% para ese afo, es decir, 12,2 puntos porcentuales inferior a la
cifra de 2000, que es cuando se realiz6 la Encuesta de Gastos y Renta Familiares).

152. La inversion publica, calculada en alrededor de 1.500 millones de ddlares, lo que
representa un 76,5% de incremento en relacion con 2005, fue el verdadero catalizador de la
economia nacional, no solo por su efecto estimulador de la inversion privada, cuyo monto se
calcula que alcanz6 los 11.400 millones de dodlares, sino también desde el punto de vista de la
mejora de las condiciones generales de vida de la poblacién. Del monto total de los gastos de
inversion del Estado, los sectores sociales recibieron el 28,3%, los sectores economicos el 8,3%,
y los sectores relativos a las infraestructuras (carreteras, ferrocarriles, energia y agua) alrededor
del 36,9%.

153. Entre las politicas que figuran en el Programa General del Gobierno para 2005-2006
observamos en particular la presencia de politicas en la esfera de la estabilizacion
macroeconémica, y también de otras aplicadas para estimular el crecimiento econémico en la
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economia nacional. Si se compara con lo anterior, los efectos positivos de esta politica se
reflejan en la estabilidad de la tasa de cambio, el retorno de la confianza en la divisa nacional,
que se tradujo en un importante aumento de los depositos en kwanzas, el control del déficit
presupuestario, una menor inflacion, mayor transparencia en las cuentas publicas y una mejora
de la imagen externa del pais ante las principales instituciones financieras y econdmicas.

154. Por lo que respecta a las politicas que tienden a reforzar la produccion no relacionada con
el petréleo, deben mencionarse en particular los siguientes sectores: las obras publicas, el sector
primario (agricultura, ganaderia, y pesca), la generacion y distribucion de energia y agua, y la
industria de transformacion. Las tasas de crecimiento de los valores anadidos respectivos

en 2006 pusieron de manifiesto que estamos ante el inicio de un proceso que puede llevar a una
capacidad de reposicionamiento, a un aumento del potencial de produccion de la economia y a la
integracion del mercado nacional.

155. En realidad, esto viene a confirmar el crecimiento dinamico de la economia nacional, algo
de lo que ya diversos estudios nacionales e internacionales han tomado debida nota. Las tasas
comunicadas por el sector de la construccion, la industria de transformacion y los sectores
agricola, ganadero, forestal y pesquero, que son estructuras que se traducen en una mejora mas
significativa de las condiciones de vida de la poblacion, son dignas de sefialarse. Lo mas
destacable de 2006 se localizo6 en los servicios comerciales, que experimentaron una tasa de
crecimiento superior al 38%, lo que no es sino reflejo de la dinamica del sector de transportes, el
comercio y, en particular, las telecomunicaciones, la banca y los seguros.

156. A pesar del crecimiento importante, que fue superior al previsto, la industria del procesado
continta sin mostrar signos de diversificaciéon competitiva ni parece aumentar su participacion
en lo relativo a contribuir a cubrir las necesidades del mercado nacional. En 2006, las industrias
de alimentacion y bebidas continuaron constituyendo mas del 80% del tejido industrial.

Se informd de que la produccion de bebidas experimentd su mayor tasa de crecimiento el pasado
aflo, de un 36%, frente a, por ejemplo, el 1,7% de la industria quimica, el 1% de la industria de
maquinaria y sistemas eléctricos, el 1,5% de los productos derivados de la madera, y el 0,4% de
las industrias metalicas. Debe insistirse en que, en Angola, el sector del vestido ha desaparecido.

157. El presupuesto general del Estado aument6 en un 15,02% en relacion con 2006 y en

un 183,62% en relacion con 2005. El volumen de renta prevista para 2007 incluye dos
componentes fundamentales: renta propia (75%) fundamentalmente procedente del petroleo y
los diamantes; y renta procedente de la financiacion nacional e internacional (25%).

158. El aumento de renta estd generando una mejora importante de la renta per cépita de la
poblacion, situando a Angola en el puesto N° 122, de un total de 177 paises.

Cuadro 12

Tendencias del producto nacional bruto

Afo 2001 2002 2005 2007

PNB per capita (dolares de los EE.UU.)” 800 959 2.129 3.614

27 Banco Mundial: Report 35362; AO y PNUD.
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2. Elderecho al trabajo28

159. Las prioridades absolutas asignadas a la educacion y a la salud evolucionan en dos
direcciones diferentes. Hubo, con toda claridad, un crecimiento importante en la educacion,
tanto si se compara con el presupuesto inicial del Estado para 2006, como en términos de
examen.

160. Los articulos 85 a 95 de la Ley laboral general establecen las condiciones para desempefiar
un trabajo y estipulan que otros instrumentos normativos de obligatorio cumplimiento regularan
cuestiones especificas, teniendo en cuenta su amplitud y diversidad.

161. De esta forma, la Ley sindical en vigor en Angola (Ley N° 21/12/92, de 28 de agosto)
establece normas para crear sindicatos y/o federaciones de sindicatos, sobre la base de principios
democraticos, y con total independencia frente al Estado, los partidos politicos, las
organizaciones patronales y cualesquiera grupos de caracter no sindical, sobre la base de
elecciones a sus 6rganos de gobierno mediante votacion en una asamblea general de miembros,
que también aprobara los estatutos respectivos por los que éstos se rijan.

162. El hecho de que el sistema econdmico se base en la coexistencia de diversos tipos de
propiedad (publica, privada, mixta, cooperativa y familiar), protegida por el Estado, favorece la
participacion de todos los agentes y de todos estos regimenes de propiedad. Ello se hace
mediante el trabajo, que crea las condiciones del desarrollo econdémico nacional a fin de hacer
frente a las necesidades de la ciudadania. Esta disposicion constitucional exige que el Estado
adopte medidas que garanticen el acceso de ciudadanos que estén en condiciones de aceptar sus
primeros empleos y de trabajar, y que por lo tanto tengan derecho a pertenecer a una
organizacion laboral y a ejercer una actividad sindical.

163. El empleo es una variable econdmica esencial para la integracion econdmica a nivel
nacional y para garantizar la reconciliacion nacional. Los datos de que se dispone ponen de
manifiesto que la tasa de desempleo en 2006 era de aproximadamente el 25,2% (cuatro puntos
porcentuales superior a la tasa calculada para 2005). Esta tasa habia disminuido -anteriormente
era del 29,2%- con toda seguridad debido a la dindmica de alianzas en los sectores de la
construccion y la pesca y, en cierta medida, en servicios no relacionados con el comercio. Ello
garantiza el derecho de la ciudadania a acceder a trabajo a fin de lograr sus fines personales y
realizar una contribucion importante al desarrollo del pais.

164. Es igualmente importante mencionar el crecimiento del empleo en los sectores y esferas
mas diversificados de la economia nacional.

165. Agricultura, silvicultura y sector ganadero. El empleo en este sector se cubri6
basicamente con personas procedentes del proceso de reasentamiento y reintegracion econémico
y social de personas desplazadas, refugiados y ex soldados, credndose 72.230 nuevos empleos,
que, en gran medida, incrementaron en alrededor de un 2% la superficie de tierra cultivable.

28 Informacion procedente de la Exposicion General del Programa de Gobierno 2006.
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166. Sector de la pesca. En términos de empleo no hubo cambios importantes en el
comportamiento de las inversiones realizadas. En 2005, habia 41.500 pescadores, a los que
vinieron a sumarse otros 4.944, principalmente debido a la puesta en servicio de pequenas
embarcaciones.

167. Petroleo. En 2006, la creacion de empleo en el sector supuso un 5% del total. Este
crecimiento se dio debido al aumento de actividad en la industria a resultas de la inversion
realizada en afos anteriores.

168. Diamantes. Aunque no se dispone de datos, es facil concluir que el aumento del nimero
de empresas, debido a la combinacion de capital de origen tanto publico como privado, como las
Sociedades Mineiras do Catoca, SDM, Chitotolo, Lud, Projecto Mineiro Lunda-Nordeste y la
Fundagao Brilhante, contribuyen enormemente al aumento de la actividad productiva y, por lo
tanto, a la creacion de empleo.

169. Sector de la industria de procesado. Las inversiones que se realizaron en el sector
crearon 1.827 puestos de trabajo. Si a éstos se anaden los puestos que ya existian en 2006, se
puede calcular la cifra de personas empleadas en este sector en 2007 en 34.360.

170. Sector de la construccion. El crecimiento de la produccion en el sector de la construccion
permitio crear 30.521 puestos de trabajo. Si a ello se afiaden los puestos de trabajo que ya
existian en 2005, el total asciende a 206.521 trabajadores empleados, lo que constituye una tasa
de crecimiento del 17% en 2006.

171. Sector de la energia y el agua. A resultas de las inversiones realizadas durante el periodo
se crearon 4.690 puestos de trabajo adicionales.

172. Sector de correos y telecomunicaciones. En términos de empleo, el sector cre6 3.257
puestos de trabajo en los operadores que actualmente estan en servicio, lo que se corresponde
con el nivel de inversion realizado durante el afo, es decir, puestos de trabajo asegurados

en 2006 debido a la necesidad de hacer frente a la demanda de servicios de telefonia y de
servicios de telefonia mévil en particular.

173. Sector hotelero y turistico. Las inversiones autorizadas se tradujeron en la creacion

de 2.277 puestos de trabajo, con una tasa de crecimiento de aproximadamente el 374%.

Los resultados obtenidos en la esfera del empleo confirman claramente la funcion del subsector
del turismo y hotelero en el desempefio general del sector de servicios comerciales.

174. Sector de transportes. Aunque no se dispone de datos, el sector de transportes es un serio
candidato a la creacién de empleo teniendo en cuenta la intensa actividad llevada a cabo por el
transporte de pasajeros y de carga por carretera, ferrocarril, mar y aire. Ello justifica el volumen
de inversion realizado por el sector publico, que acarrea mas carga que el sector privado.

175. Seguros y fondos de pensién. El importante aumento en el nimero de aseguradores,
intermediarios de seguros y agentes de seguros y reaseguros, con un volumen de primas al alza,
que pasé de 271,9 millones de délares de los EE.UU. en 2003 a 367,6 millones de ddlares de los
EE.UU. en 2005, permitié aumentar el nimero de puestos de trabajo, sin que existan datos al
respecto.
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176. Sector de la educacion. En términos de empleo, en 2006, el nimero de maestros en todos
los niveles de la educacion, si se compara con la cifra de 2005, permaneci6 invariable.

177. Sector de la salud. En el sector de la salud se experiment6 un incremento en el nimero
del personal sanitario, que incorpor6 14.071 nuevos trabajadores al sistema nacional de salud.

178. La formacion profesional. Desempefia una funcidon de primer orden en las politicas de
empleo. Entre 2003 y 2006 se empez6 a notar un aumento considerable de las instituciones,
empresas y agentes autorizados para ejecutar programas de capacitacion y de rehabilitacion
profesional. A finales de 2006 habia 304 centros de capacitacion profesional, tanto ptblicos
como privados. Si se compara con afos precedentes, se observa que el crecimiento fue de
aproximadamente el 12,2% en 2004, del 5,6% en 2005 y del 8% en 2006.

179. El nimero de matriculados descendio en un 14,2% en 2004, en tanto que esa cifra aumento
enun 6,1% en 2005 y en un 55% en 2006.

180. El proceso de formacion profesional fue una prioridad en el contexto de la creacion de
condiciones para la mejora de los recursos humanos, de forma que en 2004 y 2005, la
habilitacion de infraestructuras adquirié mayor importancia, reforzdndose esta tendencia

en 2006. De este modo, mientras que en 2004 y 2005 hubo un crecimiento del 11 y del 6,7%
respectivamente, dicho crecimiento experimentd un alza importante en 2006, por encima

del 12%.

181. La capacidad nacional de formacion aumentd en 2004 en relacion con 2003, y en 2005 en
relacién con 2004, en un 1,2 y un 32,2% respectivamente. En 2006, sdlo se incrementd en

un 7%, permitiendo canalizar mas recursos hacia el Sistema Nacional de Formacion Profesional
y llevar a cabo programas de formacion inicial y de educacion continua, asi como establecer
programas de ajuste del perfil profesional en el mercado de trabajo.

182. Por otra parte, este indicador también apunta a una mayor creacion de oportunidades de
trabajo y laborales para la ciudadania, ya que, si cuentan con formacion, pueden disfrutar de
mejores oportunidades para llevar actividades de generacion de renta.

183. El desglose de la formacion por sectores profesionales demuestra que la especialidad de
construccion civil, seguida por el sector eléctrico y las ciencias de la computacion, tienen un
peso especifico superior al 60%. Estos indicadores ponen de manifiesto claramente que los
intereses de los capacitandos coinciden con las necesidades que el mercado de trabajo ha
expresado en términos de ofertas de empleo.

184. Mediante intervencion directa, el mercado de trabajo emplea alrededor del 44% de los
ciudadanos con capacitacion, de forma que el resto (56%) optd por otras soluciones como el
autoempleo o el trabajo independiente.
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Fuente: Ministerio de Administracion Publica, Empleo y Seguridad
Social (informe sobre el programa del Gobierno 2005).

185. Se calcula que aproximadamente el 4% de la poblacion de Angola es mayor de 60 afios.
En cifras absolutas, ello equivale a aproximadamente 605.000 personas de edad, la totalidad de
las cuales viven en una pobreza miserable®.

3.  Objetivos de la Ley de proteccion social

186. La Ley N° 7/04, la Ley marco de proteccion social, derogo la Ley N° 18/90, de 27 de
octubre. Su objetivo es conseguir lo siguiente: una solidaridad nacional que refleje el cardcter
distributivo de la financiaciéon mediante recursos procedentes de la tributacion; el bienestar de las
personas, las familias y la comunidad, materializado mediante promocion social y desarrollo
regional; la disminucion gradual de las desigualdades sociales y las asimetrias regionales; la
prevencion de las situaciones de necesidad, disfuncionalidad familiar y marginacion,
organizando, en cooperacion con los mismos receptores, programas de proteccion especial en
favor de los grupos mas vulnerables; y la garantia de niveles minimos de subsistencia para las
personas y familias en situacion especialmente grave, ya sea debido al caracter impredecible o al
alcance de la problematica, a la imposibilidad total de recuperacion o de que los beneficiarios
participen en los costos.

187. El ambito de aplicacion de la mencionada ley, por lo que respecta a las personas
beneficiarias, cubre a la poblacion residente, a saber: las personas o familias en una situacion
grave de pobreza; las mujeres desfavorecidas; los nifios y adolescentes con necesidades
especiales o en situacion de riesgo de padecerlas; las personas de edad en una situacion de
dependencia y aislamiento, tanto en lo fisico como en lo econdmico; los discapacitados, o las
personas que estan en situacion de riesgo o padecen exclusion social; y los desempleados, que
corren riesgo de ser marginados.

188. El principio de igualdad y de no discriminacion se fundamenta juridicamente en el
articulo 7 de la Ley constitucional, que promueve la solidaridad econémica, social y cultural
entre todas las regiones de Angola en aras del desarrollo comtn de la nacién en su totalidad.

% Estudio de las condiciones socioeconémicas de la tercera edad en Angola (MINARS/2004).
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189. Basandose en las disposiciones de la ley, el Gobierno adopté medidas administrativas que
se iniciaron en el periodo inmediatamente posterior a la independencia nacional. En ese
momento, los poderes coloniales discriminaban y excluian a determinados grupos sociales.

Las politicas y programas estatales de proteccion y asistencia a los ciudadanos méas vulnerables,
como los nifios, las mujeres, los mayores, los discapacitados y determinados grupos étnicos
minoritarios, cuentan con el apoyo de la legislacion en vigor. La tarea de revisar las leyes que
consideran inadecuadas continda, con el propdsito de armonizar la legislacion con los
instrumentos juridicos internacionales.

190. A fin de que las instituciones que estan estrechamente relacionadas con la cuestion
desempefien su funcion de ofrecer mejor proteccion social a aquellas personas que la necesitan,
se cred un marco de reforma legislativa que ha producido ya una serie de reglamentos que se
fueron promulgando en la medida en que las condiciones asi lo permitian, a saber:

el anteproyecto de ley sobre tribunales; el anteproyecto de ley sobre la Oficina del Fiscal y el
estatuto de los magistrados en la Oficina del Fiscal; el anteproyecto de ley de enmienda de la Ley
sobre detencion preventiva; el anteproyecto de ley por el que se modifica la Ley sobre registro de
personas y locales y sobre arrestos; el anteproyecto de ley sobre el estatuto de los magistrados; el
anteproyecto de ley por el que se modifica la Ley sobre justicia penal militar; el anteproyecto de
ley sobre mediacion y conciliacion; el anteproyecto de ley por el que se modifica el régimen de
asistencia juridica; el anteproyecto de ley sobre el Centro de Apoyo Judicial; el anteproyecto de
ley sobre bufetes de abogados; y el proyecto de decreto por el que se modifica la Organizacién
de Secretarios Judiciales.

191. Con ese mismo objetivo, hay algunas leyes en fase de preparacion, entre ellas: la ley sobre
la Oficina del Fiscal y el estatuto de los magistrados en la Oficina del Fiscal; el proyecto de ley
de revision de la Ley del Fiscal General; el Estatuto del Defensor del Pueblo y del Consejo
Supremo de Lucha contra la Corrupcion; el Codigo Penal; el Codigo Civil; los codigos de
Procedimientos Civil y Penal; el Codigo del Registro Civil y el Codigo sobre Oficinas
Notariales; el Codigo de Procedimiento Laboral; el Reglamento de los 6rganos complementarios
para la aplicacion de la Ley N° 9/96, de 19 de abril, sobre justicia de menores; el proyecto de ley
de enmienda de la Ley N° 14/91, la Ley de asociaciones y organizaciones no gubernamentales; y
la propuesta de anteproyecto de ley sobre violencia en el hogar y en la familia.

4. Salario minimo nacional

192. El Decreto N° 79/06, de 27 de octubre de 2006, ajusta el salario minimo nacional y lo sitia
en una cifra que, en la moneda nacional (kwanza; abreviado kz), equivalente a 82 dolares de los
EE.UU. La medida, que se basa en las expectativas de inflacion, entrd en vigor en octubre

de 2006, y se adopto coincidiendo con los ajustes salariales introducidos en la administracion
publica, teniendo siempre presente el desempeno de la economia.

193. El ajuste se propone proteger a los trabajadores menos cualificados, fundamentalmente a
los que tienen menos poder de negociacion. El ajuste se ha realizado en cuatro ocasiones durante
los tres ultimos afios, basandose en las previsiones en materia de inflacion.



HRI/CORE/AGO/2008
pagina 47

194. A tal efecto, se cred un grupo técnico especializado y se estan estudiando las tendencias en
materia de salario minimo nacional a fin de ofrecer apoyo técnico al Consejo Nacional de
Diélogo Social, creado en 2002, que esta encargado de la preparacion de propuestas concretas en
esta esfera.

H. Salud

195. Enla Ley N°21-B/92 de Angola, la Ley marco sobre el sistema nacional de salud, se
definen los aspectos generales de la politica nacional en material de salud, que tiene como fin
promover la salud y prevenir las enfermedades cuyo combate ocupa un lugar prioritario entre las
actividades del Estado. La ley garantiza la equidad de la distribucion de los recursos, la
utilizacion de los servicios, el acceso a la atencion de la salud, el fomento de la igualdad entre los
ciudadanos sin discriminacioén de ningun tipo y el establecimiento de medidas especiales para la
infancia, la maternidad, las personas de edad y los discapacitados.

196. En la ley se sientan también las bases de una gestion racional de los recursos disponibles y
se garantiza el apoyo del sector a la prestacion de servicios de salud, se fomenta la participacion
de las personas y las organizaciones comunitarias en la elaboracion de politicas y planes en
materia de salud, se incentiva la educacion para la salud a fin de evitar comportamientos
perjudiciales para la salud publica e individual y se promueve el establecimiento de marcos en el
ambito de la salud y la investigacion privada sobre medicina tradicional.

197. El Gobierno cuenta con un 6rgano consultivo, la Comision Nacional para la Salud, cuya
funcién consiste en regular, orientar, planificar, evaluar e inspeccionar el funcionamiento de las
entidades proveedoras de servicios de atencion de la salud y representar sus intereses.

La Comisidn esta integrada por representantes de los usuarios de los servicios de salud, los
empleados del sector, los departamentos gubernamentales que realizan actividades conexas y
otras entidades.

1. Acceso a los servicios de salud

198. La prolongada situacion de conflicto armado destruy6 la mayor parte de las
infraestructuras basicas de salud y provoco su deterioro. El sistema nacional de salud se
fragmento y se debilitaron los recursos humanos, materiales y financieros, por lo que la
poblacion experimentaba graves problemas para acceder a los servicios de salud. La situacion
llevé al Gobierno a invertir en el sector fondos procedentes en un 95% de China y Europa, a fin
de recuperar y reforzar las capacidades en todos los ambitos. Igualmente necesario fue, y sigue
siendo, el establecimiento de nuevas estructuras y servicios de salud en el sector privado, puesto
que su contribucion es de vital importancia.

199. En 2006 el Gobierno comenzo a ejecutar importantes proyectos de adquisicion de lotes de
equipo hospitalario y a construir infraestructuras. Producto de esa iniciativa fue la construccion
de 13 hospitales municipales con capacidad para 90 camas y de 9 centros de salud con capacidad
para 30 camas, y la renovacion de 4 hospitales regionales, 2 sanatorios y 2 hospitales
psiquiatricos en ese mismo periodo.
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200. Para ampliar la red de centros de salud fue necesario contratar a 14.071 nuevos
trabajadores en el sistema nacional de salud, lo que mejoro el acceso de la poblacién a los
servicios de salud.

2.  Politica estatal general en material de salud

201. A fin de hacer frente a una situacion poco favorable, el Gobierno ha comenzado a realizar
reformas y adoptar medidas normativas que se llevan a la practica mediante programas
especificos. En todos los componentes de los servicios nacionales de salud se han llevado a cabo
intervenciones dirigidas y controladas como parte del proceso de reforma, que han sido
presupuestadas, gestionadas, financiadas y evaluadas. Gracias a la eficacia de los planes
estratégicos y operacionales del programa de salud publica han podido financiarse y evaluarse
dichos servicios.

202. Asimismo, en 2006 el sector de la salud comenzo a ofrecer a todos los sistemas
provinciales asistencia técnica en materia de planificacion y presupuestacion a fin de elaborar
planes de accidn viables que detecten los problemas y ofrezcan soluciones en un marco
estratégico definido.

203. En 2003 se organizaron campaias nacionales de inmunizacién contra el sarampion

y 7,3 millones de nifos de edades comprendidas entre los 9 y los 14 afios (96%) fueron
vacunados. También se administraron suplementos de vitamina A a 2,3 millones de nifios de
edades comprendidas entre los 9 meses y los 4 afios, lo que supone una cobertura del 77%.
Por consiguiente, el nimero de casos registrados disminuy6 de 10.473 en 2002 (enero a
noviembre) a s6lo 1.182 en 2003. Gracias a la reciente intensificacion de la campana de
inmunizacion, los nifios ya no mueren de sarampion (responsable del 3% de los fallecimientos
de nifios menores de 5 afos).

204. Erradicacion de la poliomielitis: el Gobierno celebré ese mismo afio dos jornadas
nacionales de vacunacion contra la poliomielitis, en las que fueron vacunados 4,8 millones de
nifios menores de 5 afios, consiguiéndose una cobertura de mas del 90% del grupo beneficiario
en 16 provincias del pais y superior al 75% en las restantes provincias. En 2004, 5 millones de
nifilos menores de 5 afios fueron vacunados y aproximadamente 4 millones recibieron
suplementos de vitamina A.

205. En 2006 se puso en marcha la campafia nacional "Por una vida larga y saludable" en cuyo
marco se realizaron numerosas intervenciones.

206. También se llevo a cabo una estrategia de inmunizacion sistematica mediante un plan de
aceleracion de la inmunizacion sistematica y de eliminacion del tétanos materno y neonatal.

207. El Gobierno puso en funcionamiento el Programa nacional contra el paludismo en 2003.
Mas de 500.000 mosquiteros de larga duracion tratados con insecticidas fueron distribuidos
en 16 provincias junto con productos para tratar el paludismo.

208. El programa de seguridad alimentaria forma parte de una serie de medidas encaminadas a
aumentar la productividad de las tierras cultivables, con el suministro de medios de produccion a
las familias rurales.
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209. El plan de lucha contra la malnutricidén consiste en la implantacion de un sistema de
vigilancia de la nutricion y, a nivel comunitario, la distribucion de alimentos terapéuticos listos
para el consumo.

210. En el contexto del Programa ampliado de inmunizacion se ha puesto en marcha un plan
estratégico para acelerar la reduccion de la mortalidad materna e infantil.

211. Entre las politicas aplicadas en el contexto de la estrategia nacional de salud reproductiva,
cabe destacar la asistencia a las pacientes obstétricas con medidas de apoyo antes, durante y
después del parto y los programas de salud reproductiva para adolescentes.

212. En lo que respecta al VIH/SIDA, segtn los resultados del estudio sobre la seroprevalencia
del VIH, la sifilis y la hepatitis B entre las mujeres embarazadas en consultas prenatales que se
llevo a cabo en el pais en 2004°°, la prevalencia de la infeccion por el VIH entre las mujeres
embarazas en consultas prenatales es del 2,8%, con un valor que oscila entre el 0,8 y el 9,1%, y
una incidencia en Angola del 3,9%. Si bien la tasa estimada de prevalencia del VIH es
relativamente baja, los escasos conocimientos y las actitudes predominantes en relacion con el
VIH/SIDA son los principales factores que contribuyen al aumento de la tasa de prevalencia
previsto para los proximos afios. Esto ha llevado al Gobierno a promulgar la Ley N° 8/04,

de 1° de noviembre, y a elaborar programas encaminados a reforzar los proyectos de
informacion, educacién y comunicacion, evitar la transmision, apoyar la diagnosis, facilitar los
medicamentos necesarios para el tratamiento, aminorar las repercusiones personales y sociales y
reforzar el sistema de vigilancia epidemioldgica.

213. Desde 2002, el Gobierno ha puesto en marcha planes nacionales de lucha contra el
VIH/SIDA para evitar la propagacion de la enfermedad.

214. El Programa de intervencion rapida, analisis y evaluacion es uno de los principales
proyectos complementarios surgidos en 2006 en el contexto de la cooperacion y las asociaciones
de colaboracion entre el Gobierno, los organismos de las Naciones Unidas y otras instituciones
de la sociedad civil para establecer una base y unas directrices de lucha contra los efectos del
VIH/SIDA.

215. En colaboracion con sus aliados sociales, el Gobierno ha redoblado los esfuerzos
encaminados a facilitar el acceso al agua potable para un 48% de las familias residentes en zonas
rurales y un 76% de las familias residentes en zonas urbanas y a los sistemas de eliminacion de
residuos para un 32% de las familias de zonas rurales y un 79% de las familias de zonas urbanas.
Se ha adoptado un enfoque integral del sector del agua y el saneamiento en el contexto de un
marco loégico que se incorporara al sistema nacional de abastecimiento de agua. En algunas
ciudades se rehabilitaron los sistemas de abastecimiento de agua y saneamiento existentes o se
construyeron nuevos sistemas, con una cobertura del 76% en 2006. En las zonas rurales, esta
previsto que finalice la ejecucion de proyectos en las provincias de Bié, Huambo, Benguela,
Uige y Huila, de los que se beneficiardn 62.000 nuevos usuarios de servicios de agua potable, un

3 Estudio sobre la seroprevalencia del VIH, la sifilis y la hepatitis B entre las mujeres
embarazadas en consultas prenatales, Angola 2004, OMS y ONUSIDA
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total del 1,2% de la poblacion rural, lo cual reduce el desfase en el logro de los objetivos de
desarrollo del Milenio en un 2,5%.

I. Educacion

216. En el sector de la educacion se han organizado actividades para promover una mejora de la
calidad de los servicios y su prestacion. Sin embargo, a pesar de los esfuerzos realizados por el
Gobierno, sigue siendo evidente la necesidad de seguir ejecutando programas para satisfacer la
creciente demanda.

1. Acceso a la educacion

217. En 2006, la Administracion del Estado sigui6 ampliando su presencia en la practica
totalidad del territorio nacional. Como resultado de la expansion de los servicios de ensefianza,
el sistema educativo pudo dar cabida a 4.672.625 estudiantes: 807.243 alumnos de educaciéon
preescolar; 3.370.079 de ensefianza primaria; 427.197 de ensefianza secundaria (primer y
segundo ciclo); 12.677 de educacion especial; y 55.429 de ensenanza superior. El aumento del
numero de jovenes y la concentracion de la poblacion en los nucleos urbanos influy6 en el sector
de la educacion en 2006, ya que se amplié la base potencial de la demanda social de servicios de
educacion, especialmente en los principales centros urbanos.

218. El desempefio del sector de la educacion en 2006 se caracterizd en general por un
crecimiento dindmico, a excepcion de la educacion preescolar, que experimentd una disminucion
de casi el 10%. La tasa de crecimiento correspondiente a la ensefianza primaria fue de
aproximadamente el 8%, si bien se repartié de forma desigual: un 35% en las provincias del
interior y un 6,6% en las provincias costeras.

219. Asi pues, la tasa bruta de matriculacion a nivel de educacion preescolar disminuy6

del 192,5% en 2005 al 164% en 2006, frente al 115,7% previsto. A nivel de ensefianza primaria,
la tasa disminuy6 del 182 al 129% frente al 130,9% previsto. En los niveles superiores la tasa
bruta crecid un 2%, hasta llegar al 45%, frente al 34% previsto, y la tasa bruta correspondiente a
la ensefianza superior aument6 del 3,4 al 3,9%, frente al 2,5% previsto. Estos indicadores
muestran que gran parte de los nifios cursan los cuatro primeros afnos.

220. La educacion especial experimentd un crecimiento positivo desde el punto de vista
cualitativo y cuantitativo, lo que se tradujo en un total de 12.677 estudiantes en 2006 en todos los
niveles de ensefianza, incluida la ensefianza superior.

2.  Familia y escolarizacion

221. En el desempefio de sus numerosas actividades en el sector de la educacion, el Gobierno ha
establecido importantes alianzas sociales que dan caracter prioritario a la participacion activa de
las familias en la construccion de las escuelas con materiales locales mediante programas y
proyectos ejecutados por diversos agentes sociales.

222. Tan importante experiencia se basa en la firme decision de los padres y otros familiares de
educar a los nifios y participar en la gestion de las escuelas por conducto de las asociaciones de
padres y funcionarios de la ensefianza, que contribuyen en gran medida al éxito de los programas
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del sistema. Esta asociacion de colaboracion es aiin mas fuerte en las comunidades rurales, en
que los residentes van a las escuelas y los profesores disponen de instrumentos de vital
importancia para el futuro de los nifios, que reciben un trato favorable desde el punto de vista del
mantenimiento de las instalaciones y la aceptacion y las buenas relaciones con los profesores.
Esta enriquecedora experiencia se extiende por todo el pais y cuenta con la proteccion del
Estado, que promueve publicamente el desarrollo humano y el respeto por los derechos
humanos, como aspectos que deben incluirse en los planes de estudio nacionales, cimentados en
la coexistencia social.

3.  Politica general del Estado en materia de educacion

223. Se han adoptado medidas para corregir el bajo nivel de rendimiento del sistema educativo,
entre las que cabe destacar la ampliacion de la red de escuelas para aumentar la tasa de
matriculacion; la formacién del profesorado en nuevas metodologias y técnicas participativas
para reducir las tasas de repeticion; la reduccion de la proporcion de alumnos por profesor; el
equipamiento de las clases con muebles, artefactos y accesorios y material didactico; la
distribucion de libros de texto gratuitos a nivel nacional; la puesta en practica de un proyecto de
alimentacion escolar gratuita; y la concienciacion de los padres y los funcionarios de la
ensefanza sobre la importancia de la escolarizacidon y la educacion para las nifias.

224. Para hacer frente a la preocupante situacion, el Gobierno, de conformidad con lo estipulado
en la Ley N° 13/01, de 31 de diciembre, la Ley marco sobre el sistema educativo, puso en
marcha una reforma de la ensefianza en 2003, y a principios de 2004 ampli6 los cuatro afios de
ensefanza primaria a seis con el animo de asegurar la calidad de la educacion en el pais,
elaborando una serie de programas en el ambito de las politicas y programas sectoriales para
reforzar la educacion que hacian especial hincapié en los siguientes aspectos: localizacion,
formacion y contratacion de educadores; elaboracion de planes de estudios de ensefianza
elemental; rehabilitacion y construccion de infraestructuras fisicas; suministro de material
escolar; reduccion de las disparidades desde el punto de vista de la igualdad geografica; refuerzo
de las capacidades de gestion, planificacion y supervision; movilizacion de recursos; e inversion
en capital humano en pro de la rehabilitacion y la reinsercion social.

225. El sistema unificado de ensefianza primaria, que consta de seis afos, es gratuito y
obligatorio, de conformidad con lo estipulado en los articulos 7 y 8 de la mencionada

Ley N° 13/01, de 31 de diciembre, y con arreglo a la perspectiva armonizada de los derechos
humanos establecida en la Declaracion Universal de Derechos Humanos y consagrada en los
tratados de derechos humanos y en la Ley constitucional de Angola (arts. 31 y 49).

J. Funcion del proceso de presentacion de informes en la promocion
de los derechos humanos a nivel nacional

226. El pais adopto6 la nueva metodologia para elaborar informes sobre la aplicacion de los
tratados de derechos humanos y el Ministerio de Relaciones Exteriores de la Reptblica de
Angola organizo actividades de capacitacion en colaboracion con la Oficina del Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos, en las que participaron
funcionarios superiores de varios organismos y 0rganos estatales y gubernamentales, como la
Fiscalia General de la Republica, la Asamblea Nacional, los ministerios y el Instituto Nacional
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de la Infancia, asi como representantes de la sociedad civil. Las actividades contaron con el
apoyo de expertos internacionales de los 6rganos creados en virtud de tratados de Ginebra.

227. La direccion del proceso de preparacion de informes fue encomendada a un equipo
denominado Comité Intersectorial para la preparacion del informe basico comun relativo a la
aplicacion de los tratados internacionales de derechos humanos, coordinado por el Ministerio de
Relaciones Exteriores. El Comité Intersectorial est4 integrado por representantes de las
siguientes instituciones del Estado, el Gobierno y la sociedad civil: Ministerio de Relaciones
Exteriores; Fiscalia General de la Republica; Ministerio de Asistencia y Reinsercion Social;
Ministerio de la Familia y de Promocion de la Mujer; Ministerio de Justicia; INAC; Ministerio
del Interior; Asamblea Nacional; Ministerio de Educacion; Ministerio de Urbanismo y Medio
Ambiente; Ministerio de Administracion Territorial; Ministerio de Administracion Publica,
Empleo y Seguridad Social; INE; FONGA; EDH; Instituto Superior de Ciencias de la
Educacion; Consejo de Iglesias Cristianas de Angola; Comision Episcopal de Justicia, Paz y
Migraciones; Interlocutores Sociales relacionados con la Infancia; Centro Nacional de
Asesoramiento; Red de Mujeres; y Colegio de Abogados de Angola.

228. El Comité Intersectorial organizo y llevd a cabo sus actividades, entre las que cabe
destacar las siguientes: organizacion interna, con tres subcomités correspondientes a cada fase
de las actividades; reuniones de didlogo y preparacion del programa de actividades y el
presupuesto; elaboracion de un cuestionario para recabar informacion sobre la aplicacion de los
tratados pertinentes; seminarios provinciales sobre el proceso de preparacion de informes, con la
participacion de representantes del Estado y el Gobierno a nivel provincial y municipal, la
sociedad civil y las autoridades tradicionales; organizacion de grupos tematicos y reuniones
periodicas de dichos grupos para procesar los datos reunidos a nivel central y provincial;
creacion de un grupo de redaccion que escribi6 el texto inicial del informe; y reuniones de
comisiones para intercambiar informacion.

229. El proceso cont6 con el apoyo constante de los gobiernos provinciales que, con la
cooperacion de los comités provinciales de derechos humanos, coordinaron el proceso de
recopilacion de informacién y datos a ese nivel.

230. La Oficina del Defensor del Pueblo se cred recientemente, por lo que su participacion en el
proceso no fue activa, limitdndose a proporcionar datos sobre su labor.

231. Un aspecto sumamente importante fue la participacion de las ONG y otros grupos de la
sociedad civil, como iglesias y organizaciones profesionales, que intervinieron de forma activa
en las actividades del Comité y de forma pasiva, mediante la aportacion de datos.

232. Los grupos vulnerables de la poblacion también pudieron participar en el proceso por
conducto de las instituciones que los representan: el Ministerio de la Familia y de Promocion de
la Mujer y Red de Mujeres, para cuestiones relacionadas con la mujer; el Instituto Nacional de la
Infancia, para cuestiones relacionadas con los nifios; y el Ministerio de Asistencia y Reinsercion
Social, para cuestiones relacionadas con las personas de edad, los refugiados, los desplazados,
los discapacitados y otros grupos.
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233. Los medios publicos de comunicacion (radio, television y prensa), desempefiaron una
funcién decisiva de apoyo a las actividades del Comité y difusion de éstas, principalmente los
seminarios, y de difusion de los derechos humanos y sensibilizacion, mediante la participacion
de la sociedad.
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Codigo Civil, Lei Colonial Portuguesa em vigor em Angola

Codigo de Familia (1988), Codifica¢do de Direitos da Familia

Gobierno, Relatorios da Implementa¢cdo da CEDAW

Gobierno (2003), Relatorio Inicial da Implementa¢do da CRC em Angola
Gobierno (2007), Conclusoes do 11l Forum Nacional sobre a Crianga
PNUD (2006), Relatorio do Desenvolvimento Humano

Gobierno (2005), Relatorio sobre a implementagdo do Plano de Ac¢do relativo aos
ODM - Governo de Angola

Oficina del PNUD en Angola, Banco Mundial - Relatorio 35362

Ministerio de Asistencia y Reinsercion Social (2004), Estudo sobre as condigoes
socio-economicas dos idosos em Angola

Gobierno (2007), Relatorio sobre a implementagdo do Plano de Acgdo para a criagdo de Um
Mundo Adequado para as Criangas

Estado y 6rganos gubernamentales, Relatorios Sectoriais e outros documentos oficiais
Gobiernos provinciales (2007), Relatorios dos Comités Provinciais de Direitos Humanos
Ministerio de Asistencia y Reinsercion Social, Conclusées da Conferéncia Nacional sobre PPD

Ministerio de Planificacion (2006), Balang¢o do Programa do Governo
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Naciones Unidas, Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos
Naciones Unidas, Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales
Naciones Unidas, Convencion sobre los Derechos del Nifo

Naciones Unidas, Convencidn sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion
contra la mujer

INE, Censo Geral da Populagcao 1940 I Volume, Boletim Demogrdfico N° 9, Revisto 2005
INE, Inquérito de Indicadores Multiplos

UNICEF "Best Estimate"

Gobierno, Plano Estratégico Nacional de Luta contra o VIH/SIDA

Colegio de Abogados de Angola, Ordenamento Juridico Angolano

INA y UNICEF (2007), Impacto das Acusagoes de Feiti¢aria contra Criangas em Angola,
"Uma andalise na perspectiva dos Direitos da Crianga"

Programa de Seguranga alimentar - Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural

Plano Estratégico para a Redugdo Acelerada da Mortalidade Materno-Infantil - Ministerio
de Salud

Programa Alargado de Vacinagdo - Ministerio de Salud
Estratégia Nacional de Saude Reprodutiva - Ministerio de Salud
Plano Estratégico Nacional para o VIH/SIDA - Ministerio de Salud

Programa de Acc¢do, Analise e Avaliacdo Rapidas (RAAAP) - Ministerio de Asistencia y
Reinsercion Social
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Anexo 11

LISTA DE REDES TEMATICAS Y ORGANIZACIONES
DE LA SOCIEDAD CIVIL

Rede Angolana de Organizagdes de Servigos de SIDA (ANASO); Plataforma Eleitoral; Rede
eleitoral; Rede Terra; Associacdo de Mulheres Juristas; Conselho de Igrejas Cristas de Angola
(CICA); Comissao Episcopal de Angola e Sdo Tome (CEAST); Comissao Inter-Ecclesiastico
para Paz em Angola (COIEPA); Sindicato "Unido Nacional dos Trabalhadores Angolanos"
(UNTA, CG-SILA); Sindicato dos jornalistas; Sindicato dos Professores (SINPROF); Ordem dos
Profissionais, Redes e Plataformas; Rede Mulher; Rede das Mulheres Parlamentares; Associacao
dos Amigos e Naturais do Margal (Ana Marga!); Associagdo de Amizade e Solidariedade para
com a Terceira Idade (AASTI); Associagdo Angolana de Enquadramento a Terceira Idade
(ASAETI); Liga Nacional de Apoio aos Lares de Internamento em Africa (Linalia); Associag¢io
dos Idosos Carentes e Desamparados de Angola; Associagao Nacional dos Deficientes de
Angola (ANDA); Liga Angolana dos Deficientes Fisicos (LARDEF); Associagdao dos Mutilados
e Militares de Guerra de Angola (AMMIGA); Federagao Angolana das Associacdes (FAPED);
Associagdo de Cultura Para Pessoas Portadoras de Deficiéncia (LICULDA); Servigo das Pessoas
Portadoras de Deficiéncias Fisicas (EL-SHADALI); Associagao Nacional de Apoio aos
Deficientes Visuais (ANADV); Comité de Reconhecimento de Direito de Asilo (COREDA);
Outros como JRS, DW, Flor da Vida; Fundagao de Assisténcia Médica Internacional (AMI);
Fundacao Cear - Conselho de Apoio aos Refugiados; Friedrich Ebert Stiftung (FES); Fundacao
Open Socciety Angola (FOS/A); Feed The Childen (FTC); Fundagao Yme (F-YME); Fundacao
Americana de Desenvolvimento (ADF); Fundagao Afonso Serrdo (FASE); Fundacao Brilhante
(FB); Fundagao Kitoko (FK); Fundagao Santa Barbara (FSB); Fundacao Eduardo dos Santos
(FESA); Fundagio Ajuda e Desenvolvimento (FAD); Fundagio Apoio aos Orros de Guerra de
Angola (FAOGA); Fundagdo Madre Teresa de Calecuta (FMTC); Fundagao Nacional para a
Democracia (FND); Fundacao Messianica de Apoio Recuperacao e Resgate (FMARCD);
Fundacao Massakala (FM); Fundacao Angolana de Solidariedade Social e Desenvolvimento
(FUNDANGA); Fundagao Crista Nutris (FUNUC); Fundacao Publicano (FUPEL); Assembleia
de Deus Pentecostal (ADP); Ajuda da Igreja Norueguesa (AIN); Convencao Baptista de Angola
(CBA); Igreja Baptista Livre em Angola (IBLA); Igreja da Comunidade Menonita em Angola
(TECA); Igreja Evangélica Luterana de Angola (ZELA); Igreja Evangélica os Irmaos em Angola
(LEIA); Igreja Evangélica Unida Comunhao Anglicana em Angola (IEU-CAA); Igreja Mana de
Angola (IMA); Igreja Nova Apostdlica de Angola (INNA); Obra Divina Providencial (ODP);
Unido Evangélica Baptista em Angola (UEBA); Unido das Igrejas Evangélicas de Angola
(UIEA)
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REPRESENTACION DE LA MUJER EN LOS ORGANOS DE
ADOPCION DE DECISIONES

CUADROS COMPARATIVOS

Ministros y diputados

Cuadro 1

(En porcentaje)

Ministros

Viceministros

Diputados

Hombres Mujeres

Hombres

Mujeres

Hombres

Mujeres

93,44 6,66

76 24

87,73

12,27

Cuadro 2

Funcionarios superiores en los comités de los partidos politicos

(En porcentaje)
Partido en el poder Principal partido de la oposicion
Hombres Mujeres Hombres Mujeres
99 1 78 22

Miembros de los comités centrales de los partidos politicos

Cuadro 3

(En porcentaje)
Partido en el poder Principal partido de la oposicion
Hombres Mujeres Hombres Mujeres
72,6 24,7 69 31
Cuadro 4
Autoridades tradicionales
Hombres Mugjeres

41.965 347

Jefes supremos 15

(Gobernadores)

Jefes 44

Asesores 208

Asistentes de los jefes supremos 15

(Gobernadores)

Jefes adjuntos 65




