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 مقدمة -أولً  
 
تتعلــــق صصائصـــــها إكــــوادور تتضــــمن هــــذه الوثيقــــة الأساســــية الموحــــدة معلومــــات عامــــة عــــن  -1

الديمغرافيـــة العامـــة وهيكلهـــا الدســـتوري والسياســـي والقـــانوني والاقتصـــادي والاجتمـــاعي وب طارهـــا العــــام 
 الوطنية التي تعاونت في صياغته.لحماية حقوق الإنسان. ويحظى إعداد هذا التقرير بموافقة المؤسسات 

 الـواردة المنسـقة التوجيهيـة المبـاد  إلى الموحـدة الأساسـية الوثيقـة وتقـدم إعـداد فيوقد استنُد  -2
 HRI/GEN/2/Rev.6الوثيقـــــــــة  وفي 2008 وأيار/مـــــــــاي 29 ةالمؤرخـــــــــ HRI/GEN/2/Rev.5الوثيقـــــــــة  في

   .2009 هحزيران/يوني 3 ةالمؤرخ
 (1)للمرســـــوم التنفيـــــذي اا وفقـــــالتقريـــــر وتقديمـــــه   اهـــــذولإعـــــداد المعلومـــــات وجمعهـــــا وصـــــياغة  -3

مـــن الجريـــدة الرسميـــة الصـــادر  428 دوالمنشـــور في العـــد 2008 أيلول/ســـبتمر 9 خالمـــؤر  1317 رقـــم
  تعاونــت وزارة الشــؤون الخارجيــة والتنقــل البشــري ووزارة العــدل 2008 تشــرين الثــاني/نوفمر 18 في

 .في عملية إعداد هذا التقرير واعتماده اا ق الإنسان والشؤون الدينية معوحقو 
وقــد أولــت إكــوادور إعمــال حقــوق الإنســان أخيــة خاصــة مــن خــلال تنفيــذ الخ ــة الوطنيــة  -4

. وتجســــدت هــــذه 2017-2013 ة  والخ ــــة الأخــــير للفــــ  2013-2009 ةللعــــيك الكــــرم للفــــ  
اسـتفتاء عـع  الأخـير الـذي حظـي بموافقـة الأغلبيـة في  (2)الدسـتورومراعـاة اعتمـاد الجهود من خلال 

 .نفسه ودخل حيز النفاذ في تشرين الأول/أكتوبر من العام 2008 عام فينظُِّم 
ثــة عــن دولــة يســر ســبق   مــا وبنــاء علــى -5 الرئيســية  الإنجــازاتإكــوادور أن تقــدم معلومــات عد 

الإنســان  الــتي التــدر ي لحقــوق بالإعمــال  يتعلــق فيمــا خــلال الفــ ة المشــمولة بــالتقرير هــاالــتي حققت
أســاا التنميــة الكاملــة للشــع   مــن  2008 لعــام تعترهــا الحكومــة الوطنيــة الحاليــة والدســتور الجديــد

تحقيــق يتــي    التنــوو والتنــاغم مــي ال بيعــةفي إطــار   بــا المــواطنالتعــايك لعــكل جديــد أجــل إنشــاء 
 .(Sumak Kawsay) كاوسايسوماك   أو مفهوم العيك الكرم

  
 إكوادورجمهورية معلومات عامة عن  -ثانياً  

 
انفصـالها عـن   عقـ أصبحت جمهورية إكوادور دولة حرة ومسـتقلة مـن دول أمريكـا الجنوبيـة  -6

. ودســـتور الجمهوريـــة دســتوراا  19 خمنـــذ ذلــا التـــاريســـر  فيهــا . و 1830 عــام كولومبيــا الكـــر  في
مؤسســــات    هــــو الــــذي يــــنظم حاليــــاا 2008 أُجــــري في أيلول/ســــبتمرالــــذي أقُــــر بموجــــ  اســــتفتاء 

مــن الحقــوق والضــمانات لاعــعا  الخايــعا للولايــة  واســعاا  يقُــر كــذلا إطــاراا و   الدولــة وســل ا ا
 القضائية للدولة وللإكوادوريا في الخارج.

__________ 

 (1) http://decretos.cege.gob.ec/decretos/. 

 (2) http://www.asambleanacional.gob.ec/sites/default/files/documents/old/constitucion. 
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 وقــــــانونيفــــــ ة تحــــــول سياســــــي ومؤسســــــي أتــــــى بالإعــــــارة إلى أن الدســــــتور الجديــــــد وتجــــــدر  -7
 تقتضــــــــي إصــــــــلاس القــــــــوانا والسياســــــــات والمؤسســــــــات غــــــــير الملائمــــــــةواقتصــــــــادي واجتمــــــــاعي  

 .استحداث غيرها أو
  أصـــــبحت 1998 رتشـــــرين الأول/أكتـــــوب 26 في  وبعـــــد توقيـــــي اتفـــــاق برازيليـــــا مـــــي بـــــيرو -8

  تهمســـاحمق ـــي دون ســـيادة  يضـــاف إليهـــا  بملكيـــة   اا مربعـــ اا كيلـــوم    256 369.6 دمســـاحة البلـــ
النـــزاو    وهـــو مكـــان لـــه رمزيـــة خاصـــة بســـب فيـــةبيرو ال ةغابـــالداخـــل   زاتفي تيـــوينمربـــي يقـــي كيلـــوم  

. وتحـــد البلـــد كولومبيــا مـــن الشـــمال وبـــيرو مـــن الجنـــو  والشـــرق  1995 عـــام الحــدودي مـــي بـــيرو في
 من الغر .  والمحيط الهاد

  تقـــــي (3)مقاطعـــــة 24 إلىالجغرافيـــــة   - وينقســـــم الإقلـــــيم الـــــوطني مـــــن الناحيـــــة السياســـــية -9
 عشـــــرفي المن قـــــة الســـــاحلية القاريـــــة  و  ســـــبي مقاطعـــــاتواحـــــدة منهـــــا في من قـــــة الجـــــزر  و مقاطعـــــة 

ــــةمقاطعــــات  ســــتفي من قــــة المرتفعــــات القاريــــة و مقاطعــــات  المن قــــة  أو في من قــــة الأمــــازون القاري
لــــذي الــــد ولمناخــــه للموقــــي الجغــــرافي للبتحديــــد المنــــاطق  بشــــكل أساســــي  ويخضــــي العــــابرة لانــــديز. 

 ينقسم إلى تسي مناطق مناخية.
 يقــي في المحــيط الهــاد   علــى  أصــل بركــاني وذ أرخبيــل  علــى وجــه التحديــد    ومن قــة الجــزر -10
جــــزر صــــغيرة  6و  جزيــــرة كبــــيرة 13 مضــــيو   مــــن المن قــــة الســــاحلية القاريــــة اا كيلــــوم    1 050 دبعــــ
ـــر  107و  8 010 غوتغ ـــي مســـاحة تبلـــ لبلـــدل (4)"الاســـتوائي"ل من قـــة المنـــاخ كتشـــوهـــي  ات جُزيَْ

 .كيلوم ات مربعة
يشـــمل االهـــا الجغـــرافي  الممتـــد مـــن الخـــط لبلـــد  و لالغربيـــة في الجهـــة وتقـــي المن قـــة الســـاحلية  -11

الشــــديدة الســــافانا والأدغــــال الخضــــراء والغابــــات ســــهو    رتفعــــاتالســــاحلي إلى حــــدودها مــــي الم
  (7)"المــــوسمي"المــــداري و (6)"المــــداري"و (5)"الجــــاف"نــــاطق المنــــاخ يــــمها لميفســــر  مــــا فــــة  وهــــواالكث

__________ 

 السـاحلمن قـة غالابـاغوا. وتشـمل من قة الشرق و ومن قة المرتفعات ومن قة الساحل من قة مناطق إكوادور هي:  (3) 
شيلاا وسانتا إيلينا وغواياا ولـوا ريـوا وإيـل أورو. تومانابي وسانتو دومينغو دي لوا تسا اسميرالداامقاطعات: 
ا وكوتوباكسـي وتونغورابـوا وبوليبـار وتشـيمبورازو وكانيـار شتشينتالمرتفعات هي: كارتشي وإمبابورا وبيمن قة ومقاطعات 

الشرق الست فهي: سوكومبيوا ونابو وأوريانا وباستازا ومورونا سـانتياغو وزامـورا من قة وأزواي ولوخا. أما مقاطعات 
 مقاطعة غالاباغوا.التي تضم من قة الجزر ثم تشينتشي . 

 ميليم  في السنة. 1 500   مي تساق ات م رية غير منتظمة تناهزدرجة مئوية 23 يبلغ متوسط درجة الحرارة (4) 

ميليمــ  في  500و 126 درجــة مئويــة  مــي تســاق ات م ريــة تــ اوس بــا 24و 23 يــ اوس متوســط درجــة الحــرارة بــا (5) 
 السنة.

 م  في السنة.ميلي 1 000و 500 درجة مئوية  مي تساق ات م رية ت اوس با 26 يبلغ متوسط درجة الحرارة (6) 

ميليمـ   2 000و 1 000 درجة مئوية  مي تسـاق ات م ريـة تـ اوس بـا 27و 23 ي اوس متوسط درجة الحرارة با (7) 
 في السنة.
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تقــي علــى  لا الســبي للمن قــة الســاحلية  المقاطعــات. ومــن بــا (9)"المعتــدل"و (8)"المــداري الرطــ "و
سـانتو دومينغـو تتـاخم ل أورو  في حـا يـا ومانـابي وسـانتا إيلينـا وغوايـاا وإاالساحل سو  إسميرالد
المرتفعـــات. ويمتـــد الســـاحل مقاطعـــات الســـاحلية و لمقاطعـــات ولـــوا ريـــوا ادي لـــوا تساتشـــيلاا 

  بضــــم من قــــة تبلــــغولكــــن المســــاحة الســــاحلية للبلــــد  ؛اا مربعــــ اا كيلــــوم    68 323.6 ةعلــــى مســــاح
 .كيلوم  مربي 70 000 الجزر 
 وتقــي من قـــة المرتفعــات في الممـــر الجبلــي لسلســـلة جبــال الأنـــديز  وتشــمل معالمهـــا الجغرافيـــة -12

القمــم المكســوة الأرايــي البــور  و و   الوديــان الســاخنة والبــاردة  والغابــات الجبليــة  والتقاطعــات الجبليــة
  وتمتــد (12)"جافــة"و  (11)"جافــة معتدلــة"و  (10)"عــبه رطبــة معتدلــة"منــاطق مناخيــة وتضــم   بــالثلوج

 .اا مربع اا كيلوم    63 515.9 ةعلى مساح
المن قــة العــابرة لجبــال الأنــديز في الجــزء القــاري الشــرقي مــن  أو   تقــي من قــة الأمــازونوأخــيراا  -13

إلى مــن منحــدرات جبــال الأنــديز تشــمل معالمهــا الجغرافيــة  الممتــدة و   الأمــازون ةالبلــد  وتغ يهــا غابــ
ذوبــان   مصــدر مياههــا كبــيرة تصــ  في نهــر الأمــازون  وأنهــاراا   خضــراء كثيفــةغابــات   المن قــة الغابويــة

مداريــة "وأخــر   "معتدلــة"المن قــة منــاطق مناخيــة هــذه وأم ــار الغابــات. وتضــم الأنــديز جبــال ثلــوج 
 .اا مربع اا كيلوم    115 744.9 ةوتمتد على مساح "رطبة
  الــــدولار الأمريكــــي عملــــة 2000 ركــــانون الثاني/ينــــاي  9 فيمــــن جهــــة أخــــر   اعتُمــــد  و  -14
الواحـــد. وأصـــب  هـــذا التغيـــير ســـوكر للـــدولار الأمريكـــي  25 000   وحُـــدد ســـعر الصـــرف فيللبلـــد
 29 خالمــــــــؤر قــــــــانون التحــــــــول الاقتصــــــــادي في إكــــــــوادور مــــــــن خــــــــلال ســــــــن   علــــــــى الفــــــــور نافــــــــذاا 

مـــن تـــاريخ دخـــول  اا اعتبـــار الـــذي نـــص علـــى قيـــام البنـــا المركـــزي الإكـــوادوري    2000 رعـــبابر/فراي
بســعر ثابــت   ةبــدولارات أمريكيــوإبــدالها   بســح  الســوكرات مــن التــداول هــذا القــانون حيــز النفــاذ
حظــر إصــدار ســوكرات نــص علــى  كمــا  ســوكر للــدولار الواحــد. 25 000 لوغــير قابــل للتغيــير يعــاد

عمليـــة وانتهـــت باســـتثناء الفئـــات الصـــغيرة الـــتي يمكـــن تـــداولها لتغيـــير الســـوكرات الموجـــودة.   جديـــدة
   .2000 أيلول/سبتمر 13 فيالتحول إلى الدولار 

  وبــالنظر إلى الــدور البــارز الــذي تضــ لي في المجتمــي الــدوي فــاعلاا  إكــوادور عضــواا وبوصــف  -15
منظمـة الأمـم مـن قبيـل عضـو في المنظمـات الدوليـة الرئيسـية فهـي   به في عمليـات التكامـل الإقليمـي

__________ 

 6 000و 3 000   مـي تسـاق ات م ريـة تـ اوس بـادرجـة مئويـة طـوال السـنة تقريبـاا  25 يبلغ متوسـط درجـة الحـرارة (8) 
 ميليم  في السنة.

مــ  حيــت يســتمر موســم الأم ــار طــوال الســنة  1 500و 500 يســود في المرتفعــات الــتي يــ اوس علوهــا بــا (9) 
 ميليم  في السنة. 4 000و 2 000 بتساق ات ت اوس با

 ميليم  في السنة. 2 000و 500 درجة مئوية؛ والتساق ات الم رية با 20و 12 ي اوس متوسط درجة الحرارة با (10) 

 ميليم  في السنة. 500 درجة مئوية؛ والتساق ات الم رية أقل من 20و 12 س متوسط درجة الحرارة باي او  (11) 

ميليمــ  في الســنة  1 000و 800 درجــات مئويــة؛ والتســاق ات الم ريــة بــا 8و 4 يــ اوس متوســط درجــة الحــرارة بــا (12) 
 بشكل خفيف ولكن باستمرار.
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المتحـــــدة  ومنظمـــــة الـــــدول الأمريكيـــــة  واموعـــــة ريـــــو  واتحـــــاد أمـــــم أمريكـــــا الجنوبيـــــة  وجماعـــــة دول 
والصــــندوق الاحتيـــــاطي   للبلــــدان الأمريكيـــــةومصــــرف التنميـــــة الميـــــة  الأنــــديز  ومنظمـــــة الت ــــارة الع

؛ ودولــة ومنظمــة أمريكــا اللاتينيــة لشــؤون ال اقــة ومنظمــة البلــدان المصــدرة للــنفط  لأمريكــا اللاتينيــة 
تنــا  التحــالف البوليفــاري لشــعو  أمريك وفي ( 2007 عــام منــذالمشــ كة )الجنوبيــة الســوق عضــو في 

   .2009 عام للشعو   منذ أواخر والمعاهدة الت ارية
  

جمهورياااااة الخصاااااادي الديمةرااياااااة واللاتصاااااادية والجتماعياااااة والثقااياااااة ل -ثالثاً  
 إكوادور

 
ـــة إكـــوادور في رســـم السياســـة العامـــة هـــي الخ ـــة الوطنيـــة  -16 الأداة الرئيســـية الـــتي تعتمـــدها دول

يخ الديمقراطيـة  بمفهومهـا المتمثـل للعيك الكـرم  الـتي ت لـ  إعـدادها وتنفيـذها عمليـة اسـتلزمت ترسـ
الاقتصـــادية  الـــتي يـــرز يـــمن أهـــم أهـــدافها القضـــاء علـــى الممارســـات  - في الديمقراطيـــة الاجتماعيـــة

 التاريخية المتسمة بعدم المساواة وبالقمي.
  باعتبــــاره دعامــــة ســــوماك كاوســــاي أو مفهــــوم العــــيك الكــــرم 2008 عــــام ويحــــدد دســــتور -17

لـــي الرامـــي إلى إحـــراز التنميـــة. ويعتـــر تحقيـــق العـــيك الكـــرم  الـــذي يســـتند إلى التع ـــيط الـــوطني والمح
الرؤيــة الكونيــة التقليديــة للشــعو  الأصــلية في من قــتي الأنــديز والأمــازون  عمليــة  ــدف إلى تحســا 

 ــوز أن  لا نوعيــة الحيــاة بشــكل تشــاركي. وتنــدرج هــذه العمليــة في إطــار علاقــة تنــاغم مــي ال بيعــة 
 فيها تحقيق الإنسان لذاته بالكامل حدود النظم الإيكولوجية التي تدعمها. يت اوز
وتشـمل احتياجـات الإنسـان المت لبـات الأساســية المتمثلـة في الحصـول علـى التعلـيم والتغذيــة  -18

عــن عــكل تشــاركي لتلبيتهــا  يتــواءم مــي حقــوق  والصــحة والعمــل والعمالــة والســكن والموئــل  فضــلاا 
للمواطنـــة وخـــا العائقـــان الرئيســـيان  اا فيـــه التمييـــز. ويعـــد الفقـــر وعـــدم المســـاواة إنكـــار الإنســـان وينعـــدم 

يتيحــان الممارســة الكاملــة للحقــوق؛ وبالتــاي  تعتــر هــذه  لا إذ لتحقيــق اتمــي يــنعم بــالعيك الكــرم
ه ينبغــي تحقيقــ المشــاكل أساســية في برنــاما عمــل الدولــة  وقــد حُــدد القضــاء علــى الفقــر المــدقي هــدفاا 

   .2017 عام بحلول
ويقــوم الدســتور الحــاي علــى الاعــ اف بال ــابي الشــامل للحقــوق الاجتماعيــة ويعتــر أهــداف  -19

للسياســــات العامــــة. وتكتســــي الحقــــوق الاجتماعيــــة بحكــــم  اا أساســــي دلــــيلاا  (13)خ ــــة العــــيك الكــــرم
مـن جانـ  الدولــة   ويخضـي إعمالهــا لعمليـات م ولـة تفضـي  بمشــاركة نشـ ة  اا تـدر ي اا طبيعتهـا طابعـ

 إلى تلبية احتياجات الإنسان.

__________ 

 (13) Plan nacional del Buen Vivir 2013-2017 (PNBV), Metas, pág.52-55-58-61-64-67-70-73-76-80-83-86 . 
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ـــــاما التنميـــــة القـــــائم علـــــى منظـــــور حقـــــوق الإنســـــان علـــــى ويـــــي اســـــ اتي يات -20  ويركـــــز برن
خ ــط للتنميــة  ــدف إلى ســد الف ــوات البنيويــة الناجمــة عــن عــدم المســاواة وإيــلاء الاهتمــام علــى  أو

 ميشاا.سبيل الأولوية للفئات الأكثر  
لمجتمــــــــي الإكــــــــوادوري بــــــــالتنوو الثقــــــــافي  وبتعــــــــدد الــــــــرؤ  الكونيــــــــة والممارســــــــات ويتســــــــم ا -21

الثقافيـة الــتي تت سـد مـن خــلال عـعو  الخلاسـيا  والإكــوادوريا مـن أصـل أفريقــي   - الاجتماعيـة
 والمونتوبيو  وقوميات السكان الأصليا والمهاجرين من مختلف البلدان.

ســاواة أمــام القــانون  والمســاواة في التمتــي بــالحقوق وفي هــذا الصــدد  يــنص الدســتور علــى الم -22
 4 ةوتكــافؤ الفــر   ويــدرج جميــي الأســبا  المحتملــة الــتي يحظــر التمييــز علــى أساســها. وتعتــر الفقــر 

في الحريـة وتــدرج جميـي مظـاهره: "المسـاواة الرسميــة  اا مبـدأ المسـاواة وعــدم التمييـز حقـ (14)66 ةمـن المـاد
 عدم التمييز".والمساواة المادية ومبدأ 

مــــن الدســــتور ب ليــــة  11 ةمــــن المــــاد 2 ةوللحــــد مــــن مظــــاهر عــــدم المســــاواة  تعــــ ف الفقــــر  -23
إجـراءات العمـل الإ ــابي  والـتي بموجبهـا "تعتمــد الدولـة تــدابير للعمـل الإ ـابي تعــزز المسـاواة الحقيقيــة 

المعاملــة التفضــيلية في لصــاأ أصــحا  الحقــوق الــذين يعــانون مــن عــدم المســاواة". ويكمــن مــرر هــذه 
 المادية في نهاية الم اف. أو تحقيق المساواة الفعلية

يـــرد مفهومـــان يتعلقـــان بالمســـاواة ويعـــززان مكانـــة إكـــوادور  (15)مـــن الدســـتور 85 ةوفي المـــاد -24
بوصــفها دولــة قائمــة علــى العــدل والحقــوق  والمســاواة والتضــامن. ووفــق أحكامهــا  "ترمــي السياســات 

تـــوفير الســـلي والخـــدمات إلى تحقيـــق العـــيك الكـــرم  وتقـــوم جميـــي الحقـــوق علـــى مبـــدأ  العامـــة وعمليـــة
 التضامن".

ـــة ودورهـــا التنظيمـــي  -25 ـــاء الدول وأرســـى الدســـتور أســـ  اســـتعادة الممتلكـــات العامـــة وإعـــادة بن
 والحكم القائم على عدم التمركز واللامركزية.

__________ 

الحــق في المســاواة الرسميــة والمســاواة  -4يعُــ ف ويُكفــل لاعــعا    -66 . الحقــوق في الحريــة. المــادةالفصــل الســادا (14) 
 المادية وعدم التمييز.

تخضـــي صـــياغة وتنفيـــذ وتقيـــيم  -85 المـــواطنا. المـــادةالفصـــل الثـــاني: السياســـات العامـــة والخـــدمات العامـــة ومشـــاركة  (15) 
( ترمــي 1ومراقبــة السياســات العامــة والخــدمات العامــة الــتي تكفــل الحقــوق المعــ ف مــا في الدســتور لاحكــام التاليــة: )

السياســات العامــة وعمليــة تــوفير الســلي والخــدمات العامــة إلى تحقيــق العــيك الكــرم  وتقــوم جميــي الحقــوق علــى مبــدأ 
( عنــدما تنتهــا  ثــار تنفيــذ السياســات العامــة أو تــوفير الســلي والخــدمات العامــة الحقــوق الدســتورية أو 2لتضــامن. )ا

تن وي على خ ر انتهاكها  ينبغي إعـادة صـياغة السياسـة أو عمليـة تـوفير السـلي والخـدمات  أو اعتمـاد تـدابير بديلـة 
( تكفـــل 3أ سمـــو المصـــلحة العامـــة علـــى المصـــلحة الخاصـــة. )للتوفيـــق بـــا الحقـــوق المتضـــاربة  وذلـــا دون المســـاا بمبـــد

الدولة توزيي ميزانية تنفيذ السياسـات العامـة وعمليـة تـوفير السـلي والخـدمات العامـة علـى أسـاا الإنصـاف والتضـامن. 
ت المحليـة ولد  صياغة وتنفيذ وتقييم ومراقبة السياسات العامة والخدمات العامة ينبغي كفالـة مشـاركة الأفـراد والمجتمعـا

 والشعو  والقوميات.
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اعي ودور الدولــة في الاقتصــاد  في إطــار   تعــزز الاســتثمار الاجتمــ2007 عــام مــن اا واعتبــار  -26
اســــــ اتي ية جديــــــدة للتنميــــــة تســــــعى إلى تحقيــــــق تحــــــول اقتصــــــادي مــــــي قــــــدر أكــــــر مــــــن الإدمــــــاج 

 الاجتماعي  في سياق التنمية المستدامة.
وكـــان مـــن بـــا العمليـــات المهمـــة في إطـــار تحـــول دولـــة إكـــوادور وتوحيـــدها  إعـــادة تنظيمهـــا  -27

 فها في إرساء المساواة با الأقاليم وتماسكها.الإقليمي  التي تَمثل هد
مـــــن الدســـــتور  تعـــــد المجـــــال  الوطنيـــــة للمســـــاواة  في إطـــــار التصـــــميم  156 ةللمـــــاد اا ووفقـــــ -28

لحقـوق المكرسـة المؤسسي الجديد للدولة  "الهيئـات المسـؤولة عـن كفالـة السـريان والممارسـة الكـاملا ل
ـــةوالصـــكوك في الدســـتور  وتعمـــيم وتمـــارا الصـــلاحيات المتمثلـــة في صـــياغة  لحقـــوق الإنســـان. الدولي

ـــةالجماعـــات وعـــؤون   المســـائل الجنســـانيةالمتعلقـــة بومتابعـــة وتقيـــيم السياســـات العامـــة ورصـــد    الإثني
الكيانــات مــي وعلــى هــذه المجــال  أن تنســق  البشــري.تنقــل الوالإعاقــة و    والتواصــل الثقــافي والأجيــال
ــــــات الهمــــــي و  ات وإنفاذهــــــا برصــــــد السياســــــالمعنيــــــة  ــــــي حمايــــــة الحقــــــوق المتعصصــــــة في يئ ــــــى جمي عل

 ."ستوياتالم
وتنظمــه  2008 عــام التشــاركي بموجــ  دســتورظــام الــوطني اللامركــزي للتع ــيط وأنشــا الن -29
. ويتـــ لف هـــذا النظـــام مـــن المجلـــ  الـــوطني للتع ـــيط  والمجـــال  الق اعيـــة للسياســـة (16)279 ةالمـــاد

ية  والمجـال  الوطنيـة للمسـاواة  واـال  التع ـيط التابعـة للحكومـات المسـتقلة العامة للسل ة التنفيذ
 اللامركزية  واال  المواطنا الق اعية وغيرها من هيئات المشاركة.

ـــــق بـــــراما السياســـــة الق اعيـــــة التع ـــــيطَ الـــــوطني في كـــــل اـــــال مـــــن اـــــالات تـــــدخل  -30 وت بِ
ـــــادَ  التو  جيهيـــــة لسياســـــات إدمـــــاج المـــــرأة  والأعـــــعا  ذوي الحكومـــــة  وتعـــــزز بـــــراماُ المســـــاواة المب

الإعاقـــة  والشـــعو  والقوميـــات الأصـــلية  والأطفـــال  والمســـنا  والأعـــعا  الـــذين يعيشـــون حالـــة 
 التنقل  يمن فئات أخر .

ويت سد تحـول الدولـة في التوزيـي المناسـ  للسـل ة مـن خـلال عمليـات إنهـاء الحكـم المركـزي  -31
 من عملية إرساء الديمقراطية. اا التي تشكل  بدورها  جزء

  (17)2010-2007 ة  بـــدأ تنفيـــذ الخ ـــة الوطنيـــة للتنميـــة للفـــ  2007 عـــام مـــن اا واعتبـــار  -32
ــــاما الحكومــــة" وعُــــر  علــــى المــــواطنا  ــــذي حُــــدد في "برن ــــير ال ــــتي طــُــور مــــن خلالهــــا مقــــ س التغي ال

__________ 

النظــــام الــــوطني اللامركــــزي للتع ــــيط يــــنظم  -279 الفصــــل الثــــاني: التع ــــيط التشــــاركي مــــن أجــــال التنميــــة. المــــادة (16) 
سـتويات ممختلـف يضـم   لتع ـيطل وطـني الـ  التنميـة. ويتـ لف هـذا النظـام مـنمن أجل تع يط الالتشاركي عملية 

المبـاد  التوجيهيــة تنسـق عملـه. ويتمثــل هـدف هـذا المجلــ  في إصـدار تقنيــة أمانـة ولديـه   المــواطناشـاركة بم  ةالحكومـ
يـــرأا اـــال  و ويـــرأا هـــذا المجلـــ  رئـــي  الجمهوريـــة.   ر خ ـــة التنميـــة الوطنيـــةيت ـــو في و  لنظـــامالموجهـــة لوالسياســات 

بمثابـــة تكـــون اـــال  المـــواطنا . و للقـــانون وتتشـــكل وفقـــاا   هـــااللامركزيـــة أعلـــى  ثليالمســـتقلة التع ـــيط في الحكومـــات 
 للتنمية الوطنية.الموجهة بعيدة المد   الس اتي ية وويي المباد  التوجيهية والاتفاقات الاهيئات للمداولة 

 (17) SENPLADES, 2007. http://www.planificacion.gob.ec/plan-nacional-de-desarrollo-2007-2010/. 
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  عنـــدما 2008 عـــام . واســـتمر هـــذا الرنـــاما إلى غايـــة2006 عـــام للتصـــويت عليـــه في انتعابـــات
تنفيــذ الخ ــة الوطنيــة  اا   و ــري حاليــ(18)2013-2009 ةقــُدمت الخ ــة الوطنيــة للعــيك الكــرم للفــ  

   التي تشكل ثالت خ ة على الصعيد الوطني.(19)2017-2013 ةللعيك الكرم للف  
 هي: (20)وأهداف الخ ة الوطنية -33
 ؛الشعبيةدولة الديمقراطية وبناء السل ة توطيد  • 
 والإنصــــاف الاجتمــــاعي والإقليمــــي  في  ــــل التنــــوو.والإدمــــاج المســــاواة والتماســــا تعزيــــز  • 

 تعزيز قدرات وإمكانيات المواطنا؛وتحسا نوعية حياة السكان. و 
 ةالقوميـــ يـــةللقـــاء المشـــ ك وتعزيـــز الهويـــة الوطنيـــة  والهويـــات المعتلفـــة  والتعددإ ـــاد اـــالات  • 

 ؛الثقافيوالتفاعل 
صــــارم لحقــــوق الحــــ ام الافي  ــــل  الشــــامل القضــــائي وتعزيــــز الأمــــن تغيــــير النظــــام وطيــــد ت • 

 ؛وتعزيز التنمية المستدامة الإقليمية والشاملةكفالة حقوق ال بيعة و  الإنسان.
كفالــة العمــل الكــرم و  علــى  ــو مســتدام.والتضــامني  تعزيــز النظــام الاقتصــادي الاجتمــاعي  • 

 ؛ط الإنتاجيالنم تغييرفز وح ميي أعكاله.بج
التحــــــول الصــــــناعي مــــــن أجــــــل تحقيــــــق كفالــــــة الســــــيادة وكفــــــاءة الق اعــــــات الاســــــ اتي ية  • 

 ؛والتكنولوجي
وتعميـــق الانـــدماج الاســـ اتي ي في العـــاين والتكامـــل بـــا بلـــدان   الســـيادة والســـلاميـــمان  • 

 أمريكا اللاتينية.
ــــة لهــــذا العهــــد الاجتمــــاعي الإ  -34 ــــد  يمكــــن ويــــمن الجوانــــ  الأساســــية المكون كــــوادوري الجدي

 تحديد خمسة عاور أساسية:
مـــن الدســـتور  الـــتي  1 ةتـــنص عليهـــا المـــاد دولاااة دساااتورية لاادماااة علاااع الحقاااوق والعااادل  -35

ــــة قائمــــة علــــى الحقــــوق  تضــــي الإنســــان في صــــل  جميــــي إجــــراءات  تعــــ ف بــــ كوادور بوصــــفها دول
حيــت أصــبحت تشــكل الواجـــ   هــذا الصــدد  تكتســي كفالــة الحقــوق أخيــة أساســية  وفي عملهــا.

علــــى أنــــه: "يتمثــــل الواجــــ   11 ةمــــن المــــاد 9 ةالأساســــي في عمــــل الدولــــة. وبالتــــاي  تــــنص الفقــــر 
 الأسمى للدولة في اح ام وفر  اح ام الحقوق المكفولة في الدستور".

__________ 

 (18) SENPLADES, 2009. http://www.planificacion.gob.ec/plan-nacional-para-el-buen-vivir-2013-2013/. 
 (19) SENPLADES, 2013. http://www.buenvivir.gob.ec/. 
 (20) Plan Nacional del Buen Vivir, Objetivos nacionales para el Buen Vivir, pág. 45/86 . 
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تتبـــوأ السياســـة العامـــة مكانـــة أساســـية في الإعمـــال الفعـــال للحقـــوق  التحاااول الميسسااا   -36
ـــة ذات الســـل ات التشـــريعية  ارســـتها وتضـــمن الدســـتور  ية. وعلـــى نفـــ  المنـــوال  تعـــزز هيئـــات الدول

 توافقها مي حقوق الإنسان المنصو  عليها في الدستور والمعاهدات الدولية.
 يعيـــــد دســـــتور النظاااااات اللاتصاااااادم ونظاااااات إنمااااااء اللاتصااااااد الجتمااااااع  والت اااااامن   -37
ا المـــال مـــن خـــلال ويـــي نظـــام اقتصـــادي اجتمـــاعي ت كيـــد أولويـــة الإنســـان علـــى رأ 2008 عـــام

وتضـــامني. ويتعلــــق الأمـــر بنمــــوذج يســـعى إلى تلبيــــة احتياجــــات الإنســـان مــــن خـــلال المعرفــــة والعلــــم 
 والتكنولوجيا  وذلا في إطار مراعاة ال بيعة.

يقتضــي يــمان الحقــوق تقــدم خــدمات عامــة ذات جــودة  ولكنــه  المساااواب نااين الألاااالي   -38
يــرورة اســتحداث سياســات عامــة تكفــل عــروبر المســاواة بــا الأقــاليم. ولهــذا الغــر   يملــي كــذلا 

للاختصاصــــات يهــــدف إلى تنظــــيم  ارســــة الاختصاصــــات في مختلــــف  اا وطنيــــ اا أنشــــ  الدســــتور نظامــــ
مســـــتويات الحكومـــــة  مـــــي الاعـــــ اف بالاســـــتقلال الـــــذاا السياســـــي والإداري والمـــــاي للحكومـــــات 

لمبـــــاد  التضـــــامن  وتفريـــــي  اا ة  ووفقـــــمركزيـــــ ولا لـــــا في إطـــــار دولـــــة موحـــــدةالمســـــتقلة اللامركزيـــــة  وذ
 والتكامل ومشاركة المواطنا.  والمساواة با الأقاليمالسل ة  

يــــنص الدســــتور الجديــــد علــــى مراعــــاة علاقــــات البلــــد الخارجيــــة  الساااايادب نصاااايةة الجماااا   -39
يــــدين كــــل أعـــــكال  كمــــا  ســــتها.مصــــاأَ الشــــع  الإكــــوادوري  الــــذي يقــــد م إليــــه جــــرد بشــــ ن  ار 

الإمرياليـــة والاســـتعمار والاســـتعمار الجديـــد ويعـــ ف بحـــق الشـــعو  في المقاومـــة والتحـــرر مـــن جميـــي 
 أعكال القمي.

لمؤعــر التنميــة البشــرية لرنــاما الأمــم المتحــدة الإ ــائي   اا تجــدر الإعــارة إلى أنــه  وفقــ  اا وأخــير  -40
ولكـــن الـــدخل الفـــردي  .اا بلـــد 187 في العـــاين مـــن بـــا 83 ةالمرتبـــ 2011 عـــام احتلـــت إكـــوادور في

في المائــة مــن  35  فيهــا كــان أقــل مــن المتوســط المســ ل في بلــدان أمريكــا اللاتينيــة؛ وكــان الفقــر يمــ
  وهــي نســبة تعتــر 2010 عــام في 0.495 يســكان البلــد  وبلــغ معامــل جيــني للتفــاوت الاجتمــاع

 عالية على الصعيد الدوي.
  

 التعلي الحق ا   -ألف 
 

يــرز يــمن أهــم الإنجــازات المحــرزة خــلال الســنوات الســبي الأخــيرة توســيي ن ــاق التغ يــة في  -41
ــــيم  وصاصــــة  ــــيم المتوســــط. وارتفــــي المعــــدل الصــــافي للالتحــــاق  يتعلــــق فيمــــااــــال التعل بمســــتو  التعل

   بينمـــا2010 عـــام في المائـــة في 71 إلى 2001 عـــام في المائـــة في 46 نبمســتو  التعلـــيم الثـــانوي مـــ
   .2001و 1990 يبا عام اا يتغير تقريب ين

النســــبة المئويــــة لاطفــــال والمــــراهقا المســــ لا في مختلــــف المؤسســــات الجــــدول التــــاي ويبــــا  -42
 التعليمية: الحكومية  والخاصة  والتابعة للبلديات:

 



HRI/CORE/ECU/2015 
 

 

GE.15-16632 11/67 

 

 والمراهقين المسجلين ا  الميسسات التعليميةلأطفال المئوية لنسبة ال  
 

 على الصعيد الوطني  
علــــــــــــــــــى الصــــــــــــــــــعيد 

 الحضري
علــــــى الصــــــعيد 

 الريفي
 التعليم الابتدائي مستو في التس يل      

 النسبة المئوية الحكوميةالمؤسسات 
 السكانعدد 

71.3 
201 407 1 

59.8 
796 692 

87.9 
406 714 

 النسبة المئوية الخاصةالمؤسسات 
 السكانعدد 

24.3 
023 480 

36.7 
911 425 

6.7 
113 54 

المؤسســـــــــات التابعـــــــــة للبلـــــــــديات 
 والمقاطعات وعبه العامة

 النسبة المئوية
 السكانعدد 

4.3 
397 85 

3.5 
741 40 

5.5 
656 44 

 
 الثانويةالمؤسسات في التس يل 

    

 النسبة المئوية الحكوميةالمؤسسات 
 السكانعدد 

64.3 
777 895 

60.6 
248 591 

72.9 
529 304 

 النسبة المئوية الخاصةالمؤسسات 
 السكانعدد 

30.2 
640 420 

34.8 
569 339 

19.4 
071 81 

المؤسســـــــــات التابعـــــــــة للبلـــــــــديات 
 والمقاطعات وعبه العامة

 النسبة المئوية
 السكانعدد 

5.5 
290 76 

4.5 
077 44 

7.7 
212 32 

 
 .السكان المعهد الوطني للإحصاء وتعداد المصدر:

  
في المائــــة مــــن الأطفــــال والمــــراهقا بمؤسســــات  90.8 هنســــبت مــــا   التحــــق2010 عــــام وفي -43

يت لـى  كمـا  .(21)2001 عـام في المائـة بالمقارنـة مـي 12 ةيمثـل زيـادة بنسـب مـا التعليم الأساسي  وهو
 فـوارق في الالتحـاق بـالتعليم الأساسـي بـا الـذكور والإنـاث اا تعد ثمـة فعليـ ين هذا الإنجاز المهم في أنه

 .الثقافي  و ري التقدم  و تعميم هذا المستو  من التعليم - بسب  الانتماء الإثني أو
ويلاحَـــــق التقـــــدم الجـــــوهري في الالتحـــــاق بـــــالتعليم الأساســـــي بشـــــكل رئيســـــي في صـــــفوف  -44

في المائــة خــلال  20 هنســبت بمــا الأطفــال والمــراهقا مــن الســكان الأصــليا  الــذين ارتفعــت تغ يــتهم
 15 السـكان الإكـوادوريا مـن أصـل أفريقـي الـتي ارتفعـت بحـوايبـا التعـدادين  وتليهـا نسـبة  ما ف ة

 .(22)في المائة

__________ 

 (21) Atlas de Desigualdad. Cuadro 1,Tasa neta de asistencia a la educación básica por área: 2001 y 2010, pag. 56 . 

 (22) Atlas de Desigualdad Tasa neta de asistencia a la educación básica por etnicidad y sexo: 2001 y 2010Tasa neta 

de asistencia a la educación básica por etnicidad y sexo: 2001 y 2010, pág. 57.  
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وتشــكل هــذه القفــزة في مســتو  اســتفادة الفئــات الــتي تتعــر  عــادة للتمييــز داخــل المجتمــي  -45
 .بن اق تغ ية التعليم الأساسي يتعلق فيمافي القضاء على أوجه التفاوت  اا مهم اا الإكوادوري ت ور 

 اا جــــد اا مهمــــ اا في المائــــة  إنجــــاز  90 غالمعــــدل الصــــافي للالتحــــاق بــــالتعليم الــــذي يبلــــويشــــكل  -46
 بالمساواة ويمان الحق في التعليم. يتعلق فيما
وهذا الإنجاز نتي ة لاستمرار ومـزج السياسـات  الـتي جـر  تعزيزهـا خـلال السـنوات الأخـيرة  -47
 10و 9و 8 مالأطفـال البالغـة أعمـارهبتوسـيي ن ـاق العـر  التعليمـي  مـن خـلال قبـول  يتعلـق فيما

ســــنوات في المــــدارا  وتقلــــيص عوائــــق الالتحــــاق  عــــن طريــــق تعزيــــز اانيــــة التعلــــيم  وإلغــــاء نظــــام 
الحصــــص  وتــــوفير ال عــــام والأدوات والــــزي المدرســــي. ويضــــاف إلى هــــذه السياســــات التــــزام النســــاء 

 المدارا. ب بقاء أبنائهن في (23)"سندات التنمية البشريةالمستفيدات من "
يزيـــد  مـــا ويشـــكل برنـــاما ســـندات التنميـــة البشـــرية أحـــد المحـــاور الرئيســـية لعمـــل الدولـــة منـــذ -48

علــى عقــد مــن الــزمن. وهــو برنــاما تســتفيد منــه الأســر المعيشــية الــتي تعــاني مــن الفقــر والفقــر المــدقي  
  ثم 2007 عــام مـن دولارات الولايــات المتحـدة في اا دولار  35 إلى 15 نوارتفعـت قيمــة السـندات مــ

   .2012 عام في اا دولار  50 إلى 35 نم
في هــذا الصــدد  مــن خــلال تحويــل المســتفيدين مــن الســندات إلى  اا وأدخلــت الحكومــة تجديــد -49

 1 800 نمق يـــا مـــن النظـــام المـــاي. وعلـــى نفـــ  المنـــوال  تضـــاعفت قيمـــة ســـندات الســـكن مـــ
دولار  واســـتحدث ســـند لفائـــدة الأعـــعا  الـــذين يعتنـــون بالأعـــعا  ذوي الإعاقـــة  3 600 إلى

 وهو سند خواكا غاييغوا لارا.
مـــن النصـــف الثـــاني مـــن العقـــد المايـــي   اا وتجـــدر الإعـــارة إلى أن ق ـــاو التعلـــيم تبـــوأ  اعتبـــار  -50

جـر  عـن طريـق   2006 تشـرين الثـاني/نوفمر وفي موقي الريـادة في عمليـة إصـلاحات مهمـة للغايـة.
  وهــي نفســها الــتي تحولــت إلى (24)2015-2006 ةالاســتفتاء اعتمــاد الخ ــة العشــرية للتعلــيم للفــ  

 سياسة للدولة.
  اعتمـــــد وصـــــدر الدســـــتور الســـــاري المفعـــــول  وعلـــــى أساســـــه اعتمـــــدت 2008 عـــــام وفي -51

لأساســـي للتعلـــيم القـــانون ا اا صـــكوك قانونيـــة مختلفـــة مـــن قبيـــل الخ ـــة الوطنيـــة للعـــيك الكـــرم  ولاحقـــ
 .(25)المتعدد الثقافات

وتـلازم المبــاد  المتمثلــة في تعمـيم التعلــيم واانيتــه وجودتـه اــال عمــل جميـي الجهــات الفاعلــة  -52
 في نظام التعليم الوطني.

__________ 

 (23) http://www.inclusion.gob.ec/programas-y-servicios/servicio-de-proteccion-social/. 
 (24) http://planipolis.iiep.unesco.org/upload/Ecuador/EcuadorPlanDecenaldeEducacionSpa.pdf. 
 (25) http://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2012/08/LOEI.pdf. 
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ومــــن جهــــة أخــــر   تجــــدر الإعــــارة إلى أنــــه  بالإيــــافة إلى أوجــــه التفــــاوت بحســــ  منــــاطق  -53
بالالتحـــاق بمعتلـــف مســـتويات التعلـــيم  يلاحـــق أن المجـــالات  تعلـــقي فيمـــاالســـكن والانتمـــاء الإثـــني 

العوائــق في الحصــول علــى التعلــيم قائمــة هــي بالأســاا أربعــة:  أو تــزال فيهــا الفــوارق لا الرئيســية الــتي
ارتفـــاو  ) (الانخفـــا  المفـــاجا في نســـبة الالتحـــاق بالمـــدارا ابتـــداء مـــن ســـن الخامســـة عشـــرة؛  )أ(

الدراســـة الـــذي يقلـــص نســـبة اســـتمرار الأطفـــال والأحـــداث في النظـــام التعليمـــي نســـبة الانق ـــاو عـــن 
 ؛ارتفــاو نســبة الأميــة بــا نســاء الشــعو  الأصــلية )ج(يلتحقــوا بالدراســة؛  ين وإدمــاج أولئــا الــذين

 الاختلافات الوايحة في عدد سنوات الدراسة با سكان المناطق الحضرية والريفية. )د(
بالالتحـــاق بـــالتعليم  يتعلـــق فيمـــاارة إلى أنـــه رغـــم الإنجـــازات المحـــرزة ومـــي ذلـــا  تجـــدر الإعـــ -54

تـــزال ثمـــة مشـــاكل  لا والتقـــدم المحـــرز فيمـــا يخـــص مســـتو  البكالوريـــا  (اا الأساســـي )وهـــو عـــامل تقريبـــ
وف ــوات داخــل النظــام التعليمــي  تتمثــل في الانخفــا  الحــاد لنســبة التســ يل في المــدارا ابتــداء مــن 

 سن الخامسة عشرة.
بـ ن نسـبة  2010 عـام وبالتاي  تفيد المعلومات التي أتاحها  خـر تعـداد للسـكان أجـري في -55

ســــنة  18و 15 التســــ يل في المــــدارا تــــنعفلا في صــــفوف التلاميــــذ الــــذين تــــ اوس أعمــــارهم بــــا
 عـــل مســـ لة الوصـــول إلى مســـتو  البكالوريـــا مويـــي  رقمفي المائـــة علـــى الأقـــل. وهـــذا الـــ 30 ةبنســـب

بجملـــــة أمـــــور منهـــــا الســـــن والخصوصـــــيات  يتعلـــــق فيمـــــالنظر إلى تنـــــوو أويـــــاو الســـــكان تســــاؤل  بـــــا
علـى الأمـدين  اا والاحتياجات التعليميـة. ولـذلا  يشـكل تعمـيم الوصـول إلى مسـتو  البكالوريـا تحـدي

 القصير والمتوسط.
 بمحــو الأميــة لــد  نســاء الشــعو  الأصــلية  انخفــلا المعــدل الصــافي لاميــة في يتعلــق فيمــاو  -56

 في المائــــة في 6.8 إلى 2001 عــــام في المائــــة في 9 نفــــوق مــــ ومــــا ســــنة 15 ةأوســــابر الفئــــة العمريــــ
في المائـة مــن  12.9 :اا يتغـير تقريبــ ين . غـير أن التفــاوت بـا المنـاطق الحضــرية والريفيـة(26)2010 عـام

 .(27)في المائة من سكان المناطق الحضرية 3.8 لسكان المناطق الريفية أميون  مقاب
  

 الحق ا  الصحة -ناء 
 

في مســتويات  2006و 1990 يبقــي الإنفــاق العــام في اــال الصــحة في إكــوادور بــا عــام -57
جعـــل إكـــوادور في مرتبــــة مـــن بــــا الأد  في  مــــا في المائــــة مـــن النـــاتا المحلــــي الإجمـــاي  1 نقريبـــة مـــ

اعي  ويشــمل ذلــا   حصــل ارتفــاو مهــم في الإنفــاق الاجتمــ2007 عــام . ومنــذ(28)أمريكــا اللاتينيــة
 التعليم والصحة.

__________ 

 (26) Atlas de Desigualdad, Tasa de analfabetismo para la población de 15 o más años por sexo y área: 2001 y 

2010, pág. 66.  
 .  66 المصدر نفسه  الصفحة (27) 

 (28) CEPALSTAT, Estadísticas de América Latina y el CaribeOV. http://estadisticas.cepal.org/cepalstat/ 

WEB_CEPALSTAT/Portada.asp. 
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في  6.4 نوانخفضــت نســبة الســكان الــذين ليســت لــديهم خــدمات صــحية في منــاطقهم مــ -58
  2010 عـــــام في المائـــــة في 0.6   ثم إلى2001 عـــــام في المائـــــة في 1.5 إلى 1990 عـــــام المائـــــة في

   2010 عـــــام في ن ـــــاق تغ يــــة الخـــــدمات الصـــــحية. غــــير أنـــــه  في اا مهمـــــ اا يشـــــكل تقــــدم مـــــا وهــــو
يزالـــــون يفتقـــــرون إلى هـــــذه الخـــــدمات في منـــــاطقهم  وكـــــان أكثـــــر مـــــن  لا عـــــعص 84 000 نكـــــا

 نصفهم في من قة المرتفعات  في حا كان الباقي يتوزو با من قتي الساحل والأمازون.
وتحقــق تحســن مهــم في ن ــاق تغ يــة خــدمات الصــحة العامــة وجود ــا. فقــد ارتفــي متوســط  -59

 في 50 إلى 2001 عـــام في اا طبيبـــ 37 ننســـمة( مـــ 10 000 لالصـــحة )لكـــعـــدد مـــو في ق ـــاو 
   .2010 عام
كمـــا تقلصـــت نســـبة التفـــاوت بـــا الأريـــاف والمـــدن في الحصـــول علـــى الخـــدمات الصـــحية   -60

 تزال كبيرة. لا رغم أن مستويا ا
ة ورغــم التوســي المهــم لن ــاق تغ يــة الخــدمات الصــحية وانخفــا  تكــاليف الخــدمات بالنســب -61

تــزال ثمــة مســتويات معينــة مــن التفــاوت الاجتمــاعي  فــلا للق اعــات الشــعبية وتحســن جــودة الرعايــة 
 المحدود في الحصول على الخدمات الصحية با الحواير والأرياف.

ـــــــا امـــــــوو الســـــــكان المقـــــــدر عـــــــددهم  وفضـــــــلاا  -62 ـــــــا  ســـــــ لت وزارة الصـــــــحة  ب عـــــــن ذل
الأمـــرا  المعديـــة  تـــرد البيانـــات المتعلقـــة مـــا في نســـمة  حـــالات ومعـــدلات مـــن  13 605 485 ـبـــ

 الجدول التاي:
 

 ؛2011 عات المعدية المرصودب ا وغير المعدية الأمراض الرديسية   
 

 الحالات المر  المر فئة 
 1 981 أمرا  الجهاز التنفسي الحادة أمرا  الجهاز التنفسي الحادة   

 32 106 أمرا  الإسهال الأمرا  المنقولة عن طريق الغذاء والماء
 1 642 التسمم الغذائي  
 1 581 السالمونيلا 

 3 827 الدنا حمى  الحشراتتنقلها الأمرا  التي 
 - الملاريا النش ة 

 - (+BKالسل الرئوي ) المعديةالأمرا  المزمنة 
 662 فيروا نقص المناعة البشرية 

 18 "باء"وباء الالتها  الكبدي  الأمرا  التي يمكن الوقاية منها عن طريق الت عيم
 31 السعال الديكي 

 صفر داء الشري يات )الدودة الشري ية( الأمرا  التي تنتقل من الحيوان إلى الإنسان
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 الحالات المر  المر فئة 
 8 653 ارتفاو يغط الدم المعديةالأمرا  المزمنة غير    
 18 550 مر  السكري 

 - الحوادث المنزلية الأمرا  الناجمة عن أسبا  خارجية
 - حوادث السير 
 - العنف والمعاملة السيئة 

 - الاكتئا  الصحة العقلية
 

   .السكان المعهد الوطني للإحصاء وتعداد المصدر:
وبالإيـــافة إلى ذلـــا  تفيـــد وزارة الصـــحة العامـــة بـــ ن داء الســـكري وأمـــرا  ارتفـــاو يـــغط  -63

 7.03في المائــة و 7.15 غتبلــ إذ الــدم هــي الأعلــى نســبة يــمن الأســبا  العشــرة الرئيســية للوفيــات 
   المرفق(.22 لفي المائة على التواي )انظر الجدو 

ــــــات الأطفــــــال بنحــــــو نصــــــف نســــــبتها المســــــ لة في -64 ــــــا 1990 عــــــام وانخفضــــــت وفي   وذل
كـل  وفي تقلصـت الف ـوة بـا الأريـاف والحوايـر. كمـا   (29)حالـة لكـل ألـف مولـود حـي 29 لبمعد

حالــــة وفــــاة لكــــل ألــــف مولــــود حــــي  35 لالمنــــاطق الريفيــــة بمعــــدالأحــــوال  تســــ ل نســــبة أكــــر في 
حالــــة وفـــاة لكــــل ألـــف مولــــود حــــي في المنـــاطق الحضــــرية  وترتفـــي بالأســــاا في من قــــتي  25 لمقابـــ

 المرتفعات والأمازون.
وصصــو  هــذه المســ لة  تجــدر الإعــارة إلى أن انخفــا  نســبة وفيــات الأطفــال تحقــق بفضــل  -65

يـة وتوسـيي ن ـاق تغ يـة الخـدمات الصـحية  وصاصـة الرعايـة الصـحية الأوليـة  تعميم التكنولوجيا ال ب
 والتوجه  و تعميم التلقي .

بــــالعمر المتوقــــي عنــــد الــــولادة وبانخفــــا  معــــدل  يتعلــــق فيمــــاكمــــا تحققــــت إنجــــازات مهمــــة  -66
 الخصوبة الكلي.

تداركـــه النمـــو  يمكـــن لا ولا يـــزال نقـــص التغذيـــة المـــزمن لـــد  الأطفـــال  الـــذي يقلـــل بشـــكل -67
في المائــــة مــــن الأطفــــال في  25.9  الحركــــي لاطفــــال دون ســــن الخامســــة  يمــــ - العقلــــي والنفســــي

  وصاصــــــة أطفــــــال الســــــكان الأصــــــليا  ونســــــبته أكــــــر علــــــى العمــــــوم في أريــــــاف من قــــــة (30)البلــــــد
 المرتفعات.

__________ 

 (29) Atlas de Desigualdades, Indicadores demográficos, pág. 80 . 

 (30) Atlas de Desigualdades, Cuadro 6 Desnutrición crónica de menores de 5 años por región y área: 2006,  
pág. 80.  
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طني للإحصــاء ويتضــ  مــن الدراســة الاستقصــائية لاحــوال المعيشــية الــتي أجراهــا المعهــد الــو  -68
 طفـــلاا  123 728    أن نقـــص التغذيـــة العـــام كـــان يمـــ2006-2005 ةوتعـــداد الســـكان في الفـــ  

   المرفق(.20 لععص من هذه الفئة السكانية )انظر الجدو  260 600 نونقص التغذية المزم
ســـــــنة خـــــــلال فـــــــ ة الســـــــنوات  58.9 نوارتفـــــــي معـــــــدل العمـــــــر المتوقـــــــي عنـــــــد الـــــــولادة مـــــــ -69
 سنة في ف ة السنوات الخم  الحالية. 75.6 إلى 1975-1970  الخم
كمــا حصــل انخفــا  مهــم في معــدلات الخصــوبة الكليــة  وذلــا بفعــل ارتفــاو مشــاركة المــرأة  -70

كنتي ــــة  اا في ســــوق العمــــل  وزيــــادة نســــبة التحــــاق الإنــــاث بمراكــــز التعلــــيم بجميــــي مســــتوياته  وأيضــــ
 للحصول بقدر أكر على وسائل مني الحمل.

بـــا المنـــاطق الحضـــرية والريفيـــة  وإن انخفـــلا  اا يـــزال التفـــاوت قائمـــ لا  اا وفي هــذه الحالـــة أيضـــ -71
 ح مه النس .

  (31)2010 لعـام في المائة من الولادات  خـلال  خـر سـنتا قبـل تعـداد السـكان 18 نوكا -72
ســنة. ويحــد حمــل المراهقــات   19و 12   لأمهــات مراهقــات تراوحــت أعمــارهن بــا(31)2010 لعـام
المرغـــو  فيـــه بشـــكل عـــام  مـــن فرصـــهن في التعلـــيم والعمـــل  ويزيـــد حالـــة الضـــعف الاجتمـــاعي غـــير 

 لاسر المعيشية باستمرار  ويقلص الآفاق المستقبلية لاطفال ويقوي توارث الفقر با الأجيال.
ولا يــزال حمــل المراهقــات )الــذي تقــدر نســبته بحســ  معــدل الخصــوبة لــد  النســاء الم اوحــة  -73

في اــال الصــحة العامــة  ولــه  ثــار خ ــيرة علــى  اا خ ــير  ســنة( يعتــر مشــكلاا  19و 15 بــاأعمــارهن 
 حياة النساء.

فقد خلصت النسعة لوسائل مني الحمل  سنة  49و 15 صصو  استعمال النساء باأما  -74
السـكان لدراسة الاستقصائية لاحوال المعيشية التي أجراها المعهـد الـوطني للإحصـاء وتعـداد الخامسة ل
علـى درايــة امــرأة  3 095 866 هاموعـ  ــا امـرأة 1 528 788 ن  إلى أ2006-2005 ةفي الفـ  

 في المائة. 49 ليمث ما تستعملها  وهو سالي  مني الحمل  ب
مــــــن أصــــــل خمــــــ   اا (  أنجبــــــت كــــــل امــــــرأة تقريبــــــ2010لآخــــــر تعــــــداد للســــــكان ) اا ووفقــــــ -75
في المائـة مـن  18 نوهـي في سـن التاسـعة عشـرة  وكـا اا واحـد في المائة( علـى الأقـل طفـلاا  18.5 ي)أ

 سنة. 19و 12 المواليد في البلد لنساء تراوحت أعمارهن با
في أوســابر الأســر المعيشــية  اا وتؤكــد دراســات حديثــة العهــد أن حمــل المراهقــات أكثــر انتشــار  -76

يــؤثر بدرجــة أكــر علــى  امــ المنــاطق الريفيــة وبــا النســاء ذوات المســتو  الدراســي المتــدني  وفي الفقــيرة
 .اا فئات المجتمي الأعد يعف

__________ 

 (31) Atlas de Desigualdades, Datos Demográficos, pág. 80.  
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وفي هــذا الصــدد  وبغــر  تحســا هــذا المؤعــر المهــم  تعكــف الحكومــة الوطنيــة علــى تنفيــذ  -77
 اا   بوصـفها عـور (32)الاس اتي ية الوطنية المش كة بـا الق اعـات لتنظـيم الأسـرة ومنـي حمـل المراهقـات

 لتنسيق السياسات في هذا المجال.
وبــالنظر إلى الصــلة الوثيقــة بــا الفقــر وحمــل المراهقــات  فــ ن إكــوادور بصــدد تنفيــذ سياســة  -78

عــاملة ترمــي إلى الحــد مــن الفقــر وعــدم المســاواة الاجتماعيــة مــن خــلال التعلــيم وإ ــاد فــر  العمــل 
 في المناطق الريفية. سيما ولا المنتا 
 6 تتعريــ إذ واســي الن ــاق  اا يــاعاجتم وتشــكل مســ لة العنــف الجنســاني الحساســة مشــكلاا  -79

 نفســــية أو أكثــــر  لاعتــــداءات بدنيــــة أو ســــنة 15 ننســــاء إكوادوريــــات   ــــن عمــــره 10 لمــــن كــــ
أكثـر  لمجـرد كـونهن نسـاء. وي ـال العنـف النسـاء مـن جميـي الأعمـار ومـن  أو مادية  مرة أو جنسية أو

 الاقتصادية ومختلف مناطق البلد. - الثقافية وجميي الق اعات الاجتماعية - مختلف الفئات الإثنية
  الـــذي يعتـــر (33)2007 الصـــادر في أيلول/ســـبتمر 620 رقـــمويشـــكل المرســـوم التنفيـــذي  -80

علــى  اا القضــاء علــى العنــف الجنســاني يــد الأطفــال والمراهقــات والنســاء سياســة للدولــة  ويــنص أيضــ
 ة.في اال السياسات العام اا مهم اا إعداد خ ة وطنية لتنفيذها  إنجاز 

  اق حـــت (34)2013-2009 ةوتجـــدر الإعـــارة إلى أن الخ ـــة الوطنيـــة للعـــيك الكـــرم للفـــ   -81
الخ ـة الوطنيــة للعــيك  اا نصـت عليــه أيضــ مــا "الحــد مـن العنــف يــد المـرأة"  وهــو 1-4-9 افي هـدفه

 .(35)2017-2013 ةالكرم للف  
ــــة ل -82 لقضــــاء علــــى العنــــف وينبغــــي الســــعي إلى إيــــفاء ال ــــابي المؤسســــي علــــى الخ ــــة الوطني

الجنســـاني  مـــن خـــلال يـــمان العمـــل المشـــ ك بــــا المؤسســـات وتـــوفير المـــوارد لإنجـــاز عـــاور العمــــل 
الثقافيـــة  ونظــم المعلومـــات والتســ يل  وتـــوفير الحمايـــة  - المق حــة وهـــي: تغيــير النمـــاذج الاجتماعيــة

 وسل  ومناس .والرعاية الشاملتا للضحايا  والاستفادة من نظام القضاء بشكل ااني 
ــــي العنــــف الجنســــاني مســــ لة أساســــية في إكــــوادور  وينبغــــي لهــــذا  -83 ــــة لمن ــــر إع ــــاء الأولوي ويعت

الثقافيــــة الــــتي تشــــ ي علــــى  - الغـــر  تعمــــيم وتعزيــــز العمــــل الرامــــي إلى تغيــــير النمــــاذج الاجتماعيــــة
يــــاء العنــــف  وذلــــا مــــن خــــلال وســــائط الإعــــلام والجامعــــات والمــــدارا والكليــــات ومنظمــــات الأح

 ت النسائية وغيرها من المؤسسات.والمنظما
  

__________ 

 (32) http://www.salud.gob.ec/estrategia-nacional-intersectorial-de-planificacion-familiar-y-prevencion-de-

embarazos-en-adolescentes/. 
 (33) http://decretos.cege.gob.ec/decretos/. 
 (34) SENPLADES, 2009. http://www.planificacion.gob.ec/plan-nacional-para-el-buen-vivir-2013-2013/. 
 (35) SENPLADES, 2013. http://www.buenvivir.gob.ec/. 
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 عمل الأطفال -جي  
 

يت لــى في  مــا مهمــة مــن أجــل القضــاء علــى عمــل الأطفــال  وهــو اا بــذلت إكــوادور جهــود -84
ـــــق فيمـــــاتقلـــــيص الفـــــوارق  وصاصـــــة  ـــــة يتعل ـــــاطق الريفي أوســـــابر الســـــكان  وفي بح ـــــم انتشـــــاره في المن

 يتابعون الدراسة. ولا يعملون فقطالأصليا  وكذلا با الأطفال الذين 
فيمــــا يتصــــل بعمــــل الأطفــــال:  اا وايــــح اا قانونيــــ اا بــــالقوانا  يعتمــــد البلــــد إطــــار  يتعلــــق فيمــــاو  -85

مــــن الدســــتور تحظــــره بشــــكل صــــري  بالنســــبة لاطفــــال دون ســــن الخامســــة عشــــرة   (36)46 ةفالمــــاد
سـنة وتـنص علـى التـزام الدولـة  15 موتعتره حالـة اسـتثنائية بالنسـبة للمـراهقا الـذين تت ـاوز أعمـاره

 .اا بتنفيذ براما للقضاء عليه تدر ي
  أحكامــه 2003 عــام ويســتمد القــانون المتعلــق بالأطفــال والمــراهقا  الســاري المفعــول منــذ -86

 (37)138 رقـــمالخاصـــة مـــن الصـــكوك الدوليـــة الـــتي وقـــي عليهـــا البلـــد: اتفاقيتـــا منظمـــة العمـــل الدوليـــة 
 بش ن أسوأ أعكال عمل الأطفال. (38)182 رقمسن الاستعدام  و بش ن الحد الأد  ل

يتصـــل  مـــا باختصاصـــات المؤسســـات  تعتـــر وزارة العمـــل الهيئـــة الرائـــدة في كـــل يتعلـــق فيمـــاو  -87
 بعمل الأطفال.

 -   تــؤدي هــذه الــوزارة عملهــا في إكــوادور مــن خــلال الل نــة السياســية2009 عــام ومنــذ -88
المؤسســـات  الـــتي تضـــم مؤسســـات عامـــة مختصـــة في هـــذا المجـــال؛ وترأســـها وزارة التقنيـــة المشـــ كة بـــا 

العمــل وتوجــه الــدعوة إلى مؤسســات خاصــة ومؤسســات التعــاون الــدوي للمشــاركة بوصــفها هيئــات 
 للمشورة والاستشارة والمساعدة التقنية.

ات وترســــــم هــــــذه الهيئــــــة الأولويــــــات الوطنيــــــة في اــــــال عمــــــل الأطفــــــال  وتضــــــي الإجــــــراء -89
 الاس اتي ية وتنسقها وتحدد أدوار كل مؤسسة ومهامها.

وفي نفـــ  مســـار العمـــل هـــذا  حفـــزت وزارة العمـــل تشـــكيل لجنـــة ق ـــاو الإنتـــاج لمنـــي عمـــل  -90
للحــــوار والتنســــيق بــــا المؤسســــات مــــن أجــــل دعــــم ويــــي  الأطفــــال والقضــــاء عليــــه بوصــــفها اــــالاا 

  البلد.سياسات عامة بالاع اك مي عركات ق او الإنتاج في
__________ 

الرعايــة لاطفــال  -1: مــا يلـيطفــال والمـراهقا تعتمــد الدولـة  يــمن جملــة أمـور  التــدابير الـتي تضــمن لا -46 المـادة (36) 
إطـــــار مــــن الحمايـــــة المتكاملـــــة  التغذيــــة والصـــــحة والتعلـــــيم والرعايــــة اليوميـــــة فيدون ســــن السادســـــة  بمــــا يضـــــمن لهـــــم 

 ظـر عمـلالاسـتغلال في العمـل أو الاسـتغلال الاقتصـادي. ويحُ أعـكال من عكل حماية خاصة من أي  -2 لحقوقهم.
المـــراهقا  عمـــليعتـــر امســـة عشـــرة  وتنُف ـــذ سياســـات تقضـــي تـــدر ياا علـــى عمـــل الأطفـــال. و الأطفـــال دون ســـن الخ

 أو خ ـراا  تشـكل يـرراا  َ ـري في  ـروفأن حقهـم في التعلـيم أو  وز ب ي حـال مـن الأحـوال أن ينتهـا  ولااستثناء  
 ودعمهــا مــا دامــتمــا والاعــ اف عملهــم وأنشــ تهم الأخــر   وينبغــي احــ ام الشعصــي.  ــوهم صــحتهم أو علــى 

  وهم الكامل.و تعليمهم ُ دد  لا

 (37) http://www.ilo.org/dyn/normlex/es/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_INSTRUMENT_ID:312283  . 

 (38) http://www.ilo.org/dyn/normlex/es/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO:12100:P12100_INSTRUMENT_ 
ID:312327:NO . 
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وتتـــ لف هـــذه الل نـــة مـــن غرفـــة الزراعـــة والراب ـــات الوطنيـــة لمـــربي الماعـــية ومنت ـــي الخشـــ   -91
 ومنت ي النعيل الأفريقي  ومصدري الموز والزهور  وغرفة البناء.

كمــا تحفــز وزارة العمــل عــبكة الشــركات مــن أجــل إكــوادور خاليــة مــن عمــل الأطفــال الــتي  -92
نفيــــذ إجــــراءات المســــؤولية الاجتماعيــــة الراميــــة إلى القضــــاء علــــى عمــــل تســــعى إلى إلــــزام الشــــركات بت

الأطفـــال في جميـــي مراحـــل سلســـلة القيمـــة. وهـــي المســـؤولة عـــن نظـــام التفتـــيك الـــوطني  الـــذي أعـــاد 
   .200 نإلى أكثر م 22 نتنظيم عمله ورفي عدد المفتشا م اا مؤخر 
د الــوطني لشــؤون الأســرة والمــراهقا  وتضــ لي وزارة الإدمــاج الاقتصــادي والاجتمــاعي والمعهــ -93

بــدورخا  بمســؤولية تنظــيم النظــام الــوطني للحمايــة الخاصــة  مــدف إعــادة حقــوق الأطفــال والمــراهقا  
 مي إع اء الأولوية للعاملا منهم.

بالسياســة العامــة  ينــدرج القضــاء علــى عمــل الأطفــال يــمن أهــداف وغايــات  يتعلــق فيمــاو  -94
في ذلـا القضـاء علـى تسـول الأطفـال  ويـمن  بمـا (39)2010-2007 ةالخ ة الوطنية للتنميـة للفـ  

  الــتي أعُ يــت فيهــا الأولويــة لتقلــيص نســبة (40)2013-2009 ةالخ ــة الوطنيــة للعــيك الكــرم للفــ  
 يدرسون. ولا الأطفال الذين يعملون

وجــر  حفــز بعــلا الإجــراءات الخاصــة للسياســة العامــة لمنــي عمــل الأطفــال والقضــاء عليــه   -95
غـــير  اا . ويشـــكل ذلـــا حـــدث2011 عـــام ومنهـــا القضـــاء علـــى عمـــل الأطفـــال في م ـــارس القمامـــة في

حـد يتعلـق الأمـر بـ ول تجربـة تحقـق فيهـا القضـاء التـام علـى عمـل الأطفـال في أ إذ مسبوق في المن قة 
 الأنش ة الاقتصادية.

كمـــا عـــززت الحكومـــة الوطنيـــة سياســـة القضـــاء علـــى عمـــل الأطفـــال في الأســـواق والمســـا   -96
. وقـــد جـــر  بالفعـــل  في الوقـــت الـــراهن  القضـــاء 2013-2012 ةوالمح ـــات الأريـــية خـــلال الفـــ  
 على عمل الأطفال في المسا .

  في العمـل مـن أجـل القضـاء 2007 عـام ومن جهة أخر   عـرعت الحكومـة الوطنيـة  منـذ -97
مــن أعــكال اســتغلال الأطفــال في العمــل وكانــت ت مــ   علــى تســول الأطفــال  الــذي يعتــر عــكلاا 

   .2013 عام إلى القضاء عليه في
  تـــنظم وزارة الإدمـــاج الاقتصـــادي والاجتمـــاعي والمعهـــد الـــوطني لشـــؤون 2013 عـــام ومنـــذ -98

مـــات المحليـــة والمنظمـــات المجتمعيـــة والمنظمـــات غـــير الحكوميـــة الأســـرة والمـــراهقا  بالشـــراكة مـــي الحكو 
والمديريـة الوطنيــة لشــرطة الأطفــال والمــراهقا  بصــورة منتظمــة  حملــة وطنيــة ســنوية أفضــت  رغــم عــدم 

انتشـالهم مـن التسـول  إلى الحـد بشـكل  أو توافر أرقام دقيقة عن عـدد الأطفـال الـذين جـرت وقـايتهم
 توعية المواطنا به. ملحوظ من هذا المشكل وإلى

__________ 

 (39) SENPLADES, 2007. http://www.planificacion.gob.ec/plan-nacional-de-desarrollo-2007-2010/. 
 (40) SENPLADES, 2009. http://www.planificacion.gob.ec/plan-nacional-para-el-buen-vivir-2013-2013/. 
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يزيــد عــن عقــد مــن الــزمن   مــا ويــي المعهــد الــوطني لشــؤون الأســرة والمــراهقا  منــذ  اا وأخــير  -99
اموعـــة مـــن الـــراما وال رائـــق الراميـــة إلى القضـــاء علـــى عوائـــق الالتحـــاق بـــالتعليم؛ ودعـــم الأطفـــال 

إدمــاج الأطفــال العــاملا في هــذا المعريــا للع ــر والعــاملا للاســتمرار في النظــام التعليمــي؛ وإعــادة 
النظـــام  والقضـــاء علـــى أســـوأ أعـــكال عمـــل الأطفـــال )التســـول والعمـــل في مصـــاني القرميـــد وم ـــارس 

 القمامة والمناجم  على سبيل المثال(.
إعــادة  أو و ــري حاليــاا تحويــل هــذه المبــادرات إلى وزارة التعلــيم )في حالــة ال رائــق التعليميــة( -100

 ك زء من إعادة التنظيم الداخلي.  تحديد مفاهيمها 
 5 تــ اوس أعمــارهم بــا اا ومراهقــ طفــلاا  116 443 روفي الوقــت الــراهن  يعمــل في إكــوادو  -101

بـــــا التعـــــدادين  مـــــا ســـــنة. ويعـــــني ذلـــــا أن ح ـــــم عمـــــل الأطفـــــال انخفـــــلا في فـــــ ة 15ســـــنوات و
 في المائة. 3.5 في المائة إلى 6.6 نم

ل عمــل الأطفــال إلى ارتفــاو نســبة الالتحــاق بــالتعليم  الــذي ويعــز  هــذا الانخفــا  في معــد -102
يت لـى في زيـادة مسـتو  التسـ يل وانخفـا  عـدد مـن يوجـدون خـارج النظـام التعليمـي مـن الأطفــال 

 في سن التمدرا.
في المنـاطق الريفيـة مـن المنـاطق الحضـرية. غـير أن  اا أكثـر انتشـار  اا ولا يزال عمـل الأطفـال نسـبي -103

ــــير بــــا عــــامالف ــــوة تقلصــــ الواقــــي  حصــــل أكــــر انخفــــا   وفي .2010و 2001 يت إلى حــــد كب
في المائـة مـن امـوو الأطفـال في المنـاطق  10.5 نلمعدل عمل الأطفـال في المنـاطق الريفيـة: فبينمـا كـا

 .(41)2010 عام في المائة في 5.5 إلى رقميعملون  انخفلا هذا ال 2001 عام الريفية في
ــــتي  -104  في أو 2001 عــــام انتشــــر فيهــــا عمــــل الأطفــــال بنســــبة أكــــر  ســــواء فيوالمقاطعــــات ال
   هي مقاطعات من قة الأمازون  ثم مقاطعات من قة المرتفعات.2010 عام

  فــ ن مرحلــة التحــول الــتي ترتفــي 2010و 2001 يلبيانــات تعــدادي الســكان لعــام اا ووفقــ -105
ن عــادة مــي إنهــاء مرحلــة التعلــيم ســنة؛ وهــي الســن الــتي تتــزام 12 يفيهــا حــالات عمــل الأطفــال هــ

 الابتدائي.
ويعتـــر الالتحـــاق بالنظـــام التعليمـــي والاســـتمرار فيـــه أكثـــر الاســـ اتي يات فعاليـــة لمنـــي عمـــل  -106

الأطفــــال والقضــــاء عليــــه. ويتمثــــل أحــــد أهــــم التغــــيرات في هــــذا الصــــدد في الانخفــــا  الكبــــير لعــــدد 
لا(.  أم م )بغــــلا النظــــر عمــــا إذا كــــانوا يعملــــونالأطفـــال المســــتبعدين مــــن النظــــام التعليمــــي ونســــبته

 2001 عـــــام في 16.8 نوهكـــــذا  انخفضـــــت النســـــبة المئويـــــة لاطفـــــال خـــــارج النظـــــام التعليمـــــي مـــــ
 .(42)2010 عام في 6.9 إلى

__________ 

 (41) Atlas de Desigualdades, Niños y niñas de 15 años que trabajan, por área: 2001 y 2010, pág. 148 . 
 (42) Atlas de Desigualdades, Trabajo Infantil y Educación, pág. 149 . 
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بنســبة الأطفــال الــذين يدرســون فقــط  والــتي ارتفعــت بعشــر نقــابر مئويــة   رقمويــرتبط هــذا الــ -107
 با التعدادين. ما ائة في ف ةفي الم 91 في المائة إلى 81 نم

وتت لــــى الجهــــود المبذولــــة مــــن أجــــل تعمــــيم التعلــــيم الأساســــي في البيانــــات المتعلقــــة بعمــــل  -108
  2001 عـــام في المائـــة مـــن امـــوو الأطفـــال العـــاملا في 73 االأطفـــال؛ فبينمـــا كـــان خـــارج المـــدار 

وبالتــاي  فثمــة تغــير مهــم في طبيعــة عمــل . (43)2010 عــام في المائــة في 43 إلى رقمانخفــلا هــذا الــ
   كـــان معظــــم الأطفــــال العــــاملا2001 عــــام ســــنة: ففــــي 15 نالأطفـــال الــــذين تقــــل أعمــــارهم عـــ

انقلبــت هــذه الصــورة  حيــت أصــب  معظــم الأطفــال العــاملا  2010 عــام وفي يرتــادون المــدارا  لا
 يزاوجون با العمل والدراسة.

 يا أكـــر انخفـــا  لعـــدد الأطفـــال الـــذين يعملـــون فقـــطوســـ ل في أوســـابر الســـكان الأصـــل -109
 يدرسون. ولا

 وتجـــدر الإعــــارة إلى أن نســـبة عمــــل الأطفــــال في إكـــوادور أعلــــى بكثــــير بـــا الــــذكور. ففــــي -110
  انخفضـــت هـــذه 2010 عـــام وفي .اا قاصـــرين  ـــن يعملـــون ذكـــور  10 لمـــن كـــ 7 ن  كـــا2001 عـــام

 .اا هم ذكور من 10 لمن ك 6.6 نالنسبة بشكل طفيف  حيت كا
حيـــت لـــوحق  2010 عـــام وفي حالـــة أطفـــال الســـكان الأصـــليا  انقلـــ  هـــذا الويـــي في -111

 في المائة. 7.7 إلى 16 نانخفا  كبير في معدل عمل الأطفال م
تــزال توجــد بعــلا المشــاكل وأوجــه التفــاوت الــتي بــدأت تؤُخــذ في الاعتبــار لــد   لا غــير أنــه -112

العامــة. وكانــت إحــد  أكثــر الاســ اتي يات فعاليــة للقضــاء علــى عمــل تصــميم السياســات والــراما 
ــالتعليم. وبالتــاي  يشــكل توســيي ن ــاق التعلــيم الأساســي في  الأطفــال هــي زيــادة معــدل الالتحــاق ب
مرحلــة ســنواته الــثلاث الأخــيرة أحــد الإجــراءات الــتي ينبغــي إع اؤهــا الأولويــة مــن أجــل إحــراز التقــدم 

 مل الأطفال.في اال القضاء على ع
وعلــى نفــ  المنــوال  فمــن الضــروري كفالــة التحــاق الأطفــال بالنظــام التعليمــي واســتمرارهم  -113
 منهم والمراهقون في المناطق الريفية. اا الأكر سن سيما ولا فيه 
كما يتبا أن أحـد التحـديات الرئيسـية يتمثـل في إعـراك وزارة التعلـيم علـى  ـو أكثـر فعاليـة  -114

رسـم وتنفيـذ السياســة العامـة الراميـة إلى مكافحــة عمـل الأطفـال. غــير أن الجـزء الأكـر مــن في عمليـة 
 عمل الأطفال ي كز في الأنش ة الاقتصادية التي تزاولها الأسر.

  عنـــدما قامـــت وزارة 2009 عـــام غـــير أنـــه تجـــدر الإعـــارة إلى الإنجـــازات المهمـــة المحـــرزة منـــذ -115
والمعهـد الـوطني لاســرة والمـراهقا ب نشـاء وتفعيــل أول عـبكة عامــة الإدمـاج الاقتصـادي والاجتمــاعي 

 للعدمات المتعصصة لرعاية الأطفال يحايا المعاملة السيئة والاعتداء الجنسي.

__________ 

 المصدر نفسه. (43) 
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ـــراهن  يوجـــد في البلـــ -116 لحمايـــة الحقـــوق تعمـــل بالتنســـيق الوثيـــق مـــي  اا مركـــز  83 دوفي الوقـــت ال
 .اا لة سنويحا 30 000 زيناه ما جهاز القضاء  وتعالج

  
 البيانات الديمةرااية -دال 

 
أحدث تعداد لسكان البلد مستمَد مـن التعـداد السـابي للسـكان والسـادا للمسـاكن  وقـد  -117

   .2010 عام أجراه المعهد الوطني للإحصاء وتعداد السكان في
  علــــى وجــــه التحديــــد  أن عــــدد ســــكان البلــــد 2010 لعــــام واســــتنُتا مــــن تعــــداد الســــكان -118
في المائــة مــن الخلاســيا   71.9 ينســمة. وال كيبــة الإثنيــة لهــؤلاء الســكان هــ 14 483 499 غيبلــ
في المائــة مــن  7في المائــة مــن الإكــوادوريا مــن أصــل أفريقــي و 7.2في المائــة مــن المونتوبيــو  و 7.4و

  تبــا أن عــدد 2010و 2001 يبــا تعــدادي الســكان لعــام مــا الســكان الأصــليا. وخــلال فــ ة
 .اا في المائة سنوي 1.95 ةالسكان يرتفي بوتير 

ــــــة مــــــ 63 نواســــــتنتا أ -119  9 090 786 ليعــــــاد مــــــا نســــــمة  أي 14 483 499 نفي المائ
نســمة  في  5 392 713 ليعــاد مــا في المائــة مــنهم  أي 37نســمة  يعيشــون في المنــاطق الحضــرية و

    المرفق(.1 لالمناطق الريفية )انظر الجدو 
إلى المعلومـــــات الـــــتي أتاحهـــــا تعـــــداد الســـــكان  يمكـــــن تصـــــنيف ســـــكان الحوايـــــر  اا واســـــتناد -120

نســمة مــن الــذكور يعيشــون  4 451 434 نوالأريــاف بحســ  نــوو الجــن  والســن  ويتبــا بالتــاي أ
ــــــاطق الريفيــــــة؛ و  2 726 249في المنــــــاطق الحضــــــرية و ــــــق فيمــــــامــــــنهم في المن ــــــا  يتعل ــــــاث  يتب بالإن

في المنـــــــــــاطق الريفيـــــــــــة )انظـــــــــــر  2 666 464الحضـــــــــــرية ويعشـــــــــــن في المنـــــــــــاطق  4 639 352 نأ
   المرفق(.2 لالجدو 
مـن نسـمة  3 139 142 نأ  2020 عـام ومـن جهـة أخـر   يقُـدر  بنـاء علـى إسـقاطات -121
مــنهم في  5 526 795مــن الســكان الــذكور سيعيشــون في المنــاطق الريفيــة و 14 483 499 لأصــ

 3 لتحديــد بحســ  نــوو الجــن  والســن )انظــر الجــدولالتصــنيفهم علــى وجــه ا اا المنــاطق الحضــرية  وفقــ
   المرفقا(.1-3و

 5 750 850 نبشــ ن الســكان مــن الإنــاث  أ 2020 عــام لإســقاطات اا كمــا يتبــا وفقــ -122
  1-4و 4 في المنــاطق الريفيـــة )انظــر الجـــدولا 3 093 856مــنهن سيعشـــن في المنــاطق الحضـــرية و

 المرفقا(.
نســـمة يعيشـــون في من قـــة  6 081 342 نللكثافـــة الســـكانية  يتبـــا أومـــن خـــلال تحليـــل  -123

 25 124في من قــــة الأمــــازون  و 739 814في من قــــة الســــاحل  و 7 604 835المرتفعــــات  و
في المنـــاطق غـــير المعلمـــة بحـــدود. وتجـــدر الإعـــارة إلى أن هـــذا الإحصـــاء  32 384في من قـــة الجـــزر و



HRI/CORE/ECU/2015 
 

 

GE.15-16632 23/67 

 

تشــيلاا وســانتا إيلينــا  اللتــا أصــبحتا مقــاطعتا في يشــمل مقــاطعتي ســانتو دومينغــو دي لاا تسا
   المرفق(.5 ل)انظر الجدو  2007 تشرين الثاني/نوفمر

وتجـــدر الإعـــارة إلى أن معظـــم ســـكان إكـــوادور يتكلمـــون الإســـبانية  ولـــذلا يقرهـــا دســـتور  -124
قوميـات ويقـر بجـود الجمهورية كلغة رسمية. غير أن القـانون الأسمـى ذاتـه يعتـر إكـوادور دولـة متعـددة ال

تبــا  لمــا لغــات الأســلاف الأخــر  الــتي تعتــر رسميــة بالنســبة للشــعو  والقوميــات الأصــلية. غــير أنــه 
الدســتور فقـد أقـر نسـمة   591 448 ايتكلمهـ الكيشــواأن  2010 لعـام السـكانتعـداد مـن خـلال 

الأخــر  الأســلاف لغــات وبــ ن بــا الثقافــات   ةالإســبانية والكيشــوا والشــوار لغــات رسميــة للعلاقــبــ ن 
نســـمة مـــن الشـــعو   61 910 نوتجـــدر الإعـــارة إلى أالأصـــلية. الشـــعو  قوميـــات رسميـــة بالنســـبة ل

نســـمة مــــن  105 436 نيتبـــا أ كمـــا    المرفـــق(.7 لالأصـــلية يتكلمـــون لغـــة الشـــوار )انظـــر الجـــدو 
مــن تصــنيفهم  مــنهم في المنــاطق الريفيــة  ويتضــ  486 012الكيتشـوا يعيشــون في المنــاطق الحضــرية و

إنــاث. وبت بيــق التصــنيف ذاتــه علــى  305 729مــنهم ذكــور و 285 719 نبحســ  نــوو الجــن  أ
 57 600نســمة مــنهم يعيشــون في المنــاطق الحضــرية و 4 310 نالســكان الأصــليا الشــوار  يتبــا أ

  2-7و 1-7 إنـــاث )انظـــر الجـــدولا 30 853مـــنهم ذكـــور و 31 057 نفي المنـــاطق الريفيـــة  وأ
 ا(.المرفق
ـــر  في تعـــداد  -125  في البلـــد اســـتناداا الجماعـــات الإثنيـــة لتحديـــد  2010 لعـــام الســـكانوأدُرج متغيـِّ

ســـكانية تشـــمل الخلاســـيا  فئـــات أنفســـهم يـــمنها مـــن الســـكان بشـــ ن أي فئـــة يصـــنف إلى ســـؤال 
ــــدين  و  ــــيلا و  مــــن أصــــل أفريقــــي االإكــــوادوريوالســــكان الأصــــليا  والمول ويتضــــ  مــــن غــــيرهم. و الب

النتــــــائا أن توزيــــــي الســــــكان بحســــــ  ثقــــــافتهم وعــــــادا م يبــــــا أن عــــــدد الســــــكان الأصــــــليا يبلــــــغ 
نســــــــــــمة   615 262 ينســــــــــــمة  والإكــــــــــــوادوريا مــــــــــــن أصــــــــــــل أفريقــــــــــــ 1 017 176 هاموعــــــــــــ
نســـــــمة   1 070 728 ونســـــــمة  والمونتوبيـــــــ 280 899 ننســـــــمة  والمولـــــــدي 145 398 دوالســـــــو 

  1-8و 8 نســـــــمة )انظـــــــر الجـــــــدولا 882 383 لانســـــــمة والبـــــــي 10 417 299 والخلاســـــــيا
 المرفقا(.

غـير   إكـوادورسـكان  ا يعتنقهـتيالـدين الـنتـائا بشـ ن  2010 لعام السكانيقدم تعداد وين  -126
 .العبادة الدينيةرية حدستور يقر الأن 

الإحصــاءات الحيويــة  دراســةب حصــاءات المواليــد والوفيــات  تجــدر الإعــارة إلى  يتعلــق فيمــاو  -127
  والـــتي يمكـــن مـــن 2011 عـــام فيوتعـــداد الســـكان المعهـــد الـــوطني للإحصـــاء الـــتي أنجزهـــا  ةوالصـــحي

خلالهـــا تصــــنيف المواليــــد والوفيــــات بحســــ  المقاطعــــات والفئــــات العمريــــة. ويتبــــا مــــن الإحصــــاءات 
 اا ذكـــر  30 525 االمتعلقـــة بالمواليـــد أن مقاطعـــة غوايـــاا تســـ ل أعلـــى نســـبة للمواليـــد حيـــت وُلـــد مـــ

أنثــــى )انظــــر  11 155و اا ذكــــر  11 887 اأنثــــى  وتليهــــا مقاطعــــة مانــــابي الــــتي وُلــــد مــــ 20 584و
 9 207 اتســ ل مقاطعــة مانــابي أعلــى عــدد مــن الوفيــات  حيــت تــوفي مــ كمــا    المرفــق(.9 لالجــدو 

   المرفق(.10 لأنثى )انظر الجدو  6 922ذكور و
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س الحالـــة الديمغرافيـــة هـــو المتعلـــق والمكـــون المهـــم الآخـــر الـــذي تجـــدر الإعـــارة إليـــه بعـــد إيضـــا  -128
إلى الدراســة  اا بــنمط الاســتهلاك لــد  الأســر المعيشــية  ويمكــن الحصــول علــى معلومــات بشــ نه اســتناد

هــــذا  وفي الاستقصــــائية لاحــــوال المعيشــــية الــــتي أنجزهــــا المعهــــد الــــوطني للإحصــــاء وتعــــداد الســــكان.
بالإنفــاق علــى الأغذيــة والمشــروبات غــير  قيتعلــ فيمــاالصــدد  يتبــا أن أعلــى نســبة مئويــة للاســتهلاك 
في المائـــة  وتليهـــا النســـبة المســـ لة علـــى  35.5 تالكحوليـــة سُـــ لت في المنـــاطق الريفيـــة حيـــت بلغـــ

   المرفق(.13 لفي المائة )انظر الجدو  27.9 تالصعيد الوطني والتي بلغ
 الفقــر المــدقيخ ــيْ مــن قبيــل   ســياق بعــلا مؤعــرات الفقــريــمن هــذه المعلومــات وتنــدرج  -129
حصـل عليهـا الـتي المعلومـات وتـرد فيمـا يلـي  بحس  الاسـتهلاك.والفقر الفقر المدقي وكذلا   والفقر

 المعيشـــــيةلاحـــــوال مـــــن خـــــلال الدراســـــة الاستقصـــــائية وتعـــــداد الســـــكان المعهـــــد الـــــوطني للإحصـــــاء 
   .2006 لعام
 

 2006 عات خلالوالفقر المدلا  خطا الفقر   
 

 الفقر الفقر المدقي  سلة الغذاء 
 1.89 1.06 اليومية    

 28.3 15.96  نصف الشهرية
 56.6 31.92 الشهرية

 
 .وتعداد السكانالمعهد الوطني للإحصاء  المصدر:

  
 )نالنسبة المئوية( 2006 عات خلال والفقر نحسب الستهلاكالمدلا  الفقر   

 

 الصعيد
الســــــكان الــــــذين يعيشــــــون حالــــــة 

 دقيالمفقر ال
الســــــكان الـــــــذين يعيشـــــــون 

 فقر الحالة 
 38.3 12.8 الوطني   

 24.9 4.8 الحضري
 61.5 26.9 الريفي

 
 .السكان المعهد الوطني للإحصاء وتعداد المصدر:

  
في  نســـــــمة 108 577 نأالدراســـــــات الاستقصــــــائية أتاحتهــــــا المعلومــــــات الـــــــتي  ت هــــــر أو  -130

يعيشـــها في  ا  بينمـــافي المائـــة مـــن ســكانه 60.6 ليعــاد مـــا أيفقـــر الار يعيشـــون حالــة بـــبولي قاطعــةم
 89 292و ا في المائــــة مــــن ســــكانه 59 ليعــــاد مــــا أي نســــمة 382 687 امن قــــة الأمــــازون كلهــــ
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ن هـــذه وبالتـــاي  اتضـــ  أ. افي المائـــة مـــن ســـكانه 54.6 ليعـــاد مـــا أي كارتشـــي  قاطعـــةفي منســـمة 
 ك.الاستهلابحس  أعلى مستويات الفقر تس ل المناطق من البلد 

بحســــــ  أد  مســــــتويات الفقــــــر تســــــ ل الــــــثلاث الــــــتي مــــــن جهــــــة أخــــــر   فالمقاطعــــــات و  -131
 22.4 ليعـــاد مــا أي نســمة  509 186 رفيهــا حالــة الفقـــيعــيك الـــتي شــا تشينتالاســتهلاك هــي بي

في المائــــــة مــــــن  26.6 ليعــــــاد مــــــا أي نســــــمة  176 310 اهيعيشــــــحيــــــت ؛ وأزواي ســــــكانهامــــــن 
 .سكانهافي المائة من  20.1 ليعاد ما أي نسمة  165 279 اهيعيشحيت ل أورو ي؛ وإسكانها
الاحتياجـــات الأساســـية بحســـ  الفقـــر هـــي المتعلقـــة بحالـــة الأخـــر  المهمـــة مؤعـــرات الفقـــر و  -132
والســكن علــى الرعايــة الصــحية والتغذيــة والتعلــيم الــتي تقُــاا بمــد  حصــول الأعــعا    الملبــاةغــير 

المعلومــــات الجـــداول التاليـــة توي ـــ   وفي مُعامــــل جيـــني.بحســـ  والخـــدمات الحضـــرية وفـــر  العمـــل و 
   .2006-2005 ةالف  في  المعيشية التي أُجريتلاحوال الدراسة الاستقصائية من خلال المتاحة 

 
 2006 عات الملباب ا نسبة السكان ذوم الحتياجات الأساسية غير   

 
 45.8 المجموو على الصعيد الوطني

 24.8 المناطق الحضرية على الصعيد الإقليمي   
 82.2 المناطق الريفية 
 51.4 الساحلمن قة  
 36.9 المرتفعات من قة  
 71 الأمازونمن قة  
 

   .2005/2006 نوتعداد السكاالمعهد الوطني للإحصاء  المصدر:
  

 الريف  - ميشرات الفقر علع الصعيد الوطن  الح رم  
 

 الفصول
 نســــــــــــــبة انتشــــــــــــــار

 الحد الأقصى الحد الأد  المعياريالخ    حالات الفقر
في  31.66 في المائة 0.29 في المائة 33.01 2010 هحزيران/يوني     

 المائة
في  34.39

 المائة
في  31.61 في المائة 0.59 في المائة  32.76 2010 كانون الأول/ديسمر

 المائة
في  33.94

 المائة
 

   .2010 ةوالأمانة الوطنية للتع يط والتنميالمعهد الوطني للإحصاء وتعداد السكان  المصدر:
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 الفقر ا  الوسط الح رم  
 

 الحد الأقصى الحد الأد  الخ   المعياري حالات الفقر نسبة انتشار الفصول
في  20.85 في المائة 0.92 في المائة 22.60 2010 ا ذار/مار      

 المائة
في  24.45

 المائة
في  21.39 المائةفي  0.79 22.91 2010 هحزيران/يوني

 المائة
في  24.50

 المائة
في  21.16 في المائة 0.81 في المائة 22.71 2010 أيلول/سبتمر

 المائة
في  24.34

 المائة
في  21.10 في المائة 0.70 في المائة 22.45 2010 كانون الأول/ديسمر

 المائة
في  23.86

 المائة
 

   .2010 ةوالأمانة الوطنية للتع يط والتنميالمعهد الوطني للإحصاء وتعداد السكان  المصدر:
  

 الفقر ا  الوسط الريف   
 

 الحد الأقصى الحد الأد  الخ   المعياري حالات الفقر نسبة انتشار الفصول
 في المائة 55.02 في المائة 50.75 في المائة 1.09 في المائة 52.89 2010 هحزيران/يوني     

 في المائة 54.94 في المائة 50.96 في المائة 1.01 في المائة 52.96 2010 كانون الأول/ديسمر
 

   .2010 ةالمعهد الوطني للإحصاء وتعداد السكان والأمانة الوطنية للتع يط والتنمي المصدر:
  

 حقوق العمل -هاء 
 

. 2006و 1982 يفي المائــة بــا عــام 0.8 همتوســ  اا ســنوي اا حقــق الــدخل الفــردي ارتفاعــ -133
في  4.6 يليبلـغ معدلـه السـنو   اا   سـت مـرات تقريبـ2011-2006 ةتضـاعف  خـلال الفـ  غير أنه 

. ونــتا 2008 عــام المائــة  رغــم انخفــا  طفيــف حصــل بســب  الأزمــة الماليــة الدوليــة الــتي بــدأت في
هــذا الانتعــاا  بالأســاا  عــن الأســعار المواتيــة للــنفط وغــيره مــن الصــادرات  وعــن زيــادة تحــويلات 

بســب  الأزمــة في الولايــات المتحــدة  2009 عــام الخــارج  رغــم أنهــا بــدأت تــنعفلا فيالمهــاجرين في 
 وإسبانيا وخا الوجهتان الرئيسيتان للمهاجرين الإكوادوريا.
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  تســـعى الخ ـــة الوطنيـــة للعـــيك 2008 عـــام مـــن الحقـــوق المعـــ ف مـــا في دســـتور اا وان لاقـــ -134
م بالاســــتقرار والعــــدل والكرامــــة بمعتلــــف إلى "يــــمان العمــــل المتســــ 2013-2009 ةالكــــرم للفــــ  
 .(44)(6 فأعكاله" )الهد

تـــــــزال توجـــــــد فـــــــوارق ملحو ـــــــة  لا وفي هـــــــذا الصـــــــدد  تحققـــــــت إنجـــــــازات مهمـــــــة  ولكـــــــن -135
مكـــان الإقامـــة و/أو الانتمــــاء  أو نـــوو الجـــن  أو حظـــوظ فئـــات ســـكانية عـــ  بســـب  الســـن تقلـــل
 الثقافي. - الإثني
  بعـــد الأزمـــة الداخليـــة 2000 عــام وســوق العمـــل الـــذي بـــدأ فيواســتمر انتعـــاا الاقتصـــاد  -136

كنتي ــــة للتغــــيرات في النمــــوذج   2007 عــــام في أواخــــر التســــعينيات مــــن القــــرن المايــــي  وتعــــزز منــــذ
 الاقتصادي ولاعتماد سياسات  دف إلى تحسا أحوال السكان المعيشية و روف سوق العمل.

يلاحــق أن عمليــة تحســينها توقفــت   اا ا اقتصــاديبحالــة نشــابر الســكان النشــ  يتعلــق فيمــاو  -137
   ولكنها استعادت نشاطها في السنوات التالية واستمر هذا المنحى.2009و 2008 يفي عام
ووفقــاا للدراســات الاستقصــائية للمعهــد الــوطني للإحصــاء وتعــداد الســكان  كــان يعــاني مــن  -138

في المائـة مــن السـكان النَشِــ ا  9.1 هبتنســ مـا  2010 االب الـة في إكــوادور  إلى حـدود  ذار/مــار 
نق ــة مئويــة عــن المعــدل المســ  ل في  0.5 ايمث ــل زيــادةا قــدره مــا اقتصــادياا في المنــاطق الحضــرية  وهــو

العـــام الســــابق. ولـــد  تصــــنيف معــــدل الب الـــة بحســــ  نـــوو الجــــن   يتبــــا أن الب الـــة بــــا النســــاء 
في المائـة. وبالإيـافة إلى  7.2 غفي المائة أكر بكثير مـن نسـبتها بـا الرجـال الـتي تبلـ 11.6 اونسبته

في المائــــة مــــن الســــكان النشــــ ا اقتصــــادياا يعــــانون مــــن الب الــــة الجزئيــــة  بينمــــا   51.3 نذلــــا  كــــا
أن هــذين المؤعــرين الأخــيرين انخفضــا مقارنــةا  إلا في المائــة مــنهم يعملــون بشــكل كامــل. 37.6 نكــا
   .2009 اذار/مار ب 

ويــــمن امــــوو العــــاملا )الــــذين يعملــــون بشــــكل كامــــل بالإيــــافة إلى الــــذين يعــــانون مــــن  -139
في المائـــة  تفــوق نســـبة  43.4 يتـــزال نســبة العـــاملا في الق ــاو غــير الرسمـــي وهــ لا الب الــة الجزئيــة( 

 اعـــان اللـــذان في المائـــة. وبحســـ  ق اعـــات النشـــابر  فالق 39.4 يالعـــاملا في الق ـــاو الرسمـــي وهـــ
في  13.9 ةبنســب في المائــة والصــناعة 26.6 ةيــوفران أكــر عــدد مــن فــر  العمــل خــا الت ــارة بنســب

بالمــدن  فــالتي تجــاوز فيهــا معــدل العــاملا بشــكل كامــل المتوســط الــوطني المتمثــل  يتعلــق فيمــاالمائــة. و 
ــــة هــــي: كوينكــــا بنســــب 37.6 في ــــو بنســــب 50.1 ةفي المائ ــــة  وكيت ــــاتو  49.2 ةفي المائ ــــة  وأمب في المائ

في المائــة. ومــن جهــة أخــر   فــ ن ماتشــالا  بنســبة  38.4 ةفي المائــة  وغواياكيــل بنســب 44.7 ةبنســب
في المائــة  هــي المدينــة الوحيــدة الــتي سُــ لت مــا نســبة مئويــة مــن العــاملا بشــكل كامــل  37 تبلغــ

 أد  من المتوسط الوطني.

__________ 

 (44) http://www.planificacion.gob.ec/wp-ontent/uploads/downloads/2012/07/Plan_Nacional_para_el_Buen_Vivir, 

pág. 80 . 
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في  53.4 ةبالب الــة الجزئيــة  فقــد سُــ ل أكــر معــدل في مدينــة ماتشــالا بنســب يتعلــق فيمــاو  -140
في المائــة المعــدل المســ ل في بــاقي  12.3 غالمائــة. بينمــا فــاق معــدل الب الــة في غواياكيــل والــذي بلــ

 المدن والمتوسط الوطني.
مــل بصــفة بــالأجور  يتبــا أن الأجــر الأساســي الموحــد للعا يتعلــق فيمــاومــن جهــة أخــر   و  -141

مــن دولارات الولايــات المتحــدة  اا دولار  318.00 و  هــ(45)2013 ركــانون الثاني/ينــاي  1 عامــة  منــذ
 في المائـــة بالمقارنـــة مـــي الأجـــر الســـاري في العـــام الســـابق  وهـــو 8.81 االأمريكيـــة  أي بزيـــادة قـــدره

   .2012 عام أكثر من الأجر المعتمد في اا دولار  26 ليعاد ما
  2010 لالسياســـات المتعلقــــة بالعمـــل  تجـــدر الإعــــارة إلى أنـــه  في نيســــان/أبريوصصـــو   -142

  مـن خـلال وزارة التنسـيق في اـالات الإنتـاج والعمـل والتنافسـية  (46)أطلـق المجلـ  الق ـاعي للإنتـاج
برنــاما التحــو ل الإنتــاجي
. ويـُـرز هــذا الرنــاما الأهــداف والسياســات والاســ اتي يات والـــراما (47)

الـــتي تحظـــى  14  لريي المتعلقـــة بالإنتـــاج والعمـــل علـــى حـــد ســـواء. وحُـــد دت فيـــه الق اعـــات اوالمشـــا
بالأولويــة لتنميــة الإنتــاج في البلــد والــتي تنــدرج يــمن اســ اتي ية التنميــة الإنتاجيــة  المنبثقــة عــن خ ــة 

 العيك الكرم.
زئيــة الــذي انتقــل ويلاحــق التقــدم الــذي أحــرزه البلــد مــن خــلال انخفــا  معــدل الب الــة الج -143
في المائــــــــــــــة في كــــــــــــــانون  31.6 إلى 2005 في المائــــــــــــــة في كــــــــــــــانون الأول/ديســــــــــــــمر 49.7 نمــــــــــــــ

  ومــن خــلال ارتفــاو النســبة المئويــة للعــاملا الــذين يزاولــون مهنــا ملائمــة  الــتي 2011 الأول/ديسـمر
هــذه النســـبة  . وتخـــص(48)في المائــة في الفـــ ة ذا ــا 20.1 في المائـــة إلى 8.4 نتضــاعفت وانتقلـــت مــ

القــوة العاملــة الــتي لــديها أجــر يفــوق خــط الفقــر  والضــمان الاجتمــاعي  وســاعات العمــل القانونيــة  
 والسن المناسبة والاستقرار المهني.

 2011 إلى كــانون الأول/ديســمر 2005 وخــلال الفــ ة الممتــدة مــن كــانون الأول/ديســمر -144
  الــــذين يتمتعــــون بظــــروف عمــــل (49)اا اقتصــــاديتضــــاعفت كــــذلا النســــبة المئويــــة للســــكان النشــــ ا 

تتـــي  لهـــم الحصـــول علـــى ســـكن لائـــق  وتجـــاوز خـــط الفقـــر   اا ملائمـــة  بـــالنظر إلى أنهـــم يتلقـــون أجـــور 
 48 زتت ـــاو  لا والاســـتفادة مـــن الضـــمان الاجتمـــاعي  والتمتـــي بالاســـتقرار المهـــني  والعمـــل ســـاعات

 سنة(. 65و 15 باساعة في الأسبوو  ولديهم السن المناسبة للعمل )ما 

__________ 

 (45) http://www.ecuadorlegalonline.com/laboral/salario-minimo-2013/. 

  ويتــــ لف مــــن هيئــــات تراجــــي 726 بموجـــ  المرســــوم التنفيــــذي المجلــــ  الق ــــاعي للإنتــــاج والعمــــل والتنافســــيةأنشـــا  (46) 
هـا  ويرأسـها الـوزير وتربط فيما بينهـا وتوائمهـا وتوافـق علي السياسات العامة المتعلقة بق اعي الإنتاج والصناعة وتنسقها

 الات الإنتاج والعمل والتنافسية.المكلف بالتنسيق في ا
 (47) /http://www.produccion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2012/07Agenda_Productiva%5B1%5D.pdf. 

 (48) Atlas desigualdades, Condición de actividad de la PEA pág. 123 . 

 (49) Atlas desigualdades, Ocupación apropiada, pág. 123 . 
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ويعتـــر هـــذا الإنجـــاز  إلى حـــد كبـــير  نتي ـــة للسياســـات الـــتي اعتمـــد ا الحكومـــة الحاليـــة في  -145
يلــي: القضــاء علــى التعاقــد الخــارجي  ورفــي الأجــور الحقيقيــة  وتعزيــز  مــا اــال العمــل  ويــرز يــمنها

 حقوق العمال إلى جان  اعتماد تدابير لرصد إعمالها.
"الأجــــر  2010 عــــام إلى الزيــــادة الســــنوية لاجــــر المعيشــــي الأد   اعتمــــد منــــذوبالإيــــافة  -146

  حُـــدد هـــذا الأجـــر 2011 عـــام وفي اللائـــق" الـــذي يعـــادل تكلفـــة ســـلة الغـــذاء الأساســـية لاســـرة.
 .اا دولار  264 في حا كان الأجر المعيشي الأد   اا دولار  350.70 في

يحصـــل عليـــه الرجـــال  رغـــم أن ح ـــم   ـــا أد يـــزلن يحصـــلن علـــى دخـــل  لا غـــير أن النســـاء -147
  اا   كــان الفــارق في الــدخل بــا النســاء والرجــال كبــير 2005 عــام وفي التفــاوت انخفــلا بشــكل كبــير.

في المائــة تلــا الـتي كانــت تحصــل عليهــا  40.5 ةحيـت كــان الرجــال يحصـلون علــى مبــالغ تفــوق بنسـب
 في المائة. 14.1 إلى 2011 عام لذكور فيالنساء؛ في حا تقلص هذا الامتياز الممنوس للعمال ا

  يتبـا 2011و 2005 يبالتوزيي الجغـرافي  ورغـم الت ـورات الحاصـلة بـا عـام يتعلق فيماو  -148
  في مقاطعــات بوليبــار وتشــيمبورازو وكانيــار. ســيما ولا أن الب الــة الجزيئــة ت كــز في من قــة المرتفعــات 

ئويـــة مرتفعـــة مـــن الب الـــة الجزئيـــة  تـــرتبط بال ـــابي م اا تســـ ل مقاطعـــات من قـــة الأمـــازون نســـب كمـــا
ـــــة اســـــتثنائية  ـــــة المرتفعـــــة للســـــكان الأصـــــليا مـــــا. وتشـــــكل ســـــوكومبيوا حال  الريفـــــي والنســـــبة المئوي

لـــديها  باعتبارهـــا من قـــة نف يـــة  معـــدل أد  مـــن الب الـــة الجزئيـــة  إلى جانـــ  معـــدل أكـــر مـــن  إذ
 فر  العمل الملائم واللائق.

تـــزال توجـــد فـــوارق بـــا  فـــلا الب الـــة انخفضـــت بشـــكل كبـــير في الســـنوات الأخــيرة ورغــم أن  -149
الأقــاليم تجعــل من قــة الســاحل تســ ل أعلــى معــدلات الب الــة؛ في حــا تســ ل مقاطعــات من قــة 
ــــــار وتشــــــيمبورازو وتونغــــــوراوا(  ومقاطعــــــات من قــــــة الأمــــــازون أد   المرتفعــــــات )كوتوباكســــــي وبوليب

 معدلات الب الة.
في  5.6 ن  فــ 2010 لعــام لتعــداد الســكان اا بالأعــعا  ذوي الإعاقــة  ووفقــ يتعلــق مــافيو  -150

  أعــعا  لــديهم إعاقــة دائمــة (50)نســمة 816 156 ليعــاد مــا المائــة مــن امــوو ســكان البلــد  أي
 استمرت أكثر من سنة.

ويبلـغ معـدل   اا ويشكل الأععا  ذوو الإعاقـة نسـبة مهمـة مـن السـكان النشـ ا اقتصـادي -151
ـــــــنه ـــــــة بي ـــــــة ) 5.1 مالب ال ـــــــى غـــــــرار الأعـــــــعا  دون إعاق ـــــــة عل ـــــــة 5.4في المائ  (  وهـــــــو(51)في المائ

ن يتماعـــى مـــي سياســـة الإجـــراءات الإ ابيـــة الـــتي ويـــعتها الحكومـــة الحاليـــة مـــن أجـــل إدمـــاج مـــ مـــا
 في سوق العمل. ما لديهم إعاقة

  

__________ 

 (50) Atlas de Desigualdades, Empleo y Personas con Discapacidades, pág. 138/139 . 

 (51) Atlas de Desigualdades, Cuadro de Desempleo por discapacidad permanente, sobre la PEA 2010, pág. 138 . 
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 ال مان الجتماع  والتقاعد -واو 
 

الدسـتورية المتعلقــة بـالحق في عمــل يتسـم بالاســتقرار والإنصـاف والكرامــة  يعتــر  للولايــة اا وفقـ -152
هـــذا  وفي  (52)(34 ةيمكـــن التنـــازل عنـــه" )المـــاد ولا لجميـــي العمــال اا عامـــ اا الضــمان الاجتمـــاعي "حقـــ

 الصدد  جر  حفز بعلا السياسات الرامية إلى توسيي ن اق تغ ية الضمان الاجتماعي ومزاياه.
  يتبـــا ارتفـــاو مهـــم في نســـبة 2010و 2001 يبـــا تعـــدادي الســـكان لعـــام مـــا الفـــ ةوفي  -153

ســـنة  وارتفعــت النســبة المئويـــة  15 مالســكان المنتســبا إلى الضــمان الاجتمـــاعي  ــن تفــوق أعمــاره
ويعـــز  هـــذا الفـــرق إلى كـــون نســـبة مهمـــة مـــن  .اا للـــذكور بســـبي نقـــابر وللإنـــاث صمـــ  نقـــابر تقريبـــ

علـــيهن القيـــام بـــه مـــن الأعمـــال المنزليـــة ومهـــام رعايـــة  مـــا ســـوق العمـــل بســـب  تشـــارك في لا النســـاء
 10 تنــاهز  إذ يلاحــق أنهــا في ارتفــاو  اا الأســرة. وبتحليــل نســبة انتســا  الســكان النشــ ا اقتصــادي

في  34.2 إلى 2001 عــــام في المائــــة في 24.3 ننقــــابر: فقــــد ارتفعــــت نســــبة النســــاء المنتســــبات مــــ
ارتفعــــــت نســــــبة الرجــــــال المنتســــــبا بــــــاثني عشــــــرة نق ــــــة  حيــــــت انتقلــــــت   و 2010 عــــــام المائــــــة في

 اا . وقـد انـدثرت الف ـوة بـا الجنسـا تقريبـ(53)في المائة في الفـ ة ذا ـا 33.2 في المائة إلى 23.1 نم
 مذا الجان . يتعلق فيماداخل القوة العاملة 

 بالمناطق الريفية.وصصو  الضمان الاجتماعي  تتكرر أوجه التفاوت على  و يضر  -154
نقــابر بالمقارنــة مـــي  6 زينــاه بمــا بالتقاعــد  فــرغم ارتفــاو نســبة المســـتفيدين منــه يتعلــق فيمــاو  -155
والمســتمدة مــن نفــ  المصــدر  فــ ن نســبة الأعــعا   2001 عــام في المائــة المســ لة في 7.6 ةنســب

 التقاعــــــدأكثــــــر  ــــــن يســــــتفيدون مــــــن الضــــــمان الاجتمــــــاعي و  أو ســــــنة 65 مالــــــذين تبلــــــغ أعمــــــاره
 لتعـــــــداد الســـــــكان اا في المائـــــــة وفقـــــــ 13.1 دالمعاعـــــــات التقاعديـــــــة في إكـــــــوادور  بلغـــــــت بالكـــــــا أو

 .(54)2010 لعام
وفي هــذا الصــدد  يســعى البلــد إلى تنفيــذ سياســات تركــز علــى تحســا حالــة انعــدام الحمايــة  -156

 م مــن معــاا باســتفاد يتعلــق فيمــاهــذه الــتي يعيشــها معظــم الأعــعا  المســنا مــن ســكان البلــد  
 تقاعدي وت ما صحي وغير ذلا من المزايا الاجتماعية التي يتمتي ما المتقاعدون.

__________ 

الرئيســية. تها الدولـة ومسـؤوليوإعمالـه مـن واجـ    عي حـق لجميـي الأعـعا  ولا يمكـن التنـازل عنـهالضـمان الاجتمـا (52) 
  والكفايـــة  والتفريـــيوالكفـــاءة     والشـــمولية  والإنصـــاف يـــةلزامالاجتمـــاعي مبـــاد  التضـــامن  والإ الضـــمانَ وتحكـــم 

الضـمان في حـق لالممارسـة الكاملـة لوتفُعـل لة والشفافية  والمشاركة  تلبية للاحتياجات الفردية والجماعية. وتكفل الدو 
في الحقـول لتحقيـق    وأنشـ ةا المنـازلمـدفوو الأجـر في  عمـلاا غـيرالأععا  الـذين يزاولـون الاجتماعي  الذي يشمل 

   والعاطلا عن العمل.العمل للحسا  الخا   وجميي أعكال الاكتفاء الذاا

 (53) Atlas de Desigualdades, Empleo y Personas con Discapacidades, pág. 138/139, Seguridad social y jubilación, 

pág. 193 . 
 (54) Atlas de Desigualdades, Grafico 15, Personas de 65 y más años que reciben jubilación por área: 2001 y 2010, 

pág. 140 . 
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والمســائل الأســرية الاعــ اف بالعمــل المنــزي في لبلــد لالإنجــازات المهمــة الأخــر  ويتمثــل أحــد  -157
 اا منت ـــ مـــن الدســـتور باعتبـــاره عمـــلاا  (55)333 ة. وهـــذا حـــق معـــ ف بـــه في المـــادالمتعلقـــة بالإنجـــا 

ـــةمـــن يســـتلزم  ـــة الدول   وتـــنص المـــادة كـــذلا علـــى توســـيي ن ـــاق حمايـــة الضـــمان الاجتمـــاعي الحماي
شمل الأعـعا  الـذين يزاولـون العمـل الأسـري غـير مـدفوو الأجـر في المنـزل  وتعـزز بالتـاي يل اا تدر ي

 حقوق النساء والأععا  الذين يقومون مذا العمل.
ة بشــ ن اســتعدام الوقــت المكــرا للعمــل المنــزي تظهــر بويــوس وتجــدر الإعــارة إلى أن دراســ -158

مــن المســؤولية بالمقارنــة مــي الــذكور  ومــن الــلازم بالتــاي اســتحداث  اا إيــافي اا أن الإنــاث يــتحملن عبئــ
بــا المؤسســات  اا مشــ ك يت لــ  عمــلاا  مــا الثقافيــة وهــو - سياســات تتــي  تغيــير الأ ــابر الاجتماعيــة

 يــــة المتصـــلة بنــــوو الجـــن   وإيــــفاء طـــابي المرونــــة علـــى الأدوار وتعزيــــز مـــن أجـــل تغيــــير الصـــور النم
 التوزيي الملائم لاعمال المنزلية من أجل تحقيق قدر أكر من المساواة با المرأة والرجل.

  
 السكن -زام 

 
في المائــة  45 ءيــزال زهــا فــلا .اا لا يــزال مســتو  الــنقص في جــودة الســكن في إكــوادور مرتفعــ -159
 من المساكن في البلد يفتقر إلى مياه الشر  وااري الصرف الصحي. اا تقريب
 1990 يتُظهـــر دراســـة بشـــ ن الـــنقص في جـــودة الســـكن أنجـــزت بـــا عـــام كمـــا  غـــير أنـــه  -160

وأدُاـــــت في تعـــــداد الســـــكان والمســـــاكن الـــــذي أجـــــراه المعهـــــد الـــــوطني للإحصـــــاء وتعـــــداد  2010و
  وبلــغ مســتو  أكــر 1982 عــام في إكـوادور منــذ  اســتمر التحســن في  ــروف الســكن (56)السـكان

  حيـــت انخفـــلا الــــنقص 2010-2001 ةبـــا  خـــر تعـــدادين للســـكان  أي الفـــ   مـــا خـــلال فـــ ة
بـا التعـدادات  مـا يعـادل يـعف مسـتويات التحسـن المحـرز خـلال فـ ات ما في المائة  أي 10 وبنح

 السابقة للسكان.
  ــروف الســكن؛ فبينمــا تعتــر حالــة نصــف المســاكن كمــا تــرز فــوارق كبــيرة بــا الأقــاليم في -161

في المائـة منهـا في المنـاطق الريفيـة كـذلا. والمنـاطق الأكثـر  8 دفي المناطق الحضرية ملائمـة  فـ ن بالكـا
في المائــــة  82 ةفي المائــــة ومن قــــة غالابــــاغوا بنســــب 84 ههــــي من قــــة الأمــــازون بع ــــز نســــبت اا تضــــرر 

 في المائة.  71 ةومن قة الساحل بنسب
__________ 

  لاعــعا  وتقــدم الرعايــةتحقيــق الاكتفــاء الــذاا يعتــر العمــل غــير مــدفوو الأجــر في المنــزل مــدف  - 333 المــادة (55) 
دمات والبنيــة ويتــي  الخــ  الأعــعا رعايــة مت لبـات عمـلاا منت ــاا. وتعمــل الدولــة علــى إ ـاد نظــام عمــل ينســ م مــي 

ــــة    خــــدمات رعايــــة الأطفــــال الخصــــو  وجــــهالمناســــبة؛ و ــــ  أن يــــوفر هــــذا النظــــام  علــــى وأوقــــات العمــــل التحتي
وأن يشـ ي علـى تقاسـم لازمة لتمكـا العمـال مـن القيـام بعملهـم؛ الدمات وغيرها من الخوالأععا  ذوي الإعاقة  

توسـيي ن ـاق حمايـة الضـمان الاجتمـاعي وينبغـي . والواجبـات الأسـريةالعمل المنزي وتساوي المرأة والرجل في المسؤولية 
للشــروبر العامــة لنظــام  وفقــاا شــمل الأعــعا  الــذين يزاولــون العمــل الأســري غــير مــدفوو الأجــر في المنــزل  يل تــدر ياا 

 العمل والقانون.

 (56) Atlas de Desigualdades, pág. 171, Cuadro 1, Deficiencia cualitativa habitacional (%) por región y area1982-

2010 . 
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بيانـــــات مـــــن خـــــلال الدراســـــة أتُيحـــــت بالمعلومـــــات عـــــن ح ـــــم المســـــاكن   يتعلـــــق فيمـــــاو  -162
في المســـاكن المتســـمة بـــالنقص بشـــ ن " 2007 عـــام المعيشـــية الـــتي أُجريـــت فيلاحـــوال الاستقصـــائية 

لإيـافة با المسـتعدمة؛واد المـمـن حيـت المسـاحة والخـدمات و الفئة حالة المساكن هذه وتبا   ودة"الج
. في المســـكن أكثـــر مـــن غـــرفتاوهـــي الفئـــة المحـــددة بنـــاء علـــى وجـــود   إلى "مـــد  عســـاعة المســـاكن"

 التي أُخذت في الاعتبار.المعايير   11 ل  في الجدو وترد فيما يلي
 

 كن"ا ا  جودب المسالنقي معايير تقيي  "  
 

 الصنف
مستو  /الأبعاد

 المستعدمةواد الم الخدمات الأساسية الاكتظاظ
 مســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاكن    
 فيهانقص  لا

أقــل  أو ثلاثـة أعـعا 
 في كل غرفة

عـــركة  أو الإنـــارة: عـــركة كهربـــاء عامـــة
 كهرباء خاصة

  خشـــ  مصـــقول  ألـــواس باركيـــهالأريـــية: ألـــواس خشـــبية  
خشـبية معالجــة  أريــيات زائفــة  ســيراميا  بــلابر  فينيــل  

 رخام  رخام زائف 
 نــــوافير أو العامــــةالميــــاه عــــبكة الميــــاه:   

 حنفيات عامة  أو
سمنت )ألــواس إســتو/ي  طــو   أسب جــر  خرســانةالجــدران: 

 لاسقف(  خش 
خــدمات الصــرف الصــحي: مرحــا    

مرحــا   أو لصــرف الصــحياواــاري 
 وخزان التحليل

نيــــت(  ير تإســــتو )يالســــقف: إسمنــــت  إسمنــــت مقــــو   اسب
   زنا  بلابر

مســـــــــــــاكن مـــــــــــــا 
 نقص

أكثـــــــــــــر مـــــــــــــن ثلاثـــــــــــــة 
 أععا  في كل غرفة

  ـــــــــي  أو الإنـــــــــارة: ألـــــــــواس  ســـــــــية 
 عيء  لا أو غاز أو مصابي  زيتية  أو

الأريــــــية: إسمنــــــت  طــــــو   ألــــــواس  ألــــــواس خشــــــبية غــــــير 
 معالجة  أعمدة  قص   ترا   نخيل  أح ار. 

 الميــــاه: مصــــادر ميــــاه أنبوبيــــة أخــــر    
عربات توصيل المياه/عربات ثلاثيـة  أو

 نبـــي  أو نهـــر  أو بئـــر  أو الع ـــلات 
 مياه أم ار  أو  جدول أو

الجدران: طا/مزيا ترابي  وتَل وجص  قصـ  غـير منـزوو 
 القشرة  أنواو أخر  من القص   بلاستيا  زنا

خــدمات الصــرف الصــحي: مرحــا    
 مرحـا  مكشـوف أو وحفرة صـرف 

 عيء  لا أو

الســـقف: قــــك النعيــــل  أوراق  خشــــ   قمــــاا القنــــ   
 ا يبلاست

 
 .السكان للإحصاء وتعدادالمعهد الوطني  :المصدر

 
المعارف. تجـدر الإعـارة  مـن جهـة أخـر   إلى أن إكـوادور ويـعت سياسـة للاسـتثمار بقـوة  -163

في اــال المعــارف  بــالنظر إلى أن تنميــة القــو  الإنتاجيــة ترتكــز علــى تكــوين المواهــ  البشــرية وتوليــد 
 وأدوات الإنتاج الجديدة. المعارف والابتكار والتكنولوجيات الحديثة والممارسات الجيدة 
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في المائــة مــن  0.23 ةنســب 2007 عــام وبلــغ الاســتثمار في البحــوث والتنميــة والابتكــار في -164
يعــــني زيـــادة كبـــيرة في وقــــت  مـــا   وهـــو2009 عـــام في المائــــة في (57)0.44النـــاتا المحلـــي الإجمـــاي و

 قصير.
التكنولوجيـــــــة الت ريبيـــــــة  وفي هـــــــذا الصـــــــدد  تجـــــــدر الإعـــــــارة إلى إنشـــــــاء جامعـــــــة البحـــــــوث -165

بـــوازو أخلاقـــي. واـــالات بحوثهـــا هـــي: علـــوم  )ياتشـــاي(  الـــتي تســـعى إلى تكـــوين المواهـــ  البشـــرية
الحيـــاة  وعلـــوم التكنولوجيـــات الدقيقـــة  وتكنولوجيـــا المعلومـــات والاتصـــالات  وال اقـــات المت ـــددة  

 وتغير المناخ والكيمياء النف ية.
ة الأخـــر  الـــتي تجـــدر الإعـــارة إليهـــا في السياســـة القائمـــة علـــى ويتمثـــل أحـــد الجوانـــ  المهمـــ -166

 اا جعـل إكـوادور مرجعـ مـا في دسـتورنا  (58)اسـتدامة البيئـة وحقـوق ال بيعـة. وقـد كُرسـت هـذه الحقـوق
 باعتبارها أول بلد في العاين يع ف في إطاره الدستوري بحقوق ال بيعة.

خــــلال الأنشــــ ة الإنتاجيــــة المســــتدامة  الــــتي  وتعــــزز إكــــوادور اســــ اتي ية تــــراكم الثــــروة مــــن -167
تقتضــــي أن ينـــــدرج تحــــول الـــــنمط الإنتــــاجي في ســـــياقو قوامــــه احـــــ ام حقــــوق ال بيعـــــة والعــــدل بـــــا 
الأجيـــــــال. ورغـــــــم أن تـــــــراكم الثـــــــروة يعتمـــــــد في المقـــــــام الأول علـــــــى العمليـــــــات الاســـــــتعراجية فـــــــ ن 

دة غــير الملوثِــة وتنويــي الصــادرات المرتكــزة الاســ اتي ية الإكوادوريــة تقــوم علــى تعزيــز الصــناعات الجديــ
على المنت ات البيولوجيـة والخـدمات الإيكولوجيـة مـن أجـل تخفيـف الضـغط علـى البيئـة إلى حـد كبـير 

 في الأمد ال ويل.
  

 أهداف من أجل المستقبل -حاء 
 

 يلي: ما إلى تحقيق بعلا الأهداف الاجتماعية المهمة؛ ويرز يمنها إكوادورتسعى  -168
في  80 نيقــل عــ لا بمــا لفقــرالقضــاء علــى الفقــر المــدقي وتقلــيص المســتو  الحــاي لانتشــار ا • 

 المائة؛
مـن  سـنة 49و 15 في المائـة في أوسـابر مـن تـ اوس أعمـارهم بـا 4 تقليص نسبة الأميـة إلى • 

 السكان الأصليا والمونتوبيو؛
 في المائة؛ 29 ةسبتقليص وفيات الأمهات بن • 

__________ 

 (57) Plan Nacional del buen Vivir2013-207, 5.1.2. Tecnología, innovación y conocimiento, pág. 40 . 
  وتتحقـقالحيـاة تت ـدد    حيـت(Pachamama) الأمأو الأر  لل بيعـة  -71 الفصل السـابي. حقـوق ال بيعـة. المـادة (58) 

لجميــي و ــوز  .هــاات ت ور حيا ــا وبنيتهــا وو ائفهــا وعمليــ الحــقُ في الاحــ ام التــام لوجودهــا وفي صــون وتجديــد دورات
هـــذه ولإنفـــاذ   عمـــال حقـــوق ال بيعـــة.بالســـل ات العامـــة إلـــزام  والقوميـــاتالأعـــعا  والمجتمعـــات المحليـــة والشـــعو  

لأعـعا  ال بيعيـا االدولـةُ وتحفـز  .الاقتضـاءالحقوق وتفسيرها  ترُاعى المباد  المنصو  عليها في الدسـتور  حسـ  
 .الإيكولوجياح ام كافة العناصر المكونة للنظام  وتعزز  حماية ال بيعةعلى ة لمجتمعات المحلياو والاعتباريا 
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 في المائة؛ 41 ةفيات الأطفال بنسبل و تقليص معد • 
 طفال الذين تقل أعمارهم عن سنتا؛القضاء على سوء التغذية المزمن لد  الأ • 
ســــنوات  يتُــــوخى  5 نبســــوء التغذيــــة لــــد  الأطفــــال الــــذين تقــــل أعمــــارهم عــــ يتعلــــق فيمــــا • 

في من قــة في المائــة  مــي إيــلاء اهتمــام خــا  للســكان الأصــليا  40 ةتقلـيص انتشــاره بنســب
ــــة الاجتماعيــــة الأكثــــر تضــــرر  في الوقــــت الــــراهن. ويمكــــن  اا المرتفعــــات  الــــذين يشــــكلون الفئ

قــة بالمقويــات والمكمــلات تقلــيص انتشــاره مــن خــلال اموعــة متكاملــة مــن السياســات المتعل
 الغذائية؛

 في المائة؛ 20 ةمستو  الدخل بنسب تقليص انتشار الفقر بسب  • 
الــذي انخفــلا  رقممــاعي  المقــاا مــن خــلال معامــل جيــني )وهــو الــتقلــيص التفــاوت الاجت • 

 ؛0.36 زتت او  لا ( إلى نسبة2012 عام في 0.48 إلى 2007 عام في 0.55 نم
في المائــة  15 هإيــلاء اهتمــام خــا  لحمــل المراهقــات  ويتُوقــي في هــذا الصــدد انخفــا   نســبت • 

ســنة  مــن خــلال بــراما عــاملة  19و 15 في معــدل الخصــوبة لــد  الم اوحــة أعمــارهن بــا
ـــــف الجنســـــي واســـــتحداث فـــــر  للعمـــــل بالنســـــبة للمراهقـــــا ـــــدابير بشـــــ ن التثقي ت واتخـــــاذ ت

 لمكافحة التمييز؛
جعــل المحــاور الأساســية للبعــد المتعلــق بالعمــل هــي توســيي ن ــاق العمــل اللائــق  والحــد مــن  • 

جـــور العمـــال  في إطـــار تعزيـــز الب الـــة الجزئيـــة البنيويـــة والتنميـــة التدر يـــة للقـــدرة الشـــرائية لأ
ســــــــتثمار في المعــــــــارف النظــــــــام الاقتصــــــــادي الاجتمــــــــاعي والتضــــــــامني وتنويــــــــي الإنتــــــــاج بالا

 والتكنولوجيا؛
في المائـــة مقارنـــة بمســـتواها  40 ةتقلـــيص معـــدل الب الـــة الجزئيـــة بنســـب اا مـــن بـــا الـــراما أيضـــ • 

ــــز مؤسســــات الحــــاي. ومــــن الأمــــور الأساســــية تكميــــل هــــذه الاســــ اتي يات بسي اســــة لتعزي
الأعمــــال الصـــــغر  والصـــــغيرة والمتوســـــ ة في المجــــالات الاســـــ اتي ية بحســـــ  طلـــــ  العمـــــل 

 الإنتاجية والقدرة على الابتكار؛ والروابط
تكميــــل هــــذه الاســــ اتي ية في المنــــاطق الريفيــــة بسياســــات عليــــة ترمــــي إلى تعزيــــز إمكانيــــة  • 

رايــي ومصــادر الميــاه وإمكانيــة الحصــول علــى اســتفادة المنت ــا الصــغار والمتوســ ا مــن الأ
 عة الأحراج والزراعة الإيكولوجية؛التكنولوجيات المستدامة البديلة  القائمة على زرا

 يتعلـــــق فيمـــــامرتفعـــــة  اا نســـــب اا في اـــــال الســـــكن  وبـــــالنظر إلى أن نقـــــص الجـــــودة يبلـــــغ حاليـــــ • 
 ويات التغ يـــة الحاليـــةبتزويـــدها بميـــاه الشـــر  واـــاري الصـــرف الصـــحي  يتُـــوخى زيـــادة مســـت

في المائــة  ومــن الضــروري ال كيــز علــى صــياغة سياســات تتــي  تقلــيص  40 نيقــل عــ لا بمــا
 سا جودة الخدمات وموثوقيتها؛الفوارق با المناطق الحضرية والريفية وتح
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 في 0.65 إلى 1980 عــام في 0.59 نارتفعــت نســبة مؤعــر التنميــة البشــرية في إكــوادور مــ • 
ـــــــوخى كهـــــــدف(59)2012 عـــــــام في 0.72 إلى ثم 2000 عـــــــام  رفعـــــــه 2030 لعـــــــام   ويتُ
 ؛0.8213 نيقل ع لا بما

  مــــن المتوقــــي  كتصــــور مرغــــو  فيــــه  أن يبلــــغ عــــدد ســــكان الــــديمغرافيبالبعــــد  يتعلــــق فيمــــا • 
  وأن يــــنعفلا معــــدل النمــــو الســــكاني 2030 عــــام نســــمة في 17 893 000 رإكــــوادو 

 في المائة؛ 0.76 إلى في المائة 1.35 غالسنوي من مستواه الحاي البال
ــــذين هــــم في ســــن العمــــل  مــــن المزمــــي تقلــــيص نســــبة عمــــل مــــن تقــــل  •  بالنســــبة للســــكان ال

 سنة من السكان. 15 نأعمارهم ع
  

 الهيكل الدستورم والسياس  والقانون  للدولة -رانعاً  
 

الحقـــوق  قائمـــة علـــىإكـــوادور دولـــة دســـتورية الجمهوريـــة  تعتـــر مـــن دســـتور  1 ةلمـــادل اا وفقـــ -169
ومســـــتقلة وموحـــــدة ومتعـــــددة ذات ســـــيادة  ديمقراطيـــــة دولـــــة وهـــــي  والرعايـــــة الاجتماعيـــــة  والعدالـــــة

 .مركزي لا نظام حكم تنتظم في عكل جمهورية وتعتمدالثقافات والقوميات  وعلمانية  
انون علــى أن الدســتور هــو القــ 424 ة  تــنص المــادفي الدولــة بســيادة الدســتور يتعلــق فيمــاو  -170

والإجـراءات القـوانا    ـ  أن تكـون وبالتـاي؛ النظـام القـانوني الـوطني برمتـهعلـى يعلو الأسمى الذي 
 .فهي لاغية وإلا لدستور التي تضعها السل ة العامة متوافقة مي ا

 وحــــدةالمدولـــة الو ســـد الدســـتور التعـــدد الثقـــافي والقـــومي باعتبارخـــا عنصـــرين مـــن عناصـــر  -171
لتفســير بعــلا  بوصــفه عــاملاا   (sumak kawsay) "العــيك الكــرمخــلال إدراج مبــدأ "  مــن والواحــدة

وكــــذلا مــــن والإنصــــاف وإدارة المــــوارد  بالإدمــــاج للسياســــة العامــــة المتعلقــــة  توجيهيــــاا  الحقــــوق ومبــــدأا 
ــــر المصــــير بالنســــبة للشــــعو  والمجتمعــــات والقوميــــاتخــــلال  وغيرهــــا مــــن   الاعــــ اف بــــالحق في تقري

 تقرير المصير.ت وير عمليات غر  بم الاجتماعي أعكال التنظي
  يتضــــمن البـــا  الثـــاني مــــن (sumak kawsay) "العـــيك الكـــرمبـــ دراج مبــــدأ " يتعلـــق فيمـــاو  -172

 شــمل الحــق في الميــاهبــالعيك الكــرم  وتعــن الحقــوق ذات الصــلة  الدســتور  المتعلــق بــالحقوق  فصــلاا 
ـــة إيكولوجيـــا  وفي م والموئـــل يصـــالات والمعلومـــات والثقافـــة والعلـــم والتعلـــالات وفي بيئـــة صـــحية ومتوازن

بنظـــام العـــيك المتعلـــق   يـــنص البـــا  الســـابي كمـــا  والســـكن والصـــحة والعمـــل والضـــمان الاجتمـــاعي.
كــذلا تنميــة و   والإنصــاف تعزيــز الإدمــاج  علــى يــمانات ومبــاد  توجيهيــة عــ   ــدف إلى الكــرم

 الكائنات الحية الأخر .على  و مستدام يراعي لموارد ال بيعية ا

__________ 

 .  2012 برناما الأمم المتحدة الإ ائي  عام (59) 
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حقــــوق المجتمعــــات والشـــــعو     المتعلــــق بــــالحقوق مــــن البــــا  الثــــانيالرابــــي الفصــــل  يقــــرو  -173
ـــــــنص المـــــــاد ـــــــات. وت ـــــــات الأصـــــــلية 56 ةوالقومي ـــــــى أن المجتمعـــــــات والشـــــــعو  والقومي عـــــــع  و   عل

مــن الدولــة.  اا شــكل جــزءت  ماعــات المحليــةوالمونتوبيــو  والجالإكــوادوريا المنحــدرين مــن أصــل أفريقــي 
شـــــعور الو  الهويـــــةوتعزيـــــز وتنميـــــة صـــــون  )أ(جملـــــة أمـــــور  الحقـــــوق التاليـــــة: يـــــمن   57 ةوتقـــــر المـــــاد

ـــــد  ـــــة الأ ) (تنظـــــيم الاجتمـــــاعي؛ الوأعـــــكال  الأســـــلافبالانتمـــــاء  وتقالي رايـــــي الاحتفـــــاظ بملكي
ـــة ة المســـبقة المشـــاور  )ج( لت زئـــة؛ا أو للح ـــز ولا لتصـــرفثابتـــة وغـــير قابلـــة لوهـــي ملكيـــة   الجماعي

ــــراما المتعلقــــة و الحــــرة و  في  الموجــــودةالمــــوارد غــــير المت ــــددة  باستكشــــافالمســــتنيرة بشــــ ن الخ ــــط وال
تعايشـها وتنظيمهـا الاجتمـاعي  وأسـاليبها صـون وت ـوير أعـكال  )د(أراييها واسـتغلالها وتسـويقها؛ 

تعلــيم النظــام وتوطيــد ( ت ــوير وتعزيــز ه؛ )و ارســتها المعــ ف مــا قانونــاا في أقاليمهــا في إرســاء الســل ة 
 .  يمن جملة أمورثنائي اللغةالمتعدد الثقافات ال

مـــن الدســـتور  الـــواردة في الفـــرو الثـــاني مـــن الفصـــل  96 ةوبالإيــافة إلى ذلـــا  تعـــ ف المـــاد -174
ميــــي أعــــكال التنظــــيم الاجتمــــاعي بج  وتنظــــيم الســــل ةالبــــا  الرابــــي  المتعلــــق بالمشــــاركة الأول مــــن 

القـــرارات والسياســـة  فيتقريـــر المصـــير  والتـــ ثير لعمليـــات   لويـــي عـــن ســـيادة الشـــع اا تعبـــير فها بوصـــ
العامـــة والخاصـــة الـــتي تقـــدم والكيانـــات العامـــة والرقابـــة الاجتماعيـــة علـــى جميـــي مســـتويات الحكومـــة 

أعــــكال بديلــــة للوســــاطة الهيئــــات ويــــي ذه علــــى أنــــه  ــــوز لهــــ 97 ةالمــــادوتــــنص الخــــدمات العامــــة. 
 بيئيـة أو سياسـية أو اقتصـاديةوم البـات مق حـات  ةغيا  وطلـ  التعويضـات  وصـالمنازعـاتية وتسـو 
  وإعمـال الحــق العـيك الكـرميمكـن أن تسـهم في تحقيـق نـوو  خـر أي مـن  أو ثقافيـة أو اجتماعيـة أو

 .  يمن جملة أمورفي المقاومة والم البة بالاع اف بحقوق جديدة
في البـــا  الرابـــي   نظـــام الحكـــم الجمهـــوري للدولـــةمـــن جهـــة أخـــر   يـــنص الدســـتور علـــى و  -175

في البــــا  الخـــام  المتعلـــق بـــالتنظيم الإقليمـــي للدولــــة. كـــذلا   و وتنظـــيم الســـل ةالمتعلـــق بالمشـــاركة 
تنظــــــــيم المشــــــــاركة الاجتماعيــــــــة؛ طريقــــــــة  )أ(يلــــــــي:  مــــــــا   إلى  في هــــــــذا الصــــــــددالإعــــــــارةوتجــــــــدر 

اللامركزيــــة المتمتعــــة بــــالحكم الــــذاا والأنظمــــة الحكومــــات  )ج(مــــة المركزيــــة؛ مؤسســــات الحكو  ) (
 .الاختصاصاتنظام  )د(الخاصة؛ 

ــــا  الثــــاني -176 المتعلــــق   مــــن الدســــتور وبالإيــــافة إلى حقــــوق المشــــاركة المنصــــو  عليهــــا في الب
تنظـــيم كيفيـــة هيــة لالمبـــاد  التوجي   المتعلـــق بالمشـــاركة وتنظــيم الســـل ة أرســـى البـــا  الرابــيبــالحقوق  

 علــى أن يشــارك المواطنــون  بصــفة فرديــة 95 ةنص المــادهكــذا  تــالمشــاركة في تســيير عــؤون الدولــة. و 
ـــة  مشـــاركة فعالـــة في عمليـــة  أو المراقبـــة  وفي والتع ـــيط وإدارة الشـــؤون العامـــة  اتالقـــرار اتخـــاذ جماعي

 لسل ة المدنية.لبناء ادائمة لمؤسسات الدولة و ثليها  في إطار عملية الشعبية 
علــى أن يُس عــد في المشــاركة بمبــاد  المســاواة والحكــم الــذاا والمشــاورة نفســها نص المــادة تــو  -177

تُمـــارا  أنعلـــى تــنص  كمـــا  الثقــافي؛والتفاعـــل والتضـــامن الشــعبية العامــة واحـــ ام الاخــتلاف والمراقبـــة 
 تلا المشاركة من خلال  ليات الديمقراطية التمثيلية والمباعرة والمجتمعية.
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المتعلقــــة   مــــن الدســــتور 1 ةالمـــاد حكــــام ذات صــــلة ب أحكامــــاا  اا أيضـــ البــــا هــــذا ويتضـــمن  -178
ــــــة و ب ــــــة ديمقراطي ــــــةالجمهــــــوري إطــــــار نظــــــام الحكــــــم تنســــــيق المشــــــاركة في ب نشــــــاء دول . وتــــــنص للدول

دســــتور علــــى أن يخضــــي كــــل مســــتو  مــــن مســــتويات الحكــــم في الدولــــة لمبــــاد  مــــن ال 100 ةالمــــاد
بـــا نتعَ مُ  أعـــعا مـــن للمشـــاركة تتـــ لف  هيئـــاتيتعـــا تشـــكيل  لهـــذه الغايـــة  تحقيقـــاا و الديمقراطيـــة  

 .المعنيالإقليمي لمستو  الحكم على الصعيد   المجتميكذلا و يمثلون نظام الحكم التابي للدولة  
إعـداد  )أ(يلـي:  مـا ا المشـاركة في الهيئـات الحكوميـة مـن أجـل تحقيـقادة  تُمـارَ المـلهـذه  اا ووفق -179

تحسـا نوعيـة  ) (الخ ط والسياسات الوطنيـة والمحليـة والق اعيـة بالاتفـاق مـي الإدارات والمـواطنا؛ 
تعزيـــز  )د( ؛للحكومـــاتإعـــداد ميزانيــات تشـــاركية  )ج(للتنميـــة؛  خ ــطالاســتثمارات العامـــة وويـــي 

( تشــ يي مشــاركة هالرقابــة الاجتماعيــة؛ )و لشــفافية والمســاءلة مــن خــلال  ليــات دائمــة لالديمقراطيــة 
 صل.واعمليات التحفز و  االمواطن
 المتعلــق بالديمقراطيــة المباعــرة  علــى  البــا  الرابــيمــن  4 ومــن الفــر  103 ةتــنص المــادكمــا  -180

 حـــات إلى الســـل ة التشـــريعية  ترمـــي إلى ويـــيمـــن خـــلال مبـــادرات عـــعبية  تقـــدم مق   أنـــه يمكـــن 
  الــتي  ــوز للم لــ  في ذلــا مق حــات الإصــلاس الدســتوري بمــا إلغائهــا  أو إصــلاحها أو القــوانا

الإجـــراءات ة  في حالـــة عـــدم اتخـــاذ الســـل ة التشـــريعية الشـــعبيالانتعـــابي الـــوطني إخضـــاعها للمشـــورة 
مشـورة عـعبية كـل مـن الهيئـة إلى إجـراء أن يـدعو ز    ـو 104 ة. وبموجـ  أحكـام المـادبش نها اللازمة

 ؛المســـائل الـــتي تراهـــا ملائمــــةرئـــي  الجمهوريـــة  بشــــ ن الانتعابيـــة المعنيـــة  بموجـــ  أمـــر صــــادر عـــن 
  لمـواطنا أنفسـهموا ؛ولايتهـاالـتي تـدخل يـمن ن ـاق اللامركزية بشـ ن المسـائل والحكومات المستقلة 

للمـــواطنا الـــذين يتمتعـــون    ـــوز 105 ةلمـــادل اا ووفقـــ  ومـــن جهـــة أخـــر  ي مســـ لة. بـــ يتعلـــق فيمـــا
 .ة بالاق او العامالمنتعبالسل ات بحقوقهم السياسية إلغاء ولاية 

تعــ ف هكـذا  السياسـية. و  إلى الهيئــات مـن الدسـتور البـا  الرابــيالخــام  مـن الفـرو ويشـير  -181
عــن  ير تابعــة للدولــة  تمثــل تعبــيراا بــالأحزا  والحركــات السياســية بوصــفها هيئــات عامــة غــ 108 ةالمــاد

عــاملة لل ميــي وغــير  إلى مفــاهيم فلســفية وسياســية وإيديولوجيــة التعدديــة السياســية للشــع  اســتناداا 
وهيكلهــا وأداؤهــا  الهيئــاتالمــادة علــى أن يتســم تنظــيم هــذه هــذه لى ذلــا  تــنص ة إ. وبالإيــافتمييزيــة

مــــن جهــــة في االســــها. و المــــرأة والرجــــل ســــاواة بــــا والمســــاءلة والمالتنــــاو  بالديمقراطيــــة  وأن يضــــمن 
السياســـية لحركـــات وأن تـــرتبط اعلـــى تنظـــيم الأحـــزا  علـــى أســـاا وطـــني  109 ةتـــنص المـــادأخـــر   

 ؛في ذلــا الــدوائر الانتعابيــة للمــواطنا المقيمــا في الخــارج بمــا  ي مســتو  مــن مســتويات الحكــم بــ
للحكــــم  مبادئهــــا الإيديولوجيــــة  وتقــــ س برنااــــاا    ــــ  أن تبــــا الأحــــزا  والحركــــات ولهــــذا الســــب 

 فيمـــــا يخـــــص الحركـــــاتللمنتســـــبا  وســـــ ل   فيمـــــا يخـــــص الأحـــــزا   وتحـــــتفق بســـــ ل لاعضـــــاء
مــن خــلال علــى أن  ــري تمويــل الأحــزا  والحركــات  111و 110 ن  تــنص المادتــا. وأخــيراا السياســية

لـــة  الخايـــعة للرقابـــة  إذا كانـــت صـــناديق الدو مـــن خـــلال   و المنتســـبا إليهـــا أو مســـاخات أعضـــائها
ــــ ف بحقهــــا في  ارســــة المعاريــــة السياســــية في جميــــي مســــتويات أن تســــتوفي الشــــروبر القانونيــــة؛ و  يعُ

 الحكم.
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مـــن البـــا  الرابـــي الســـادا الفـــرو مـــن  112 ةالمـــادنص تـــبالتمثيـــل السياســـي   يتعلـــق فيمـــاو  -182
صــــ  الــــتي يــــتم عــــغلها عــــن طريــــق علــــى أن تقــــدم الأحــــزا  والحركــــات السياســــية مرعــــحيها للمنا

ال عــ  أهليــة علــى عــدم    يــمن جملــة أمــور 113 ةالمــادمــن جهــة أخــر   تــنص . و العــام الانتعــا 
واجبـــــة التنفيـــــذ صـــــدرت يـــــدهم أحكـــــام ومــــن عقـــــود مـــــي الدولـــــة؛ المـــــرتب ا باعـــــعا  بالنســــبة ل

ومــــن علــــيهم  بــــة الواجيســــددوا النفقــــة  ين ومــــن؛ الاخــــتلاا أو الإثــــراء غــــير المشــــروولأســــبا  منهــــا 
؛ وأفــراد القــوات المسـلحة والشــرطة الوطنيــة أثنــاء إطــار الحكومـات الفعليــةمارسـوا الســل ة التنفيذيــة في 

إمكانيـــــة إعـــــادة علـــــى  114 ة. وبالإيـــــافة إلى ذلـــــا  تـــــنص المــــاد  وغــــيرهمفــــ ة خـــــدمتهم الفعليـــــة
ـــــ ويا  115 ةوتكفـــــل المـــــاد غـــــير متتـــــال؛ أو الانتعـــــا  مـــــرة واحـــــدة فقـــــط  إمـــــا بشـــــكل متتـــــال ال

النقـاا ونشـر المق حـات  وذلـا بـدعم مـن  تعزيـزمـن أجـل من خلال وسائط الإعـلام  لانتعابات ل
علــى إرســاء نظــام انتعــابي متعــدد  116 ةوتــنص المــاد والمســاواة؛يتســم بالإنصــاف علــى  ــو الدولــة 

لتنـاو  في والتكـافؤ وا  والإنصـاف  المسـاواةوالتصـويت علـى قـدم باد  النسـبية  يخضي لم الأععا 
 اتالانتعابــــعلــــى  يــــةقانون اتإصــــلاحإجــــراء  117 ةوتحظــــر المــــاد ؛الانتعابــــات بــــا الرجــــل والمــــرأة

 .السابقة لهاالسنة خلال 
مـن مـن البـا  الرابـي السـادا إلى الثـاني بمؤسسات الدولة  تتناول الفصـول مـن  يتعلق فيماو  -183

مـــن البـــا  الخـــام  الثـــاني د الفصـــل في حـــا يحــد ؛الرئيســـية الخمـــ  للحكومـــةالدســتور  الســـل ات 
هــذا الصــدد   وفي اللامركزيــة.الثالــت الحكومــات المســتقلة التنظــيم الإقليمــي للدولــة  ويتنــاول الفصــل 

  ةالتشــريعيالســل ة ( 1الخمــ  للحكومــة المركزيــة وهــي: )المرفــق  تركيبــة الســل ات  25 ليبــا الجــدو 
الشــــفافية ســــل ة ( 4) وقضــــاء الشــــعو  الأصــــلية ئية القضــــاالســــل ة ( 3  )ةالتنفيذيــــالســــل ة ( 2)

 .ةالانتعابيالسل ة ( 5)  والرقابة الاجتماعية
  119 ةلمــــادل اا هكــــذا  ووفقـــبالجمعيـــة الوطنيـــة. و المرتب ــــة المســـائل الثــــاني ويتنـــاول الفصـــل  -184

 مــنقـوقهم السياسـية. و وراعــدين ومتمتعـا بحجنسـية إكوادوريـة مـن أعضـاء الجمعيــة ينبغـي أن يكـون 
وتـدوم يقـي مقـره في كيتـو    على أن تت لف الجمعيـة مـن الـ  واحـد 118 ةتنص المادجهة أخر   

ينُتعــ  نائبــان عــن   منتعبــا علــى الصــعيد الــوطني  عضــواا  15 مولايــة أعضــائه أربــي ســنوات  ويضــ
 150 000 نلجـزء مـن هـذا العـدد يزيـد عـ أو نسـمة 200 000 ل  ونائـ  إيـافي لكـمقاطعـةكل 
  تجتمــــي الجمعيــــة 123 ةلمــــادل اا بالإيــــافة إلى ذلــــا  ووفقــــ. و للســــكانتعــــداد لآخــــر  اا وفقــــ نســــمة
ويتعـــا   أعضــائها تعــا انأيار/مــايو مــن ســنة  14 في   دون توجيــه دعــوة لعقــد الاجتمــاو الوطنيــة
  لكــن يومــاا  15 امنهمــ تســتغرق كــل تــانع ل تتعللهــا ــا العاديــة علــى مــدار الســنة  اعقــد دور عليهــا 

مـــا  جلســـات الجمعيـــة علنيـــةجميـــي وتكـــون   دورات اســـتثنائية خـــلال هـــاتا الع لتـــا ـــوز لهـــا عقـــد 
 ينص القانون على خلاف ذلا. ين

رئـي  الجمهوريـة ونائبـه تنصـي   )أ(: يلـي مـا على مهام الجمعيـة  وأخهـا 120 ةوتنص الماد -185
عقلــي يحـــول  أو بــدنيبع ــز الجمهوريـــة إعــلان إصــابة رئــي   ) (بعــد انتعاممــا بــالاق او الشـــع ؛ 

وإصــدار اســتعرا  التقــارير الســنوية للــرئي   )ج(مــن منصــبه؛  هو يفتــه واتخــاذ قــرار بعزلــلدون أدائــه 
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وإصـــلاحها  هاوتـــدوينالقـــوانا ( ســـن هالمشـــاركة في عمليـــة الإصـــلاس الدســـتوري؛ ) )د(؛  راء بشـــ نها
ـــــزم علـــــى العمـــــوم اا لغاؤهـــــا وإع اؤهـــــا تفســـــير وإ  تعـــــديلها أو ضـــــرائ ال اســـــتحداث )و(؛ ذا طـــــابي مل
رفــــــــلا المعاهــــــــدات الدوليــــــــة حســــــــ  الاقتضــــــــاء؛  أو اعتمــــــــاد )ز(هــــــــا بموجــــــــ  القــــــــانون؛ ؤ إلغا أو

الإعــــراف علــــى أعمــــال الســــل ة التنفيذيــــة والســــل ات المعنيــــة بالانتعابــــات والشــــفافية والرقابــــة  )س(
مــي   العامــة ة الدولــةإقــرار ميزانيــ )بر(؛ التابعــة للســل ة العامــة الاجتماعيــة  وأعمــال الهيئــات الأخــر 

الجــــرائم السياســــية في حالــــة العفــــو مــــن   )ي(؛ تنفيــــذهاويــــي حــــدود الــــدين العــــام والإعــــراف علــــى 
 والصف  لأسبا  إنسانية.

ــــة 122 ةووفقــــاا للمــــاد -186 ــــي  الجمعي ــــة في إدارة الشــــؤون التشــــريعية مــــن رئ ــــ لف أعلــــى هيئ   تت
ومــن جهــة أخــر   تـــنص الوطنيــة ونــائبا لــه وأربعــة أعضــاء منتعبــا مـــن الجمعيــة في جلســة عامــة. 

في المائـــة مـــن أعضـــاء الجمعيـــة الوطنيـــة  10 لالحركـــة الـــتي تمثـــ أو لحـــز علـــى أنـــه  ـــوز ل 124 ةالمـــاد
الـتي تنضــم إلى بعضـها لتحقيــق ركــات الححـزا  و الأ هاشـكلأن ي ــوز  مـاك   اموعـة تشــريعيةتشـكيل 
علــــى إنشــــاء لجــــان دائمــــة متعصصــــة للايــــ لاو ب عمــــال  126 ةتــــنص المــــاد كمــــا  الغــــر .هــــذا 

 ها وصلاحيا ا.شكيلوينظم القانون عددها وت  الجمعية الوطنية
  وتـــــنص العامــــة مـــــن  ارســــة مهـــــامهم أعضـــــاء الجمعيــــةحـــــالات منــــي  127 ةالمــــادوتحــــدد  -187
عــدم إلى  اا مــي الإعــارة أيضــعلــى خضــوو الأعضــاء لاختصــا  عكمــة العــدل الوطنيــة   128 ةالمــاد

يقومـون أعمـال  أو ايتعـذونه اتقـرار  أو  عـن أي  راء يعـرون عنهـا جنائيـاا  ولا جواز مساءلتهم مـدنياا 
المـادة تـنص أيضـاا هـذه خارجهـا. بيـد أن  أو خلال  ارسـة و ـائفهم سـواء داخـل الجمعيـة الوطنيـة ام

ـــة مســـبقاا  علـــى أن رفـــي دعـــو  جنائيـــة يـــد عضـــو مـــن أعضـــاء الجمعيـــة يســـتوج  إذنـــاا   مـــن الجمعي
 .صلة لها بممارسة مهامه لا في الحالات التيعدا  الوطنية  ما

تــنص نائبــه مــن قبــل الجمعيــة الوطنيــة   أو بالمحاكمــة السياســية لــرئي  الجمهوريــة يتعلــق فيمــاو  -188
 جـرائم الابتـزاز أو  في حالـة ارتكـا  جـرائم تمـ  بـ من الدولـة إلا  ـوز لا ن ذلـاعلى أ 129 ةالماد
الاختفــــــاء القســــــري  أو التعــــــذي  أو الإبــــــادة أو الإثــــــراء غــــــير المشــــــروو أو الاخــــــتلاا أو الرعــــــوة أو

تـــــنص ومـــــن جهـــــة أخـــــر   . وجدانيـــــة أو القتـــــل لأســـــبا  سياســـــية أو الاخت ـــــاف أو لاعـــــعا 
يســـندها إليـــه  ين قيامـــه بمهـــامبســـب    مـــن منصـــبهالجمهوريـــة عـــزل رئـــي  إمكانيـــة علـــى  130 ةالمـــاد

 بســـب  حـــدوث أزمـــة سياســــية أو ؛الدســـتور  وذلـــا عقـــ  صـــدور حكـــم عــــن المحكمـــة الدســـتورية
 اي رابات داخلية خ يرة. أو

الجمعيــــة الوطنيــــة تعتمــــد علــــى أن  132 ةبــــالإجراءات التشــــريعية  تــــنص المــــاد يتعلــــق فيمــــاو  -189
يـــرورة إصـــدار قـــوانا لاغـــرا  مـــي الإعـــارة إلى قـــوانا  للمصـــلحة العامـــة بوصـــفها اعـــد العامـــة القو 

تحديــــد الجــــرائم وويــــي العقوبــــات  ) (تنظــــيم  ارســــة الحقــــوق والضــــمانات الدســــتورية؛  )أ(التاليــــة: 
إســـــــناد المهـــــــام والمســـــــؤوليات  )د(هـــــــا؛ ؤ إلغا أو تعـــــــديلها أو الضـــــــرائ اســـــــتحداث  )ج(المناســـــــبة؛ 
ـــــة؛ )للحكومـــــات المســـــتقلة حيات والصـــــلا ـــــد  التقســـــيم ( تعـــــديل هاللامركزي السياســـــي والإداري للبل
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ذات صــلاحية ويــي قواعــد والتنظــيم تخويــل هيئــات الرقابــة العامــة  )و(؛ يتعلــق بالــدوائر مــا باســتثناء
  133 ةلمــادل اا عــلاوة علــى ذلــا  ووفقــيــمن اختصاصــها. و تنــدرج بشــ ن المســائل الــتي  عــام طــابي
سـير أداء و تنظـيم  )أ(يلـي:  بمـا المتعلقـةعاديـة  والقـوانا التنظيميـة هـي  أو القوانا إمـا تنظيميـةتكون 

تنظــــيم  ارســــة الحقــــوق والضــــمانات الدســــتورية؛  ) ( عمـــل المؤسســــات المنشــــ ة بموجــــ  الدســــتور؛
نظــام  )د(؛ وســير عملهــا اللامركزيــة واختصاصــا ا وصــلاحيا اإدارة الحكومــات المســتقلة تنظــيم  )ج(

 ــوز أن تعلــو  ولا القــوانا الأخــر والقــوانا العاديــة هــي كــل الأحــزا  السياســية والنظــام الانتعــابي. 
 على القوانا التنظيمية.

أعضـــاء  )أ(لجهـــات التاليـــة: إلى ا القـــواناتعـــود مبـــادرة تقـــدم مشـــاريي   134 ةلمـــادل اا ووفقـــ -190
اموعـــة دعم بـــ أو  المائـــة مـــن أعضـــاء الجمعيـــةفي 5 هنســـبت مـــا الـــذين يحظـــون بـــدعمالوطنيـــة الجمعيـــة 
المحكمــة  )د(في اــال اختصاصــه؛  الحكــم الأخــر  كـل   أجهـزة )ج(رئــي  الجمهوريــة؛  ) (تشـريعية؛ 
ومكتــ  المحــامي   ومكتــ  أمــا المظــاين  ومكتــ  المــدعي العــام  العــامالنائــ  ومكتــ    الدســتورية

( المواطنـــون الـــذين يتمتعـــون هكـــل منهـــا؛ )  ولايـــة بالمســـائل الـــتي تـــدخل في ن ـــاق يتعلـــق فيمـــا  العـــام
في المائــة مــن  0.25 هنســبت مــا المنظمــات الاجتماعيــة الــتي تحظــى بــدعمكــذلا و   بحقــوقهم السياســية

هــذه القــوانا تخضــي   139 إلى 137 نوفقــاا للمــواد مــو . في ســ ل الانتعابــات المســ لاالمــواطنا 
المتضـررين منهـا الل ـوء إلى الجمعيـة تسـ  لاعـعا  مـرتا وتنُشـر علـى ن ـاق واسـي كـي يللمناقشة 

 لسَــنِّهوفــور إقــرار مشــروو القــانون  يرُســل إلى الــرئي   ؛لــديهم مــن أســبا  وح ــا مــا الوطنيــة لعــر 
يعُـاد  فـلا  كُليـاا   علـى مشـروو القـانون عـ ا هذه الحالـة الأخـيرة  إذا كـان الا وفي  الاع ا  عليه أو

 ـوز لل معيـة أن  بـديلاا  اا نصـيقـدم الـرئي    اا جزئيـالاعـ ا  كـان وإذا    واحد عام بعد إلا النظر فيه
 إذاويتعــــا صــــدور قــــرار عــــن المحكمــــة الدســــتورية تصــــدق علــــى مشــــروو القــــانون الأصــــلي   أو تقبلــــه
 .استند اع ا  رئي  الجمهورية إلى عدم دستورية مشروو القانون ما

الجمعيـــة الوطنيـــة الجمهوريـــة أن يرســـل إلى ئي  لـــر علـــى أنـــه  ـــوز  140 ةالمـــادتـــنص   وأخـــيراا  -191
أن إجراءا ـــا  إلا  وينُظـــر فيهـــا بال ريقـــة المعتـــادة  بشـــ ن المســـائل الاقتصـــاديةعاجلـــة مشـــاريي قـــوانا 
مـــــن تـــــاريخ  اا اعتبـــــار  يومـــــاا  30 هخـــــلال أجـــــل أقصـــــارفضـــــها  أو تعـــــديلها أو إقرارهـــــاســـــريعة  ويتعـــــا 

 .استلامها
  علــــــى أن رئــــــي  3 لمــــــن الفصــــــ 141 ة  تــــــنص المــــــادةالتنفيذيــــــبالســــــل ة  يتعلــــــق فيمــــــاو  -192

المســـؤول عـــن الإدارة العامـــة. وبالإيـــافة إلى فهـــو وبالتـــاي    الجمهوريـــة هـــو رئـــي  الدولـــة والحكومـــة
  الجمهوريــــة ومكتــــ  نائــــ  رئــــي الجمهوريــــة مــــن مكتــــ  رئــــي   ةالتنفيذيــــالســــل ة تــــ لف تذلــــا  

علــــــى للقيــــــام بصــــــلاحيات الإعــــــراف سســــــات اللازمــــــة ووزارات الدولــــــة وغيرهــــــا مــــــن الهيئــــــات والمؤ 
 السياسات العامة الوطنية وتخ ي ها وتنفيذها وتقييمها.

الجمعيــة العشــرة التاليــة لتنصــي  يــام خــلال الأ  تبــدأ فــ ة ولايــة الــرئي  144 ةلمــادل اا ووفقــ -193
ـــة أربـــي ي يـــدوم لتـــوي منصـــبه الـــذاليمـــا الدســـتورية أن يـــؤدي أمامهـــا الـــرئي  ويتعـــا علـــى   الوطني
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الأسـبا  الموجبـة لإنهـاء  145 ةالمـادوتحـدد . فقـط إيـافية واحـدةلولايـة سنوات و وز إعادة انتعابه 
العـــزل مـــن المنصـــ   )ج(؛ التنحـــي ال ـــوعي ) (؛ الرئاســـية انقضـــاء مـــدة الولايـــة )أ(: ومنهـــاولايتـــه  

التعلــي عــن المنصــ  الــذي يتعــا ( هالعقلــي؛ ) أو الع ــز البــدني )د(للدســتور؛  يــنص عليــه لمــا اا وفقــ
 الولاية.إلغاء  )و(المحكمة الدستورية؛ أن تثبته 
 يلي: ما يرز من بينهاصلاحيات رئي  الجمهورية  التي  147 ةوتحدد الماد -194

القانونيـــة الأخـــر  اللـــوائ  والمعاهـــدات الدوليـــة والقـــوانا و   لدســـتورتنفيـــذ وإنفـــاذ ا )أ( 
 يمن ن اق اختصاصه؛المندرجة 
الـــتي للسياســـات المبـــاد  التوجيهيـــة الأساســـية القيـــام لـــد  توليـــه المنصـــ   بعـــر   ) ( 
 ؛سيتبعها
 التنفيذي؛لل هاز وتوجيه السياسات العامة تحديد  )ج( 
 ؛لاعتمادهاالخ ة الوطنية للتنمية على المجل  الوطني للتع يط مق س عر   )د( 
اللازمــة لتكاملهــا وتنظيمهــا وإصــدار المراســيم ة مركزيــ لا توجيــه الإدارة العامــة ب ريقــة (ه) 

 ؛وإدار ا ومراقبتها
 وإلغاء الوزارات وكيانات وهيئات التنسيق؛وتغيير إنشاء  )و( 
ـــــذ الجمعيـــــة الوطنيـــــة عـــــن أمـــــام تقـــــدم تقريـــــر ســـــنوي  )ز(  الخ ـــــة الوطنيـــــة للتنميـــــة تنفي

 والأهداف المق حة للسنة التالية؛
 ؛لاعتمادهإلى الجمعية الوطنية عامة للدولة التقدم مشروو الميزانية  )س( 
 تعيا وعزل وزراء الدولة وغيرهم من المو فا الحكوميا المعول له تعيينهم؛ )بر( 
ــــد السياســــة الخارجيــــة  وتوقيــــي المعاهــــدات الدوليــــة والتصــــديق عليهــــا وتعيــــا  )ي(  تحدي

 وعزل السفراء ورؤساء البعثات؛
وإصـــدار اللـــوائ  التنظيميـــة  القـــوانا؛صـــياغة بـــادرات تشـــريعية في عمليـــة بمالمشـــاركة  )ك( 

 اللازمة لتنفيذ القوانا؛
لشـــــروبر الـــــتي يـــــنص عليهـــــا اوفـــــق في الحـــــالات و  عـــــام اســـــتفتاءإجـــــراء الـــــدعوة إلى  )ل( 
 الدستور؛
 دعوة الجمعية الوطنية للانعقاد في دورات استثنائية؛ )م( 
 .وات المسلحة والشرطة الوطنية وتعيا كبار الضبابرالعليا للق ارسة السل ة  )ن( 
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خــلال الســنوات حــل الجمعيــة الوطنيــة مــرة واحــدة فقــط الجمهوريــة لــرئي   148 ةوتجيــز المــاد -195
الدســتورية  وذلــا تنــدرج يــمن اختصاصــا ا  لا بمهــام قيامهــا  بســب  الأولى مــن فــ ة ولايتــهثلاث الــ

 .قرارهؤيد ي بصدور حكم مسبق عن المحكمة الدستورية رهناا 
المســؤولية السياســية والمدنيــة والجنائيــة  تحملهــمعلــى  151 ةوفيمــا يخــص الــوزراء  تــنص المــاد -196

غــير المدنيــة ســؤولية عــن الم  بغــلا النظــر مهــامهمعقــود خــلال  ارســة عمــا ين زونــه مــن إجــراءات و 
ومنهـا وجـود  حـالات انعـدام الأهليـة لتـوي منصـ  الـوزير  152 ةالمـادلدولـة. وقـد حـددت لباعرة الم

 ارســة الخدمـة الفعليــة يــمن نائـ  الــرئي   والارتبــابر بعقـد مــي الدولـة  و  أو مـي الــرئي قرابــة علاقـة 
صـــــلاحيتا وزراء الدولـــــة لـــــ 154 ةالمـــــادبالإيـــــافة إلى ذلـــــا  تخـــــول . و حفـــــق النظـــــام العـــــامقـــــوات 

علـــى السياســـات مهمـــة الإعـــراف  ارســـة  )أ(القـــانون وخـــا: في الصـــلاحيات المحـــددة بالإيـــافة إلى 
 هاتالمجـــالات الـــتي يتولـــون مســـؤوليتقـــدم التقـــارير الم لوبـــة بشـــ ن  ) (؛ المتعلقـــة باختصاصـــهمالعامـــة 
 الجمعية الوطنية.إلى 
 ةمســؤولأنهــا علــى مــن الدســتور  156 ةبالمجــال  الوطنيــة للمســاواة  تــنص المــاد يتعلــق فيمــاو  -197
لحقــــوق  الدوليــــةوالصــــكوك لحقـــوق المكرســــة في الدســــتور كفالــــة الســــريان والممارســــة الكــــاملا لعـــن  

وتعمــيم وإنفــاذ ومتابعــة وتقيــيم السياســات العامــة ولهــذا الغــر  تمــارا صــلاحيات صــياغة   الإنســان
ــــةالجماعــــات وعــــؤون   المســــائل الجنســــانيةالمتعلقــــة ب  والإعاقــــة   والتواصــــل الثقــــافي والأجيــــال  الإثني

مــي كــذلا و   والإنفــاذبالرصــد   وذلــا وفقــاا للقــانون وبالتنســيق مــي الوكــالات المعنيــة البشــريتنقــل الو 
ينبغــي أن تتــ لف   157 ةلمــادل اا ووفقــســتويات. علــى جميــي المحمايــة الحقــوق المتعصصــة في يئــات اله

ومــن  الجمهوريــة.يرأســها رئــي  أن الدولــة  و  ثلــي  ثلــي المجتمــي المــدني و مــن هــذه المجــال  بالتســاوي 
الوقـــــت الـــــراهن  يوجـــــد  وفي تنُشـــــ  حـــــ  الآن. ين الضـــــروري تويـــــي  أن المجـــــال  الوطنيـــــة للمســـــاواة
 مشروو القانون قيد المناقشة في الجمعية الوطنية.

لشـعو  الأصـلية. وتتضـمن وقضـاء ا ئيةالقضـاالسـل ة من البـا  الرابـي الرابي وينظم الفصل  -198
 :ويرز يمنها  د  إقامة العدلمبا 170 إلى 167 نالمواد م

 الاستقلال الداخلي والخارجي للقضاء؛ )أ( 
 ؛ومالياا  واقتصادياا  استقلال السل ة القضائية إدارياا  ) ( 
 وحدة الاختصا  القضائي؛ )ج( 
 ؛الاستفادة المجانية من الخدمات القضائية )د( 
 المحاكمة العلنية؛ (ه) 
ـــة  ضـــوريةوالمحاكمـــة الحالشـــفوية وال كيـــز  )و(  ومبـــدأ اقتصـــار الحكـــم علـــى الوقـــائي والأدل

 ؛المعروية على المحكمة
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 ؛فوريتها وتسريعها وترعيدهاالإجراءات واتساقها وفعاليتها و تبسيط  )ز( 
 ؛المحاكمة وفق الأصول القانونية )س( 
والجــدارة المسـاواة والإنصـاف والنزاهـة والتنافسـية وفـق مبـاد  تعيـا مـو في القضـاء  )بر( 
 والحق في ال عن والمشاركة المدنية. والعلنية
المجتمعــات وتــنص علــى أن تمــارا ســل ات   الشــعو  الأصــليةقضــاء  171 ةوتتنــاول المــاد -199

داخـــل وقانونهــا الخـــا   أســـلافها إلى تقاليـــد  القضـــائية اســتناداا المهـــام والشــعو  والقوميـــات الأصــلية 
ار. وتــــنص بالإيــــافة إلى ذلــــا  علــــى أن ت بــــق يــــمان مشــــاركة المــــرأة في صــــني القــــر أقاليمهــــا  مــــي 

 دامــت مــا زعــات الداخليــة انوالإجــراءات الخاصــة مــا لتســوية المالمعــايير ســل ات الشــعو  الأصــلية 
علـى أن تـنص   أخـيراا و حقوق الإنسـان المعـ ف مـا في الصـكوك الدوليـة.  أو تتعار  مي الدستور لا

الصــادرة عــن عــاكم الشــعو  الأصــلية  للقــرارات ة تكفــل الدولــة احــ ام المؤسســات والســل ات العامــ
 .القرارات للرقابة الدستوريةهذه  ه يتعا إخضاوأنمي 

 يلي: ما التي تشمل  مباد  السل ة القضائية 176 إلى 172 نوتحدد المواد م -200
 إقامة العدل وفقاا للدستور والصكوك الدولية لحقوق الإنسان والقانون؛ )أ( 
 الواجبة؛ العنايةبذل  ) ( 
مخالفـــــة  أو العدالـــــةإنكـــــار  أو الإخـــــال أو مســـــؤولية القضـــــاة عـــــن حـــــالات التـــــ خير )ج( 
 القانون؛
 في الإجراءات الإدارية؛القضائي ال عن  )د( 
 ؛لمهنة المحاماة اءالقضعدم جواز  ارسة مو في  (ه) 
 بالأطفال والمراهقا؛ يتعلق فيماالتعصص في إقامة العدل  )و( 
 على أساا المنافسة والجدارة. ءمو في القضاتعيا  )ز( 
علــــــى أن تتشــــــكل الســــــل ة القضــــــائية مــــــن هيئــــــات قضــــــائية وإداريــــــة  177 ةوتــــــنص المــــــاد -201

عكمـــة  )أ(: في الهيئـــات التاليـــةالهيئـــات القضـــائية  178 ةالمـــادوهكـــذا  تحـــدد ومســـتقلة. ومســـاعدة 
 القضــائية والمحــاكم المنشـــ ة بموجــ  القـــانون؛الهيئـــات  )ج(؛ المقاطعــاتعـــاكم  ) (العــدل الوطنيــة؛ 

ــــــر و  ؛عــــــاكم الصــــــل  )د( ــــــة والتنظــــــيم و ة ر الإداهيئــــــة الــــــ  القضــــــاء مــــــن جهــــــة أخــــــر   يعت الرقاب
ــــرة والانضــــبابر؛ وتعتــــر  ــــة المــــزادات والمســــؤولون القضــــائيون عــــن التوثيــــق دائ  ؛مســــاعدةهيئــــات العلني

 .تانمستقل تانئمكت  أما المظاين ومكت  المدعي العام فهما هي أما
 ل  القضاء الصلاحيات التالية:لمج 181 ةوتخول الماد -202

 وتنفيذ السياسات الرامية إلى تحسا النظام القضائي وتحديثه؛تحديد  )أ( 
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 ؛ئيةالقضاميزانية السل ة مشروو  واعتماداستعرا   ) ( 
وكــذلا عمليــات   ئيةالقضــاالســل ة مــو في بــاقي القضــاة و انتقــاء  اتتوجيــه عمليــ )ج( 

 من خلال إجراءات عامة وقرارات معللة؛تقييم أدائهم وترقيتهم ومعاقبتهم 
وإدارة معاهـــد وإيـــفاء ال ـــابي المهـــني عليهـــا مـــن خـــلال تنظـــيم القضـــاء إدارة مهنـــة  )د( 
 ؛والتعليم التدري 
 .السل ة القضائية وفعاليتهايمان عفافية  (ه) 
 لمحكمــــة العــــدل الوطنيــــةأن الولايــــة القضــــائية علــــى  182 ةنص المــــادمــــن جهــــة أخــــر   تــــو  -203

مــــوزعا علــــى دوائــــر  قايــــياا واحــــد وعشــــرين تتشــــكل مــــن و مقرهــــا في كيتــــو  و   تشــــمل البلــــد ب ســــره
غــير قابلــة للت ديـد  علــى أن يــتم تغيـير ثلــت أعضــائها كــل   تسـي ســنوات تهمولايــوتــدوم متعصصـة 

الـذي يمثـل السـل ة القضـائية  رئـي  المحكمـة  تنص هذه المـادة علـى أن ينُتعـ   كما  ثلاث سنوات.
يكـــون مــن بـــا قضــاة المحكمـــة الوطنيــة  ويشـــغل منصــبه لمـــدة ثــلاث ســـنوات. وتــنص أيضـــاا علــى أن 

 .القضاة الدائماسري على يي ذالالنظام لنف  يخضعون قضاة مناوبون هناك 
الوطنيـــــة  يكـــــون المرعـــــ  لمنصـــــ  قـــــا  في المحكمـــــةأن يـــــرورة علـــــى  183 ةوتـــــنص المـــــاد -204

في القـانون معـ ف مـا جامعيـة علـى عـهادة  وحاصـلاا بحقوقـه السياسـية   اا ومتمتعـالجنسـية  إكوادوري 
 لمــدة قــانونأســتاذ  أو قــا  أو عــامداخــل البلــد وأن يكــون قــد زاول  بنزاهــة واســتقامة  مهنــة  قانونــاا 

يســـتند إلى امتحـــان تنافســـي مـــن خـــلال الـــ  القضـــاء القضـــاة ويعـــا ســـنوات. عشـــر تقـــل عـــن  لا
 .الرجل والمرأةالمساواة با يرورة يمان ل عن والرقابة الاجتماعية  مي ويخضي ل  الجدارة
الصــلاحيات عــن بصــرف النظــر التاليـة  الصــلاحيات لمحكمــة الوطنيــة ل 184 ةوتخـول المــاد -205

القـانون؛ يـنص عليـه   ـا هـاوال عـن وغير النظر في طلبـات الاسـتئناف  )أ(المعولة لها بموج  القانون: 
تكــرر فيهــا نفــ  الــرأي ثــلاث مــرات؛ الأحكــام الــتي ويــي نظــام للســوابق القضــائية يســتند إلى  ) (
تقــــدم  )د(النظــــر في القضــــايا المرفوعــــة يــــد المــــو فا العمــــوميا الــــذين يتمتعــــون بالحصــــانة؛  )ج(

علـى أن  185 ة  تـنص المـادانيـةالصـلاحية الثإقامـة العـدل. وفيمـا يخـص نظـام مشاريي قوانا تتعلـق ب
المتعصصــة مــن أحكــام تكــرر فيهــا نفــ  الــرأي ثــلاث مــرات بشــ ن نفــ  المحــاكم  هصــدر ت مــا يُحــال

. وإذا أقُــر يومــاا  60 نفي غضــو بشــ نها  اا كــي تناقشــها وتتعــذ قــرار لالوطنيــة المحكمــة هيئــة إلى  المســ لة
 .اا ملزم اا قضائي اا اجتهادالرأي المعيار  يصب  

مقاطعـة وعلـى أن في كـل إنشـائها علـى  186 ة  تـنص المـادالمقاطعـاتبمحـاكم  يتعلق فيماو  -206
قـــد ســـبق لهــــؤلاء أن يكـــون وتـــنص علـــى . للنظـــر في القضـــاياالعـــدد الـــلازم مـــن القضـــاة تتـــ لف مـــن 

تـوزيعهم علــى  ـري    وأنعملــوا أسـاتذة في الجامعـات أو المحامـاة أو القضـاءأن مارسـوا مهنـة  ةقضـاال
الـــ  يحـــدد  المحكمـــة الوطنيـــة. وتـــنص أيضـــاا علـــى أنفي اـــالات  اثلـــة لمجـــالات متعصصـــة عـــاكم 

يكــون حتياجــات الســكان  مــي يــرورة أن لا اا وفقــ  اللازمــةوالهيئــات القضــائية القضــاء عــدد المحــاكم 
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في  أو  متعصـــص في عـــؤون الأســـرة والأطفـــال والمـــراهقاعلـــى الأقـــل في كـــل كـــانتون قـــا  واحـــد 
تــوافر المنــاطق المحليــة الــتي توجــد مــا الجــا ا  وفقــاا لاحتياجــات الســكان  ويــرورة ا المــراهقعــؤون 

 .الس ناءتعُ  بحقوق واحدة على الأقل عكمة   على كز لإعادة الت هيل الاجتماعيا مر 
القـــــوات المســـــلحة أفـــــراد أن يحـــــاكم علـــــى  188 ة  تـــــنص المـــــادةلوحـــــدة القضـــــائيل ويـــــماناا  -207

المعالفــات الموجبــة لاتخــاذ إجــراءات ت ديبيــة علــى أن تخضــي ام المحــاكم العاديــة  و والشــرطة الوطنيــة أمــ
يـــنظم القـــانون حـــالات ولأســـبا  التسلســـل الهرمـــي والمســـؤولية الإداريـــة    الإجرائيـــة الخاصـــةلمعاييرهـــا 

 .الاختصا  القضائي
وهكــذا تبـــا أن . أمـــا المظــاينالمســـائل المتعلقــة بمكتــ   193 إلى 191 نوتتنــاول المــواد مــ -208
ـــــــ  حـــــــالتهم الاقتصـــــــادية أو ول يـــــــعفهميحـــــــلأعـــــــعا  الـــــــذين ايـــــــمان وصـــــــول ه يتمثـــــــل في هدف
  إلى القضــــاء علــــى  ــــو كامــــل الثقافيــــة دون الاســــتعانة بمحــــام لحمايــــة حقــــوقهم أو الاجتماعيــــة أو

اجعـة ملائمـة ونوتقنيـة خـدمات قانونيـة أمـا المظـاين   يقـدم مكتـ  للمعـايير المـذكورة اا ووفقـ. ومتساو
في جميـــي المجـــالات بشـــ ن حقـــوقهم القانونيـــة لاعـــعا  المشـــورة المســـاعدة و ويقـــدم  واانيـــة وفعالـــة 

 ايالمــــداري و تتمتــــي بالاســــتقلال الإهيئــــة أمــــا المظــــاين مكتــــ  وبالتــــاي  ف. وأمــــام جميــــي المؤسســــات
دعي العــام. المتاحــة لمكتــ  المــلتلــا مــوارد بشــرية وماديــة و ــروف عمــل  اثلــة ولــديها   والاقتصــادي

 العلــوم القانونيــة في الجامعــات أو القــانون أو وتــنص هــذه المــواد أيضــاا علــى أن تـُـنظِّم كليــات التشــريي
 المحدود والفئات ذات الأولوية.الدخل ذوي اععا  ل اا والمشورة اانخدمات الدفاو  باستمرار
تتمتــي ة  مركزيــ لا هيئـةيعتــر  هعلـى أنــ 194 ةبمكتـ  المــدعي العــام  تـنص المــاد يتعلــق فيمـاو  -209

مـــن و ثلهــا القـــانوني. و هــو أعلـــى ســـل ا ا المـــدعي العـــام و   بالاســتقلال الإداري والمـــاي والاقتصــادي
أحــــد بنــــاء علــــى طلــــ   أو منصــــبهالمكتــــ  بحكــــم  يقــــومعلــــى أن  195 ةتــــنص المــــادجهــــة أخــــر   

وبتقـــدم الـــدعو  العامـــة   لمحاكمـــة والتحقيقـــات الجنائيـــةالســـابقة لالتحقيقـــات بـــ جراء   الأطـــراف
مــي إيــلاء اهتمــام خــا   الجنائيــة  وت بيــق الحــد الأد  مــن العقوبــاتلمبــاد  الســل ة التقديريــة  اا وفقــ

ــــوافر عناصــــر الإثبــــات يوجــــهأن للمصــــلحة العامــــة وحقــــوق الضــــحايا. و  ــــاة    في حالــــة ت ــــتهم لل ن ال
 الجنائية.المحاكمة راءات إجويدعم الا ام ب دلة خلال  ة المعتصالمحكمة أمام المزعوما 

أن يقــوم مكتــ  المــدعي العــام بتنظــيم وإدارة علــى المــذكورة نص المــادة تــداء هــذه المهــام  ولأ -210
عققــــا الأدلــــة الجنائيــــة  يتــــ لف مــــن م و وال ــــ  الشــــرعي وعلــــللتحقيــــق  متعصــــص عــــامل و نظــــام 

الضــحايا والشــهود المشــاركا في لحمايــة ومســاعدة عــن نظــام  فضــلاا  ؛مـدنيا وعققــا تــابعا للشــرطة
بنظـــام  يتعلـــق فيمـــاو وكـــذلا الواجبـــات الأخـــر  المنصـــو  عليهـــا في القـــانون.   الإجـــراءات الجنائيـــة

أن يعمـــل المكتـــ  ه  ـــ  علـــى علـــى أنـــمـــن الدســـتور  198 ةنص المـــادتـــحمايـــة الضـــحايا والشـــهود  
مشــاركة تنســيق عــن    فضــلاا هفــأهداذات الصــلة بمصــاأ هــذا النظــام و العامــة مــي الكيانــات تنســيق الب

  الوصــــولإمكانيــــة مبــــاد  النظــــام راعــــي يمنظمــــات المجتمــــي المــــدني. وتــــنص المــــادة أيضــــاا علــــى أن 
 والفعالية والكفاءة.   والسل ة التقديرية والمسؤولية والتكامل
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  مــن البــا  الرابــي 5 لفي الفصــالــواردة   الشــفافية والرقابــة الاجتماعيــةبســل ة  يتعلــق فيمــاو  -211
كيانـــــات وهيئـــــات الق ـــــاو العـــــام تعـــــزز هـــــذه الســـــل ة وتحفـــــز مراقبـــــة  علـــــى أن  204 ةنص المـــــادتـــــ

أنشــ ة يزاولــون  أو خــدمات يقــدمونالاعتبــاريا في الق ــاو الخــا  الــذين  أو والأعــعا  ال بيعيــا
ولهـــذا  وإنصـــاف؛بمســـؤولية وعـــفافية  اأنشـــ ته ءمـــن أجـــل المصـــلحة العامـــة  وذلـــا للتحقـــق مـــن أدا

الحقــــوق وتحمــــي  ارســــة   االشــــفافية والرقابــــة الاجتماعيــــة مشــــاركة المــــواطنســــل ة شــــ ي ت  الغــــر 
مــن هــذه الســل ة تــ لف تهــذا الصــدد  تــنص المــادة علــى أن  وفي كافحــه.تالفســاد و  وإعمالهــا وتمنــي

المجلــ  المعــني بمشــاركة المــواطنا والرقابــة الاجتماعيــة  ومكتــ  أمــا المظــاين  ومكتــ  المراقــ  المــاي 
وماليتهــا   ــابالاســتقلال في إدار تتمتــي و اعتباريــة ععصــية وهــي كيانــات ذات ؛ هيئــات الرقابــةعــام و ال

 التنظيمية. اوعؤونهوميزانيها 
الشـــفافية والرقابـــة الاجتماعيـــة ســـل ة  ثلـــي أن ولايــة علـــى بصـــفة عامـــة  205 ةوتــنص المـــاد -212
لة مــن قبــل الجمعيــة الوطنيــة. لاختصــا  المحكمــة الوطنيــة وللمســاء نو عضــيخخمــ  ســنوات  و تــدوم 

يكــون مــن يشــغلون المناصــ  العليــا في هــذه الســل ة مــن وبالإيــافة إلى ذلــا  تــنص المــادة علــى أن 
علـــى أســـاا الجـــدارة عـــن طريـــق أن  ـــري تعييـــنهم بحقـــوقهم السياســـية و  ونتمتعـــة ويإكوادوريـــجنســـية 

 فيها حق ال عن.كفل ويُ  دنيةالملرقابة لإطار إجراءات ترع  تخضي  وفي  امتحان تنافسي عام
الكيانـــات المكونـــة لســـل ة أعضـــاء يشـــكل علـــى أن  206 ةتـــنص المـــادمـــن جهـــة أخـــر   و  -213

الهيئـة هـذه صـلاحيات تتمثـل كـل سـنة. و   هارئيسـللتنسـيق ينُتعـ  الشفافية والرقابـة الاجتماعيـة هيئـة 
 :فيما يلي
المســاءلة  وتعزيــز مشــاركة و والرقابــة السياســات العامــة الــتي تتعلــق بالشــفافية  ةغياصــ )أ( 

 المواطنا ومني الفساد ومكافحته؛
 ها؛يتدون تقويلا استقلالالكيانات المكونة لهذه السل ة عمل  ةنسيق خ ت  () 
 الخ ة الوطنية لمكافحة الفساد؛ ةغيانسيق صت ج() 
إصــــــلاحات قانونيــــــة في اــــــالات جــــــراء قــــــدم مق حــــــات إلى الجمعيــــــة الوطنيــــــة لإت د() 

 اختصاصها؛
 مهامها.المتعلقة بتنفيذ تقدم تقرير سنوي إلى الجمعية الوطنية عن الأنش ة  ()ه 
  يكمـن الغـر  مـن المجلـ  المعـني بمشـاركة المـواطنا والرقابـة الاجتماعيـة 207 ةلمادل اا ووفق -214

عمليــة إنشــاء  ليــات الرقابــة الاجتماعيــة حفــز في تعزيــز وتشــ يي  ارســة حقــوق المشــاركة مــن خــلال 
بالصـــاأ العـــام  وتعيـــا الســـل ات المعتصـــة وفقـــاا للدســـتور والقـــانون. المتعلقـــة بالمســـائل  يتعلـــق فيمـــا

المـــادة أيضــاا علـــى أن يتــ لف المجلـــ  مــن ســبعة أعضـــاء كــاملي العضـــوية وســبعة أعضـــاء هــذه  وتــنص
الممثــــل القــــانوني للم لــــ  ليصــــب    مــــن بــــا الأعضــــاء كــــاملي العضــــوية منــــاوبا  ينتعبــــون رئيســــاا 

المرعــحا الــذين ذه المــادة  ينُتعــ  الأعضــاء مــن بــا لهــ اا ووفقــويشــغل منصــبه لمــدة ســنتا ونصــف. 
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هـذه العمليـة مـن خـلال المجلـ  الانتعـابي الـوطني ويـنظم   ونالمواطنـو المنظمات الاجتماعيـة تق حهم 
فيهـا كفـل ويُ  دنيـةالملرقابـة لرعـ  تخضـي إطـار إجـراءات تَ  وفي  لى الجدارةإيرتكز  عام امتحان تنافسي
المجلــــ  المعــــني بمشــــاركة المــــواطنا والرقابــــة . ومــــن الضــــروري تويــــي  أنــــه جــــر  تشــــكيل حـــق ال عــــن
مــن ســبعة أعضــاء اختــيروا يــمن قائمــة بحســ  الأولويــة  وأن الأعضــاء المنــاوبا اختــيروا  الاجتماعيــة

 يمن نف  القائمة التي تراعي أولوية ال تي .
 يلي: ما   يمن جملة أمور صلاحيات المجل  وواجباتهتشمل   208 ةلمادل اا ووفق -215

التـــدري  علـــى وتعزيـــز عمليـــات المشـــاورات العامـــة وحفـــز تعزيـــز مشـــاركة المـــواطنا  )أ( 
 المواطنة والقيم والشفافية ومكافحة الفساد؛

 الق او العام؛وكيانات إنشاء  ليات لمساءلة مؤسسات  ) ( 
الــتي تــؤثر علــى مشــاركة  أوجــه التقصــير أو الأفعــالالمتعلقــة بلتحقيــق في الشــكاو  ا )ج( 
 تؤدي إلى الفساد؛ أو االمواطن

دليـــل علـــى المســـؤولية  وتقـــدم التوصـــيات اللازمـــة وجـــود نشـــر التقـــارير الـــتي تحـــدد  )د( 
 الإجراءات القانونية المناسبة؛وحفز 

 لتحقيقات؛على إثر االتصرف ك رف في الإجراءات في القضايا المرفوعة  (ه) 
 حكــوميكيــان المحاكمــات مــن أي   أو طلــ  المعلومــات اللازمــة لإجــراء التحقيقــات )و( 

 ؛مو ف بمؤسسات الدولة أو
الـــتي قائمـــة هيئـــات الرقابـــة يـــمن الكتـــ  النائـــ  العـــام و تعيـــا الســـل ات العليـــا لم )ز( 
 رئي  الجمهورية؛يق حها 
الشــــع  ومكتــــ  كتــــ  أمــــا المظــــاين ومكتــــ  عــــامي الســــل ات العليــــا لمتعيــــا  )س( 

 ذات الصلة؛والمراقبة انتهاء عملية ال عن  بعدالمدعي العام ومكت  المراق  الماي العام  
بعــد   والــ  القضــاء اتتعيــا أعضــاء المجلــ  الانتعــابي الــوطني وعكمــة الانتعابــ بر() 

 ذات الصلة.الاختيار اكتمال عملية 
مراقبــة هيئــة تقنيــة مســؤولة عــن  211 ةالمــاد هتعتــر كتــ  المراقــ  المــاي العــام  بم يتعلــق فيمــاو  -216

ـــة  ـــة وتحقيـــق أهـــداف اســـتعدام مـــوارد الدول الخاصـــة الـــتي تتلقـــى والهيئـــات الاعتباريـــة مؤسســـات الدول
الإداريـــة  نظـــام الرقابـــة إدارة )أ(: 212 ةالمنصـــو  عليهـــا في المـــادمهامـــه التمويـــل العـــام. وفيمـــا يلـــي 
الق ـاو لكيانـات والمراقبـة الداخليـة   لحسـاباتلاخليـة والخارجيـة راجعة الدالذي يت لف من هيئات الم

تحديــد المســؤولية الإداريــة والمدنيــة عــن  ) (مــن الدولــة؛  الخاصــة الــتي تتلقــى تمــويلاا الكيانــات  أو العــام
ويــــي  )ج(الـــتي تخضـــي لرقابتـــه؛ والإجـــراءات التقصـــير والأدلـــة علـــى المســـؤولية الجنائيـــة في المجـــالات 
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المشــورة للهيئــات والكيانــات التابعــة للدولــة عنــدما يُ لــ  إســداء  )د(؛ مهامــهاصــة بــ داء الخقواعــد ال
 ذلا.منه 
تضــ لي بــه  مــا لهــا صــلاحية مراقبــةهيئــات تقنيــة  هيئــات الرقابــةتعتــر   213 ةللمــاد اا ووفقــ -217

خـدمات  ومراجعـة حســابا ا ومـن  الكيانـات العامـة والخاصـة مـن أنشـ ة اقتصـادية واجتماعيـة وبيئيـة
ولــذلا   ــوز لهـــا   الصــاأ العــام  ــاومراعاللنظــام القـــانوني  الضــمان امتثالهــورصــدها والتــدخل فيهــا 

 .ب ل  من المواطنا أو منصبهاالتصرف بحكم 
بمكتـــــ  أمـــــا المســـــائل المتعلقـــــة  216 إلى 214 نالمـــــواد مـــــبالإيـــــافة إلى ذلـــــا  تتنـــــاول و  -218

البلــد  تهــاولايخايــعة للقــانون العــام تشــمل هيئــة    علــى وجــه التحديــد المكتــ  هــذاالمظــاين. ويعتــر 
باللامركزيــة   اويتســم هيكلهــ  المــايالإداري و   وتتمتــي بالاســتقلال اعتباريــةععصــية ذات و ب كملــه  

حمايـــة وصـــون حقـــوق وتتمثـــل مهمـــة المكتـــ  في في الخـــارج. كـــذلا و  مقاطعـــةمنـــدوبون في كـــل  اولهـــ
 الدفاو عن حقوق الإكوادوريا في الخارج.بالإيافة إلى   سكان إكوادور

 ما يلي:وتتمثل صلاحياته في -219
  والمثــول أمــام بــدعم دعــاو  الحمايــة  مــاطــرف ب لــ  مــن  أو منصــبهالقيــام بحكــم  )أ( 

  وعـــدم القضـــاء  والحصـــول علـــى المعلومـــات المتاحـــة للعمـــوم وعلـــى البيانـــات المتعلقـــة بـــ مر الإحضـــار
عــــدم  أو الخاصـــة أو تـــدني جــــودة الخـــدمات العامــــةســــب  بوم ـــالبهم  دعـــاو  المــــواطناو  الامتثـــال 
 ؛مشروعيتها
وطلــ  المحاكمــة وإيقــاو حمايــة الحقــوق  إلزاميــة وفوريــة التنفيــذ في اــال اتخــاذ تــدابير  ) ( 

 السل ة المعتصة في حالات عدم الامتثال؛العقوبات من 
ـــــق  )ج(   نو الأعـــــعا  ال بيعيـــــمـــــا يقـــــوم بـــــه فيفي ن ـــــاق اختصاصـــــه    والبـــــتالتحقي

 ؛أوجه تقصير أو أفعالمن   ن الذين يقدمون خدمات عامةو الاعتباري أو
ومنـــي أي عـــكل مـــن وتعزيزهـــا  مراقبـــة الإجـــراءات القانونيـــة الواجبـــة  ارســـة مهمـــة  )د( 

 وقفه على الفور.و المهينة  أو اللاإنسانية أو المعاملة القاسية أو أعكال التعذي 
  إلى الآليــة الوطنيــة لمنــي 2012 عـام وتجـدر الإعــارة إلى أن مكتــ  أمـا المظــاين تحــول  منــذ -220

التعــذي  الــتي تحظــى بصــفتها تلــا بــاع اف الأمــم المتحــدة. وتقتضــي هــذه المســؤولية اعتمــاد إجــراء 
للتحقـق مـن أداء مهامهـا  ومـن سـ لات  اا دائم لرصد جميي مراكز الاحت از وزيار ـا  مصـممو تحديـد

المحت ــــزين ولتحديـــــد المعالفــــات المحتملـــــة  وهــــو الإجـــــراء الــــذي يوصـــــي بــــه  علـــــى وجــــه التحديـــــد  
 المعاملــــة القاســــية أو مناهضــــة التعــــذي  وغــــيره مــــن يــــرو  العقوبــــةالروتوكــــول الاختيــــاري لاتفاقيــــة 

 .المهينة أو اللاإنسانية أو
تكفـل هــذه  تــنص علـى أن الـتي 217 ةفي المـاد يـةالانتعابالسـادا الســل ة ويتنـاول الفصـل  -221

المتعلقـــة الحقـــوق كـــذلا و الـــتي يعـــر  عنهـــا مـــن خـــلال التصـــويت  قـــوق السياســـية الح ارســـة  الســـل ة
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مـــــن المجلـــــ  الانتعـــــابي الـــــوطني وعكمـــــة الســـــل ة  هتـــــ لف هـــــذتبـــــالتنظيم السياســـــي للمـــــواطنا. و 
  وولايــة قضــائية امــخاصــة اعتباريــة  ةععصــيوهــي ذات   ا في كيتــويوجــد مقرخــاللــذين   اتالانتعابــ
تنظيمـــي. وتـــنص المـــادة أيضـــاا علـــى أن الاي و المـــداري و الإســـتقلال الابتتمتـــي و   الـــوطنيالصـــعيد علـــى 
الثقــافي والمســاواة والتفاعــل والشــفافية والإنصــاف العلنيــة المجلــ  والمحكمــة لمبــاد  الاســتقلالية و يخضــي 

 با الجنسا والنزاهة.
المجل  الانتعــابي الــوطني. وتنصــان علــى المســائل المتعلقــة بــ 219و 218 نوتتضــمن المادتــا -222
لمــدة يمارســون مهـامهم مــن خمسـة أعضــاء كـاملي العضــوية وخمسـة أعضــاء منـاوبا  يتـ لف المجلـ  أن 

وينُتعـ  الـرئي  مـن بـا الأعضـاء    كـل ثـلاث سـنوات  ست سنوات  وتُجـدد عضـوية المجلـ  جزئيـاا 
ويُشــــ بر في مــــن منصـــبه لمــــدة ثــــلاث ســـنوات. يشــــغل و  يــــةتعابالانللســـل ة القــــانوني ويكـــون الممثــــلَ 
 قوق السياسية.الحب اا ومتمتع ةإكوادوريأن يكون من جنسية المجل  ي ع  لعضوية 

  بالصــلاحيات المهــام المســندة إليــه بموجــ  القــانونويتمتــي المجلــ  الانتعــابي  بالإيــافة إلى  -223
 التالية:

 ويمان عفافيتها؛ تهاومراقبار ا العمليات الانتعابية وإدتنظيم  )أ( 
وتنصــي  المنتعَبــا وإعــلان النتــائا   وفــرز الأصــوات  جــراء الانتعابــاتالــدعوة لإ ) ( 
 ؛الفائزين
 تعيا أعضاء الهيئات الانتعابية اللامركزية؛ )ج( 
الهيئــــات الحســــابات المقدمــــة مــــن والنظــــر في   الانتعابيــــةوالنفقــــات مراقبــــة الدعايــــة  )د( 
 ؛البت فيهاوالمرعحا و السياسية 
 السياسية؛للمنظمات الداخلية العمليات الانتعابية يمان عفافية وعرعية  (ه) 
 اق اس مشاريي القوانا يمن االات اختصاصه؛ )و( 
عمليــــات السياســــية واالســــها والتحقــــق مــــن دائــــم للمنظمــــات الاحتفــــاظ بســــ ل  )ز( 
 التس يل؛
 ؛وأنظمتها الأساسية لوائحهابانون و لقباالسياسية تقيد الهيئات يمان  )س( 
تمويــل الدولــة للحمــلات الانتعابيــة والصــندوق الخــا  بتمويــل ومراقبــة تنفيــذ وإدارة  )بر( 
 السياسية؛ الهيئات

الإداريـــــة المتعلقـــــة بـــــالقرارات الصـــــادرة عـــــن  والم البـــــات النظـــــر والبـــــت في ال عـــــون )ي( 
 وفر  العقوبات المناسبة؛العمليات الانتعابية الهيئات اللامركزية خلال 

 .  يمن جملة أمورالخارج وفي داخل البلدتنظيم وويي الس ل الانتعابي  )ك( 
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مـــن الدســـتور  مـــن خمســـة أعضـــاء كـــاملي  220 ةلمـــادل اا وفقـــ ات وتتـــ لف عكمـــة الانتعابـــ -224
أعضــاؤها ت ــدد يلمــدة ســت ســنوات  علــى أن يمارســون مهــامهم العضــوية وخمســة أعضــاء منــاوبا  

  الـــتي تســـري علـــى قضـــاة المحكمـــة الوطنيـــة هاهـــي نفســالعضـــوية كـــل ثـــلاث ســـنوات. وعـــروبر   جزئيــاا 
  221 ةالمـــادوتحـــدد مـــن بـــا أعضـــائها لفـــ ة ثـــلاث ســـنوات.  اتوينُتعـــ  رئـــي  عكمـــة الانتعابـــ

النظــر والبــت في ال عــون الانتعابيــة يــد إجــراءات  )أ(: يلــي مــا القانونيــة بالإيــافة إلى الصــلاحيات 
بالهيئـــــات المتعلقـــــة المنازعـــــات في قضـــــايا كـــــذلا لـــــ  الانتعـــــابي الـــــوطني والهيئـــــات اللامركزيـــــة  و المج

والنفقــات بالتمويــل والدعايــة المتعلقــة عــدم الامتثــال للقواعــد عقوبــات بشــ ن فــر   ) (السياســية؛ 
ميزانيتهــــا تحديــــد تنظيمهــــا وويــــي  )ج(للقواعــــد الانتعابيــــة؛ انتهاكــــات وغــــير ذلــــا مــــن  يــــةالانتعاب

لتنفيـــذ  وتشـــكل ســـوابق قضـــائية في وفوريـــة االمحكمـــة وقرارا ـــا نهائيـــة هـــذه وتنفيـــذها. وتعتـــر أحكـــام 
 الانتعابات.

يــرز علــى معــايير مشــ كة للرقابــة السياســية والاجتماعيــة   224 إلى 222 نوتــنص المــواد مــ -225
ــــــة المســــــاءلة السياســــــية لأ منهــــــا ــــــ  والمحكمــــــة كــــــل مــــــن عضــــــاء  إمكاني الوفــــــاء بمهــــــامهم لعــــــدم المجل

السياســــية  للهيئــــات كفــــلللرقابــــة الاجتماعيــــة  بحيــــت يُ الهيئــــات الانتعابيــــة وإخضــــاو مســــؤوليا م؛ و 
الدعايــة الانتعابيــة؛ وتعيــا أعضــاء المجلــ  كــذلا والمرعــحا ســل ة مراقبــة ورصــد العمــل الانتعــابي و 

احكــام المشــار إليهــا ل اا وفقــ  عيــةالمجلــ  المعــني بمشــاركة المــواطنا والرقابــة الاجتماقِبــل والمحكمــة مــن 
 . نفاا 

كـذلا نظـام الاختصاصـات  و   الخاصـةوالـنظم اللامركزيـة بالحكومـات المسـتقلة  يتعلـق فيمـاو  -226
  240 إلى 238 نلمـــواد مـــل اا وفقـــ هالمحـــددة في البـــا  الخـــام  مـــن الدســـتور  ينبغـــي الإعـــارة إلى أنـــ

بــــــاد  وتخضــــــي لماللامركزيــــــة بالاســــــتقلال السياســــــي والإداري والمــــــاي  الحكومــــــات المســــــتقلة تمتــــــي ت
أن نص أيضــاا علــى تــوالمســاواة بــا الأقــاليم والتكامــل ومشــاركة المــواطنا. و وتفريــي الســل ة التضــامن 
ــــوطنيالالقــــانون ذي الصــــلة يحــــدد  ــــاا للاختصاصــــات نظــــام ال ــــذي يكــــون إلزامي ــــدرجاا    ال   ويحــــدد ومت

 اا المـــذكورة  نفـــالتفــاوت بـــا الأقـــاليم في عمليـــة التنميــة. وتحـــدد المـــواد أوجـــه موازنـــة سياســات و ليـــات 
المجــــــــال  البلديــــــــة؛  ) (الريفيــــــــة؛ الــــــــدوائر اــــــــال   )أ(اللامركزيــــــــة التاليــــــــة: الحكومــــــــات المســــــــتقلة 

( المجــال  الإقليميــة. وبالإيــافة إلى ذلــا  تــنص ه؛ )لمقاطعــاتاــال  ا )د(المجــال  الحضــرية؛  )ج(
والكانتونــات  لمقاطعــاتواالحضــرية دوائر في الأقــاليم والــ اللامركزيــةأن الحكومــات المســتقلة  المــواد علــى

)انظــــــر  .الإقليميــــــةقضــــــائية ال اا وولايا ــــــا اختصاصــــــيــــــمن ن ــــــاق تشــــــريعية تتمتــــــي بصــــــلاحيات 
وتنظيمهـــا للحكومـــات المـــذكورة الولايـــة القضـــائية   المرفـــق  الـــذي يبـــا بالتفصـــيل ن ـــاق 26 لالجـــدو 
 واختصاصا ا(.سي المؤس
مــن المعلومــات  اا   فقــد جــر  الحصــول عليهــا ان لاقــؤعــرات النظــام السياســيبم يتعلــق فيمــاو  -227

  وهــــي المؤسســــة الــــتي أفــــادت بــــ ن عــــدد النســــاء المجلــــ  الانتعــــابي الــــوطنيالعامـــة المتاحــــة مــــن قِبــــل 
لجمهوريــة الاختيــار رئــي    2013 رعــبابر/فراي 17 الناخبــات خــلال الانتعابــات الــتي أُجريــت في

 .اا ناخب 11 675 441 لمن أص 5 848 128 غه  بلونائب
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 2013 لعات اتالنتخانتوزي  سجل   

 

 مكات  الاق او الإناث الذكور الناخبون
مكاتــــــــ  الاقــــــــ او 
 المعصصة للذكور

مكاتــــــــ  الاقــــــــ او 
 المعصصة للإناث

      441 675 11 313 827 5 128 848 5 451 40 200 20 251 20 
 

 المجل  الانتعابي الوطني. المصدر:
  

 الإطار العات لحماية وتعزيز حقوق الإنسان -خامساً  
 

جـــــــاء في إعـــــــلان كيتـــــــو للاســـــــتقلال  الـــــــذي أرســـــــى الأســـــــ  لويـــــــي اســـــــ اتي ية وطنيـــــــة  -228
  للاســــتقلال  أن الهــــدف الــــذي تصــــبو إليــــه الدولــــة هــــو يــــمان حريــــة ســــكانها. ومــــن هــــذا المن لــــق

معــايير الميثـــاق و الدســتور   المعنيــا بويــيشــرعاهَــما الم كــان  1979 رمنــذ صــدور دســتو ســيما  ولا
القــوانا صــياغة الإجــراءات الـتي تتعــذها الدولــة وتوجـه ترتكـز إليهــا ويـي عــرعة حقــوق  الأعظـم هــو
 اا اع افــ  أنــهعلــى في ديباجتــه    علــى وجــه التحديــد  2008 عــام دســتورويــنص العامــة.  ةوالسياســ

 عــكل )أ(يلــي:  مــا تقــرر إنشــاءالهيمنــة  أعــكال  اث الكفــاس الاجتمــاعي مــن أجــل التحــرر مــن بــ
تحقيــق مــن أجــل في إطــار التنــوو والتنــاغم مــي ال بيعــة    المجتمــيالتعــايك داخــل جديــد مــن أعــكال 

بلـــد ديمقراطــــي  )ج(؛ بجميـــي أبعادهـــا اتمـــي يحـــ م كرامـــة الأفـــراد والجماعـــات ) ( العـــيك الكـــرم؛
  يـــمن الســـلام والتضـــامن مـــي جميـــي عـــعو  العـــاينتحقيـــق م بالانـــدماج في أمريكـــا اللاتينيـــة  وبملتـــز 

 .إعلانات ت سيسية أخر 
مــــن الدســــتور علــــى أن الدولــــة تتحمــــل الواجبــــات  3 ةنص المــــادتــــالقــــرارات  لهــــذه  وامتثــــالاا  -229

 الرئيسية التالية:
ـــــالحقوق المعـــــ ف مـــــا في الدســـــ )أ(  ـــــي الفعلـــــي ب تور والصـــــكوك الدوليـــــة  يـــــمان التمت
 الحق في الصحة والتعليم والأمن والغذاء والضمان الاجتماعي والمياه؛وصاصة 
 الوحدة الوطنية في إطار التنوو؛ تعزيز ) ( 
ويــــي خ ــــة للتنميــــة الوطنيــــة بغيــــة القضــــاء علــــى الفقــــر وتعزيــــز التنميــــة المســــتدامة  )ج( 

 ؛عادلاا  توزيعاا الكرم عيك الوإعادة توزيي الموارد والثروات اللازمة لتحقيق 
دعـــم مــن خــلال  ســائر أرجـــاء الإقلــيم الــوطنيفي  يةالتضــامنو تعزيــز التنميــة المنصــفة  )د( 

 عمليتي الحكم الذاا واللامركزية؛
 حماية ال اث الثقافي وال بيعي للبلد؛ (ه) 
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الأمـــــن الشـــــامل والعـــــيك في اتمـــــي  وفي يـــــمان حـــــق الســـــكان في ثقافـــــة الســـــلام )و( 
 ديمقراطي خال من الفساد.

في البدايــة    نصـتا إذ مبـاد  إعمـال هــذه الحقـوق  11و 10 نالمادتــاحـددت   وبعـد ذلـا -230
أصـــحا  حقـــوق ويتمتعــــون الأفـــراد والمجتمعـــات المحليـــة والشــــعو  والقوميـــات والجماعـــات أن علـــى 

أن تخضـــي  ارســـة ونصـــتا في الوقـــت نفســـه علـــى  ؛الدوليـــةوالصـــكوك بــالحقوق الـــتي يكفلهـــا الدســـتور 
 يلي: ما هذه الحقوق لجملة مباد  تشمل

الملزمــة بضــمان جمــاعي أمــام الســل ات  أو  ارســة الحقــوق وتعزيزهــا وإنفاذهــا بشــكل فــردي • 
في الحقــــوق والواجبــــات والفــــر  وحظــــر التمييــــز القــــائم علــــى المســــاواة بــــا جميــــي الســــكان 

 الهويـة الثقافيـة أو الهويـة الجنسـانية أو الجـن نـوو  أو السـن أو مكان الـولادة أو أساا العرق
الســــــ ل  أو الانتمــــــاء السياســــــي أو الإيــــــديولوجيا أو الــــــدين أو اللغــــــة أو الحالــــــة المدنيــــــة أو

الحالــة  أو الجنســيالميــل  أو اله ــرةويــي  أو الاقتصــادي - الاجتمــاعيالويــي  أو القضــائي 
 البدنيـــــةالاختلافـــــات  أو الإعاقـــــة أو الإصـــــابة بفـــــيروا نقـــــص المناعـــــة البشـــــرية أو الصـــــحية

 دائمة؛ أو جماعية  مؤقتة أو ععصيةسواء كانت أي سمة  يزة أخر   أو
أصــحا  الحقــوق الــذين يعيشــون لصــاأ العمــل الإ ــابي لتعزيــز المســاواة الفعليــة اتخــاذ تــدابير  • 

 حالة عدم المساواة؛
ــــة تنفيــــذ الســــل ات المعتصــــة للحقــــوق المعــــ ف مــــا في الدســــتور والصــــكوك  •  قــــوق لحالدولي

 عروبر؛ أو   دون مت لباتوفورياا  مباعراا  الإنسان تنفيذاا 
 ـــوز التـــذرو بعــدم وجـــود قاعـــدة لتريـــر  لا بحيـــت  في اـــال الحقــوقالتـــام لتقايـــي إمكانيــة ا • 

 رفلا الاع اف ما؛ أو لرد الإجراءات القضائية أو  جهلها أو انتهاكها
 بحيــتت ــوير مضــمون الحقــوق مــن خــلال القــوانا والأحكــام القضــائية والسياســات العامــة   • 

 لحقوق؛اي قانون تقييد  وز لأ لا
 عمال الحقوق؛النحو الأنس  لإعلى القوانا تنفيذ وتفسير  • 
ئهـــــا  يوتجز فيهـــــا والتنـــــازل عنهـــــا  وعـــــدم قابليـــــة التصـــــرفاتســـــام المبـــــاد  والحقـــــوق بـــــال ابط  • 

 ي في الرتبة؛تساو الوب
عـدم اسـتبعاد الحقـوق ذات الصـلة بكرامـة الأفـراد والمجتمعـات والشـعو  والقوميـات واللازمــة  • 

 الصـكوك في أو الحقـوق المعـ ف مـا بالفعـل في الدسـتوربغلا النظـر عـن   ةالكامللتنميتهم 
 الدولية لحقوق الإنسان.

الظــــروف اللازمــــة ب  ــــاد وكفالــــة لــــة كمـــا تــــنص المادتــــان المــــذكورتان أعــــلاه علــــى التــــزام الدو  -231
ومنـــدوبيها وأصـــحا  الامتيـــازات للاعـــ اف الكامـــل بـــالحقوق وإعمالهـــا  بالإيـــافة إلى التـــزام الدولـــة 
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والشـــعو  حقـــوق الأفـــراد الضـــرر النـــاجم عـــن انتهاكـــات بجـــر   وكـــل عـــعص يمـــارا الســـل ة العامـــة
بســـب  أي  أو لتقصـــير في توفيرهـــا ا أو عـــدم تـــوفير الخـــدمات العامـــةبســـب  والمجتمعـــات والقوميـــات 

ــــاء تقصــــير مــــن جانــــ  مســــتعدميها و  أو فعــــل ــــة تتحمــــل  كمــــا  . ارســــة مهــــامهممو فيهــــا أثن الدول
 إســاءة ت بيــق أو والتــ خير غــير المــرر  والخ ــ  القضــائي  المســؤولية عــن حــالات الاحت ــاز التعســفي

  المحاكمـة وفـق الأصـول القانونيـةوانتهـاك مبـاد  وقواعـد القضـائية  مايـة الحوانتهاك الحق في   العدالة
 .بالإدانةحكم إلغاء  أو في حالة تعديل اا وأيض
  

 حقوق الإنسانالدولية لمعايير اللابول  -ألف 
 

 افــــراد والشــــعو  والمجتمعـــات والقوميــــات والجماعــــات الحقــــوقَ بــــ ن تضـــمن لالدولـــة ملزمــــة  -232
بتفســيرها. وبالإيــافة إلى المتعلقــة المعــ ف مــا في الصــكوك الدوليــة لحقــوق الإنســان  وفقــاا للمبــاد  

البــا  الثــامن المتعلــق بالعلاقــات الدوليــة  الــواردة في   416 ةمــن المــاد 9و 7 نذلــا  تــنص الفقرتــا
لـــذلا   تبعـــاا  أن تعمـــل و إكـــوادور حقـــوق الإنســـان في علاقا ـــا مـــي المجتمـــي الـــدوي   أن تحـــ معلـــى 

التوقيـــي بموجــ  كامــل  مـــن خــلال الوفـــاء بالالتزامــات الـــتي تعهــدت مـــا بشـــكل  علــى تعزيـــز إعمالهــا 
 معيـــاراا بوصـــفه الاعـــ اف بالقـــانون الـــدوي وكـــذلا علـــى   علـــى الصـــكوك الدوليـــة لحقـــوق الإنســـان

بالمعاهــــدات وغيرهــــا مــــن  يتعلــــق فيمــــاعلــــى أنــــه  417 ة  تــــنص المــــادومــــن جهــــة أخــــر للســــلوك. 
عــدم فــر  المتمثلــة في   المراعيــة لمصــلحة الإنســان بــاد المقــوق الإنســان  تُ ب ــق لحالصــكوك الدوليــة 

الـــواردة في بـــاد  الموهـــي  والشـــربر المفتـــوس قيـــود علـــى الحقـــوق  والان بـــاق المباعـــر لهـــذه الصـــكوك  
البـــا  مـــن  424 ةمـــن المـــادالثانيـــة ة   تـــنص الفقـــر . وأخـــيراا المشـــار إليهمـــا ســـابقاا  11و 10 المـــادتا

الدســتور والمعاهــدات الدوليــة لحقــوق الإنســان الــتي "الحــادي عشــر المتعلــق بســيادة الدســتور  علــى أن 
علــى تســمو أفضــل مــن الحقــوق المعــ ف مــا في الدســتور   قــر حقوقــاا توالــتي   صــدقت عليهــا إكــوادور

 ".قرار يصدر عن سل ة عامة أو أي قاعدة قانونية
علـــى معظـــم الصــــكوك الدوليـــة لحقـــوق الإنســـان المرمـــة في إطــــار  (60)إكـــوادوروقـــد وقعـــت  -233

القـــانون المتعلقـــة بمنظمـــة العمـــل الدوليـــة واتفاقيـــات جنيـــف    وكـــذلا علـــى اتفاقيـــاتالأمـــم المتحـــدة
 منظمـة الأمـم المتحـدة لل بيـة والعلـم والثقافـة )اليونسـكو( وقعـت علـى اتفاقيـة  كمـا  .الدوي الإنساني

واتفاقيــــــات منظمــــــة الــــــدول الأمريكيــــــة  والســــــوق الجنوبيــــــة المشــــــ كة  وقــــــرار جماعــــــة دول الأنــــــديز 
في إطـار مـؤتمر لاهـاي للقـانون  وتجدر الإعارة إلى أن إكوادور وقعـت علـى أربعـة صـكوك. 586 رقم

 .(61)الدوي الخا 
__________ 

 . 2 المرفقانظر  (60) 

للاخت ـاف الاتفاقية المتعلقـة بالجوانـ  المدنيـة ؛ و الاتفاقية اللاغية لشربر التصديق القانوني على الوثائق العامة الأجنبية (61) 
تفاقيــة لاهــاي ؛ وااتفاقيــة لاهــاي بشــ ن حمايــة ال فــل والتعــاون في اــال التبــني علــى الصــعيد الــدوي؛ و الــدوي لاطفــال

الخاصــة بالاختصــا  والقــانون الواجــ  ت بيقــه والاعــ اف والإنفــاذ والتعــاون فيمــا يتعلــق بالمســؤولية الأبويــة وإجــراءات 
 .حماية ال فل
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 الإطار القانون  لحماية حقوق الإنسان علع الصعيد الوطن  -ناء 
 

الدســــتور  الــــواردة في بالإيــــافة إلى الحقـــوق   عـــ ف إكــــوادورتورد في الجــــزء الســــابق   كمـــا -234
ت بيقهــا مباعــرة إلى درجــة يــمان بــالحقوق المنصــو  عليهــا في المعاهــدات الدوليــة لحقــوق الإنســان  

غـــير أن قيـــود. دون مو ـــف عـــام  والاحت ـــاج مـــا أمـــام القضـــاء  و ارســـتها  أو أي ســـل ةمـــن قِبـــل 
تـــرد في  ين قائمـــة مـــن الحقـــوق الجديـــدة الـــتيب   المتعلـــق بـــالحقوق  يعـــ فاني مـــن الدســـتورالبـــا  الثـــ

أغذيــــة الحـــق في الحصــــول المـــ مون والـــدائم علـــى و  ؛الشـــر  الحــــق في ميـــاه المعاهـــدات الدوليـــة ومنهـــا
في العــــيك في بيئــــة الســــكان حــــق و  لشــــع ؛لالثقافيــــة والتقاليــــد مــــي مختلــــف الهويــــات تتــــواءم  ةصــــحي
الحــق في التواصــل و  ؛الكــرم  ســوماك كاوسـايتضــمن الاســتدامة والعـيك   ومتوازنــة إيكولوجيـاصـحية 
  وبكــل اــالات التفاعــل الاجتمــاعيجميــي في   تعــدد الثقافــات والشــامل والمتنــوو والتشــاركيالمالحــر و 

 تــهالإنســان ويضــمن تنمييركــز علــى الحــق في تعلــيم و  الأعــكال  بلغــتهم ورمــوزهم الخاصــة؛و الوســائل 
 الحـــق في الثقافـــة والعلـــم؛و  ؛  في إطـــار احـــ ام حقــوق الإنســـان والبيئـــة المســـتدامة والديمقراطيــةالشــاملة

 .العمل والضمان الاجتماعيو  الصحةو  الحق في الموئل والسكنو 
خاصــة لجماعــات جــديرة بالاهتمــام علــى ســبيل عــددة و قــوق اعــُ ف بحوعــلاوة علــى ذلــا   -235

 الأفـــــــرادمــــــن يعيشـــــــون حالـــــــة التنقــــــل مـــــــن والشـــــــبا  و المســـــــنا مـــــــن قبيـــــــل الأعــــــعا  الأولويــــــة  
الجماعـــات  والنســـاء الحوامـــل والأطفـــال والمـــراهقا والأعـــعا  ذوي الإعاقـــة والمصـــابا بـــ مرا   أو

 والمستهلكا والمجتمعات والشعو  والقوميات.ستعدِما والمحروما من الحرية والم فتاكة
ي السـل ات العامـة والمـو فا الحكـوميا يـمان هـذه   فـ ن مـن واجـ  جميـوكما ورد سابقاا  -236

المحــددة الــتي يتعــا علــى الأحكــام نص علــى عــدد مــن يــأن الدســتور  إلا الحقــوق وغيرهــا لاعــعا .
مـــن  2 ةوالفقـــر  120 ةمـــن المـــاد 6 ةنص الفقـــر تـــ إذ بـــالحقوق. يتعلـــق فيمـــااتخاذهـــا العامـــة الســـل ات 

مـــن خـــلال ســـن   بـــالت وير التـــدر ي لمضـــمون الحقـــوق  علـــى أن تقـــوم الجمعيـــة الوطنيـــة 133 ةالمـــاد
إلغــــاء القــــوانا الــــتي تــــؤدي إلى نتــــائا عكســــية  أو وإصــــلاحهاوتــــدوينها والعاديــــة القــــوانا التنظيميــــة 

علـــى أن رئـــي   147 ةمـــن المـــاد 3و 1 نتـــنص الفقرتـــا كمـــا  ؛بـــالتمتي الفعلـــي بـــالحقوق يتعلـــق فيمـــا
والمعـــايير لدســـتور والمعاهـــدات الدوليـــة والقـــوانا يـــذ اتنفويـــمان تنفيـــذ الجمهوريـــة يقـــي عليـــه واجـــ  

وتوجيــــه تحديــــد مســــؤول عــــن فهــــو بالتــــاي  و ن ــــاق اختصاصــــه  المندرجــــة يــــمن خــــر  القانونيــــة الأ
 172 ةتــنص المــادومــن جهــة أخــر  إعمــال الحقــوق المعــ ف مــا. مــن عــ نها الــتي العامــة السياســات 

م الدســــتور والصــــكوك الدوليــــة لحقــــوق الإنســــان  حكــــابالقضــــاة في إقــــامتهم للعــــدل يتقيــــد أن  علــــى
وبالإيــــافة إلى ذلــــا  تتضــــمن جميــــي الأحكــــام المتعلقــــة بمبــــاد  إقامــــة العــــدل والســــل ة  ؛والقــــانون

 والحق في الحماية.في الل وء إلى القضاء ق الحالقضائية  التي سبق تناولها  إعارة إلى 
عـــن تعزيـــز مســـؤولة الشـــفافية والرقابـــة الاجتماعيـــة أن ســـل ة علـــى  204 ةنص المـــادتـــكمـــا  -237

الســـــل ة . ويســـــري الأمـــــر نفســـــه علـــــى وإعمالهـــــا وحمايـــــة  ارســـــة الحقـــــوق امشـــــاركة المـــــواطنحفـــــز و 
الــــتي يعــــر  عنهــــا مــــن قــــوق السياســــية الح  بضــــمان  ارســــة 217 ةلمــــادبموجــــ  ا ة المكلفــــ يــــةالانتعاب
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  المؤسســـة الأهـــملكـــن . للمـــواطناالسياســـي  الحقـــوق المتصـــلة بـــالتنظيمكـــذلا و خـــلال التصـــويت  
الدوليــــة وتفســــيرها والصـــكوك حقــــوق الإنســـان المعــــ ف مـــا في الدســــتور بـــالنظر في المكلفـــة مباعــــرة 

مـــن البـــا  التاســـي المتعلـــق الثـــاني تناولهـــا الفصـــل يالـــتي   المحكمـــة الدســـتوريةعـــا  بـــلا هـــي  وحمايتهـــا
هيئــة تتكلــف هــي أعلــى الدســتورية لــى أن المحكمــة ع 429 ةتــنص المــادبالفعــل  بســيادة الدســتور. و 

علــى أن صــلاحيات  436 ةتــنص المــاد كمــا  ؛تفســير الدســتور وإقامــة العــدل في هــذا المجــالبالرصــد وب
 يلي: ما المحكمة الدستورية تشمل

العمــل بوصـــفها أعلـــى هيئـــة لتفســـير الدســتور والمعاهـــدات الدوليـــة لحقـــوق الإنســـان  )أ( 
 ن طريق إصدار القرارات والأحكام؛وذلا ع  ةالتي صدقت عليها الدول

ــــدعاو  العامــــة المتعلقــــة بعــــدم دســــتورية الإجــــراءات القانونيــــة في والحســــم النظــــر  ) (  ال
  علان عدم دستوريتها؛مي جواز إب ال مفعولها بالصادرة عن الهيئات والسل ات التابعة للدولة  

 اياقضــــــالإذا تبــــــا في القــــــوانا بــــــ علان عـــــدم دســــــتورية    بحكــــــم منصــــــبها القيـــــام )ج( 
 بالقضية مخالفة للدستور؛القوانا ذات الصلة أن  عليهاعروية الم

الــتي تتعــذها  عــامالثــر الأذات الإجــراءات الإداريــة دســتورية عــدم في والحســم النظــر  )د( 
 السل ات العامة؛

 أحكــام فيـذتنفي الـدعاو  المتعلقـة بعـدم الامتثـال والمقدمـة مـن أجـل والحسـم النظـر  (ه) 
حقـوق الإنسـان في الحـالات الـتي تكـون فيهـا غـير قابلـة مايـة تقارير صـادرة عـن الهيئـات الدوليـة لح أو

 للإنفاذ من خلال القنوات القضائية؛
والمثـول أمـام القضـاء  والحصـول وعـدم الامتثـال    دعاو  الحمايـةفي والحسم النظر  )و( 

قضـــايا  أو العامـــة  وأي إجــراءاتول علــى المعلومــات   والحصـــعلــى البيانــات المتعلقـــة بــ مر الإحضــار
 أخر  تختارها المحكمة لإعادة النظر فيها؛

ــــالتحقق مــــن  )ز(  ــــام  بحكــــم منصــــبها وبشــــكل فــــوري  ب  حــــالات دســــتورية إعــــلانالقي
 تن وي على تعليق الحقوق الدستورية؛عندما   ال وار 
الدســــتورية وفــــر  العقوبــــة والقــــرارات احكــــام لعــــدم الامتثــــال النظــــر في حــــالات  )س( 

 ؛ابش نه
  السـل ات العامــة أو مؤسسـات الدولـةالدسـتورية الـتي تقــي فيهـا  عـدمحالـة إعـلان  )بر( 

 .عدم الالتزام ما أو لأحكام الدستوريةبسب  التقصير في تنفيذ ا  اا جزئي أو اا كلي
والـــتي  نســـانبحقـــوق الإمـــن خلالهـــا يمكـــن الاحت ـــاج الـــتي  وفي هـــذا الصـــدد  تتعـــدد الســـبل -238
جديـــدة قضـــائية . بيـــد أنـــه يتعـــذر ذكـــر قضـــايا عـــددة أرســـت ســـوابق بشـــ نها اا قـــرار  الســـل ات تتعـــذ
 قـــراراا  38  تصـــدر ســـو  ين المحكمـــة الدســـتورية إن إذ بـــالحقوق المعـــ ف مـــا في الدســـتور  يتعلـــق فيمـــا
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 بــالف ة الانتقاليــةتفســيرية تتعلــق وأحكــام   بشــ ن دســتورية صــكوك دوليــة اا تضــمنت أحكامــ  وحكمــاا 
علـــى ذاتــه تــراكم مـــن قضــايا كانــت معرويـــة علــى المحكمــة الدســـتورية القديمــة. ويســري الأمـــر  مــا أو

 الأحكام الصادرة عن عكمة العدل الوطنية.
جــر الضــرر وفيمــا يخــص الضــمانات المتعلقــة بــ قرار الحقــوق والتمتــي مــا و ارســتها وحمايتهــا و  -239

للسياســة العامــة لتحديــد الضــمانات القانونيــة البــا  الثالــت ص الدســتور يخصــعــن انتهاكهــا  النــاجم 
بالضـــمانات القانونيـــة بالتحديـــد   يتعلـــق فيمـــاالغـــر . و تعتـــر ملائمـــة لهـــذا الـــتي والحمايـــة القضـــائية  

القـــوانا  بمواءمـــةملزمـــة قانونيـــة تملـــا ســـل ة  هيئـــةأي  أو علـــى أن الجمعيـــة الوطنيـــة 84 ةتـــنص المـــاد
في الدسـتور والمعاهـدات المنصـو  عليهـا مـي الحقـوق   اا مضـمونو  عـكلاا   قانونيـةعايير الوغيرها من الم

 الشـــــــعو  أو  المجتمعـــــــات المحليـــــــة أو الإنســـــــانومـــــــي الحقـــــــوق اللازمـــــــة لضـــــــمان كرامـــــــة   الدوليـــــــة
 إصــلاس الدســتوريشــكل أن   بــ ي حــال مــن الأحــوال   ــوز لا نص علــى أنــهتــ كمــا   القوميــات أو
 لحقوق المع ف ما.ل اا  ديد السل ات العامةإجراءات  أو المعايير القانونية أو القوانا أو

بالضــمانات الخاصــة بالسياســات العامــة والخــدمات العامــة ومشــاركة المــواطنا   يتعلــق فيمــاو  -240
علـــى أن يخضـــي ويـــي وتنفيـــذ وتقيـــيم ورصـــد السياســـات العامـــة والخـــدمات العامـــة  85 ةتـــنص المـــاد

العامــــة  اتأن  ــــدف السياســـ ‘1‘الـــتي تكفـــل الحقــــوق المعـــ ف مـــا في الدســــتور لاحكـــام التاليـــة: 
تكــون قائمــة جميــي الحقــوق  وأن وإعمــال تحقيــق العــيك الكــرم إلى وتــوفير الســلي والخــدمات العامــة 

تـــوفير الســـلي والخـــدمات  أو تنفيـــذ السياســـات العامـــة نتهـــا  ثـــارُ عنـــدما تَ  ‘2‘ن؛ مبـــدأ التضـــامعلـــى 
عمليــة  أو تن ــوي علــى خ ــر انتهاكهــا  ينبغــي إعــادة صــياغة السياســة أو الدســتورية العامــة الحقــوقَ 

اعتمــاد تــدابير بديلــة للتوفيــق بــا الحقــوق المتضــاربة  وذلــا دون المســاا  أو تــوفير الســلي والخــدمات 
تكفـــــل الدولـــــة توزيـــــي ميزانيـــــة تنفيـــــذ أن  ‘3‘سمـــــو المصـــــلحة العامـــــة علـــــى المصـــــلحة الخاصـــــة؛ بمبـــــدأ 

 ؛السياســـــات العامـــــة وعمليـــــة تـــــوفير الســـــلي والخـــــدمات العامـــــة علـــــى أســـــاا الإنصـــــاف والتضـــــامن
صــــياغة وتنفيــــذ في عمليــــات كفالــــة مشــــاركة الأفــــراد والمجتمعــــات المحليــــة والشــــعو  والقوميــــات  ‘4‘

 السياسات العامة والخدمات العامة.وتقييم ومراقبة 
مشــــ كة يــــرز مــــن  اا أحكامــــ 87و 86 نالمادتــــاتحــــدد   القضــــائيةبالضــــمانات  يتعلــــق فيمــــاو  -241
 يلي: ما بينها

 ةليــــــالمح اتتمعــــــأحــــــد المج أو اموعــــــة مــــــن الأعــــــعا   أو   ــــــوز لأي عــــــعص )أ( 
 الدعاو  المنصو  عليها في الدستور؛القوميات تقدم  أو  و شعال أو

دُ الولايـــــة القضـــــائية وفقـــــاا للمكـــــان الـــــذي  ) (    التقصـــــير أو فيـــــه الفعـــــلارتُكـــــ  تُحـــــد 
 ؛طالته  ثارخاللمكان الذي  أو

 وسريعة وفعالة وعفوية؛الإجراءات مبس ة تكون  )ج( 
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 المنتهكــــة  دو ـــا حاجــــة إلى ذكـــر القاعـــدة عـــفوياا  أو خ يــــاا  ـــوز تقـــدم الـــدعاو   )د( 
 إلى الاستعانة بمحام؛ أو

الــــدعو  العاجــــل في الحســــم  يرخ تــــمــــن عــــ نها القواعــــد الإجرائيــــة الــــتي لا تن بــــق  ه() 
 ؛المقدمة

 دلــيلاا المــدعى عليــه العــام الكيــان قــدم ي ين إذاالمــدعي تفُــ   الصــحة في ادعــاءات  )و( 
 معلومات؛أي قدم ي ين أو على خلاف ذلا

انتهـاك للحقـوق  ف نـه  وجـودلقايـي تبـا لقضـائي وإذا قـرار القضية بموج  تحسم  )ز( 
بالتفصـيل الالتزامـات الإ ابيـة والسـلبية  مـادي وغـير مـادي  عـدداا   يعلن ذلـا ويـ مر بتعـويلا كامـل

الشــعص الــذي صــدر في حقــه قــرار المحكمــة  والظــروف الــتي  ــ  في إطارهــا تقــي علــى عــاتق الــتي 
 الوفاء مذه الالتزامات؛

 الابتدائية أمام المحكمة الإقليمية؛اكم الصادرة عن المححكام  وز استئناف الأ )س( 
 الكامل للحكم؛بالتنفيذ  إلا لا تنتهي الإجراءات القضائية )بر( 
 همصــــبامـــن من مفصــــلهالعـــاما إلى  االمــــو فتنفيــــذ القـــرار مــــن قبـــل عـــدم يفضـــي  )ي( 

 على ذلا؛الم تبة نائية الج أو دنيةالمسؤولية بالم  دون المساا و ائفهم أو
دســـتورية لحمايـــة وقائيـــة إلى جانـــ  الإجـــراءات الالأمـــر باتخـــاذ تـــدابير إصـــدار  ـــوز  )ك( 
 انتهاكـــهخ ـــر  أو عنهـــا  وذلـــا مـــدف تجنـــ  انتهـــاك حـــق مـــن الحقـــوقبصـــورة مســـتقلة  أو الحقـــوق

 ويي حد لهذا الانتهاك. أو
التاليــــــة: الإجــــــراءات  علــــــى 94 إلى 88 ن  تــــــنص المــــــواد مــــــســــــبق ذكــــــره مــــــا إلى واســــــتناداا  -242
طلـــــ  الحصـــــول علـــــى دعـــــو   )ج( ؛الإحضـــــار أمـــــام المحكمـــــةدعـــــو   ) (  الحمايـــــةدعـــــو   )أ(

  ( دعــــو  عــــدم الامتثــــاله) الشعصــــية  البيانــــاتالاطــــلاو علــــى دعــــو   )د(  المعلومــــات العامــــة
ــــدعو  الاســــتثنائية  )و( المنصــــو  عليهــــا في و ــــدف دعــــو  الحمايــــة  للحصــــول علــــى الحمايــــة. ال
عنــدما  امباعــرة وفعالــة للحقــوق المعــ ف مــا في الدســتور  و ــوز تقــديمه  إلى تــوفير حمايــة 88 ةالمــاد

  ســـل ة عامـــة غـــير قضـــائيةتقصـــير مـــن جانـــ  أي  أو نتي ـــة فعـــلتتعـــر  هـــذه الحقـــوق للانتهـــاك 
أفعــال يقــوم نتي ــة  أو   ارســتها أو سياســات عامــة تحــول دون التمتــي بــالحقوق الدســتوريةنتي ــة  أو

غـــير ملائمـــة ســـواء  خـــدمات عامـــة مقـــدتيـــرر جســـيم  عنـــد ن أعـــعا  مســـتقلون وتســـفر عـــمـــا 
 يـــــعف أو المتضـــــرر في حالـــــة تبعيـــــة الشـــــعص عنـــــدما يكـــــون  أو  الامتيـــــاز أو بموجـــــ  التفـــــويلا

 تمييز. أو
  هــــو 90و 89 ننص عليهــــا المادتــــاتــــأمــــام المحكمــــة  الــــتي الإحضــــار والهــــدف مــــن دعــــو   -243

عـــن حمايـــة حيـــاة    فضـــلاا هلحريتـــعـــرعية غـــير  أو يةتعســـف أو بصـــورة غـــير قانونيـــةمـــن يُحت ـــز اســـتعادة 
ــــــة وســــــلامتهم الجســــــدية. وتحقيقــــــاا  في   لقايــــــيينبغــــــي للهــــــذا الغــــــر    الأعــــــعا  مســــــلوبي الحري
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عقـــــد جلســـــة اســـــتماو يحضـــــرها الشـــــعص أن يـــــدعو إلى الـــــدعو   تقـــــدم ســـــاعة مـــــن  24 نغضـــــو 
 والشـــعص الــذي أمـــر بالاحت ـــازالمســاعدة القضـــائية  وعـــامي والســـل ة الــتي أودو لـــديها    المحت ــز

تعُقــد جلســة الاســتماو في مكــان الاحت ــاز. و   مــذكرة التوقيــفبالإيــافة إلى تقــدم   تســب  فيــه أو
ســاعة مــن انعقــاد الجلســة  وإذا تبــا  24 لخــلاإصــدار حكــم تــنص المــادة علــى مــن جهــة أخــر   و 

أنــه  كمــا  علــى الفــور. تعســفي  يُ لــق ســراس الشــعص المحت ــز أو عــرعيأن الحرمــان مــن الحريــة غــير 
المهينــــة   أو القاســــية أو المعاملــــة اللاإنســــانية أو حــــدوث أي عــــكل مــــن أعــــكال التعــــذي إذا ثبــــت 

تـــدابير بديلــــة وفـــر   اتعصصــــة لهـــالمشـــاملة و الرعايـــة اليصـــدر الأمـــر بـــالإفراج عـــن الضــــحية وتـــوفير 
مكــــان الاحت ــــاز  هــــل   تــــنص المــــادة علــــى أنــــه عنــــدما  ُ . وأخــــيراا في حــــدود الإمكــــان  للاحت ــــاز

عـعص يتصـرف بنـاء  أو  خـر تـابي للدولـة مو ـف  عـام أو مو ـفدليـل علـى تـوربر أي ثمـة كون يو 
لشــرطة الوطنيــة يُســتدعى إلى جلســة الاســتماو الممثــل الأعلــى ل  منــهموافقــة  أو ت ييــد أو علــى تصــري 

الشــعص المحت ـــز التــدابير اللازمــة لتحديــد مكــان اعتمـــاد غــر  المعــتص  ويُســتمي إليهمــا بوالــوزير 
 والمسؤولا عن حرمانه من الحرية.

  هـــو 91 ةالمـــاد انص عليهـــتـــ تيالمعلومـــات العامـــة  الـــدعـــو  الحصـــول علـــى والهـــدف مـــن  -244
يُســــم  فيهــــا بــــالاطلاو علــــى هــــذه  ين المعلومــــات العامــــة في القضــــايا الــــتيالحصــــول علــــى يــــمان 

هـا. منغـير موثـوق  أو المقدمـة ناقصـة عنـدما تكـون المعلومـات أو  يـمني أو بشكل صري المعلومات 
إلى  اا مرتكـز  المعلومـاتفي الحـالات الـتي يكـون فيهـا رفـلا تقـدم تلـا  حـ الـدعو   هو وز تقدم هذ

. وبالإيـــافة إلى ذلـــا  تـــنص أي تصـــنيف  خـــر للمعلومـــات أو طـــابي الســـرية والـــتحفق والخصوصـــية
وفقــاا للقــانون  قبــل   تلــا المعلومــاتأنــه  ــ  علــى الســل ة المعتصــة أن تعلــن ال ــابي الســري لعلــى 

 المعلومات.الحصول على تقدم طل  
يتمثــل الغــر  منهــا في الشعصــية  الــتي البيانــات الاطــلاو علــى دعــو   92 ةالمــادتتنــاول و  -245

 مصــــــارفو   بيانــــــات جينيــــــةو   علــــــى علــــــم بوجــــــود وثــــــائقالقــــــانوني  ثلــــــه  أو الشــــــعصأن يكــــــون 
  خاصـــة أو بممتلكاتـــه  لـــد  كيانـــات عامـــة أو وتقـــارير تتعلـــق بـــهللبيانـــات الشعصـــية عفو ـــات  أو

 في معرفــة أصــل ملـــفالشــعص إلكــ وني. وتــنص المــادة أيضـــاا علــى حــق  أو مــاديمســتند في واردة 
 وم لــه  والغــر  منــه  مصــرف البيانــات الــذي يحتــوي علــى معلوماتــه الشعصــية  ووجــه اســتعدامه أو

أن ي لــ  مــن المســؤول عــن الملــف الاطــلاو عليــه بيانــات اليحــق لصــاح    وفــ ة صــلاحيته. وأخــيراا 
عـــن الم البـــة بـــالتعويلا عـــن    فضـــلاا إلغاءهـــا أو حـــذفها أو تصـــحيحها أو البيانـــاتوتحـــديت  اانـــاا 

 .اتكبدهالأيرار التي قد ي
أن الغــر  منهــا هــو يــمان حــددت  حيــت  دعــو  عــدم الامتثــالعلــى  93 ةالمــادوتــنص  -246

تقـارير الهيئـات الدوليـة لحقـوق  أو عـن الامتثـال لقـرارات لنظـام القـانوني  فضـلاا المكونـة لإنفاذ القوانا 
 وايــحاا عــدم جعلــه  أو بجعلــه التزامــاا   القــرار الــذي يتعــا إنفــاذه أو يتضــمن القــانونعنــدما الإنســان  
أمـــام المحكمـــة يتعـــا تقـــديمها   لهـــذه الـــدعو وبـــالنظر إلى ال ـــابي الخـــا  . وواجـــ  التنفيـــذ وصـــريحاا 

 دستورية.ال
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 قــــراراتالــــدعو  الاســــتثنائية للحمايــــة  وهــــي تقــــد م يــــد العلــــى  94 ة  تــــنص المــــادوأخــــيراا  -247
الحقـــوق المعـــ ف مـــا في الدســـتور.  تقصـــير  أو   مـــن خـــلال فعـــلتنتهـــاالـــتي نهائيـــة الحكـــام الأ أو

ن قـــد   وذلـــا في الحـــالات الـــتي تكـــو المحكمـــة الدســـتوريةوبـــالنظر إلى خصوصـــيتها  فهـــي تقـــدم أمـــام 
عــدم يعُــزَ  مــا ين والاســتثنائية المتاحــة يــمن الإطــار القــانوني فيهــا ســبل الانتصــاف العاديــة اســتنُفذت 

 إخال الشعص الذي انتُها حقه.إلى لحصول على سبل الانتصاف هذه اطل  
مســـــ لة أخـــــر  ذات صـــــلة بـــــالحقوق تتعلـــــق بالمؤسســـــات الـــــتي ترصـــــد احـــــ ام حقـــــوق ثمـــــة و  -248

 المحليــــة العمريــــة والشــــعو  والمجتمعــــات اتالحقــــوق المتعلقــــة بنــــوو الجــــن  والفئــــســــيما  ولا الإنســــان 
  علــى جميــي المســتويات   ميــي مؤسســات الدولــةســبقت الإعــارة  ف وكمــا إلى ذلــا. ومــا والقوميــات

لـديها صـلاحيات ذات ؤسسـات غـير أن ثمـة بعـلا الم. الأعـعا مدعوة إلى اح ام ويمان حقـوق 
أعُــير إلى ذلــا مــن قبـل  تشــمل الســل ة التنفيذيــة  علــى  وكمــا الحقـوق.احــ ام بضــمان خاصــة صـلة 

بوصـــفها هيئـــات مكلفـــة الوطنيـــة للمســـاواة  المجـــال َ وجـــه التحديـــد  مـــن بـــا المؤسســـات التابعـــة لهـــا  
الصـــكوك الدوليـــة لحقـــوق و للحقـــوق المعـــ ف مـــا في الدســـتور  االكـــاملالســـريان والممارســـة ضـــمان ب

را صـلاحيا ا علـى  ـو يعـزز تعمـيم ورصـد ومتابعـة وتقيـيم السياسـات العامـة تمـا بالتاي و الإنسان. 
تنقــل الوالإعاقــة و  والتواصــل الثقــافي الإثنيــة والأجيــالالجماعــات شــؤون بو  انيةالجنســبالمســائل المتعلقــة 
 بالرصـد والإنفـاذ المعنيـة الكيانـات مـي ولكـي تحقـق هـذه المجـال  أهـدافها  عليهـا أن تنسـق  البشري 

 .الحكومة ستوياتعلى جميي محماية الحقوق المتعصصة في يئات الهمي لا وكذ
هــي الهيئــات الــتي تحــل عــل المجــال  الموايــيعية   المســاواة  المنشــ ة بموجــ  الدســتوراــال  و  -249

في المكرســـــة للحقـــــوق القديمـــــة القائمـــــة  وهـــــي المســـــؤولة عـــــن يـــــمان الســـــريان والممارســـــة الكـــــاملا 
يتعــا اعتمــاد  إذ  ــر بعــد تنفيــذها في الوقــت الــراهن  وليســت قيــد التشــكيل وين .والقــانونالدســتور 

 يـزال مشـروعه في انتظـار المناقشـة الثانيـة في الجمعيـة الوطنيـة. وبنـاء علـى لا القانون المتعلق مـا  الـذي
 حــدده الدســتور مــا ســبق عريــه  ينُتظــر ويــي المعــايير الــتي تســتند إليهــا هــذه المجــال  والــتي تفُصــل مــا

عـــن العمليـــة  أو صصوصـــها  وبـــالنظر إلى ذلـــا  يتعـــذر تقـــدم أي معلومـــات مفصـــلة عـــن أنشـــ تها
المؤسســات المعنيــة المجــال  المتمثــل في التنســيق مــي هــذه فيمــا يخــص واجــ   الجــاري تنفيــذها. غــير أنــه

مكتـــ   تجـــدر الإعـــارة بالتفصـــيل إلىحمايـــة الحقـــوق  المتعصصـــة في يئـــات الهومـــي بالرصـــد والتنفيـــذ 
ووزارة العــــدل وحقــــوق   ووزارة الثقافــــة والـــ اث  مكتــــ  أمـــا المظــــاينائـــ  وزيــــر التنقـــل البشــــري  و ن

ـــة والشـــؤون الدينيـــة  الإنســـان والأمانـــة الوطنيـــة لـــلإدارة السياســـية والحركـــات الاجتماعيـــة   ووزارة البيئ
 .تقصي الحقائق وحقوق الإنسانلجنة ومشاركة المواطنا  ومديرية 

الشــــفافية ســــل ة مويــــوو مكتــــ  أمــــا المظــــاين في ســــياق الحــــديت عــــن اول ســــبق تنــــوقــــد  -250
كتـــ  أمـــا المظـــاين الـــذي لم يتنظيمـــالقـــانون الإلى الإعـــارة والرقابـــة الاجتماعيـــة  بيـــد أنـــه مـــن المهـــم 

تــاريخ صــدور ويعــود . عملهــاهــذه المؤسســة وتنظيمهــا وســير صــلاحيات يــنظم جميــي المســائل المتعلقــة ب
ــــير مــــن أحكــــام الدســــتور المتعلقــــة بفــــ ن وبالتــــاي    1997 عــــام القــــانون إلىهــــذا  صــــلاحيات الكث

ومـــي ذلـــا  تجـــدر الإعـــارة إلى أن أمـــا  اختصاصـــاته بشـــكل أساســـي تـــنظم مكتـــ  أمـــا المظـــاين 
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ومراقبــــة الإجــــراءات   مراكــــز إعــــادة الت هيــــل الاجتمــــاعي   بزيــــارةدو دون قيــــأن يقــــوم  المظــــاين يمكنــــه 
القضـــايا ك ـــرف في والمثـــول    انـــة انتهاكـــات حقـــوق الإنســـان بشـــكل علـــنيوإد  الإداريـــة أو القضـــائية
مـن القـانون  1 ة  تـنص المـادوسـير العمـلتنظيم البـ يتعلـق فيمـا. و   يـمن قضـايا أخـر البيئـةالمتعلقة ب

عامـــة تتمتـــي بالاســـتقلال الـــو يفي هيئـــة الـــذي يرأســـه أمـــا المظـــاين  أمـــا المظـــاين  علـــى أن مكتـــ  
علــى أن يعــا أمــا المظــاين  9 ةتــنص المــاد كمــا  يقــي مقرهــا في كيتــو.و  وبولايــة وطنيــةوالمــاي والإداري 

نوبـــان عنـــه في صـــلاحيات  ويالواجبـــات و الهـــام و لهمـــا بعـــلا الميفـــو   اا ثانيـــ اا ومســـاعد أولاا  اا مســـاعد
  تــــنص مــــن جهــــة أخــــر في حــــال عــــغور المنصــــ . و  أو  ؤقــــتالمغيابــــه  حــــالاتفي  ارســــة مهامــــه 

ن ــاق في   يمــارا    يرأســه مفــو   مقاطعــةنشــاء فــرو لمكتــ  أمــا المظــاين في كــل علــى إ 10 ةالمــاد
المهــام والواجبــات والصــلاحيات الــتي يخولهــا لــه المعنيــة وبــالتفويلا مــن أمــا المظــاين  الإقليميــة  ةدائر الــ

 أما المظاين.
يــنص حيــت مكتــ  أمــا المظــاين. المتبعــة أمــام جــراءات الإمــن القــانون الثــاني ويــنظم الفصــل  -251

إلى جمـاعي  ودون قيـد   أو بشـكل فـردييتوجـه مشـروعة أن مصـلحة على أنه  وز لأي عـعص لـه 
معلومــات عــن صــاح    يُشــ بر أن تتضــمن عــفوية أو خ يــة  تقــدم عــكو مكتــ  أمــا المظــاين ل

قـائي قـد تلحـق بشـ ن و ينص علـى أنـه  في حـال ورود عـكاو   كما  .للوقائي مفصلاا  الشكو  وسرداا 
  أمــا المظــاينيفُعــل النفســية   أو المعنويــة أو البدنيــة مســلامته أو مصــحته أو الأعــعا يــاة بح اا يــرر 

 ـوز  ولا  أخ ـار جسـيمة أو أيـراروقـوو سبل الانتصـاف والإجـراءات الـتي تحـول دون  دون ت خير 
. ويـــنص القـــانون اوتســـويتهالقضـــية النظـــر في أن تـــرفلا المعتصـــة الـــتي ي لـــ  منهـــا ذلـــا للســـل ات 

بالتعـــاون مـــي   ال بيعيـــا أو الاعتبـــارياالمســـتقلا   أو العـــاما أيضـــاا علـــى التـــزام جميـــي الأعـــعا 
 ت بيـق عقوبـات يـد مـو فيفي ذلا في تنفيـذ الإجـراءات الـتي يضـ لي مـا  وكـمكت  أمـا المظـاين 

 ي لبها المكت .الذين يرفضون تقدم المعلومات التي المستقلا والأفراد  الق او العام
التوقــف عنــد صــلاحيات ينبغــي ف  بــالوزارات والأمانــات المشــار إليهــا ســابقاا  يتعلــق فيمــاأمــا  -252

مكتــــ  نائــــ  وزيــــر التنقــــل صــــلاحيات وكــــذلا   والشــــؤون الدينيــــة وزارة العــــدل وحقــــوق الإنســــان
تشــــــــرين الصــــــــادر في  748 رقــــــــملمرســــــــوم التنفيــــــــذي ل اا وعلــــــــى وجــــــــه التحديــــــــد  ووفقــــــــ. البشــــــــري

ـــــة وزارة العـــــدل وحقـــــوق الإنســـــان2007 لثـــــاني/نوفمرا ـــــي  الجمهوري ـــــة   أنشـــــ  رئ   والشـــــؤون الديني
تحســا الخــدمات الــتي تقــدمها مؤسســات عمليــة دعـم  )أ(يلــي:  مــا ومنحهـا جملــة صــلاحيات تشــمل

التنفيـذ المنسـق للـراما المتعلقـة و توسـيي ن اقهـا وفـر  معـايير الجـودة مـن خـلال وذلـا   نظام العدالة
 وجـــــه؛أفضـــــل اســـــتعدام المـــــوارد الاقتصـــــادية والماليـــــة والماديـــــة والتكنولوجيـــــة علـــــى و فـــــاءة الإدارة بك

  وملائمــــة الوصــــول الفعلــــي إلى عدالــــة رفيعــــة المســــتو الراميــــة إلى يــــمان الإجــــراءات تنســــيق  ) (
الســـل ة القضـــائية دعم لـــإنشـــاء وحـــدات  )ج(لجميـــي ســـكان إكـــوادور؛  أساســـياا  حقـــاا  ر ذلـــاباعتبـــا

مراكـز إعــادة الت هيـل الاجتمــاعي البحــت عـن حلــول للمنازعـات الــتي تـن م داخــل والنيابـة العامـة في 
الآليــات حفــز تنفيــذ  )د(قــد تكــون ذات صــلة بــالإدارة العامــة؛ الــتي قضــائية وغيرهــا مــن المنازعــات ال

ورصــد بـــراما تنســيق وتنفيـــذ  )ه(حقـــوق الإنســان والمعلومــات القانونيـــة والإجرائيــة؛ لتعمــيم المناســبة 
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الـراما والمشــاريي وكــذلا الت هيــل الاجتمـاعي  إعـادة نظـام الكيانــات الـتي يشــملها ومشـاريي مختلـف 
المعــــدرات والمــــؤثرات مراقبــــة مــــي الــــ  التنســــيق  )و(لجــــا ا الأحــــداث؛ اوحمايــــة المتعلقــــة برعايــــة 

ســتعمال المعــدرات والمــؤثرات لتصــميم وتنفيــذ بــراما لمنــي ا  المركزيــةالعامــة نيابــة عــن الإدارة   العقليــة
 .عليهالعقلية والقضاء 

 الصـــــــــــــادر في 1317 رقـــــــــــــمبموجـــــــــــــ  المرســـــــــــــوم التنفيـــــــــــــذي و وعـــــــــــــلاوة علـــــــــــــى ذلـــــــــــــا   -253
ـــة   أسُـــندت لـــوزارة العـــدل2008 أيلول/ســـبتمر مســـؤولية تنســـيق  وحقـــوق الإنســـان والشـــؤون الديني
ســـويات الوديـــة والتوصـــيات والقـــرارات الأحكـــام والتـــدابير الوقائيـــة والتـــدابير المؤقتـــة والتعمليـــة تنفيـــذ 
وغيرهـــا مـــن   لحقـــوق الإنســـان والنظـــام العـــالمي لحقـــوق الإنســـانالبلـــدان الأمريكيـــة نظـــام المنبثقـــة عـــن 
ــــات ال إليهــــا خُولــــت لهــــذا الغــــر  و حقــــوق الإنســــان  شــــ ن دوليــــة باللتزامــــات الاناعــــئة عــــن الواجب
إحالـة القــرارات إلى السـل ة المعتصـة والإيعــاز إليهـا بالشـروو في التحقيقــات  )أ(التاليـة: الصـلاحيات 

 يتعلــق فيمــاالتنســيق مــي وزارة الماليــة  ) (وتحديــد المســؤولية الفرديــة عــن انتهاكــات حقــوق الإنســان؛ 
التنســيق مــي الوكالــة  )ج(ادي لضــحايا انتهاكــات حقــوق الإنســان؛ المــادي وغــير المــتعــويلا بــدفي ال

ــــدابير اتخــــاذ بشــــ ن  تابعــــة للحكومــــةالمعتصــــة ال إعــــداد  )د(لوفــــاء الكامــــل بالالتزامــــات؛ اللازمــــة لالت
القــانوني مــي المعــايير الدوليــة لحقــوق الإنســان؛  النظــامللقــوانا مــن أجــل مواءمــة إصــلاحات ي ير امشــ
  علـــى الصـــعيد تنفيـــذ أي صـــا دويوالتنقـــل البشـــري في التنســـيق مـــي وزارة الشـــؤون الخارجيـــة  )ه(
متابعـــة ورصـــد  )و(حقـــوق الإنســـان؛ علـــى الدولـــة في اـــال التزامـــات دوليـــة ت تـــ  بموجبـــه  ني الـــوط

  مـــن داخـــل إكـــوادور والسياســـات الوطنيـــة في اـــال حقـــوق الإنســـانتنفيـــذ المعـــايير القانونيـــة وتقيـــيم 
في هــــذا  إلى هيئــــات المعاهــــداتالدولــــة أجــــل إدراج البيانــــات ذات الصــــلة في التقــــارير الــــتي تقــــدمها 

 .المجال  وغيرها
بالهيكــل الإداري لــوزارة الشــؤون الخارجيــة منــذ  (62)وأُلحــق مكتــ  نائــ  وزيــر التنقــل البشــري -254

. وتجــدر الإعــارة إلى إيــفاء ال ــابي الشــرعي علــى اختصاصــه وإلى تعزيــز القــدرة 2013 هحزيران/يونيــ
الهيكـل التنظيمـي المتمثـل على جني منافي للإكوادوريا مـن إيـفاء ال ـابي المؤسسـي عليـه مـن خـلال 

الإعـــراف علـــى  اا في مكتـــ  نائـــ  الـــوزير داخـــل الإدارة العامـــة. وتتـــولى وزارة الشـــؤون الخارجيـــة حاليـــ
سياســة اله ــرة  وهــي المكلفــة بتنفيــذ السياســات العامــة الــتي تشــمل الأعــعا  الــذين يعيشــون حالــة 

لــى  ــو يمكــن مــن القيــام بعمــل التنقــل البشــري وبتعمــيم هــذه السياســة في جميــي مؤسســات الدولــة  ع
عــــــامل. وتتمثــــــل مهمــــــة هــــــذا المكتــــــ  في تخ ــــــيط وتوجيــــــه وتقيــــــيم إدارة سياســــــة التنقــــــل البشــــــري 

بشــؤون اله ــرة  والشــؤون القنصــلية  وعــؤون الل ــوء الــتي مــن عــ نها أن تســاهم في حمايــة  يتعلــق فيمــا

__________ 

 10 المـــؤرخ 20   بموجــ  المرســـوم رقـــم  الخبـــير الاقتصـــادي رافاييــل كوريـــا ديلغـــادوالدســتوري وريـــةمهالجرئـــي  الســيد  (62) 
  "يحــول الأمانــة الوطنيــة لشــؤون المهــاجرين إلى مكتــ  نائــ  وزيــر التنقــل البشــري الــذي يلُحــق 2013 حزيران/يونيــه

 الصــلاحيات والــراما والمشــاريي والمــواردبالهيكــل الإداري لــوزارة الشــؤون الخارجيــة  وتُســند إليــه جميــي الاختصاصــات و 
 التي كانت قائمة إلى حا ما قبل تنفيذ هذا المرسوم التنفيذي".
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لـــــا بويـــــي عمليـــــات وتعزيـــــز حقـــــوق الإكـــــوادوريا في الخـــــارج وحقـــــوق الأجانـــــ  في إكـــــوادور  وذ
 للتنسيق الداخلي والخارجي ترمي إلى تحقيق أهداف الخ ط الوطنية للتنمية.

ــــة الحقيقــــة 2012 اوفي  ذار/مــــار  -255 ــــة الحقيقــــة إلى مديري ــــت الوحــــدة المتعصصــــة لل ن   تحول
وحقـــوق الإنســـان  مـــدف تنســـيق ودعـــم قضـــايا انتهاكـــات حقـــوق الإنســـان والجـــرائم المرتكبـــة يـــد 

والتحقيــق فيهــا  وتشــمل صــلاحيتها ســائر الإقلــيم الــوطني. وقــد أنُشــئت الوحــدة المتعصصــة البشــرية 
قضـــية   118 ن  وأجـــرت تحريـــات بشـــ 2010 تشـــرين الثـــاني/نوفمر 25 لل نـــة الحقيقـــة الســـابقة في

 .اا كانت مدعومة ب ثباتات وثائقية للتحقيق فيها قضائي
ا بــارزين في اــال حقــوق الإنســان ينتمــون مــن ناعــ وتجــدر الإعــارة إلى أنهــا كانــت تتــ لف  -256

إلى عــهادات  إجــراء تحقيقــات معمقــة ومســتقلة اســتناداا وكانــت مهمتهــا تتمثــل في إلى المجتمــي المــدني. 
ـــة حـــ    الضـــحايا والشـــهود ذات طـــابي ســـري.  أو عليهـــا اا وإن كانـــت متحفظـــوإلى عفو ـــات الدول

خـــارج ن ـــاق القضـــاء والاختفـــاء  قتـــللن اوخـــلال مزاولتهـــا لعملهـــا  جـــر  التحقيـــق في قضـــايا بشـــ 
والاحت ـــــــــاز التعســـــــــفي. وقــُـــــــدم التقريـــــــــر النهـــــــــائي عـــــــــن هـــــــــذا التحقيـــــــــق في القســـــــــري والتعـــــــــذي  

منهــا متعلقــة بالاختفــاء  17حالــة   118 هاموعــ مــا   وجــر  في إطــاره توثيــق2010 هحزيران/يونيــ
 .القسري
حقــوق الإنســان  المعنيــة بحمايــة  يميــةالإقلالهيئــات  اتاختصاصــ أو بقبــول ولايــة يتعلــق فيمـاو  -257

ــــــى الاتفاقيــــــة الأمريكيــــــة لحقــــــوق  1977 كــــــانون الأول/ديســــــمر  8 إكــــــوادور فيفقــــــد صــــــدقت  عل
مـــن الاتفاقيـــة  بــــ ن  62 ةالمـــاد مـــن 1 ة  اع فـــت وفقـــاا للفقـــر 1984 هتموز/يوليـــ 24 وفي الإنســـان 

 في جميــــي المســــائل المتعلقــــة بتفســــير مــــة قانونــــاا ولايــــة عكمــــة البلــــدان الأمريكيــــة لحقــــوق الإنســــان ملزِ 
المحكمــة لقــرار   تعهــدت إكــوادور بالامتثــال 68 ةلمــادل اا هــذا الصــدد  ووفقــ وفي ت بيــق الاتفاقيــة. أو

بــالتعويلا  يتعلــق فيمــاحكــم المحكمــة بتنفيــذ الســماس   بالإيــافة إلى فيهــا في أي قضــية تكــون طرفــاا 
عـن ذلـا   فضـلاا لهـا تنفيـذ الأحكـام يـد الدولـة. و  وفقاا للإجـراءات المحليـة الـتي يخضـي  عن الأيرار
أن الهيئـة المكلفـة بتعزيـز مراعـاة حقـوق مـن الاتفاقيـة الأمريكيـة لحقـوق الإنسـان علـى  41 ةتنص المـاد
وهــي لجنــة البلــدان الأمريكيــة لحقــوق الإنســان  هــي   والــدفاو عنهــا في نصــف الكــرة الغــربيالإنســان 

الالتماســات الــتي تردهــا مــن أعــعا  يــدعون أن حقــوقهم النظــر في الهيئــة الــتي تخــو ل إليهــا صــلاحية 
  تنظـــر الل نـــة في الالتماســـات وتقـــدم مـــن الاتفاقيـــة 43و ) (41 قـــد انتهكـــت. ووفقـــاا للمـــادتا

   وجــر الضــرر النــاجم عنهــاتــدابير  ــدف إلى ويــي حــد للانتهاكــات لكــي تتعــذ توصــيات للــدول ال
 .لتحدد مد  فعاليتها وز لها أن ت ل  إلى الدول تقدم تقارير عما نفذته من تدابير  كما

 إطار تعزيز حقوق الإنسان علع الصعيد الوطن  -جي  
ــــا ســــابقكمــــا و  -258 ــــ  اا أعُــــير إلى ذل ــــنص الدســــتور علــــى إطــــار ي ربط أنشــــ ة الســــل ات مهــــم ل

الـــذين يعُتـــرون لمجتمعـــات والقوميـــات ضـــمان احـــ ام حقـــوق الإنســـان ومشـــاركة الأفـــراد والشـــعو  واب
وبالتــاي  . بغــر  تعزيزهــا والــدفاو عنهــا منظمــات اجتماعيــة   والــذين ينشــئونذه الحقــوقلهــ اا أصــحاب
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ر  المتعلــــق الدســـتو مــــن مـــن البــــا  الثـــاني  61 ةالمــــادفحقـــوق المشـــاركة المشــــار إليهـــا  والــــتي تنظمهـــا 
 المســـــائل المتعلقـــــة بالصـــــاأ العـــــام ركة في المشـــــاالإكـــــوادوريا في بـــــالحقوق  تـــــنص علـــــى حـــــق جميـــــي 

نفـة الـذكر الآالأحكـام وعلـى نفـ  المنـوال  تـنص . السل ة العامـةإجراءات مراجعة  أو مشاور م وفي
مشــــــاركة الأفــــــراد والمجتمعــــــات والشــــــعو  علــــــى العامــــــة   اتبشــــــ ن الضــــــمانات المتعلقــــــة بالسياســــــ

والخـــدمات العامـــة وتنفيـــذها وتقييمهـــا  اتالسياســـصـــياغة منظمـــات المجتمـــي المـــدني في  أو والقوميـــات
 المعتلفــــة  ةيــــلحكوماســــتويات المفي التابعــــة للدولــــة  المؤسســــات تكفــــل عــــ    ومــــن ثمــــةومراقبتهــــا. 

إصـــلاس  أو إعـــدادالإعـــلام والتشـــاور والتشـــارك في لأغـــرا  أنشـــ تها إعـــداد في اـــالات للمشـــاركة 
 .  وغيرهاالسياسات والمشاريي والخ ط

التــــــدري  في اــــــال حقــــــوق الإنســــــان  وبــــــالنظر إلى تنــــــوو بتعزيــــــز المعــــــارف و  يتعلــــــق مــــــافيو  -259
 عـــــ بـــــراما مؤسســـــية  اا توجـــــد أيضـــــالسياســـــات المتعلقـــــة بـــــالحقوق  تنفيـــــذ الـــــتي تتـــــولى المؤسســـــات 

والشـــــؤون الدينيـــــة هـــــي وزارة العـــــدل وحقـــــوق الإنســـــان غـــــير أن ة. يـــــســـــتويات الحكومالممختلـــــف  وفي
ولـــد  هـــذه داخـــل الق ـــاو العـــام. كـــذلا و المـــواطنا ز حقـــوق الإنســـان بـــا المؤسســـة المكلفـــة بتعزيـــ

المشــورة لافــراد والشــعو  والمجتمعــات لإرعــاد المــواطنا يســدي  مكتــ    علــى وجــه التحديــد الــوزارة
وذلــا مــن خــلال المقــابلات والوثــائق  وحــ  مــن   وإنفاذهــاوالقوميـات بشــ ن كيفيــة  ارســة حقــوقهم 

تقـوم الـوزارة بتنفيـذ حمــلات  كمـا  .المحـددةالحقـوق شـ ن بعـلا بتويـيحية يبـات كتخـلال تـداول أدلـة و 
مــن أجــل تعزيــز إنفاذهــا. وصصــو  هــذه  قوقبــالح يتعلــق فيمــاإعلاميــة  ــدف إلى تمكــا المــواطنا 

المســــ لة  تجــــدر الإعــــارة إلى العمــــل الــــذي تقــــوم بــــه مديريــــة حقــــوق الإنســــان  التابعــــة لــــوزارة العــــدل 
لتوصــيات هيئــات رصــد تنفيــذ المعاهــدات الدوليــة لحقــوق  وحقــوق الإنســان والشــؤون الدينيــة  امتثــالاا 

  تناولــت بالأســاا موايــيي المــرأة 2013 عــام يت ســد مــن خــلال منشــورا ا )في مــا الإنســان  وهــو
والأطفـــال والمـــراهقا( وكـــذلا الحمـــلات المنظمـــة في الق ـــاو العـــام والراميـــة إلى تعزيـــز ثقافـــة حقـــوق 

يتـــواءم مــــي المعرفـــة والمراعــــاة  بمــــا الإنســـان بــــا المـــو فا  والــــتي مـــن عــــ نها تـــوعيتهم بــــ داء و يفـــتهم
قامـت مديريـة حقـوق الإنسـان  تـدري  في الق ـاو العـام  بال يتعلـق فيمـا. و الكاملتا لحقـوق الإنسـان

الفــــــــ ة مــــــــن كــــــــانون الثاني/ينــــــــاير إلى  وفي مــــــــو فا عــــــــاما؛ 2 507    بتــــــــدري2012 عــــــــام في
في مؤسســـات عـــ  تابعـــة للدولـــة مـــن قبيـــل  اا عامـــ اا مو فـــ 2 313    بتـــدري2013    /أغســـ 

الريايــــة  والقــــوات المســــلحة  ومدرســــة  الشــــرطة الوطنيــــة  والشــــرطة الحضــــرية  ووزارة الــــدفاو  ووزارة
هـــذا الصـــدد  اســـتندت حلقـــات العمـــل إلى  وفي تـــدري  مـــو في الســـ ون ومكتـــ  المـــدعي العـــام.

منه يات تشاركية قائمـة علـى نهـا عـامل لحقـوق الإنسـان  وذلـا مـن خـلال تنـاول موايـيي منبثقـة 
 بنـــوو الجـــن  أو قـــوق الإنســـان عـــن الالتزامـــات الدوليـــة  والموايـــيي المتعلقـــة بالمقومـــات الأساســـية لح

  ويـــــعت المديريـــــة 2010 عـــــام وفي الحقـــــوق المتعلقـــــة بالصـــــحة  وغيرهـــــا. أو الحقـــــوق الجماعيـــــة أو
إلى  عــــام الوطنيــــة لتعلــــيم الشــــرطة الوطنيــــة برنــــاما التــــدري  الشــــامل والمســــتمر الــــذي يهــــدف بوجــــه

باعتمـــاد نهـــا قـــائم علـــى تـــدري  جميـــي عناصـــر الشـــرطة في جميـــي المســـائل الأساســـية لعمـــل الشـــرطة  
 ؛اا مو فــــ 23 516    بتــــدري2011 عــــام احــــ ام حقــــوق الإنســــان؛ وقــــد قــــام هــــذا الرنــــاما  في
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  2013 هالفـــ ة مـــن نيســـان/أبريل إلى تموز/يوليـــ وفي  اا مو فـــ 17 554    بتـــدري2012 عـــام وفي
 مو ف من مو في الشرطة على الصعيد الوطني. 5 600  بتدري
علــى أن مديريــة حقــوق الإنســان و فــت هــذا الرنــاما في اعتمــاد المــدربا التشــديد وينبغــي  -260

العــاملا في برنــاما التــدري  الشــامل والمســتمر وتحــديت كفــاءا م في اــال حقــوق الإنســان؛ وعلــى 
نفــــــ  المنــــــوال  وفــــــرت للمــــــدربا التــــــابعا لهــــــذا الرنــــــاما التــــــدري  في اــــــالات حقــــــوق الأطفــــــال 

 المواييي الآنفة الذكر.والمراهقا  بالإيافة إلى 
وتتعاون هذه المديريـة في الوقـت الـراهن مـي مؤسسـات أخـر  في مراجعـة ثالـت دليـل لحقـوق  -261

للحكـم الصـادر عـن عكمـة البلـدان الأمريكيـة لحقـوق  اا الإنسان المن بقة على و يفة الشرطة. وتنفيـذ
وزارة العــــدل وحقــــوق    قامــــتالكيتشــــوا ســــارياكو يــــد إكــــوادورالإنســــان والمتعلــــق بقضــــية عــــع  

 145  الإنســـان والشـــؤون الدينيـــة ومؤسســـات عامـــة أخـــر   بـــدعمو مـــن مؤسســـات خاصـــة  بتـــدري
 اا مــن مــو في الشــرطة والقــوات العســكرية في اــال الحقــوق الجماعيــة والمشــاورة المســبقة اســتناد اا مو فــ

للشــعو  والقوميــات  إلى  ــوذج تــدري  الشــرطة الوطنيــة والقــوات المســلحة في اــال الحقــوق الجماعيــة
في إكـــوادور. وتعكـــف مديريـــة حقـــوق الإنســـان بالشـــراكة مـــي معهـــد الدراســـات الوطنيـــة العليـــا علـــى 
تنفيـذ النمــوذج الأساســي لحقـوق الإنســان الــذي يُ مـ  إلى تدريســه لجميــي المـو فا العــاما  خــلال 

 هايــــــــةمو ــــــــف في ســــــــائر أرجــــــــاء البلــــــــد بن 100  ســــــــاعة  ويُ مــــــــ  إلى تــــــــدري 50 ادورة مــــــــد 
   .2013 عام

الحمــــــلات الإعلاميــــــة والــــــدورات التدريبيــــــة و إلى بــــــراما التــــــدري   اا وينبغــــــي الإعــــــارة أيضــــــ -262
و ــريبهم بالأعـعا  الاتجـار بموايـيي مـن قبيـل  يتعلـق فيمـاوالمشـاركة والإرعـاد المتعصصـة والتمكـا 

 ةوالقوميــات الأصــليوالمجتمعــات والشــعو  مــن أصــل أفريقــي  ةالمنحــدر  ةالإكوادوريــالشــعو  وحقــوق 
  فئــات أخــر مــن بــا   المســناالأعــعا  و والأعــعا  ذوي الإعاقــة والنســاء والمــراهقا والأطفـال 

  مؤسســات مثــل مكتــ  الــداخلي والخــارجيويتــولى رعايــة هــذه الــراما وتشــ يعها علــى الصــعيدين 
ومكتـــ  مهوريـــة الجومكتـــ  نائـــ  رئـــي  والتنقـــل البشـــري  ووزارة الشـــؤون الخارجيـــة   النائـــ  العـــام

 الاجتمـــاعي والشـــرطة الوطنيـــةو  يالاقتصـــادالإدمـــاج أمـــا المظـــاين ووزارة البيئـــة ووزارة الســـياحة ووزارة 
والمـــدارا العامـــة والخاصـــة ووزارة الثقافـــة والجامعـــات لإكـــوادور ومكتـــ  نائـــ  وزيـــر التنقـــل البشـــري 

كـــات السياســـية وغيرهـــا مـــن والمنظمـــات الاجتماعيـــة وجمعيـــات الأحيـــاء والمؤسســـات والحر والكليـــات 
 المؤسسات العامة والخاصة.

اختصاصــات إعــارة عــددة إلى وردت حقــوق الإنســان  المعتصــة في الهيئــات ب يتعلــق فيمــاو  -263
 لمقاطعـــاتاالإقليميــة واــال   م ـــال الصــلاحيات المعولــة للالجمعيــة الوطنيــة في هــذا المجـــال  وإلى 

في  وق و ارســتها مـن قبيــل الحــقتعزيــز التمتـي بــالحقمــن أجـل الحضــرية المجـال  و  والــدوائروالكانتونـات 
والعلــم  ن المـواطنا وأمـ  والبيئـة الصـحية  والغـذاءالشــر  وميـاه   الموئـل والسـكن وفي  والتنقـلالعبـور 

تفاصــيل عــن الهيئــات الوطنيــة المعنيــة بحمايــة وتعزيــز حقــوق وردت  كمــا  .مــن الحقــوق والثقافــة  وغيرهــا
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للمســاواة ومكتــ  المحــامي العــام ومكتــ  أمــا  ةل  الوطنيــالم ــالشــ ن بالنســبة لهــو  كمــا  الإنســان 
مــن الدســتور  158 ةللمــاد اا أنــه وفقــ . ومــي ذلــا  تجــدر الإعــارة إلى  مــن بــا هيئــات أخــر المظــاين
وحريــــا م المــــواطنا حقــــوق حمايــــة مهمتهمــــا  االقــــوات المســــلحة والشــــرطة الوطنيــــة مؤسســــت"تعتــــر 

للــــدور الأساســــي المتمثــــل في حمايــــة حقــــوق المــــواطنا وحريــــا م  اا "  تنفيــــذلــــة لهــــموالضــــمانات المكفو 
 .والضمانات المكفولة لهم

 تحديـدهايمكـن  فـلا إعمـال الحقـوق العامـة للدولـة في اـال الميزانيـة أما صصو  استثمارات  -264
الاجتمــــاعي رفــــاه مــــن قبيــــل الفي السياســــات الوطنيــــة المحــــددة لحقوق الاجتماعيــــة بــــا يتعلــــق فيمــــا إلا

وزارة المتاحــة لـــد  فيمـــا يلــي المعلومـــات تــرد . و والعمـــلوالتعلـــيم والصــحة والســكن والتنميــة الحضـــرية 
 .(63)2009و 2008 يالق او الاجتماعي في عامفي  ةالسنويإنفاق الميزانية المالية بش ن 

 
 العامة للدولةالميزانية   

 

 
الاعتمـــــــــــــــادات 

 التعديل السنوي الأولية  السنوية
السنوي التمويل 
 المعتمد 

الاعتمادات 
 السنوية

المستحقات 
 الإنفاق السنوي السنوية

 2008 عام في س  الق اوبحنفاق الإ/ةإنفاق الميزانية السنوي 
 114 401 731.52 115 293 417.45 115 354 693.40 133 299 590.54 42 240 314.07 91 059 276.47 الاجتماعيالرفاه 

 444 140 861.88 451 426 969.69 451 737 214.67 490 459 810.17 127 626 274.92 362 833 535.25 والسكنالتنمية الحضرية 

 295 240 689.76 303 210 502.17 304 004 557.31 465 903 700.57 252 692 546.20 213 211 154.37 التعليم

 150 604 002.34 152 582 953.47 152 589 703.47 186 407 837.48 5 881 714.43 180 526 123.05 الصحة

 12 696 374.87 13 071 751.14 13 071 751.14 13 479 150.12 4 198 335.12 9 280 815.00 العمل

 1 017 083 660.37 1 035 585 593.92 1 036 757 919.99 1 289 550 088.88 432 639 184.74 856 910 904.14 المجموع

 2009 عام فيس  الق او الإنفاق بح/السنوية الميزانيةإنفاق 
 68 355 583.45 73 717 627.63 85 634 579.42 218 630 473.46 74 219 045.14 144 411 428.32 الاجتماعيالرفاه 

 81 531 592.28 84 012 784.73 94 087 162.90 141 840 447.59 240 808 287.18- 382 648 734.77 السكنالتنمية الحضرية و 

 72 188 894.57 74 103 905.54 107 773 382.04 241 632 811.59 169 570 501.21- 411 203 312.80 التعليم 

 38 459 873.18 49 275 640.07 62 389 119.45 112 201 133.37 131 561 925.26- 243 763 058.63 الصحة

 5 008 983.97 5 290 368.88 5 441 002.50 15 864 222.60 3 747 986.34 12 116 236.26 العمالة

 265 544 927.45 268 400 326.85 355 325 246.31 730 169 088.61 463 973 682.17- 1 194 142 770.78 المجموع
   

__________ 

الأمريكيـــة المتعلقـــة  -يعتمــد كمصـــدر تقريـــر جمهوريـــة إكـــوادور في اـــال حقــوق الشـــبا  الـــواردة في الاتفاقيـــة الإيبيريـــة  (63) 
 بحقوق الشبا .



 HRI/CORE/ECU/2015 

 

66/67 GE.15-16632 

 

 المتعلقة ناللتزامات الدوليةالتقارير  -دال 
 

  الدوليـــة لرصـــد المعاهـــداتلهيئـــات الدوليـــة إلى اتقـــدم التقـــارير الوطنيـــة بعمليـــة  يتعلـــق فيمـــا -265
الصــــادر في  1317 رقــــمالمرســــوم التنفيــــذي تجــــدر الإعــــارة إلى أن هــــذه المهمــــة عُهــــد مــــا  بموجــــ  

الشـــؤون الخارجيـــة والتنقـــل البشـــري ووزارة العـــدل وحقـــوق الإنســـان   إلى وزارة 2008 أيلول/ســـبتمر
زارة العـدل وحقـوق الإنسـان تشـارك و المرسـوم علـى أن هـذا مـن  7-2 ة. وتـنص المـادوالشؤون الدينيـة

التقــارير الــتي إعــداد واعتمــاد في عمليــة والتنقــل البشــري وزارة الشــؤون الخارجيــة والشــؤون الدينيــة مــي 
في إطـــار   وذلـــا حقـــوق الإنســـانعاهـــدات والهيئـــات الأخـــر  المعنيـــة بمل ـــان التقـــدمها الدولـــة إلى 

ولية تقــــــدم التقــــــارير إلى هيئــــــات علــــــى أن تتحمــــــل وزارة الشــــــؤون الخارجيــــــة مســــــؤ   عــــــامالتنســــــيق ال
 المعاهدات.

  
 متانعة الميتمرات الدولية -هاء 

 
عــــــــــــــاركت إكــــــــــــــوادور في مــــــــــــــؤتمر اســــــــــــــتعرا  ديربــــــــــــــان الــــــــــــــذي عقــــــــــــــد في جنيــــــــــــــف في  -266

لقضــاء علــى واستعريــت خلالــه إنجازا ــا الكــر  في اــال الكفــاس مــن أجــل ا  2009 لنيســان/أبري
 التمييز العنصري.

  
 المساوابونعدت التمييز المتعلقة نالتدانير  -واو 

 
المبـــاد  الـــتي تحكـــم تفســـير  11 ةمـــن المـــاد 2 ةدد الدســـتور في الفقـــر يحـــكمـــا ســـلف الـــذكر   -267

 الأعــعا  الخلِقيــةالمــادة بعــلا سمــات وتـَـرد في نفــ  مبــدأ المســاواة وعــدم التمييــز. ومنهــا الحقــوق  
الــدين و الإثــني قبيــل الجنســية والأصــل  مــن  مــن هــويتهم وععصــيتهم الــتي تشــكل جــزءاا الاختياريــة  أو
تمييـز عـدم جـواز أي صـري  إلى بشـكل تشـير  كمـا   والسـ ل القضـائيالجـن  ونـوو الهوية الجنسـانية و 

إلغـــاء  أو تع يـــلؤدي إلى يـــ أو هـــدفيدائمـــة   أو جماعيـــة  مؤقتـــة أو ععصـــيةميـــزة علـــى أســـاا أي 
. وبالإيـافة إلى تها ارسـ أو التمتـي مـا أو الصـكوك الدوليـة ر و الدسـتو الـتي يقرهـا بـالحقوق الاع اف 

الدولــــة وعلــــى اتخــــاذ علــــى جميــــي أعــــكال التمييــــز  القــــانون المــــادة علــــى معاقبــــة هــــذه ذلــــا  تــــنص 
عــدم المســاواة. يعــانون مــن أصــحا  الحقــوق الــذين لصــاأ إجــراءات إ ابيــة لتعزيــز المســاواة الفعليــة 

المســـاواة الشـــكلية والمســـاواة الماديـــة الحـــق في  يـــةالحر المتعلقـــة بالحقـــوق مـــن جهـــة أخـــر   يـــرز يـــمن و 
   .66 ةمن الماد 4 ةوعدم التمييز  المشار إليه في الفقر 

القـــوانا والسياســـات والأحكـــام القضـــائية وغيرهـــا مـــن  ينبغـــي أن تعـــززإلى ذلـــا   واســـتناداا  -268
ة وإجـــراءاتو مـــن أجـــل تحقيـــق المســـاواتـــدابير اتخـــاذ   العامـــة الإعلانـــات الـــتي تصـــدر عـــن الســـل ات

عـــدم المســـاواة في  ارســـة الـــذين يعـــانون مـــن  أو لصـــاأ الأعـــعا  الـــذين يتعريـــون للتمييـــز ةإ ابيـــ
    قامــت الجمعيــة الت سيســية ولجنــة التشــريي والرقابــةالصــعيد التشــريعيالتمتــي مــا. وعلــى  أو حقــوقهم

في  ؤهاشـــــــــابممارســـــــــة صـــــــــلاحيات الجمعيـــــــــة الوطنيـــــــــة إلى أن   إنالـــــــــتي كُلفـــــــــت  وهـــــــــي المؤسســـــــــة
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 يقــــانون الإصــــلاحمــــن قبيــــل التعزيــــز المســــاواة  لويــــي القــــوانا الأساســــية   ب2009    /أغســــ 
  والقـــــانون الأساســـــي للانتعابـــــات والهيئـــــات السياســـــيةقـــــانون الالضـــــري  في إكـــــوادور  و للإنصـــــاف 
في  لعدمـــة المدنيـــة والإدارة العامـــة وتوحيـــد ومواءمـــة الأجـــورللقـــانون الأساســـي اصـــلاس لإالأساســـي 

لســـيادة الغذائيـــة وقـــانون إصـــلاس قـــانون المتعلـــق باوالقـــانون الأساســـي  ؛الق ـــاو العـــام وقـــانون العمـــل
 .إلى ذلا وما  الإجراءات الجنائية

مبـدأ بتنفيـذ الضـرائ   وذلـا جبايـة و دف هـذه القـوانا إلى التوزيـي العـادل للثـروة مـن خـلال  -269
مـــن  صـــول المـــزارعا وغـــيرهمحفـــي مبـــالغ يـــريبية أكـــر؛ و التناســـ  الـــذي يـــدفي بموجبـــه ذوو الـــدخل المرت

لتــدابير بديلــة للحــب  لــى وســائل الإنتــاج؛ وويــي نظــام الأسمــاك عفي ق ــاعي الزراعــة وصــيد الأعــعا  
فقـــر؛ ومـــن  إجـــازة أمومـــة البســـب  للحيلولـــة دون حـــب  الأعـــعا  الجـــرائم الجنائيـــة تصـــنيف وإعـــادة 

أيـام.  10 اوإجازة أبوة مدفوعة الأجر للرجال مـد   العاملاتللنساء  أسبوعاا  12 امدفوعة الأجر مد 
 81 ةلمـادلأحكـام ا امتثـالاا مـن بـا أهـم الإصـلاحات إدراج جـرائم الكراهيـة في القـانون الجنـائي  غير أن 

اكمــة ومعاقبــة مــرتك  جــرائم وســريعة لمحالــتي تــنص علــى أن يضــي القــانون إجــراءات خاصــة  مــن الدســتور
الجنسي وجرائم الكراهية والجرائم المرتكبة يد الأطفال والمـراهقا والشـبا  والأعـعا   أو العنف المنزي

قــــدر أكــــر مــــن   إلى بســــب  أويــــاعهم الخاصـــة  الأعــــعا  الـــذين يحتــــاجونو ذوي الإعاقـــة والمســــنا 
 هذه القضايا  وفقاا للقانون. متعصصا لمعالجة وعاماعاما تعيا مدعا وتنص على  ؛مايةالح

بســب  انتمائــه المضــايقة  أو يتعــر  للاعتــداءلأي عــعص اا حاليــ   يــز القــانون الجنــائي وبالفعــل -270
إيقـاو عقوبـة قصـو  علـى   تحديـداا اانو نص القـت. و إلى مكت  المدعي العاممعينة  تقدم عكو  جماعة إلى 

 العــرقبســب  الازدراء  أو الكراهيــةبــدافي القتــل في حالــة  عامــاا  25و 16 مــدة تــ اوس بــاخاصــة بــالحب  
ــــدين أو  الحالــــة المدنيــــة أو الســــن أو الهويــــة الجنســــانية أو الميــــل الجنســــي أو الإثــــني أو الأصــــل القــــومي أو ال
 ارســة أي عــكل مــن أعــكال العنــف  أو الازدراء أو التحــريلا العلــني علــى الكراهيــةُ ــر م  كمــا  .الإعاقــة أو

 دينالــ أو ن نــوو الجــ أو العــرق أو ةبشــر الون لــعــدة أعــعا  بســب   أو يــد عــعصالبــدني  أو النفســي
  ةعاقــــالإ أو المدنيــــة ةالــــالح أو الســــن أو ة الجنســــيةويــــاله أو يــــل الجنســــيالم أو الإثــــني أو صــــل القــــوميالأ أو

  يعاقــ  مــن ومــن جهــة أخــر  ؛ســنوات 3أعــهر و 6 مــدة تــ اوس بــاويعاقــ  علــى هــذه الجريمــة بــالحب  
ومــن . تاأعــهر وســن 6 مــدة تــ اوس بــابــالحب  الكراهيــة البــدني بــدافي  أو ال العنــف النفســيفعــرتكــ  أي

ـــذين يرفضـــون عـــعا  الأالأفعـــال الـــتي يرتكبهـــا  تجـــرمإلى المهـــم الإعـــارة  ـــةال ـــاء  ارســـة أنشـــ تهم المهني  أثن
 حقوقـــه الدســـتوريةيســـتبعدون  أو  إعانـــة إلى عـــعص أو تقـــدم خدمـــة  المتعلقـــة بمشـــاريعهم أو الت اريـــة أو
ميلـه  أو الإثـني أو أصـله القـومي أو دينه أو عرقه أو   بسب  لون بشرتهيقيدونها أو ينكرونها أو هكونهاينت أو

وكـــذلا الأفعـــال الـــتي يرتكبهـــا المو فـــون  ؛إعاقتـــه أو حالتـــه المدنيـــة أو ســـنه أو الجنســـيةهويتـــه  أو الجنســـي
للـــدوافي يتـــ خرون في ذلـــا  أو لـــهتقـــدم خدمـــة  أو لصـــاأ عـــعص جراء القيـــام بـــمون الـــذين يرفضـــون االعـــ

حالـة  وفي مـدة تـ اوس بـا سـنة واحـدة وثـلاث سـنوات بـالحب  هـذه الأفعـال ويعاقـ  علـى  اا؛المذكورة  نفـ
 خلال مدة حبسهم. ارسة و يفتهم ب سقابر أهلية المو فا العاما  


