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Pour des renseignements détaillés et une listaates juridiques, on se reportera a I'annexe asepit
rapport**

**  |’annexe peut étre consultée dans les dossiesechétariat.
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Liste des abréviations

EEE Espace économique européen
TVP Télévision polonaise
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Article 1
Objet

1. Selon la définition qu’en donne la loi sur lins&rtion professionnelle et sociale et

I'emploi des handicapés (ci-aprés dénommée : &uUmila réinsertion professionnelle et

sociale »), le handicap s’entend d’une incapaafénanente ou temporaire de remplir son
role social en raison d'une déficience a caracfemanent ou durable, en particulier

lorsgu’elle entraine une incapacité de travailval&ation du handicap prend en compte les
aspects physique, mental et social du fonctionnédeeiiétre humain.

2. Un certificat de handicap est délivré aux penssragées de 16 ans ou plus. Il existe
trois degrés de handicap : sévere, modéré et léger.

3. Une personne agée de 16 ans ou plus est cadsid@mme handicapée si ses
capacités physiques ou mentales sont diminuéeaseelacdurée estimée de cette déficience
dépasse douze mois, et si elle est atteinte d'éfieiehce congénitale, souffre d'une
longue maladie ou a subi une invalidité du faitatpuelle des soins complets ou une aide
compléte doivent lui étre prodigués pour qu’elléspa subvenir & ses besoins, cette aide
devant aller au-dela de celle dont a besoin ungopee non handicapée du méme age.

4, Les demandes de certificat de handicap ou déicar de degré de handicap sont
examinées par une commission siégeant au niveapoudiat (district). La commission

d’évaluation doit étre composée d'un médecin endawtre membre qui peut étre un
psychologue, un travailleur social, un formateumgheu de travail, un pédagogue ou un
médecin spécialiste. Le demandeur peut faire amella décision d'une équipe
d’évaluation du handicap de voivodie devant urutrdd du travail et de la sécurité sociale.

5. Outre gu'il énonce le handicap ou son degréehtificat de handicap contient des
recommandations concernant notamment :

» L’'emploi de la personne handicapée ;

» L’'emploi dans un établissement d'insertion professelle ;

* La formation ;

* La participation a I'ergothérapie ;

* La fourniture d’articles orthopédiques, d’appareililiaires ou d'aides techniques ;

» L’aide communautaire (services sociaux et servides soins a la personne,
traitement et réadaptation) ;

* Les soins ou l'assistance permanents ou de longuéedfournis par une autre
personne ;

« L'utilisation d'une carte de stationnement pourgeeme handicapée.

Sur la base de ces recommandations, des prestatioaspéces et en nature peuvent étre
sollicitées conformément a des dispositions jutididistinctes.

6. Le systeme de sécurité sociale aborde le hgmdicas I'angle de l'incapacité de
travailler. La loi sur les pensions de retraitenehlidité et autres pensions versées par la
Caisse d'assurances sociales dispose qu’'une perspiest incapable de travailler est une
personne qui a perdu totalement ou partiellemeoapecité d’exercer un emploi rémunéré
suite & une altération de ses facultés physiquae peut pas espérer retrouver sa capacité
de travailler aprés remise a niveau. L'incapac#érdvail est déterminée par un médecin
évaluateur désigné par la Caisse d’assurancedesooia par une commission médicale. Le
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certificat délivré par le médecin ou la commissigst pris en compte pour I'octroi de
prestations sociales qui remplacent ou complégerérhunération du travail.

7. En vertu de la loi sur la réinsertion profeseite et sociale, le certificat de

handicap délivré par le médecin évaluateur edétde la méme facon que le certificat de
degré de handicap. Ce dernier certificat n'est gg®nnu comme ouvrant droit aux

prestations prévues par la loi sur les pensionsettaite, d’invalidité et autres pensions
financées par la Caisse d’assurances sociales.

8. La loi sur la sécurité sociale des agricultqanévoit un systéeme d’évaluation aux
fins de l'octroi de pensions d’invalidité. Outredertificat d’'incapacité de travail dans une
exploitation agricole, un certificat d'incapacité de indépendante peut étre délivré.

9. Selon le recensement national, la Pologne campta 2011, 4 697 048 personnes
handicapées (12,2 % de la population), dont 46dlHdmmes. Cette année-la, un certificat
de handicap avait été délivré a 3 131 456 persouioes 2 996 795 étaient agées de 16 ans
ou plus.

Avrticle 2
Définitions

10. On trouvera des informations sur les défingiosonnées par les dispositions
juridiques contraignantes édictées en Pologne déisns relevant de l'article 2 de la
Convention relative aux droits des personnes hapées dans la description de
I'application des articles de la Convention quiiségnt le sujet donné.

Articles 3,4 et 5
Principes généraux et obligations générales

Principes généraux

11. La Constitution se fait I'écho des principesér@ux et des obligations générales
définis dans les dispositions susvisées de la Guiore Les lois ordinaires énoncent les
dispositions constitutionnelles en les précisant.

12. La Constitution consacre le principe de I'égatie tous devant la loi et le droit a
I'égalité de traitement par les pouvoirs publick,irgerdit la discrimination dans la vie
politique, sociale ou économique pour quelque mmtié ce soit. Elle fait obligation aux
pouvoirs publics de fournir des soins de santéialig€s aux personnes handicapées et de
les aider a subvenir a leurs besoins et de leutitéacl'adaptation au travail et la
communication sociale.

13. La loi sur l'application de certains réglemedts I'Union européenne relatifs a
'égalité de traitement énonce les moyens de camebades violations du principe de
I'égalité de traitement fondées notamment sur leditap. Elle s'applique aux personnes
physiques comme aux personnes morales, ainsi quéatités autres que des personnes
morales auxquelles elle reconnait la capacitéipuril

14. Cette loi définit notamment :
» La discrimination directe ;

 La discrimination indirecte ;

Le harcelement ;

L’inégalité de traitement.
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15. Elle interdit I'inégalité de traitement des gmmnes physiques dans les domaines
ci-apres :

» Enseignement professionnel, y compris la formaticontinue, la formation
complémentaire ou le changement de profession ptaligjues professionnelles ;

» Conditions d’exercice d’'une activité industrielemmmerciale ou professionnelle, y
compris dans le cadre d’'une relation contractug#enploi ou de travail ;

» Accessibilité et utilisation :

» Des instruments et services du marché du travaihés dans la loi sur la
promotion de I'emploi et les institutions du marahé travail, proposés par
les institutions du marché du travail et d’autregamismes ceuvrant pour
'emploi, la valorisation des ressources humaingéslae prévention du
chémage ;

 De la sécurité sociale ;
» Des soins de santé ;
» De I'éducation et de I'enseignement supérieur ;

» Des services, y compris les services résidenteds;entres d’hébergement et
I'achat de droits et d’énergie, dés l'instant qg’dgit de services publics.

16. L'inégalité de traitement résultant de I'adoptide mesures nécessaires dans un Etat
démocratique pour garantir la sécurité et I'ordublizs, la protection de la santé publique
ou la protection de la liberté et des droits daiitainsi que la prévention des activités
passibles de sanctions pénales, dans les limitégu@s par d'autres dispositions, ne
constitue pas une violation du principe de I'égatie traitement.

17. Les dispositions générales de la loi et sepodifons concernant I'égalité de
traitement et les mesures juridiques pour sa piiotede s’appliquent pas aux salariés,
dans la mesure réglementée par le Code du tr&etile loi ne s’applique pas non plus a la
vie privée et familiale ni aux mesures Iégalesagmortant a ces domaines, et autorise un
traitement distinct dans certains domaines de la publique, conformément aux
dispositions des réglements de I'Union européealatifs a I'égalité de traitement.

18. On trouvera des renseignements sur les gasamtés droits des personnes
handicapées prévues par d’autres instruments quiedi dans la description de I'application
des articles de la Convention qui régissent enldétsujet donné.

Elaboration et application des politiques — instutions

19. La définition de la politique en matiere de diaap est confiée au
plénipotentiaire du Gouvernemaatur les personnes handicapées.

20. Le plénipotentiaire coordonne les fonctionsgme®es par la loi sur la réinsertion
professionnelle et sociale.

21. Le Bureau du plénipotentiaire du Gouvernemenir ges personnes handicapées
assure les fonctions du plénipotentiaire.

22.  Les fonctions du plénipotentiaire du Gouvernetmpour I'égalité de traitement se
rapportent a I'application de la politique publiqgd&galité de traitement, y compris a la
prévention de la discrimination fondée sur le haagli

23.  Les fonctions relatives a la prévention deitzrimination fondée sur le handicap
sont assurées par le plénipotentiaire du Gouvernepwur I'égalité de traitement, qui agit
en coopération avec le plénipotentiaire du Gouvesrg pour les personnes handicapées.
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24. En 2012-2013, le Fonds d’Etat pour la réadaptades handicapés a financé des
études visant a diagnostiquer la situation societeprofessionnelle des personnes
handicapées. Les résultats de ces études servienmealer la politique sociale dans le

domaine du handicap, y compris la portée de I'temsi® a fournir et la normalisation des

services et 'amélioration de leur qualité.

Remédier aux violations de la loi

25. Les griefs concernant des violations de laskmit portés devant les juridictions
civiles, administratives ou pénales.

26. Le Défenseur des droits de 'homme protégdilbestés et droits de 'homme et du
citoyen consacrés par la Constitution et les autrgtssuments juridiques (lois, instruments
internationaux, réglements et Iégislation locale).

27. Le Défenseur prend les mesures prévues pai kut le Défenseur des droits de
’lhomme lorsque lui sont communiquées des inforomatifaisant état d’'une violation des
libertés et droits de ’'homme et du citoyen, y coisydu principe de I'égalité de traitement.

28. Le Défenseur est également chargé d'analysesuire et de favoriser I'égalité de
traitement de tous, de réaliser des études susdamination et d’établir des rapports.

29. Le Défenseur coopere avec les associationsndesements de la société civile ou
d’autres organisations et fondations, ainsi qu'aescinstances et organisations étrangeres
et internationales.

30. Le Défenseur soumet chaque année au SejmSrat un rapport sur ses activités
et sur le niveau de respect des libertés et ddetthomme et du citoyen, et fournit des
informations sur les activités entreprises dardolaaine de I'égalité de traitement.
Participation des personnes handicapées a I'élatation de la politique les concernant

31. Des représentants des personnes handicapéesdtennles instruments juridiques et
prennent des décisions dans le cadre du Consedlultatif national pour les personnes
handicapées et les conseils locaux pour les peesdmmdicapées.

32. Le Conseil est une instance de coopératiorodgmes de I'administration centrale,
des collectivités locales et des organisations goovernementales. C’est un organe
consultatif du plénipotentiaire du Gouvernement rptas personnes handicapées. Il se
réunit au moins un mois par trimestre.

33. Le Conseil est composé des représentants gases de I'administration centrale et
des collectivités locales, des délégués de chamanization représentative d’employeurs
et de chaque syndicat, ainsi que de représentastsrdanisations non gouvernementales.

34. Les organisations non gouvernementales repiEsena ce Conseil sont les
suivantes :

» Association polonaise des aveugles ;
» Forum polonais des personnes handicapées ;
» Association des amis de l'intégration ;

e Organe national de contréle des coopératives peegget des coopératives
protégées pour aveugles ;

» Fondation pour une réinsertion active ;
 Organisation polonaise des personnes handicapéeisesg

» Assemblée des personnes handicapées de Wroctaw.
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35. Les conseils locaux pour les personnes hangiisappérent a I'échelon de la
voivodie et dupowiat Ces conseils sont des organes consultatifs desnetfations
locales qui exercent leurs fonctions auprés de€chaux de voivodie et des starostes de
powiat Ces organes se réunissent au moins une foigip@stre. lls sont composés des
représentants d’'organisations non gouvernemergalgs fondations ainsi que des autorités
locales (c’est-a-dire les voivodies, lpswiats et lesgminas(communes)) opérant sur le
territoire des différentes voivodies ou des difféspowiats.

36. L'obligation de consulter les organisationsnafdoyeurs et de salariés au stade de
I'élaboration des lois est inscrite dans la loi g syndicats et la loi sur les organisations
d’employeurs.

37. En 2014, le Ministére du travail et de la pglie sociale a pris un reglement détaillé
concernant la procédure de consultation par leipualgls documents élaborés en son sein.
La liste des entités auxquelles les projets de meot sont communiqués comprend des
organisations s’occupant de questions relevanthdunp de compétences du Ministre du
travail et de la politique sociale.

38. Le Ministére de la santé communique tous legets a toutes les entités qu'il est
tenu par la loi de consulter pour obtenir leur adc®e surcroit, il communique les projets
aux partenaires sociaux en fonction de leur domdéneompétence ou de celui des groupes
sociaux représentés. Il utilise une liste des paites sociaux avec lesquels il organise des
consultations publiques. Cette liste était (atritnestre de 2014) en cours de mise a jour.

39. La consultation des documents élaborés paiiréstdre de I'éducation nationale est
régie par l'arrété pris par le Directeur généralMinistére.La liste des organes et entités
auxquels les projets de documents et d’actes ndsmthi Gouvernement sont présentés
pour accord ou évaluation inclut des entités repmgst les intéréts des personnes
handicapées.

40. Le Ministere de linfrastructure et du dévelepgent organise la consultation des
documents conformément a l'arrété du Ministre defrAstructure et du développement
régissant I'élaboration et I'adoption des projeg¢sdibcument du Gouvernement, y compris
les projets d’acte normatif au sein du Ministérd’adrastructure et du développement, la
publication de tels documents et la tenue de réjpestet de collections de ces documents.

41. La « Table ronde » organisée par le Ministrdrduail et de la politique sociale en
avril 2014 est un exemple de vaste consultatiorliguey. 1l s’agit de faire accepter des
solutions systémiques concernant I'appui a fouatix personnes handicapées et a leurs
aidants proches. Cette « Table ronde » est régartgroupes de travail chargés d’examiner
les thémes suivants: les enfants et les jeunssadiiltes handicapés, la santé et la
réadaptation, la certification médicale et I'ingamtsociale et professionnelle.

42.  En 2012, le Fonds d’Etat pour la réadaptaties Handicapés a financé une
campagne sur les incidences de la ratificationadédnvention. Il s’est agi d'informer les
personnes handicapées des incidences de cettecataii sur leur situation et de
sensibiliser la société (y compris les institutioreux obligations découlant de la
Convention.

43.  Des informations sur la Convention et son @gfibn ont été diffusées dans le cadre
de conférences organisées par les administratiobbgpes, les collectivités locales, les
établissements d’enseignement et les organisatiams gouvernementales a différents
niveaux.

44. En 2012, le Ministére du travail et de la pglie sociale a publié sur son site Web le
texte de la Convention en polonais, ainsi qu'unesige accessible pour les déficients
visuels et un apercu de la Convention. A l'aveck, site présentera les rapports sur
I'application de la Convention et les documentsnees.
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45. Le Ministere a publié en polonais une versiaurples enfants du texte de la
Convention (www.niepelnosprawni.gov.pl). On trowvégalement sur son site un lien vers
un apercu en polonais de la Convention facilemesessible, établi par I’Association

polonaise des personnes handicapées mentalessti é&galement une version audio du
texte polonais de la Convention.

46. Le Ministére du travail et de la politique sdeia établi une version polonaise de la
communication de la Commission européenne intital&tratégie européenne 2010-2020
en faveur des personnes handicapées », qui fisadee de I'application de la Convention
au niveau de I'UE ; le texte de cette version paisa est conforme aux critéres européens
de préparation de versions facilement accessibles.

47. A chaque étape de I'élaboration du rapportI'spplication de la Convention, le
texte de celui-ci a été diffusé sur le site WebBdulietin d’information du Ministére. Les
personnes souhaitant consulter d’autres documentpportant a I'élaboration du rapport
peuvent demander a y avoir acces, conformément lai laur I'accés a l'information
publique.

48. Le projet de rapport sur I'application de lan@ention a été soumis en novembre
2013 aux partenaires sociaux et aux organisationggouvernementales, pour observation.
La réaction du Gouvernement a leurs observatiamsdesté présentée en mars 2014. A la
suite de certaines de ces observations, des matilifis ont été apportées au rapport. Ces
observations ont également été présentées a I'Eaquiprgée d’appliquer les dispositions
de la Convention relative aux droits des persohaeslicapées (’'Equipe — par. 569 a 570).

49. Le Conseil consultatif national pour les persmn handicapées a été avisé de
'avancement des travaux sur le rapport.

Article 6
Femmes handicapées

50. En vertu de la Constitution, la femme et I'hoenont des droits égaux dans la vie
familiale, politique, sociale et économique. Lesspdisitions constitutionnelles sont
précisées par des dispositions législatives, qui sotamment les suivantes :

» Le Code de la famille et de la tutelle ;

» Le Code du travalil, la loi sur la promotion de lj@oi et les institutions du marché
du travail ;

» La loi sur l'application de certains reglements ldénion européenne relatifs a
I'égalité de traitement.

Article 7
Enfants handicapés

51. La Constitution énonce les principes fondameantagissant les relations familiales,
a savoir notamment :
 Protection des droits des enfants ;

* Interdiction de la torture ou autres peines outdraént cruels, inhumains ou
dégradants, et interdiction des chatiments corpgrel

« Droit a la protection juridique de la vie privéefamiliale et du droit a I'honneur et a
la réputation ;
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« Liberté de décision concernant la vie privée ;
« Droit des parents d’élever leurs enfants conforméradeurs propres convictions ;

« Obligation faite aux pouvoirs publics de garantisdoins de santé spécialisés aux
enfants et de fournir des soins et une assistangeeafants privés de soins
parentaux.

52.  L'instrument juridique fondamental dans ce domast le Code de la famille et de
la tutelle, qui précise les principes du bien-&tes enfants et de I'égalité des droits des
enfants énoncés dans la Constitution.

53. Pour garantir la protection des droits des r@afaon a institué la fonction de
Commissaire des droits de I'enfant. Le Commissastchargé de prendre les mesures
gu’impose toute requéte faisant état d’'une atteaotedroits des enfants.

54.  En vertu de la Constitution, les pouvoirs pebkt les personnes qui s’occupent des
enfants sont tenus, lorsqu’il s'agit de détermilesrdroits d’'un enfant, de solliciter I'avis
de celui-ci et, dans toute la mesure possible ed& tompte prioritairement de ses vues.
Cette disposition est garantie par celles de plusisecteurs du droit.

55. Le Code de procédure civile dispose qu’un trébu

» Entend I'enfant dans les affaires concernant sessbou I'enfant lui-méme, si son
développement mental, son état de santé ou sor dlegmaturité le permet, en
prenant en considération, autant que faire se p&@xpression de ses voeux
raisonnables ; I'audition se déroule en dehorsadmlle d’audience ;

e Tient compte de l'avis et des vceux raisonnablesl'elgfant, eu égard aux
circonstances et au développement, a I'état de sdrgtu degré de maturité de celui-
ci, lorsqu’il s’agit de déterminer des droits epimé&rimoniaux, en particulier en lien
avec l'attribution de I'autorité parentale dans défaires de divorce, une annulation
de mariage ou une séparation, la déterminationaonébation des origines d’un
enfant, I'annulation d’'une déclaration de patermitéla dissolution de I'adoption
d’'un enfant.

Article 8
Sensibilisation

56. Les mesures ayant pour but de modifier la fat@oonsidérer le handicap prennent
la forme de campagnes et d’activités régulieresdas par des institutions et les médias. La
premiére campagne nationale polonaise concernaupelsonnes handicapées, organisée en
2000, s'intitulait « Les personnes handicapéedggeechose de normal ».

57. Les manifestations promouvant une image pesiies personnes handicapées sont
organisées principalement par des organisations gauvernementales, agissant en
coopération avec les collectivités locales. Il #agtamment des manifestations suivantes :

» Festivals de chansons (exemple : « Festival de scimsnenchantées », organisé
depuis 2005 par la Fondation Anna Dymna « Conuis ) ;

» Festivals ouverts a tous combinés avec une exposiiie dessins (exemple :
« Festival d’arts polyvalents Olsztyn Inspire »pudis 2008) ;

* Festival de films sur le handicap (exemple : Festiu film européen « Intégration
— Toi et moi », depuis 2003) ;

» Compétitions sportives ouvertes a tous ou s'adnéssax personnes handicapées
(exemple : la Coupe du monde d’escrime en fauteulbnt « Sabre de Kilski’ » —
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13 édition en 2013, le Tournoi de tennis en fautenillant « Coupe de Wroctaw »
— 17° édition en 2013) ;

* Initiatives visant a présenter les prestations g@essonnes handicapées et a
sensibiliser la population au handicap (exemple pihojet « 440 kilométres pour
conduire le changement : féminité malgré le haqicarganisé en 2013 ; la femme
a l'origine de ce projet a parcouru a pied 440rkiddres le long de la cote de la mer
Baltique en organisant des rencontres avec desssaihdces invitées a participer au
projet, c'est-a-dire des femmes handicapées phgsiqui sont actives sur les plans
professionnel et social en dépit de leur handicap).

58. Depuis 2011, le Fonds d’Etat pour la réadapiaties handicapés exécute le
programme « Appui a apporter a des initiativesui, iise a promouvoir les réalisations
artistiques des personnes handicapées en vulgagisdé@veloppant les bonnes pratiques, et
en participant a I'élaboration de la politique qa#enne de promotion de I'inclusion sociale
des personnes handicapées.

59. On trouvera au paragraphe 462 des renseignerenties campagnes concernant
I'image des salariés handicapés.

60. Le Programme d’action national pour I'égaligétchitement pour 2013-2016 prévoit
des mesures destinées a modifier I'image discritoire des personnes handicapées
véhiculées par les médias en organisant un débaeésunodalités de présentation de ces
personnes dans les médias.

61. Les organismes d'utilité publique bénéficientund temps d’antenne gratuit
conformément aux dispositions du reglement du dbns¢ional de la radiotélédiffusion
concernant les procédures relatives a la diffugioatuite, les chaines de radio et de
télévision publiques et l'information concernants lactivités sans but lucratif des
organismes susvisés. La gratuité d’accés peut rbgaleétre accordée aux organisations
non gouvernementales.

62. La TVP SA diffuse régulierement des programmgdes personnes handicapées :

e Séries télévisées: « L'invincible : histoires ilitgs » (documentaire), «Les
personnes utiles » (reportage), « Anna Dymna — &#&nans-nous » (rencontres
avec des personnes handicapées) ;

» Programmes d'intervention ;

« Emissions d’entretiens diffusées chaque matin, dom émission hebdomadaire
consacrées aux personnes handicapées ;

» Analyse des réalisations dans les domaines ddtlaewt du sport ;
» Films documentaires.

63. Le théme du handicap est abordé par les chedgemales de la TVP, en particulier
dans des émissions d’information quotidiennes. &gigets abordés sont notamment les
suivants : l'actualité, lintégration, les manifasbns culturelles et sportives, les
aménagements et les obstacles a I'accessibilité.

64. La Polskie Radio S.A. ('organisme de radiagifon public) diffuse régulierement
des émissions s’adressant aux personnes handicapéesgjue des émissions éducatives.
Elle applique le principe consistant a éviter depager des stéréotypes: méme les
émissions qui ne portent que sur le handicap moentes personnes handicapées dans le
contexte plus large de leur vie familiale, soc&igolitique quotidienne.
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e Une fois par semaine, le programme 1 de PolskieioRaiffuse I'émission
« Intégration ». Deux fois par mois, I'émission girBe de la premiére chaine » est
animée par une journaliste aveugle ;

» Les documentaires radiophoniques, les productioéattales de Polskie Radio, les
émissions littéraires et les concerts diffuséslpahaine Programme 2 sont souvent
les seuls moyens permettant aux déficients vigiee|sarticiper a la vie culturelle ;

« Une fois par semaine, le Programme 3 de la PoRkigio diffuse « A portée de
bras ». L'auteur de cette émission a recu de noambm@ix pour avoir promu
l'inclusion des personnes handicapées. Ces desnipeaticipent également a
I'émission « L’heure de vérité ». Le theme de llirsion des personnes handicapées
est régulierement débattu dans le cadre d'émissammsacrées aux questions
d’actualité et de programmes d’information ;

» Le Programme 4 de la Polskie Radio analyse la muredes personnes handicapées
dans le cadre d’émissions d’entretiens régulieves des jeunes ;

* Le theme des personnes handicapées est égalemé&sgnprsur le site Web
www.polskieradio.pl.

65. En 2013, la radio a octroyé un temps d’antegmauit aux organismes d’utilité
publique qui soutiennent les personnes handica@ésayoir notamment la Fondation des
créatures de M. Smalela Société de prise en charge des aveugles de, las-ondation
Vis Maior, I'Association polonaise des handicapésntaux et la Fondation Vivre avec la
maladie de Parkinson.

66. Les dispositions régissant I'accés a un ten'mstehne gratuit sont énoncées dans
les Conditions générales de diffusion des prograsnipe présentent des campagnes
sociales préparées par les organismes d'utilitéiquebet livrées a la Polskie Radio S.A. La
priorité est accordée aux campagnes concernapetesnnes handicapées.

67. La radio lance des campagnes visant a préVerglusion sociale des personnes
handicapées, comme la campagne préélectorale d& 2@lections pour tous ». Il
s'agissait de tendre la main aux personnes hanglisapt aux personnes agées pour les
inciter & participer aux élections et de créerclasditions nécessaires au vote (bureaux de
vote aménagés, moyens de transport, information).

68. Le programme scolaire de base, tel que le itidénréeglement du Ministre de
'éducation nationale concernant le programme deebaes écoles primaires et
'enseignement général dispensé par certains typésoles, inclut des activités de
sensibilisation aux droits de I'homme.

69. Une partie du contenu du programme de basé&dselgnement préscolaire et de
'enseignement général dispensé par certains tybésoles porte sur les droits des
personnes handicapées en abordant notamment lsSogserelatives au contexte social,
juridique, civil, éthique et économique de la vie @ks personnes, ce qui aide a inculquer
une attitude de responsabilité, d’estime de sdeeatespect d’autrui, la prise d'initiatives et
les autres valeurs importantes s'agissant de rempes droits des personnes handicapées.

Article 9
Accessibilité

70. L’obligation de garantir I'acces aux batimetitemeubles d’habitation, locaux des

services collectifs, lieux de travail), aux voies drculation et aux moyens de transport, a
linformation, a la communication et aux autres vems, y compris les services

GE.15-19107 (EXT) 13



CRPD/C/POL/1

électroniques, ainsi qu'aux services d’'urgence nmoe aux entités tant publiques que
privées.

Environnement physique

71. Laloi sur la planification et 'aménagementl@space dispose que les besoins des
personnes handicapées doivent étre pris en coaswrlors de la planification et de
laménagement de l'espace. Les régles techniquesleetconstruction précisent les
obligations et les paramétres concernant les iisgeshents a réaliser pour garantir
l'accessibilité.

72.  Envertu de la loi d’édilité, tout ouvrage dmstruction doit étre planifié et construit
selon les modalités prévues dans les dispositiondéfinissent, entre autres, les conditions
d'utilisation par les personnes handicapées deauloades services collectifs et des
immeubles d’habitation multifamiliaux. Chaque plda construction doit présenter des
informations sur I'accessibilité pour les personremndicapées. Les modifications a
apporter a un plan de construction approuvé aut sigs conditions d'utilisation du
batiment en question par les personnes handicap@edsentent un écart important par
rapport au plan initial et, de ce fait, doivent denlieu a une modification officielle du
permis de construire.

73. Un ouvrage de construction pour lequel un pemhei construire doit étre demandé
peut étre homologué si I'autorité compétente neesy pas opposée. Dans le cas d'un
ouvrage de construction pour l'utilisation dugueleuautorisation doit étre demandée,
I'Inspection des travaux de construction supeni&serocessus de construction afin de
déterminer s'il se déroule d’'une maniere conformme @nditions indiquées dans le permis
de construire. Si ce processus n'est pas conforoes &onditions, I'autorité non seulement
refuse de délivrer l'autorisation d'utilisation, manflige une amende.

74. Les solutions concernant l'accessibilité poes Ipersonnes handicapées sont
énonceées :

» Dans le reglement du Ministre des transports, deolestruction et de I'économie
maritime concernant la portée et la forme du pkucahstruction ;

» Dans le réglement du Ministre de linfrastructurencernant les caractéristiques
techniques des batiments et leur orientation.

75. Tous les locaux des services collectifs et infres d’habitation multifamiliaux
construits aprés le®fjanvier 1995 doivent étre accessibles aux persoimaamdicapées.
Toutefois, si un investisseur envisage d’agrandide reconstruire un batiment existant ou
d’en changer le mode d'utilisation, il est tenusdgisfaire aux prescriptions techniques et
relatives a la construction, y compris les presinis en matiére d'accessibilité.

76. 1l peut étre impossible de garantir 'accedisébides ouvrages construits avant la
date susmentionnée en raison du manque d’espasaudasuvrage donné, de son systéme
de construction, de Tlinterdiction d’empiéter swes|parties historiques de Il'ouvrage
concerné (dans le cas des ouvrages inscrits @ dés monuments historiques ou des
batiments faisant I'objet d’'une mesure de consamatEn pareil cas, il peut étre satisfait
aux prescriptions en matiére d'accessibilité, &uite d’'une expertise technique, d'une
maniére différente de celle que prévoit le réglemeoncernant les caractéristiques
techniques des batiments et leur orientation.

Mobilité et moyens de transport

77. La « Stratégie de développement du transpoB0 20 prévoit la définition de
prescriptions et d’incitations aux fins d’aménades systémes de transport urbain en
fonction des besoins des personnes a mobilité teédui
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78. Les prescriptions techniques concernant |'aibiiéé des traversées piétonnes
surélevées (ponts routiers), des traversées dedeoteamway, des passages a niveau, des
tunnels piétonniers et des ponts figurent dangédéement du Ministre des transports, de la
construction et de I'’économie maritime concernag taractéristiques techniques des
structures routiéres et leur orientation.

79. Les normes polonaises applicables a I'accdigsibies moyens de transport sont la
norme PN-Z-80100:2004 (Signaux acoustiques et atéebniques a lintention des
déficients visuels) et la norme PN-Z-80101:2007dgssibilité des locaux et équipements,
ainsi que des signaux d’information).

80. Envertu de la loi sur le transport, le tramgga est tenu de prendre des dispositions
visant a faciliter 'utilisation des moyens de sport par les voyageurs, en particulier les
personnes a mobilité réduite et les personnes tapées.

81. Le Réglement (UE)°ri81/2011 concernant les droits des passagers kdans
transport par autobus et autocar s’applique ercipeéndirectement. Afin de remplir les

obligations visées par ce Réglement en ce qui coack mise en place de terminaux
d’'assistance aux personnes handicapées et auxpessa mobilité réduite, la désignation
des organismes chargés d’appliquer les dispositthndRéglement et la définition des

sanctions a imposer en cas de non-respect de spssidions, un projet d'amendement a la
loi sur le transport routier est en cours de praipam (3 trimestre de 2014).

82. Les regles d’homologation des véhicules deisme, y compris les véhicules des
personnes handicapées, sont énoncées :

» Dans le réglement du Ministre de linfrastructurencernant les caractéristiques
techniques des véhicules et leurs aménagementgmtiites ;

» Dans le reglement du Ministre des transports, deolestruction et de I'économie
maritime concernant I’homologation des types ddowdbs a moteur et de caravanes
et leurs aménagements ou leurs parties ;

» Dans le réglement du Ministre de linfrastructurencernant les caractéristiques
techniques des tramways et des autobus électrigieteurs aménagements
obligatoires ;

» Dans le réglement du Ministre de linfrastructurencernant les caractéristiques
techniques des travaux de construction du métieuebrientation ;

Ainsi que dans :

« La Directive 74/60/CEE concernant le rapprochendss |égislations des Etats
membres relatives a I'aménagement intérieur dedcwi@s a moteur (parties
intérieures de I'habitacle autres que le ou leoveurs intérieurs, disposition des
commandes, toit ou toit ouvrant, dossier et pati@€re des siéges) pour ce qui est
de 'aménagement intérieur aux fins du transparbd’personne handicapée ;

» La Directive 2001/85/CE concernant des dispositipagiculieres applicables aux
véhicules destinés au transport des passagersngboc@ant, outre le siege du
conducteur, plus de huit places assises ;

* Le Reéglement 21 de la CEE intitulé « Prescriptions uniformedatiees a
I’'homologation des véhicules en ce qui concerne deenagement intérieur » ;

» Le Réglement h107 de la CEE intitulé « Prescriptions uniformedatives a
I’'homologation des véhicules des catégories M2 a1 évi ce qui concerne leurs
caractéristiques générales de construction.
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83. La question des batiments ferroviaires faibjed du réglement du Ministre des
transports, de la construction et de I'économieitimaa concernant :

* Les caractéristiques techniques des batiments/aires et leur orientation ;

 Les caractéristiques techniques des intersectioies ¥errées-voies routiéres et leur
orientation.

84. On aura bientét achevé les travaux relatifsaamodification du réglement
concernant les caractéristiques techniques desnddis ferroviaires et leur orientation
(3° trimestre de 2014). Il est proposé d'instituerdbligations ci-apres :

» Délimiter la zone de danger et l'aire de franchisset d’obstacles, ainsi que
I'emplacement d’'une bande podotactile ;

* Installer des marques tactiles sur les voies dmeuéx escaliers et des indicateurs
visuels permettant de connaitre la position de#ber ;

 Construire des quais de chemin de fer d’'une largpécifiée.

85. La loi sur le transport ferroviaire comprend dkspositions relatives a I'utilisation
de ce moyen de transport par les personnes hagaisa les personnes a mobilité réduite.

86. Il est donné suite a la décision de la Commissturopéenne concernant la
spécification technique d'interopérabilité relataex « personnes a mobilité réduite » dans
le systéme ferroviaire transeuropéen conventioenalgrande vitesse, et a I'avis du Bureau
du Président du transport ferroviaire concernatablissement d’une liste de spécifications
techniques et de documents de normalisation natiorméquats par les transporteurs
ferroviaires lorsqu’ils achétent un nouveau matéralant et modernisent le matériel
roulant existant, ainsi que par les gestionnairésfrdstructures ferroviaires et les
exploitants de gares ferroviaires dans le cadria seodernisation et de la construction de
gares et de batiments de gare.

87. Le Ministre des transports a signé avec I'Adstiation nationale des transports
ferroviaires interurbains des contrats de prestatite services publics de transport
interrégionaux et internationaux. Ces contrats amtept des prescriptions relatives a
I'accessibilité du matériel roulant pour les persemhandicapées.

88. Les prescriptions concernant les panneaux attimition installés dans les trains
pour donner des informations aux voyageurs onté&ft@ncées dans le réglement du
Ministre des transports, de la construction et ‘deohomie maritime concernant les
méthodes d’enregistrement et de marquage des Vehicierroviaires. Les regles
d'utilisation des couleurs sur ces panneaux efesuécrans prennent en considération les

dysfonctionnements visuels.

89. Depuis 2011, 'Equipe chargée des personneditapées conduit ses activités au
Bureau du Président du transport ferroviaire. Erl220elle a évalué les projets

d’infrastructure des gares ferroviaires et de moidation de ces gares, ainsi que les
solutions proposées par les transporteurs.

90. Les droits des personnes handicapées en mdgaémansport ferroviaire sont régis
par le Réglement (CEf1371/2007 sur les droits et obligations des voyegyéerroviaires.

En vertu de la loi sur le transport ferroviairestames des dispositions de ce Réglement ne
s'appliquent pas aux trains urbains, suburbaingégbnaux. Une partie de ces dérogations
seront en vigueur jusqu'en 2019, car le respectl'elessemble des prescriptions du
Réglement obligerait les transporteurs a effectl@normes investissements. Dans le cas
des liaisons nationales de transport ferroviairea@gageurs et des liaisons avec des gares
hors UE, les dérogations a l'application des digwss sont en vigueur jusqu’au

4 décembre 2014.
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91. On trouvera sur le site Web www.pasazer.utkesl informations sur les horaires, le
droit des transports, un plan interactif décrivis installations réservées aux personnes
handicapées dans les gares ferroviaires et lets ated trains, ainsi que les adresses des
transporteurs qui, une fois informés d’un voyageraim planifié, sont tenus de fournir une
assistance aux voyageurs handicapés.

92. Les droits des personnes handicapées voyageaniavion sont régis par le
Réglement (CE) 11107/2006 concernant les droits des personnesidaqésks et des
personnes a mobilité réduite lorsqu’elles font degages aériens et par le réglement du
Ministre des transports, de la construction et ‘deohomie maritime concernant les
conditions générales du transport aérien, qui mmetapplication les dispositions du
Réglement de la CE.

93. Le Réglement (UE)°ri177/2010 concernant les droits des passagergeagapar
mer ou par voie de navigation intérieure est enqgipe appliqué directement, tandis que les
dispositions qui doivent étre appliquées en tant glispositions nationales ont été
incorporées dans le systéme juridique polonais. 2843, les lois ci-aprés ont été
modifiées :
» Loi sur les zones maritimes de la République dedta et sur I'’Administration
maritime ;

» Code maritime ;
* Loi sur le transport ;
* Loi sur la navigation intérieure.

La loi sur les services touristiques a égalemeét rdbdifiée afin d’instituer I'autorité
habilitée a infliger des amendes pour non-respas dbligations énoncées dans le
Réglement.

94. Le réglement du Ministre des transports, decdastruction et de I'’économie
maritime spécifiant les services ayant compétermar plonner suite aux plaintes pour
atteinte aux droits des passagers voyageant paounpar voie de navigation intérieure a
été publié.

95. A rl'heure actuelle @rimestre de 2014), on élabore un projet de régignuu
Ministre de l'infrastructure et du développemenha@ernant le Programme national relatif
aux infrastructures d’aviation civile. Ce Programrmeévoit la possibilité pour les
transporteurs aériens de fournir aux passagersftgmations sur les droits des personnes
handicapées qui sont énoncés dans le Réglementr{QAP7/2006 concernant les droits
des personnes handicapées et des personnes adndiliite lorsqu’elles font des voyages
aériens.

Services fournis au public

96. La loi sur les télécommunications fait obligatiaux fournisseurs du service
téléphonique universel d’aménager leurs infrastmest en fonction des besoins des
personnes handicapées et de leur garantir un acseservices téléphoniques équivalant a
celui dont bénéficient la plupart des utilisatefimals.

97.  Les prescriptions relatives aux infrastructutestinées aux personnes handicapées
sont énoncées dans le réglement du Ministre demilsidtration et de la numérisation
concernant les prescriptions détaillées se rappidtéa mise a la disposition des personnes
handicapées d'infrastructures de ce type par lesnfsseurs du service téléphonique
universel.
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98. Les nouvelles dispositions :

» Obligent les fournisseurs du service téléphoniquigansel a adapter les locaux des
services aux abonnés aux besoins des personnegdydes, en particulier en
équipant ces services de dispositifs de liaisoligere avec un interpréte en langue
des signes ou un interprete polonais assermentén $me autre formule, les
fournisseurs de services sont tenus de garantio$sibilité de I'assistance d'un
interpréte en langue des signes ou d’'un intergrétenais assermenté ; les locaux
doivent étre équipés d’'un dispositif qui facilitagrandissement de la taille du texte
et 'adaptation aux besoins des personnes a n®bdduite ;

» Précisent les besoins des utilisateurs en mati@rdispositifs adaptés aux besoins
des personnes handicapées, ainsi que les besoimat@re de dispositifs publics
adaptés aux besoins de ces personnes ;

» Obligent les fournisseurs de services a aider éesgmnes handicapées a configurer
les dispositifs ou le service téléphonique ;

 Obligent le fournisseur de services a garantirckassibilité des sites Web pour les
déficients visuels (mise aux normes WCAG 2.0).

99. Le Président du Bureau des communicationsréldques publie sur le site Web du
Bulletin d’information de ce Bureau des informasiasur les dispositifs utilisateurs adaptés
en vue de leur utilisation par les personnes hapéies et disponibles sur le marché.

100. La loi sur le service postal dispose que Ipérateurs fournissant des services
universels postaux en garantissent I'accessiljilidar les personnes handicapées et que
l'acces est garanti selon les modalités ci-apres :

» Organisation du travail des bureaux d'une faconmeétant aux utilisateurs de
fauteuils roulants d’accéder aux services ;

 Création de postes de service signalés d’une nwappropriée ;

» Placement des boites d’envoi d’'une maniére et dem$ieu qui permettent aux
utilisateurs de fauteuils roulants de les utiliser

» Remise de lettres, de courriers recommandés etadelaits sans utilisation d’'une
boite aux lettres et sans la nécessité de retreolrrier au bureau de poste de
I'opérateur aux personnes que leur handicap phgsigatraint a utiliser un fauteuil
roulant et aux aveugles, sur leur demande ;

e Enlévement du courrier non recommandé d'une peesohandicapée a son
domicile.

101. Les solutions relatives aux services destmgspersonnes a mobilité réduite sont
définies dans le réglement du Ministre de I'adntraison et de la numérisation concernant
les conditions de la fourniture de services un@srpostaux par un opérateur désigné.

102. Alafin de 2012, 98,2 % des bureaux de pastéent été aménagés en fonction des
besoins des personnes handicapées.

103. La construction de nouveaux bureaux de padéerénovation des bureaux existants
sont I'occasion de procéder aux travaux d’aménageerequestion.

104. En 2013, la Poczta Polska S.A. (Poste polehaisancé un programme pilote visant
a améliorer l'accés des sourds-muets et des déficieuditifs aux services postaux. Ce
programme consiste a évaluer le fonctionnement égspements qui permettent aux
clients sourds-muets ou déficients auditifs de camiquer avec un agent postal par le biais
d’'un systéme d’interprétation en langue des sigmelggne.
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105. En 2011, I'Association polonaise des banquaemsis en place 'Equipe chargée des
services aux personnes handicapées. Le travail ettee ;&quipe a débouché sur

I'établissement du document « Meilleures pratiguedinalisé en 2013. Ce document

contient des directives en matiére d'aménagemesntsdevices bancaires en fonction de
différents types de handicap. En ce qui concemmxés aux services bancaires en ligne, il
recommande d'utiliser la norme WCAG 2. D'autres ey d’accéder a chaque service
doivent étre mis en ceuvre.

106. La Banque nationale de Pologne finance ounanéie |'élaboration de documents en
langue des signes polonaise et méne des campam@snthation dans cette langue. En
2013, elle a organisé des campagnes sur les thérhes principes de la sécurité des
emprunts et des services financiers » et « Lesttesdatilisent la langue des signes ».
Marchés publics

107. La loi sur les marchés publics n'impose auamblgation en matiére de garantie de
'accessibilité de I'objet d'un marché public poles personnes handicapées. Les
prescriptions en matiére d’accessibilité découléfdutres dispositions (dispositions

relatives au droit de la construction, aux trantpou aux télécommunications).

108. Pour d’autres renseignements, on se rep@teraaragraphes 438 a 440.

Promotion de I'accessibilité — conception univesdle
109. Le Ministére du travail et de la politique isbe :

» Organise annuellement une conférence sur la cancaptiverselle ;

A fait traduire en polonais le « Rapport thématiquela conception universelle » ;

» A inséré l'onglet sur I'accessibilité et la condeptuniverselle sur le site Web du
Bureau du plénipotentiaire du Gouvernement poupégsonnes handicapées ;

» A concu les dépliants de promotion de la conceptiurerselle.

110. Ce Ministére coopéere avec les universités est ihstitutions culturelles a la
vulgarisation de l'idée d'accessibilité. II a paitleairs commencé a coopérer avec les
collectivités locales.

111. En 2013, le premier systéme polonais de mgmuesuel relevant de la conception
universelle a été mis au point.

112. Dans le cadre des travaux consacrés a I'étibordu projet de politique nationale
en matiere d’aménagement urbain, on a formulé ueeommandation concernant
I'organisation de I'espace, en particulier I'espgedblic, conformément aux normes de la
conception universelle. Ces travaux devraient@thevés au®arimestre de 2014.

113. La question de la conception universelle estménée par la Commission de
codification du droit de la construction. Les prspions formulées par la Commission ont
fait I'objet de consultations publiques en 2013enstitueront la base de la création du
Code d'urbanisme et de la construction.

114. 1l incombe au Comité technique pour les paeresrhandicapées, créé au sein du
Comité polonais de la normalisation, d'organises kctivités de normalisation dans
I'optique des solutions européennes et internaisn&€e Comité est chargé de ce qui suit :

« Dispositifs facilitant la participation a la viesale ;

« Orientation dans I'espace public et acces aux leftisnet aux équipements ;
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 Articles d'usage quotidien, vétements, chaussu&géments d'aménagement
intérieur et matériel de réadaptation et d’asstsan

Article 10
Droit a la vie

115. La Constitution protege le droit de chacua wié.
116. Le Code pénal sanctionne les actions ci-apres
» Homicide volontaire ou involontaire ;
* Incitation au suicide ou suicide assisté ;
+ Aide au suicide motivée par la compassion ;

* Interruption de grossesse en violation de la lai lsuplanification familiale, la
protection du foetus humain et les conditions d'adibilité de I'avortement,
avortement effectué sans le consentement de la éergnsompris un avortement
forcé, ou fait de l'inciter, par la force, la meeatlicite ou la tromperie, a mettre fin
a sa grossesse.

Article 11
Situations de risque et situations d’'urgence humataire

117. La police garantit la possibilité de se faissister d’un tiers, a savoir un interpréte
en langue des signes assermenté, pour communiguengssages texte (SMS) et courriel.
Les enquétes sont menées dans des lieux et a daesnt®oqui conviennent aux personnes
handicapées. Au besoin, la police fait appel auwcoors de I'Association polonaise des
aveugles.

118. On trouvera ci-aprés des exemples des auBssras prises :

e Publication d’'un guide sur la non-discriminationi cge référe aux personnes
handicapées ; publication des guides intitulés gld®e pratiques de savoir-vivre
dans les relations avec les personnes handicapéesossque vous rencontrez une
personne aveugle », « La police solidaire » ;

» Formation a la communication avec les personneslitapées et a la langue des
signes ;

» Campagnes, débats et rencontres sur la sécuritgddéies et enfants handicapés, y
compris des activités avec interprétation en lardpsesignes ;

e Débats sur la maniere dont les personnes handigeapééeent utiliser les
infrastructures routiéres et de transport ;

» Réexamen des passages pour piétons (en collaborter des représentants des
organismes de gestion du réseau routier) : panndausignalisation, éclairage et
signalisation sonore appropriés.

119. La Direction générale de la police nationalan@ en ligne sur son site des
informations sur les batiments et locaux de la geolaccessibles pour les personnes
handicapées.

120. La loi sur I'état de catastrophe naturelle fiks modalités de la déclaration de I'état
de catastrophe naturelle et de son annulationnehce les directives applicables aux

mesures a prendre par les pouvoirs publics. Destigns sont appliquées a chaque
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catastrophe naturelle en fonction des besoinstdffgréalablement évalués. L'expérience
des entités qui participent aux opérations d'urgenwontre qu’il n’est pas nécessaire
d’élaborer des procédures qui viseraient spéciailtias personnes handicapées.

121. Les solutions a appliquer dans le cas desmést handicapées d’inondations sont
énoncés dans la loi sur les mesures spécialeéesth supprimer les conséquences des
inondations :

« Prélévement de fonds sur le Fonds d’Etat pourddaptatiordes handicapés afin de
conserver a ces personnes leur emploi menacé gardedations, remise en état de
l'infrastructure et des équipements des atelieesgibthérapie, des établissements
d’insertion professionnelle et des entreprises rdeatl protégé endommagés ou
détruits, et acquisition du matériel de réadaptatiécessaire ;

+ Radiation des préts consentis par le Fonds d’Etair da réadaptation des
handicapés avant I'inondation aux entreprises deatl protégé et aux personnes
handicapées pour leur permettre de créer leurprgesou exploitation agricole ;

« Allocation d’'une partie des fonds des caisses dépmise pour la réadaptation pour
reconstituer les infrastructures et équipementsommiagés ou détruits par
'inondation, rendre leurs emplois aux personnesdiapées et faciliter leur
réadaptation.

122. Les conditions et modalités de la protectiaternationale des étrangers sont
réglementées par la loi sur la protection des geensur le territoire polonais. Cette loi
contient des dispositions concernant les étrarfygandicapés.

123. Un étranger qui signale son handicap a I'dega@ de traitement subit un examen
médical ou psychologique destiné a confirmer sam @& santé. Si 'examen confirme le
handicap, la procédure de demande de statut dgiééfat conduite comme suit :

» Dans des conditions qui garantissent la libert&uiession et selon des modalités le
mieux adaptées a I'état psychologique et physigquiértéressé(e) ;

« A des dates et heures adaptées a I'état menthysicpie de l'intéressé(e) ;

» Avec la participation d’'un psychologue ou d'un médeet, le cas échéant, d’'un
interpréte du sexe indiqué par I'étranger ou légere ;

» Par une personne du sexe indiqué par I'étrangd'étrangére et dont la formation
I'a préparée a communiquer avec des personnesdagudas.

124. Un étranger handicapé résidant dans le cdiaoeueil des ressortissants étrangers
et présentant une demande de statut de réfugiékés aux moyens de transport pour
pouvoir témoigner et faire des déclarations deVesitservices compétents. La procédure
peut se dérouler au lieu de résidence de l'intéf{e}si son état de santé I'exige. En regle
générale, les étrangers dont I'état de santé neeptgbhysique permet de présumer qu'ils
ont subi des violences ou sont handicapés ne ssrplpcés en détention ni placés dans un
centre surveillé, a moins qu’ils ne constituent orenace pour la sécurité, la santé ou la vie
d’autres personnes se trouvant dans le centrewtécc

125. Les ressortissants étrangers handicapés quselét une demande de statut de
réfugié en Pologne sont logés dans des centresud@ccessibles (c’est le cas de 3 des
12 centres de ce type). Dans le cadre du projéuléant« Amélioration des conditions
d’hébergement et acquisition d’équipements et de&meds pour les centres d'accueil gérés
par le Bureau des étrangers en 2010 », des équipemedicaux supplémentaires ont été
achetés. L'acquisition d’équipements et 'amélimatde I'infrastructure se poursuivront
au cours des années a venir.
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Article 12
Reconnaissance de la personnalité juridique dans sleonditions
d’égalité

126. La Pologne a déposé la déclaration concetiaaiitle 12 de la Convention.

Capacité juridique et capacité d’accomplir des aes juridiques

127. En vertu du Code civil, chaque personne dsmiss la capacité juridique dés le
moment de sa naissance. |l n’est pas possiblei @allever cette capacité.

128. Le Code civil autorise la limitation de la eajté d’accomplir des actes juridiques
ou l'incapacité totale. Une personne agée de 1dansus peut étre privée totalement de
cette capacité si, du fait d’'une maladie mentalanel déficience mentale ou d'autres
troubles mentaux, elle est incapable de contréder @mportement et sa conduite. Un
adulte peut voir réduire partiellement sa capadiiéfait d'une maladie mentale, d'une
déficience mentale ou d’autres troubles mentausasis que son état de santé justifie une
incapacité totale, il a besoin d'étre aidé pouteges propres affaires.

129. Une personne frappée d'une incapacité totslemgse sous tutelle, sauf si elle
demeure sous autorité parentale. Les personneslaleapacité juridique est réduite sont
placées sous curatelle (tutelle).

130. Le handicap n'est pas un postulat qui justifieapacité. Les postulats qui justifient
l'incapacité sont I'état de santé mentale et lgmc#és intellectuelles, et ce dés lors gu'ils
rendent la personne concernée incapable de cans6fe comportement et sa conduite
(incapacité totale) ou rendent nécessaire de Fadegler ses propres affaires (incapacité
partielle). On voit que les postulats de I'incap@ésiont non seulement une maladie mentale,
une déficience mentale ou d’autres troubles mentenais aussi la nécessité de se faire
aider pour régler ses propres affaires personnadtedinancieres. Cette position est
confirmée par les jugements rendus par les tribupalonais.

131. Les affaires d'incapacité relévent de la caempée des juridictions régionales,
composées de trois juges professionnels. La saolutient de la reconnaissance de
l'importance des affaires d'incapacité et de laessidé de fournir des garanties spéciales
pour I'exercice des droits des personnes pouvavdrdeincapables. Le tribunal composé
de trois juges professionnels est une garantiemguke expérience acquise dans le cadre de
la profession et au cours de la vie.

132. Le Tribunal des tutelles supervise les tuterfrscurateurs qu'il a désignés en
contr6lant en permanence leurs activités et enatices directives et des ordonnances.
Aux dates indiquées par le Tribunal et au moinsforgepar an, le tuteur ou le curateur doit
déposer un rapport en présentant les justificatiffs dépenses. En pratique, le Tribunal
procede a un audit chaque trimestre et, s'il | ju§cessaire, a des audits plus fréquents.

133. Le Tribunal peut annuler le statut d'incapaciil n'est plus motivé ; il peut
également, si I'état de santé de la personne coéees’améliore, transformer I'incapacité
totale en incapacité partielle et inversement,osi état de santé s’aggrave. Entre autres
personnes, la personne frappée d’incapacité eltmare le droit de déposer une demande
d’annulation du statut d’incapacité ou de modifimatdu statut d’'incapacité.

134. Le Code de procédure civile prévoit une séige garanties de procédure qui
protegent les droits des personnes handicapéesspartine procédure en rapport avec une
incapacité. Ces garanties sont notamment les seivan

» Les organisations de la société civile peuventipper a tout moment a une
procédure en rapport avec une incapacité ;
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» Le tribunal peut désigner un représentant de lagmere concernée dans les cas
d’annulation ou de modification du statut d’'incaipég¢

» La procédure en rapport avec une incapacité estuii@ndevant deux juridictions ;

 Les recours formés par la personne faisant |'otbjene procédure en rapport avec
une incapacité ne peuvent étre rejetés pour viderdee.

Décision assistée

135. En vertu du Code de la famille et de la tatellest possible de nommer un curateur
pour la personne handicapée si cette derniere airbeaide pour régler ses propres
affaires ou s’occuper de I'affaire en instanceo8éé Code de procédure civile, le tribunal
nomme un curateur sur la requéte de la personndidagée ou, avec l'assentiment de
celle-ci, sur celle d’'une organisation de la s@c@vile qui s'occupe de défendre les droits
des personnes handicapées. Le tribunal peut égafedésigner d'office un curateur.
L'étendue des obligations et des droits des curatest fixée par le tribunal dans chaque
cas d'espeéce.

Projet de réforme de la Iégislation sur l'incapaité

136. On met en chantier (afitBmestre de 2014) I'élaboration du projet de néfe du
Code civil, du Code de procédure civile, du Coddadiamille et de la tutelle, de la loi sur
le systéeme de soutien a la famille et de placerfzaniiial et de certaines autres lois. Selon
ce projet, la tutelle d’'une personne frappée diacité totale, la curatelle d’'une personne
frappée d’'incapacité partielle et la curatelle @yersonne handicapée seront remplacées
par une prise en charge flexible, adaptée dansuehags aux besoins spécifiques de la
personne atteinte d’une déficience intellectuédlie prise en charge prendra la forme d'une
aide fournie a la personne concernée pour régkerpsepres affaires, et I'étendue des
fonctions et des pouvoirs du tuteur dépendra etrient de I'état mental de l'intéressé(e).
L'incapacité totale sera remplacée par une rédual® la capacité d’accomplir des actes
juridiques lorsque cette réduction sera rendue ss&ie par I'état de santé de la personne
handicapée.

Appui aux personnes handicapées

137. En vertu de la loi sur l'aide sociale, desiises de conseils spécialisés, y compris
juridiques, sont fournis aux personnes ayant bedeicette forme d'aide ainsi qu’a leur
famille.

138. Les Bureaux de conseil (35) fournissent désrnmations et des conseils sur des
guestions concernant le logement et la locationdri@t de la famille, les prestations
sociales, I'emploi, le financement, le handica, deoits des consommateurs, les relations
interpersonnelles et les droits de propriété. Déwinations et des conseils sont également
fournis par des organisations non gouvernementaesdes institutions publiques
spécialisées.

139. Le Fonds d’Etat pour la réadaptation des ltapdis finance des projets qui,
exécutés par des organisations non gouvernementaent a garantir I'acces aux services
et aux conseils juridiques. En 2013, 41 demandegédiion de points d’information et de
conseil en 2014 et 2015 ont été déposées.

Droit de propriété

140. Le droit de propriété n'est pas limité au dti handicap.
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Article 13
Acces a la justice

141. En vertu de la Constitution, toute personmicit a ce que sa cause soit entendue
équitablement et publiquement, sans retard excegmf un tribunal compétent,
indépendant, impartial et souverain ; les lois ameht pas limiter pour qui que ce soit les
moyens juridiques de faire valoir des libertése=t droits auxquels il a été porté atteinte.

142. Le Code de procédure civile n'établit aucunstirtttion entre les personnes
handicapées et les autres en ce qui concerne fidniseles garanties de procédure.

143. Le méme Code facilite la participation despenes handicapées a la procédure.

144. Les parties a une action civile et les aupadicipants ont le droit d’obtenir un
enregistrement sonore du dossier, sauf en cas téedfaudience écrite. L'enregistrement
électronique des audiences ne s’est pas encoreatjgéemais les investissements en cours
permettent de penser que l'accés aux documentslidiaze sous forme électronique dans
tous les tribunaux est pour bientot.

145. Le Code de procédure administrative faciliee garticipation des personnes
handicapées a la procédure.

146. La loi sur la procédure devant les juridicioadministratives dispose que les
audiences se déroulent au sieége du tribunal etlgg’peuvent se tenir a I'extérieur lorsque
cela facilite le jugement d’une affaire ou permetrdaliser des économies.

147. Le Code de procédure pénale ne limite pasdit €t n'élimine pas I'obligation de
participer a la procédure au motif du handicap.

148. En vertu du méme Code, l'accusé doit avoirauacat s'il est sourd, muet ou
aveugle, ou s'il existe un doute raisonnable qassd santé mentale. Il doit également avoir
un avocat si les circonstances entravant la défemement le tribunal a le juger nécessaire.
En fonction du type et de la sévérité de son hamdiune personne peut étre examinée avec
la participation d’'un interpréte en langue des sggnd'un médecin ou d'un expert
psychologue. L'audition du témoin handicapé perg éonduite a son domicile. En ce qui
concerne la remise des documents, si son handioppabe leur destinataire d’en accuser
réception, leur expéditeur doit établir une notprapriée sur I'accusé de réception, ce qui
vaut livraison effective.

149. En 2012 et 2013, I'Ecole nationale de la meafiste a organisé un stage de

formation intitulé « Méthodes de travail du jugepel@ a statuer en premiére instance sur
des affaires pénales au stade de la procédurerdtatation », qui abordait notamment le

théme suivant : « Eléments de stratégie et tecbsigiaudition des accusés et des témoins
dans la procédure pénale, y compris les persorpeartenant a des groupes vulnérables
(personnes agées, personnes présentant des troubitaux et personnes atteintes d’'une
déficience intellectuelle) ». Dans le cadre de deétudes a I'Ecole nationale de la

magistrature, les juges et procureurs stagiaire®sudes cours de formation théorique et

pratique sur les droits des personnes handicapées.

150. La loi sur les actes notariés prévoit des agéments si une personne partie a un
acte notarié est handicapée.
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Article 14
Liberté et sécurité de la personne

Garanties fondamentales
151. La Constitution garantit ce qui suit :

 La liberté de la personne est protégée par ladbacun est tenu de respecter les
libertés et les droits d’autrui. Nul ne peut étmntcaint a un acte qui ne soit pas
prescrit par la loi ;

* L'inviolabilité et la sécurité de la personne sgatanties a chacun. La privation ou
la limitation de la liberté ne peut intervenir geenformément aux principes et aux
procédures prévus par la loi ;

» Toute personne privée de liberté a, sauf si ceiiafon de liberté résulte d'une
décision de justice, le droit de contester devantribunal la légalité d’'une telle
privation. Toute privation de liberté doit étre irddiatement portée a la
connaissance de la famille de la personne fai&abjet d’'une telle mesure ou d’'une
personne indiquée par celle-ci ;

» Toute personne privée de liberté doit étre humaardrraitée ;
» Toute personne qui a été illégalement privée dmtiba le droit d’étre indemnisée.

152. Le Code pénal punit les actes de violenceighgst psychologique commis contre
une personne rendue vulnérable par son état pogihak ou physique. Il sanctionne
également toute privation illicite de liberté.

153. Une personne peut étre placée dans une maéssanté ou un centre de jour a sa
demande ou, si elle est handicapée, a la demansiendeprésentant Iégal. Si le placement
d'une personne dans une maison de santé ou unecdatjour est demandé par son
représentant légal, I'accord du tribunal des tete#ist requis. Toute personne handicapée a
le droit de donner son avis sur ce placement.

154. En vertu de la loi sur l'aide sociale, unespene peut, dans des cas exceptionnels,
étre placée dans une maison de santé ou un aabisgément sans son consentement ou
celui de son représentant Iégal si elle :

* N’est absolument pas en mesure de subvenir a segibbdondamentaux ;
* Ne peut pas fonctionner de maniére autonome darns tguotidienne ;
» Ne peut pas bénéficier de I'appui nécessaire sof@ine de services d'assistance.

155. Dans ces cas, la décision est prise par bonal des tutelles a la requéte d'une
maison de santé, d’'un centre d'aide sociale ou diooureur.

156. En vertu de la loi sur la protection de latéamentale, toute personne qu’une
maladie mentale ou un handicap mental rend incapalel subvenir a ses besoins
fondamentaux, qui ne peut compter sur le soutiantdii et qui a besoin de soins constants
sans toutefois que son état nécessite une hospttah peut étre placée dans une maison de
santé avec son consentement ou celui de son repaatédégal. Si le placement d'une
personne dans une maison de santé ou un autrdss¢abént est demandé par son
représentant légal, I'accord du tribunal des tete#ist requis. Toute personne handicapée a
le droit de donner son avis sur ce placement.

157. Toute personne qu'une maladie mentale ou ndit@p mental rend incapable de
subvenir a ses besoins fondamentaux, qui ne penpteo sur le soutien d’autrui et qui a
besoin de soins constants sans toutefois que abnétessite une hospitalisation peut étre
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placée dans une maison de santé avec son consahtmmeelui de son représentant légal
si 'absence d’assistance risquerait de mettreidade cette personne en danger. Dans les
cas de ce type, un centre d’aide sociale ou letdue d’'un hdpital psychiatrique demande
a un tribunal des tutelles d’autoriser son placdrdans une maison de santé.

158. Toute personne placée dans une maison de &alatésuite d’'une décision d'un
tribunal des tutelles ainsi que son représentag#l lént le droit de demander au tribunal
d’annuler cette décision.

159. Le réglement du Ministre de la justice conaatra surveillance des admissions et
de I'hospitalisation des personnes atteintes deibtes mentaux dans les hopitaux
psychiatriques et les maisons de santé et l'erregient dinformations sur cette
surveillance réglemente les questions telles que ddmissions dans les hépitaux
psychiatriques et les maisons de santé, le séjans des établissements, le respect des
droits du patient et les conditions de vie dansétaklissements.

160. On met en chantier (abitBmestre de 2014) I'élaboration d’un projet d’ardement

a la loi sur la protection de la santé mentale.madification projetée doit améliorer la
protection juridique des personnes atteintes debtes mentaux qui sont placées dans des
maisons de santé (en vertu de I'arrét rendu p&olar européenne des droits de 'homme
dans l'affaire Kedzior c. Pologne[requéte f45026/07] et de la décision du Tribunal
constitutionnel du 24 juillet 2013, [Kp 1/13]).

161. En vertu de ce projet:

» Le consentement d’'une personne qu’'une maladie heeataun handicap mental
rend incapable de subvenir & ses besoins fondamergai ne peut compter sur le
soutien d’autrui et qui a besoin de soins constaatss toutefois que son état
nécessite une hospitalisation est requis pour Emement dans une maison de santé
(dés lors qu’elle est capable de donner ce consents ;

« En cas de déclarations contradictoires d'une peesohandicapée et de son
représentant légal, la décision concernant le plact est prise par le tribunal des
tutelles ;

* |l est procédé a I'évaluation de I'état mental dypersonne placée dans une maison
de santé sans son consentement a sa requéte e decson représentant légal, au
maximum une fois tous les six mois ;

« Si I'état mental d’une personne placée dans unesanade santé s’améliore, le
tribunal peut annuler la décision concernant |leqi@ent dans I'établissement, en
question, d’office ou sur requéte ;

» Une personne faisant I'objet d'une procédure bérefiles services d'un avocat
désigné par le tribunal sans avoir besoin d’erefirdemande si, pour des raisons
tenant a sa santé mentale, elle est incapableptse€une demande en ce sens et si
le tribunal considére qu’un avocat doit participda procédure.

162. Depuis 2008, se prévalant du Protocole faifulse rapportant a la Convention
contre la torture et autres peines ou traitementelg, inhumains ou dégradants, le
Défenseur des droits de I'hnomme remplit les fomtiassignées au mécanisme national de
prévention. Les maisons de santé et les hdpitayghgriques relévent de la définition
d’'un lieu de détention.

Exécution d’'une peine privative de liberté

163. En vertu du Code d’exécution des peines, oogule a un classement des personnes
condamnées afin de choisir le systéeme appropriédigion de la peine et le type de centre
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de détention et de créer les conditions adaptéasadament de telle ou telle personne
condamnée et de garantir sa sécurité.

164. Dans le cas des personnes handicapées, & peiative de liberté est exécutée sur
la base des principes généraux applicables, cotepte des limitations imposées par le
handicap physique. Il n’est pas créé de pavillaemné aux personnes handicapées, car cela
serait contraire aux regles et normes concernanégjration de ce groupe de personnes.
Les condamnés présentant des troubles mentauxsyshgtiques, souffrant d’'un handicap
mental ou atteints d’'un handicap physique qui @#oln d’'un soutien professionnel et de
soins de suite et de réadaptation purgent leurepeians le systéeme thérapeutique.
Conformément au réglement du Ministre de la justimecernant le traitement pénitentiaire
dans les prisons et centres de détention, les caméaremplissant les conditions requises
pour purger leur peine dans le systéme thérapeutispnt placés dans des unités
spécialisées, telles que les unités destinées ensomnes atteintes de troubles mentaux ou
d'un handicap mental ou physique. Le centre dentiéte de Bydgoszcz Fordon dispose
d’'une unité accueillant les aveugles. Ces persosoesplacées dans des cellules doubles
en compagnie d’un détenu choisi avec soin quiofdite de guide et d’'aidant.

165. Entre 2008 et 2014, I’Administration pénitaire a géré le projet intitulé « Insertion
sociale et professionnelle des personnes handisadglamnées et des personnes privées
de liberté pour les motifs visés a l'article 207 é31a I'article 209 81 du Code pénal ». Un
appui a été fourni a 372 personnes condamnées dagqédis. Elles ont pu suivre une
formation professionnelle et des cours de prémaratu marché du travail. Le placement a
constitué la troisieme phase du programme.

166. Les cours de formation suivis par les agemtemployés de I’Administration
pénitentiaire font notamment une place a la questies personnes handicapées qui font
I'objet d’'une mesure privative de liberté.

167. Les nouveaux centres de détention répondenéxigences d'accessibilité définies
dans le Code de la construction et dans le reglerdanMinistre de linfrastructure
concernant les caractéristiques techniques deméidtis et leur orientation. Ce réglement
exonére certaines parties des centres de détesitabes unités de détention avant jugement
de l'obligation d'accessibilité, conformément &filzalité de ces batiments (les détenus ne
pouvant circuler librement dans les locaux en dqomestl n'y a pas lieu de rendre ces
derniers pleinement accessibles).

Article 15
Droit de ne pas étre soumis a la torture ni a desgines ou traitements
cruels, inhumains ou dégradants

168. La Constitution dispose que nul ne peut &itemss a la torture ni a des peines ou
traitements cruels ou dégradants.

169. Le Code pénal sanctionne les actes de tastutes peines ou traitements cruels ou
dégradants.

170. En vertu du Code d'exécution des peines,daseg ainsi que les mesures punitives,
de protection et de prévention sont imposées ava@hité, dans le respect de la dignité du
condamné.

171. La Constitution interdit la conduite d'expéges scientifiqgues, y compris
médicales, sans le consentement de la personrnyepguticipe. La loi sur les professions de
médecin et de dentiste énumeére les conditions @liepour conduire des expériences
médicales (expérimentation a des fins de recheettexpérimentation thérapeutique) sur
des sujets humains.
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172. Toute personne devant étre soumise a uneienrpérmédicale est informée des
objectifs, des méthodes et des conditions de ctedie I'expérience, des avantages
attendus au plan thérapeutique ou a celui de laerebe, ainsi que des risques et de la
possibilité de renoncer a n'importe quelle étape I'dgpérience. La conduite d'une
expérience médicale nécessite le consentementdécparticipant. Si I'intéressé(e) ne peut
pas donner son consentement par écrit, un consentearal peut étre donné en présence
de deux témoins. Si, tout en jouissant de sa plespacité juridique, la personne qui doit
étre soumise a une expérience est incapable dm&prun avis, le consentement d’'un
tribunal des tutelles est requis.

173. Le consentement d'une personne handicapéeuendg sa participation a une
expérience thérapeutique est donné par son repadsddgal. Si la personne handicapée est
capable d’exprimer un avis, son consentement éstitrequis. Le consentement d’'une
personne handicapée ou d’'une personne incapabtprifer un avis peut également étre
donné par un tribunal, a la requéte de I'entitéetdmp a procéder a I'expérience. En cas
d’'urgence et de menace directe pour la vie, leaa@esnent n’est pas requis.

174. Les personnes frappées d'incapacité totalpastielle ne peuvent pas participer a
des expériences scientifiques.

Article 16
Droit de ne pas étre soumis a I'exploitation, a laiolence et a la
maltraitance

Garanties fondamentales

175. Le Code pénal sanctionne la maltraitance mdggique et physique d’'une personne
proche de l'auteur des faits ou se trouvant dan®tah de dépendance permanente ou
temporaire a son égard, d’'un mineur ou d’'une pemagrndue vulnérable par son état de
santé mentale ou physique. La peine est alourdiacie a été commis avec une cruauté
particuliére. Les autres actes sanctionnés paodie= @énal sont notamment les suivants :

+ Fait d'abandonner une personne rendue vulnérablsqmaétat de santé mentale ou
physique ;
* Fait de porter atteinte d’'une autre maniére au drfane personne a l'inviolabilité ;

* Fait de perturber le fonctionnement d’'un organgeel ou de perturber la santé.

176. L'auteur d’'actes de violence familiale preraitm des activités correctionnelles et
éducatives, sans que son consentement soit rdqui€ode de procédure pénale oblige
l'auteur a s’abstenir de tous contacts avec lamitet d'autres personnes et a quitter le
logement qu'’il partageait avec la victime.

177. Le Code des infractions mineures renforce riateption contre la violence en
obligeant toute personne tenue de s’occuper deoiees incapables de se prendre en
charge et de se prémunir contre le danger et despsrviser a les empécher d’étre
exposées a la violence.

178. Le Code de la famille et de la tutelle intetes chatiments corporels.

179. La loi sur l'aide sociale garantit une prot@ttcontre la violence aux personnes
séjournant dans les maisons de santé.

180. Le reglement du Ministre du travail et de ¢ditgue sociale concernant les maisons
de santé garantit le respect des droits de leunsigenaires et leur offre un acces a
l'information sur leurs droits. IIs peuvent adrasdes plaintes et des requétes au directeur
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de leur maison de santé ou a un membre de I'éqlépsoignants professionnels et non
professionnels.

181. C’est le voivode qui supervise les maisonsai#é et les autres établissements qui
dispensent en permanence des soins aux personmiisadpées ou atteintes d’'une maladie
chronique et aux personnes agées, ainsi que Msechargés de ces soins. Le réglement
du Ministre du travail et de la politique socialencernant la supervision et le contréle au
sein du systeme d’aide sociale fixe les modalitégeatcice de ce contrble.

Appui aux victimes d’actes de violence

182. La loi sur la prévention de la violence faaldi énumeére les solutions d’ensemble
pouvant étre apportées dans le cadre de la lutiteecka violence familiale.

183. Toute personne victime de la violence bérgfitune assistance qui peut prendre
les formes suivantes :

 Services de conseil médical, psychologique, jutidigt social ;
* Intervention et appui d’'urgence ;

 Protection contre d’autres préjudices mise en ptacempéchant I'auteur d’actes de
violence de cohabiter avec les autres membres fnldle et en interdisant tous
contacts entre ce dernier et la personne lésée ;

» Mise a disposition d’'un lieu sécurisé dans un eespécialisé pour victimes de la
violence familiale.

184. La loi sur la prévention de la violence faaldi énumeére les solutions pouvant servir
a fournir une assistance aux victimes de la videnc

 Services de conseil spécialisés — conseil juridigegchologique et familial ;
* Intervention d’'urgence ;

» Appui aux familles éprouvant des difficultés a sfaitter de leurs responsabilités
(conseils aux familles, thérapie familiale — a¢ésipsychologiques, pédagogiques et
sociologiques ; travail social ; prise en chargédatcation des enfants en dehors du
cadre familial).

185. Le Programme national de lutte contre la viodefamiliale pour 2006-2016 est axé
sur cinq domaines principaux :

 Diagnostic de la violence familiale ;

* Action de sensibilisation et de mobilisation soeial
» Formation du personnel ;

 Protection des victimes et appui a leur donner ;

» Programmes d’activités correctionnelles et édueatia l'intention des auteurs
d’actes de violence.

186. Dans le cadre du Programme susvisé, une cam@mbg lutte contre la violence a
'égard des personnes handicapées et des persé@gées a été lancée en 2009. Cette
violence a par alilleurs fait I'objet d'une étud&udil est ressorti que les actes de violence
physique, psychologique, économique et sexuell&gaild des personnes agées et des
personnes handicapées étaient trés rares. Lesusantd de cette étude ont été publiées
dans deux rapports : « Violence familiale a I'égales personnes handicapées et des
personnes agées. partie, Conclusions de I'étude nationale » et el&fice familiale a
I'égard des personnes handicapées et des persagées, 2partie, Conclusions de I'étude
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sur les soignants professionnels ». Les rapporisgm étre consultés sur le site Web du
Ministére du travail et de la politique sociale.

187. L’exécution du Programme pour 2006-2016 sadtevée en 2014. Un nouveau
Programme national de lutte contre la violence fiatai sera exécuté entre 2014 et 2020. ||
se concentre sur quatre domaines principaux :

» Prévention et éducation sociale ;
 Protection des victimes de la violence familialegpui a leur donner ;

» Programmes d’activités visant a infléchir le comporent des auteurs d'actes de
violence ;

» Renforcement des compétences du personnel.

188. Le Défenseur des droits de 'homme et le Canaiie aux droits des enfants sont
habilités a controler les entités qui remplissees donctions liées a la lutte contre la
violence familiale.

Article 17
Protection de l'intégrité de la personne

Expression du consentement a recevoir des prestais de santé

189. En vertu de la loi sur les droits des patiehie Commissaire aux droits des patients
et de la loi sur les professions de médecin eteddiste, le patient a le droit :

» D’étre pleinement informé de son état de santé ;
» D’exprimer son avis sur ces questions dans segcizravec le médecin ;
» D’exprimer son consentement a recevoir des prestatie santé.

190. Un représentant légal exprime le consentementom d’'un patient qui est frappé
d’'une incapacité totale ou qui n'est pas en medarkexprimer lui-méme. En I'absence de
représentant légal, le consentement est donnéepdispensateur de soins. Une personne
handicapée, un malade mental ou un patient attaine déficience intellectuelle qui se fait
une idée suffisamment précise de la situationdrdé d’exprimer son objection. En pareil
cas, c’est le tribunal des tutelles qui autorisdolarniture des soins. Le consentement et
'objection peuvent étre exprimés oralement ou d'uiacon qui dénote de maniére
incontestable la volonté de la personne en questidans le cas d'une opération
chirurgicale ou de I'application de méthodes déemaent ou de diagnostic qui font courir
un risque accru au patient, le consentement datedprimé exclusivement par écrit. Si la
personne est incapable d’exprimer son consentepangcrit, les dispositions du Code
civil s’appliquent.

191. Si le patient n'a ni représentant Iégal nipédisateur de soins ou si la
communication avec 'un ou I'autre est impossildemédecin ne peut opérer ou appliquer
une méthode de traitement ou de diagnostic quefasarir un risque accru au patient que
s'il y est autorisé par le tribunal des tutelles.

192. Un examen médical ou toute autre prestatiosaméé ne peut étre réalisé sans le
consentement du patient que lorsque ce derniesairbde soins immédiats et que, du fait
de son état de santé ou de son age, il ne peuéxpasner son consentement, et qu'il
n'existe aucune possibilité de communication aeeeprésentant Iégal ou le dispensateur
de soins. Dans toute la mesure possible, la déctgincernant I'intervention médicale dans
une situation de ce type doit étre prise en coasoit avec un autre médecin. Les
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circonstances dans lesquelles cette interventien &eu doivent étre consignées dans le
dossier médical du patient.

193. La marche a suivre en cas d'admission en ddgisychiatrique sans le
consentement du patient et les conditions d'utitsade la contrainte physique sont
indiquées dans la loi sur la protection de la sargétale.

194. Un malade mental ou un patient atteint d'uéficttnce intellectuelle qui est
incapable d’exprimer son consentement ou son auentqa I’hospitalisation ou au
traitement peut étre admis dans un hopital psydtiet sur décision du tribunal des
tutelles. En cas d’'urgence, la personne peut égaleétre hospitalisée sans I'autorisation
préalable du tribunal. Dans toute la mesure passiélmédecin responsable de I'admission
est tenu d’obtenir par écrit I'opinion d’un autréédecin, de préférence un psychiatre, ou
celle d’'un psychologue, a charge pour I'hdpitalragifier sans délai cette admission au
tribunal des tutelles afin d’en obtenir I'autorisatd’hospitalisation.

195. L’admission en hépital psychiatrique d’'un mineou d'une personne frappée

d’'incapacité totale nécessite le consentement derison représentant légal. Dans le cas
d’'un mineur agé de plus de 16 ans ou d'une persénappée d’incapacité totale qui est

capable d’exprimer son consentement, celui-ciexglis avant I’hospitalisation. Dans le cas
de déclarations contradictoires, l'autorisation éstressort du tribunal des tutelles. Le

consentement du tuteur d’'une personne frappée apfiaité totale est exprimé avec

l'accord de ce tribunal ; en cas d’'urgence, il hjgss nécessaire d'obtenir I'autorisation de
ce dernier. L’hépital est tenu de notifier immédmaent au tribunal des tutelles une

admission dans un hépital psychiatrique afin d’gegda procédure d’admission.

196. Une personne atteinte de maladie mentale ptret admise dans un hdpital
psychiatrique sans son consentement et sans celusoth représentant légal si le
comportement de cette personne montre que sa maladstitue une menace directe pour
sa propre vie ou celle d’autrui. La décision d’asision est prise par un médecin, qui aura
si possible consulté un autre médecin a ce sujatinhission doit étre confirmée par le
directeur du service hospitalier concerné danséla de 48 heures. L’hépital est tenu de la
notifier au tribunal des tutelles dans un délav@eheures. Le tribunal engage la procédure
d’admission en hépital psychiatrique.

197. Une personne peut étre admise dans un h@gitahiatrique sans son consentement
ou sans celui du tribunal des tutelles si son cateptent montre que sa santé mentale
risquerait de se dégrader sensiblement en cas m@drission ou si cette personne est
incapable de subvenir de fagcon autonome a sesnsedei base, et si I'on est fondé a
pronostiquer que I'hospitalisation et le traitempaychiatrique amélioreront sa santé. La
décision d’hospitaliser est prise par le tribunak dutelles sur requéte du conjoint du
patient, de ses parents directs, de ses frereseatss de son représentant légal ou du
dispensateur de soins.

Protection des droits des patients

198. Le Code pénal dispose que le fait de réaliser intervention médicale sans le
consentement du patient est passible d’une pestectese ou privative de liberté.

199. La loi sur les Ordres des médecins érige &adtion tout acte d’'un médecin qui
porte atteinte aux régles d'éthique et de déonteloggdicales et aux dispositions relatives
au comportement des médecins.

200. La protection des droits des patients estngjarpar le Commissaire aux droits des
patients.

201. Laloi sur la protection de la santé mentdtestitué des commissaires aux droits des
patients d’hdpital psychiatrique.
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202. Pour la surveillance de I'admission de peresraiteintes de maladies mentales en
hépital psychiatrique et celle de leur hospitai@aton se reportera au paragraphe 159.

Article 18
Droit de circuler librement et nationalité

Nationalité, documents d'identité

203. La Constitution dispose que la nationalitéopalse s’'acquiert par naissance de
parents polonais et qu’un ressortissant polonajsene pas perdre sa nationalité, sauf s'il y
renonce. Ces dispositions sont généralement apjgiEa

204. La délivrance de documents d'identité ester@gintée par la loi sur I'enregistrement
de la population et les cartes d'identité ainsi gaele reglement du Conseil des Ministres
concernant le spécimen de carte d'identité et mémure de délivrance, d’annulation,
d’échange, de restitution ou de perte de la caitlerttité. Ces dispositions fixent les

procédures adaptées aux besoins des personnesaysreti.

205. Le décret du Président de la République dedpel relatif au spécimen de

formulaire de demande de la nationalité polona@ex prescriptions concernant les
photographies a joindre a la demande et aux spésinhe document attestant I'octroi de la
nationalité polonaise et de notification du reftecdorder cette nationalité ne prévoit pas
de procédure au cas ou l'intéressé(e) n'est pasesure de remplir a la main le formulaire
de demande ni de produire les autres documentssregjuinterdit les photographies dans
lesquelles la personne en question porterait desttes de soleil. Les problémes, qui sont
extrémement rares, sont réglés au cas par cas,gséihsoit nécessaire d'instituer des

dispositions procédurales.

Droits des enfants

206. Les dispositions se rapportant a la déclarat® naissance, au nom, a I'acquisition
de la nationalité et a l'autorité parentale figurdans la Constitution ainsi que dans la loi
sur les actes d’état civil et dans le Code dengailfa et de la tutelle. Il s’agit de dispositions
d’'application générale.

Droit de circuler librement
207. La Constitution dispose ce qui suit :

» Toute personne peut librement quitter le territggmdonais, a I'exception des cas
prévus par les lois ;

 Un citoyen polonais ne peut pas étre expulsé ds papn ne peut lui interdire d'y
revenir ;

» Toute personne dont l'origine polonaise a été core conformément a la loi peut
s’établir a titre permanent en Pologne.

208. La loi sur les documents relatifs aux passsmarantit a chaque citoyen le droit de
recevoir son passeport. Le Code de procédure asimaitive prévoit des aménagements de
procédure en fonction des différents types de lwapdiLe réglement du Ministre de
l'intérieur et de I'administration concernant lescdments relatifs aux passeports prévoit
des exceptions aux prescriptions relatives auxqguaphies biométriques.
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209. En vertu de la loi sur les étrangetss dispositions du Code susvisé s’appliquent a
la procédure de légalisation du séjour des ressarits de pays extérieurs a 'UE, sauf
disposition contraire de ladite loi. Par I'interngice d’un représentant habilité, une partie

peut notamment déposer une demande de prolongigiamsa ou une demande de permis
de séjour a durée limitée, de permis d'établisseéroarde permis de résidence de longue
durée de I'UE, ou déposer une plainte et remedtrdolcumentation nécessaire. La loi fait

obligation au demandeur étranger de venir chelcivenéme sa carte de séjour, ce afin que
sa personnalité puisse étre vérifiée.

210. L’'obligation d'action personnelle faite au dermdeur est également formulée dans la
loi sur I'entrée et au séjour sur le territoireldeRépublique de Pologne et au départ de ce
territoire des citoyens des Etats membres de I'tites membres de leur famille.

Une fois la procédure engagée, il est possibleeaatdideur de se faire représenter.

211. Le handicap n’a aucun impact sur le droitétesngers d’entrer sur le territoire de la
République de Pologne et d’y séjourner.

Article 19
Autonomie de vie et inclusion dans la société

212. La Constitution garantit a chaque personnédété de décision concernant sa vie
privée et le droit de choisir son lieu de résidersmus réserve des seules limitations
prévues par la loi.

213. Il n'existe aucune limitation Iégale en ce aquincerne l'acces des personnes
handicapées aux services et ressources généralatispanibles. Dans la pratique, le
handicap peut créer des obstacles. Les soluti@masigeption universelle » ou les solutions
facilitant I'accessibilité pour les personnes haagées permettent de stabiliser ces
obstacles jusqu’a un certain point.

214. Laloi sur l'aide sociale prévoit des servidesprise en charge a domicile, dans des
centres d'aide et dans des centres de soins det@ardamilia) ainsi que des services de
soins spécialisés & domicile et dans les centegdel’ Ces services sont mis a la disposition
des personnes qui vivent seules et qui, en raisolewt age ou de leur maladie ou pour
d’'autres raisons, ont besoin de l'aide d’'autrueetsont privées. Des services de prise en
charge et des soins spécialisés peuvent égalertneribérnis aux personnes qui ont besoin
de l'aide d’autrui alors que leur famille n’est gasmesure d’assurer ces services.

215. Les services de prise en charge consistedealas bénéficiaires a subvenir a leurs
besoins quotidiens, notamment en matiere d’hygiémebase, a leur fournir des soins
infirmiers et, dans toute la mesure possible, aaleer a garder le contact avec leur
environnement. La portée, la forme et la duréeedeservices sont décidées au cas par cas.

216. Le reglement du Ministre du travail et de titmue sociale concernant les soins

spécialisés énonce les types de services adaptéesaoins des intéressé(e)s en fonction de
leur maladie, de leur état de santé ou de leuribapdLes services sont fournis par un

travailleur social, un psychologue, un pédagogueprhophoniste, un ergothérapeute, un
infirmier, un assistant de vie auprés d'une persdmndicapée, un prestataire de soins non
hospitaliers, un spécialiste de réadaptation médiaan physiothérapeute ou un autre

soignant professionnel, selon les besoins desseé(e)s.

En 2014, la nouvelle loi sur les étrangers eséergn vigueur; les dispositions décrites plus haut
n’ont pas été modifiées.
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217. Un centre d'aide offre un appui quotidien @exsonnes ayant besoin d’'un appui et
d’'une aide partiels dans leur vie quotidienne. Entie de ce type peut également proposer
a tout moment de la journée, a titre temporairehénergement aux personnes qui en ont
besoin.

218. S'il n'est pas possible d’'assurer une prisete@arge au domicile, I'intéressé(e) peut
bénéficier des services de soins et d’accompagnepneposés par des centres de soins de
caractére familial. La qualité, le type et I'étepdies services ainsi proposés, leur codt et
les moyens de supervision sont fixés par le réghtnder Ministre du travail et de la
politique sociale concernant les centres de s@nsadactére familial.

219. Les services de soins et d’accompagnement agsurés en permanence par des
personnes physiques ou des associations caritatares des centres de soins de caractére
familial accueillant chacun au minimum trois pems®s et au maximum huit personnes qui
ont besoin d’'un accompagnement en raison de leuoégle leur handicap.

220. En vertu du réglement du Ministre du travailie la politique sociale concernant le
logement protégé, toute personne ayant besoin @ccompagnement dans sa vie
guotidienne peut bénéficier du logement protégé’alyit d'aider cette personne a devenir
autonome ou a remplacer un séjour dans un cento@ @tablissement fournissant une aide
permanente.

221. La loi sur la protection de la santé mentalatient des dispositions concernant
'accompagnement des personnes atteintes de maladi#tale ou d'une déficience
intellectuelle. L’'accompagnement prend les formégantes :

* Maintien et perfectionnement des compétences rgicesspour mener une vie
indépendante et active ;

» Organisation de I'accompagnement offert par la flemd’autres personnes et les
organisations et institutions de la société ciyile

» Fourniture d’une aide financiére et matérielle ainge d’autres types d’assistance.

222. Les dispositifs de soutien destinés aux paepatteintes de maladie mentale ou de
troubles mentaux sont les centres ou clubs d'efgrlicaux. Le réglement du Ministre du
travail et de la politique sociale concernant lemtes d'entraide locaux régit le
fonctionnement des centres de ce type, les quatiidies de leur personnel et la qualité des
services qui y sont proposés.

223. L'organisation et la fourniture des servicessdins et des services de soutien social
sont du ressort degminas Ces services peuvent étre assurés par le petsbonecentre
d’'aide sociale ou externalisés. Les utilisateurset services remboursent en partie ou en
totalité le colt de ces derniers si le revenu dajab membre de la famille du bénéficiaire
dépasse le plafond fixé.

224. En vertu de la loi sur l'aide sociale, desvises de conseils spécialisés, en
particulier des services de conseils juridiguepsychologiques et des services de conseils
aux familles, sont fournis aux personnes ayantdiffisultés ou ayant besoin d’'un appui
dans leur vie quotidienne, indépendamment de kemu, ainsi qu’a leur famille.

225. Le recours aux services d’'un assistant dawpees d’'une personne handicapée vise
a améliorer la qualité de vie de cette derniérdaeilitant I'accomplissement des activités
quotidiennes, en développant I'autonomie de I'ie¢8é(e) et, dans certains cas, en créant
les conditions voulues pour que la personne pumesdre elle-méme en charge sa
réadaptation. Ces assistants peuvent étre empbayétes centres d’'aide sociale ou par des
entités privées fournissant par contrat des ses\dt@de sociale.
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226. Le «Programme d'aplanissement des écartsrégtenaux Il » se propose de
faciliter la réinsertion professionnelle et socidles personnes handicapées qui résident
dans des zones économiquement et socialement évakedpées.

227. Le programme peut étre financé aux fins stesn

« Elimination des obstacles dans les centres de ,stasbatiments officiels et les
établissements d’enseignement (obstacles architentu et en matiére de
communication) ;

« Elimination des obstacles en matiére de transpoemboursement d’une partie du
co(t de I'achat ou de 'aménagement d’un véhicule ;

» Cofinancement de la contribution personnelle négesslans le cadre des projets
d’insertion et/ou d'intégration ;

» Création d'ateliers d’ergothérapie (aménagementlamasation ou reconstruction
de locaux, achat du matériel nécessaire).

228. Le fonctionnement autonome est facilité pas dales techniques et un appui
technique. Les normes polonaises et les document®nalisation polonais s’'appliquent
aux aides a la mobilité personnelle, a 'aide ménmagaux équipements et a 'aménagement
des logements et autres locaux, aux aides en mat@communication et d’'information, a
la facilitation du fonctionnement des dispositifsdes produits, aux aides a I'amélioration
de I'environnement des personnes handicapéesude detils et de leurs appareils, et aux
aides aux activités de loisirs.

Article 20
Mobilité personnelle

229. Le Fonds d’Etat pour la réadaptation des lapdis peut verser aux personnes
handicapées des prestations aux fins suivantes :
» Achat d’articles orthopédiques et d’appareils aai@s ;

« Elimination des obstacles en matiére de transgoftnancée avec le programme du
Fonds d’Etat intitulé « Collectivités locales aetw).

230. Les normes polonaises et les documents deatieation polonais portent sur :
* Les fauteuils roulants ;

» Les ascenseurs et plates-formes élévatrices poutralesport des personnes
handicapées ;

» Les déambulateurs.

231. L'utilisation d'un chien d'assistance est sggkntée par la loi sur la réinsertion
professionnelle et sociale. Cette utilisation faibjet d'un certificat délivré conformément
au reglement du Ministre du travail et de la pglie sociale concernant la délivrance des
certificats pour chiens d’assistance.

232. Une personne se faisant aider par un chiessidiance a le droit d’entrer dans tous
les batiments publics. Elle peut voyager avec duoencen train, automobile, avion ou
bateau ou en empruntant tous autres moyens d@oramsiblic.

233. Une personne handicapée qui est propriétaire chien d'assistance est exonérée
de la taxe sur les chiens.
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234.

235.

Les services de soins spécialisés peuvenieétsiivants :

» Acquisition et approfondissement des compétencestigpes pour une vie

quotidienne autonome ;

» Réadaptation physique et amélioration des fonctimganiques affaiblies.

La loi sur les automobilistes et le réglemdnt Ministre des transports, et la

construction et de I'économie maritime concernéa®admen des candidats au permis de
conduire, la formation, I'examen de conduite pnatiget I'évaluation des différents
examinateurs, ainsi que les modéles de documenitefiat I'obtention du permis de
conduire pour les personnes handicapées.

236.

La carte de stationnement pour personne heméicest délivrée sur présentation

d'un certificat de handicap, d'un certificat indant le degré de handicap et d'une
déclaration précisant l'aide et les prestationsqaekes I'intéressé(e) a droit. La loi sur la
circulation routieére dispose qu'une personne hamfie en possession d'une carte de
stationnement pour personne handicapée peut nepiasompte de certains panneaux de
signalisation routiére. Les dispositions pratiquescernant ce sujet figurent dans le
reglement du Ministre de l'infrastructure et du Mine de l'intérieur et de I'administration
concernant les panneaux de signalisation et delation routiéres. Elles sont également
applicables a un conducteur transportant un passagepossession d'une carte de
stationnement pour personne handicapée et au ebauffune automobile appartenant a
une institution et transportant une personne a litlgravement réduite et prise en charge
par ladite institution.

237.

Dans les zones de stationnement payant, iestaa chargées de la gestion du trafic

réservent des places de stationnement pour lesculébi de transport de personnes
handicapées et pour les véhicules qui affichentaarge de stationnement pour personne
handicapée.

238.

Les places de stationnement pour personnadagée sont également réglementées

par la loi sur les voies de communication affectées circulation publique et le réglement

du Ministre des transports et de I'économie masdticoncernant les caractéristiques
techniques des voies publiques et leur orientafionvertu de ces dispositions, les autorités
doivent désigner des aires de stationnement psuréleerver aux véhicules qui affichent

une carte de stationnement pour personne handic@héque aire de service adjacente aux
voies publiques doit réserver au moins deux plaeestationnement spécialement prévues
pour les véhicules de personnes handicapées éesituproximité de I'entrée des batiments
publics.

239.

Les dispositions protégeant les places destement des personnes handicapées

sont les suivantes :

240.

e Loi sur la circulation routiére : tout véhicule mmrtant aucune indication est

enlevé ;

Reglement du Premier Ministre concernant le mordastamendes infligées sous la
forme de contraventions pour certains types d'otfols mineures: le
stationnement d’'un véhicule ne portant aucune atitio vaut au contrevenant une
amende au taux maximal ;

Réglement du Ministre de l'intérieur concernantplacédure engagée contre les
automobilistes qui contreviennent a la réglemenatioutiére : les automobilistes
qui garent leur véhicule dans un espace réservépearsonnes handicapées perdent
cing points sur leur permis de conduire.

La police a organisé des campagnes sur leethéRlaces de stationnement pour

personnes handicapées ».
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Article 21
Liberté d’expression et d’opinion et acces a l'infamation

241. La Constitution reconnait a chacun le dragxgtimer des opinions ainsi que de se
procurer et de diffuser des informations.

242. La loi sur l'accés a l'information publiquergatit le droit de se procurer des
informations publiques, I'acces aux documents @&ficet I'acces aux sessions des organes
collectifs qui sont élus a I'occasion des électigénérales.

243. La loi susvisée indique les formes ci-apresnie a disposition de I'information :

documents officiels, bulletin électronique d’infaation publique, informations orales, mise
a disposition ou affichage de documents impriméssddes lieux publics, acces aux
sessions des organes collectifs et mise a disposite la documentation disponible sur
lesdites sessions, notamment des documents audidést et des fichiers informatiques
relatifs aux télécommunications portant sur lesises.

244, L’'acces a l'information publique est gratuitais si I'entité tenue de rendre cette
information accessible doit supporter un co(t sépgntaire associé a la forme sous
laquelle il lui est demandé de fournir cette infation, elle peut facturer le codt effectif.

Cette redevance doit étre notifiée par écrit auatataur.

245. Le Ministere du travail et de la politique iste a, en collaboration avec
I'Association polonaise des handicapés mentaugpirat publié un guide sur les normes
européennes applicables a I'élaboration de versionglifiées de documents.

246. La loi sur la langue des signes et les autregens de communication garantit le
droit des personnes qui rencontrent des problémeesothmunication (les « personnes
couvertes ») d'utiliser leur moyen préféré de comitation et le droit de bénéficier d'une
assistance dans leurs contacts avec les pouvdilEgules services médicaux d’urgence,
les services de santé, les postes de police, leise® nationaux de lutte contre I'incendie,
les brigades de sapeurs-pompiers dgsinas et les brigades de sapeurs-pompiers
volontaires.

247. Les moyens de communication sont la languesidegs polonaise, Bigned Polish
(forme codée du polonais qui utilise les signesladéangue des signes polonaise), les
moyens utilisés par les sourds-muets et les aidascammunication (courriel, messages
texte, y compris les SMS et les MMS, les commueiget Internet, la communication
audio-vidéo, la télécopie, les sites Web). Les quares couvertes ont le droit de se faire
aider par une autre personne.

248. Toute administration publique est tenue derriouun accés aux services qui

facilitent la communication. Le service consistatifiser des aides a la communication tels
gue le courriel, les messages texte, y compriSMS et les MMS, les communicateurs
Internet, la communication audio et vidéo, la téf#ie et les sites Web répondant aux
normes d’'accessibilité. Les administrations puld&garantissent I'accés aux services
d’interprétes en langue des signes polonaiseSigned Polishet a la communication des

sourds-muets. Les services d’interprétation soatugs pour la personne couverte qui est
une personne handicapée, conformément a la loilasuginsertion professionnelle et

sociale.

249. Les autres entités publiques sont tenues clktefa le recours aux services d'un
assistant de vie et de garantir la possibilité aleefappel a un interpréte en langue des
signes. Une personne couverte peut demander aus FbEtat pour la réadaptation des
handicapés le remboursement du codt des servizgergrétation.
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250. La personne couverte, les membres de sa ¢agiles personnes qui sont en contact
permanent ou direct avec cette personne ont accaseaformation concernant les
différentes formes de communication. Le colt déotanation peut étre cofinancé par le
Fonds susvisé (a hauteur de 95 % pour la persaunerte et de 90 % pour les membres
de sa famille et les personnes qui sont en codieatt et permanent avec cette personne).

251. Envertu de la loi sur la langue des signéssedutres moyens de communication, la

personne couverte a le droit de recourir aux sesvit'interprétes en langue des signes

polonaise et d'utiliser I8igned Polisket la communication des sourds-muets gratuitement
dans ses contacts avec le Fonds national de santé.

252. La Caisse d’'assurances sociales dispose deinWeb qui facilite les contacts et

permet de remplir des demandes en ligne et de kendas données concernant les
utilisateurs qui sont enregistrées sur des conppdesonnels. Elle a mis en place un centre
d'appel. Dans 158 antennes locales, I'accés auxicesr est facilité par des systémes
d’'information multifonctions en libre-service. Cesystéemes sont accessibles en
permanence. Dans chaque antenne de la Caissepwre tau moins un agent capable
d'utiliser la langue des signes.

253. Toutes les antennes de la Caisse d’assuranciedes sont accessibles.

254. Le Fonds de protection sociale agricole applites dispositions de la loi sur la

langue des signes et les autres moyens de comrtianiceonformément au communiqué

du Président du Fonds relatif aux modes de comratiait avec les personnes couvertes
qui ont besoin de faire appel aux services d'intgs lorsqu’elles utilisent la langue des
signes polonaise, IBigned Polishet la communication des sourds-muets pour réger d

guestions individuelles requérant des décisionsradiratives.

255. Dans les bureaux de recettes et les bureautaxdgion, on a procédé a des

aménagements en faveur des personnes handicagéss (particulieres concernant le

service des clients ayant des besoins spéciauampiis les clients handicapés, places de
stationnement, rampes d’acces, ascenseurs ettdsjletCertains agents de ces bureaux
connaissent la langue des signes. Les sites Waledbdes informations sur les services a
la disposition des personnes handicapées.

256. L’'Agenda numérique pour la Pologne 2020 visan@liorer I'accessibilité de
l'information pour les personnes handicapées.dbis’notamment, a cette fin, d’appliquer
le principe d'accessibilité de I'ensemble de l'infation présentée par I'administration
publique par le biais des médias électroniquegr{és sur la norme WCAG 2.0).

257. En vertu du réglement du Conseil des Ministteacernant le cadre national

d’interopérabilité, les prescriptions minimales pgiquant aux registres publics et a
I'échange d’informations sous forme électroniqusiaque les prescriptions minimales
relatives aux systemes de TIC, les systémes intigqoes et de télécommunications des
institutions publiques doivent répondre aux crigéde la norme WCAG 2.0, compte tenu
du niveau AA, tel que ledit reglement le définita Lmise en conformité doit étre

assurée d’ici au 31 mai 2015, sous réserve quesiesteémes informatiques et de
télécommunications existants doivent, a cette dateir été alignés dans le cadre de la
premiere modernisation substantielle.

258. Le 5février 2014, le plénipotentiaire du Gewnement pour les personnes
handicapées a demandé a tous les ministres deillurVaccessibilité des sites de leur
ministére en leur indiquant qu'’ils trouveraient lusite du Bureau du plénipotentiaire deux
guides sur I'accessibilité des sites Web, a télgmha

259. Sous les auspices du Président du Bureauamhesignications électroniques, on a
publié en 2012 les « Directives concernant lesiguwat optimales — WCAG 2.0 »,
document élaboré par la Fondation Widzialni.
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260. Enjuin 2013, la Fondation Widzialni a puhlig rapport d’audit concernant les sites
Web des institutions publiques, a savoir, notammeetux des deux chambres du
Parlement, du Président de la République, du Se@Egénéral du Premier Ministre, de la
Cour supréme, du Tribunal constitutionnel, ainst giés ministéres et des institutions qui
leur sont rattachées. Cet audit a été conduit Evearticipation de personnes atteintes de
différents handicaps. Il sera renouvelé chaqueanné

261. Les personnes handicapées peuvent recevoifodds du Fonds d’Etat pour la

réadaptation des handicapés au titre du program@ellectivités locales actives », pour

financer une partie du codt afférent a I'éliminatides obstacles a la participation a la
société de l'information.

262. En 2012, I'Association des amis de l'intégmta, en collaboration avec le Fonds
susvisé, exécuté le projet intitulé « Appui auxspenes handicapées en matiére d'acces
gratuit a I'information et aux services en ligne ».

263. Laloi sur la radio et la télévision fait gjation aux organismes de radiodiffusion de
prévoir pour au moins 10 % des émissions (a I'esiolu des messages publicitaires) des
aménagements tenant compte des besoins des perduamdicapées, tels que des sous-
titres pour les déficients auditifs et une intetatién en langue des signes. Le Conseil
national de la radiotélédiffusion est habilité &andre au-dessous des 10 % d’émissions
aménagées en tenant compte des différences d’hdeidiffusion, de capacités techniques,
de besoins du public, de mode de diffusion et daatare spécialisé de I'émission
considérée.

264. Le Ministere de la culture et du patrimoingioral réexamine actuellement la loi
sur la radio et la télévision, notamment cellessés dispositions qui concernent les
personnes handicapées. Il est prévu d’augmentgrgssivement, entre 2017 et 2020, la
part des émissions adaptées aux besoins des pesdoamdicapées, pour la porter a 50 %.

265. En 2012, un audit réalisé par le Conseil natide la radiotélédiffusion, et destiné a
établir la part des émissions adaptées aux besesgpersonnes handicapées et celle des
différents types d’aménagements, a montré quergnm d’émissions adaptées augmentait
systématiquement.

266. Pour lever les incertitudes suscitées paviladr la radio et la télévision en ce qui
concerne les émissions aménagées, un groupe ael Bawen 2013, élaboré un code des
meilleures pratiques, qui énonce les quotas enémeati’audiodescription, de sous-titrage
pour les déficients auditifs et de soutien apppdé la langue des signes. Ce code sera
réexaminé vers le milieu de 2014.

267. Les sous-titres a l'intention des déficienigitifs sont diffusés par la TVP depuis
1994. En 2012, les sous-titres de 3 000 heures isfons des premiére et deuxiéme
chaines de la TVP ont été diffusés (soit en moyghnede 8,5 heures d’émission par jour
et plus de 430 sujets par mois). Dans le cas dessathaines de la TVP, les quotas ont été
dépassés, parfois de plusieurs centaines de mlEmsurcentage.

268. Les émissions sous-titrées relévent de gdiffésents. Il s’agit dans la majorité des
cas de longs métrages polonais classiques, quemassr les chaines TVP Culture et TVP
Histoire. Toutes les pieces de théatre passant tldaxision le lundi, y compris les

émissions en direct, sont également sous-titrébaq@@® jour, la principale édition du

journal télévisé, de I'émission sportive et du étifl de prévision météo est sous-titrée.

269. Les téléspectateurs sourds et muets peuvgautder certaines émissions télévisées
accompagnées d’'une interprétation en langue deesigOutre les émissions réguliéres
(séries télévisées a succes, émissions religiejasgnal de I'aprés-midi de TVP INFO), les
événements importants donnent lieu a une intefjvatee ce type.
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270. Depuis 2007, la TVP diffuse des émissions mpamnées d’audiodescriptions pour
les aveugles et les déficients visuels. En 2012, audiodescription a été préparée pour
11 films ; au total, on trouve sur le site Web @& VP (www.tvp.pl) plus de 100 fichiers de
films avec audiodescription.

271. La mise en place du réseau numérique terrdstrla TVP a créé de nouvelles
possibilités pour les téléspectateurs déficientstif#ss Grace aux sous-titres numériques de
la TVN apparaissant en méme temps que les soas-tiélétexte et aux modifications
techniques apportées au signal de télévision, &rieints auditifs peuvent désormais
enregistrer des émissions sous-titrées.

Informations sur les biens et les services

272. Les principes généraux de I'étiquetage dedyii® sont énoncés dans la loi sur les
conditions particulieres de vente de produits desommation et la modification du Code

civil.

273. Des obligations supplémentaires peuvent @fsttiées par les lois énoncant les
prescriptions applicables a certains groupes déyitiso Par exemple, la loi sur les produits
pharmaceutiques impose l'obligation d’apposer lenrau produit médical en braille sur

'emballage et de garantir, par I'intermédiaire deganisations de patients, I'accessibilité
du dépliant du produit dans un format adapté aexigles et aux déficients visuels.

274. Pour assurer l'accessibilité des sites Webfa@sisseurs du service téléphonique
universel, le réeglement du Ministre de I'adminititya et de la numérisation concernant les
prescriptions relatives a la mise en place parféesnisseurs du service téléphonique
universel d’'aménagements en faveur des personmeichpées oblige ces fournisseurs a
respecter la norme WCAG 2.0.

Article 22
Respect de la vie privée

275. La Constitution reconnait le droit de chacufindiolabilité de la personne et a la
liberté individuelle. La privation ou la limitatiode la liberté ne peut intervenir que
conformément aux principes et aux procédures prpanda loi. La Constitution dispose
également ce qui suit :

» Toute personne a droit & la protection juridiquesa@eie privée et familiale et de son
honneur et de sa réputation, et a le droit a lertébde décision concernant sa vie
privée ;

 La liberté et la confidentialité des communicati@s garantie ; elles ne peuvent
étre limitées que dans les cas et selon les médaévus par la loi ;

* Linviolabilité du domicile est garantie ; une parsjtion du domicile, de locaux ou
de véhicules ne peut étre imposée que dans lest sg$on les modalités prévus par
la loi.

276. Lalégislation ordinaire (Code pénal, Codél,c@ode de procédure pénale, Code de
procédure (infractions mineures), loi sur la polatdoi sur le droit d’auteur et les droits
connexes) développe les garanties énoncées daosi&itution.

277. En ce qui concerne la protection des donnéesattere personnel, la Constitution
contient les dispositions ci-apres :

* Nul ne peut étre contraint, sauf en applicationnd’uloi, de divulguer des
informations le concernant ;
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» Les pouvoirs publics n'acquiérent, ne recueillentna rendent accessibles des
informations sur des citoyens autres que cellesqoi nécessaires dans un Etat de
droit démocratique ;

e Toute personne a le droit d’'accéder aux documefiisiets et aux données la
concernant (ce droit peut étre limité par la loi) ;

» Toute personne a le droit d’exiger la correctionlawsuppression d’'informations
fausses ou incomplétes ou d’'informations acquisesips moyens illicites ;

 Les principes et procédures de collecte de I'infation et d’accés a l'information
sont définis par la loi.

278. Ces dispositions sont développées dans lasupila protection des données a
caractére personnel.

279. Les dispositions concernant la protectiondiesées a caractére personnel figurent
dans la loi sur les services de soins de sant@désasur fonds publics. Le reglement du
Ministre de la santé concernant les types et lobgs dossiers médicaux et les modalités
de traitement de l'information qu’ils contienneréfidit les conditions du stockage des
dossiers médicaux et la responsabilité de la cnéaties conditions garantissant leur
confidentialité et leur protection contre les déigtions ou la perte et facilitant leur
utilisation sans retard excessif.

Article 23
Respect du domicile et de la famille

Mariage

280. En vertu du Code de la famille et de la tateline personne frappée d’incapacité
totale ne peut pas contracter mariage. Cette ictevd repose sur le postulat de
l'incapacité juridique (incapacité conditionnelle dérer ses propres affaires, confirmée par
le tribunal a lissue d'une procédure d'appréciatide l'incapacité) et le but de la
déclaration d’incapacité (protection des intéréesspnnels ou matériels de la personne
physique et de son entourage).

281. Une personne atteinte d’'une maladie mentaldeotroubles mentaux ne peut pas
contracter mariage. Si, toutefois, son état deésphysique ou mentale ne menace pas le
mariage ni la santé des enfants a venir et sirédlst pas frappée d’incapacité totale, le
tribunal peut I'autoriser a contracter mariage.

282. S'il existe des doutes a propos des faitsalenéd écarter le mariage envisage, le
responsable du registre de l'état civil peut demanau tribunal de déterminer si la
personne concernée peut contracter mariage.

283. Si le responsable du registre de I'état aejette une déclaration de mariage ou
refuse de délivrer une attestation confirmant Kafee de faits tendant a exclure la
possibilité du mariage, la partie intéressée adé de demander a un tribunal de trancher.

284. Le Code de procédure civile institue la pracédle délivrance par un tribunal de
l'autorisation de contracter mariage a des persorateeintes d’'une maladie ou d'une
déficience mentale. Avant de se prononcer, le mdbauditionne le demandeur, la personne
souhaitant contracter mariage et, au besoin, lesnfs| ou d'autres proches des futurs
conjoints. Il sollicite par ailleurs I'avis d’'un rdécin, de préférence un psychiatre.

285. |l est possible de faire annuler un mariagenatif d’une incapacité, d’'une maladie
mentale ou d’'une déficience mentale de 'un degoiais.
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286. L'interdiction de contracter mariage faite aqaersonnes atteintes d’'une déficience
ou d'une maladie mentale ne permet pas d'appliguiggralement les dispositions du
premier alinéa du paragraphe 1 de l'article 23 @eCbnvention. En conséquence, la
Pologne a émis une réserve concernant lesditessiligms.

287. A I'heure actuelle (3rimestre de 2014), le projet de cadre pour laifitadion du
Code civil, du Code de procédure civile, du Coddadiamille et de la tutelle, de la loi sur
le systéeme de soutien a la famille et de placerfaanilial et de certaines autres lois prévoit
de retirer I'incapacité totale de la liste des abks au mariage. Une personne atteinte de
troubles mentaux lui interdisant de gérer ses p®pffaires et de saisir I'importance et les
conséquences du mariage ne pourra pas contractergmale responsable du registre de
I'état civil ne sera pas habilité a arguer de sanagssance des principes qui excluent la
possibilité de contracter mariage ou de ses iodes quant a I'existence de ces principes
pour refuser d'accepter les déclarations d'intenten vue d'un mariage. Dans ces
situations, il sera tenu de demander a un tribdeatancher.

Autorité parentale

288. L’autorité parentale appartient aux deux patenqui I'exercent selon lintérét
supérieur de I'enfant et de la société. Les parsots tenus de veiller au développement
physique et spirituel de I'enfant et de le prépardravailler pour le bénéfice de la société
selon ses capacités.

289. L'abandon d'un enfant est une infraction. Eertwy du Code pénal, le fait
d’abandonner un mineur 4gé de moins de 15 ans epersonne ayant besoin de soins du
fait de son état mental ou physique est passikbiredpeine d’emprisonnement d’une durée
maximale de trois ans. Si la personne abandonnégt,nfauteur de I'infraction encourt
une peine privative de liberté d’'une durée compeisee six mois et huit ans.

290. Le fait de cacher un enfant peut étre condidémme un abus d’autorité parentale
ou un cas de négligence parentale avérée. En der@ode de la famille et de la tutelle, le
tribunal peut, dans les situations de ce genreggerdtautorité parentale a I'un des parents
ou aux deux.

291. Le méme Code prévoit qu'un enfant peut étaptdpar une personne jouissant de
la pleine capacité d'accomplir des actes juridigseda personnalité de cette derniére

garantit qu'elle s'acquittera diment de ses resgluifis et si elle peut présenter une

attestation certifiant qu’elle remplit les conditorequises et qu’elle a suivi avec succes la
formation organisée par le centre d’adoption.

292. En matiere d’adoption, les décisions sontegrizar le tribunal des tutelles. Celui-ci
enquéte sur les qualifications personnelles dep&aht et se prononce en s’appuyant sur le
principe prépondérant du bien-étre et de l'intéigét'enfant.

Placement familial

293. Laloi sur le systéme de soutien a la fanatlele placement familial dispose qu’un
enfant doit étre placé dans une famille d’accudis parents ne peuvent pas s'occuper de
lui. La décision du tribunal de placer I'enfant dame famille d’accueil ou de trancher en
faveur d’'une forme institutionnelle de placememnilal est prise en dernier recours, en
I'absence de tout autre moyen de faire face a lzac®pesant sur le bien-étre de I'enfant.

294. Le placement d’'un enfant dans une famille aliad fait I'objet d’'une décision de
justice. Dans les cas urgents, ce placement peutdémandé par les parents ou avec leur
consentement.

295. Les enfants auxquels ont été délivrés unficattide handicap ou un certificat de
handicap sévere ou modéré sont placés dans delfefadiaccueil fournissant un service
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spécialisé a caractére professionnel. Ces famileivent avoir suivi une formation
spécialisée en soins aux personnes handicapéesivee sles cours supplémentaires
correspondant au type de handicap de I'enfant coace

296. Les familles d’accueil professionnelles soénunérées. Les familles d’accuell
percoivent des prestations pour chaque enfantsefalmilles qui prennent en charge un
enfant handicapé percoivent une allocation pourdicap supplémentaire. Les familles
peuvent également percevoir des fonds au titreadtdgités de loisirs de I'enfant et de ses
besoins ou a I'occasion d’événements fortuits (hati, décés dans la famille, etc.), ainsi
gu’une aide financiére au titre de la rénovatiodafiement.

297. Un enfant privé partiellement ou complétemamtprotection parentale peut étre
placé dans un établissement de soins et d’éducatiorcentre régional de soins et de
traitement ou un centre dintervention préalablel'adoption (placement familial
institutionnel).

298. Les enfants qui, du fait de leur état de sattéles soins spécialisés et de la
réadaptation dont ils ont besoin, ne peuvent paspicés dans une famille d’accueil ou un
établissement de soins et d’éducation sont plaaéds dn établissement régional de soins et
de traitement. La prise en charge d'un enfant ndtum certificat de handicap est assurée
par un établissement de soins et d’éducation dffrariraitement spécialisé.

Soutien aux familles

299. Laloi sur la prise en charge des enfants dgé&sans ou moins a défini le cadre de
la mise en place de différentes formes de prisehange des jeunes enfants. Si une créche,
un club d’enfants ou une garderie prend en chaeg ahfants handicapés, le nombre
d’enfants dont un aidant proche doit s’occuper dirai

300. Laloi sur le systeme de soutien a la fangitlele placement familial fait obligation
aux collectivités locales et a I'administration tale de soutenir les familles qui
rencontrent des problémes s’agissant de remplirs Iéonctions de prise en charge et
d’éducation.

301. La coopération avec les familles porte sur :
* Les activités de conseil, y compris de conseil ighéé ;
* Le traitement et la médiation ;
 Les services aux familles avec enfants, y compeasskervices de soins et les services
spécialisés ;
» La représentation en justice par un avocat ;

» L'organisation de réunions pour les familles desim a faciliter I'échange de
données d’expérience et a prévenir I'isolement.

302. L’assistance en matiére de soins et d’édutatimsiste en une prise en charge dans
les garderies gérées par tgainasou leurs prestataires de services.

303. Les garderies d’enfants assurent une priseharge et une éducation, appuient le
processus d'apprentissage et organisent les lasiles activités sportives. Les centres
spécialisés ménent des activités de sociothéragigysychothérapie, de rééducation, de
thérapie de compensation et d'orthophonie ; ilscaetent également des programmes
individualisés de rééducation, de réadaptationhmssaciale et de prophylaxie mentale.

304. Une famille qui rencontre des difficultés pégalement bénéficier de I'assistance
d’'une autre famille qui I'aide a élever I'enfantgérer les taiches ménagéres et a assumer les
réles sociaux de base.
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305. La loi sur l'aide sociale institue les solasovisant a donner aux individus et a leur
famille les moyens de surmonter les difficultés quedles ils doivent faire face. L'aide
sociale leur est accordée parce qu'ils sont pauvrasdicapés, atteints d’'une maladie de
longue durée ou grave, ou incapables d'élever lemfants ou de gérer leurs taches
ménageéres. En fonction de leur situation, ces fampeuvent percevoir une prestation en
especes ou en nature.

306. En vertu du Code de la famille et de la tatelé tribunal des tutelles est tenu
d'accorder une aide aux familles si les parentsoeh besoin pour exercer I'autorité
parentale.

307. Le réglement du Ministre de I'éducation nadien concernant les directives

opérationnelles détaillées applicables aux centfesientation psychopédagogique, y

compris les centres publics de conseils spécialfeés les responsabilités de ces centres,
qui sont notamment les suivantes :

» Psychothérapie pour les enfants, les jeunes efdenitie ;

» Aider les enfants et les jeunes ayant besoin d'ande psychologique et
pédagogique ou les aider a planifier leurs étuddsur carriere professionnelle ;

« Aider les familles a identifier et a satisfaire lEsoins de leurs enfants en matiére de
développement personnel et d'éducation, et a dppelo les aptitudes
psychologiques et physiques de ces derniers ;

 Aider a régler les problémes d’éducation.
308. Les centres susvisés fournissent un appuiditiéseentes formes :
» Psychothérapie individuelle ou de groupe pour idargs ;
» Psychothérapie familiale ;
e Groupes d’entraide ;
» Médiation ;
* Intervention d’'urgence ;
« Activités de conseil, y compris de conseil spéséli

309. Les centres d'orientation et de conseils eiapto des psychologues, des
orthophonistes et des conseillers d’orientatiorfgasionnelle. En fonction des besoins, ces
centres peuvent également recruter des spécialistetses disciplines.

310. En vertu de la loi sur le systeme éducatifqcte enfant peut, dés le moment ou le
diagnostic de handicap est posé (entre la naisstnieedébut de la scolarité), bénéficier
d’'un soutien précoce au développement de I'enfant.

311. Le reglement du Ministre de I'éducation nagienconcernant la fourniture d'un
soutien précoce au développement de I'enfant dispoge des équipes de soutien précoce
au développement de I'enfant peuvent étre crééps l@s écoles maternelles, les écoles
primaires, y compris les écoles primaires spéciales les centres d’orientation
psychopédagogique, y compris les centres de censpécialisés. Ces équipes assument
notamment les taches suivantes :

 Définition des orientations et du calendrier desividés de soutien précoce au
développement de I'enfant et de soutien a la fendid I'enfant ;

« Elaboration et exécution d’'un programme de soypigitoce au développement de
I'enfant, en collaboration avec I'enfant et sa feni
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e Appui apporté a la famille de I'enfant en vue dexécution du programme, et
coordination des activités des professionnels ;

» Coopération avec I'entité médicale ou le centredd’aociale en vue de garantir la
réadaptation, la thérapie ou les autres formeodeen a I'enfant.

312. L’équipe coopére avec la famille de I'enfami@ fournissant :

« Un appui a I'adoption de comportements et d’atésidppropriés dans ses contacts
avec l'enfant: renforcement des liens affectifstrenles parents et I'enfant,
identification des comportements de ce dernier ;

» Des instructions et des conseils sur la manietteagiailler avec I'enfant ;

» Une assistance a 'aménagement du logement endaraés besoins de I'enfant et
a l'acquisition d’outils didactiques et d’autrestévéels.

313. Des classes de soutien précoce au développdméanfant sont proposées a raison
de quatre a huit heures par mois.

314. Jusqu’ala fin de 2012, le Fonds d’Etat pauéhdaptation des handicapés a exécuté
le projet intitulé « Soutien précoce aux enfantadizapés », qui visait a réadapter les
enfants agés de 0 & 7 ans en possession d'unczntié handicap. En 2013, les activités de
soutien ont pu étre cofinancées par le Fonds @aoadre de I'ensemble de taches confiées
par lui, les collectivités locales ou Ipswiatsa des organisations non gouvernementales.

Acceés aux méthodes et moyens de procréation réftée, protection
de la santé génésique

315. Laloi sur la planification familiale, la peation du foetus humain et les conditions
d’admissibilité de I'avortement fait obligation aadministrations centrale et locales de
garantir le libre acceés aux méthodes et moyensat@dation réfléchie et a I'information et
aux tests prénatals, en particulier lorsqu’existeisque accru de malformation génétique
ou de perturbation du développement du feetus oundiadie incurable du foetus qui
constitue une menace pour sa vie, ou que l'on soupg l'existence dune telle
malformation, perturbation ou maladie.

316. L’accés aux tests prénatals est garanti paedement du Ministre de la santé
concernant les services garantis relevant des gmuges relatifs a la santé.

317. Les informations sur les méthodes et moyenspueréation réfléchie sont
communiquées, le cas échéant, en vertu de la tolaslangue des signes et les autres
moyens de communication.

318. Conformément au réglement du Ministre de l&dion nationale concernant les
méthodes et le contenu de I'éducation a la sex,adis principes de la parenté consciente
et responsable, les valeurs familiales, la vietadesprénatal et les méthodes et moyens de
procréation réfléchie inscrits au programme de base I'enseignement général,
I'enseignement de ces questions est dispensé eamaslte des cours de préparation a la vie
familiale. Le contenu et les formes de cet ensemgm correspondent aux besoins et aux
aptitudes des enfants atteints de différents hapdic qu’ils fréquentent les écoles
ordinaires ou les écoles spéciales a différentsanix d’étude.
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Article 24
Education

Solutions de base

319. Laloi sur le systeme éducatif garantit I'exez du droit a I'éducation et du droit des
enfants et des jeunes a I'éducation et aux soiféducation des enfants et jeunes
handicapés leur est dispensée dans des écolemeii@eret écoles ordinaires, des écoles
maternelles et écoles intégrées ou des classagénte des écoles maternelles et écoles
spéciales ou des classes et centres spéciauxpeinfodes besoins et aptitudes de I'enfant
sur le double plan du développement personnel efédeication. Ce sont les parents
(soutiens légaux) de I'enfant qui choisissent Ipetyd’éducation (ordinaire, intégré ou
spécial).

320. Les enfants et les jeunes dont I'état de skstéempéche de fréquenter I'école

maternelle ou I'école ou affecte fortement cetgfirentation suivent soit un programme

d’'un an de préparation préscolaire personnalisgatoire, soit un programme d'éducation

personnalisé, sur la base d’'une évaluation de leessins éducatifs. Ces questions sont
traitées dans le reglement du Ministre de I'édaecatiationale concernant les méthodes et
les moyens d’organisation en faveur des enfandg®feunes d’'une préparation préscolaire
personnalisée obligatoire d’'un an et d'un enseigm@rpersonnalisé.

321. Les enfants et jeunes handicapés qui ont mebarrangements éducatifs et de
méthodes pédagogiques spéciaux ont acces a I'eesant spécialisé, au vu du certificat
recommandant celui-ci. Les enseignants et spéesligui dirigent les classes élaborent un
programme éducatif et thérapeutique personnalisé gloaque éleve. Ce programme, qui
s’appuie sur les recommandations du certificat, agkipté aux besoins individuels de
'éleve en matiere de développement et d’éducatminsi qu'a ses aptitudes
psychophysiques.

322. Les certificats recommandant un enseignempétialisé sont délivrés par des
commissions d’évaluation qui sont implantées dares Icentres de conseils
psychopédagogiques publics, y compris des centpEriadisés, conformément au
reglement du Ministre de I'éducation nationale @nant les certificats et les avis délivrés
par les commissions d'évaluation des centres dseilsrpsychopédagogiques publics.

323. Conformément au réglement du Ministre de ké&dion nationale concernant les
regles régissant la fourniture et I'organisationré assistance psychopédagogique dans les
écoles maternelles, les écoles et les institutpuidiques, I'assistance psychopédagogique
fournie dans une école maternelle, une école ouinst#ution consiste a recenser et
satisfaire les besoins personnels des éléves surplens du développement et de
I'éducation. Les centres de conseils psychopédggegi publics, y compris les centres
spécialisés, les établissements de formation desigmants en cours d'emploi et les
bibliothéques pédagogiques fournissent un appui enseignants, conseillers de groupe

éducatif et spécialistes de I'assistance psychauigque.

324. Des projets relevant de la demande de praposintitulée « Elaboration et mise en
ceuvre a titre d’essai de programmes éducatifs amtsva I'intention des éléves ayant des
besoins éducatifs spéciaux, sur la base de méthiedéismgnostic et de traitement modernes
pour éléves handicapés », sont menés a bien d2Q0es

325. Le Forum des parents a été créé au Minisgi&ducation nationale en 2012. Il a
lancé un débat sur l'intégration des enfants hapdis dans le systeme éducatif. Des
propositions ont été formulées sur la maniére densystéeme pourrait étre modifié de
facon que les éleves handicapés bénéficient debeuarsi soins et du meilleur soutien
possibles. Comme suite a ces propositions, le Equiur le développement de I'éducation
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a publié en 2013 une brochure intitulée « Les ctil#és locales et I'administration
centrale au service des personnes handicapéescgrgignt des informations sur les droits
des enfants handicapés.

326. Depuis I'année universitaire 2012/13, les l&tsdments d’enseignement supérieur

proposent des cours et des programmes d’étudegraitaires supérieures relevant des

modules définis par le réeglement du Ministre dedence et de I'enseignement supérieur

concernant les normes éducatives dans la formdgsrenseignants. Chaque diplémé doit

au moins avoir suivi une préparation de base &d&gmement a dispenser aux éléves ayant
des besoins éducatifs spéciaux.

327. Les activités prévues dans le cadre du piojigtlé « Renforcement de I'efficacité
de I'éducation dispensée aux éléves ayant desrsesgoiucatifs spéciaux » avaient pour
objectif de préparer les enseignants et les spgteislen poste dans les écoles maternelles,
les écoles et autres établissements d’enseignedmeavailler avec des éléves handicapés.
Le projet a été achevé en 2011.

328. Des contenus de formation ont été élaborém)ipasquels le guide a I'intention des
directeurs d’école maternelle, d’école et d’étaaliment, ot sont analysées les dispositions
juridiques et les directives concernant les peresmjui travaillent avec les éléves. Ces
contenus sont consultables sur les sites Web dureCeour le développement de
I'éducation et de Scholaris.

Education dispensée dans les écoles intégréesinaires

329. Lintégration des éléves handicapés a I'édooatlispensée dans tous les types
d’écoles ordinaires est garantie par un systemeadddiexible et un systéeme d’assistance
psychopédagogique. La |égislation a été modifiGeuide2008, afin d’adapter I'éducation

des éléves handicapés a leurs besoins en matiereédeloppement personnel et
d’éducation ainsi qu’a leurs aptitudes psychophyesiq

330. Conformément au réglement du Ministre de l&dion nationale concernant les
conditions d’enseignement, d’éducation et de pgiseharge des enfants handicapés et des
enfants et jeunes inadaptés dans les écoles misgsries écoles et les classes ordinaires
ou intégrées, les enfants et jeunes handicapéserguia chaque niveau d’étude
I'enseignement dispensé dans un cadre intégrélaves condisciples non handicapés et a
proximité de leur domicile.

331. Les écoles maternelles, les écoles et lesaedaimtégrées garantissent notamment
aux enfants et jeunes handicapés ce qui suit :

» Les recommandations figurant dans le certificatcpnésant un enseignement
spécialisé sont appliquées ;

» L’enseignement leur est dispensé dans un cadr@afissage adéquat, dans lequel
ils ont accés a des équipements et outils pédagegispécialisés ;

» Un programme d’éducation et de traitement persigéast élaboré et exécuté, et
adapté a leurs besoins en matiére de développgraesdnnel et d’éducation ainsi
gu’a leurs aptitudes psychophysiques ;

e lls suivent des cours spécialisés, ou ils bénéficiel’'une d'assistance
psychopédagogique et de classes de réadaptaticas Echéant.

332. Conformément au réglement du Ministre de ké&dion nationale concernant le
programme de base des écoles publiques, le progeasoataire doit inclure des classes de
réadaptation pour les éléves handicapés. Les idiescapplicables a ces classes peuvent
découler du certificat recommandant un enseignerspétialisé, une évaluation par les
enseignants et les spécialistes qui travaillent aveéléve, et I'avis de I'équipe.
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333. Des tests et des examens publics sont organm#ormément au réglement du
Ministre de I'éducation nationale concernant lesditions et les méthodes d'évaluation, de
classement et de promotion des éléves et desipartts, et le déroulement des examens et
des tests dans les écoles publiques. Les éléwdiplémés handicapés peuvent demander
'adaptation des conditions et modalités des exandeleurs besoins éducatifs et aptitudes
psychophysiques individuels. Le site Web de la C@sion centrale des examens publie
des informations sur les formes d’adaptation diggen. Les personnes handicapées
passant des examens publics peuvent elles ausandemune adaptation des conditions et
modalités des examens & leurs besoins.

334. Les écoles gérent I'enseignement et l'appsatie de la langue des signes
polonaise conformément au réglement du Ministrd’é@ucation nationale concernant le
programme de base des écoles publiques. Les padaniséléve sourd décident de
I'opportunité d’un enseignement en langue des sigiéonaise pour leur enfant.

335. Les enseignants peuvent utiliser :

« Un guide a lintention des enseignants des écotdmares intitulé « Mon éléve
n'entend pas » (2001) ;

« Un modele de travail avec un éléve sourd ou défiaeditif (2011) ;

ainsi que des publications et des guides portanféucation des éléves handicapés et le
soutien a leur apporter, consultables sur les Wites du Centre pour le développement de
I'éducation et de Scholaris.

336. Les éleves ayant des besoins éducatifs spédtaient les bénéficiaires du
programme intitulé « Ecoles sdres pour les enfanlkss jeunes ayant des besoins éducatifs
spéciaux et adaptées a leurs besoins — projetst digomouvoir et a faire mieux connaitre
les activités propres a adapter dans de bonnestiomsdde sécurité et d’efficacité les
éléves ayant des besoins éducatifs spéciaux aleséoalinaires et intégrées, et a appuyer
une approche personnalisée de I'éducation et auresta I'école un climat social amical et
sécurisant ». Dans le cadre de ce programme, i digffres a été lancé en 2013.

337. Le réglement du Ministre de I'éducation nagienet des sports concernant la santé
et la sécurité dans les écoles et établissemebixpet privés crée 'obligation d’adapter
les espaces de travail aux caractéristiques arihtépiques des écoliers. Au moment
d’'organiser des classes, activités et sorties t@i&¥cole ou des locaux de I'établissement,
le nombre d’enseignants qui doivent accompagnegleges est déterminé en fonction,
notamment, des handicaps des éléves et de laisfiéales classes concernées.

338. Les écoles maternelles ordinaires et les ¢adfeant des classes intégrées, ainsi que
les écoles maternelles et les écoles intégréedpempégalement des enseignants versés
dans I'enseignement spécialisé. Ces enseignaniepiegégalement étre recrutés par des
écoles maternelles et des écoles ordinaires.

Education dispensée dans les écoles spéciales

339. Conformément au réglement du Ministre de l&dion nationale concernant les
conditions d’enseignement, d’éducation et de pgiseharge des enfants handicapés et des
enfants et jeunes inadaptés dans les écoles mitderies écoles, les classes et les centres
spéciaux, un enseignement spécialisé est dispemsénfants ayant besoin d’arrangements
éducatifs, de méthodes de travail et d'un enseign¢rspécialisés dans des écoles ou
classes spéciales ainsi que dans des centres idemsent et d'éducation spécialisés, des
centres d’éducation spécialisés et des centreéatiaptation et d’éducation. Les enfants et
les jeunes atteints d'une déficience intellectugllmfonde assument I'obligation de
terminer leur cycle scolaire obligatoire ou de rémipur obligation scolaire en participant
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a des cours de réadaptation et d’éducation dispeimsividuellement ou en groupe et
organisés sur la base du certificat faisant étdd décessité de cours de ce type.

340. Le réglement du Ministre de I'éducation coneet le programme de base des
écoles maternelles et de I'enseignement généra andifférents types d’'écoles définit
notamment les programmes de base de I'enseigneiestiné aux écoliers atteints d’'une
déficience intellectuelle. L'instruction des écaddieatteints d’'une déficience intellectuelle
Iégére leur est dispensée sur la base du mémeapnoyg de base de I'enseignement
général que celui qui est utilisé pour les écolima handicapés. Dans le cas des écoliers
atteints d’une déficience intellectuelle modérégpmfonde, l'instruction est dispensée sur
la base d'un programme de base de I'enseignemaestaédistinct.

341. Le reglement du Ministre de I'éducation coneet les types d'établissements
publics et les détails des dispositions les coramgtries conditions a faire aux enfants et
aux jeunes qui les fréquentent, le montant dessdéoverser et les régles de facturation de
droits aux parents définit les dispositions conasatres établissements qui dispensent aux
enfants atteints de différents types de handicapseetrouvant dans I'impossibilité de
fréquenter une école maternelle ou une école @éamdiéu de résidence un enseignement et
une éducation adaptés a leurs besoins.

342. Les centres d’enseignement et d’éducationiass sont ouverts aux enfants et
aux jeunes :

» Qui sont sourds ou déficients auditifs ;

» Qui sont aveugles ou déficients visuels ;

 Qui souffrent d’'un handicap physique, y compriphiasie ;

 Qui souffrent d'autisme, y compris ceux qui présehte syndrome d’Asperger ;
» Qui présentent des handicaps multiples ;

» Qui sont atteints d’une déficience intellectuefigére, modérée ou sévere.

343. Les centres d'enseignement et d'éducationiass coopérent avec les écoles
ordinaires en matieére de diagnostic et aident cemigres a régler des problémes
didactiques et des problémes touchant I'éducatemétoliers handicapés qui fréquentent
ces écoles.

344. Chaque centre s’'assure entre autres :
* Que les éléves remplissent leur obligation scokxireehors du centre ;

e Qu’ils suivent un programme de prévention et d'édion, de réadaptation et
d’amélioration de la mobilité, individuellement @m groupe, et qu'ils ont accés a
une assistance psychopédagogique, y compris deseslapécialisées ;

» Quils participent a des activités sportives etidues, a des excursions et a des
activités culturelles et de loisirs ;

» Que le centre collabore avec une école dans laquelEleve assume I'obligation de
terminer son cycle scolaire obligatoire ou remgtin obligation scolaire en ce qui
concerne les activités de réadaptation et d’éducati

345. Les enfants et jeunes handicapés qui ontesactivités d’éducation spécialisées,
d'une assistance psychopédagogique et de classesadaptation peuvent fréquenter les
centres de réadaptation et d’éducation, lesquels :

» Permettent aux écoliers atteints d’'une déficientalectuelle profonde :
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 De suivre un programme de réadaptation et d’édutaindividuellement ou
en groupe. Ce programme vise a inculquer aux éléless compétences
interpersonnelles et des aptitudes a la commuaitath améliorer leurs
habiletés motrices et psychomotrices, et a lesten@ s'intéresser a leur
environnement individuel et & se livrer a une ersgtion multisensorielle de

celui-ci ;
» De suivre un traitement et de se livrer a des iesivécréatives ;

» Permettent aux écoliers atteints d’'une déficiemttellectuelle et présentant des
handicaps multiples de suivre jusqu’au bout un Eegne éducatif et thérapeutique
personnalisé.

Par ailleurs, ces centres aident les parents &rrdgbé problémes d’éducation et les
problémes didactiques.

346. Le réglement du Ministre de I'éducation nadienconcernant I'organisation de
'enseignement et les conditions et formes dewit&si de soins et d’éducation spécialisés
dans les écoles spéciales implantées dans leabit les centres d’aide sociale définit le
cadre dans lequel les enfants et les jeunes resaptideur obligation scolaire dans les
services de santé et les centres d’aide sociale.

347. L’adaptation des conditions et des modaligs ekamens aux besoins éducatifs et
aux aptitudes psychophysiques individuels des @&molkest définie dans le réglement du
Ministre de I'éducation nationale concernant lesditions et les méthodes d'évaluation, de
classement et de promotion des éléves et desipartis aux cours, et le déroulement des
examens et des tests dans les écoles publiqueg{pphe 333).

Centres de conseils psychopédagogiques

348. Conformément au réglement du Ministre de l&dion nationale concernant les
détails des dispositions concernant les centreficsutbe conseils psychopédagogiques, y
compris les centres publics de conseils spécialilss responsabilités des centres de
conseils psychopédagogiques sont notamment leargas:

 Diagnostiquer les enfants handicapés ;

e Fournir une assistance psychopédagogique aux enfaadicapés et a leurs
parents ;

» Prendre des mesures préventives et mener deséstilastinées a renforcer le réle
d’'une école maternelle, d’une école ou d'un établisent en matiére d’éducation et
d’enseignement, s'agissant notamment d’aider leseignants a résoudre des
problémes didactiques et des problémes d’éducation

 Aider les enfants a planifier leur instruction etil carriére professionnelle, et aider
les enseignants des écoles maternelles, écolésbiséements a s’acquitter de leurs
responsabilités en matiére d’orientation éducativerofessionnelle.

On trouvera d’autres renseignements sur les cedgesoutien psychologique et éducatif
aux paragraphes 307 a 309.

349. Le diagnostic d’'un enfant a les conséquendearges :
 Délivrer un avis et un certificat de besoins édifeat
 Fournir une assistance psychopédagogique aux sréaatleurs parents ;

« Aider les enseignants dans leur travail avec |ésnts et les parents.
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350. Implantées au sein des centres de consefissatemissions d’évaluation délivrent

des certificats recommandant un enseignement digéciaune année préparatoire

personnalisée d’école maternelle obligatoire, usegmement individualisé et des classes
de réadaptation et d'éducation, et rendent des pwistant la nécessité d'un soutien

précoce au développement d’un enfant.

Assistance matérielle

351. En vertu de la loi sur le systéme éducatifécmlier a droit a une assistance destinée
a réduire les inégalités et a surmonter les oletaemh matiére d’'accés a I'éducation. Une
assistance matérielle est également mise a la siigpo des éléves des établissements
publics et privés, ce qui permet aux enfants et pawnes atteints d’'une déficience
intellectuelle sévére ainsi quaux enfants atteidisne déficience intellectuelle et
présentant des handicaps multiples de terminerclgle scolaire obligatoire ou de remplir
leur obligation scolaire, respectivement. Les etsfdrandicapés qui quittent leur domicile
pour fréquenter une école primaire, une école skiom du premier degré ou une école
secondaire du second degré ont droit & une altotde logement.

352. Lagminaest tenue :

» D’assurer aux écoliers handicapés suivant un emseignt spécialisé la gratuité du
transport jusqu’a une école primaire ou secondairgoremier cycle. Elle doit le
faire pour les écoliers qui souffrent d'un handiqap/sique ou d'une déficience
intellectuelle modérée ou sévére jusqu’a ledrathiversaire ;

» D'assurer aux enfants et aux jeunes qui souffram thandicap sévére ou d'une
déficience intellectuelle aggravée par un polyheaydli la gratuité du transport
jusqu’au centre ou ils terminent leur cycle sce@adbligatoire ou remplissent leur
obligation scolaire, jusqu’a leur 2&nniversaire ;

» De rembourser le colt du transport des enfantsjedegs et de leurs dispensateurs
de soins jusqu’a une école maternelle, une écolaroaentre, si ce transport est
assuré par les parents.

353. Les manuels scolaires et les manuels supptéiresn utilisés pour I'enseignement
spécialisé dispensé aux écoliers atteints d'unigidéte intellectuelle, sourds, aveugles et
déficients visuels sont subventionnés sur le budgdtEtat. L'Etat a également cofinancé
I'impression de revues pour enfants et jeunes aifidet en gros caractéres en 2012-2013,
ainsi que leur conversion en fichiers audio en 2013

354. Le Ministére de I'’éducation nationale confielés établissements d’enseignement
supérieur la gestion de centres d’adaptation detnedd didactiques aux besoins des
écoliers aveugles et déficients auditifs. Des waisiélectroniques de manuels en braille
peuvent étre téléchargées depuis le site Web dureCeour le développement de

I'éducation. En 2012 et 2013, le Ministere a allades ressources supplémentaires a
'impression et a l'achat de manuels et de mansafplémentaires en braille et a leur
adaptation aux besoins des écoliers.

355. Depuis 2010, le programme « Trousse de dégwseolaire » finance les manuels
destinés aux écoliers déficients visuels et sowaidsi que les écoliers atteints d’'une
déficience intellectuelle Iégére ou d'un polyhamaghic En 2013, un groupe d'écoliers
présentant une déficience intellectuelle modéréeséere, en possession de certificats
recommandant un enseignement spécialisé et fréaptetdus les types d'écoles ont eu
droit & un financement supplémentaire au titréatghht de matériels didactiques.

356. Les programmes du Fonds d’Etat pour la réatlaptdes handicapés exécutés en
2010-2011 ont mis des ordinateurs a la disposities écoliers et étudiants atteints de
déficience visuelle ou auditive et des écolierétatliants a mobilité réduite. Les personnes
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présentant un dysfonctionnement des deux mainsnet déficience visuelle peuvent
bénéficier de ce type d'assistance dans le cadr@rdgramme « Collectivités locales
actives ». lls peuvent également bénéficier de entions au titre de I'acquisition de
connaissances informatiques. Les éléves des éuodtsecondaires et les étudiants peuvent
acheter des ordinateurs en utilisant I'allocati@mumpétudes, disponible dans le cadre du
programme depuis 2013.

357. Les organes décisionnaires des établissentiemseignement peuvent solliciter
un financement du Fonds susvisé au titre de I'é@tion des obstacles & la mobilité
et a la communication dans le cadre du « Prograndiaplanissement des écarts
interrégionaux Il ».

Enseignement supérieur

358. En vertu de la loi sur I'enseignement supéyiénscription au programme d’'études
du premier cycle et d’études uniformes de niveastenadépend des résultats obtenus a
'examen du baccalauréat.

359. Les établissements d’enseignement supéri@ugarisent un examen d’entrée que
s'il est nécessaire d'évaluer le talent artistiqliaptitude physique ou des aptitudes

particulieres permettant de suivre un enseigneh@mbé, talent ou aptitudes qui n’ont pas
été évalués au moment du baccalauréat. Dans lesicas examen d’entrée s’impose, les
conditions et modalités d'inscription doivent premé&n considération les besoins spéciaux
des candidats handicapés.

360. La loi sur l'enseignement supérieur fait oblign aux établissements
d’enseignement supérieur :

» De permettre aux personnes handicapées de partiplpmement au processus
éducatif et & la recherche ;

» De préciser les conditions du processus didactuenant compte des besoins des
étudiants handicapés, notamment d'adapter les tomslid'étude aux types de
handicap.

Cette loi garantit la possibilité d’atteindre ddgestifs didactiques en mettant en ceuvre les
méthodes et les techniques de I'enseignement@ndist

361. Les mesures ci-aprés ont été prises pour fagpecter le droit des personnes
handicapées de participer au processus éducatitetecherche :

 Les établissements d’enseignement supérieur coésrtbureaux chargés des affaires
des étudiants handicapés ;

» Les régles d'inscription adaptent la procédure sitiiption aux aptitudes des
personnes handicapées ;

e Les étudiants handicapés peuvent demander a suivr@rogramme d’études
personnalisé.

362. Les établissements d’enseignement supérigulicplet privés sont subventionnés
sur le budget de I'Etat pour créer les conditioesnettant aux étudiants et doctorants
handicapés de faire leurs études. Ces subventEumngept étre consacrées aux formations
(destinées aux étudiants handicapés et aux emplis@siniversités), a des équipements
spécialisés, a des matériels didactiques adaptébemnoins des étudiants handicapés, a la
rémunération des interprétes en langue des sighetes assistants des étudiants et
doctorants handicapés, et au transport jusqu’ablissements.

363. On a entrepris des travaux d'aménagemenbdasx de grande ampleur.
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364. Un étudiant handicapé peut percevoir une leogpéciale pour personne handicapée
(dés lors que son handicap est confirmé sous hagfai’un certificat de handicap délivré
par un organisme habilité). Les étudiants handeané¢ également droit a d’autres types de
bourses et de subventions dans les mémes conditioms leurs condisciples non
handicapés. Une bourse spéciale pour personne dagédi leur est octroyée sans
conditions de revenus.

365. Pour I'assistance en vue de I'acquisition dipgments destinés a aider les étudiants
dans leurs études, on se reportera au paragraphe 35

Formation professionnelle et formation continue

366. Le reglement du Ministre de I'éducation nagilenconcernant le classement des
professions sur lesquelles porte I'enseignemerfepsmnnel précise les professions dans
lesquelles la formation professionnelle est réseaié personnes handicapées :

» Acousticien, spécialiste d'informatique pour leeagles et les déficients visuels,
masseur, employé de bureau qualifié — professi@servées aux aveugles et
déficients visuels ;

» Personnels hételiers auxiliaires — profession wsermaux personnes atteintes de
déficience intellectuelle légére.

367. Laformation aux autres professions est coméogiux régles générales.

368. Conformément au reglement du Ministre de kédion nationale concernant la
formation continue en milieu non scolaire, les Bsabments assurant une telle formation
doivent mettre en place les conditions techniquete® dispositions adéquates devant
permettre aux personnes handicapées de particigmoaessus éducatif.

369. Le reglement du Ministre de I'éducation naglenconcernant les examens publics
permet aux adultes qui sont aveugles, déficiersgels, sourds ou déficients auditifs, ou
sont atteints d’'un handicap physique (y compriphl&sie), d’une déficience intellectuelle
Iégére et d’autisme (y compris du syndrome d’AspBrgle se présenter a des examens
publics selon des modalités et sous des formestéatapu type de handicap dont souffre
une personne donnée.

Article 25
Santé

Solutions de base

370. En vertu de la Constitution, toute personmieci a la protection de sa santé. Tous
les citoyens polonais jouissent de I'égalité d’acaax services de santé financés sur fonds
publics. Il incombe également aux pouvoirs publies garantir 'accés des personnes
handicapées a des soins de santé spécialisés.

371. Les dispositions constitutionnelles sont rendpposables par la loi sur les services
de soins de santé financés sur fonds publics. Wasse maladie repose sur les principes
ci-apres :

« Egalité de traitement et solidarité ;

» Garantie de I'égalité d’accés des assurés auxcasrde soins de santé.
372. En application des régles définies par lddite’Etat finance :

* Les tests de dépistage, y compris les tests dedttie ;
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 Les services de soins de santé axés sur la panedi la santé, et la prévention et la
détection précoce des maladies, notamment parcknaion obligatoire ;

 Les soins de santé primaires ;

 Les soins de santé spécialisés et I'hospitalisation

 Les soins infirmiers et les soins aux personnesicapées ;
 Les cures en sanatorium et en maison de repos ;

 La fourniture de produits médicaux et d’'appareilédinaux, ainsi que d'appareils
auxiliaires.

373. Lesreglements du Ministre de la santé comacgrn

e Les services garantis en matiére de fourniture pHegils médicaux qui sont des
articles orthopédiques et des appareils auxiligires

* La liste des appareils médicaux délivrés sur oreone ;
régissent la fourniture d’articles orthopédiqued’appareils auxiliaires.

374. La norme polonaise PN-EN ISO 9999:2011 Predaitxiliaires pour personnes
handicapées présente une classification de cesiigpou I'on retrouve notamment les
produits d’assistance pour un traitement indivigiesd produits auxiliaires pour I'exercice
d'une fonction corporelle, les orthéses et prothgset les produits auxiliaires pour
I'hygiéne et la protection personnelles.

375. Le réglement du Ministre de la santé concdrlesnservices garantis en matiére de
traitement dentaire veille a ce que les personttemtes d’'un handicap modéré ou sévere
aient accés a un éventail de services de soinardé plus large que les autres utilisateurs
de ces services, si cela apparait comme étant alédient indiqué.

376. Le réglement du Ministre de la santé concdrlesnservices garantis en matiére de
soins de santé primaires dispose que les soingsits/dispensés aux écoliers souffrant de
maladies chroniques ou de handicaps par une idfiarscolaire comprennent également
les soins actifs, les traitements prescrits etpiexédures médicales a administrer dans
I'établissement scolaire. Dans le cas des écolarsdicapés fréquentant une école, il
convient de réduire le nombre d’écoliers par inféra scolaire en équivalent temps plein.

Santé mentale

377. En vertu de la loi sur la protection de latéamentale, la protection de la santé
mentale comprend la promotion de la santé mentdbe grévention des troubles mentaux,
et la fourniture aux personnes souffrant de traiblentaux de soins de santé complets et
généralisés et d’autres formes de soins et d’appmis leur environnement social et
familial.

378. Conformément au réglement du Ministre de tdaésaoncernant les services garantis
en matiére de soins psychiatriques et de traitendenta toxicomanie, un thérapeute
extrahospitalier se déplace au domicile des insé®epour leur donner des conseils et des
informations au stade initial des contacts dessatiéurs des services avec un établissement
de soins.

379. Le reglement du Ministre de la santé concdrdanréadaptation en hdpital
psychiatrique énonce les objectifs, le type et datge, le calendrier et la gestion de la
réadaptation et I'enregistrement d'informations @n ssujet, ainsi que les systémes
d’attribution de récompenses aux participants.
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Prélévement de cellules, de tissus et d’'organes

380. La loi sur le prélevement, le stockage erdadplantation de cellules, de tissus et

d’'organes dispose que le prélevement de cellukesisdus et d'organes chez des donneurs
vivants aux fins de transplantation doit répondréea exigences précises concernant un
receveur de cellules, de tissus ou d'organes, t@@ales informations communiquées aux

donneurs avant que le consentement au traitemestdihéonné, les formes d’expression de

ce consentement et I'opportunité d’'un traitement.

381. En vertu de la loi sur le service public tfas®nnel, les dons de sang sont possibles
aux conditions suivantes :

e Le candidat au don de sang est informé de man@mpléte de la nature et des
conséquences éventuelles du traitement sur la santé

» Le candidat au don de sang ou le donneur de sanfde la pleine capacité
juridique et a exprimé son consentement au doradg par écrit et en présence d’'un
médecin.

382. Pour des raisons physiologiques ou médicalegératives, une personne ne
jouissant pas de la pleine capacité juridique plewenir une candidate au don de sang en
faveur de ses ascendants, descendants ou frésesues, a condition qu’elle exprime son
consentement au don de sang et que son représkgainionne son consentement écrit au
traitement.

383. ENn 2011, le Conseil national du don de sampda thérapie sanguine a adopté une
recommandation concernant les sourds et les soowess qui sont des candidats au don de
sang et des donneurs de sang. S'il existe desngad® penser qu’un candidat au don de
sang ou un donneur de sang sait lire et peut cordprdes questions qu’on lui pose, il est
permis de linterroger et de lui demander de répengar écrit. Il est essentiel qu'un
médecin obtienne de lui une déclaration écrite. tentres de transfusion sanguine
proposent des questionnaires convertis en braille.

384. Actuellement (Btrimestre de 2014) en cours d’élaboration, le giraie loi sur le
don de sang et la chimiothérapie (destiné a reraplde loi sur le service public
transfusionnel) contiendra des dispositions cora@rie consentement donné par les
candidats au don de sang et les donneurs de sadgapés.

Accessibilité des soins de santé

385. En vertu de la loi sur les services de somsahté financés sur fonds publics, les
prestataires de services de soins de santé doétdlekssements sont accessibles recoivent
des points supplémentaires dans I'évaluation diessofle services.

386. Les garanties d'accessibilité des servicessalas de santé pour les personnes
handicapées résidant dans de petites localitéanstlds zones rurales sont les suivantes :

» En matiere de soins ambulatoires spécialisés,dasuttations peuvent se tenir au
domicile du patient s'il ne peut pas se déplacer ;

» Les médecins, le personnel infirmier et les sagewfes dispensant des soins de
santé primaires le font dans des services de datisuls externes ou a domicile.

387. Le Fonds national de santé publie chaque annéguide (Vademecum) ou I'on
trouve des informations pratiques sur les servibessoins de santé financés sur fonds
publics et gére un bulletin en ligne intitulé « NoFonds », qui donne des informations sur
les droits des personnes handicapées.

388. Les personnes souhaitant obtenir des renseamte sur la carte européenne
d’assurance maladie et les autres documents doane@$ aux soins de santé dans les pays
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membres de 'UE et de 'AELE peuvent communiquega@le Fonds national de santé par
Skype ou par écrit. Les personnes ayant des diffie@ communiquer peuvent recevoir les
informations recherchées par message texte (SMS$ite Web de I'organisme de liaison
polonais pour les prestations de santé en naturea@sessible pour les personnes
handicapées.

389. Depuis 2011, les aveugles et les déficierdaels sont en possession d’'une carte
européenne d’'assurance maladie, qui porte la nrertiBKUZ » (CEAM en francgais) en
braille.

Formation du personnel médical

390. Les questions relatives au handicap sont ifascau programme des études

universitaires du premier cycle suivies par les @céts. Les normes relatives a la

réadaptation dans le domaine de I'éducation samtslévantes : notions de déficience,

d’invalidité et de handicap, équipement de réadmpiaaides orthopédiques et techniques
destinées a aider les personnes handicapées doforet réadaptation en tant que

processus global, réadaptation dans le cas dediemldes appareils cardiovasculaire,

respiratoire, nerveux et moteur, réadaptation enaigi®& et certains aspects de la

certification médicale. Les thémes liés au handisapt approfondis dans le cadre d’'une

formation spécialisée a la médecine rééducative.dspects du handicap tels que les droits
des patients, les droits de I'homme, le respedadgignité des personnes handicapées et
leur autonomisation font partie intégrante de lemfation postuniversitaire du personnel

infirmier et des sages-femmes.

391. Le projet « Ecole du Fonds national de santguixdoit prendre fin le 31 décembre
2014, vise a faire connaitre, notamment aux réoepistes médicaux employés par les
prestataires de services de soins de santé finaswégonds publics, les procédures
concernant la fourniture d’informations sur lesvems de santé et les droits des patients. Il
est également possible d’accéder a toutes les fammsapar le biais de la plate-forme
d’apprentissage en ligne. Une publication intitié€omprendre les droits des patients » a
été élaborée en 2013.

Article 26
Adaptation et réadaptation

Réadaptation médicale

392. Le reglement du Ministre de la santé concérlesnservices garantis en matiere de

réadaptation médicale présente une liste de serdieesoins de santé garantis ainsi que les
regles présidant a la prestation de ces servicpedise le niveau de financement public du

transport par véhicule médical, en dehors des @asip par la loi sur les services de soins

de santé financés sur fonds publics.

393. Les usagers des services ont droit a :
» Des soins de réadaptation ambulatoires ;
* La physiothérapie ambulatoire ;
* Des consultations médicales & domicile ;

* La physiothérapie a domicile ;

La réadaptation.
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394. Les prestataires de services sont tenus dmtgalaccessibilité des centres de
réadaptation médicale pour les personnes handisafgékmination des obstacles
architecturaux).

395. Dans le cas des personnes handicapées glénésians de petites localités et dans
les zones rurales, la réadaptation médicale estéess leur domicile si elles ne peuvent
pas se rendre dans les locaux des prestataires\decs.

396. En vertu de la loi sur le systéeme d'assurarmmEsales, la Caisse d’assurances
sociales a la haute main sur les activités de pté@re de I'incapacité de travail de ses
assurés. Ces activités concernent la réadaptatiéicale des assurés qui risquent une
incapacité totale ou partielle de travail, les pares ayant droit a une prestation de
maladie ou de réadaptation lorsqu’elles n'ont plust a 'assurance maladie ou accidents
et les personnes touchant une pension temporaieagacité de travail.

397. La loi sur la sécurité sociale des agricultdait obligation au Fonds de protection
sociale agricole de fournir un appui aux assurésuwet personnes ayant droit a des
prestations d’assurance qui sont dans l'incapacttde de travailler dans une exploitation
agricole, mais ont une chance de pouvoir retraradl la suite d’'un traitement et d’'une
réadaptation, ou qui risquent une incapacité tataleavail dans une exploitation agricole.

398. Le réglement du Ministre de la santé et depratection sociale concernant
I'organisation et la portée de la réadaptation weldidans des maisons de saat@aranti
gue cette réadaptation comporterait les voletpis:

« Examen médical et diagnostic spécialisé concefaaddaptation ;
» Thérapie, en particulier physiothérapie et exescte mobilité ;
 Services de soins psychologiques, y compris pshénapiques ;

» Fourniture de médicaments aux fins de la réadaptati

» Fourniture d’articles orthopédiques et d’équipermeld réadaptation.

Réinsertion professionnelle et sociale

399. La loi sur la réinsertion professionnelle etiale dispose que la réadaptation des
personnes handicapées comprend des activités dectéa administratif, médical,
psychologique, technique, éducatif et social ehatrait a la formation.

400. Concue pour favoriser la participation sogiEa@éadaptation sociale englobe :

» Le développement de l'esprit d’initiative person@ett stimulation de l'activité
sociale ;

» Le développement d'une aptitude a remplir des ré&esiaux sans assistance
extérieure ;

» L'élimination des obstacles en milieu urbain et sld@s transports, des obstacles
techniques et a la communication, ainsi que detaoles a I'acces a I'information.

401. Laréinsertion professionnelle est destina@lér a trouver et a conserver un emploi
adéquat ainsi qu'une promotion dans I'emploi, emr@mt notamment accés a une
orientation et a une formation et a des agencedagement.

N

Remplacé en 2014 par le reglement du Ministre @latt et de la politique sociale concernant la
réadaptation sociale dans des maisons de sanpedeEsnes atteintes de troubles mentaux. Ce
réglement mentionne les types d’'activités ci-aptégrapie, rencontres avec un psychologue,
formation a la mobilité et activités de préparatntravail.
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402. Les missions indiquées dans la loi sont rexapfiar 'administration centrale, les
collectivités locales et le Fonds d’Etat pour lad@ptation des handicapés.

403. Le reglement du Ministre du travail et de dditigue sociale concernant les types de
missions de réinsertion professionnelle et sodi@e personnes handicapées qui peuvent
étre délégués aux fondations et aux organisationsgouvernementales dispose que ces
entités peuvent étre chargées de remplir les nmssibapres :

» Réadaptation ;

e Formations, cours, ateliers, groupes de soutieraubocet groupes d'activités
sociales ;

» Formations, cours et ateliers a l'intention des imexs de la famille des personnes
handicapées, des aidants proches, du personnekstbéinévoles associés au
processus de réinsertion professionnelle et sodedgersonnes handicapées ;

» Conseils psychologiques et sociojuridiques et meions sur les droits, les
services, I'équipement de réadaptation et 'agsigtaechnique ;

» Encadrement d’activités collectives et individuslle

Les activités sont financées sur les fonds du Fotiéiéat pour la réadaptation des
handicapés.

404. Les activités qui sont organisées sur la gtaade échelle sont la thérapie de groupe
et individuelle, la réadaptation dans différentsety d’établissements, les formations, cours
et ateliers pour les membres de la famille desgmmess handicapées, les activités
culturelles, sportives, touristiques et récréativdss conseils psychologiques et

sociojuridiques, et la fourniture d'informations $assistance disponible.

405. On peut prélever sur le « Programme d’aplamest des écarts interrégionaux Il »

des fonds pour installer dans les centres de réatitap pour personnes handicapées des
équipements de réadaptation. Ces fonds peuventaBtngés aux entités qui gérent les

centres en question, telles que des organisationsgouvernementales, des collectivités

locales, des écoles de médecine et des centresnde s

406. La réadaptation peut étre assurée dans lee adidn camp de réadaptation qui
combine la réadaptation active et les loisirs. @eng est destiné a améliorer les
compétences psychophysiques et sociales des partisi Les personnes handicapées qui
souhaitent participer aux activités d'un camp de tgpe peuvent bénéficier d'un
cofinancement du Fonds d’Etat pour la réadaptaties handicapés. Le réglement du
Ministre du travail et de la politique sociale centant les camps de réadaptation spécifie

les types de camps, leur réglement et les modditéontréle exercé par les entités.

407. Laloi sur I'impdt sur le revenu des persorplagsiques dispose que les dépenses de
réadaptation et les dépenses afférentes a latditiofi de I'accomplissement des activités
quotidiennes, engagées par un contribuable hanéicamun contribuable s’occupant d’'une
ou de plusieurs personnes handicapées, sont délésadie I'imp6t sur le revenu.

408. Conformément au réglement du Ministre du ftagh de la politique sociale
concernant la caisse d’entreprise pour la réadaptdes handicapés, un financement peut
étre accordé aux salariés des entreprises de ltyanadégé pour couvrir notamment les
co(ts ci-apres :

» Transport, séjour et traitement dans les hépitatablissements de cure, institutions
de formation et de réadaptation, centres de soingnaisons de santé et
établissements d’hébergement médicalisé ;

» Médicaments et autres produits médicaux ;
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» Achat et réparation d’équipements de réadaptatidnstruments médicaux et de
moyens de transport ;

» Amélioration de la condition physique ;

» Transport a destination d’'un camp de réadaptati@éjeur dans ce camp avec un
dispensateur de soins, et colts des vacances ébisies organisés sous d’autres
formes ;

e Séjour dans des camps d'été ou d’hiver et des caiepséadaptation pour les
enfants handicapés de salariés et les enfantsreenpes handicapées ;

e Soins a domicile dispensés a un salarié handicapéng maladie chronique
empéche de se déplacer de facon indépendante ;

e Transport d'une personne handicapée jusqu’'a unliggament de soins et de
réadaptation ;

» Soins de santé, conseils et réadaptation.

409. Les fondations et les organisations non gowmentales peuvent recevoir un
soutien du Fonds d’Etat pour la réadaptation dadibapés au titre d’activités destinées :

« A aider les personnes handicapées a acquérir, affpesl et conserver des
compétences qui leur sont indispensables pour dieriacon autonome ;

« A développer les compétences en matiére de comatioticdes personnes atteintes
d'une déficience auditive ou de troubles de la leard’autisme et de déficience
intellectuelle ;

« A aider les personnes atteintes d’autisme et diidéée intellectuelle a remplir
différents rbles sociaux et a fonctionner danstdéifits milieux.

Le Fonds d’Etat pour la réadaptation des handicapést également financer des
formations d'interpréte en langue des signes efuilde-interpréte.

Article 27
Travail et emploi

Droit au travail, protection contre la discrimination

410. La Constitution dispose que toute personnésitHidbrement la profession qu’elle
exerce et le lieu de travail dans lequel elle ltere sauf exceptions prévues par la loi.

411. Le Code du travail garantit a chacun le dteithoisir sa profession. Nul ne peut se
voir interdire d’exercer sa profession, en dehas chas prévus par la loi. Les salariés ont
droit & un salaire égal pour un travail égal. Lel€du travail leur garantit un salaire égal
pour un travail égal ou un travail d’égale valeur.

412. En vertu du Code du travail, les salariés,opngris les personnes handicapées,
doivent étre traités de fagon égale en ce qui coedé&ntrée dans I'emploi et la rupture du
contrat de travail, les conditions d’emploi, la mation et I'accés a la formation. A moins
gu’un employeur ne puisse prouver gu'il s’est fosdé des raisons objectives, le fait qu'il
établisse des distinctions dans la situation depl@més et que cette distinction ait les
conséquences énumérées ci-apres est considéré coamene&iolation du principe de
I'égalité de traitement :

» Refus d’instaurer une relation d’emploi ou ruptdhene relation d’emploi ;
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» Conditions de rémunération ou autres conditionsglei défavorables, ou le fait de
négliger de promouvoir un employé ou de lui accordfautres avantages liés a
I'emploi.

 Fait de ne pas faire figurer un employé dans ke life ses collégues sélectionnés
pour participer a la formation organisée afin d'torér les qualifications
professionnelles.

413. Tout comportement inapproprié ayant pour odjepour effet de porter atteinte a la

dignité d'un salarié et de créer une atmosphémmiaénte, hostile, dégradante, humiliante
ou insultante pour le salarié (harcélement) essidéné comme un acte de discrimination.
En outre, le Code du travail définit faobbing(harcélement psychologique) comme se
rapportant a toute mesure ou comportement relatif salarié ou directement exercé contre
lui, qui consiste en un harcélement persistant@bpgé, ou une intimidation. Un employé

victime de harcélement, qui souffre d’'une maladidestroubles chroniques a la suite d'un
harceélement, peut demander a I'employeur de I'intieer pour le préjudice subi.

414. L’'employeur est tenu de lutter contre la disgration et de fournir le texte du
reglement concernant I'égalité de traitement suiele de travail ou de mettre d’une autre
facon ce reglement a disposition.

415. Toute personne dont le droit a I'égalité détement a été violé par un employeur a
le droit de se faire indemniser. Avant de porteffflire devant un tribunal, la victime peut
demander a bénéficier d'une procédure conciliatoire

416. Il n'incombe pas a un employé de prouver dgdition de discrimination ; il doit
démontrer I'établissement de distinctions dansitizason des employés. Si I'employeur
veut se disculper, il doit prouver que les disforts en question n'ont pas de caractére
discriminatoire (la charge de la preuve pése nofiamployé, mais sur 'employeur).

417. Le fait pour un employé de s’étre prévalu €& droits a I'occasion d’une violation
du principe de I'égalité de traitement ne peut fmmler un traitement défavorable et ne
saurait entrainer des conséquences négatives pugrdssé. Ces garanties s’appliquent
également aux employés fournissant un appui a ypiogs qui se prévaut de ses droits a
I'occasion d’une violation du principe de I'égaldé traitement.

418. En vertu de la Constitution, les citoyens pals jouissent de I'égalité d’'accés a la
fonction publique. La loi sur la fonction publige¢ la loi sur les agents des collectivités
locales n'imposent aucune condition liée a I'émsdnté aux candidats a des postes dans la
fonction publique ni aux fonctionnaires en poste.ldi sur les agents des services publics
dispose qu’une personne que son état de santéseudooccuper un poste donné peut étre
fonctionnaire. En I'absence de dispositions rettia la détermination de I'état de santé,
les dispositions d’application générale du Coderduail s’appliquent. En vertu de la loi
sur le service extérieur, l'assignation d’'un membie service extérieur a un poste
diplomatique dépend de sa santé physique et meh&deexamens médicaux sont destinés
a détecter certaines maladies et déficiences. iLaulole transport routier dispose que la
fonction d’inspecteur peut étre exercée par unsguere en bonne santé.

419. La loi sur la fonction publique et la loi sl&is agents des collectivités locales

disposent que les services publics qui emploierinsnde 6 % de personnes handicapées
doivent recruter en priorité des personnes handesfa I'exception des postes de direction
au sein des collectivités locales). La loi surdgents des services publics fait également
obligation aux services publics d’accorder la p@aux personnes handicapées dans le
cadre de la procédure de recrutement.

420. Le responsable de la fonction publique pressirdesures s’adressant aux personnes
handicapées qui se portent candidates a des plesfesictionnaire, et au personnel chargé
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du recrutement. Ces mesures consistent a diffassrinaissance des régles de recrutement
et d’'emploi dans la fonction publique.

421. On a organisé en 2012 des conférences, desultations a lintention des
représentants des services de I'administrationiqudlet des ateliers. On a élaboré le
document intitulé « Les personnes handicapées datedi a des postes vacants dans la
fonction publique. Principales conclusions de laféence et idées pour I'avenir ». En
2013, la question de I'emploi des personnes hapdesdans I'administration publique a
été examinée dans le cadre de salons de 'em@aodférences et de consultations.

422. Financé par le Fonds d’Etat pour la réadaptaties handicapés, le projet intitulé

« Le stage dans I'administration publique en targé qmoyen d'appuyer le développement
social et professionnel des personnes handicapétes donner une image positive de ces
personnes sur le marché du travail » a été exgautéinstitut de développement régional

de la Fondation en 2013-2014. Ce projet se progsganiser des stages a l'intention de
200 diplémés de l'université handicapés, de founniappui personnalisé et de promouvoir
I'emploi des personnes handicapées dans I'admauisir publique.

423. En 2012, le responsable de la fonction publigeffectué un audit qui a révélé que
des progrés sensibles avaient été accomphs erenmati'accessibilité des sieges des
différents services, les offres d’emploi annonagesourageaient les personnes handicapées
a se porter candidates a des postes de la forfutioique et les services coopéraient plus
souvent avec les entités qui s’occupaient de Iitime professionnelle des personnes
handicapées.

424. En 2013, la Cour des comptes a effectué uit, aniitulé « L’emploi de personnes
handicapées dans certains ministéres, adminisigafiubliques et organismes publics »,
d'ou il est ressorti que les procédures de recretgnétaient conformes aux regles
concernant I'emploi des personnes handicapées.

425. La Constitution garantit la liberté de créerde gérer des syndicats. La loi sur
I'application de certains réglements de I'Unionanéenne relatifs a I'égalité de traitement
interdit I'inégalité de traitement fondée sur lentiicap en ce qui concerne le droit de créer
un syndicat. La loi sur les syndicats contient daispositions sur la formation, le
fonctionnement et la composition des syndicatssiafjue la responsabilité en cas de
violation des droits syndicaux. Elle ne limite emcane maniére la liberté d’association
pour cause de handicap.

Appui sur le marché du travail

426. La loi sur la promotion de I'emploi et destitigions du marché du travail dispose
que le placement, l'orientation professionnellel'igiformation pour les chémeurs, les
demandeurs d’emploi et les employeurs doivent spdes principes d’accessibilité,
d’égalité, de libre choix de la profession et deulide travail, et de protection et de
confidentialité des données. Cette loi interdit duxeaux du travail d’accepter des offres
d’emploi assorties d’exigences qui vont a I'encerttu principe d’égalité de traitement. Les
employeurs peuvent préciser que telle ou telleeddfadresse aux personnes handicapées,
mais il ne leur est pas permis de spécifier le tyée degré de handicap. L'interdiction des
pratiques discriminatoires s’applique également @stitutions privées du marché du
travail (agences pour I'emploi).

427. Le fait de refuser d’employer un candidat apaste vacant ou un apprenti en
arguant de son handicap est passible d’'une amende.

428. Les autres mesures en faveur des personramteamt des difficultés sur le marché
du travail sont notamment les suivantes :
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» Dans les six mois qui suivent la perte par un chénee son droit a indemnités
chémage, il doit, s'il bénéficie de l'aide sociake voir offrir par un bureau du
travail un emploi rémunéré, une formation générale, stage, une formation
professionnelle pour adultes, un emploi associé na ppogramme d’aide a
I'embauche ou un emploi créé dans le cadre deliagoe de grands travaux, ou, a
la demande d’'un centre d’aide sociale, ce bureati Ipeconseiller d’'adhérer a un
«contrat social », a un programme d'autodépendgpeesonnalisé ou a un
programme local d’aide sociale, prévus par la méglgtation de I'aide sociale. Le
bureau peut également lui permettre de participates programmes d’emploi
social ;

« Un employeur qui aura recruté un chdmeur dansdeecd’'un programme d’aide a
I'embauche pour six mois a droit au remboursementigd des frais afférents aux
rémunérations, récompenses et cotisations d’asseisatiale ;

« Un employeur qui aura recruté un chdmeur dansdeecd’'un programme d’aide a
'embauche pour au moins six mois, continué d’erpptocette personne pendant
une nouvelle période de six mois et continué dapleyer a plein temps par la suite
peut avoir droit a un remboursement unique du dela rémunération ;

» Un chdmeur peut bénéficier d’'un stage d’une dugésixi mois (douze mois pour un
chémeur agé de moins de 27 ans qui a obtenu sd@ndipou un autre certificat
d’'un établissement d’enseignement supérieur mardodize mois avant le stage).

429. Publié en 2011, le guide intitulé « Orientatiprofessionnelle et placement des
personnes handicapées. Guide a lintention desahbmredu travail » présente des
perspectives d’emploi pour les personnes handisapéexplique comment résoudre les

problémes associés a I'emploi de ces personneabdide également la question des
services d’orientation professionnelle et de plasenpour les personnes handicapées.

430. Les subventions salariales incitent les ermgloy a recruter des personnes
handicapées. Ces subventions sont versées auxysuamocomme le stipule la loi sur la
réinsertion professionnelle et sociale. Jusqu'difamars 2014, cette loi permettait de
calculer la subvention mensuelle en tenant comptdetyré du handicap du salarié et du
salaire minimal. Le montant de ces subventionséaaégmenté dans le cas des salariés
handicapés atteints d’'une maladie mentale, d'urfecieléce intellectuelle, de troubles
généralisés du développement ou d'épilepsie, ains@ des salariés aveugles. Les
subventions versées aux employeurs du marché dailtrgénéral étaient Iégérement
inférieures a celles qui étaient versées aux empisydu secteur du travail protégé.

431. Les dispositions entrées en vigueur Teavril 2014 ont égalisé les montants des
subventions versées aux deux groupes d’employeurs.

432. Le £ avril 2014, le montant de la subvention mensueléé augmenté dans le cas
des salariés handicapés en possession d'un cafrtdttestant une maladie mentale, une
déficience intellectuelle, des troubles généralthésiéveloppement ou une épilepsie, ainsi
gue dans le cas des salariés aveugles. Le morgdat slbvention mensuelle ne doit pas
dépasser 90 % des colts salariaux effectifs, dib thans le cas des employeurs qui gérent
une entreprise.

433. Un employeur qui recrute un salarié handiqené se faire rembourser par le Fonds
d’Etat pour la réadaptation des handicapés lesanéhsuels de I'emploi de personnes qui
aident le salarié en question a communiquer ave@uldres salariés et & mener a bien les
activités que ce dernier ne peut accomplir lui-mé&uneu’il a des difficultés a accomplir.

434. Une personne handicapée inscrite au bureanagtail en tant que chémeuse ou
demandeuse d’emploi peut recevoir du Fonds d’Eiat [a réadaptation des handicapés les
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fonds nécessaires a la création d'une entreprisél'aue exploitation agricole ou une
contribution aux frais d’établissement d’'une coapige sociale.

435. Une personne handicapée qui gere une entequisin établissement agricole en
nom propre ou en location peut bénéficier d’'une ad titre du remboursement des intéréts
d’'un prét contracté pour la poursuite de cettevaéti

436. Les personnes handicapées qui exploitentpmpre entreprise ou les agriculteurs

handicapés peuvent demander a bénéficier du resdment total ou partiel des
cotisations d’assurance sociale.

437. La loi sur la réinsertion professionnelle etisle contient des solutions qui sont
destinées a aider les personnes handicapéesrsarddé du travail général :

e La durée de travail ne doit pas dépasser huit kepgie jour et quarante heures par
semaine ou, dans le cas de personnes présenthanditap sévere ou modére, sept
heures par jour et trente-cing heures par semaine ;

» Les heures supplémentaires et le travail de nuit isperdits (a quelques exceptions
pres) ;

» Une pause supplémentaire de quinze minutes aultpewa des exercices physiques
ou une pause confort, incluse dans les heuresdailtr

e La réduction de la durée du travail ne se tradag par une diminution de la
rémunération mensuelle versée sous la forme d'umtano fixe ; les barémes
horaires sont relevés en conséquence, de sortelaquémunération mensuelle
demeure inchangée ;

e Une personne présentant un handicap sévere ou énadéiroit a un congé
supplémentaire (10 jours ouvrés).

« Une personne présentant un handicap sévéere ou énadéoit une fois par an a du
temps chdmé rémunéré (jusqu’a 21 jours ouvrés) peutendre dans un camp de
réadaptation ;

» Une personne présentant un handicap sévére ou énpdét consacrer son temps
chémé rémunéré a des examens médicaux, a un teatezh a une réadaptation
spécialisés, et a I'acquisition ou a la réparati@appareils orthopédiques, dés lors
que ces taches ne peuvent pas étre accompliehersdtes heures de travail.

438. La loi sur les marchés publics dispose quamié adjudicatrice peut spécifier les
conditions d’exécution d'un marché, notamment I'dohpde personnes handicapées
(clauses sociales). Elle peut également stipuler lgumarché public est réservé aux
entrepreneurs dont l'effectif se compose de plus58é4% de personnes handicapées
(marchés réservés).

439. Le Bureau des marchés publics évalue le d#gréorporation de clauses sociales
dans les marchés publics, sur la base d'un éclmmtlappels d'offres reproduits dans le
Bulletin des marchés publics et le Journal offialel I'Union européenne. Les données
concernant les marchés réservés sont disponibles.

440. Les initiatives organisées dans le cadre dn Blaction national pour des pratiques
durables en matiére de marchés publics pour 2018-2qui a succédé au Plan d’action
national pour des pratiques durables en matiemmatehés publics pour 2010-2012) sont
notamment les suivantes :

» Formations a I'intention des entités adjudicatrices

» Conférence sur les aspects sociaux des marchésspubl
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» Gestion de la section intitulée « Marchés publmsiaux » du site Web du Bureau
des marchés publics ;

« Elaboration d’un manuel donnant des exemples dépes optimales ;
» Préparation d’'une enquéte visant a évaluer I'ex@sutes marchés publics durables.

441. Laloi sur la réinsertion professionnelleatisle prévoit la création d’entreprises de
travail protégé et d'établissements d’'insertionf@gssionnelle.

442. Le statut d’entreprise de travail protégé e conféré a un employeur qui gere
une entreprise depuis au moins douze mois et iatdttetaux d’emploi pour les personnes
handicapées prévu par la loi depuis au moins sixs.mdemployeur doit également
aménager les locaux de son entreprise en fonctésrbdsoins de ces personnes et garantir
la fourniture d’'une aide médicale d'urgence et dins de santé, de conseils et d’'une
réadaptation spécialisés.

443. Un employeur qui dirige une entreprise deditgarotégé peut bénéficier du soutien
du Fonds d’Etat pour la réadaptation des handicapés

» Subventions destinées a rembourser les intérétapdiet, sous réserve que ces
emprunts servent a financer des activités assoaiteséinsertion professionnelle et
sociale des personnes handicapées ;

 Remboursement des frais supplémentaires afférenfendploi de personnes
handicapées.

444. Un employeur qui dirige une entreprise de aitayprotégé crée une caisse

d’entreprise pour la réadaptation des handicapgsngins 15 % des fonds de cette caisse
doivent étre affectés a des programmes de réadapfarsonnalisés, tandis qu'au moins
10 % des fonds financent I'appui individuel a fauaux salariés handicapés et aux anciens
salariés handicapés actuellement au chémage.

445, Les établissements d'insertion professionnadmt congus pour promouvoir
'emploi des personnes handicapées et les prépautant que faire se peut, a mener une
vie autonome, autodépendante et active par le biai$a réinsertion professionnelle et
sociale. Le réglement du Ministre du travail et ldepolitique sociale concernant les
établissements d’insertion professionnelle énoeseédgles devant régir la mise en place, le
financement et la prestation de services de réatlapt en faveur des personnes
handicapées. La création et le fonctionnement deétablissements sont cofinancés par le
Fonds d’Etat pour la réadaptation des handicapés.

446. Les prescriptions ci-aprés s'appliquent a umablissement d’insertion
professionnelle :

e Les personnes présentant un handicap modéré ouesédé l'autisme, une
déficience intellectuelle ou une maladie mentalizetd représenter au moins 70 %
des salariés ;

» Les locaux doivent respecter les exigences de seintde sécurité, ainsi que
d’accessibilité ;

 Les établissements de ce type doivent fournir desge santé, des conseils et des
perspectives de réadaptation ;

 Les recettes générées doivent étre versées askeatientreprise.

447. L’établissement d’insertion professionnellet ma place une caisse d’entreprise
pour financer les activités ci-apres :
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» Moderniser les postes de travail et en complétéquipement afin d’aider les
salariés handicapés a fonctionner de maniére anteno

» Améliorer les conditions de travail ;

» Acheter équipements et accessoires destinés aifavdiautonomie dans la vie
quotidienne et l'insertion sociale ;

» Appuyer la préparation au travail en dehors daligésement et assurer I'égalité
des chances dans un nouveau lieu de travail ;

 Poursuite des études, recyclage et formation ;

e Appuyer la préparation, la construction, la rénmratet la livraison de formes
individuelles ou collectives de logement protégéirples personnes qui sont sans
famille ou souhaitent acquérir leur autonomie ;

* Loisirs et participation a la vie culturelle ;
» Aider a satisfaire d’autres besoins vitaux et desoms de réinsertion sociale.

448. Les entreprises de travail protégé ou les glgsules personnes atteintes d’'une
maladie mentale ou d’'une déficience intellectuskbwére ou modérée représentent 30 %
des salariés handicapés, et les établissementedion professionnelle sont exonérés de
droits et taxes, a I'exception du droit de timbr@es sanctions, ainsi que de la taxe sur les
jeux, de la taxe sur la valeur ajoutée et du diteitonsommation, de I'impét sur le revenu
et de la taxe sur les véhicules automobiles. Cespmmises doivent verser une partie (10 %)
des fonds provenant d’exonérations fiscales au §afifitat pour la réadaptation des
handicapés et le reste (90 %) a la caisse d’eigeepour la réadaptation des handicapés.

449. Laloi sur I'imp6t sur le revenu des persorpiagsiques autorise les employeurs qui
dirigent une entreprise de travail protégé a afielets versements anticipés d'impéts sur les
salaires au Fonds d’Etat pour la réadaptation dadibapés et & la caisse d’entreprise pour
la réadaptation des handicapés. La méme disposgiapplique aux établissements
d’insertion professionnelle, qui peuvent affectes kersements anticipés d’impdts sur le
revenu des personnes physiques a la caisse d’as¢r@our la réinsertion des handicapés.

450. Les ateliers d’ergothérapie sont des entitésndtes disposant d’'un financement

propre et congus pour offrir aux personnes handieapune réinsertion sociale et

professionnelle. La création et le fonctionnemeatcgs ateliers sont cofinancés par le
Fonds d’Etat pour la réadaptation des handicapgséglement du Ministre de I'économie,

du travail et de la politique sociale concernaist deliers d’ergothérapie fixe les régles
devant régir ces ateliers. Ces derniers sont dit@®sans but lucratif. Toute recette sert a
financer, avec I'accord des participants, les déesrafférentes a l'insertion sociale de ces
derniers.

451. Les activités organisées dans les atelierapbétiques se conforment a des plans
personnalisés. Il s'agit principalement d'aider Ipsrsonnes handicapées a devenir
autodépendantes en leur apprenant comment accolegliactivités quotidiennes, faire

preuve d’imagination et acquérir les aptitudes hephysiques et les compétences
professionnelles spécialisées qui leur permettdensuivre une formation professionnelle

ou de trouver un emploi dans une entreprise daitrpkotégé.

452. Laloi sur 'emploi social s’applique aux panses atteintes de maladie mentale, aux
personnes handicapées et aux personnes en sitaédixaiusion sociale. L'emploi social
consiste a participer a des ateliers gérés parceeses d’insertion sociale et des clubs
d’insertion sociale et d’emploi assisté.
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453. Un centre d'insertion sociale permet auxs#tieurs :
» D'acquérir les compétences nécessaires pour redgsiréles sociaux ;
» D'acquérir des compétences professionnelles etsieehforcer ;

» D'apprendre a organiser leur vie et a satisfailrslebesoins, en particulier en
trouvant un emploi ou en dirigeant leur propre epttise.

Le centre peut gérer des activités de fabricatibéichanges ou de service, ainsi que des
activités de fabrication dans le domaine de I'agtize.

454. Les activités ci-aprés peuvent étre menées waclub d’'insertion sociale :

« Activités destinées a aider les utilisateurs dwisera trouver un emploi et a suivre
une formation en vue de I'exercer ;

» Travaux d’'intérét général ou collectif ;

« Activité d’auto-assistance dans le domaine de llemdu logement et des questions
sociales.

455. En vertu de la loi sur les coopératives sesiales coopératives sociales ont pour
objectif de diriger une entreprise commune sur dsebdu travail de ses membres. La
coopérative aide ses membres a se réinsérer sipldas professionnel et social. Une
coopérative sociale peut également gérer une eisteegociale, éducative et culturelle pour
ses membres et leur communauté locale, ainsi q@ntreprise d'utilité publique.

456. Les programmes cofinancés par le Fonds diietat la réadaptation des handicapés
sont notamment les suivants :

e « Computer for Homer 2010 » (2010-2011) — achatrddériels et de logiciels
électronique, qui facilitent I'insertion professimile et sociale des aveugles et des
déficients visuels ;

e « Partner Il » (2008-2010) — projets qui s'adressaux personnes handicapées et
qui sont exécutés par des organisations non goenemtales ;

» « Pegasus 2010 » — insertion des personnes haédgapace a I'élimination des
obstacles dans les transports et les communicgtions

e « Transport efficace » (programme pilote, 2007-2088 appui en vue de
I'acquisition d’une voiture particuliére et d’'unnpeis de conduire ;

» « Conseiller professionnel » (2007-2010) — empssisté sur un marché du travail
général ;
» «Le télétravail et les autres formes flexibles ndd@oi pour les personnes
handicapées » (2009-2013).
457. Les programmes exécutés en 2013 sont notanhesesuivants :

» « Programme d’aplanissement des écarts interrégiota, destiné a combler les
lacunes en matiere d'accés aux services de rémsgntofessionnelle et sociale des
personnes handicapées vivant dans les régionsigvessppées ;

» « Collectivités locales actives » — programme désta éliminer ou réduire les
obstacles a la participation a la vie socialejrsértion professionnelle et a I'acces a
I'éducation ;

e « Appui aux initiatives » — programme visant a poowoir différentes activités de
développement professionnel et social ;
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458.

« Programme de développement professionnel pourdig®més handicapés »,
destiné a permettre aux jeunes handicapés d'acquigriprofession.

Le Fonds d’Etat pour la réadaptation des lapedis exécute entre 2012 et 2014 six

projets a I'intention des personnes atteintes delicaps rares et multiples :

4509,

460.

461.
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« Appui aux personnes handicapées physiques suariehé du travail 11l » ;
« Appui aux personnes présentant certains trogfdieétiques » ;

« Appui aux personnes handicapées destiné a le@ntijaun accés gratuit a
l'information et aux services Internet Il » ;

« Appui aux aveugles sur le marché du travail Ijl »

« Appui aux personnes atteintes de sclérose emugdag/ compris les personnes
souffrant de handicaps multiples, sur le marché&akail » ;

« Conseiller professionnel ou comment améliorertdax d’emploi parmi les
personnes handicapées ».

Les projets ci-aprés ont été lancés en 2013 :

« Appui aux communautés de personnes handicapésslem zones rurales et les
petites villes » ;

« Appui aux dipldmés a I'entrée sur le marché dudil » ;
« Appui aux dipldmés a I'entrée sur le marché duai Il » ;

« Stages dans I'administration publique en tant oqthode visant a appuyer le
développement social et professionnel des persohaedicapées et a créer une
image positive de ces personnes sur le marchédailts ;

« Stages dans I'administration publique en tant oqthode visant a appuyer le
développement social et professionnel des persohaedicapées et a créer une
image positive de ces personnes sur le marchédailttl » ;

« Appui aux personnes agées de plus de 45 anstatale handicaps rares et de
certains handicaps multiples sur le marché du iirava

« Appui aux personnes agées de plus de 45 anstestele handicaps rares et de
certains handicaps multiples sur le marché du iiréva

Les Guides des pratiques optimales ci-apreétérpubliés en 2011 et 2012 :
« Quatre temps. Appui aux sourds sur le marchéadait 11 » ;

« Appui aux personnes atteintes d'un handicap ledelel modéré ou séveére, y
compris de trisomie 21 et/ou de handicaps multjpd¢sd’'un handicap intellectuel
profond Il » ;

« Appui aux sourds-muets sur le marché du travait IPrenez les choses en
mains » ;

« Appui aux aveugles sur le marché du travail;ll »

« Appui aux personnes handicapées physiques suadehé du travail 1l ».

Les publications ci-aprés étaient programrpées 2013 :

« Appui aux personnes atteintes de troubles mergiaube marché du travail Il » ;

« Appui aux autistes Il ».
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462. Les campagnes pour I'emploi des personneddapiks ci-aprés ont été lancées :

e La campagne « Personnes handicapées, pleinemepétantes sur le marché du
travail » a été organisée par le Fonds d’Etat ptéadaptation des handicapés dans
le cadre du projet intitulé « Du travail pour chaqersonne handicapée. Campagne
médiatique » ;

» S’adressant principalement aux employeurs, une agng médiatique (utilisant la
télévision, la radio, I'Internet et la presse) & étganisée dans le cadre du projet
intitulé « Appui a I'emploi des personnes handieapéur le marché du travail
général » et lancée dans le cadre du projet iétikulppui a 'emploi des personnes
handicapées sur le marché du travail général Il ».

Aménagements raisonnables sur le lieu de travail

463. En vertu du Code du travail, 'employeur estut de protéger la santé et d’assurer la
sécurité sur le lieu de travail. Le reglement dunistre du travail et de la politique sociale
concernant les régles générales relatives a l& sinf la sécurité fait obligation aux
employeurs d’adapter un poste de travail et lessbéanitaires aux besoins d’'une personne
handicapée et d’'aménager I'accés a ce poste stllazs.

464. En vertu de la loi sur la réinsertion professelle et sociale, les aménagements
raisonnables essentiels englobent les modificattoapporter en fonction d’'une situation
spécifique et les adaptations découlant des begairiculiers d’'une personne handicapée,
tels qu'ils sont notifiés a 'employeur, dés lotgeda mise en ceuvre de ces modifications et
adaptations ne représente pas une charge dispopa pour ce dernier. La charge n'est
pas réputée disproportionnée si elle donne liewn aemboursement suffisant sur fonds
publics.

465. Un employeur doit garantir lesdits aménagemeaisonnables essentiels a une
personne handicapée qui est son employé ou particiyn processus de recrutement ou a
une formation générale, un stage, une formatiofepsionnelle, une formation en cours

d’emploi ou un stage postuniversitaire.

466. La non-mise en ceuvre des aménagements raidesrest considérée comme une
violation du principe de I'égalité de traitementinspection nationale du travail examine
I'état de I'application de la législation du tralvat fournit des conseils. Toute divergence
d’opinion au sujet de I'adaptation des postes deait en ce qui concerne le type et la
portée des aménagements est traitée par un ingpelcteravail. Les litiges sont réglés par
les tribunaux.

467. Conformément au réglement du Ministre du ftagd de la politique sociale
concernant le remboursement des frais supplémestaiférents a I'emploi de personnes
handicapées, un employeur peut se faire remboupserle Fonds d’Etat pour la
réadaptation des handicapés I'équivalent de 20léisalaire moyen par poste aménagé
d’une personne handicapée au chémage ou d’'un demad@mploi handicapé envoyé par
un bureau du travail, ou encore d'un employé hamficdevenue handicapé en cours
d’emploi.

468. Le Fonds d’Etat pour la réadaptation des lapdis rembourse le col(t de
I'équipement d’un poste de travail dans la limite Ib fois le salaire moyen sous réserve
que :

» La personne handicapée, inscrite dans un bureatnadail comme chdmeuse ou
demandeuse d’emploi, est employée par I'employeunsidéré depuis au moins
trente-six mois ;
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 L'Inspection nationale du travail approuve I'améeamgnt du poste de travail en
question ou déclare que ce dernier satisfait aumes de santé et de sécurité.

Cette question est spécifiée dans le réglement dhistve du travail et de la politique
sociale concernant le remboursement du colt delipément des postes de travail des
personnes handicapées.

469. Le Fonds d’Etat pour la réadaptation des ltapeis exécute entre 2013 et 2015 un
projet intitulé « Directives-cadre sur la conceptides installations et des locaux, et sur
I'adaptation des postes de travail aux besoinscpdigrs des personnes handicapées ».

Article 28
Niveau de vie adéquat et protection sociale

Solutions de base

470. Les réglements concernant I'acces aux améragem usage collectif (eau, gaz,
électricité, chauffage) n'instituent pas de dralistincts pour les personnes handicapées.
Les dispositions du Code civil relatives a la lamatdes locaux d’habitation ne limitent en
rien le droit d'une personne handicapée de signdrail. La loi sur la protection des droits
des locataires et le parc de logement gesnaset portant modification du Code civil
n'indique pas que le handicap doive entraver déggeemaniere que ce soit la possibilité
de signer un bail locatif concernant un logemeinafat partie du parc degminasou
d’autres collectivités locales.

471. Un tribunal peut ordonner I'expulsion d’'unataire qui violerait de fagon manifeste
ou persistante le réglement intérieur d’habitatioorsqu’il rend I'ordonnance de mise en
possession, le tribunal indique si les locataingsuksés ont droit a un logement social.
C’est le cas des personnes handicapées.

Prestations sociales

472. Laloi sur le systeme d’assurances social®gofirl’égalité de traitement de tous les
assurés. Le principe de I'égalité de traitementceame les conditions de la protection
sociale, l'obligation de cotiser et le calcul destigations, le calcul du montant des
prestations, la durée de service des prestatidesnedintien d’un droit a prestations.

473. La loi sur les pensions de retraite, d'invigdicet autres pensions versées par la
Caisse d’assurances sociales énonce les conditiaoguisition du droit de bénéficier des
prestations financiéres de la part des régimegilaite et d’invalidité, ainsi que les régles
de détermination du montant des prestations etdeslitions et modalités d’'octroi et de
versement de ces prestations. Toute personne guivakdité rend incapable de travailler
a droit a une pension d'invalidité, dés lors q@ekspecte les prescriptions concernant les
périodes de cotisation et les périodes de nonatd@is et que son incapacité de travail est
survenue pendant la période spécifiée dans la loi.

474. La loi sur l'assurance des accidents du ttastaides maladies professionnelles
énonce les conditions d’acquisition du droit a tmrcdes prestations de I'assurance des
accidents du travall, telles que la prestationadipacité de travail due a un handicap causé
par un accident du travail ou une maladie profesgte, ainsi qu'une indemnité forfaitaire
pour lésions corporelles graves causées par urdeatcidu travail ou une maladie
professionnelle.

475. La loi sur la sécurité sociale des agricutendique les conditions d’acquisition du
droit a toucher des prestations de I'assurancaitetet invalidité, ainsi que de I'assurance
accidents et I'assurance maladie. Toute personhmejunvalidité empéche de poursuivre
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ses activités agricoles et son travail dans unmadex droit a une prestation d’invalidité, dés
lors qu'elle respecte les prescriptions concerrlantpériode d’assurance et que son
incapacité de travail est survenue pendant la gérgpécifiée dans la loi. Cette loi fixe
également les conditions d’acquisition du droit rie wprestation d’'invalidité due a un
handicap causé par un accident du travail ou unadiwaprofessionnelle, ainsi qu’'a une
indemnité forfaitaire pour Iésions corporelles gmweausées par un accident du travail ou
une maladie professionnelle.

476. En vertu de la loi sur les prestations faretiales personnes ci-apres ont droit & des
allocations familiales et a des indemnités suppléaiees :

» Les deux parents, I'un des parents ou le respoa$adphl d’'un enfant ;
 Le dispensateur de soins d’'un enfant ;
» Une personne faisant des études.

477. Une personne a droit a des allocations faledlipisqu’a ce qu’un enfant :

Atteigne I'age de 18 ans ;

Ait accompli avec succes sa scolarité, sans att@inal’age de 21 ans ;

Atteigne I'age de 24 ans, tout en ayant poursuss ®tudes a I'école ou a
I'université et s’étant vu délivrer un certificad handicap modéré ou sévere.

Le revenu a prendre en compte pour la déterminaliomontant de l'allocation accordée
sous conditions de revenus est supérieur pouafaslés ayant un enfant handicapé.

478. Une personne ayant droit a des allocationslifdes peut aussi percevoir des
indemnités supplémentaires pour les raisons cisapre

» Naissance d’'un enfant ;

e Soins a enfant a I'occasion d’'un congé parentalpdriode pendant laquelle cette
indemnité supplémentaire peut étre versée est mgéto dans le cas d'un enfant
handicapé ;

« Situation monoparentale ; le montant de l'allocatur enfant est plus élevé dans
le cas d’'un enfant handicapé ;

» Enfant élevé dans une famille nombreuse ;
« Education et réadaptation ;
* Rentrée scolaire ;

» Enfant scolarisé hors de son lieu de résidences(iéents handicapés bénéficient de
solutions préférentielles).

479. Les personnes ci-aprés ont droit a une altmtabur allaitement ;
» Enfant handicapé ;

» Personne handicapée agée de plus de 16 ans, seugerd’étre en possession d'un
certificat de handicap sévére ;

» Personne handicapée agée de plus de 16 ans emsgiossd’un certificat de
handicap modéré, sous réserve que ce handicap sswitenu avant son
21° anniversaire.

480. L’allocation pour allaitement est accordéa @nkre, au pére ou au dispensateur de
soins d'un enfant, a un autre parent de I'enfantaou’autres personnes ayant des
obligations alimentaires (a I'exception des perssnatteintes d’un handicap sévere) si la
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personne perd son emploi ou ne trouve pas d’em@leite allocation est accordée sans
conditions de revenus et est versée pour une dholéeerminée. Si le certificat de handicap
ou de handicap sévere a été délivré pour une dspéeifiée, I'allocation est versée
jusqu’au dernier jour du mois au cours duquel lgiftzat vient a expiration. Depuis le
1% janvier 2013, lallocation pour allaitement estcalée lorsque le handicap d’une
personne ayant besoin de soins est survenu apmésgsanniversaire ou pendant qu’elle
était scolarisée ou fréquentait I'université, mzas au-dela de son 2anniversaire.

481. En vertu des dispositions temporaires, lessibdés d’'octroi d’une allocation pour
allaitement, prises en application des dispositmuisétaient valides jusqu’au 31 décembre
2012, sont venues a expiration le 30 juin 2013loiLaur l'institution et le versement d’'une
allocation d’aidant proche, qui a rétabli le d@itine allocation d’allaitement, a été adoptée
le 4 avril 2014.

482. Les parents d'enfants handicapés qui percbiuee allocation pour allaitement
peuvent également bénéficier d’'une indemnité supeigaire.

483. Les personnes n‘ayant pas droit a une altmtgpour allaitement et ayant des

obligations alimentaires envers un parent handica@évent percevoir une allocation

spéciale de soins sous réserve qu'elles quittemtdmploi ou un autre type de travail pour

s'occuper d'un parent en possession d’'un certifieahandicap sévere ou d’un certificat de
handicap assorti de recommandations préconisargailes ou un soutien permanents ou de
longue durée et indiquant la nécessité d'une ppation quotidienne au processus de
traitement, de réadaptation et d’éducation de &enf Une allocation de ce type est

accordée si le revenu familial par personne ne siéppas le plafond prévu dans la loi sur
les prestations familiales.

484. En vertu de la loi sur la pension sociale, peresion sociale peut étre percue par des
personnes qui sont agées d’au moins 18 ans eteqtroavent en situation d’incapacité
totale de travail du fait d’'une invalidité survenue

» Avant leur 18 anniversaire ;
» Pendant leurs études a I'école ou a l'universi@vant leur 25anniversaire ;

» Pendant leurs études doctorales ou des progranootsaux spéciaux.

Autres prestations

485. La loi sur les allocations logement dispose lgusurface Iégale d’un logement, qui
est I'un des critéres ouvrant droit a une allogat@mgement, augmente si I'un des locataires
est handicapé.

486. Des exonérations et réductions de frais pesipkrsonnes handicapées sont prévues
dans les textes législatifs ci-apres :

* Loi sur le service postal ;

* Loi sur les télécommunications ;

* Loi sur les frais d’'abonnement ;

* Loi sur les droits a la réduction des tarifs dassports publics.

487. Conformément au réglement du Ministre du ftagd de la politique sociale
concernant la caisse d’entreprise pour la réadaptates handicapés, les employés des
entreprises de travail protégé peuvent obteninkEntement des codlts ci-aprées :

« Equipement et aménagement des logements, des inesedibabitation et autres
locaux occupés par des personnes handicapées ousgoour elles ;
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 Entretien d’un chien d’assistance pour aveugle ;
» Achat de publications et de matériels didactiques ;

» Guides qui assistent des aveugles atteints d’'udit@am sévére ou modéré et des
personnes atteintes d’'un handicap sévere et dave gléficience physique ;

 Services d'un interpréte en langue des signes ;

» Assurance automobile et versement unique pour golegr colts d'utilisation d'un
véhicule & moteur personnel pour le transport éirdgi®n et en provenance du lieu
de travail et pour suivre une réadaptation dansatedes personnes atteintes d'un
handicap sévére ou modéré et des personnes attdinte handicap léger ou d’'une
déficience physique légére ;

» Transport jusqu’au lieu de travail de personnediltapées ayant des difficultés a
utiliser les transports en commun ;

« Education et formation, y compris dans les écobessdaires et les universités ;

» Formations permettant aux personnes handicapésg @ensacrer a leurs centres
d’intéréts extraprofessionnels.

488. Le reglement du Ministre de la santé concdrtaiiste des appareils médicaux
devant faire I'objet d’'une ordonnance énonce lggeserégissant la fourniture d’'appareils
médicaux financés par les pouvoirs publics. Il enés un catalogue des appareils médicaux
devant faire I'objet d’'une ordonnance, ainsi quegiafonds de financement, le montant de
la contribution du patient et les critéres d’adrbidise.

489. En vertu de la loi sur la réinsertion professelle et sociale, le Fonds d’Etat pour la
réadaptation des handicapés cofinance pour leomers handicapées I'équipement de
réadaptation, les articles orthopédiques et learailp auxiliaires, dés lors que le revenu de
ces personnes ne dépasse pas un certain plafond.

490. Aux termes de la loi sur la taxe sur les matisns de droit civil, les personnes

atteintes d’'un handicap modéré ou sévére qui athéés équipements de réadaptation, des
fauteuils roulants, des mobylettes, des motocydettt des voitures sont exonérées de la
taxe sur les transactions de droit civil. Les penss atteintes d’un handicap Iéger sont
exonérées de la taxe sur I'achat d’équipementcEssaux maladies musculosquelettiques.

491. La loi sur I'impdt sur le revenu des personplgsiques dispose que les dépenses
afférentes aux activités quotidiennes engagéearpaontribuable qui est handicapé ou qui
s'occupe de personnes handicapées sont déduatiblesenu imposable.

492. Sont exonérées de I'impdt sur le revenu desopees physiques :

» Les pensions d’invalidité versées aux invalidegderre et aux militaires invalides
et & leur famille ;

e La pension civile d’invalidité percue par une pers® qui a subi des lésions
corporelles ou une perturbation de sa santé aydir#ieé une incapacité partielle ou
totale de travail, augmenté ses besoins esseatidigpothéqué son avenir ;

e Les prestations versées en application de dispositidistinctes concernant la
réinsertion professionnelle et sociale et la rétatagm médicale des personnes
handicapées par le Fonds d’Etat pour la réadaptates handicapés, la caisse
d’entreprise pour la réadaptation des handicapék etaisse d’'entreprise pour
I'insertion des handicapés.

493. La loi sur les services de soins de santéndiés sur fonds publics prévoit les
solutions ci-aprés pour réduire les dépenses éfigdwmndicap :
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» Les bénéficiaires ont droit a un transport médgrakuit si leur handicap physique
ne leur permet pas d'utiliser les transports pgblipour se rendre dans
I'établissement ol un traitement leur est dispensé

* Les médicaments et les appareils médicaux presgés un médecin aux
bénéficiaires atteints d’une déficience intelletfuet aux bénéficiaires souffrant de
certaines maladies chroniques, congénitales ou isExjusont disponibles
gratuitement ou contre une somme forfaitaire, ou partiellement remboursés ;

» Les militaires invalides et les autres personneées dans la loi sur le soutien aux
invalides de guerre et aux militaires invalidea é&ur famille ont gratuitement accées
aux médicaments figurant sur la liste des prodeitsboursables présentée dans la
loi sur le remboursement des médicaments, des jsodiimentaires répondant a
des fins nutritionnelles particuliéres et des pitsdmédicaux ;

 Les invalides de guerre et les personnes persécatéieur conjoint a charge, les
veuves et les veufs de soldats tués et les inwatids guerres récentes, ainsi que les
aveugles civils qui sont des victimes de guerre dipit a la gratuité de certains
médicaments et certains produits alimentaires md@aina des fins nutritionnelles
particuliéres ;

e Ont droit & la gratuité des appareils médicaux,sd@s limites du plafond des
remboursements, les personnes qui sont :

» Des invalides de guerre et des militaires invalidéss aveugles civils qui
sont des victimes de guerre et des personnes p&¥ség

» Des soldats ou employés qui se font soigner posr llessures ou des
maladies survenues pendant une mission a I'étrgnger

» Des anciens combattants blessés qui se font sgignerdes blessures ou des
maladies survenues pendant une mission a I'étranger

Article 29
Participation a la vie politique et a la vie publique
Garanties fondamentales
494. La Constitution :
+ Interdit la discrimination dans la vie politiquectale et économique ;

» Garantit la liberté de création et de fonctionnemdas partis politiques, des
associations, des mouvements de la société civile'aitres organisations et
fondations volontaires ;

» Garantit la liberté de réunion et d’association.

495. Les sessions plénieres du Sejm et du Sénatedbiieu a une interprétation en
langue des signes polonaise.

496. La loi sur les associations dispose que lesyems ont le droit de former des
associations. Les personnes jouissant de la pteipacité d’accomplir des actes juridiques
et qui n'ont pas été privées de leurs droits psliiat le droit de créer des associations.

497. En vertu de la loi sur les partis politiques, membres des partis politiques doivent
étre des citoyens agés d'au moins 18 ans. En wdasustatuts des partis, les personnes
frappées d'incapacité ne peuvent pas étre memberessiderniers.
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Droit de vote

498. La Constitution garantit le droit des citoyelesparticiper a un référendum et d’élire
le Président de la République de Pologne, les déples sénateurs et les représentants
siégeant au sein des organes des collectivitételnddne personne frappée d’'incapacité ou
privée des droits publics et du droit de vote pa décision judiciaire n'a pas le droit de
participer a des référendums ni de voter lors tEgiéns.

499. Le Code électoral énonce les regles présaladéroulement des élections.

500. Sur une demande écrite soumise a un bureaumd® un électeur handicapé est
inscrit sur une liste d'une circonscription élealerdans laquelle les bureaux de vote sont
aménagés en fonction des besoins des électeurschpés et qui releve dgmina de
I'électeur handicapé en question.

501. Le scrutin a lieu dans les circonscriptiorectlrales créées a titre permanent, ainsi
que dans des circonscriptions électorales dissn€tal I'on peut utiliser des urnes
auxiliaires) instituées dans les centres de sarsadté et les centres de protection sociale.

502. Le reglement du Ministre de linfrastructurencernant les bureaux de vote des
commissions électorales de district aménagés eptifon des besoins des électeurs
handicapés expose les prescriptions techniquesnduiweau de vote doit respecter pour
pouvoir étre accessible.

503. Le Code électoral prévoit que les électeudsgmtant un handicap sévére ou
modéré, tel que défini par la loi sur la réinsertprofessionnelle et sociale, peuvent voter
par procuration.

504. Pour voter, les personnes handicapées pesuéititer I'assistance de personnes
autres que les membres d’'une commission électdeatiistrict et les candidats curateurs.

505. Les électeurs atteints d’'un handicap importanmodéré peuvent recourir au vote
par correspondance.

506. Les autres aménagements a prévoir pour répoadr besoins des électeurs
handicapés sont les suivants :

» Acceés a l'information (orale ou imprimée, y compper courriel) sur I'organisation
des élections ;

» Fourniture d’'informations sur les droits des élactehandicapés sur le site Web de
la Commission électorale nationale, publiées emé#&ts accessibles ;

» Obligation de présenter les avis d’élection etriésultats des élections dans des
endroits situés a l'intérieur et a I'extérieur deseaux de vote qui soient accessibles
pour les personnes a mobilité réduite ;

« Utilisation pour le scrutin de pellicules de recmament en braille se fixant sur les
bulletins de vote.

507. Toutes les informations concernant les élestiont disponibles sur le site Web de
la Commission électorale nationale.

508. Les personnes éprouvant des difficultés denmomication peuvent prendre contact
avec la Commission électorale nationale par cduetiéélécopie. Elles peuvent également
communiquer par le biais d’une plate-forme éledtioe des services de I'administration
publique.

509. Le droit de vote inscrit dans le Code éledtgeut étre exercé par toutes les
personnes handicapées, qui s’entendent de persprésntant des incapacités physiques,

mentales, intellectuelles ou sensorielles faiséhdtaxle a leur participation au vote, a
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I'exception des cas dans lesquels le Code fait essgéiment référence a la loi sur la
réinsertion professionnelle et sociale des persohaadicapées.

510. La Commission électorale nationale a la resaloilité du contrdle des processus
électoraux, y compris de l'exercice des droits ddscteurs handicapés. Selon la
Commission, le Code électoral en vigueur garaatpdrticipation effective des personnes
handicapées aux élections.

Article 30
Participation a la vie culturelle et récréative, ax loisirs et aux sports

Garanties fondamentales

511. En vertu de la Constitution, la liberté de atignh artistique, de recherches
scientifiques et de publication de leurs résulfatipberté d’enseigner ainsi que la liberté de
bénéficier des biens de la culture sont garanttesit& personne.

Culture

512. La loi sur l'organisation et la mise en ceuVeectivités culturelles n’institue pas de
droits particuliers pour les personnes handicap€es. derniéres jouissent de I'égalité
d’'accés aux activités culturelles et aux biensucels. Des solutions distinctes ont été
congues pour éliminer les obstacles concrets ad®é la culture.

513. La loi sur les jeux d'argent a créé le Fondarda promotion de la culture. Une
partie des recettes provenant de la majoration ridu des billets de loterie et d'autres
formes de preuve de participation a des loterigménigues et de [l'utilisation des TLV
(terminal de loterie vidéo), de la loterie avecslen espéces et du TeleBingo, est affectée
au Fonds susvisé. Ce financement est notammenaa@@na la facilitation de I'accés des
personnes handicapées a la culture.

514. Les projets ci-aprées ont été exécutés en 2012

 « Entendre et toucher un mot écrit®@@niversaire de la promotion du lectorat par
la Bibliotheque pour les aveugles » — conférencd’adaptation du marché du livre
aux besoins des lecteurs aveugles ;

 Publication de deux livres multimédias : « Les @saigens » de Tadeusz Boy-
Zeleaski au format DAISY (plein texte) et « La Confessidun enfant du siécle »
d’'Alfred de Musset (livre audio et au format DAISY)

» « On dit que le monde est beau » — bibliothérapa@tethérapie pour les aveugles et
les déficients visuels (Bibliothéque publique &ccim (Auschwitz)).

515. Les initiatives financées par le Fonds en 26418 les suivantes : activités pour les
enfants et jeunes handicapés visant a leur inculige compétences dans le domaine de la
culture et de I'art, mise en place d'un servicdatmtion de lecteurs de livres numériques
parlants dans les bibliotheques publiques, pulidicate livres multimédias sous un format
adapté aux besoins des aveugles et des déficisnils; aménagement des lieux culturels,
promotion des réalisations artistiques des persohaadicapées, promotion du lectorat par
le biais de la commande postale de livres et reblesrsur la culture des sourds en Pologne.

516. On trouvera ci-aprés des exemples de projets :
» « Thérapie créative » — série d'ateliers consazmifférents arts » ;

» « Bibliotheque poméranienne pour les personnes itenées. L'année sans
barrieres » (Szczecin) ;
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» « Ne faites pas la sourde oreille a la culture. I¥s® des perspectives et des
obstacles a la participation des sourds a la Vimrelle et artistique » (Cracovie) —
recherche sur la vie culturelle des sourds.

D’autres exemples de projets cofinancés par le $endt présentés au paragraphe 526.

517. Laloi sur les droits d’auteur et les droitaigexes dispose que les ceuvres protégées
par le droit d'auteur déja publiées peuvent étrilisées au bénéfice des personnes
handicapées, sous réserve que cette utilisationlisectement liée au handicap en question
et soit de nature non commerciale, dans la mesgrgse par ledit handicap.

518. La loi sur les droits d'auteur et les droitmexes a institué le Fonds pour la
promotion de la création artistique, dont 'un dbgectifs est de financer intégralement ou
partiellement les publications destinées aux awe=ug|

519. En dépit de ces efforts, 5 % seulement deklicatibns sont imprimées a des formats
accessibles. En 2012, le Ministre de la culturdugpatrimoine national a chargé une équipe
de définir les régles devant garantir I'accés desugles et des déficients visuels aux
documents imprimés.

520. En juin 2014, la Pologne a signé le Traitd/iderakech visant a faciliter 'acces des
aveugles, des déficients visuels et des persorya# d'autres difficultés de lecture des
textes imprimés aux ceuvres publiées, adopté laia2p13.

521. En vertu de la loi sur les bibliothéques, hekliotheques garantissent I'acces
généralisé aux ressources universitaires et clldare

522. Les aveugles et les déficients visuels onés@ux ressources de la bibliothéque
centrale de I'’Association polonaise des aveugles.

523. Il existe quatre moyens d'accéder aux resssute la bibliotheque : la location aux
visiteurs, I'envoi par la poste, les ressources énigmes en ligne et la livraison de livres
aux personnes agées et aux lecteurs isolés viveatsovie et dans les localités voisines.
La bibliotheque dessert plus de 15 000 lecteuRaogne et a I'étranger.

524. La loi sur la réinsertion professionnelle @icigle dispose que lepowiats
cofinancent des activités culturelles pour les gemes handicapées. Conformément au
reglement du Ministre du travail et de la politigs@ciale concernant les types d’activités
des powiats pouvant étre cofinancées par le Fonds d’Etat pauréadaptation des
handicapés, les personnes morales et les entitésdottes de la personnalité morale
peuvent faire des demandes de financement auditniatives dans les domaines des
sports, de la culture, des loisirs et du tourismiestpdressent aux personnes handicapées.

525. La majorité des institutions culturelles pkséous l'autorité du Ministre de la

culture et du patrimoine national sont aménagée$agen a répondre aux besoins des
personnes handicapées. L'élimination compléte destaoles architecturaux est difficile,

voire impossible, dans certains lieux cultureldaitides exigences de préservation ou d’'un
co(t d'aménagement trés élevé.

526. Le programme « Education culturelle » est kKes outils congus pour développer
'accessibilité de la culture. On énumére ci-apcestaines des activités relevant de ce
programme :
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Demandet Activité
2012
Musée des arts de tdd Adaptation de I'exposition organisée dans le Palais
Edward Herbst aux besoins des aveugles
Ksigznica Podlaska — Reconstruction du batiment abritant la dsiica
bibliothéque de Biatystok Podlaska — bibliothéque sans obstacles

Teatr Dramatyczny — un théatre Reconstruction de couloirs pour le public menalat a
Varsovie Mata Scena

Musée national de Cracovie  Adaptation de la Maison Szotayski a une nouvelle
offre culturelle

Bibliothéque publique régionale Bibliothéque facile & utiliser pour les déficiemtsuels
et municipale de £&d

Musée d’archéologie de Gk Dotation du Centre d’éducation archéologique
« Bekitny Lew » (« Lion bleu ») en équipements
destinés a des activités culturelles et éducadives
l'intention des personnes handicapées

2013
Bibliothéque publique de ChetmPoste de travail spécial pour déficients visuels

Gminade Wieliszew Reconstruction et équipement d’un auditorium/sadle
conférence du Bureau dedainade Wieliszew

Association de soutien aux Location de lecteurs de livres numériques parlants
personnes handicapées
« LARIX » Henryk Ruszczyc

Teatr Dramatyczny de Varsovie Adaptation de I'espace entourant la Mata Scena

527. Le point d’accés pour les personnes handisapét en place a la Bibliotheque
nationale depuis 2012. Les fonds documentaires slispgonibles sous des formats
numériques accessibles. Des télévisionneuses etdidpesitifs de facilitation de la
communication pour déficients auditifs sont égaleimdisponibles. La Bibliothéque
nationale a organisé en 2013 des formations aehliidn des agents des autres
bibliothéques et institutions culturelles dans lemdine des services aux personnes
handicapées.

528. Le Grand Théatre-Opération national de Vaesetile Vieux Théatre national de
Cracovie continuent d’éliminer les obstacles aggttitraux. Pour la Galerie d’art nationale
« Zachlta », les investissements de ce type ont pris fin2012. Le Centre d'art
contemporain Zamek Ujazdowski a lancé des travaaménagement en 2012 et le Centre
de sculpture polonaise d'Gisko I'a fait en 2013.

529. Le programme « Education culturelle » encoarrdigtilisation de la technique
d’audiodescription pour élargir 'accés aux martdéiens culturelles pour les aveugles et
les déficients visuels.

530. Les autres initiatives sont notamment lesasuas :

» Le Grand Théatre-Opéra national reconfigure san\Wieéb pour le rendre accessible
pour les aveugles ;

GE.15-19107 (EXT) 77



CRPD/C/POL/1

» Le Thééatre national de Varsovie collabore avecdadation pour les enfants « Aide
au bon moment » a l'audiodescription de piéceshdétie. Le Vieux Théatre de
Cracovie a lancé une initiative similaire ;

» La Galerie d’art nationale Zaeta de Varsovie organise des ateliers bénéficiant du
service d’audiodescription. Elle élabore des auglodptions de certaines ceuvres
d’art et de certains films, et crée des sectiomsoaécrites de son site Web ;

* Le Musée national de Cracovie utilise la techniglee I'audiodescription pour
présenter sa collection et des expositions périgdiqll a organisé les ateliers et
expositions ci-aprés : « L'odyssée de l'art », «\a@e royale sans obstacles de
Cracovie », « Cracovie a notre portée » ;

« En 2013, le Centre national pour la culture a oiggamine exposition audiodécrite
pour célébrer le 15Gnniversaire du soulévement de janvier 1863 ;

 L'Institut national Frédéric Chopin a ajouté unectsmn comportant des fichiers
audiodécrits a son site Web.

531. L’'Institut audiovisuel national a rendu sote siVeb accessible en 2013. Plus de
100 documents (dont des films et vidéos de pieecthdatre) ont été transcrits pour les
sourds et les déficients auditifs. Ce site utilsséechnologie texte-parole, qui fait la lecture
a haute voix d’un texte écrit.

Sports

532. Les reglements et procédures des organisat@ai®nales et internationales
énoncent les principes de la participation desgmerss handicapées aux activités sportives.

533. Le Conseil du sport pour personnes handicapéés créé par le Ministre des sports
et du tourisme en 2008. Son rle est le suivant :

» Proposer de nouvelles perspectives de développethergport pour personnes
handicapées ;

 Lancer, appuyer et promouvoir des activités spestiv
534. La loi sur les jeux d’argent a créé le Fondarde développement de la culture
physique. Une partie (77 %) des recettes provet@r& majoration du prix des billets de
loterie et d’autres formes de preuve de participat des jeux contrélés par I'Etat est
affectée au Fonds susvisé afin de financer la nmighgion et la rénovation des installations
sportives, et a cofinancer les investissements d#msnouvelles installations. Sont
également financées de cette maniéere les actiégsomotion du sport, y compris le sport
pour personnes handicapées.

535. Les mesures se rapportant aux sports géngrauwx personnes handicapées sont
énoncées dans le réglement du Ministre des sptadts teurisme concernant le financement
des activités a I'aide du Fonds pour le développ¢me la culture physique.

536. Ce Fonds cofinance :
 Les activités des sections des clubs de sport ;
» Les manifestations sportives ;

» Les cours de sport dans le cadre du programme rdGomateur du sport pour
personnes handicapées » ;

» La formation d'instructeurs, d’entraineurs, de pbtferapeutes, de classificateurs
stagiaires et de volontaires sportifs ;

e La promotion du sport ;
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» L'achat d’articles de sport.

537. Le Comité paralympique polonais coordonne ¢eivement paralympique national
des personnes handicapées. Ce Comité est memiEerdité international paralympique
et du Comité paralympique européen.

538. Les organisations qui s’occupent de sports cdepétition pour personnes
handicapées peuvent créer des associations sogiverertu de la loi sur le sport. Les
sports pour personnes handicapées sont finana#slsslmémes regles que les sports pour
personnes non handicapées.

539. Conformément au réglement du Ministre destspatrdu tourisme concernant les
bourses pour athlétes octroyées aux membres deig&aationale polonaise, les critéres
d’octroi de bourses pour athlétes et le montantdesses sont identiques pour les athlétes
handicapés et non handicapés. Le reglement du tinides sports et du tourisme
concernant les types de distinctions et le montie® récompenses pécuniaires pour
performances sportives remarquables stipule quathdstes non handicapés et les athlétes
handicapés recoivent des récompenses pécuniairéanetion des mémes critéres et du
méme montant.

540. Les soins de santé dispensés aux membreag@gipe nationale des personnes
handicapées et de I'équipe paralympique sont fi@ssar le budget de I'Etat. Le réglement
du Ministre de la santé concernant la portée enlgdalités de prestation des soins de santé
aux membres des équipes olympique et paralympiatienales précise la portée et les
modalités de prestation des soins de santé.

541. Les activités se rapportant aux sports de étitign pour personnes handicapées
sont menées conformément a la loi sur le sporg ilsur les finances publiques et au
reglement du Ministre des sports et du tourismdestinancement des activités par le biais
du Fonds pour le développement de la culture phgsiGe Fonds finance :

» La préparation des Jeux paralympiques ;
 La préparation des Jeux olympiques pour les squrds

 La préparation de la Coupe du monde et du ChamatadiRurope des sports qui ne
sont pas représentés dans les programmes des dealynpiques et des Jeux
olympiques pour les sourds.

542. Financé sur le budget de I'Etat, le progranmiieulé « Appui & I'entrainement de
I'équipe nationale pour les Jeux paralympiques,Jis< olympiques pour les sourds et les
Championnats du monde et d’Europe des sports nonpidues » a été exécuté en 2012. Il
s'agissait de préparer I'équipe polonaise a coricaawvec succés lors des rencontres
internationales, notamment les Jeux paralympiqugasnisés a Londres en 2012.

543. Le programme de la préparation en vue des @ioamats du monde et d’Europe
des sports qui ne sont pas représentés dans lgsapnmes de préparation aux Jeux
paralympiques et aux Jeux olympiques pour les sosfatressait aux athlétes handicapés
membres des associations ci-apres :

» Association polonaise de sport pour personnes bapées « Start » ;
 Association pour la culture physique « Olimp » ;
» Fédération d’'associations sportives « Sprawni-Razem

» Association pour la culture physique, le sport ettdurisme pour aveugles et
déficients visuels « CROSS » ;

 Association de football pour personnes handicapéesip-Futbol ».
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544. Le Fonds d’Etat pour la réadaptation des tapeis a exécuté le programme intitulé
« Appui aux rencontres sportives internationalegr prsonnes handicapées en Pologne »
en 2012-2013.

545. Les stades qui ont accueilli le Championn&iuddpe de 'UEFA sont adaptés aux
besoins des personnes handicapées (siéges suralfinsg acceés aux sieéges, places de
stationnement, toilettes, services, signalisatiom ébraille). Un équipement
d’audiodescription avait été installé dans tousstasges.

Loisirs et tourisme

546. Le réglement du Ministre de I'’économie et idwail concernant les hotels et autres
lieux fournissant des services hételiers énonceéigies minimales en matiére d’adaptation
aux besoins des personnes handicapées.

547. La loi sur les services touristiques imposg hétels I'obligation d’afficher des
informations sur I'adaptation de leurs locaux aesdins des personnes handicapées.

548. Le réglement du Ministre de I'éducation naglenconcernant les obligations des
organisateurs du temps libre des enfants et jediAge scolaire et les régles d'organisation
et de surveillance des activités de loisirs stimule les organisateurs des activités de loisirs
des enfants et des jeunes sont tenus de garas#éclaité et une prise en charge adéquate,
et de faire appel a un personnel pédagogique gualif

549. Le Ministére des sports et du tourisme a eoid@ en 2012 le projet intitulé « Le
monde au-dela du silence et de I'obscurité ». Caeprvisait a former 120 guides
municipaux et de musée ayant affaire aux touriatesnts de déficiences sensorielles et a
adapter certains éléments de la visite d’une wvilled’'un musée aux besoins des personnes
handicapées. Le Ministére a également financé dgepintitulé « Assistant principal en
tourisme pour aveugles ».

Article 31
Statistiques et collecte des données

550. La loi sur les statistiques publiques expeseprincipes fondamentaux régissant la
conduite des enquétes.

551. Les programmes d’enquétes statistiques reledas statistiques publiques pour
2012 et 2013 portent notamment sur la collecteddesnées permettant de développer et de
mettre en ceuvre la politique sociale de I'Etat,anunent la politique concernant les
personnes handicapées.

552. Les enquétes statistiques visant les personneles ménages sont notamment
conduites sur la base d'un échantillonnage reptésen

553. Les données relatives aux personnes handE#&péanant du recensement national
de 2011 sur la population et le logement ont étérales par échantillonnage (échantillon
aléatoire de 20 % de logements) a partir de répomsntaires. Les informations sur le

handicap (biologique ou légal) ont été tirées dixdadations des sondés.

554. L’enquéte sur la population active est trimek. Elle fournit des informations
détaillées sur les personnes handicapées.

555. En 2011, le Bureau central de statistique @ledre a réalisé une enquéte intitulée
« Les personnes handicapées sur le marché dul teav2011 ».

556. En 2013, le Bureau central de statistique ffusdi une publication intitulée
« Population. Situation et structure socioéconoesge présentant des données sur les
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personnes handicapées et les caractéristiquessdeecsonnes, les catégories de handicap,
le niveau d’instruction, la situation matrimoniales moyens de subsistance et I'activité
économique.

557. On trouvera ci-aprés d'autres exemples d'eleguéoncues pour recueillir des
données sur les personnes handicapées :

« Etude sur les soins de santé au sein des ménages ;

« Etude sur l'aide sociale et le systéme du placefaenitial ;

« Etude sur I'éducation ;

« Etude sur la participation aux activités culturelje

« Etude sur la participation aux sports et aux aévphysiques ;
« Etude sur les budgets des ménages.

558. Les conclusions de toutes les études sonbmildpes sur le site Web du Bureau
central de statistique.

559. Conformément au reglement du Ministre du ffagh de la politique sociale
concernant les conditions, les moyens et le modeotlecte et de suppression des données
au sein du systéme électronique national de s@iiévaluation du handicap, le systeme
permet :

» Au plénipotentiaire du Gouvernement pour les peresrhandicapées de tenir des
registres de formations et d’audits, d'établir dasports, de produire des analyses,
d'appuyer le suivi du processus d’évaluation etceetification du handicap au
niveau depowiatset des voivodies, et de gérer le systéme ;

» Aux équipes de voivodie de tenir des registres @mgels, des certificats de
handicap, des dépenses, des formations et dess,aatlitl’établir les documents
nécessaires au processus d’évaluation et de catitifin du handicap ;

e Aux équipes depowiat de tenir des registres des demandes, des cdsifita
handicap, des appels, des dépenses et des caitemntitt des personnes
handicapées, et d'établir les documents nécessairgsocessus d'évaluation et de
certification du handicap.

560. Le systéme sert également a stocker des donnée
 Sur les certificats de handicap a des fins autned’gssurance ;
» Sur les membres des équipes d’évaluation et diéication du handicap ;

e Sur le colt du fonctionnement d’'une équipe d'évidumaet de certification du
handicap.

561. Les données relatives aux personnes handeaoé¢ disponibles dans le systeme
sous la forme de rapports, qui sont établis paipésonnes :

« Agées de moins de 16 ans et incluent un symboleagportant & la cause du
handicap, la tranche d’age, le sexe et le nombadses de handicap ;

« Agées de plus de 16 ans et incluent un symbolaportant & la cause du handicap,
le degré de handicap, la tranche d’age, le sexeyému d’instruction, la situation au
regard de I'emploi (ch6meur ou non) et le nombrealgses de handicap.

562. Les rapports sont disponibles sous différefotenats en fonction du champ
territorial.

GE.15-19107 (EXT) 81



CRPD/C/POL/1

82

563. Le site Web du Ministére du travail et de tditigue sociale présente des données
sur les personnes handicapées.

564. Le Fonds d’Etat pour la réadaptation des lapdis a réalisé des enquétes, telles
gu’'une enquéte de 2010 sur linfluence de I'éducatsur l'insertion professionnelle et
sociale des personnes handicapées, la satisfamtigravail, I'efficacité des organisations
non gouvernementales en matiére d'exécution ddwesaqui leur sont déléguées et les
résultats des subventions a I'éducation des enfaantslicapés des zones rurales dans le
cadre du programme intitulé « L'écolier rural ».

Article 32
Coopération internationale

565. La Pologne a exécuté en 2012 et 2013 deuetprdiaide a grande échelle au
Rwanda et au Bélarus. Elle a également exécutéofinancé des projets de moindre
envergure dans les pays suivants: Arménie, Azéjdmai Burundi, Corée du Nord,
Géorgie, Ghana, Kirghizistan, Inde, Liban, Macédpidonténégro, Myanmar, Moldova et
Mongolie. Parmi les projets plus anciens, on citaraonstruction a Nairobi (Kenya) d’un
centre pour enfants aveugles et un projet pouopees handicapées au Bélarus.

566. En 2012, le Ministére du travail et de la fiplie sociale a, en coopération avec le
Fonds d’Etat pour la réadaptation des handicapésél un projet intitulé « Fondements
juridiques, financiers et administratifs du systediappui aux personnes handicapées »
dans le cadre de I'aide au développement accordiés@orgie. Des experts polonais ont
aidé a mettre en place un systéme d’évaluationagalibap dans ce pays et a y renforcer
l'appui apporté aux enfants et adultes handicapégrojet a été exécuté en 2013 et 2014.

Article 33
Application et suivi au niveau national

567. Etant donné que la Convention réglemente destigns relevant de nombreux
domaines différents, la responsabilité de son eatiin est partagée entre un certain
nombre de ministéres. Le Ministére du travail efa@olitique sociale remplit le réle de

mécanisme de coordination de cette application.

568. A ce titre, ce Ministére vérifie si les disjtiosis de la Convention sont bien prises
en considération dans le cadre du processus diéladno de la législation, de formulation
des politiques et d’'établissement des programmedaite des propositions tendant a
remédier aux cas identifiés de non-respect de isposltions. Il est épaulé dans ces taches
par le plénipotentiaire du Gouvernement pour lesgees handicapées.

569. Le Ministre du travail et de la politique saleia constitué en ao(t 2013 une Equipe
chargée d'appliquer les dispositions de la Conweentelative aux droits des personnes
handicapées. Cette équipe joue le rble du mécandeneoordination que définit le

paragraphe 1 de l'article 33 de la Convention. Eée compose des représentants des

ministéres associés a l'application de la Conventi®euvent également assister a ses
réunions des représentants d'autres institutiodfeganisations non gouvernementales.

570. L’Equipe détermine si les dispositions de ¢ta@ntion sont prises en considération
dans le cadre des processus d’élaboration deikddtign, de formulation des politiques et
d’'établissement des programmes, et fait des prbopositendant a remédier a toute
contradiction. On trouvera des informations sunliipe et ses activités sur le site Web du
Ministére du travail et de la politique sociale.
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571. Le Défenseur des droits de 'homme est le miéo®e indépendant de suivi. Ce
Défenseur agit en conformité avec les PrincipesPdes. Le Comité international de
coordination des institutions nationales des dmbétd’homme a accrédité le Défenseur des
droits de 'homme en lui accordant le statut « A ».

572. Le budget de I'Etat pour 2013 a alloué desa@es adéquates pour la mise en
ceuvre de ces mesures.
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